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Bizikidetzarako Praktika Egokien Gida honek komunitatea eraikitzen duten 
ekimenen erakusgarri da, hainbat eragileren parte-hartzearekin eta herritarren 
inplikazioarekin diseinatu eta abian jartzen direlako. Lan horrek duen garrantzia  
azpimarratu nahian, eta, batez ere, eredu inklusibo eta iraunkorra delako. 
 
Bultzada eraldatzailea duten esperientziak hiriaren nortasuna eraikiz doazenak, eta 
izaera gasteiztar solidarioa, errespetuzkoa, sortzailea eta arduratsua erakusten 
dutenak, aniztasuna haren muinean txertatuz hazten dena. 
 
Hauetariko edozein proposamen, inspirazio-iturri izan daiteke mende honetako 
egoera konplexu eta erronkariei aldaketa-promesekin aurre egiteko orduan. Parte 
hartzeko gonbidapena ere bada. 
 
Hiriko beste leku batzuetan edo antzeko kontestuentan dituzten beste lurralde 
batzuetan inplementatu ahal izateko, praktika berritzailea egiten duten aspektuak 
erakusten dira: arrakasta-faktoreak, hura bultzatzen duten pertsonak eta 
finantzaketa-bideak. 
 
Halaber, abiapuntuko egoera, nahi dena eta lortutakoa zehazten dira; besteak beste, 
iraunkortasuna, lidergoa eta komunitatearen indartzea. 
 
Era berean, komunitatean eragin duten inpaktuari, inklusioa proiektatzen duten 
tokiari eta hori gauzatzeko sareari buruzko eremuak aurkezten dira. 
 
Tokian tokiko proiekzioa duten esperientzia arrakastatsuak erakusteko gune bat, 
horiek erreplikatzeko jarraibide eta gako ugarirekin. 
 
Bizikidetzaren Behatokia Gasteizko Udalaren Bizikidetzaren eta Aniztasunaren 
Zerbitzuaren mendeko baliabide bat da, eta hiriko bizikidetzari buruzko ezagutza 
eguneratua sortzea du helburu. 
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LABURPENA 

Helburuak: Bizikidetzarako eta topaketarako gune bat sortzea, IKTen arloko trebakuntza profesionalaren eta 
software librearen hedapenaren bidez. 

Etengabeko zerbitzua. 

Bitarteko berritzaileen bidez enplegagarritasuna suspertzeko eta sustatzeko premiagatik sortu da. 

Teknologia Berrien garapena baliatuta, lan-merkatuan IKTetan trebatutako pertsonen eskaria asetzeko 
bitarteko gisa funtzionatzen du. 

Bi lan-ildo garatzen dira. Alde batetik, elkarteak.info plataformaren kudeaketaren difusioa, software librearen 
bidez sortua eta Gasteizko erakundeen jarduera-eskaintzarekin egunero eguneratua. Bestalde, Teknologia 
Berriei buruzko Lanbide eta Enplegu Ziurtagiriko 500 orduko formakuntzaren bidez, profil anitzeko pertsonak 
gizarteratzea eta laneratzea; hain zuzen, adin, jatorri eta egoera desberdinetan gizarte-bazterkeria egoeran 
edo arriskuan daudenei. Horrez gain, herritarrei alfabetizazio teknologikorako ikastaroak eskaintzen zaizkie, 
eta eragile sozialekin saretze lana egiten da. 

Astelehenetik ostiralera zabalik dago 10:00etatik 22:00etara jarraian. Gizarteratzeko formakuntza ematen da, 
elkargunea izan ohi da eta hirian antolatzen diren elkarteen ekimenen euskarri izaten da.  

Formakuntza 9:30etik 18:30era. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Edukiaren biderkatzaileak izatea; horretarako, beste pertsona 
batzuei irakatsi diezaieketen  pertsonak prestatzen dituzte, 
desoreka sozialik sortzen ez duten bitartekoen bidez: software 
librea. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Sare lana - Malgutasuna - Teknologia berriak - Lan-metodologia - 
Administrazio-egoerarekiko independentzia - Espazio irekia 

NORK EGITEN DU? Elkarteko koordinatzaileek eta dinamizatzaileek. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Lanbide - Gasteizko Udaleko Ekonomia Sustapeneko Arloa 

 
  

Saregune 
Sartu Alava 
   945 03 99 82  ainara@saregune.net    

• Jarduera-eremuak: Bizikidetza, Gizarteratzeko eta Laneratzeko Formakuntza eta IKTak. 
• Gizarte-bazterkeria egoeran edo arriskuan dauden pertsonentzat. 
• Sareguneren egoitzan, Santa Maria kantoiko 4. zenbakian, garatzen da. 
• Formakuntza- eta saretze-programa bat. 
• Espazio ireki baten bidez aktibazio soziala sustatzeko espazio gisa sortu zen.  

http://www.saregune.net/es/
https://www.facebook.com/saregune.berriak
https://twitter.com/saregune
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Laneratzea - Trebetasunak eskuratzea - Ahalduntzea - 
Topagunea eta laguntza-sarea sortzea - 
Autoenpleguaren hastapenak. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Enplegagarritasuna handitzea - Lortutako gaitasunak 
aitortzea - Irakaskuntza-rolak garatzeko aukera - 
Laguntza-sarea handitzea. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Mugikortasun urriko egoeretara egokitutako espazioa. 

Aniztasunak proiektua elikatzen du, eta harremanen 
bidez aberastu egiten du. 

Genero-ikuspegia 

Hizkuntzaren erabilera ez-sexista - Proiektuan 
erreferentzia diren figurak - Maskulinizazio-ereduak 
lantzea. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Gizarte Ongizateko zerbitzuen sarea eta auzoko 
elkarteak. 

Sarearen dimentsioa 

Gasteizko erreferentziazko espazioa da software 
libreko IKTen bidez formakuntza, laneratzea eta 
laguntza-sarea eskuratzeko. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Zaurgarritasun-egoeragatik desaktibatuta dagoen Alde 
Zaharreko biztanleria, baliabide arruntetara jotzen 
duena. 

Gaitzeko, elkartzeko eta laneratzeko espazioa, 
laneratze-indize handia edo autoenplegu jasangarria 
duten IKTen bidez.   

Lortutako egoera 

Espazio irekia eta erabilgarria da, zeina gizarteratzeko 
eta laneratzeko laguntza eskaintzeaz gain, Gasteizko 
elkarteen jarduerak sustatzeko bitartekoa ere baden. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2004 

Zerk egiten du iraunkor? 

Malgutasuna – Lanerako filosofia 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Beste pertsona batzuei irakasteko gaitasunarekiko 
konfiantza lantzea, maila bereko pertsonentzako eredu 
positibo gisa baliatuz. 

Komunitatearen balioak 

Ekitatea - Askatasuna - Aitortza - Elkartasuna 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

IKTak garatu gabe dauden eta teknologia berriekiko 
interesa duten biztanleak dituzten inguruneetan. 

Zer behar da? 

Espazio egokitua - Software librearen filosofia - 
Aniztasuna kontuan hartzea, hazteko espazio gisa. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

IKTei buruzko interesa duten eta gizarteratzeko eta 
laneratzeko beharra duten pertsonak. 

Kohesio-adierazleak 

Bertaratzea - Aprobetxamendua - Parte-hartzaileen 
formakuntzarekin zerikusirik ez duten egoeretan 
laguntzea - Interes komunak asetzeko mekanismo 
autogestionatuak garatzea 

AITORTZA Elkarlan Saria 2017, Internet Saria 2012, Buber Saria 2017 
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LABURPENA 

Helburuak: Haurrei eta gazteei arreta ematea; sare komunitarioetan parte hartzea auzo-nortasuna indartzeko; 
auzoko ekimenetan aktiboki parte hartzea ingurune hezitzaileak eta erresilienteak sortzeko, eta berdintasun-, 
errespetu-, kulturartekotasun-, askatasun- eta erantzukizun-balioak sustatzeko. 

Auzokideak berriz ere saretzeko beharrari erantzuten dio. Urtero aisialdi-eskaintza bat egiten da, herritarren 
beharretara egokitua, auzora iritsitako pertsonei harrera egin eta laguntza emateko. Halaber, zubi lana egiten 
du interesak dituzten pertsonen eta horiek asetzeko baliabideak eskaintzen dituzten erakundeen artean. 

Alde Zaharreko auzo elkarteak, Ramon Bajo ikastetxeko guraso elkarteak, Ramon Bajo HLHIak eta auzoko 
boluntarioek sortu zuten. 

Goian proiektu hezigarria eta soziala da, Gasteizko Alde Zaharrean esku hartzen duten pertsonen, taldeen eta 
erakundeen arteko bizikidetza, errespetua, komunikazioa eta lankidetza sustatzeko helburua duena.  

Funtsezko zutabea ingurunea da, pertsona gisa identitatea eraikitzeko bitarteko gisa eta bizikidetzari 
erreparatuta. 

Haur eta helduei zuzendutako jarduera-eskaintzaren bidez, Goianek banakako konexioen estrategia bat 
garatzen du, kolektibotasunera hedatzen dena; modu horretan, komunitatea eraikitzea du helburu, elkarrekin 
aritzeak dakarren hurbiltasunetik abiatuta. Ardatz nagusiak hezkidetza, euskara sustatzea, parte-hartzea eta 
aniztasuna dira.  Urtean zehar ospakizun bereziak antolatu eta sareetan parte hartzen du. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Pertsonak elkarbizitzarako elementu berezi, errepikaezin eta 
beharrezko gisa ulertzea - Ikuspegi leheneratzailea izatea, eta 
bizikidetza-proiektu integral hau osatzen duten pertsonen 
aukeretara egokitzen diren alternatibak eskaintzea - Bitarteko 
baliagarria izatea bizikidetza errazteko elementu hezitzaile gisa. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Hurbiltasuna - Sare lana - Balioetan heztea - Esku-hartze integrala 
- Harrera 

NORK EGITEN DU? Komunitateak, Goian elkarteak eta Goianeko eragile sarearen 
laguntzak. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Hitzarmena Gasteizko Udalarekin eta Arabako Foru Aldundiaren 
Eskola Kirolarekin, eta bazkideen kuotarekin. 

Goian – Alde Zaharra Bizirik 
Goian 
   688939222 

sarea@goian.org 
admin@goian.org      

• Jarduera-eremuak: Aisia eta denbora librea. 
• Alde Zaharreko bizilagunei zuzendua. 
• Gasteizko Alde Zaharrean gauzatzen da. 
• Garapen komunitarioko programa da, aisialdiaren eta denbora librearen bidez garatzen dena. 
• Gizarteratze-prozesuen araberako esku-hartze komunitarioko metodologia du, erabateko 

parte-hartze komunitarioa lortzean oinarritua. 

file:///Users/Nerea/Documents/GIZAGUNE/AMB.%20COMUNITARIO/VITORIA%20OBS/2020%20GUÍAS%20/GUIA%20BUENAS%20PRÁCTICAS/sarea@goian.org%20%20admin@goian.org
https://www.facebook.com/goian.gasteiz/
https://www.instagram.com/goian_gasteiz/?hl=es
https://twitter.com/goian_gasteiz
https://www.youtube.com/channel/UCjEway-hA6_gXSsIT7t7Ouw
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Aisialdiko langileen laguntzarekin, ekimena sustatzen 
eta aktibatzen duen sare sozial aktiboa. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Sare zabalaz eta laguntza hurbilaz gozatuz, oinarrizko 
beharretatik hasi eta komunitatean berriz parte 
hartzeraino. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Udal baliabideek eskaintzen duten irisgarritasuna. 
Aniztasuna, hazteko eta norbera ezagutzeko aukera 
gisa ulertuta. 

Genero-ikuspegia 

Esku-hartzea genero-berdintasunaren printzipioetatik 
eta hizkuntza ez-sexistaren erabileratik. 

 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Haurrak, gazteak, guraso elkarteak, familian, Goian 
elkartea, Goian sarea, Alde Zaharreko eragileak, 
auzokideak, ikastetxeak. 

Sarearen dimentsioa 

Tokikoa 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Auzoko pertsonentzako laguntza-sareen falta, eta 
aisialdi-eskaintzarik ez. 

Esku-hartzea bizikidetzaren printzipioetatik garatzen 
duen komunitate-mugimendua, non pertsonekiko esku-
hartzea harreman osasungarrien bidez garatzen den. 

Lortutako egoera 

Harreman osasungarriak sustatzen dituzten pertsonen 
sarea; bertan, auzokideek denbora librearen bidez 
parte har dezaten zaintzen da, bizikidetza ona 
sustatzeko harremanak eta esku-hartze komunitarioa 
lortzeko espazioak eskainiz. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2005 

Zerk egiten du iraunkor? 

Goian sarea osatzen duten pertsonen inplikazioa - 
Gainerako pertsonekin ezartzen diren harremanen 
balorazio positiboa - Eskaintza anitza izatea - Parte-
hartzaileen interesetara egokitzea. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Hurbiltasuna gainditzea - Ingurunera hurbiltzea eta 
zaintzea 

Komunitatearen balioak 

Konpromisoa - Elkartasuna - Berdintasuna - Identitatea 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Elkarte-mugimendua duten auzoetan. 

Zer behar da? 

Dinamizazio komunitariorako ekipamenduak eta 
baliabideak. Biztanleriaren profila eta interesak 
ezagutzea. Sare formal eta informalekin lan egitea. 
Existitzen diren sare eta mugimenduak zaintzea. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Auzokideak, auzotik eta auzoarentzat. 

Kohesio-adierazleak 

Urteko ekintzetan parte hartzea, etorri berriei 
laguntzea, baliabide espezializatuetara bideratzea. 
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LABURPENA 

Helburua:  Erlijio desberdinetako pertsonen arteko topaketa sustatzea. 

Pobrezia Desagerrarazteko Nazioarteko Eguna. 

Gasteizen praktikatzen diren erlijioen arteko komunikazio faltaren ondorioz sortu da 

 Espazio ez-formaletan topaketak egitea, komunitate eta kongregazioen arteko elkar ulertzea sistematizatu eta 
ikusarazteko. 

Jardunaldi horretan, Gasteizen praktikatzen diren erlijioak elkarrekin hausnartzeko eta ikuspuntuak eta 
balioak partekatzeko biltzen dira. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Errespetua eta berdintasun ikuspegia, eta elkartasuna eta 
tolerantzia bezalako balio gorenak bilatzea. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Hurbiltasuna - Errespetua - Konplizitatea - Parte-hartze anitza 
sustatzea. 

NORK EGITEN DU? Gasteizko elkarte erlijiosoak. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Elkarteen ekarpena. 

 
  

Erlijioen arteko jardunaldia 
Pobreziaren aurkako eguna 
Fe y Justicia koordinadora 

944761336 
656794706  ccfeyjusticia@feyjusticia.org 

• Jarduera-eremuak: Erlijioen arteko elkarrizketa. 
• Erlijio-elkarteei eta, oro har, herritarrei zuzendua. 
• Gasteizko kaleetan gauzatzen da. 
• Topaketa eta manifestazioa. 
• Pertsona erlijiosoek bestelako erlijioak praktikatzen dituzten arren balioak partekatzen 

dituzten herritarrekin harremantzeko beharragatik sortu zen. 
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Berdintasunerako gune ireki bat sortzea, topaketarako 
eta aitortzatik abiatuta. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Norberak profesatzen duena profesatzeko modu 
ezberdinak ezagutuz, eta norberaren erlijioa bera 
lantzeko beste modu batzuk ezagutuz. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Erlijio aniztasuna bermatzea. 

Ibilbide egokituak diseinatuz eta udal-ekipamenduko 
espazioak erabiliz. 

Ulertzen da aniztasunak balio partekatuak dituela, eta 
horiei esker topaketa eta bizikidetza errazten direla. 

Genero-ikuspegia 

Hizkuntzaren erabilera ez-sexista. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Errumaniako eliza ortodoxoa - Komunitate musulmana 
- Eliza Ebanjelikoa - Komunitate taoista - Eliza 
Katolikoa. 

Sarearen dimentsioa 

Erlijioentzako erreferentziazko urteroko topagunea. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Lider erlijiosoen eta erlijio-elkarteen arteko 
deskonexioa 

Erlijio guztiak ordezkatzen dituen parte-hartze gunea. 

Lortutako egoera 

Espazio horretan, Gasteizen dauden lau erlijio 
handienek, urtero, lotura komunak partekatzeko eta 
indartzeko gune bat daukate. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2009 

Zerk egiten du iraunkor? 

Hainbat erlijioren arteko elkarrizketa-guneetan parte 
hartzeko interesa. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Norberarena beste pertsonengan identifikatzea. 

Komunitatearen balioak 

Elkartasuna - Errespetua- Berdintasuna 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Kosmologia desberdinak dituzten pertsonez elikatzen 
diren beste udalerri edo inguruneetan. 

Zer behar da? 

Elkar ulertzeko borondatea - Elkarrizketarako beharra 
- Partekatzeko eta ezagutzeko interesa - Pertsonengan 
eragina duten errealitateei buruz hausnartzeko 
beharra. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Askotariko sinesmenak dituzten pertsonak, pobrezia 
ezabatzeko interesa dutenak. 

Kohesio-adierazleak 

Hainbat kongregazio eta komunitateren parte-hartzea 
- Herritarren parte-hartzea, oro har. 
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LABURPENA 

Helburua: Topaketa komunitariorako hiri-baratzeak sortzea. 

Etenik gabeko espazio irekia. 

Pertsona batzuek hiri-baratzeak sortzeko duten gogoa, eta erabiltzen ez diren lursailak erabiltzeko duten 
beharra eta interesa. 

Gaur egun, hiriko baratzeak elikagaien ekoizpenari lotuta daude, eta aisialdiko eta naturarekiko kontaktua 
berreskuratzeko behar sozial berriei ere erantzuten diete. Halaber, aitortu egin dira haien funtzio ekologikoak, 
sozialak, didaktikoak, aisialdikoak, produktiboak, estetikoak (apaingarriak), terapeutikoak eta kulturalak, baita 
lurralde-kudeaketaren hobekuntzan duten garrantzia ere. 

Herritarrak sentsibilizatzeko modu bat da, batez ere maiz landa-eremutik deserrotuta jaiotzen eta hazten diren 
biztanle gazteenentzat. Gainera, parte-hartze aktiborako aukera ematen dute, balio komunitarioak eta 
belaunaldien arteko harremanak bultzatuz. 

Batez ere aisialdi, ulermen, parte-hartze eta auzo-identitate beharrak asetzeari erantzuten dio, eta zenbait 
ondorio positibo sortzen ditu ongizatean, ingurumen- eta espazio-baldintzetan (ingurumen-kalitatea), eta 
jabetze-, parte-hartze- eta soziabilitate-beharretan (kultura-identitatea). 

ALDERDI BERRITZAILEAK Gune jasangarri autogestionatuak sortzea, laborantzarako eta 
auzokideen arteko topaketarako. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Autogestioa - Ingurunearen kalitateari lotutako aisialdi 
alternatiboaren beharra - Ezagutza sortzeko espazioa - 
Belaunaldiartekoa. 

NORK EGITEN DU? Zabalortu elkarteko boluntarioak 

NOLA FINANTZATU DUTE? Udal zerbitzua 

  

Zabalortu - Zabalganako baratze 

ekologiko autogestionatuak 
Zabalortu elkartea 

   666717183  zabalortu@gmail.com  
    

• Jarduera-eremuak:  Ingurumena eta dinamizazio sozial jasangarria. 
• Laborantzan edo ekimen jasangarrien garapenean eta parte-hartzean interesa duten 

herritarrei zuzendua. 
• Zabalganan garatzen da. 
• Sormenerako eta topaketarako espazioa. 
• Lursaila egokituz hasten da, ezarritako irizpideen arabera erabilerak esleitzen dira, eta 

komunitatea inplikatzea lortzen da. Horrela, komisioen bidezko formula parte-hartzailea eta 
komunitarioa bihurtzen da autogestioa. 

http://www.zabalortu.org/
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Ingurune naturalaz baliatuz, modu produktiboan, 
jasangarrian eta harreman osasungarriak sortzeko 
moduan gozatzeko espazio bat egokitzea. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Kezka komunak dinamizatzeko interes komunitarioa 
daukaten pertsonek eraikitako, zaindutako eta 
pentsatutako espazio batez gozatuz. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Norberaren interesetara eta gaitasunetara egokitutako 
espazioa sortzeko eta eraikitzeko aukera. 

Aniztasuna errealitate gisa hartuz eta funtzionalitate 
guztietara iristeko aukera erraztuz. 

Genero-ikuspegia 

Sustatzen diren jardueretan rol sexistarik ez 
erreproduzitzen saiatuz. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Udaleko Ingurumen Saila eta komunitatea. 

Sarearen dimentsioa 

Tokikoa 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Landaketa sinbolikoa egin zen erabiltzen ez zen auzoko 
lursail batean. 

Antzeko espazioak sortzea Gasteizko gainerako 
lekuetan, non herritarrek ingurune naturala horiek 
zainduko dituzten; ez bakarrik ekoizpen-garaian, baita 
esperimentazio komunitariorako espazio gisa ere. 

Lortutako egoera 

Barazkiak eta herritarren arteko harremanak lantzeko 
lursaila erreferentzia gisa duen auzoa. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2011 

Zerk egiten du iraunkor? 

Lursailaren esleipena dutenak inplikatzea, eta lurra 
lantzen eta dinamizatzen dakiten pertsonen laguntza. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Elikagaiak ekoizteko gaitasuna, hazkunde-prozesua, 
zaintzaren esanahia eta elkar topatzearen onurak 
ezagutzea. 

Komunitatearen balioak 

Kontzientzia komunitarioa 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Landu daitezkeen berdeguneak dauden lekuetan. 

Zer behar da? 

Lursaila - Baliabideak eta ekipamendua eskuratzea - 
Ezagutza duten langileen laguntza eta begirada 
komunitarioa. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Naturarekiko eta harreman komunitarioekiko interesa 
duten pertsonak. 

Kohesio-adierazleak 

Lursailak esleitzea - Lursailak mantentzea eta zaintzea - 
Proposatutako jardueretan parte hartzea. 
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   945256932  loren@irsearaba.org      

• Jarduera-eremuak: Birtuala, Gasteizen sortua. 
• Gazteentzat eta, oro har, familientzat eta herritarrentzat. 
• Sare sozialetan garatzen da, espazio birtualean. 
• Eduki sozioedukatiboa sortzeko programa bat. 
• Lantaldeak sortzea, teknologia berrietan espezializatutako erakundeekin batera. Kaleko esku-

hartze taldeak koordinatzea, edukia modu autonomoan edo laguntzarekin sortzeko. 

 

LABURPENA 

Helburuak:  Kale-heziketako taldearen eta Sareguneren laguntzarekin gazteek zuzendutako gune bat sortzea, 
gogoeta eta emozioa pizteko. 

Gazteen sormen-prozesu komunitarioa. 

J. Manuel Septien idazlearen Nubes de Tiza liburuaren irakurketaren ondorioz sortu zen proiektua. 

 Pilarreko kale-heziketako lantaldea erraztea. 

12Nubes berrikuntza sozioedukatibo eta inklusiborako proposamena da. Hezkuntzarako ekintza formala 
espazio ez-formalarekin lotzen du, hausnarketa saretuz eta herritarren parte-hartzea sustatuz.  

12 Nubes kolektiboa gazte askok osatzen dute, batez ere, honako balioei garrantzia ematen dietenak: 
aniztasuna zentzurik zabalenean, elkarlaguntza sareak sortze, parte-hartzea, sare komunitarioa aktibatzea, eta 
norberaren zein besteen sentimendu eta emozioak ezagutzea eta aitortzea.  

Esperientzia pedagogiko integrala da. Mundu birtualeko hezkuntza-ekintza sustatzen du mundu errealeko 
ekintzarekin batera, eta hezkuntza formala mundu ez-formalarekin. Hurbileko pertsonen sare gero eta 
handiagotik abiatzen da, eta Sareak dauzkan potentzialtasunetara irekitzen du esperientzia. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Gazteek gizarte- eta hezkuntza-arloan esku hartzeko edukiak 
sortzea, teknologia berrien bidez. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Esperientzia pedagogiko integrala - Gazteen lidergoa - Teknologia 
berrietara egokitzea - Adituen laguntza 

NORK EGITEN DU? Parte-hartzaile gazteak, kale-heziketako taldea eta erakunde 
espezializatuak. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Udal zerbitzua 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

12 Nubes 
Kale-heziketako programa 

https://12nubes.kalezkalevg.org/
https://www.facebook.com/12Nubes-134274680573559/
https://www.instagram.com/12nubes/
http://twitter.com/12nubes
https://www.youtube.com/channel/UC80QNxBGJArmeTjMocgeU5Q
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INPAKTUA 
Zer lortu da? 
Gazteen lidergoaren aldeko apustua, euren hausnarketa-, 
sorkuntza- eta ikaskuntza-prozesuetan. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 
Beren kezkak sorkuntza-espazio libreetan eta 
beren premia eta interesetara egokitutako 
espazioetan landu ahalko dituzte. 

ANIZTASUNA 
Sarbidea eta trataera 
Aniztasunaren parte-hartzea, erronka gisa ulertuta. 
Teknologia berriak baliatuta. 
Errealitateari datxekion zerbait bezala ulertzen da. 

Genero-ikuspegia 
Proiektuak berdintasuna sustatzeko esku-hartze 
printzipioak jasotzen ditu. 

SARETZEA 
Inplikatutako eragileak? 
Gazteak, gizarte-hezitzaileak, esku-hartze komunitarioa, 
hezkuntza-komunitatea, langile espezializatuak eta gazteak. 

Sarearen dimentsioa 
Tokikotasunetik nazioartera. 

ERAGINA 
Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 
Konexiorik eta egiturarik gabeko sortzaile gazteak. 
Egungo gaiei buruzko hausnarketa, autokritika eta aldaketa 
pizten dituen edukia erabakitzeko web-ingurunea, adituen 
laguntzarekin. 

Lortutako egoera 
Gazteek sortutako edukiak dituen webgunea da, 
12 gairi buruzkoa; gaiak kezka indibidualez 
elikatzen dira, eragin komunitarioko alderdi 
kolektiboetaraino iristen direnak. 

IRAUNKORTASUNA 
Noiztik? 
2015 

Zerk egiten du iraunkor? 
Antzeko kezkak dituzten gazteen arteko 
harremana eta onura. 
Gazteen kezkak lantzea, gazteek gazteentzako 
sortua. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 
Aktibatutako botereak 
Sortzeko konfiantza, diseinatzeko gaitasuna eta errealitate 
bihurtzeko ausardia. 

Komunitatearen balioak 
Ahalegina - Hausnarketa - Autokritika - Inklusioa - 
Aniztasuna - Konpromisoa - Ekintza 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 
Non egin daiteke? 
Gazteek askatasunez sortzeko lekua duten guneetan, 
aukeratutako gaietan adituak diren pertsonen 
laguntzarekin eta orientabideekin. 

Zer behar da? 
Web-inguruneak sortzeko ezagutza informatikoa. 
Ikus-entzunezko grabazio-ekipoak. Interesak 
koordinatzea. Kale-heziketaren ikuspegitik 
laguntzea. 

KOHESIOA 
Talde nortasuna 
Arteari eta sormenari buruzko ezinegona duten gazteak, 
transmititu beharreko ideia asko dituztenak eta beharrezko 
aldaketak eragin nahi dituztenak. 

Kohesio-adierazleak 
Parte-hartze maila - Bertaratzea - Edukien 
bistaratzeak - Lortutako aitortza - Sareko lanaren 
kantitatea eta kalitatea - Parte-hartzea zabaltzea 
- Edukia eguneratzea. 

AITORTZA 2015eko Buber Saria proiektu berritzaile onenari 
Fundación Princesa de Girona ekintzailetzaren saria - First Lego League Euskadi 2017 
Cope elkartasun saria 2019 
Aula Intercultural-en "Bizikidetzaren aldeko gelak" Lehen sari nazionala, 2017. urtean  
'Eman minutu 1' Hezkuntza inklusibo eta ekitatiboko 2018 saria, UNESCO Etxeko Ikus-
entzunezko Piezen Nazioarteko Lehiaketan 
Just & Safer Cities for All (Guztiontzako hiri justuagoak eta seguruagoak) proiektuaren baitan 
aitortutako praktika. 
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   945 23 28 50  salburukolore@gmail.com  

• Jarduera-eremuak: Emakumeen saretzea. 
• Salburuako emakumeei zuzendua. 
• Salburua auzoan egiten da, baina auzoaren baitan ibiltaria da. 
• Topaketarako programa bat. 
• Kezkak partekatzen dituzten auzoko emakumeentzako gune seguru gisa hasi zen, eta 

esperientziak partekatzeko eta laguntza-sareak sortzeko erreferente bihurtu da. 

 

LABURPENA 

Helburuak: errespetuzko espazio batean emakumeen arteko babes- eta elkartasun-sareak eraikitzea, eta 
hainbat gairi buruz hausnartzea. 

Te bat, ideia bat eta "zergatik ez" bat partekatzeko asmotik sortu zen. 

Tea, berotasuna eta hurbiltasuna eskuratzeko bitarteko gisa. 

Hiru hilean behin hainbat adin eta jatorritako emakumeak elkartzeko gunea da, emakumeek hainbat arlotan 
jokatu beharreko papera birpentsatu eta partekatzeko. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Egunerokotasuna - Intimitatea 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Hurbiltasuna - Malgutasuna - Zaintza - Irekitasuna 

NORK EGITEN DU? Auzoko emakumeek 

NOLA FINANTZATU DUTE? Parte-hartzaileen ekarpenak – Gasteizko Udaleko Bizikidetza eta 
Aniztasun Zerbitzuaren diru-laguntza. 

 
  

Té Encuentro - Te Topagunea  
Salburuko Lore 

https://www.facebook.com/SalburuKoLore/?tn-str=k*F
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Emakume anitzen arteko topaketarako eta 
laguntzarako espazioak sortzea, izendatzaile komun 
batekin, gaurko gaiei buruz eta emakumeek gizarte 
honetan duten rolaz hausnartzeko espazioa. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Laguntza-sarea zabaltzea - Hainbat errealitate 
ezagutzea - Harremanak sustatzea. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Mugikortasun murriztura egokitutako espazioak - 
Komunikazio-gaitasuna frantsesez, gaztelaniaz, 
arabieraz, berberez eta euskaraz. 

Dibertsitate funtzionaletik pentsatua. 

Aniztasuna, pertsonen berezko ezaugarria dela 
ulertuta, eta norbera aberasteko bitarteko dela 
ulertuta. 

Genero-ikuspegia 

Printzipio feministak txertatzea. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Auzo elkarteak eta banakoak. 

Sarearen dimentsioa 

Auzoko emakumeek parte hartzen duten espazioa. 

ERAGINA 

Elkar ezagutzen ez zuten pertsonak, auzokideak izan 
arren. 

Espazio naturalak, antolatu gabeak, non adin eta jatorri 
desberdinetako emakumeek espazioak eta kezkak 
partekatzen dituzten. 

Lortutako egoera 

Adin eta jatorri anitzeko emakumeen arteko topaketa, 
tearen inguruan, kezka komunei buruz hausnartuz. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2015 

Zerk egiten du iraunkor? 

Emakumeen ahalduntzea. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Beren istorio eta ideien balioa onartzea, beren 
buruarengan konfiantza izatea eta laguntza ematea. 

Komunitatearen balioak 

Elkartasuna - Konfiantza - Errespetua - Aitortza 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Edozein auzotan. 

Zer behar da? 

Partekatzeko interesa - Ezagutzeko gogoa - Biltzeko 
espazioa - Deialdiak eta jorratu beharreko gaiak 
kudeatzea. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Interesa duten emakumeak. 

Kohesio-adierazleak 

Bertaratzea - Periodikotasuna 
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LABURPENA 

Helburuak: Auzo berean bizi diren baina elkarrekin harremanik ez duten pertsonen arteko topaketak sortzea, 
espazio ludikoen bidez. 

Urtean behin. 

Parean bizi dena ezagutzeko interesetik sortu zen, folkloreak eta ondo pasatzeak erraztutako topaketen 
bidez. 

Parte-hartze erreala eta espazio partekatuak. 

Jatorri kultural anitzeko pertsonek egindako eta gozatutako jaialdia da. Txoko gastronomiko, tailer, bideo 
forum, dantzaldi, solasaldi eta emanaldiez osatzen da. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Jatorri anitzeko pertsonek pentsatua eta egina. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Aniztasuna - Sormena - Legitimazioa - Aintzatespena - 
Belaunaldiartekotasuna - Kulturartekotasuna. 

NORK EGITEN DU? Auzokide boluntarioek. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Parte-hartzaileen ekarpenak – Gasteizko Udaleko Bizikidetza eta 
Aniztasun Zerbitzuaren diru-laguntza. 

 
  

Kulturarteko jaialdia 
Salburukolore 
   945 23 28 50  salburukolore@gmail.com   

• Jarduera-eremuak:  Kulturartekotasuna. 
• Auzoan dauden kulturak ezagutzeko eta gozatzeko gogoa duen edozein pertsonari 

zuzenduta dago. 
• Salburua auzoan antolatzen da. 

https://www.facebook.com/SalburuKoLore/?tn-str=k*F
https://twitter.com/SalburuKoLore


 

 

16 

 

 
  

INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Auzoa dinamizatzea, auzokideek, bertan jaio zein ez, 
protagonizatu eta kudeatutako kultura-aniztasunari 
balioa ematen dion ikuspegia oinarri. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Beren jakintza eta kultura eskaintzen duten auzokideek 
elkarrekin eraikitako espazioen bidez harremanak 
ezarriz. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Mugikortasun murriztua. 

Dibertsitate funtzionaletik pentsatua.  

Aniztasuna, bizikidetza sustatzeko eta kultura 
aberasteko balio eta bitarteko gisa. 

Genero-ikuspegia 

Zeharkakotasuna eta feminismoa 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Gasteizko elkarteak eta auzokideak. 

Sarearen dimentsioa 

Hiri mailako erreferentziazko jaialdia, non auzoko 
hainbat elkartek parte hartzen duten. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Ekimen isolatuak garatzen zituzten pertsonak. 

Hainbat ekimenetarako harrera-gunea eratzea, 
elkartasuna eta aitortza gauzatu ahal izateko, elkarteek 
edo auzokideek sustatuta. 

Lortutako egoera 

Aniztasuna aitortzeko urteroko espazio bat lortzea. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2015 

Zerk egiten du iraunkor? 

Aitortzatik sortutako espazio interesgarriak. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Beren kultura ikusarazteko eta harekiko babesa eta 
interesa sentitzeko aukera. 

Komunitatearen balioak 

Elkartasuna - Konfiantza - Errespetua - Aitortza. 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Auzo anitzak, eta elkar ezagutzeko eta elkartzeko 
guneak sortzeko interesa. 

Zer behar da? 

Elkarte-mugimenduak - Lidergo partekatua 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Kultur adierazpenen bidez elkar ezagutzeko gogoa 
duten pertsonak. 

Kohesio-adierazleak 

Bertaratzea- Parte-hartze komunitarioa - 
Jasangarritasuna 
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LABURPENA 
Helburua:  Auzoak atseginagoak eta irisgarriagoak izan daitezen lan egitea. Adineko pertsona guztiek 
eguneroko jarduerak egin, harremanak izan eta kaleetan errazago ibili ahal izatea. 

2016tik dago martxan. Zaurgarritasun-egoeran dauden pertsonengana iristeko ezintasunagatik sortu zen. 

AZSen aurrekontu parte-hartzaileen prozesutik sortu zen. 

Piztu Zure Auzoa programak hurbiltasun aktiboko metodologia erabiltzen du, eta zailtasunak dituzten 
pertsonengana hurbiltzen da, dauden lekura. Horri esker, etxean bakarrik dauden eta detektatzea eta laguntzea 
zaila den pertsonengana iritsi gaitezke. 

Programaren hartzaileek jarduerak planifikatu, diseinatu eta inplementatu ditzaten pentsatu da programa. 
Parte-hartzaileek eurek laguntzen dute programaren hedapenean zein parte-hartzaile gehiago erakartzen, 
parte hartzera motibatzeko eta jarduerak garatzeko.  

Talde motoreak adinekoentzako topaguneak dira; bertan, aisialdiko jarduerak diseinatu eta antolatzen dituzte, 
auzo bakoitzeko ibilbide seguruak diseinatu eta identifikatzen dituzte, eta udarako jarduerak proposatzen 
dituzte. 

Programa lankidetza-sare baten bidez egituratzen da; zerbitzu publikoak, erakundeak, saltokiak, enpresak eta 
komunitatea hartzen dira kontuan.  

Saltokiek eta bestelako eragile laguntzaileek formakuntza jaso dute adineko pertsonen beharrei buruz, arreta 
hobetu dezaten. Formakuntza horrek, Euskadi Lagunkoia establezimendu lagunkoiaren zigilua ematen dio 
saltoki bakoitzari. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Adinekoei protagonismoa ematea - Adinekoen arteko harreman 
hurbilean konfiantza izatea, ahuleziak detektatzeko. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Nork bere interesak asetzeko gune autogestionatuak bultzatzea, 
laguntza teknikoaren bidez – Interesdunei formakuntza ematea – 
Informazio-laguntzaileek aktiboki parte hartzea. 

NORK EGITEN DU? Parte-hartzaileak eta AZSetako teknikariak. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Udal zerbitzua. 

 

 

Piztu Zure Auzoa 
Gasteizko Udaleko Adinekoen Zerbitzuak 

672 744 395 
672 744 406 
945 161420 

 

cscm.landazuri.animacion@vitoria-gasteiz.org 
cscm.landazuri.animacion@vitoria-gasteiz.org    
cscm.coronacion.info@vitoria-gasteiz.org 

Pilar 
Landazuri 

  Koroatzea 

Venezuela kalea 9 | Landazuri kalea 17 |  Arriagako Atea 14 

• Jarduera-eremuak: Vitoria-Gasteiz 

• Zaurgarritasun- edo bakardade-
egoeran dauden adinekoentzat, eta 
beren auzokideen bizi-kalitateari 
ekarpena egiteko gogoa duten 
adinekoentzat. 

• Koroatzeko, Pilarreko eta Landazuriko 
Adineko Zentro Soziokulturaletan (AZS) 
egiten da. 

• Biztanleria aktibatzeko programa bat. 

• Egoera horretan dauden adinekoen premiak 
asetzeko sortu da. Aldi berean, auzoko bizi-kalitatea 
hobetzen lagundu nahi duten adinekoak aktibatzeko 

neurria da. 

INPAKTUA 

https://www.vitoria-gasteiz.org/wb021/was/contenidoAction.do


 

 

18 

  

Zer lortu da? 
Adineko pertsonen parte-hartze handia. 
Beste auzo batzuetara zabaltzea. 
Gaitasuna aitortzea. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 
Babes-sarea zabaltzea - Komunitateari eskaini ahal 
zaizkion norberaren gaitasunak identifikatzea - 
Sozializazio-espazioak sustatzea - Bizi-kalitatea eta 
segurtasuna hobetzea. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 
Mugikortasun urriko pertsonentzat egokitua. 
Egokitutako espazioak baliatuta eta prestatutako 
teknikariek lagunduta. 
Ulertzen da aniztasunak balio partekatuak dituela, eta 
horiei esker topaketa eta bizikidetza errazten direla. 

Genero-ikuspegia 
Hizkuntzaren erabilera ez-sexista 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 
Dendak, udal-zerbitzuak, auzoko eragile sozialak, 
auzoan jarduerak eskaintzen dituzten elkarteak eta 
antolatutako jendartea. 

Sarearen dimentsioa 
Adineko biztanleen parte-hartze zabala. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 
Arrisku-egoeran dauden adinekoen isolamendua, eta 
gaitasunak dituzten pertsonen pixkanakako 
desaktibazioa. 
Gasteizko auzo guztietan modu autogestionatuan 
funtzionatzen duten sareak, adinekoen bizi-kalitatea 
eta segurtasuna sustatzeko bitarteko direnak. 

Lortutako egoera 
Ekimena Gasteizko hiru auzotan garatzen da, non batez 
besteko adina  80 urtekoa den: %83 emakumeak dira, 
eta %63 bakarrik bizi dira; guztira, 182 parte-hartzaile 
daude. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 
2017 

Zerk egiten du iraunkor? 
Hurbiltasun aktiboko metodologia. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 
Pertsonak aktibatzeko gaitasunak garatzea. 

Komunitatearen balioak 
Ahalduntzea - Zahartze aktiboa - Parte-hartzea - 
Adinekoak - Laguntza 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 
Adinekoen topagune diren tokietan. Adinekoen parte-
hartze prozesuak errazteko eta laguntza teknikorako 
ekipamenduak dituzten tokietan. 

Zer behar da? 
Laguntza teknikoa ematea - Topaketarako azpiegiturak 
- Autokudeaketa erraztuko duen  esku hartzea - 
Hurbiltasunetik esku hartzea. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 
Euren auzoa gune seguru eta osasungarri bihurtzeko 
gaitasuna duten adinekoak. 

Kohesio-adierazleak 
Talde motoreetan parte hartzea - Ibilbide 
osasungarriak egitea - Haiek diseinatutako tailerrak 
egitea - Egindako diseinuen erabilera. 

AITORTZA Euskadi Lagunkoiaren praktika onen katalogoan agertzea – Eusko Jaurlaritzaren 
accesita 2018an 
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672 744 406 
688 632 186 

 

cscm.landazuri.animacion@vitoria-gasteiz.org 
javi.ga@kokuk.org 

• Jarduera-eremuak: Tokikoa. 
• Gasteizko Santa Maria HLHIko Lehen Hezkuntzako 4., 5. eta 6. mailako ikasleei zuzendua. 

• Gasteizko Santa Maria HLHIn eta adinekoen zentro soziokulturaletan garatzen da. 

• Belaunaldiarteko eta kulturarteko programa bat da, trebetasun sozialen garapena, 
belaunaldien arteko topaketa eta elkartrukea eta irakurketa laguntzeko. 

• Piztu Zure Auzoa programaren eta KOKUK elkartearen artean sortutako ekimena da, adineko 
pertsonak zein ikasleak elkartzeko eta hazteko espazio bat errazteko sortua. 

• Prozesuak 2-3 urte inguru iraun dezake. 

 

LABURPENA 
Helburuak: Adinekoen eta ikasleen arteko harreman positiboak eta lotura emozionalak bultzatzea. 
Komunitatearekiko lotura sendotzea, estereotipoak lantzeko aukera sortuz. Irakurmena hobetzea eta 
irakurzaletasuna sustatzea, baita curriculum-edukiak indartzea ere. Estereotipoak hausteko, ezberdintasunek, 
enpatiak eta erresilientziak duten balioa aitortzea dira kontsignetako batzuk. 

Proiektua 2017-2018 ikasturtean hasi zen, gaur egun arte. Eskola-orduetan egiten da beti. 

Proiektua Lehen Hezkuntzako 5. mailako ikasleekin hasten da, eta hurrengo ikasturtean zehar luzatzen da. 
2019-20 ikasturtean Lehen Hezkuntzako 4. mailako ikasgelarekin hasi zen.  

Hasieran, enpatia, adiskidetasuna eta errespetua bezalako alderdiak lantzen dira.  Helburua parte-hartzaileen 
arteko lotura sortzea da. Lehen fase horren ondoren, ikasleei emozionalki zein linguistikoki laguntzeko beharra 
dagoen baloratzen da. 

Bestalde, Piztu Zure Auzoa taldeetako adinekoak aktibatzea ere bada asmoa. 

ALDERDI 
BERRITZAILEAK 

Adineko pertsonek gazteak aktibatzen dituzte gaitasun akademikoetan. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Alderdi ludikotik lan egitea - Alderdi emozionalari erantzutea - Erritmoak 
errespetatzea - Zaila dena erraz bihurtzea - Enpatiatik ulertzea. 

NORK EGITEN DU? Piztu Zure Auzoa programako adinekoak eta Gasteizko Santa Maria HLHIko 
ikasleak.  

NOLA FINANTZATU 
DUTE? 

Piztu Zure Auzoaren aldetik, Gasteizko Udaleko Gizarte Politiken, 
Adinekoen eta Haurren Sailak finantzatu du. 

Irakurtzen laguntzeko belaunaldiarteko 

eta kulturarteko proiektua  
Udaleko Adinekoen Zerbitzua, KOKUK Elkartea eta 
Gasteizko Santa Maria HLHI 

mailto:cscm.landazuri.animacion@vitoria-gasteiz.org
mailto:javi.ga@kokuk.org
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Parte-hartzaileen artean emozionalki indartzea. 

Adinekoak ahalduntzea. 

Irakurketa sustatzea eta ikasleen artean irakurtzeko 
gaitasunak hobetzea. 

Zer lortu dute parte-hartzaileek? 

Autoestimu hobea eta hobekuntza akademikoa lortzea 
errazten duten harreman positiboak sortu dira. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Dibertsitate funtzionala duten pertsonentzat irisgarria. 

Talde kulturalen arteko harremanak erraztea. 

Genero-ikuspegia 

Genero-berdintasuna eta ekitatea lantzeko dinamikak. 

Hizkuntzaren erabilera ez-sexista. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Kokuk elkartea, Gasteizko Santa Maria HLHI, Sirimiri 
Zerbitzu Soziokulturalak, Gasteizko Udala eta Piztu 
Zure Auzoa Programa. 

Sarearen dimentsioa 

Eragile sozialak eta komunitarioak, eta ikastetxea. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Kokuk elkarteak berak laguntzen eta motibatzen ditu 
ikasleak, eta Piztu Zure Auzoa programak gauza bera 
egiten du adinekoekin. 

Ikastetxe gehiagotan antzeko proiektuen garapena 
sustatzea. 

Lortutako egoera 

Errendimendu akademikoa hobetzea, eta adineko 
pertsonekiko estereotipoak gainditzea lotura 
afektiboaren ondorioz. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2017-18 ikasturtetik. 

Zerk egiten du iraunkor? 

Parte-hartzaileengan dituen onurek. Komunitatean 
bertan duen eraginak. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Trebetasun sozialei eta irakurketa-idazketari lotutako 
gaitasunak. 

Adinari edo jatorriari lotutako estereotipoak 
ezabatzea. 

Komunitatearen balioak 

Belaunaldiartekotasuna - Parte-hartzea – 
Kulturartekotasuna - Ikaskuntza - Bizikidetza 

BESTE EKIMENETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non egin daiteke? 

Ikastetxeak eta auzoko eragileek sare 
soziokomunitarioen sorreran parte hartu nahi duten 
inguruneetan. 

Zer behar da? 

Pentsatzeko espazioak, eragin komunitarioko 
erakundeen eta ikastetxeen arteko sare komunak. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Parte-hartzaileen arteko harremanak sortzea, 
ikasgelaz harago auzoan garatzen jarraitzen dutenak. 

Kohesio-adierazleak 

Emandako saioak - Parte hartzeko eskaria - Saioak 
zabaltzea - Gizalegezko jarrera eta estereotiporik 
gabeko ikuspegia. 
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LABURPENA 

Helburua: Hainbat kulturako emakumeen sarea ehuntzea. 

Prozesu parte-hartzailea. 

Seme-alaben jolas-esparrua hobetzeko interes komuna. 

Mariturri HLHIra doazen seme-alaben jolaserako espazioa eraikitzeko prozesuan elkartzen diren emakumeen 
artean ahizpatasuna aktibatzeko topagunea. Jolasgunea diseinatu eta eraiki da jatorri anitzeko 20 emakume 
baino gehiagoren parte-hartzearekin eta ikastetxearen inplikazioarekin. 

ALDERDI BERRITZAILEAK Emakumeek prozesu parte-hartzailean pentsatua eta eraikia, 
seme-alaben interes eta gozamenerako. 

ARRAKASTARAKO 
FAKTOREAK 

Prozesu parte-hartzailea - Elkarrekiko sorkuntza - Feminismoa - 
Interes komuna - Lankidetza - Gaitasunak elkar aitortzea. 

NORK EGITEN DU? Guraso Elkartea, GaraiOn NaturArtea eta ikastetxeko emakume 
amak. 

NOLA FINANTZATU DUTE? Gasteizko Udalaren diru-laguntza. 

 
  

Emakumeak eraikuntza prozesuan 
Mariturriko guraso elkartea 
   945 429 582  mariturri.ge@gmail.com  

• Jarduera-eremuak: Maila komunitarioa 
• Hezkuntza komunitateari zuzendua 
• Mariturri Hezkuntza Zentroko patioan garatzen da. 
• Prozesu parte-hartzaile bat da, jolasgune bat sortzeko. 
• Ikastetxeko amen artean saretzeko beharretik sortu zen. 

https://mariturrige.wordpress.com/
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INPAKTUA 

Zer lortu da? 

Jatorri anitzeko emakumeen arteko harremanak. 

Seme-alabentzako jolasgune bat sortzea, elkarlanaren 
bidez. 

Zer lortu dute parte hartzaileek? 

Seme-alaben ikaskideen amen artean harremanak 
sortu dira.  

Jolas alternatiborako ingurune bat eraiki da. 

ANIZTASUNA 

Sarbidea eta trataera 

Ezberdina den hori balioesten da; taldearen gaitasunek 
erraztu egiten dute aniztasuna, eta ahizpatasunerako 
espazio bat sortzen da. 

Ezbeharrak taldearen elkartasunaren bidez kudeatuko 
direla ulertzen da. 

Aniztasuna, errealitatearen arteko topaketa gisa. 

Genero-ikuspegia 

Printzipio feministetan oinarritutako espazioa da. 

SARETZEA 

Inplikatutako eragileak? 

Mariturri HLHI eta AMPA Mariturri. 

Sarearen dimentsioa 

Hezkuntza-komunitatea. 

ERAGINA 

Abiapuntuko egoera eta egoera desiratua 

Amen arteko adeitasuna, koexistentzia. 

Bizikidetza eta topaketa hobetzeko ekintzak 
gauzatzeko emakumeek pentsatutako espazioak. 

Lortutako egoera 

Haurrek gozatzeko eta elkar topatzeko elkarrekin 
diseinatutako eta eraikitako espazioa. 

IRAUNKORTASUNA 

Noiztik? 

2019ko 4. hiruhilekoa 

Zerk egiten du iraunkor? 

Komunikaziorako eta sozializaziorako espazioak 
sortzeari esker. 

KOMUNITATEAREN LIDERGOA ETA INDARTZEA 

Aktibatutako botereak 

Gaitasunen aitortzarekiko konfiantza. 

Komunitatearen balioak 

Konpromisoa - Adiskidetasuna - Elkartasuna 

BESTE ESKOLETARA ZABALTZEKO AUKERA 

Non? 

Jolastokian berdegunea duen edozein ikastetxetan. 

Zer behar da? 

Ezagutzeko eta partekatzeko gogoa. 

Espazio ludikoak eraikitzeko eskumena. 

Ikastetxearen baimena izatea bitartekoak instalatzeko. 

KOHESIOA 

Talde nortasuna 

Elkartzen diren emakume dibergenteak.  

Kohesio-adierazleak 

Parte-hartzea - Talde lana - Laguntza - Interakzioa - 
Diseinua adostea 

AITORTZA Kulturartekotasuna hirian eta eskolan Vll. jardunaldian partehartzea. Gasteizko 
Irakasleen Elkarteak antolatuta EHU. 
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