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1. ILDOA.- BERDINTASUNA UDAL-GOBERNUAREN EREDUAN

1.XE: GASTEIZKO UDALAK BERDINTASUNAREKIN DUEN KONPROMISOA ZEHAZTEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

1.1.1. XO: ASKOTARIKO AGENTEEI BERDINTASUN-ARLOAN HARTURIKO KONPROMISOAK EZAGUTARAZTEA

JA
RD

U
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A
K

Udal-langileen artean honako hau zabaldu eta jendarteratzea: Instrukzioa: generoa 
eta euskararen erabilera egokia. Irudi inklusiboak. Genero-ikuspuntua estatistika eta 
ikerketetan.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Instrukzioa dokumentua.LAGUNTZAILEA Sail guztiak

URTEA 2020

Hara! IV. Planaren eta Agendaren bigarren biurtekorako programazioa honako hauei 
aurkeztea: Batzorde Politikoa, udal-zerbitzu eta -sailak, Berdintasunaren Elkargunea eta 
Herritartasuna. 

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako aurkezpenak. 

Parte-hartzaileak.
URTEA 2020-2021

1.1.2. XO: TOKIKO BERDINTASUN-POLITIKAK IRAUNKORRAK EGITEA, HORIEN FINKAPENA ETA ERAGINA INDARTUZ EGIAZTAPEN-TRESNA

JA
RD

U
ER

A
K

AURREKONTUA

Hara! IV. Plana eta Agenda ezartzeko prozesuan buru izan dadin 
eta programazioan jasotzen diren konpromisoak eraginkorrak izan 
daitezen behar dituen baliabide ekonomikoak eta giza baliabideak 
ematea Berdintasunerako Zerbitzuari.

ARDURADUNA Alkatetza
Udal-aurrekontuak.
Berdintasunerako 
Zerbitzuaren eraketa.

URTEA 2020-2021

PLANGINTZA 
ETA EBALUAZIOA

Hara! IV. Planaren eta Agendaren 2018-2019 lehenengo 
biurtekoaren jarraipen- eta ebaluazio-txostena egin, argitaratu eta 
inplikatuta dauden sailekin partekatzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 2018-2019 lehenengo 

biurtekoaren jarraipen- eta 
ebaluazio-txostena.URTEA 2020

Hara! IV. Planaren eta Agendaren bigarren biurtekorako 
programazioaren jarraipena eta ebaluazioa egitea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

2020-2021 biurtekoaren 
jarraipen- eta ebaluazio-
txostena.URTEA 2021

Hara! Gasteizko Udalaren berdintasunerako politiketan sexu- eta 
genero-aniztasuna txertatzeko 2018-2021eko agendaren 2020-
2021 bigarren biurtekoko jarduketak diseinatzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Hara! Agendaren jarduketak.
URTEA 2020-2021
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OO 1.1.3. XO: UDALAK BERDINTASUNAREKIN DUEN KONPROMISOA IKUSARAZTEA   EGIAZTAPEN-TRESNA
JA
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A
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Udalak genero-berdintasunarekin duen konpromisoa adierazpen instituzionalen bidez 
adieraztea; horien artean: Martxoak 8, Maiatzak 17 eta Azaroak 25.

ARDURADUNA Alkatetza

Egindako adierazpenak.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021

Ikusgune-Gasteizko LGTBIfobiaren kontrako Behatokiaren egoitza birgaitu eta atontzea.

ARDURADUNA
Berdintasunerako 
Zerbitzua
Udal-eraikinen 
mantentze-lanak.

Lokalaren irudiak.

LAGUNTZAILEA Udal-eraikinen 
mantentze-lanak.

URTEA 2020-2021

Europako Udalerrien eta Eskualdeen Kontseiluan (CMRE) parte hartzea, udalak 
berdintasun-gaietan sustatzen dituen jarduera onak ikusgarri eta besterengarri egiteko.

ARDURADUNA Alkatetza

Udalak Behatokian parte 
hartzea.

LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021

2.XE: UDALEKO LANGILEAK BERDINTASUNAREN ARLOAN PIXKANAKA GAITZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

1.2.1. XO: UDALEKO LANGILEAK BERDINTASUNEAN PRESTATZEA

JA
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U
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A
K

Udal-langileei gai honetako prestakuntza ematea: Zainketen ekonomia feminista eta 
bizitzaren jasangarritasuna.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).URTEA 2020

Udal-langileei hizkuntza inklusiboaren arloko prestakuntza ematea, Instrukzioa: generoa 
eta euskararen erabilera egokia. Irudi inklusiboak dokumentuan oinarrituta.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).URTEA 2021

Politikariei gai honetako prestakuntza ematea: Indarkeria matxistaren tratamendua. 
Erantzun publikoa eta komunikazio instituzionala.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).URTEA 2020
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Prestakuntza ematea, JABETUZ - Emakumeen kontrako indarkeriaren biktimak artatzen 
dituzten profesionalentzako prestakuntza-programaren esparruan.

ARDURADUNA

Berdintasunerako 
Zerbitzua
Gizarte Politiketako 
Saila 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).

LAGUNTZAILEA Emakunde

URTEA 2020

Udal-langileei sexu- eta genero-aniztasunaren inguruko prestakuntza ematea: 1. 
Oinarrizko lantegia 2. Sakontzeko lantegia 3. Politikarientzako informazio-pilula. 4. 
Oinarrizko ikastaro osagarria.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).URTEA 2020-2021

Berdintasunerako Zerbitzuko talde teknikoa eta Hara! Agendan inplikatuta dauden 
zerbitzu eta sailak indartzea, sexu- eta genero-aniztasunari buruzko prestakuntza 
espezializatua emanez.

ARDURADUNA
Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako prestakuntza-
ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).URTEA 2020-2021

Udaltzaingoari prestakuntza ematea, LGTBIfobiarekin zerikusia daukaten gorroto- eta 
diskriminazio-delituei buruzkoa, berdintasunetik eta aniztasunetik abiatuta.

ARDURADUNA
Herritarren 
Segurtasunerako 
Saila Egindako prestakuntza-

ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, prestakuntzen 
balorazioa).

LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021

Udal-langile guztiei genero-berdintasunaren inguruko oinarrizko eta nahitaezko 
prestakuntza ematea.

ARDURADUNA Giza Baliabideen 
Saila Egindako prestakuntza-

ekintzak (parte-hartzaileen 
kopurua, trebatutako udal-
langileen %a, prestakuntzen 
balorazioa).

LAGUNTZAILEA Sail guztiak

URTEA 2020-2021
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3. XE: GENERO-IKUSPEGIA PLANGINTZA ESTRATEGIKOETAN ETA ADMINISTRAZIOAREN EGINTZA ETA PROZEDURA KOMUNETAN SARTZEKO 
ORDUAN AURRERA EGITEA. EGIAZTAPEN-TRESNA
1.3.1. XO: BERDINTASUNERAKO ZERBITZUAREN KANPO-INFORMAZIOA ETA -KOMUNIKAZIOA SENDOTZEA

JA
RD

U
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A
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Berdintasun Zerbitzuaren kanpo-komunikazioa kudeatzea (sare sozialak, aldizkaria, 
weba, intraneta, materialak, bideoteka eta abar), genero-berdintasunaren inguruan 
egiten den lana ezagutarazteko xedez.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako argitalpenak. 
Jarraitzaileen kopurua.LAGUNTZAILEA

Udaleko 
Komunikazio eta 
Protokolo Zerbitzua

URTEA 2020-2021

Berdintasunerako Zerbitzuaren webeko «Ohiko galderak» atalerako testuak egitea, 
Zerbitzuaren argitalpenetan oinarrituta: Desirak Plazara. Gasteizko LGTBI herritarren 
errealitateei buruzko diagnostikoa eta Hara! Gasteizko Udalaren berdintasunerako 
politiketan sexu- eta genero-aniztasuna txertatzeko agenda. 

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

Egindako testuak.

URTEA 2020

1.3.2. XO: INFORMAZIO-BILKETAN SEXU ETA GENEROAREN ARABERAKO SAILKAPENAREN ERABILERA INKLUSIBOA TXERTATZEA EGIAZTAPEN-TRESNA
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Indarkeria matxista prebenitzeko Libre izan nonahi! estrategia nahiz identifikatzen diren 
bestelako proiektuak ebaluatzeko galdetegietan sexu-generoari buruzko hirugarren 
laukiaren erabilera finkatzea eta hala eskatzen duten zerbitzu eta sailei aholku ematea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Hirugarren laukia txertatuta 

duten jarduerak.
URTEA 2020-2021

Sexu-generoaren araberako sailkapena modu inklusiboan erabiltzea justifikatzeko 
dokumentu bat idaztea, laguntza behar duten udal-langileei aholku emateko oinarria izan 
dadin.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako dokumentua.

URTEA 2020

1.3.3. XO: UDAL-PLAN, -ARAUDI ETA -PROIEKTU ESTRATEGIKOETAN GENERO-IKUSPEGIA TXERTATZEA EGIAZTAPEN-TRESNA
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Gasteizko Udalaren aurrekontu orokorrek duten genero-inpaktua aurretik ebaluatzeko 
prozesuan laguntzea.

ARDURADUNA Aurrekontuen 
Zerbitzua

Egindako txostenak.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021

https://www.vitoria-gasteiz.org/we001/was/we001Action.do?lang=eu&locale=eu&idioma=eu&claveTema=89&claveArea=88&accion=cuadroMando&accionWe001=ficha
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Hiri Antolamendurako Plan Orokorrak duen genero-inpaktua aurretik ebaluatzeko 
prozesuan laguntzea.

ARDURADUNA Plangintza 
Zerbitzua

Egindako txostenak.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021

Ordenantza fiskalek duten genero-inpaktua aurretik ebaluatzeko prozesuan laguntzea eta 
ordenantzak hizkuntza sexista erabili gabe idazten laguntzea.

ARDURADUNA Ogasun Saila

Egindako txostenak.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2021

1.3.4. XO: KONTRATAZIOAN, DIRU-LAGUNTZETAN ETA HITZARMENETAN BERDINTASUN-IRIZPIDEAK EZARTZEA EGIAZTAPEN-TRESNA

Udalaren diru-laguntzetan eta hitzarmenetan berdintasunari buruzko klausulak sartzeko 
prozesuan aholku ematea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Aholkua jaso duten 

prozesuak.
URTEA 2020-2021

1.3.5. XO: ZEHARKAKO PLAN ETA PROIEKTU SEKTORIALAK BERDINTASUN-GAIETAN INDARTZEA EGIAZTAPEN-TRESNA

JA
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Udal-zerbitzu eta -sailei genero-berdintasunaren arloko aholkua eta laguntza 
espezializatua ematea. 

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako aholkularitzak.

URTEA 2020-2021

Udalaren hezkuntza formal nahiz ez-formalean hezkidetzaren inguruan egiten den 
lanaren errealitateari eta premiei buruzko diagnostikoa egitea.

ARDURADUNA Hezkuntza 
Zerbitzua

Egindako diagnostikoa.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020

Diagnostikoan oinarrituta, haur-hezkuntzako lehenengo zikloa, IGEak eta Gasteizko 
Udalak kudeatzen duen hezkuntza formal nahiz ez-formala jorratuko dituen estrategia bat 
zehaztea.

ARDURADUNA Hezkuntza 
Zerbitzua

Diseinatutako estrategia.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua 

URTEA 2020-2021
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1.3.6. XO: LANGILEEI BURUZKO POLITIKAN GENERO-IKUSPEGIA SARTZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

JA
RD

U
ER

A
K Gasteizko Udaleko Enplegu Publikoko eremuan Berdintasuna egoteko II. Planaren 

programazio-aldi berria abiaraztea.

ARDURADUNA Departamento de 
Recursos Humanos Aldi berrirako 

programazioaren 
dokumentua.URTEA 2020-2021

Gasteizko Udalean sexu- eta/edo genero-trantsiziorako prozesuan dauden udal-langileek 
izena aldatzeko protokolo baten proposamena egitea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako protokoloa.

URTEA 2021

4.XE: UDAL BARRUKO, UDALEN ARTEKO ETA ERAKUNDEEN ARTEKO KOORDINAZIOA ETA LANKIDETZA SUSTATZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

1.4.1. XO: UDAL BARRUKO, UDALEN ARTEKO ETA ERAKUNDEEN ARTEKO KOORDINAZIOA ETA LANKIDETZA INDARTZEA

JA
RD

U
ER

A
K

Berdintasunerako Zerbitzuak udal barruko koordinazio- eta lankidetza-guneetan parte 
hartzea. Bereziki, emakumeen eta gizonen berdintasunerako batzorde paritarioan.

ARDURADUNA Alkatetza

Zerbitzuak parte hartzen 
duen koordinazio-guneak.LAGUNTZAILEA Tartean dauden 

sailak

URTEA 2020-2021

Participación en espacios de coordinación y colaboración intermunicipal e 
interinstitucional para impulsar estrategias conjuntas en materia de igualdad de género.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Espacios de coordinación 

en los que se participa.
URTEA 2020-2021

5.XE: UDALAREN BERDINTASUNERAKO POLITIKA INDARTUKO DUTEN PARTE HARTZEKO GUNEAK BULTZATZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

1.5.1. XO: GASTEIZKO HERRITARREKIKO HARREMAN- ETA ELKARRIZKETA-GUNEAK SUSTATZEA

JA
RD

U
ER

A
K

Berdintasunaren Elkarguneari aldizka HARA! IV. Planaren eta Agendaren garapenaren 
berri ematea eta tokiko berdintasun-politiken garapenarekin loturiko alderdi garrantzitsuak 
kontrastatzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Elkarguneari IV. 
Planari buruz eman 
zaizkion informazioen 
aldizkakotasuna.URTEA 2020-2021

Berdintasunaren Elkargunearen ordezkariei deialdiak eta tokiaren funtzionamendua 
kudeatzen eta antolatzen laguntzea, baita Kontseilu Sozialean eta Udal Plangintzarako 
Aholku Kontseiluan ere. Asesor del Planeamiento Municipal.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako laguntza-

jarduerak.
URTEA 2020-2021
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LÍNEA 2 ECONOMÍA FEMINISTA DE LOS CUIDADOS

1.XE: ZAINKETEN HORNIDURA- ETA HARRERA-EREDUA BIDEZKOAGOA ETA JASANGARRIAGOA IZAN DADIN LAGUNTZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA2.1.1. XO: ZAINKETAK BIZITZAREN ETA GIZARTE-ANTOLAKUNTZAREN ERDIGUNEKO DIMENTSIO GISA AITORTZEKO BIDEAN AURRERA 

EGITEA

JA
RD
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Gasteizko etxeko eta zainketetako emakume langileei laguntzeko estrategia feministaren 
ezarpenari jarraipena egitea eta babesa ematea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Estrategiari buruzko 
dokumentua.LAGUNTZAILEA

Bizikidetza 
eta Aniztasun 
Zerbitzua

URTEA 2020-2021

Bidezko Merkataritzari eta Kontsumo Arduratsuari buruzko Hitzarmenaren esparruan, 
zainketen kontsumoak Gasteizen dituen inplikazioak jorratuko dituen ikerketa bati 
laguntzea, jatorrizko herrialdetik migratutako emakumeen testuinguru sozioekonomikoa 
aintzat hartuta.

ARDURADUNA
Garapenean  
Laguntzeko 
Zerbitzua

Ikerketaren dokumentua.
LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 

Zerbitzua

URTEA 2020-2021

Zainketen ikuspegi feministari buruzko prestakuntza-, hausnarketa- eta eztabaida-guneak 
sortzea udal-langileentzat, zainketen hornidurari buruzko esparru partekatu bat diseinatu 
eta, diseinatutako esparru horretatik abiatuta, zainketek Gasteizen duten egoeraren 
azterketa hasteko xedez.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Sortutako guneak.

URTEA 2020-2021
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3. ILDOA   AHALDUNTZE FEMINISTA
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3. ILDOA.- AHALDUNTZE FEMINISTA

1.XE: EMAKUMEEN AHALDUNTZE PERTSONAL ETA KOLEKTIBOARI LAGUNTZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

3.1.1. XO: HAUSNARTZEKO, PRESTATZEKO, PARTE HARTZEKO ETA ERAGITEKO GUNE ETA PROZESU FEMINISTAK SUSTATU ETA FINKATZEA

JA
RD

U
ER

A
K

Gasteizko Jabetze Feministarako Eskola: 
•	Prestakuntzaren estrategia ikuspegi feminista eta intersekzionaletik berrikustea 

eta aliantza nahiz proposamen berriak identifikatzea.
•	Eskolaren azken proiektuei jarraitutasuna ematea: Herri Handi. Herri handiaren 

hitzaldiak infernu txikiarentzat; Ikerlan feministen lehiaketa; Arte eszenikoak 
eta #FeminismoanItzel (haurrei eta 18 urtetik beherako gazteei zuzenduriko 
prestakuntza-lerroa). 

•	Eskolaren irudi grafikoa diseinatzea eta urteko egitaraua hedatzea.
•	Proiektua kudeatu, ebaluatu eta jarraipena egitea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Programazioaren agiria.

Jarraipenaren eta 
ebaluazioaren 
dokumentuak eta 
memoriak.

URTEA 2020-2021

Sorginenea proiektuaren bidez Gasteizko Emakumeen Etxea indartu eta sendotzea.
ARDURADUNA Berdintasunerako 

Zerbitzua Emakumeen Etxea 
proiektua.

URTEA 2020-2021

Eraiki-Arabako Errepublikar Ateneo Elkarte Kulturalak aurkezturiko eta 2020ko 
ekaineko osoko bilkuran onarturiko mozioa (Parekidetasunerantz, baita kale-
izendegian ere) garatzen laguntzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Amaierako proiektua eta 
harturiko konpromisoak.COLABORA

Gaian eskumenak 
dauzkaten zerbitzuak 
eta agente sustatzaileak.

URTEA 2020-2021

2.XE: LGTBI PERTSONEN AHALDUNTZE PERTSONAL ETA KOLEKTIBOARI LAGUNTZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA3.2.1. XO: SEXU- ETA GENERO-ANIZTASUNAREN ARLOAN HAUSNARTZEKO, TREBATZEKO, PARTE HARTZEKO ETA ERAGITEKO GUNEAK 

SUSTATU ETA SENDOTZEA

JA
RD

U
ER
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K

#FeminismoanItzel egitasmoan sexu- eta genero-aniztasuna ikusarazteko eta 
LGTBIfobiaren aurka sentsibilizatzeko bi jarduera sartzea gutxienez.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Txertatutako jarduerak

URTEA 2020-2021

LGTBI kolektiboek –herritarrak sentsibilizatzeari eta kontzientziatzeari begira– 
Gasteizen LGTBI memoria historikoa berreskuratzeko abiatzen dituzten ekimenei 
laguntzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Babestutako ekimenak.

URTEA 2021
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Sexu- eta genero-aniztasuna jorratuko duen sentsibilizazio-kanpaina bat egitea 
Gasteizen.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako kanpaina

URTEA 2021

Sexu- eta genero-aniztasunari buruzko funtsen zerrenda bat egitea (nobelak, 
saiakerak, komikiak, ipuinak, filmak, serieak, dokumentalak eta abar), Gasteizko 
Udalaren Liburutegien Sareak eskuratu ditzan.

URTEA 2021

LAGUNTZAILEA Gasteizko Udalaren 
Liburutegien Sarea

URTEA 2020

Sexu- eta genero-aniztasunari buruzko funtsen zerrenda bat egitea (nobelak, 
saiakerak, komikiak, ipuinak, filmak, serieak, dokumentalak eta abar) eta horiek 
katalogatzea, Gasteizko Udal Liburutegien Sarearen zati izan daitezen.

ARDURADUNA Gasteizko Udalaren 
Liburutegien Sarea

Eskuratu eta 
katalogatutako funtsak.

LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 
Zerbitzua

URTEA 2020-2021

Sexu-joerarekin eta genero-identitatearekin loturiko bi irakurketa-gida egitea, gai 
estrategikotzat baitauzkagu. 

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Egindako gidak.
LAGUNTZAILEA Gasteizko Udalaren 

Liburutegien Sarea

URTEA 2021

Oro har eta, bereziki, konfinamenduan indarkeriari aurre egin dieten  LGTBI 
pertsonen erresistentzia-estrategiei buruzko proiektu bat egitea, ikuspegi feminista 
intersekzionalarekin egin ere, narrazio ahalduntzaileak eraiki eta ikusgarri egiteari 
begira.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Egindako proiektua.

URTEA 2020-2021

3. XE: GASTEIZEN BERDINTASUNERANTZ ABIATZEAREKIN DAGOEN GIZARTE-KONPROMISOA BABESTEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

3.3.1. XO: GASTEIZKO ERAKUNDE ETA ELKARTEETATIK GENERO-BERDINTASUNA SUSTATZEA
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Alkatetzaren eta Erakundeekiko Harremanen Udal Sailak garatzeko proiektu 
komunitarioen poltsa martxan jarri eta jarraipena ematea (2020).

ARDURADUNA Alcaldía
Proiektuen poltsari 
buruzko txostena.

URTEA 2020
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Berdintasunerako Zerbitzuak genero-berdintasunaren arloan jarduerak eta proiektuak 
garatu daitezen urtero egiten duen diru-laguntzen deialdia egitea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Esleipenen txostena.

URTEA 2021

Sexu- eta genero-aniztasunaren ikuspegia berrikustea Berdintasunerako Zerbitzuaren 
diru-laguntzen urteroko deialdian, bai xedean, bai balorazio-irizpideetan.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Berdintasunerako 
Zerbitzuaren diru-
laguntzen deialdia.URTEA 2021

3.3.2. XO: EKINTZA KOLEKTIBOA BULTZATZEA, GENERO-BERDINTASUNAREN ARLOAN SENTSIBILIZATZEKO ETA SALAKETA EGITEKO EGIAZTAPEN-TRESNA
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Martxoak 8, Emakumeen Nazioarteko Eguna. Urteko sentsibilizazio- eta salaketa-
kanpaina diseinatu eta martxan jartzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Udalak Martxoaren 

8aren inguruan 
egindako jardueren-
egitaraua.

URTEA 2020-2021
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4. ILDOA.- INDARKERIARIK GABEKO HIRIA

1.XE: INDARKERIA MATXISTAREN PREBENTZIOARI, SENTSIBILIZAZIOARI ETA SALAKETARI LAGUNTZEA.
EGIAZTAPEN-TRESNA

4.1.1. XO: INDARKERIA MATXISTAREN AURREAN PREBENITZEKO EREDU BATEN EZARPENA BULTZATZEA UDAL-EKINTZAREN MULTZORAKO.
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Libre izan nonahi! indarkeria matxista prebenitzeko udal-estrategiari jarraitutasuna 
ematea, hainbat programa eta lan-prozesuren bidez; batez ere, hauekin: 

• Jaietan prebenitzeko eta sentsibilizatzeko gailua, talde ibiltariarekin eta informazio-
gunearekin. 
• Hezkuntza-eremu formalean indarkeria matxistaren inguruan sentsibilizatzeko eta 
indarkeria mota hori prebenitzeko esku hartzea, DBHko eta DBHOko ikasleei nahiz 
haien irakasleei begira (Hiri Hezitzaileak programa). 
• Estrategiatik abiatuta, gazteei zuzendutako jarduerak zehaztu eta abiatzea; besteak 
beste, Azaroaren 25ari loturikoak (Emakumeen aurkako Indarkeria Desagerrarazteko 
Nazioarteko Eguna). 
• Estrategiaren barruan eta estrategiak barnebiltzen dituen programen exekuzioan 
sexu- eta genero-aniztasunaren ikuspegia txertatzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Estrategiari buruzko 

dokumentua.
Indarkeria matxista 
prebenitzeko 
kanpainaren memoria 
eta laburpena. 
Egindako materialak, 
komunikazio-
elementuak.

LAGUNTZAILEA

Gazteriaren Zerbitzua
Hezkuntza Zerbitzua
Bizikidetza eta 
Aniztasun Zerbitzua 
Gizarte Politiketako 
Saila
Beste zerbitzu batzuk, 
jarduera honekin duten 
erantzukizunaren 
arabera.

URTEA 2020-2021

4.1.2. XO: INDARKERIA MATXISTAREN AURREAN SALAKETA PUBLIKOA EGITEKO ETA BIKTIMEN ERREPARAZIORAKO EKINTZA KOLEKTIBOA 
SUSTATZEA

EGIAZTAPEN-TRESNA
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Azaroak 25, Emakumeen aurkako Indarkeria Desagerrarazteko Nazioarteko Eguna. 
Urteko sentsibilizazio- eta salaketa-kanpaina diseinatu eta martxan jartzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Udalak Azaroaren 
25aren inguruan 
egindako jardueren-
egitaraua.URTEA 2020-2021

Maiatzaren 17a, Lesbo-Gay-Transfobiaren aurkako Nazioarteko Eguna. Urteko 
sentsibilizazio- eta salaketa-kanpaina diseinatu eta martxan jartzea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua

Udalak Maiatzaren 
17aren inguruan 
egindako jardueren-
egitaraua.URTEA 2020-2021

Lumagorri HAT elkarteak kudeatzen duen Ikusgune-Gasteizko LGTBIfobiaren kontrako 
Behatokiaren ekintzari laguntzea, elkartearen eta Gasteizko Udalaren arteko hitzarmen 
baten bidez. 

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Ikusgune. Gasteizko 

LGTBIfobiaren kontrako 
Behatokia.URTEA 2020-2021

Lesbofobiaren kontrako sentsibilizazio-materiala egin eta hedatzea.
ARDURADUNA Berdintasunerako 

Zerbitzua Egindako materiala eta 
hedabideak.

URTEA 2020
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Bifobiaren kontrako sentsibilizazio-materiala egin eta hedatzea.
ARDURADUNA Berdintasunerako 

Zerbitzua Egindako materiala eta 
hedabideak.

URTEA 2020

Gasteizko Udalak indarkeria matxistaren aurrean jendaurreko erantzuna emateko 
protokoloari etengabeko jarraipena eta hobekuntzak egitea.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Protokoloari egindako 

hobekuntzak.
URTEA 2020-2021

2.XE: ERAKUNDEAREN BARRUKO ETA ERAKUNDEEN ARTEKO KOORDINAZIOA HOBETZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

4.2.1. XO: ERAKUNDEEN BARRUKO ETA ERAKUNDEEN ARTEKO KOORDINAZIO-MEKANISMOAK BERRIKUSTEA ETA INDARTZEA, INDARKERIA 
MATXISTARI ARRETA OSOA EMATEKO
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Etxeko eta generoko indarkeriaren biktima diren emakumeekin esku hartzeko, horiek 
bideratzeko eta horien jarraipena egiteko II. udal-protokoloa berrikusi, eguneratu eta 
egokitzea, indarkeria matxistari erantzuteko barne-protokolo eguneratua izan dezagun.

ARDURADUNA

Berdintasunerako 
Zerbitzua
Gizarte Politiketako 
Saila
Tokiko Polizia Zerbitzua

Protokoloaren 
dokumentua.

URTEA 2020-2021

Etxeko eta generoko indarkeriaren biktima diren emakumeekin esku hartzeko, horiek 
bideratzeko eta horien jarraipena egiteko II. udal-protokoloa berrikustea, eraso 
LGTBIfobikoei arreta eta erantzuna eman diezazkien.

ARDURADUNA

Berdintasunerako 
Zerbitzua
Gizarte Politiketako 
Saila
Tokiko Polizia Zerbitzua

Berrikusitako 
dokumentua. 

URTEA 2020-2021

Laneko jazarpena, sexu-jazarpena eta jazarpen sexista edo sexuagatiko jazarpena 
prebenitzeko Gasteizko Udalaren protokoloa berrikustea.

ARDURADUNA Giza Baliabideen Saila

Protokoloaren 
dokumentua.LAGUNTZAILEA Berdintasunerako 

Zerbitzua

URTEA 2020-2021

3. XE: INDARKERIA MATXISTAREN BIKTIMAK AITORTZEA ETA BEREN ERREPARAZIOARI LAGUNTZEA
EGIAZTAPEN-TRESNA

4.3.1. XO: BIKTIMEN AITORTZA ETA ERREPARAZIORAKO ESKUBIDEA INDARKERIA MATXISTARI ARRETA EMATEKO UDAL-SISTEMARA SARTZEA

Indarkeria matxistaren biktimen elkarteei laguntza eta babesa ematea beharrezkotzat 
jotzen diren lan-prozesuetan.

ARDURADUNA Berdintasunerako 
Zerbitzua Emandako laguntza.

URTEA 2020-2021


