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Reto VG2030
R1. VG conectada y 
reequilibrada

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

  2.2.2; 2.3.2; 2.4.2; 2.4.3; 2.5.1; 2.5.2; 2.5.3; 6.1.1; 6.1.2

DST02; ODS15_4; 01_05; 06_21; 10_02;   03_15; 03_19; 03_20; 
03_21; 03_22; D23; D24a; 11_04; DST05; 17_02; DST04; ODS11.5; 
ODS11.9

 ꞏ Desarrollo del Plan Maestro de Regeneración Urbana 2020-2040: 
Casco Medieval, Abetxuko, Adurtza, Arana, Ariznabarra, Coronación, 
El Anglo, Judimendi, San Cristóbal y Zaramaga. Objetivos: 
Redensificación, Revitalización, Regeneración, Eco-Rehabilitación, 
Mejora de la movilidad.
ꞏ Proyecto Ekobarrios.
ꞏ Proyecto de regeneración integral del Ensanche del XIX: 
“Entrepreneur, Sustainable and Creative Heritage Quartier" (Barrio del 
Patrimonio: Emprendedor, Sostenible y Creativo.

  -

Metas ODS

Línea
En curso

Actuaciones para la regeneración integral de los barrios de VG, favoreciendo su equilibrio.

Departamento/ Servicio / OA /EM

Descripción

2.5. Impulsar la regeneración urbana

R1.1. Rehabilitación y regeneración de 
barrios

Subreto

Objetivos específicos

Ensanche 21
Colabora: Servicio Sostenibilidad, Clima y Energía y Planeamiento y 
Ejecución de la Ordenación Urbanística

(11.3)(11.4) (11.7)(11.A) (11.C)
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Reto VG2030
R1. VG conectada y 
reequilibrada

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción
ꞏ Peatonal: Consolidación y mejora de la red básica de itinerarios 
peatonales; Sendas urbanas e itinerarios seguros, confortables y 
amables para caminar;  Programa de fomento y desarrollo de 
caminos escolares seguros; Mejora de las conexiones blandas a 
Concejos y polígonos industriales. 
ꞏ Ciclista: Redefinición y desarrollo de la red principal y secundaria de 
movilidad ciclista;  Normativa para la dotación de aparcamiento para 
bicicletas en edificios residenciales y equipamientos; Programa para 
el estímulo de los desplazamientos ciclistas.
ꞏ VMP: Regulación de vehículos de movilidad personal.

Metas ODS

Objetivos específicos
5.2. Potenciar modos de transporte 
sostenibles

Línea
En curso

[13]

5.1.2; 5.2.1

03_15; 03_19; 03_20; 03_21; 03_22; D17b; 03_01

(9.1) (11.7) (3.4)

Actuaciones de mejora  y fomento de la movilidad blanda peatonal, ciclista y de VMP.

Departamento/ Servicio / OA /EM
Dep. Movilidad y Espacio Público

Subreto
R1.2. Modelo de movilidad activa, 
sostenible y descarbonizada
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Reto VG2030
R1. VG conectada y 
reequilibrada

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción
ꞏ Peatonal: Consolidación y mejora de la red básica de itinerarios 
peatonales; Sendas urbanas e itinerarios seguros, confortables y 
amables para caminar;  Programa de fomento y desarrollo de 
caminos escolares seguros; Mejora de las conexiones blandas a 
Concejos y polígonos industriales. 
ꞏ Ciclista: Redefinición y desarrollo de la red principal y secundaria de 
movilidad ciclista;  Normativa para la dotación de aparcamiento para 
bicicletas en edificios residenciales y equipamientos; Programa para 
el estímulo de los desplazamientos ciclistas.
ꞏ VMP: Regulación de vehículos de movilidad personal.

Metas ODS

Objetivos específicos
5.2. Potenciar modos de transporte 
sostenibles

Línea
En curso

[13]

5.1.2; 5.2.1

03_15; 03_19; 03_20; 03_21; 03_22; D17b; 03_01

(9.1) (11.7) (3.4)

Actuaciones de mejora  y fomento de la movilidad blanda peatonal, ciclista y de VMP.

Departamento/ Servicio / OA /EM
Dep. Movilidad y Espacio Público

Subreto
R1.2. Modelo de movilidad activa, 
sostenible y descarbonizada
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Reto VG2030
R1. VG conectada y 
reequilibrada

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
ꞏ Plan de Vivienda.
ꞏ Impulso del Observatorio de la Vivienda (difusión y obtención de 
datos).
ꞏ Estudio e impulso de nuevos modelos de vivienda: cooperativas por 
cesión de uso, cooperativas de propiedad, proyectos de co-vivienda 
intergeneracionales, alquiler protegido, convenio con ESAL, etc.
ꞏ Ordenanza municipal reguladora de la Vivienda Tasada.

 (11.1) (11.3) (11.C)

Objetivos específicos
8.1. Fomentar la existencia de un parque de 
vivienda adecuado a precio asequible

Línea
Nueva

  -

8.1.1; 8.1.2; 8.1.3

DST04; D29; D34; D35; D32; D33; ODS11.5; OD11.9

Elaboración de una estrategia municipal en materia de vivienda y desarrollo de actuaciones para la 
mejora del parque de vivienda y su regulación.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Ensanche 21
Departamento de Políticas Sociales

R1.3. Acceso a la vivienda de calidad
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Reto VG2030
R2. VG Productiva, 
innovadora, 
emprendedora y digital

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Elaboración e implementación de una estrategia de regeneración y optimización de polígonos 
industriales antiguos. 

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo
Otros departamentos

R2.1. Recuperación y tansformación de los 
espacios productivos y las actividades 
industriales y comerciales

Descripción Metas ODS
ꞏ Plan de actuaciones de mejora y mantenimiento de zonas 
industriales.
ꞏ Programas de bonificación de licencias de obras y actividad en 
zonas industriales degradadas y estratégicas.
ꞏ Impulso  de la mezcla de usos y generación de espacios 
productivos mixtos.
ꞏ Proyecto DIN (Distrito Industrial Norte: Plan de rehabilitación integral 
de los polígonos del norte de la ciudad).

(11.3) (11.6)(9.1) (9.2)

Objetivos específicos
2.2. Garantizar la complejidad funcional y 
diversidad de usos

Línea
Nueva

  -

2.2.2

D06; ODS15.4; 01_05; 07_02; 07_20; ODS 8.6; ODS 8.7; 17_01; 
17_03; 16_04; 16_10;  
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Reto VG2030
R2. VG Productiva, 
innovadora, 
emprendedora y digital

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Elaboración e implementación de una estrategia de regeneración y optimización de polígonos 
industriales antiguos. 

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo
Otros departamentos

R2.1. Recuperación y tansformación de los 
espacios productivos y las actividades 
industriales y comerciales

Descripción Metas ODS
ꞏ Plan de actuaciones de mejora y mantenimiento de zonas 
industriales.
ꞏ Programas de bonificación de licencias de obras y actividad en 
zonas industriales degradadas y estratégicas.
ꞏ Impulso  de la mezcla de usos y generación de espacios 
productivos mixtos.
ꞏ Proyecto DIN (Distrito Industrial Norte: Plan de rehabilitación integral 
de los polígonos del norte de la ciudad).

(11.3) (11.6)(9.1) (9.2)

Objetivos específicos
2.2. Garantizar la complejidad funcional y 
diversidad de usos

Línea
Nueva

  -

2.2.2

D06; ODS15.4; 01_05; 07_02; 07_20; ODS 8.6; ODS 8.7; 17_01; 
17_03; 16_04; 16_10;  
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Reto VG2030
R2. VG Productiva, 
innovadora, 
emprendedora y digital

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

En curso

  -

7.1.2. 

DST05; 17_01; 17_02; 16_10

Actuaciones de impulso al emprendimiento.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo R2.2.Nuevas economías sostenibles, 

sociales y solidarias, retención y atracción 
de talento, y fomento del empleo de calidad

Descripción Metas ODS
ꞏ Plan integral de apoyo al emprendiemitno (PIPAE) Centros 
Municipales de Empresas.
ꞏ Apoyo a iniciativas de formación y cualificación para atender las 
necesidades de las empresas locales.
ꞏ Ayudas a la creación y consolidación empresarial.
ꞏ Becas para personas emprendedoras.

(8.3) (8.4) (8.5) (8.6) (8.8)

Objetivos específicos
7.1. Buscar la productividad local, la 
generación de empleo y la dinamización y 
diversificación de la actividad económica

Línea
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Reto VG2030
R2. VG Productiva, 
innovadora, 
emprendedora y digital

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Actuaciones para la mejora  de la eficiencia administrativa y adaptación de los procedimientos a 
iniciativas innovadoras.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Equipo multidepaertamento
Dep. de Administración Municipal y Transformación Digital

R2.3.  Digitalización inclusiva y universal de 
la administración, de la ciudadanía y del 
tejido productivo 

Descripción Metas ODS
ꞏ Alfabetización digital a la administración y al personal que la forma, 
manteniendo las garantías.
ꞏ  Plataformas omnicanal que garanticen la atención física a personas 
y entidades a través del canal de atención que elijan y eviten 
situaciones de exclusión en los procesos de digitalización.
ꞏ Impulso de un modelo de gestión inteligente .

(1.4) (9.C ) (16.6) (16.7) (17.14)

Objetivos específicos
10.2. Asegurar la participación ciudadana, la 
transparencia y favorecer la gobernanza 
multinivel

Línea
En curso

  -

10.2.2; 10.2.3
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Reto VG2030
R2. VG Productiva, 
innovadora, 
emprendedora y digital

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Revisión e implementación de la Estrategia Agroalimentaria de Vitoria-Gasteiz.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
CEA
Departamento de Urbanismo,  Departamento de Medio Ambiente y Espacio 
Público,  Departamento de Empleo y Desarrollo Económico Sostenible, 
Departamento de Alcaldía , Departamento de Políticas
Sociales y Salud Pública, Departamento de Hacienda, Departamento de Cultura, 
Educación y Deporte

R2.4. Modelos agroganaderos sostenibles y 
ecológicos y sistema agroalimentario 
descarbonizado

Descripción Metas ODS
Finalidad: Conseguir la conexión entre la producción local de 
alimentos de calidad y el consumo de los mismos en la ciudad.

ꞏ Definición de criterios para la compra y suministro municipal de 
productos ecológicos y km0.
ꞏ Continuación con el desarrollo de proyectos demostrativos en clave 
sostenible que impulsen acciones dentro de la cadena 
agroalimentaria.
ꞏ Impulso de la alimentación responsable en comedores escolares. 
ꞏ Actuaciones para integrar la actividad agroganadera de pequeña 
escala en espacios urbanos.

(2.3) (2.4) (2.5) (8.2) (8.3) (8.4) (8.5) (8.8) 
(12.2) (12.3)

Objetivos específicos
7.1. Buscar la productividad local, la 
generación de empleo y la dinamización y 
diversificación de la actividad económica

Línea
En curso

  -

1.1.3; 7.1.1; 7.1.2

ODS 2.1; 02_04;02_06; DST02; 01_05; DST05; ODS 2.2; ODS 2.3; 
17_02; 16_10
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Reto VG2030
R3. VG verde, 
climáticamente neutra, 
resiliente y autosuficiente

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Actuaciones para proteger el medio forestal y mejorar su gestión.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Zona Rural R3.1. Patrimonio natural, biodiversidad y 

servicios ecosistémicos

Descripción Metas ODS
ꞏ Actuaciones para la mejora de la gestión de los recursos forestales.
ꞏ Impulso a la ampliación de figuras de protección.
ꞏ Incremento de la superficie forestal autóctona.
ꞏ Acuerdos y guía de buenas prácticas para un rendimiento sostenible 
de los aprovechamientos.
ꞏ Revisión de los planes de prevención de incendios forestales en el 
municipio de acuerdo con información climática existente y futura.

(15.1) (15.2) (15.4)

Objetivos específicos
1.2. Conservar y mejorar el patrimonio 
natural y cultural y proteger el paisaje

Servicio

Continuo

En curso

  -

1.1.1; 1.2.2

D03a; D02c; ODS 15.2  
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Reto VG2030
R3. VG verde, 
climáticamente neutra, 
resiliente y autosuficiente

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Promoción de Comunidades Energéticas a través de la creación de una Oficina de Transformación 
Comunitaria.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Sostenibilidad, Clima y Energía R3.2. Transición energética justa, 

rehabilitación de edificios y energías 
renovables

Descripción Metas ODS
Objetivos: 
ꞏ Fomentar  la generación renovable, el autoconsumo y los modelos 
colaborativos,  
ꞏ Promoción y dinamización de comunidades energéticas así como 
asesoramiento energético a la ciudadanía y resto de agentes 
interesados.
Desarrollo:
ꞏ Promoción de la Oficina de Transformación Comunitaria (OTC)
ꞏ Actuaciones para combatir la pobreza energética

(7.1) (7.2) (7.3) (7A)

Objetivos específicos
4.1. Ser más eficientes energéticamente y 
ahorrar energía

Programa 

Continuo

En curso

  -

4.1.1; 4.1.2

ODS 7.2; 06_02; 06_12
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Reto VG2030
R3. VG verde, 
climáticamente neutra, 
resiliente y autosuficiente

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Desarrollo de las acciones de adaptación climática dentro del Plan de Acción de Clima y Energía 
Sostenible (PACES).

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Sostenibilidad, Clima y Energía
Colabora: CEA

R3.3.  Resiliencia ante el cambio climático

Descripción Metas ODS
Batería de 71 medidas de adaptación al cambio climático en base a 
12 líneas de actuación, en torno a recursos hídricos y naturales, 
medio rural, tejido urbano, espacio público, infraestructuras y 
actividades económicas.

(11.6) 
(13.1) (13.2) (15.9)

Objetivos específicos
3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a 
los efectos del cambio climático y avanzar 
en su prevención

Obra-suministro
En curso

  -

 3.1.1; 3.3.1

ODS 15.2; 02_04;02_06; 06_21; ODS 11.7;  ODS 13.1; ODS 13.2; 
ODS 13.3; 08_01, 08_02, ODS 7.2; 06_12; 07_24, 03_12
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Reto VG2030
R3. VG verde, 
climáticamente neutra, 
resiliente y autosuficiente

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Actuaciones para mejorar la gestión del agua y el abastecimiento hídrico,  integrando el enfoque del 
derecho humano al agua y al saneamiento.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
AMVISA
Servicio Zona Rural
Departamento de Medio Ambiente y Espacio Público

R3.4.  Seguridad hídrica y gestión 
sostenible de recursos y residuos

Descripción Metas ODS
ꞏ Elaboración de un nuevo plan estratégico para la gestión sostenible 
del agua
ꞏ Reutilización del agua regenerada para usos industriales.
ꞏ Incorporar nuevas fuentes de agua (acuíferos de Subijana) al 
sistema de abastecimiento de la ciudad. 
ꞏ Implementación de sistemas de riego avanzados  y reducción del 
consumo de agua suntuaria en época de estiaje (riego de jardines). 
ꞏ Evaluación y mejora de la gobernanza del agua en la zona rural

(6.2) (6.4) (6.5)

Objetivos específicos
4.2. Optimizar y reducir el consumo de agua

Línea
En curso

  -

 4.2.1; 4.2.2

05_02
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Reto VG2030
R3. VG verde, 
climáticamente neutra, 
resiliente y autosuficiente

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
ꞏ Actuaciones de reverdecimiento de barrios con menos zonas verdes 
(espacios públicos, privados y comunitarios): Adecuación y confort de 
espacios de descanso y juego, Creación de microclimas de agua bajo 
una gestión eficiente del agua.
ꞏ  Aplicación de NBS.
ꞏ Integración de infraestructura verde en equipamientos

(11.6) (11.7) (15.5) (13.3)

Objetivos específicos
1.3. Mejorar las infraestructuras verdes y 
azules y vincularlas con el contexto natural

Obra-suministro
En curso

  -

1.3.2

ODS 15.4; 01_05; 10_02

Desarrollo de la Estrategia de Infraestructura Verde Urbana.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
CEA R3.5. Medioambiente urbano y  calidad del 

aire y reducción de la contaminación (aire, 
suelo, agua, ruido)
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

(11.3) (10.2) (11.7)

Objetivos específicos
2.3. Garantizar la calidad y la accesibilidad 
de los espacios públicos

Programa 
Nueva

  -

6.2.1; 6.2.3

D22b; D23; D24a 

Ciudad cuidadora: actuaciones de promoción de los cuidados y buen trato.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Políticas Sociales R4.1. Facilitación de los cuidados

Descripción Metas ODS
ꞏ Actuaciones de promoción de los cuidados y buen trato
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Desarrollo y seguimiento del III Plan de Salud de Vitoria-Gasteiz.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Salud Pública R4.2. Vida saludable y activa a todas las 

edades

Descripción Metas ODS
Por definir (3.3) (3.4) (3.5) (3.7) (3.8) (3.D)

Objetivos específicos
6.4. Proteger y promover la salud y prevenir 
adicciones

Línea
Nueva

  -

6.4.1; 6.4.2

 D22b; D24a; ODS 3.7; ODS 3.12; 11_04; 11_05 
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

(4.4) (8.3) (8.4) (8.5) (8.8)

Objetivos específicos
7.1. Buscar la productividad local, la 
generación de empleo y la dinamización y 
diversificación de la actividad económica

Línea
En curso

  -

7.1.1; 7.1.2

D28a; ODS 8.3; ODS 8.4; ODS 10.1; ODS 10.2; 11_02; 11_03; 11_04; 
13_01    

Actuaciones y programas de empleo.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo R4.3. Ciudad equitativa para combatir las 

desigualdades

Descripción Metas ODS
ꞏ Orientación profesional
ꞏ Formación profesional para el empleo
ꞏ Ayudas a la contratación
ꞏ Programa de inserción sociolaboral
ꞏ Programas de alfabetización digital para la búsqueda de empleo
ꞏ GPS Orientación Profesional sin sesgo de Género ( en Centros 
Educativos)
ꞏ Hazia 23 (proyecto municipal que tiene como objetivo impulsar 
medidas de inserción laboral de personas jóvenes desempleadas)
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
ꞏ Programas de envejecimiento activo
ꞏ Prevención de la dependencia y promoción de la autonomía para 
personas mayores
ꞏ Apoyo en situaciones de soledad no deseada
ꞏ Valoración y mejora de equipamientos para mayores
 Actuaciones de desarrollo comunitario (promoción de hábitos 
saludables y mejora de calidad de vida). 
ꞏ Programas intergeneracionales 

(3.3) (3.4)

Objetivos específicos
6.4. Proteger y promover la salud y prevenir 
adicciones

Línea
En curso

  -

6.4.2

 D22b; D24a; D28a; 

Actuaciones para mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Políticas Sociales
Servicio de Personas Mayores 

R4.2. Vida saludable y activa a todas las 
edades
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
ꞏ Programas de envejecimiento activo
ꞏ Prevención de la dependencia y promoción de la autonomía para 
personas mayores
ꞏ Apoyo en situaciones de soledad no deseada
ꞏ Valoración y mejora de equipamientos para mayores
 Actuaciones de desarrollo comunitario (promoción de hábitos 
saludables y mejora de calidad de vida). 
ꞏ Programas intergeneracionales 

(3.3) (3.4)

Objetivos específicos
6.4. Proteger y promover la salud y prevenir 
adicciones

Línea
En curso

  -

6.4.2

 D22b; D24a; D28a; 

Actuaciones para mejorar la calidad de vida de las personas mayores.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Dep. Políticas Sociales
Servicio de Personas Mayores 

R4.2. Vida saludable y activa a todas las 
edades
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
ꞏ Diseño e implementación de la arquitectura institucional de género 
ꞏ Ordenanza municipal para la igualdad
ꞏ Actuaciones de lucha contra la violencia machista y atención a 
víctimas.

(5.1) (5.2) (5.4) (5.5) (5.6) (5.A) (5.C)

Objetivos específicos
6.2. Buscar la igualdad para todas las 
personas desde un enfoque de género y 
diversidad

Línea
En curso

  -

6.2.1; 6.2.3

 ODS 5.2; 11_02; ODS 5.3

Desarrollo del V Plan para la igualdad y II Agenda.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Igualdad R4.3. Ciudad equitativa para combatir las 

desigualdades
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Desarrollo del II Plan de Convivencia y Diversidad, hacia el Derecho a la Ciudad: ciudad inclusiva y 
ciudad libre de discriminación.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio para la Convivencia y Diversidad. Colaboran: Políticas 
Sociales, Cooperación al Desarrollo, Cultura, Deportes, Educación, 
Atención Ciudadana, Empleo y Formación, Igualdad, Juventud, 
Euskera, Seguridad Ciudadana, Participación Ciudadana  

R4.4. Convivencia desde la diversidad y la 
interculturalidad

Descripción Metas ODS
ꞏ Actuaciones para la promoción y garantía de los derechos 
humanos, fundamentales, económicos, sociales y culturales
ꞏ Actuaciones para la detección y eliminación de situaciones de 
discriminación y delitos de odio en base a cualquier manifestación de 
la diversidad (edad, sexo, origen, cultura, etnia, religión, 
funcionalidad, orientación sexual …)

(5.1) (10.2) (10.3) (16.B)

Objetivos específicos
6.2. Buscar la igualdad para todas las 
personas desde un enfoque de género y 
diversidad

Línea
Nueva

  -

6.2.1; 6.2.3; 6.3.1; 6.3.2

 D23; ODS 5.2; ODS 10.1; ODS 10.2; ODS 5.3; ODS 16.5
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS
Plan de intervención en materia de educación para la legislatura 2023-
2027. Está prevista su elaboración en el curso 2022-2023, y su 
implementación en el periodo 2023-2027.  

(4.1) (4.2) (4.7) (4.A)

Objetivos específicos
6.2. Buscar la igualdad para todas las 
personas desde un enfoque de género y 
diversidad

Línea
Nueva

  -

6.2.1; 6.3.1

D28a; ODS 8.3; ODS 4.4; ODS 8.3; ODS 10.1; ODS 10.2; 11_05; 
13_01

Desarrollo del Plan de Educación Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora (2023-2027).

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Educación
Colabora: CEA

R4.5. Ciudad educadora
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Reto VG2030
R4. VG cuidadora y 
solidaria

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción Metas ODS

ꞏ Acciones educativas en la ciudad para la solidaridad y la ciudadanía 
global. 

(17.2) (17.14 ) (4.7)

Objetivos específicos
10.5. Implementar una cooperación al 
desarrollo alineada con los ODS

Programa 
En curso

[24] [93]

10.5.1

ODS 16.5; ODS 17.1; 22_04   

Desarrollo de las actuaciones locales vinculadas al Plan Director de Cooperación al Desarrollo (2022-
2025).

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Cooperación al Desarrollo R4.5. Ciudad solidaria y cooperante
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Reto VG2030
R5. VG creativa y 
atractiva

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

(8.3) (8.4) (8.5) (8.8) (8.9)

Objetivos específicos
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de 
calidad y los sectores clave de la economía 
local

Línea
En curso

 [20]

7.1.2; 7.2.2

Actuaciones de impulso de la industria cultural y  creativa como motor de la economía local.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo R5.1. El arte, la cultura, el euskera y el 

deporte como ejes de desarrollo

 

Descripción Metas ODS
ꞏ Ayudas al sector audiovisual.
ꞏ Desarrollo del proyecto ENSANCHE Entrepreneur Creative Quartier 
para implantar en la zona centro las ICC  (industrias creativas y 
culturales)
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Reto VG2030
R5. VG creativa y 
atractiva

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Objetivos específicos
7.2. Fomentar el turismo sostenible y de 
calidad y los sectores clave de la economía 
local

Planificación
Nueva

  -

7.2.1; 7.2.2

 ODS 12.4

Actuaciones de impulso de la industria cultural y  creativa como motor de la economía local.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Promoción Económica, Empleo, Comercio y Turismo R5.2. Promoción y proyección interna y 

externa de VG

(8.9)(12.B)
Descripción Metas ODS
 ꞏ Estrategia de impulso del turismo sostenible
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Reto VG2030
Palanca transversal

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Desarrollo de un modelo de Gestión Directiva y Deliberativa.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Departamento de Alcaldía Dimensión Técnico-Política

Descripción Metas ODS
ꞏ Elaboración de una herramienta para facilitar la coordinación 
interdepartamental y la transversalidad en el diseño, implementación 
y seguimiento de proyectos
ꞏ Espacios de Coordinación de Direcciones
ꞏ Elaboración de una herramienta de evaluación coordinada a través 
de indicadores
ꞏ Creación de foros y equipos de mejora continua y planificación de la 
actuación administrativa

 (17.14)

Objetivos específicos
10.2. Asegurar la participación ciudadana, la 
transparencia y favorecer la gobernanza 
multinivel

Gobernanza
Nueva

  -

10.2.3
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Reto VG2030
Palanca transversal

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Desarrollo del Plan de Participación 2024-2027.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Participación Ciudadana Dimensión Ciudadana

Descripción Metas ODS

Nueva

ꞏ Rediseño de espacios de participación y gobernanza social
ꞏ Capacitación política sobre participación
ꞏ Programa Vitoria-Gasteiz Hobetuz

  -

10.2.1

 ODS 16.5; 20_01

(16.6) (16.7) (17.14)

Objetivos específicos
10.2. Asegurar la participación ciudadana, la 
transparencia y favorecer la gobernanza 
multinivel

Línea
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Reto VG2030
Palanca transversal

ODS

OE (AU)

Carácter
Implementación

media alta muy alta
Prioridad •

corto 2024 medio 2027 largo 2030
Plazo •

< 1M€ 1M€-10M€ > 10M€
Presupuesto •

Proyectos relacionados

Indicadores de seguimiento

Indicadores de contexto

Descripción

Participación en Retos Europeos contra el Cambio Climático.

Departamento/ Servicio / OA /EM Subreto
Servicio de Sostenibilidad, Clima y Energía
Colabora: Todo el Ayuntamietno

Dimensión Retos Globales

Metas ODS
ꞏ Misión Ciudad Neutra en Carbono
ꞏ Misión de Adaptación al Cambio Climático
ꞏ Participación en el Reto Global SDG Cities Initiative

(13.1)(13.2)

Objetivos específicos
3.1. Adaptar el modelo territorial y urbano a 
los efectos del cambio climático y avanzar 
en su prevención

Gobernanza
En curso

  -

10.3.1

 22_05


