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IRUDIKATU ZURE ETORKIZUNA
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Enplegua, etxebizitza... eta askoz
+ zure emantzipazioarako

Empleo, vivienda... y mucho 4+
para tu emancipacion

Ayuntamiento
de Vitoria-Gastelz

\itoria-Gasteizko
Udala




Lantegiak, hitzaldiak, topaketak.. zure emantzipaziorako
== pentsatuta, zuri interesatzen eta kezkatzen zaizuna bistatik
“== pgaldu gabe: enplegua, etxebizitza, pretakuntza, ekintzailetza

eta informazioa. Ez ahaztu eta izena eman!

—

Q Talleres, charlas, encuentros... dirigidos a tu emancipacion,
sin perder de vista todo lo que te interesa: empleo, vivienda,
formacion, emprendizaje e informacion.

iNo los dejes escapar y apuntate!
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IZEN EMATEA
Doan
@ Enplegua Empleo Online
A
@ Etxebizitza Vivienda TEL:"EE e =22 0OMI)

@ Prestakuntza Formacion ' .
\
@ Ekintzailetza Emprendizaje ‘l
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@ Informazioa Informacidn ]
I

. LEKUA
19:00 cazte argibidestarako udal bulegoa
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Sare sozialen
bitartez lana
bilatzea

Buscar empleo a
través de las Redes

Sociales

Lantegi
teoriko-praktikoa
Taller tedrico practico

Euskaraz / Euskera

Lan bilaketa:
merkatua ezagutu,
marka pertsonala
eta nola saldu
Busqueda de empleo:
conocer el mercado
laboral, marca
personal y como
comunicarla

Lanteg
teoriko-praktikoa
Taller tearico practico

Gazt/ Cast.

Sare sozialen bitartez  komunikatu,
informatu eta erlazionatu egiten gara
eta lan-bilaketan ezinbestekoak bihurtu
zazikigu: kontaktu-sarea  sortzea
ahalbidetzen digute, lan-harremanak
errazten  dizkigute, geure  marka
pertsonala islatzen dute, eta askoz
gehiago. Linkedin, Facebook_.

A ftraves de redes sociales nos
COmunIcamos, informamos, nos
relacionamos_. y a la hora de buscar
empleo nos permiten crear una red
de contactos, establecer relaciones,

trasmitir nuestra marca personal y
mucho mas. Linkedin, Facebook.

Enplegagarritasunaren kontzeptua
landuko dugu eta lan-bilaketa kudeatzean
lagungarr izango zaizkigun ohiturak eta
tresnak aipatuko ditugu. Ingurunearen
analisia eta geure burua ezagutzea.

Trabajaremos el concepto de empleabilidad
e identificaremos habitos y herramientas
que nos ayuden a la hora de gestionar la
busqueda de empleo. Analisis del entorno
y autoconocimiento.





