FISIOTERAPEUTA

Se abre un proceso selectivo a través de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo para un puesto de
Fisioterapeuta.

Los resultados de este proceso selectivo podran utilizarse en caso de surgir necesidades de
este servicio en el marco de colaboracién con Lanbide — Servicio Vasco de Empleo y hasta la
creacion de listas oficiales en el servicio.

REQUISITOS IMPRESCINDIBLES EN LA OFERTA:

e Grado en fisioterapia o equivalente.
e Nivel C1 de euskera (PL3).

FUNCIONES Y TAREAS ESPECIFICAS DEL PUESTO:

- Atencién directa a las personas usuarias.
- Ejecucion de la valoracién funcional de las personas usuarias.

- Implantacién de tratamientos de mantenimiento y recuperacion de la capacidad funcional de
las personas usuarias.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION

1. Recepcion de candidaturas Lanbide

e La oferta se activara el 15/12/2025 a las 07:30h, con el n2 de oferta:
162025014159

e Lafecha limite de inscripcién es el dia 18 de diciembre de 2025, incluido en
www.lanbide.euskadi.eus/inicio/

Se recibiran maximo 50 candidaturas que cumplan con los requisitos imprescindibles para el
puesto, por orden de inscripcién.

Lanbide — Servicio Vasco de Empleo no enviara el resto de candidaturas, y por tanto no seran
valoradas.

Sera responsabilidad de la persona candidata mantener el curriculum actualizado en el
momento de inscripcion en la oferta, no permitiéndose la modificacién o ampliacién de
informacién posterior una vez recibidos los curriculums. La experiencia laboral que no conste
como acreditada no serd tenida en consideracién ni puntuada.

2. Proceso Selectivo:

1.- Valoracion curricular:

1.1 Valoracion de la formacion complementaria relacionada con las funciones del
puesto. Hasta un maximo de 25 puntos.

Licenciatura o grado (diferente al requisito de acceso): 7 puntos
Diplomatura o doctorado: 5 puntos

Master:3 puntos

Cursos de especializacion:10 puntos (0,01 por hora)
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1.2 Experiencia profesional relacionada con el puesto. Hasta un maximo de 50
puntos. Se valora la experiencia laboral en relacion al puesto de trabajo ofertado
conforme a los siguientes criterios relacionados con el desemperio del puesto:



- Experiencia laboral como fisioterapeuta en el dmbito publico. (0,10 puntos * mes)
Maximo 30 puntos.

- Experiencia laboral como fisioterapeuta en el ambito privado. (0,05 puntos * mes)
Maximo 20 puntos.

1.3. Certificaciones IT Txartela:
¢ 0,4 puntos por cada grupo de color (conjunto) de IT 05 txartela que se acredite.

¢ Enlace informativo de IT Txartela 05.

e Las IT Txartelak se solicitaran de oficio a la entidad certificadora siendo validas a
efectos de valoracién en el proceso aquellas que estén certificadas en la fecha de
la realizacion de la prueba.

e Siendo las IT-Txartelak requisito obligatorio del puesto, sera necesario acreditarlas
antes de la finalizacion del periodo de prueba (3 meses). De no cumplirse este
requisito, sera causa de finalizacién de la relacion del nombramiento.

TRATAMIENTO DE DATOS

La persona inscrita en el proceso selectivo mediante Lanbide autoriza el tratamiento de los
datos personales a la administracién solicitante, comprometiéndose esta Ultima a tratar los
datos con la finalidad recogida en la publicacién en la oferta, no pudiendo ceder los datos a
terceros como se recoge en el articulo 6 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y Consejo, 27 de abril de 216, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos.

De cara a la transparencia del proceso, se enviara a las personas candidatas una relacion de
puntuaciones obtenidas en el proceso de las candidaturas valoradas. La informacion sera
tratada con las medidas de seguridad recogidas en el articulo 32 del RGPD.



