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A214. INMIGRACION

SEGUNDO EJERCICIO
Tiempo maximo: 120 minutos
Puntuacion directa méxima: 30 puntos

No abra el cuadernillo hasta que se le indique ydeatentamente las instrucciones de esta portada.

Moviles apagadosy, al igual que los relojes, pulseras de activigasimilares, retirados de la mesa. Botellas
de agua, estuches y similares pueden tenerse lalesgsero no sobre la mesa.

Si no hay reloj en la sala, se informara por vdzidmpo que falta para la realizar la prueba: 6at3-10-5 y
altimo minuto.

Sobre la mesa exclusivamente cuadernillo de praguhbja de identificacion personal, DNI y boligrédizul
0 negro). No se permite la utilizacion de rotulagode color, si de TIPEX® o similares.

Utilice en su ejercicio un tipde letra que permita su lecturapor el Tribunal.

Si se le ha facilitado uni@oja de identificacion con una CLAVE rellénela con su DNI, nombre, apeti y
codigo/denominacion de la prueba.

Escriba la CLAVE en las hojas de respuestgue vaya a utilizar. NO escriba su nombre, DNIrmé |a
prueba ya que es causa de NO CORRECCION. Utilidenaroaras del folio. Numere folios, no las paginas.

La Hoja de Identificacion se recogera transcurridegprimeros minutos de la prueba.
Si desea unertificado de asistenciasolicitelo en el momento en el que se le realicemrrol de presencia.

Las respuestas deberan ser concretas y precisascotraccion se realizara conforme a criterios
predeterminados. La valoracion maxima de cada ptagen el caso de ser diferentes, viene sefiata@h e
enunciado de la misma.

Si ha finalizado antes de tiempo levante la mama pae se le recoja la hoja de respuestas. Nocegee
examenes individualmente en los ultimos 3 minusegercicio y si ha finalizado en este plazo perezaa
en su sitio, en silencio, hasta la recogida final,

No olvide indicar en todas sus hojas de respuestas:
- Cddigo OPE (A214)

- Claveidentificacion
- Numero de hojdtotal de hojas utilizadas.

Gracias por su colaboracion
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De acuerdo a la Base 82 A, el segundo ejercicid’dmdeso de Concurso Oposicién correspondienteQPa 2017-2018 del
Ayto de Vitoria-Gasteiz, consistira en la realizacide una o mas pruebas de caracter practicooratas directamente con las
principales funciones y tareas del puesto. En es#¢id®, de acuerdo al Catalogo de Funciones destBuéas principales
funciones y tareas de esta plaza son las recodelasmnera genérica para el Grupo de la Funciénid@&das funciones del grupo
de titulacién y las funciones especificas del puestlemas de ello, se han recogido algunos ejeng@ddareas concretas que se
han realizado.

Consta de cuatro (4) supuestos practicos gpertona aspirante debera resolver de la maneradeasada posible, concreta y
precisa. La puntuacion maxima de cada uno de eflae 7,5 puntos. La valoracion maxima sera adigaaespuestas adecuadas
y completas, aplicandose reducciones en funcidesfguestas mas incompletas o erréneas.

El espacio disponible para redactar las respsiest el que corresponde a una pagina A 4. Leganties dos hojas, por lo que la
respuesta a cada supuesto ha de ser redactada de las caras. Resuelva cada supuesto en su jpagiaspondiente. Ademas
de ello, Ud. podra solicitar cuantas hojas necgsita la confeccion de borradores, pequefios célcetmuemas, etc. que no se
entregaran para su correccion y que Ud. podrarBeval finalizar junto con el cuadernillo de pregsn No se corregira ni
evaluara lo escrito en esas paginas.

SUPUESTO PRACTICO N° 1.-  Comprension ermtetacion de cuadros y tablas.

Entre las funciones especificas propias demmsto en el Ayto de Vitoria-Gasteiz se encuemntigefiar actividades,
programas, proyectos o planes de su ambito". RlardJd. necesita ser capaz de entender y comprefatdas y
Cuadros que sintetizan de forma numeérica una eshlidh continuacion, como Anexo 1 y 2 respectivametd
presentamos dos cuadros sobre los cuales debadesolas cuestiones siguientes. Le facilitaréd tesea el emplear
una CALCULADORA. Valoracién: Se trata de siete ¢ioems, por lo que cada una de ellas adecuadamente
respondida vale 1 punto, excepto la 1.42 que valeuntos.

Tabla 1 (Anexo 1).- Migracion en Vitoria-Gastelnférme de Poblacién 201Gabinete de Estudios Ayto Vitoria-
Gasteiz, 2018).

Cuestiones:
1. 12.- Complete la columna 52 de la Tabla.

1. 22.- Sefiale los 6 paises que mayor diferenesepten en nimeros absolutos entre el namerorderés y el de
mujeres, siendo superior a favor de estos.

1. 32.- Sefiale los 6 paises que mayor difereneisepten en numeros absolutos entre el numero peesiy el de
hombres, siendo superior a favor de aquellas.

1. 42.- ; Puede haber alguna causa explicativesdiptasituaciones previas? Avance alguna hipadestara a definir
alguna accion diferenciada en el seno del V Pla\ataacion en el &mbito de la ciudadania, intewralidad e
inmigracion 2018-2020.

Tabla 2 (Anexo 2).- Realidad de la inmigracionanpaises de la Union Europea 20E@rpsta)
Cuestiones.

2. 12.- ; Cudl fue el total de inmigrantes en Espaia?

2. 22.- ; Cudl es el pais de la UE con mayor nudermmigrantes 20167

2. 32.- Ordene de mayor a menor conforme al numheramigrantes 2016 los siguientes paises: Espafia, Gran
Bretafia, Alemania y Francia y sitUe a su laddfta total de cada uno de ellos.
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SUPUESTO PRACTICO N° 2.-  Extranjeria, residancregularizacion situaciones administrativas. \

En el Servicio Social de Base de un Centro Gisi& ha presentado un joven que dice llamarse MadhaBuhari el
cual se encuentra en Espafia sin documentacidnispembre su estancia. Presenta su pasaporie,npetiene
visado ni ninguna otra documentacion. Manifiestdesseo de regularizar su situacion administragieen solicita que
no se haga a través de las oficinas de Extranjea hay un rumor en la comunidad de extranjergdnsel cual la
policia podria detenerlo al personarse en cualguleresas oficinas. El Servicio Social de Baseogse pn contacto
con el Servicio municipal para la Convivencia yDaersidad, personal del cual se dispone a asésoear los
primeros pasos a dar, si bien se le insiste erequgun momento del procedimiento sera inevitpbtsonarse en las
Oficinas de Extranjeria del Gobierno Central y anPblicia Nacional. Hipotéticamente, Ud. es enaagaor el
Servicio de darle toda la informacion inicial y eq@afiarle en los primeros pasos. Ante esta situatidninicia la
recogida de datos mediante una entrevista con MathaBuhari. Confirma que carece de documentactio I
pasaporte por el que se conoce que es de nacathaligeriana. Tiene 27 afos, vive solo, y ha @woiriendo varias
ciudades espafiolas desarrollando actividades readage totalmente al margen de economia regulalopgue ni
puede acreditar unos periodos de residencia sigtiffos ni dispone de medios econdmicos, ni cantattrabajo y
ha sido en varias ocasiones victima de abusossedesachos laborales, lo que le ha llevado a imtergularizar su
situacion; incluso tiene pendiente una reclamad@émtantidad frente a una empleadora que no le ¢edpaDesea
trabajar en el sector Agrario pues procede de onaugidad agricola del centro del pais desarraigadalistintas
explotaciones petroliferas, si bien no ha sidotobjie ningin delito grave ni acredita sufrir unéeemedad grave,
tampoco parece que trasladarse a su pais pardasaticvisado implique un peligro para su segutidala de su
familia; sencillamente carece de medios para &ld. comienza a tomar algunas medidas y a sugeiglenas
actuaciones. Esperamos tenga éxito en sus gestiones

Valoracion: Se trata de cinco cuestiones, cadalarelas adecuadamente resuelta vale 1,5 puntos.

Cuestiones:

2.1.- ¢ Qué le recomendaria Ud. en relacion a empadie en el Padron Municipal de la ciudad? gtégk que el
empadronamiento es la via de acceso a dispondguteoa derechos o servicios? En caso afirmativacydies?

2.2.- ¢Qué via de regularizacion le recomendariadddentre las cinco o seis existentes? ¢Cualddeejue se
adaptaria mejor a su situacion y por qué?

2.3.- Si él contara con la posibilidad de ser @iatto en el Sector Agricola, pero no fuera con riea persona
empleadora ¢ Ud. le animaria a seguir esa via?

2.4.- Si consiguiese la autorizacion de residepdiebera solicitar la Tarjeta de Identidad en la i€aria de Policia
Nacional?¢ Existe algun plazo para ello?

2.5.- ¢ Si viniera con visado de residencia y t@beajia mas facil su regularizacion administratiyd@ria necesaria su
alta en la Seguridad Social por alguien contratantalgin periodo méaximo de tiempo?
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| SUPUESTO PRACTICO N° 3.-  Proteccién internaaloAsilo y proteccion subsidiaria.

Segun lo declarado en rueda de prensa el pasadie junio en Bilbao por representantes de CEARk&tlis
(Comisién Espanola de Ayuda al Refugiado de Eu$kadicogido en los medios de comunicacion, Euskedbe en
cinco meses del 2019 500 solicitudes mas que enab@018. Por ello, se espera que la cifra tathl2019 sea el
doble que la del 2018. En el caso de Alava, e®&8 hubo 385 solicitudes por lo que cabria espilaorden de 700
en este afio 2019. Son unas cifras que obligan\emprecursos que permitieran la acogida de esaomeEs sin
incrementar el sufrimiento que arrastran consiggUs los responsables de la CEAR han remarcadecksitad de
ampliar los recursos de acogida disponibles endtlisPe acuerdo a las mismas fuentes, los paisesgén de las
personas solicitantes son Venezuela, Colombiag, Ftdonduras y El Salvador. A la vista de estosdgtprevisiones,
hipotéticamente, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz los distintos érganos oficiales y de la saaikecivil de los que
forma parte esta interesado en formar a persomasppaer asumir el reto de acogida de la mejor raapesible vy,
especialmente, para dar respuesta a las persoaaegesitaban recursos residenciales mientrasagsgsignacion de
plaza en el sistema estatal de acogida, que acamnlkargo tiempo de espera.

La colaboracion de los Ayuntamientos en tode gstoceso ha de ser muy activa pues al tratarséa de
Administracidon mas cercana a la ciudadania ha sidver problemas de empadronamiento, derecho &ikenda,
soluciones residenciales, etc.

En relacion a todo ello, hipotéticamente, elvi®& municipal de Convivencia y Diversidad reciéeencargo de
disefiar un plan de formacion colaborativa sobrereliftes aspectos de la Ley 12/2009, de 30 de ectidguladora
del derecho de asilo y de la proteccién subsidialéainterés para las personas colaboradoras ylaanaropias
personas solicitantes de asilo. El Servicio, hijicaénente, recurre a Ud. para el disefio. Ud. censidue el curso ha
de girar alrededor de los diferentes aspectos dedislacion (especialmente la Ley 12/2009) puessicera
importante que las personas solicitantes de asilentras esperan, adquieran la consciencia deegistentes
condiciones para acceder a esa proteccion, y |mresl su opinion, esa certeza ha de darse degugnglr momento
entre las personas colaboradoras.

Valoracion: Se trata de 10 cuestiones para tal todximo de 7,5 puntos por lo que cada cuesgddr una
valoracion maxima de 0,75 puntos.

Cuestiones:

3.1.- ¢Cualquier persona, por el hecho de presentmitud de asilo, podrd obtenerlo o la proteacéubsidiaria
internacional?

3.2.- ¢Existe algun tipo de requisito que sea isginelible para obtener el derecho de proteccidsidialia en
Espana?

3.3.- ¢Entre los motivos de persecucion se corssigencepto de raza” el color s6lo o puede indipertenencia a
determinado grupo étnico?

3.4.- ¢ El concepto de persecucion por motivos ligde incluye a las personas ateas?

3.5.- ¢Pueden ser excluidas de la condicion degiegfa las personas que instaladas en un pais hagtm
reconocidos los derechos y obligaciones equivademtas naturales de ese pais?

3.6.- ¢ Pueden ser excluidas de la condicion dgiesfas las personas que hubiesen robado?

3.7.- ¢Las amenazas graves motivadas por una gi@lexdiscriminada con motivo de un conflicto exil@mente
interno de un pais pueden ser condicion para leesidn de la proteccion subsidiaria?

3.8.- ¢La persecucion por los llamados “agentesestatales” en un pais puede ser condicion paraitaoli
mecanismos de proteccion internacional?

3.9.- ¢ Tendran derecho las personas solicitantpsotieccion internacional en Espafia a asistemacisasia y juridica
gratuitas?¢ Y a intérprete?

3.10.- ¢Una persona solicitante de proteccionriatdonal puede negarse a proporcionar sus huefjaslées o a ser
fotografiada por personal oficial habilitado (p&dis, agentes de seguridad, funcionariado) en slgaiel que
haya presentado la solicitud?
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SUPUESTO PRACTICO N° 4.-

Taller sobre racismo y xenofobia. Taller de td@acion, comprension vy tipificacion de los derinados "racismos
cotidianos" y preparacion de argumentarios clafares. Valoracion: 1,25 puntos cada tema.

Desde un equipo Social de Base de un CentradCié da curso a la peticion de una Asociaciorsepte en el
Elkargune de Convivencia y Diversidad, y se sw@lidel Servicio municipal para la Convivencia y &sidad la
organizacion de un Taller Practico que permitasgplrsonas interesadas identificar formas de racysaonstruir un
argumentario para defenderse de las mismas. E#a@eadra en la Estrategia Municipal anti-Rumddesle pide que
el Taller sea muy préactico. Para ello Ud, hipot#tiente, considera necesario analizar lo que spayk calle y
analizarlo para dar argumentos que permitan desmonSe plantea preparar un argumentario en etlgsdique el
tipo de racismo que subyace en una serie de afiomex usadas habitualmente por lideres politicegdores de
opinion, familiares, amigos, titulares de periddicetc. a nivel de la calle. Las frases que Ucklbgido para centrar
el Taller las ha ordenado en seis temas. De cagldeiellos Ud. debe determinar si constituyen naeie no, tipificar
el racismo segun la clasificacion de ACNUR y argotaecontra ellos. Puede organizar su respuestagolar una de
las frases o argumentar sobre todo el tema; laa@én se hace sobre su respuesta a todo el tesnentte las frases
que Ud. recoge oidas en la calle o en los medlescena las siguientes para el Taller:

Tema 4.1.-

4.1.a. "Si yo voy a su pais tengo que respetaruiura, que respeten ellos la nuestra cuando vieNense
quieren integrar".

4.1.b. "No tenemos porqué estar obligados a recib@lquier tipo de inmigracion. Exijo veto a losiges
musulmanes”.

4.1.c. "El burka discrimina a la mujer. No quiengegnmi hija vea a diario, como si fuese normal, go@ mujer
deba cubrirse el rostro porque en su cuerpo hayapgcaminoso".

4.1.d. "¢ De donde proceden los autores de losnasesimachistas? ¢De qué nacionalidad son? ¢ Tigeeve
con los problemas culturales de una parte de lggragion?".

Tema 4.2.-
4.2.a. "Llegan para agredir y robar a los espafioles
4.2.b. "Vienen a delinquir, porque saben que nass#ryes son permisivas y los castigos no se carfhple
4.2.c "Si mirais veréis que la mayoria de atracasbps en la callen son hechos por "menas" marestjui
4.2.d. "Brutal agresion de una pandilla de MENA®a pareja de turistas en Barcelona para robarles".

4.2.e. "La mayoria de los homicidios en la calle ka salida de las discotecas son causados pametidanos.
iEchan rapido mano a la navaja!".

4.2.f. "Los atracos violentos son hechos por banfghsste de Europa. Son muy agresivos albanokesva
rumanos, rusos, bulgaros, serbios."
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Tema 4.3.-

4.3.a. "Vienen a vivir de las ayudas sociales. Aggidamos una vivienda, la RGI y la sanidad y adidén gratis.
Ellos no hacen méas que tener hijos".

4.3.b. "Cobran més de ayudas que trabajando”.

4.3.c. "Nos quitan los puestos de trabajo”.

4.3.d. "Hay que evitar el efecto llamada".

4.3.e. "Soy partidario de abrir las puertas deafs p quien yo se las quiera abrir".
Tema 4.4.-

4.4.a. "Despliego la fuerza publica para que ne&mésrque ninguno. La inmigracion no puede ser ayestia
por naves fuera de la ley. Estamos dispuestosgaiédo cualquier tipo de ilegalidad. Quien se equaveaga. A la
ONG XXXX no le importan las leyes, su nave estadude la ley y pone en riesgo la vida de los inamtgs por

un asqueroso juego politico. Italia no puede satqde llegada para todo aquel que sea compliteafieantes
de seres humanos".

Tema 4.5.-
4.5. a. "Tanto que te gustan los moros, Ojalgteda uno".

4.5.b. "Si tanto te importan los inmigrantes ¢ pg¥ qo los metes en tu casa?"

Tema 4.6.-
4.6.a. "No llevaré a mi hijo a un cole con muatraigracion porque no avanzan la ritmo que toca"
4.6.b. "- Para ser de fuera, hablas muy bien étkaiso.
- Soy uruguaya.
- Pues eso, que lo hablas muy bien".
4.6.c. "A mi marido cuando se enteran de que sdgraericana:

- Te la has buscado calentorra, ¢eh? (guifio, godtiazo, codazo)".
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Anexo 1.- Nacionalidades mas frecuentes en ViGaateiz por sexo 2017.

er

Pais de origen Mujer Hombre Total % Muj
Espana 116.848 109.873 226.2f1
Marruecos 1.925 2.276 4.201
Nigeria 952 902 1.854
Colombia 914 778 1.692
Argelia 674 955 1.629
Pakistan 422 932 1.354
Rumania 624 618 1.242
Paraguay 647 308 955
China 438 410 848
Portugal 305 492 797
Brasil 501 282 783
Republica Dominicana 247 208 455
Venezuela 254 200 454
Ucrania 262 185 447
Georgia 206 173 379
Senegal 112 265 377
Bolivia 204 152 356
Peru 176 131 307
Ecuador 134 164 298
Italia 120 175 295
Ghana 106 185 291
Bulgaria 110 140 250
Camerun 86 157 243
Mauritania 107 136 243
Cuba 132 78 210
Argentina 100 104 204
TOTAL POBLACION VG | 128.203| 121.848 250.051

Anexo 2.- Realidad de la inmigracién en los patkeka Unién Europea. (Pagina siguiente)

OPE2017-18
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Immigration by citizenship, 2016

Total National G ofoﬂ‘lNl:n-nal:ir.irlalsc -
onals itizens er itizens
immigrants Total EU Member States non-member countries Stateless
(thousands) (thousands) (%) (thousands) (%) (thousands) (%) (thousands) (%) (thousands) (%)
Belgium 1237 17.6 14.2 105.4 852 589 476 465 376 00 0.0
Bulgaria 212 93 436 120 56.3 1.3 6.2 10.6 500 0.0 0.2
Czech Republic 641 4.5 71 595 929 296 46.3 299 46.7 00 0.0
Denmark T4 4 19.7 265 546 735 250 3386 286 384 11 15
Germany (') 10299 110.5 10.7 9128 886 4036 392 507.0 492 22 02
Estonia 148 71 481 77 519 35 237 42 28.2 00 00
Ireland 852 280 329 56.1 65.8 289 339 27.2 319 00 00
Greece 116.9 307 26.3 86.1 73.7 16.6 142 69.5 595 00 00
Spain 4147 626 151 3522 849 116.3 280 2356 56.8 02 0.1
France 3781 137.2 36.3 2409 63.7 827 219 158.2 418 00 00
Croatia 14.0 77 553 6.2 447 22 158 4.0 289 00 00
Italy 3008 379 126 2629 874 627 208 200.2 666 00 00
Cyprus 174 36 205 138 795 74 423 6.5 73 00 00
Latvia 83 49 587 34 410 05 6.0 29 349 00 0.1
Lithuania 202 142 705 60 295 08 37 52 257 00 01
Luxembourg 229 13 58 2156 941 16.0 697 56 243 00 00
Hungary 536 298 556 238 44 4 105 196 133 247 00 00
Malta 171 14 8.1 167 919 9.0 526 6.7 393 00 00
Netherlands 1892 425 225 144 8 765 639 338 767 405 42 22
Austria 1295 98 75 1196 92 4 647 500 545 421 05 04
Poland (3)(%) 2083 1054 506 102.9 49 4 228 109 80.1 384 00 00
Portugal (*) 299 149 497 151 503 72 241 78 262 00 00
Romania 1375 1196 87.0 179 13.0 56 41 12.3 89 00 00
Slovenia 16.6 29 172 138 828 34 204 104 624 00 00
Slovakia 77 41 530 36 470 30 389 06 8.1 00 00
Finland 349 76 219 269 770 71 203 196 563 02 05
Sweden 163.0 200 123 1425 874 305 187 104 4 640 76 46
United Kingdom 5890 742 126 5148 874 249 4 423 2654 451 00 00
Iceland 87 23 262 6.4 738 53 60.9 11 128 00 0.0
Liechtenstein 0.6 02 292 04 70.8 0.2 374 0.2 334 0.0 0.0
Norway 61.5 6.7 10.9 547 891 214 349 324 527 09 15
Switzerland 1493 243 16.3 125.0 83.7 87.3 58.5 376 252 0.0 0.0

Note: The individual values do not add up to the total due to rounding and the exclusion of the 'unknown' citizenship group from the table.

(") Break in series.
(*) Provisional.
() Estimate.

Source: Eurostat (online data code: migr_imm1ctz)

eurostat &
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