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1.- EL ORGANISMO AUTONOMO ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA “LUIS ARAMBURU

1.1 FINALIDAD Y FUNCIONES

La finalidad del Organismo es la docencia musical y cuantas actividades se relacionen con el
fomento de la cultura musical y sus diferentes manifestaciones en el municipio de Vitoria-Gasteiz.

1.1.1 Funciones del Organismo Auténomo

a) Ofrecer una formacidn musical practica dirigida a aficionados y aficionadas
de cualquier edad, ademas de orientar y preparar para los estudios
profesionales a quienes demuestren una especial vocacion y aptitud y asi dar
respuesta a la demanda social a dicha formacion ofreciendo ensefianza no
reglada a personas de todas las edades.

b) Organizar cuantas actividades puedan redundar en beneficio de la musica.

c) Fomentar y promocionar la cultura musical en el Municipio de Vitoria-Gasteiz.

d) Potenciar la aficion por la asistencia a conciertos y espectaculos de diferentes
estilos y desarrollar un espiritu critico.

1.1.2 Actividades generales

a) Organizar e impartir la ensefianza musical no reglada de componente
eminentemente practico dirigido a la realizacidon musical tanto individual
como grupal.

b) Recoger, sistematizar y difundir las tradiciones musicales locales y comarcales
erigiéndose en un referente identitario de la musica de Vitoria-Gasteiz y de
Alava.

c) Acondicionar, conservar y administrar las instalaciones donde se ubica el Organismo.

d) Coordinar el uso de estas instalaciones, asi como los programas de
actividades docentes y de otro tipo a desarrollar en las mismas.

e) Formalizar convenios con otras entidades, publicas o privadas, en orden a
la administracion de bienes inmuebles o muebles necesarios para el
cumplimiento de sus fines.

f)  Organizar todos los servicios del Organismo.

g) Solicitar y aceptar subvenciones de entidades publicas y privadas.

h) Concertar operaciones de préstamo y de tesoreria, asi como las operaciones

de caucidon, con los limites establecidos en las bases de ejecucion del
presupuesto.



1.2 MARCO LEGAL DE LAS ESCUELA MUNICIPAL DE MUSICA

Por el caracter de centro educativo son especialmente relevantes

¢ Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (LOMLOE)

o Ley 17 /2023, de 21 de diciembre, de Educacion de la Comunidad Autdnoma el Pais

Vasco.

o Decreto 289/92 del Gobierno Vasco que regula las normas basicas que rigen la

creacidn y funcionamiento de las Escuelas de Misica en la CAPV (hasta junio de 2024)

o Decreto 64 / 2024 de las escuelas de Musica y Danza de la Comunidad Auténoma de
Euskadi (desde juniO de 2024

1.3 DESCRIPCION DEL CENTRO EDUCATIVO

1.3.1 Caracteristicas del centro y su entorno

La Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu” esta situada en la ciudad de Vitoria-
Gasteiz y nace en 1992 con la L.O.G.S.E. La Escuela tiene como finalidad ofrecer
una formacion musical dirigida a aficionados de cualquier edad, ademas de
orientar y preparar para los estudios profesionales a quienes demuestren una
especial vocacion y aptitudes musicales. En su primer afio la Escuela comenzd con
algo mas de 350 alumnos y alumnas y 8 docentes y estaba ubicada en el antiguo
convento de las monjas “Aliadas”, sito en la calle Zapateria. Alli permanece hasta
el afio enero de 2002, fecha en la que se inaugura la actual sede situada en la calle
Correria y que ocupa una parte del antiguo Seminario Conciliar construido en
1880. Este hecho hizo que, gracias a la ampliacion e idoneidad del espacio,
mejoraran claramente las condiciones acusticas y de seguridad y posibilitaron el

aumento del nimero de materias e instrumentos impartidos.

1.3.2 Oferta educativa
La oferta educativa de la Escuela se imparten ensefianzas solo del ambito musical y

cuenta con una oferta diferenciada para las nifias y nifios de 4 a 7 afios (Nivel I),
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para las personas de 8 a 17 afnos (Opcion A) y también para las personas de 18
afios en adelante (Opcidn B). En casos concretos las franjas de edad pueden

modificarse.

1.3.3 Niveles de formacion

Opcion A
NIVEL 1 o de Contacto (de 4 a 7 afios)
NIVEL 2 o de Iniciacion: La competencia equivalente al Grado elemental de
un Conservatorio (ensefianza reglada). Su duracion sera de 6 cursos.
NIVEL 3 o de Afianzamiento: Competencia al segundo ciclo de Grado Medio de
un Conservatorio (ensefianza reglada). Su duracion sera de 6 cursos.

NIVEL 4 o de Actividad Preferente: Sin nivel de competencia y duracion de
dos cursos.
Opcion B

Dirigida fundamentalmente a adultos durante en un tiempo limitado a 5 afios.
El nivel de competencia instrumental es aquel que permita disfrutar del

hecho musical como aficionado.



2. CURSO 2024 / 2025

2.1 CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE GESTION

El curso escolar 2023/2024 en la Escuela de Musica “Luis Aramburu” se ha
desarrollado con una serie de circunstancias diferentes a las de cursos
anteriores.

Nuevos Estatutos del Organismo Auténomo.

La primera circunstancia a tener en cuenta es que el Organismo Auténomo
titular de la Escuela ha contado este curso con unos nuevos Estatutos
aprobados en julio de 2023.

En lo referente a la vida escolar, los nuevos Estatutos inciden en la necesidad
de que la escuela fomento y promociones la cultura musical en el municipio de
Vitoria-Gasteiz y de que, recogiendo, sistematizando y difundiendo Ilas
tradiciones musicales locales y comarcales, se erija en referente identitario de
la musica de Vitoria-Gasteiz y de Alava.

Nuevo Decreto de Escuelas de Misica y Danza

Durante el verano inmediatamente anterior al inicio del curso, se dio a conocer
el primer borrador de lo que ha acabado siendo en nuevo Decreto que regula
las Esuelas de Musica y Danza en la Comunidad Autonoma Vasca, aprobado y
publicado el 12 de junio de 2024.

Durante el curso se ha trabajado el nuevo decreto a varios niveles. Primero la
escuela ha participado activamente en la Asociacion de Escuelas de Mdusica
EHEM en las comisiones y grupos de trabajo de presentacién de enmiendas y
seguimiento en la fase de elaboracion.

En lo que el nuevo decreto afecta fundamentalmente a la escuela es lo
referente a las materias y especialidades a impartir, fijando la obligatoriedad
de que las escuelas de musica oferten necesariamente la rama de musica y
danza de raiz tradicional, de la que en la actualidad carece la escuela.

Por otra parte el nuevo decreto determina la necesaria elaboracién y
presentacién antes del 30 de junio de 2025 de un nuevo Proyecto Educativo
de Centro.

El borrador del decreto, sus afecciones a escuela y la oferta docente han siso
trabajadas a lo largo de todo el curso tanto por el equipo directivo, como por
la Comision Pedagodgica y por el propio claustro de profesorado, estando ya el
procesos de renovacion del PEC en marcha.

Proyecto Educativo de Centro
La disposicion Transitoria séptima del Decreto 64/2024 de Escuelas de MduUsica

y Danza requeria para la adecuacion de las escuelas autorizadas por el decreto
anterior la redaccién de un Proyecto Educativo de Centro que deberia ser
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presentado antes del 30 de junio de 2025.

El PEC se presentd ante el inspector de educacién con anterioridad a esa fecha
y figura como anexo 2 a esta memoria.

Solicitud de autorizacion de nuevas materias y cambio de
denominacion del centro

Ambas circunstancias anteriores, Decreto y PEC, condujeron a la solicitud de
nuevas materias a impartir en el centro a partir del curso 2025/26

En concreto por una parte se pone en marcha musica y danza tradicional con
la ampliacién a materias de:

- Txistu

- Gaita-dulzaina

- Alboka

- Trikitixa

- Txalaparta

- Pandero-percusion tradicional
- Euskal Dantza.

Por otra parte se solicitdé autorizacion para las siguientes materias:

- Teclado electronico.

- Produccién musical.

- Interpretacién electronica.

- Educacién musical temprana.
- Mdusica y Movimiento.

- Taller de Musica.

- Taller de Danza.

- Orientacioén al instrumento.

Se solicit6 de la misma manera y de acuerdo con la disposicidon transitoria
segunda del decreto 64/2024 el cambio de denominacion del centro que
pasara a ser “Escuela Municipal de Musica y Danza Luis Aramburu”

Cambio de gestion de la Academia Municipal de Folklore.

La Academia Municipal de Folklore existia en el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz, integrada en el Departamento de Educacion y Cultura desde 1991.

En la Academia se impartian las materias de musica y danza tradiconal,
asimilables a las que se imparten en las Escuelas de Musica No Regladas de la
CAV.

El Pleno municipal, en sesidon de 16 de mayo de 2024, aprobd el cambio de
gestion de la Academia de Foklore desde el departamento de Educacién y
Cultura al Organismo Auténomo Municipal “Escuela de Musica Luis Aramburu”.

De esta manera se integran en la escuela 20 profesores provienientes de la
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Academia y para el curso 2025/26 los aproximadamente 500 alumnos con lo
que contaba ese centro.

2.2 EQUIPO DIRECTIVO

El equipo directivo que se ha hecho cargo de la escuela se ha visto ampliado
con la incorporacién de la Academia de Folklore ha sido este curso
completamente renovado.

El resumen del reparto de tareas del equipo directivo es el siguiente:

Direccion

Gestién de personal
e Horarios, calendario laboral
e Gestién econdmica
e Relaciones externas
e Cualquier otra cuestién relacionada con la gestion de la escuela ademas
de las sefalas en los estatutos del Organismo Auténomo

Jefaturas de Estudios

Evaluacién

Programacion de curso

Convivencia, conflictos (alumnos, padres...)

Innovaciéon pedagdgica

Comisién pedagdgica

Memoria pedagdgica

Cualquier otra cuestion relacionada con asuntos pedagdgicos

Jefaturas de actividades

e Audiciones
e Ensayos
e Gestidon de aulas comunes

e Propuestas de actividades tanto en la escuela como fuera de ella
(conciertos, cursos, talleres...)

e Comunicacion y difusidon de actividades entre el alumnado directamente
0 por redes sociales.

¢ Memoria de actividades

2.3 PROFESORADO

Durante el Curso 2024-2025 la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu” ha contado



con 44docentes que han impartido un total de:
e 21 especialidades instrumentales o vocales,
e 6 materias complementarias,
o Nivel I (Musica y movimiento)

e 29 agrupaciones Instrumentales o vocales.

2.4 PERSONAL NO DOCENTE
Esta formado por:
e Dos administrativas

e Dos Agentes de Control e Informacion.



2.5 ALUMNADO

MATERIAS PRINCIPALES

DATOS MATRICULACION CURSO 24-25

OPCION B
B-1 92
B-2 86
B-3 60
B-4 73
B-5 33
B-6 18
TOTAL 362

OPCION A
-1 81
-2 83
11-3 70
-4 50
11-5 48
1I-6 33
-1 26
-2 24
-3 13
-4 15
-5 10
-6 4
V-1 2
V-2 4
TOTAL 468
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MATERIAS COMPLEMENTARIAS

INICIACION A LA MUSICA

DATOS MATRICULACION CURSO 24-25

CONJUNTOS INSTRUMENTALES

-1 60
-2 60
-3 71
-4 71
TOTAL 262
ASIGNATURAS GRUPALES
ARMONIA 20
INFORMATICA MUSICAL | 16
ESCOLANIA 18 |nifios
CONJUNTO CORAL 29 | adultos
OPCION | OPCION
A B
10 61 34
20 52 32
LENGUAJE MUSICAL 30 36 26
4° 25 22
5° 13 0
6° 8 0

NINOS ADULTOS

CELLO JOVENES 6 | BANDA 35
GUITARRA GAZTEA 3 |BIG BAND BERRI 17
PERCUSION TXIKI 3 |BOOGIE-BOOGIE 12
SKATAROCK 1y 2 12 | CELLO ADULTOS 9
SOKALOKA 13 | CLARINETES 12
TXIKIBAND 12| COMBOS 34
CORO 26

TOTAL 49 | GRUPO CUERDA EDURNE 11
GRUPO FLAUTAS 10

GIJA 34

GIMA 30

GUITARRA KOLDO DILATANTE | 9

GUITARRAS 10

LAULAIAT 22

MUSICA ANTIGUA 5

PERCUSION ADULTOS 5
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OPCION B
44%

OPCION A
56%

GRUPO SFORZANDO 6
SIELU KAMERA 9
LUAR FIDDLE 14
ORQUESTA CUERDA 19
TOTAL 329
TOTAL ClI 378
Nivel |
24%
OPCION A
— OPCONA 43% @ OPCION A
= OPCIONB m OPCIONB

OPCION B
33%

@ Nivel |
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3. PLAN GENERAL ANUAL CURSO 2024 / 2025
3.1 CALENDARIO DEL CENTRO
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3.2 CALENDARIO DE AUDICIONES GENERALES, REUNIONES Y
EVALUCACIONES

Audizio orokorrak / Audiciones generales:

[kasturte honetan egun batzuetan (egutegian karratu batekin agertzen diren datak)
solik

kontzertua izango dugu, ez dugu klaserik emango. En este curso tendremos unos dias
fechas

<(7ue aparecen en el calendario con un cuadrado), que tendremos solamente concierto

y no

daremos clase.

@ Arimen gaua: Azaroak 4, astelehena. Lunes 4 de noviembre.

@ Navidad: Abenduak 17, asteartea. Martes 17 de diciembre.

@ Carnaval: Otsailak 27, osteguna. Jueves 27 de febrero.

@ Primavera: Martxoak 26, asteazkena. Miércoles 26 de marzo.

@ Concierto Fin de curso

Beste data hauetan klaseak emango dira eta kontzertua orokorrak egongo dira.

En estas otras fechas se impartiran clases y también habra conciertos:

@ Santa Zezilia: Azaroak 26, asteartea. Martes 26 de noviembre.

@ Navidad: Abenduak 16, astelehena. Lunes 16 de diciembre.

@ Katedrala: Maiatzak 28 eta 29 (piano) asteazkena eta osteguna. Miércoles y

jueves 28 y 29 (piano) de mayo.

Beste batzuk. Otros:

@ Celebracion del Dia de la Mdsica: Ekainak 21, larunbata. Sdbado 21 de junio
@ Piano topaketa: Otsailak 21, 22, 23 de febrero.

Batzorde pedagogikoak / Comisiones pedagdgicas

@ Urriak 7 de octubre.

@ Azaroak 11 de noviembre.
@ Abenduak 9 de diciembre.
@ Urtarrilak 27 de enero.

@ Martxoak 24 de marzo.
12

@ Ekainak 9 de junio.
Klaustro arruntak / Claustros ordinarios

@ Irailak 16 de Septiembre. (Kurtso hasiera / Comienzo de curso)
@ Urriak 21 de octubre (1. hiruhilabetea / primer trimestre)

@ Urtarrilak 13 de enero (2. hiruhilabetea / segundo trimestre)
@ Apirilak 7 de abril (3. hiruhilabetea / tercer trimestre)

e @ Ekainak 23 de junio (kurtso amaiera / fin de curso)Urriak 9 de octubre (1.
hiruhilabetea / primer trimestre)
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Evaluaciones

1. EBALUAZIOA

2.EBALUAZIOA

3.EBALUAZIOA

Iraupena
Duracion

29 de noviembre

7 de marzo

30 de junio
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3.4 ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL CURSO 2023 / 2024

EN ANEXO 1
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Luis Aramburu Udal Musika Eskola
Escuela Municipal de Musica Luis Aramburu

JARDUEREN MEMORIA
MEMORIA DE ACTIVIDADES

Ayuntamiento
ﬁ de Vitoria-Gasteiz
n Vitoria-Gasteizko

M Udala




2024-2025 ikasturtean 91 jarduera inguru egin dira, besteak beste,
ikastaroak, tailerrak, musika-tresnen entzunaldiak, entzunaldi orokorrak eta
beste estamentu kultural batzuekin egindako kolaborazioak, hala nola
Arabako Abesbatzen Federazioarekin, Udal Txistulari Bandarekin edo Aitzina
Folk jaialdiarekin.

la ehun jarduera horietatik heren bat eskolatik kanpo egin dira.

Nobedade gisa, aipatzekoa da 2024-2025 ikasturteko hiruhileko entzunaldi
orokorrak udal antzerki-sarean egin direla.

Halaber, Antzoki Printzipalaren aldi baterako itxierarekin, ikasturte amaierako
kontzertuak hiriko hainbat tokitan banatu dira, "Musika Hirira" jardueraren
izen orokorraren pean.

Durante el curso 2024-2025 se han desarrollado alrededor de 91 actividades
que incluyen cursos, talleres, audiciones de instrumento, audiciones
generales y colaboraciones con otros estamentos culturales, como la
Federacién Alavesa de Coros, la Banda Municipal de Txistularis o el festival
Aitzina Folk, entre otros.

De este casi centenar de actividades, un tercio se han desarrollado fuera de
la escuela.

Como novedad cabe destacar que las audiciones generales trimestrales de
este curso 2024-2025 se han realizado en la red municipal de teatros con
gran afluencia de publico.

También, debido al cierre temporal del Teatro Principal, se han repartido los
conciertos de final de curso en diversas localizaciones de la ciudad bajo el
nombre general de la actividad “Musika Hirira”.



Larunbata 8 Sabado Big Band Berri
Artziniega Vital Fundazioaren Vital Araban zehar programarekin
lankidetza

Colaboracién con el programa Vital por Alava de la
Fundacién Vitla

Larunbata 19 Sabado Coro de mujeres

Colegio Presentacion de Maria Emakumeen abesbatza
Viernes 26 Ostirala Taller de cuerdas

Sabado 27 Larunbata Soka Tailerra

Martes 29 Asteartea Master class Spanish Brass

Entzunaretoa / Auditorio




AZAROA / NOVIEMBRE

Astelehena 4 Lunes Arimen gaua
Vital Fundazioa Kulturunea
Viernes 7 Ostirala Guagongdil

Entzunaretoa / Auditorio

Entsegu Irekia
Ensayo abierto

Asteazkena 13 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Sielu Kamera eta Laulaiat abesbatzen
kontzertua

Comcierto de los coros Sielu Kamera
y Laulaiat

Asteartea 26 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Udazkeneko entzunaldia
Audicion de otofio

Ly Aramniuny Udsl Misiha Evaaia

UDAZKENEXD ENTZUNALDIA
AUDICION DE OTONO

AZARDAN 5 ASTREARTLA
1 ' PAERA

Asteazkena 27 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Piano entzunaldiak
Audiciénes de piano

Ostirala 29 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Akordeoi entzunaldia
Audicién de acordedn

Lun Aremburu Udsl Musiha Exkala

AZAROAK 27 NOVIEMBRE

Lehenengs saina 1R tSetan Pramera sesion
Rigarren saine P 30etan Sagunda tesibe

..
L ,,/{,a N

- e
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Larunbata 30 sabado
Jesus Guridi Kontserbatorioa
Conservatorio Jesus Guridi

Topafolk

Aitzina Folk jaialdiarekin lankidetza
Colaboracién con el festival Aitzina
Folk




Asteazkena 4 Miércoles Guagongtiil
Residencia Zadorra, Abetxuko
Asteazkena 11 Miércoles Guagogiiil

Centro Bizan Coronacion

Osteguna 12 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Bibolin entzunaldia
Audicion de violin

Ostirala 13 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Gitarra entzunaldia
Audicién de guitarra

Larunbata 14 Sabado
Santurtzi

Intercambio con el coro de voces
blancas de Santurtzi

Astelehena 16 lunes
Entzunaretoa / Auditorio

Gabonetako entzunaldiak
Audiciénes de navidad

Asteartea 17 Martes
Teatro Jesus Ibafiez de Matauco

Gabonetako entzunaldiak
Audicidnes de navidad
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CARONETAND KONTICRTUAK
CONCENTON DE NAVIDAD

Antzokia B o e
Asteazkena 18 Miércoles Guagongdiil

Residencia Purisima Concepcion en

Murguia

Asteazkena 18 Miércoles Tronpeta entzunaldia (\’ A £ -
Entzunaretoa / Auditorio Audiciéon de trompeta

Osteguna 19 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Tronpeta entzunaldia
Audicion de trompeta

Ostirala 20 Viernes
Hiri erdigunea /Zona centro

Gasteiz Low Brass Chritmas
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Ostirala 31 Viernes

Ukelele tailerra
Taller de ukelele




OTSAILA / FEBRERO

Larunbata 15 sabado

Jalgi Choir proiektuarekin lankidetza
Colaboracién con el proyecto Jalgi
Choir

Larunbata 15 sabado

Gasteizko Udal Txistulari Bandaren
emanaldia
Concierto de la Banda Municipal de
txistularis

Errenteriako Udal Txistulari
bandarekin lankidetza

Colaboracién con la Banda Municipal
de txistularis de Errenteria

Igandea 16 domingo

Araba ahotsetan

Lankidetza Arabako Abesbatzen
Federazioarekin

Colaboracion con la Federacion
alavesa de coros

Asteartea 18 martes

Txelo entzunaldia

Entzunaretoa /Auditorio Audicion de violonchelo - —=
Gasteixko Udal
Txistulari Banda ootk ek
Astearteal18 martes Combos Ondas de Jazz Gands W AR
Conservatorio Jesus Guridi Conservatorio Jesus Guridi ta \Vitoria. Gasts TN
Kontserbatorioa :.UJ:.‘-‘:?“.:::
PE.ll'l." !:5‘-!( D%
Asteazkenal9 miércoles Txelo entzunaldia . pmrpearnty
Entzunaretoa / Auditorio Audicién de violonchelo SRt YN
Osteguna 20 jueves Guagongdiil ‘ o ————
Centro de dia Renacimiento !
| 3
Ostirala 21 viernes Gasteizko Udal Txistulari Bandaren 1
emanaldia . L
Concierto de la Banda Municipal de
txistularis
Ostirala 21 viernes Arabako Piano Topaketak
Dulantzi
Astelehena 24 lunes Eskolako Musika bandaren .

Entzunaretoa / Auditorio

entzunaldia
Audicion de la Banda de musica de la
escuela

Asteartea 26 martes

Tronpeta lantegia
Taller de trompeta
Miguel Torres Orts

TRONPETA LANTEGIA

E TALLER DE TROMPETA

Dtaadius 28 de fonrwre

[ S
-———

Asteartea 26 martes
Entzunaretoa / Auditorio

Piano entzunaldia

Osteguna 27 jueves
Teatro Federico Garcia Lorca
Antzokia

Inauterietako entzunaldia / Audicidn
de carnaval C.C Lakua

Osteguna 27 Jueves
Residencia Albertia

Guagonguil




MARTXOA / MARZO

Larunbata 1 sabado

Araba ahotsetan

Igandea 2 Domingo

Araba ahotsetan

Lankidetza Arabako Abesbatzen
Federazioarekin

Colaboracion con la Federacion
alavesa de coros

Osteguna 20 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

SkaTaRock Konboaren entzunaldia
Audicion Combos SkaTaRock

Ostirala 21 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Gitarra Entzunaldia
Audicion de Guitarra

Larunbata 22 Sabado

Gasteizko Udal Txistulari Bandaren
emanaldia Maria Elisa Rueda
poetarekin

Concierto de la Banda Municipal de
txistularis con la poetisa Maria Elisa
Rueda

Gasteizko Udal
Txistulari Banda CONCIERTD
Banda Municipal 2 a4
de Tastulans —
de Vitona-Goaster —
LULS ARAMBURY
MUSIMA ESKOLA
ESCUELA

MUNICIPAL DE

MUSICA Luts

ARAN AL

- -

e o Sanda
' .

Asteartea 25 Martes
Conservatorio Jesus Guridi
Kontserbatorioa

Big Band Berri
Ondas de Jazz

Asteazkena 26 Miércoles
Teatro

Jesus Ibafiez de Matauco
Antzokia

Udaberriko entzunaldia

=! Listy &ramibag v Lcal Messihe Eshoa

UDABERRIMD ENTTUNAL Dea

Osteguna 27 Jueves
Bizan Los Herran

Guagonguil

Ostirala 28 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Akordeoi entzunaldia
Audicion de acordedn

AXORDEOI ENTZUNALDIA
AUDHCION Ot ACORDEON




APIRILA / ABRIL

Osteguna 3 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Biola Topaketa
Encuentro de viola

Ostirala 4 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Piano entzunaldia
Audicion de piano

Lam Aramdaary sl Wnka Tabods

PIANO ENTZUNALDIA
AUDICION DE PIANO

W

Astelehena 7 Lunes
Aula 41. Gela

Biola entzunaldia
Audicion de viola

w5 Mrwmtrru kel Wy fxneie
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1500
Asteazkena 9 Miércoles Sokaloka Orkestra o
Entzunaretoa / Auditorio g
Osteguna 10 Jueves Antzinako musika entzunaldia AIUHIOM 11e
MUSICR ANTISUA

Aula 41. Gela

Audicion de musica antigua

Osteguna 10 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Txirula entzunaldia
Audicion de flauta

Igandea 13 Domingo

Araba Ahotsetan

Lankidetza Arabako Abesbatzen
Federazioarekin

Colaboracion con la Federacion
alavesa de coros

Asteartea 15 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Tronpeta entzunaldia
Audicion de trompeta




MAIATZA / MAYO

Larunbata 10 Sabado

Araba Ahotsetan

Igandea 11 Domingo

Araba Ahotsetan

Lankidetza Arabako Abesbatzen
Federazioarekin

Colaboracion con la Federacion
alavesa de coros

Astelehena 19 Lunes
Entzunaretoa / Auditorio

Fagot entzunaldia
Audicion de fagot

Asteartea 13 Martes
Entzunaretoa /Auditorio

Kantu entzunaldia
Audicion de canto

Osteguna 15 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Biola Entzunaldia
Audicion de viola

FAGOT
ENTZUNALDIA

AUDICION DE FAGOT

MAIATZAK 12 MAYD
1730

Ostirala 16 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Piano entzunaldia
Audicion de piano

PIANO ENTZUNALDIA

AUDICION DE PIANO
MAIATIAN 14 MAYO

/
-
W
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.
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Astelehena 19 Lunes
Aula 41. Gela

Oboe entzunaldia
Audicién de oboe

Asteartea 20 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Biolontxelo entzunaldia
Audicion de violonchelo

Asteartea 20 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Klarinete entzunaldia
Audicion de clarinete

=
RLARINETE ENTIUNALOIA .
AVDICION DE CLANINETE

MAIATIAK 20 MAYD

mn
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Asteazkena 21 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Boogie Orkesta entzunaldia
Audicién de la Boogie Orkesta

Asteazkena 21 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Biolontxelo entzunaldia
Audicion de violonchelo

Osteguna 22 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Gazte konboen entzunaldia
Audicién de combos gazte

Ostirala 23 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Akordeoi entzunaldia
Audicion de acordedn

ANORDEOT ENTZUNALDIA
AUTHCION DF ACORDTON

MAMTIAK 13 MAY

Astelehena 26 Lunes
Entzunaretoa / Auditorio

Perkusio entzunaldia
Audicion de percusion

Asteartea 27 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Bibolin entzunaldia
Audicion de violin

Asteazkena 28 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Ganbara Txiki entzunaldia
Audiciéon Ganbara Txiki

Osteguna 29 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Bibolin entzunaldia
Audicion de violin

Larunbata 30 Sabado

Intercambio con el coro de voces
blancas de Santurtzi

= WONTZERTUA 7 CONCIERTD




Asteartea 3 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Kantu Koralaren entzunaldia
Audicién de canto coral

Asteazkena 4 Miércoles
Entzunaretoa / Auditorio

Boogie Orkestaren entzunaldia
Audicion de la Boogie Orkesta

Osteguna 5 Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Piano entzunaldia
Audicion de piano

Osteguna 5 Jueves
Parroquia de Santa MAria
Capilla de santiago

Kantu entzunaldia
Audicién de canto

Lam Aramtuary Lan! Wnka Fabcke

P itew W ¥ owe 2 Aus Loy

KANTU ENTZUNALDIA
AUDICION DE CANTO

EKAINAK 12 JUNIO
19:00

e A L

Ostirala 6 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Tximurka eta Kalimba elkarteekin
kontzertua

Concierto colaboracién con las
asociaciones Tximurka y Kalimba
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Asteartea 10 Martes
Entzunaretoa / Auditorio

Tronpeta entzunaldia
Audicion de trompeta

Asteazkena 11 Miércoles
Santa Maria enparantza
Plaza de Santa Maria

Jueverasic Band

Osteguna 12Jueves
Entzunaretoa / Auditorio

Kantu bakarlaria entzunaldia
Audicién de canto solista

Ostirala 13 Viernes
Entzunaretoa / Auditorio

Gitarra entzunaldia
Audicion de guitarra
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EKAINA / JUNIO

Astelehena 16 Lunes
Zabalgana Gizarte Etxea
C.C. Zabalgana

Musika Hirira
Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso

Asteartea 17 Martes
Teatro Jesus Ibafiez de Matauco
Antzokia

Musika Hirira
Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso

Asteazkena 17 Miércoles
San Francisco aldapa
Cuesta de San Francisco

Musika Hirira

Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso
Jueverasic Band

Asteazkena 17 Miércoles

Santa Maria katedralaren portikoa
Pértico de la catedral den Santa
Maria

Musika Hirira

Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso
Piano Entzunaldia

Audicion de piano

Osteguna 19 Jueves

Santa Maria katedralaren portikoa
Pértico de la catedral den Santa
Maria

Musika Hirira

Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso
Piano Entzunaldia

Audicién de piano

Ostirala 20 Viernes
Sala Jimmy Jazz Aretoa

Musika Hirira

Ikasturte amairekao jarduerak
Actividades de final de curso
Konboak / Combos




Astelehena 23 Lunes Musika Hirira

Santa Maria Plaza Ikasturte amairekao jarduerak
Plaza de Santa Maria Actividades de final de curso
Banda de Mdusica de la EMMLA
LAUMEko Musika Banda

Asteartea 24 Martes Musika Hirira
Seminarioko Kantoia lkasturte amairekao jarduerak
Cantoén del Seminario Actividades de final de curso

Big Band Berri

Igandea 6 Domingo Big Band Berri
Gopegi Vital Fundazioaren Vital Araban zehar
Bengolarra programarekin lankidetza

Colaboracién con el programa Vital
por Alava de la Fundacién Vitla

Larunbata 19 Domingo Big Band Berri
Egileta
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1.- JUSTIFICACION DE PEC

El proceso de redaccion de esta revision del PEC, se ha desarrollado durante el curso 2024-25, con
la participacion de la comunidad educativa, con motivo de la entrada en vigor del nuevo Decreto
64/2024, de 21 de mayo, que regula las escuelas de musica y danza de la Comunidad Autonoma de
Euskadi. En concreto, la Disposicion Transitoria Séptima del citado Decreto, en su punto 1., obliga a
la presentacion del Proyecto Educativo de Centro antes del 30 de junio de 2025.

Para el curso 2025-26 esta prevista la ampliacion de materias con la implantacion de la rama de
musica y danza tradicional ademas de otras materias de danza cuya autorizacién ha sido solicitada
al Departamento de Educacion. Quiere esto decir que, con total probabilidad, el curso 2025-26 va a
ser un curso de transicion en la escuela por la incorporacion a la plantilla de unos 25 profesores/as y
de aproximadamente 500 alumnos procedentes de la actual Academia Municipal de Folklore. Por lo
tanto, el presente documento estara en revision durante todo el curso para alcanzar un nuevo texto
que se preve aprobar en junio de 2026.

El Proyecto Educativo de Centro (PEC) de la Escuela Municipal de Musica y Danza “Luis Aramburu”
de Vitoria-Gasteiz describe la naturaleza, finalidad y organizacion del centro, teniendo en cuenta los
intereses de las personas que conforman el Centro y las limitaciones existentes como retos a
superar.

Se describen los siguientes apartados:

a) La descripcion del entorno, historia y estructura del centro y resto de condiciones que determinan
su identidad.

b) La finalidad del centro, los objetivos generales y prioridades que definiran la accion del centro.
c) La presentacion de los servicios que la Escuela ofrece a la ciudadania.
d) La organizacién general de la ensefianza y su divisién en Niveles.

e) Los aspectos metodoloégicos principales, que se desarrollaran en el PCC, vy otros aspectos
pedagdgicos, las medidas y criterios para la convivencia.

f) El sistema de acceso y admisién del alumnado

g) El procedimiento de modificacion del PEC.
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2.- PRINCIPIOS DE IDENTIDAD

La Escuela de Musica “Luis Aramburu” juridicamente pertenece al Organismo Auténomo Municipal
del mismo nombre y se rige por sus Estatutos aprobados en junio de 2023, BOTHA 28 julio de 2023,
siendo un centro educativo que imparte ensefanzas de musica y danza no reglada.

En el curso 2024-25, la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu” ha contado en su plantilla con
48 docentes y aproximadamente 1.200 alumnos/as en 21 especialidades y 14 conjuntos
instrumentales y vocales.

2.1.- Contexto en el que opera el Centro

La ciudad de Vitoria-Gasteiz, nombrada capital de Euskadi en 1980 y que cuenta con una
poblacién de 254.000 personas, es una ciudad con una gran tradiciéon musical y coral. La
ciudad cuenta con una red de 14 centros civicos distribuidos por los barrios de la ciudad
cada uno de los cuales disponen de teatro, saldon de actos y equipamientos culturales
diversos.

El Teatro Principal, actualmente en renovacién dispone de una sala con capacidad para 990
espectadores y esta ubicado en el centro de la ciudad. Otros equipamientos en los que se
realiza también actividad cultural son el Palacio de Congresos Europa, el edificio multiusos
Iradier arena, el Polideportivo de Mendizorroza y el Buesa arena.

En la ciudad se desarrollan a lo largo del afio diferentes ciclos y festivales. Entre ellos:
Festival de Jazz, Azkena rock, Curso Festival Internacional de Musica, Ciclo de Musica de
Camara, Festival de Musica antigua, Festival de Organo, Aintzina Folkl, etc. La Orquesta
Sinfonica de Euskadi completa todos los afos un ciclo de conciertos desde septiembre
hasta junio.

Ademas existe una viva actividad cultural ciudadana tanto en asociaciones como en
establecimiento publicos de hosteleria.

En la ciudad de Vitoria-Gasteiz, en el ambito de la Ensefianza Musical y de danza, tiene
ubicados diversos centros que ofertan ensefianza reglada:

- La universidad privada EUNEIZ con grados y postgrados en el entorno de la produccién y
ediciéon musical.

-El Conservatorio Profesional “Jesus Guridi”

-El Conservatorio Municipal de Danza “José Urufiuela”

El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, cuenta con la Banda Municipal de Musica que ademas
de la programacién anual e conciertos realiza labores de difusion en centros de ensefianza
y participa en las principales celebraciones festivas de la ciudad.

Es ademas significativo en movimiento coral en la ciudad.

2.2.- Origen y desarrollo de la Escuela de Musica y Danza

El 1965 el Ayuntamiento funda la Academia Municipal de Danzas Vascas, que funciond
adscrita al Grupo de Danzas “Txirinbil” hasta 1990. En 1990 el Departamento de Cultura
decide realizar la gestion directa de la Academia de Danzas y ampliar la oferta con
instrumentos de musica tradicional, creandose de esta forma la actual Academia Municipal

de Folklore como servicio (hoy unidad) del Departamento de Cultura (hoy Servicio de
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Cultura del Departamento de Cultura y Educacion). En 1996 se adscribe a la Academia de
Folklore la Banda Municipal de Txistularis, que fundada en 1924, funcionaba dentro de la
Banda Municipal de Musica.

En 1990 se publica la Ley 1/1990 de 3 de octubre de Ordenacion General del Sistema
Educativo (LOGSE). En dicho texto se reconoce la musica y danza dentro del sistema
educativo como ensefianza artistica dentro del régimen de ensefianzas especiales. Como
desarrollo legislativo de la LOGSE el Departamento de Educacién del Gobierno Vasco,
competente en la materia publica el Decreto 289/1992, de 27 de octubre, por el que se
regulan las normas basicas por las que se regiran la creacion y funcionamiento de los
centros de ensefianza musical especifica, no reglada, Escuelas de Mdusica, en la
Comunidad Autonoma de Euskadi, que consolida la separacion de las ensefanzas regladas
de mdusica y danza, que corresponderan a los Conservatorios bajo la titularidad de la
administracion educativa, y las ensefianzas no regladas que en el caso de escuelas
publicas correspondera la titularidad fundamentalmente a las entidades locales.

Al amparo del decreto citado, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz crea la Escuela Municipal
de Musica “Luis Aramburu” dotandole en 1995 de entidad juridica propia como Organismo
Auténomo Municipal.

Esta situacion se ha venido manteniendo de esta manera desde 1993 a la actualidad. El 16
de mayo de 2025, el Pleno municipal acuerda el cambio de gestion de la Academia desde el
Departamento de Cultura al Organismo Auténomo Municipal Escuela de Musica “Luis
Aramburu”, pasando la Academia de Folklore a forma parte de la Escuela de Musica. De
esta manera el numero de alumnado crece hasta practicamente 1.800, llegando la plantilla
de profesorado a 70 trabajadores.

2.3.- Estructura orgdnica y normativa

2.3.1. Normativa de aplicacion

Leyes Organicas de Educacion (LOE 2006), las normas y reglamentos que las
desarrollan, y dado que el Gobierno Vasco es el competente en materia de
educacion, los decretos, reglamentos y 6rdenes que éste apruebe.

El decreto 64/2024 del Gobierno Vasco regula las normas basicas que rigen la
creacion y funcionamiento de las Escuelas de Musica y Danza en la CAPV.
Los Estatutos del Organismo Auténomo Escuela de Musica “Luis Aramburu”

Proyecto Educativo de Centro (PEC), que define las lineas generales del centro.
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento (ROF).
Proyecto Curricular de Centro (PCC)

Plan Estratégico (PE), en su primera parte definido como “Escuela 2024” contiene
las principales estrategias que conducen a la integracion de la Academia de
Folklore y en su segunda parte como “Escuela 100" que desarrollara las
actuaciones necesarias para dar cumplimiento a la nuevos Estatutos del Organismo
aprobados en 2023

Plan de Gestion Anual (PGA) titulado “Cuaderno de Centro” especifica los
objetivos y planes de actuacion para cada area y/o Sede, programa de actividades,
calendario escolar y otras informaciones de relevancia para la gestion del curso
escolar.
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Memoria Explicativa de la Gestion Anual (MGA): Da informacién sobre el grado
de cumplimiento de PGA, incidencias surgidas en el curso, propuestas a
incorporar...

Oferta Educativa del Centro: Tras el periodo de pre-inscripcion se publica las
plazas vacantes para el ejercicio siguiente.

Los Presupuesto de la Escuela se aprueban dentro de los presupuestos
generales de Ayuntamiento.

La Ordenanza de precios publicos aprobada por el Pleno municipal para cada
ejercicio anual.

Convenios de colaboracién, se mantienen con asociaciones, grupos,
federaciones de coros, corales, festivales de Jazz y otros certamenes musicales
que se desarrollan en la ciudad.

Se esta trabajando en los siguientes planes:
e Plan de autoproteccion
e Plan de euskera
e Plan de igualdad

¢ Plan de prevencion de violencia.

2.3.2. El Organismo Auténomo; estructura, gobierno, funciones y
actividades

A la hora de redactar el presente PEC se acaba de aprobar por el Pleno municipal
(16de mayo de 2025), el cambio de gestion de la Academia Municipal de Folklore
que funcionaba centro del Departamento Municipal de Cultura y pasa a gestionarse
desde el Organismo Auténomo.

Esto supone de hecho la incorporacion del profesorado y del alumnado a la Escuela
de Musica formando la rama de musica y danza de raiz tradicional.

Consecuentemente la estructura del Organismo Auténomo va a sufrir variacion
respecto a la que ha venido siendo durante el curso 2025/2026 de tal manera que
se estabilizara de manera definitiva para el curso 2026/2027.

Los Organos de Gobierno del Organismo son los siguientes:

1.- Organos colegiados:
A) El Consejo Rector. En el que participa un miembro de cada grupo
politico municipal

2.- Organos Unipersonales:
A) La Presidencia del Consejo rector
B) La Vicepresidencia del Consejo Rector
C) La Direccion General
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La finalidad del Organismo es la docencia musical y cuantas actividades se
relacionen con el fomento de la cultura musical y sus diferentes manifestaciones en
el municipio de Vitoria-Gasteiz. A este respecto:

1.- El Organismo tiene las siguientes funciones:

a) Ofrecer una formacién musical practica dirigida a aficionados vy
aficionadas de cualquier edad, ademas de orientar y preparar para los
estudios profesionales a quienes demuestren una especial vocacién vy
aptitud y asi dar respuesta a la demanda social a dicha formacion
ofreciendo ensefianza no reglada a personas de todas las edades.

b) Organizar cuantas actividades puedan redundar en beneficio de la
musica.
c) Fomentar y promocionar la cultura musical en el Municipio de Vitoria-
Gasteiz

d) Potenciar la aficién por la asistencia a conciertos y espectaculos de
diferentes estilos y desarrollar un espiritu critico

2.- Para el cumplimiento de las funciones enumeradas en el apartado
anterior, la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu”, podra llevar a
cabo las siguientes actividades:

a) Organizar e impartir la ensefianza musical no reglada de componente
eminentemente practico dirigido a la realizacion musical tanto individual
como grupal.

b) Recoger, sistematizar y difundir las tradiciones musicales locales y
comarcales erigiéndose en un referente identitario de la musica de Vitoria-
Gasteiz y de Alava.

c) Acondicionar, conservar y administrar las instalaciones donde se ubica el
Organismo.

d) Coordinar el uso de estas instalaciones, asi como los programas de
actividades docentes y de otro tipo a desarrollar en las mismas.

e) Formalizar convenios con otras entidades, publicas o privadas, en orden
a la administracion de bienes inmuebles o muebles necesarios para el
cumplimiento de sus fines.

f) Organizar todos los servicios del Organismo.
g) Solicitar y aceptar subvenciones de entidades publicas y privadas.

h) Concertar operaciones de préstamo y de tesoreria, asi como las
operaciones de caucion, con los limites establecidos en las bases de
ejecucion del presupuesto

La estructura del organismo es la siguiente
- Consejo Rector
- Presidencia del consejo Rector
- Direccién General
- Direccion Pedagogica
- Sede Aramburu-Urufiuela
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- Jefatura de estudios
- Sede Musika Etxea
- Jefatura de estudios
- Unidad de Actividades
- Unidad Banda Municipal de Txistularis
- Unidad de servicios generales
- Administrativa
- Mediateca
- Préstamos de instrumentos
- Atencion a la ciudadania

2.3.3. Personal

El personal del centro estd compuesto de la siguiente manera:
- Direcciéon General
- Personal docente
o 56 plazas de profesor/a
- Personal administracion
o 1 plaza Técnico/a
o 3 plazas administrativos/as
o 3 plazas de oficial de informacién y control

2.3.4. Consejo Escolar

Es el 6rgano de participacion de la comunidad educativa de la escuela

En el consejo participan la presidencia, un miembro del grupo municipal mas
numeroso, la direccion general, las jefaturas de estudios, representantes de
alumnado, representante de las familias y representantes del personal de
administracion y servicios.

Celebra preceptivamente dos reuniones, una al inicio y otra al final de cada curso.

2.4.- Locales e infraestructuras

2.4.1. Locales

La escuela desarrolla su actividad docente en la actualidad en tres ubicaciones
diferentes todas ellas propiedad del Ayuntamiento.

Sede Aramburu, en calle Correria en el casco viejo de la ciudad. Funciona como
sede principal. En esta sede se imparten principalmente las materias
instrumentales de todas las ramas excepto tradicional. Asi mismo es la sede de los
servicios administrativos y de la Direccion General. Cuenta locales de
administracién y servicios, sala de profesores, mediateca, 30 aulas de instrumento,
dos aulas de ensayos generales y un auditorio con capacidad para 120
espectadores.



¥ |

Proyecto Educativo de Centro / Ikastetxearen Hezkuntza Proiektua
Mayo 2025 Maitzak

Sede Musika etxea, en calle San Antonio, en el ensanche neoclasico de la ciudad.
En ella se imparten las especialidades de musica y danza de raiz tradicional.
Cuenta con zona de servicios administrativos, almacenes y archivo, sala de
profesores, 14 aulas de instrumento, dos aulas de danza tradicional, un aula de
conjunto. El edificio es compartido, con diferenciacién de espacios y horaria, con la
Banda Municipal de Mdusica.

Sede Uruiuela, en Plaza de las Vascongadas en el barrio de Arana. En el se
ubican tres aulas de Nivel 1 y un aula de conjunto para Escolania. El edificio es
compartido, con diferenciacion de espacios y horaria, con el Conservatorio
Municipal de Danza.

2.4.2. Presencia Web y redes sociales

La escuela dispone de pagina web propia dentro de la general del Ayuntamiento;
la misma contiene toda la informacion de la escuela, asi como un portal abierto y
un buzén de ciudadania.

Las redes sociales que maneja la escuela son. Facebook, You tube, e Instagram.

2.4.3. Plataforma de gestién académica

La escuela dispone de dos plataformas de gestion académica que se van a integrar
en una sola durante el curso 2026/2027. Esta plataformas son accesibles via Web
y con aplicaciones para dispositivos moviles con los dos sistemas operativos. Es la
via preferente de comunicacion con el alumnado y las familias: faltas de asistencia,
boletines de evaluacion, incidencias, profesorado, comunicados de la escuela,
actividades, periodos de inscripcion y matricula.
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3.- PROPOSITO DEL CENTRO

3.1.- Misidn, Visién y valores

Mision:

La Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu” tiene como finalidad principal ofrecer una
formacién musical dirigida a aficionados de cualquier edad, ademas de orientar y preparar
para los estudios profesionales a quienes demuestren una especial vocacion y aptitud y asi
dar respuesta a la demanda social a dicha formacion ofreciendo ensefianza no reglada a
personas de todas las edades.

Vision:

Lo que queremos es ser una institucion referente en las ensefianzas musicales, no sélo, de
la ciudad de Vitoria-Gasteiz sino también del Pais Vasco. Para ello contamos con un
personal totalmente motivado y cualificado para que desarrolle una ensefianza de calidad,
ademas de saber gestionarla adecuadamente.

Valores:
En el aprendizaje de la ensefianza musical que ofrece la Escuela, estan reflejados una serie
de valores que son inherentes a dicha ensefianza, tales como:

Cultura del esfuerzo: Al igual que los deportistas, el aprendizaje de las
ensefianzas musicales, requieren de esfuerzo, perseverancia, trabajo constante,
responsabilidad, autonomia y superacién personal para que el fin sea un logro
satisfactorio

Empatia y habilidades sociales: Ademas de aprender a escucharse
individualmente, cuando se toca en grupo es imprescindible aprender a escuchar al
colectivo, y es por este motivo por el que se desarrolla la empatia. Cuando el grupo
es grande, como una banda o una orquesta, se desarrollan también las habilidades
sociales necesarias para relacionarse con los demas miembros del grupo.

Autoestima: Los avances, ya sean pequefios o grandes, que en el dia a dia
experimenta el alumnado sera una fuente de satisfaccion que gratificara todo el
esfuerzo invertido. A medio-largo plazo el control sobre el instrumento sera mayor,
y como consecuencia del mismo, crecera la motivaciéon y el perfeccionismo; Por
todo ello la autoestima ird aumentando y esto hara que en el estudio se alcance un
alto grado de satisfaccion personal.

Capacidad de auto escucha y reflexion: Para llegar a dominar un instrumento
hay que realizar un trabajo de auto escucha de lo que se esta interpretando, para
analizar y corregir lo que sea necesario. Esto conlleva que con el tiempo, el habito
de escucharse a uno mismo va mas alla del instrumento y con ello el analisis y la
reflexion de lo que nos decimos a nosotros mismos.

Sensibilidad artistica: Es mas que obvio que la musica es un arte. Es por este
motivo que, cuando se toca un instrumento se desarrolla la creatividad a través de
la experimentacion, se manifiestan e intensifican los sentimientos y de esta
manera, se fomenta el desarrollo del criterio artistico.

Participacion: Fomentando el trabajo en equipo y la actividad grupal en la practica
musical.

Innovacion: En pleno S.XXI, una persona debe estar al corriente de todas las
técnicas mas vanguardistas para poder llevar a cabo la interpretacion de cualquier
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pieza u obra musical, asi pues en la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu”
se mantiene el compromiso firme en cuanto el ambito educativo y en la gestion se
refiere.

Responsabilidad, trabajando con eficiencia y transparencia en la actividad docente
y el cuidado del medio ambiente y la diversidad social y cultural.

Colaboracion con la realidad social en el que se halla inmersa la escuela y con
otros colectivos educativos, culturales y musicales den entorno

3.2.- Objetivos generales de la Escuela

Los Objetivos generales de la Escuela Municipal de Mdusica “Luis Aramburu” son los
siguientes:

= Ofrecer una formacién musical practica a quienes, sin limite de edad y con un minimo
de aptitudes, sientan aficidon por el hecho musical

= Organizar e impartir la ensefianza musical no reglada de componente eminentemente p
ractico dirigido a la realizacion musical tanto individual como grupal.

= Orientar y proporcionar una formaciéon musical mas profunda a aquellos alumnos y
alumnas que por capacidad e interés tengan intencidén de acceder a los estudios
profesionales de musica.

= Establecer relaciones con otros centros y entidades afines a la musica.

= Concretar actuaciones con grupos de musica profesionales o semiprofesionales que m
uestren su trabajo al alumnado del centro.

=  Formacion y perfeccionamiento del profesorado.
=  Promover la formacién de grupos musicales y su proyeccion a la sociedad.

» Recoger, sistematizar y difundir las tradiciones musicales locales y comarcales siendo
un referente identitario de la musica de Vitoria-Gasteiz y de Alava.

12
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4.- PLAN FORMATIVO

4.1.- Ensefanza

4.1.1.- Oferta educativa

La oferta educativa de la Escuela tiene unicamente el ambito musical y de danza y cuenta
con una oferta diferenciada para las nifias y nifios de 4 a 7 afios (Nivel 1) para las personas
de 8 a 17 afios y también para las personas de 18 afios en adelante (Niveles 2,3 y4).

Las asignaturas que la Escuela ofrece para los nifios y nifias de 4 a 7 afios son las
siguientes especialidades de Nivel 1:

o Musica y Movimiento.
o Taller de Musica

o Orientacion o Iniciacion al Instrumento.

Las asignaturas que la Escuela ofrece para personas mayores de 8 afios son las
siguientes:

o Instrumentos de cuerda frotada: Contrabajo, Viola, Violin y Violonchelo.

o Instrumentos de viento madera: Clarinete, Fagot, Flauta travesera, Oboe, y
Saxofén.

o Instrumentos de viento metal: Trombon, Trompa, Trompeta y Tuba.
o Instrumentos de teclado: Acordeodn, Clave, Piano, Teclado electrénico.

o Instrumentos de Percusion: Percusion y Bateria.

o Instrumentos de cuerda pulsada: Bajo Eléctrico, Guitarra, Guitarra
eléctrica.

o Instrumentos de raiz tradicional vasca: Alboka, Dulzaina, Pandero
Txalaparta, Trikitixa y Txistu.

o Tecnologia Musical: produccion musical e interpretacion electronica en
vivo.

o Especialidad de Canto: Canto (a partir de 16 afos), Canto coral y
Escolania.

o Especialidades de Danza: Euskal Dantza.

Materias complementarias y grupales:

Lenguaje musical
Armonia
Informatica musical
Escolania

e Coros de adultos
e Orquestas
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Banda de musica
Banda musica infantil
Conjunto instrumental de personas mayores

Combos adultos

Combos adolescentes

Big Band adultos

Big Band infantil

Conjuntos de especialidades instrumentales

14
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5.- ORDENACION DE LAS ENSENANZAS Y TIEMPOS DE DEDICACION

La ensefianza de la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu” de acuerdo con el Decreto
64/2024 estructura la ensefianza en cuatro niveles:

Nivel | (6 de contacto),

Nivel Il (6 de iniciacion a la especialidad).

Nivel Il (6 de afianzamiento de la especialidad).
Nivel IV (6 de perfeccionamiento de la especialidad)

5.1.- Nivel I (6 de contacto).

Esta dirigido a nifias y nifios de 4 a 7 afios y el objetivo es potenciar el desarrollo arménico
de la personalidad a través de la interaccion con el o la docente y el resto de companeros y
compafieras por medio de la actividad sonora. El nifio o nifia adquirira conciencia de si
mismo como un ser en armonia interior con los y lo que rodea. Cuando tienen 7 afios
paralelamente al curso, realizara una ronda de instrumentos para tener un contacto con los
distintos instrumentos ofertados por parte de la Escuela y que en ningln caso existe un
nivel de competencia para dicho nivel.

El alumnado de 4 y 5 afios (1° y 2° curso respectivamente), recibiran una sesion de 60
minutos en grupos formados por un maximo de 12 personas.

El alumnado de 6 afos. Recibiran 1 clase semanal de 60 minutos en grupos formados por
un maximo de 15 personas.

El alumnado de 7 afos. Recibiran 1 sesion semanal, una de 60 minutos en grupos formados
por un maximo de 15 personas, y otra de 30 minutos de contacto con los instrumentos
musicales en la que mediante sesiones especificas en el aula o conciertos a cargo del
profesorado y alumnado tendran ocasiéon de escuchar y observar de cerca todos los
instrumentos que se imparten en el centro.

5.2.- Nivel II (6 de iniciacion a la especialidad).

Esta dirigido a cualquier persona (a partir de 8 afios) que comienza con la practica de la
musica y que consta de 5 cursos a completar en un maximo de 7.

En este nivel, se trabajara el instrumento, el canto y la danza como un elemento mas de
desarrollo de la propia personalidad y sensibilidad.

Para poder matricularse en este nivel debera cursarse una ensefanza principal, que podra
ser cualquier instrumento, danza o canto solista.
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a) Ensenanza principal
El tiempo de dedicacion por persona sera de 30 minutos semanales de manera general.

Se podra optar a una dedicacién mayor cuando existan razones pedagdgicas, buen
aprovechamiento del servicio y horario disponible. Este hecho conllevara un incremento en
el precio de la cuota trimestral.

El tiempo de dedicaciéon podra organizarse en sesiones individuales, compartidas y
colectivas.

b) Conjuntos

Cuando se adquiera la competencia necesaria para ello, se podra participar en los
conjuntos instrumentales y vocales de la Escuela.

c) Asignaturas complementarias

Lenguaje Musical, se impartirdn 5 cursos, de los cuales 2 seran obligatorios para todo el
alumnado que no demuestre conocimientos suficientes como para poder seguir las clases
de ensefianza principal.

Existiran asimismo grupos especificos para personas adultas.

Ademas, en este nivel podran programarse otras asignaturas complementarias que
contribuyan a enriquecer la formacion, respondiendo a las necesidades y deseos del
alumnado.

Paralelamente a este nivel y cumpliendo el objetivo de este tipo de centros, en la Escuela
Municipal de Musica “Luis Aramburu”, existe la opcion dirigida a personas mayores de 18
afos en adelante que deseen estudiar instrumento. El objetivo de esta opcion es la de
alcanzar en un tiempo de 5 afios un nivel instrumental que permita disfrutar de la realizacion
del hecho musical como aficionado.

Es esta opcion para adultos el alumnado podra asi mismo matricularse en la asignaturas
complementarias ofertadas y en los conjuntos que se le puedan ofrecer.

5.3.- Nivel III (6 de afianzamiento de la especialidad).

Este nivel esta dirigido a cualquier persona que, teniendo conocimientos previos, desea
profundizar en la practica la musica.

La incorporacioén a este nivel se realizara bien por haber superado el nivel |l en la Escuela o
mediante el sorteo de plazas vacantes disponibles y dispondra de 5 cursos que deberan ser
completados en un maximo de 7.

En el nivel lll, si el alumno o alumna posee, segun el criterio de la Escuela, el nivel de
competencia suficiente para integrarse en un conjunto musical sin necesidad de clases de
apoyo de instrumento, podra matricularse exclusivamente en conjunto, teniendo éste la
consideracion de ensefanza principal.
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a) Ensenanza principal

El tiempo de dedicacion sera de entre 30 o 60 minutos de manera general en funcién del
grupo.

Se podra optar a una dedicacion de 45 minutos cuando existan razones pedagdgicas, buen
aprovechamiento del servicio y horario disponible.

El tiempo de dedicaciéon podra organizarse en sesiones individuales, compartidas y
colectivas.

b) Conjuntos

En este nivel, todo el alumnado debera participar a través de la matriculacién anual en el
conjunto o conjuntos que se adecuen a las caracteristicas e intereses individuales de cada
persona.

Se ofrecera a cada alumno la participacion en el o los conjuntos que se adecuen a sus

caracteristicas dentro de las posibilidades de la escuela.

Las excepciones a la participacion en conjuntos en este nivel deberan ser solicitadas,
estudiadas y analizadas por la jefatura de estudios.

c) Asignaturas complementarias

Podran cursarse las asignaturas tedricas Armonia 1 y Armonia 2. El acceso a las mismas se
realizara mediante prueba de nivel que no tendran que realizar para incorporarse a Armonia
1 las personas que hayan superado en la Escuela los 4 cursos de Lenguaje Musical.

La superacion de la asignatura Armonia 1, dara acceso automatico a Armonia 2.

Ademas, en este nivel podran programarse otras asignaturas complementarias que

contribuyan a enriquecer la formacion, respondiendo a las necesidades y deseos del
alumnado.

5.4.- Nivel 1V (6 de perfeccionamiento de la especialidad).

No tiene mas limite de competencia instrumental que la que el interés, dedicacion y
capacidad del alumnado le marquen. Competencia que se potenciara, con caracter general,
a través de la participacion en los conjuntos de la Escuela.

No existira limite de permanencia en el nivel IV si bien, teniendo en cuenta las limitaciones
de la oferta de plazas, se favorecera la rotacion del alumnado.
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5.5.- Conjuntos musicales

CUERDA

LUAR FIDDLE
ORQUESTA
SOKALOKA
MERAKI

CELLO ADULTOS
CELLO JOVENES
TXELOLAK

VIENTO

BANDA DE MUSICA
JUEVERASIK
TROMPETA TALDEA
KLARINETE TALDEA
SFORZANDO
BOOGIE ORQUESTA
FLAUTA TALDEA
“BANDA TXIKI”

GUITARRA
e GUITARRA GAZTE
e DILETANTE

PERCUSION
e PERKUSIO TXIKI
e PERCUSION

CANTO
CORO MUJERES
CONJUNTO CORAL
SIELU

LAULAIAT
ESCOLANIA

POLINSTRUMENTAL
e GUAGONGUIL
e SOKACCORDION
e MUSICA ANTIGUA

MODERNO
o KONBOAK
e BIG BAND BERRI
¢ GRUPO SAXOS

e SKATAROCK

TRADICIONAL
e GRUPO DE TXISTULARIS
GRUPO DE TXISTULARIS ADULTOS
GRUPO DE TRIKITILARIS
GRUPO DE GAITEROS

GRUPO DE ALBOKA Y TXALAPARTA

EUSKAL DANTZA

e CONJUNTO NIVEL Il
e CONJUNTO NIVEL I
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5.6.- Otras ofertas educativas: Actuaciones y actividades para
lograr la implicacion en la vida cultural de la ciudad

a) Actividades extraescolares
Ademas de las actividades que se desarrollen de manera habitual en el centro, se
podran programar actividades extraescolares, tales como salidas, intercambios con
otros centros o agrupaciones, conciertos y actuaciones publicas, asistencia a
conciertos o espectaculos, participacion en talleres o clases maestras, etc.

b) Conciertos Pedagoégicos
La Escuela también ofrecera conciertos y actuaciones de caracter pedagodgico,
enmarcados en las actividades del programa “Vitoria-Gasteiz, ciudad educadora”.
Estas actividades podran ser realizadas por el profesorado de la Escuela en
solitario o en diversas agrupaciones con o sin alumnado.

c) Jornadas, cursillos y talleres

En cada curso académico se ofertaran actividades de formacion con caracter
puntual sobre temas especificos relacionados con la musica, en forma de jornadas,
cursillos o talleres.

Se tratara de responder mediante esta oferta a la demanda de profundizacién sobre
temas concretos que resulten de interés para el alumnado, asi como posibilitar el
acceso de la comunidad educativa y la ciudadania en general las novedades que
en los ambitos de la musica se vayan produciendo, y por diversas razones no
tengan cabida en la oferta educativa ordinaria.

d) Dantza Plazan
Programacion e larga trayectoria realizada por la academia de Folclore
principalmente en el periodo de primavera y otofio, consistente en actuacién
musical de dantza en espacio publico con monitores guiando las coreografias.

e) Calendario festivo local

Participacién activa de los grupos de la Escuela en los actos del calendarios festivo
local:

Rifa de San Antén, Ronda de Santa Agueda, Jueves de Lardero, San Prudencio,
Fiestas patronales, Olarizu, Gaubeltza, Olentzero
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6.- METODOLOGIA Y OTROS ASPECTOS PEDAGOGICOS

6.1.- Metodologia

Partiendo de los objetivos generales, y siempre con el fin de ofrecer la mejor respuesta
posible a los deseos y necesidades del alumnado, existe gran diversidad en las practicas
educativas, lo que constituye un valor dentro de la oferta educativa del centro.

El curriculo y programacion pedagdgica de la Escuela puede consultarse en el Proyecto
Curricular de Centro (PCC) (en revision actualmente) que define los objetivos, contenidos,
metodologia, materiales y procedimientos de evaluacién comunes para toda la Escuela y en
las programaciones de aula de cada una de las asignaturas.

El modelo pedagoégico que se imparte en la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu”,
las profesoras y profesores es:

e Pro-activo: El alumno o alumna es el centro del proceso educativo, se
mueve, canta, toca, baila, crea.....no se limita a recibir informacion, sino
que produce su propio conocimiento..

e Personalizado: Basado en los intereses, deseos y capacidades de cada
persona.

e Socializador y cooperativista: Con el trabajo en grupo y la participacion
en conjuntos, dando valor a las relaciones que en ellos se crean, Ademas
se muestra lo aprendido en audiciones, actuaciones y conciertos abiertos
al publico.

e Creativo: Buscando el desarrollo de lo espontaneo, trabajando la
improvisacion, la capacidad expresiva y la originalidad en todos los
ambitos posibles.

o Divertido: Intentando que el aprendizaje musical sea entretenido y ameno,
con juegos Y otras actividades ludicas.

¢ Intuitivo: Practicando la imitacion, tal y como hacian nuestros maestros, la
interpretacion conjunta con el o la docente, buscando vivir con los sentidos
lo que llegara al conocimiento intelectual.

e Comprometido: Implicado con el desarrollo de la autonomia personal, la
adquisicion de habitos y técnicas de estudio, “aprender a aprender’ y
potenciando la participacion de las familias

e Innovador: Este hecho es el eje principal para ser un centro educativo de
referencia en la ensefianza musical mediante la constante formacion del
profesorado y el uso de las actividades y tecnologias mas adecuadas para
cada objetivo.

e Intergeneracional, facilitando el trabajo y la colaboracioén entre personas
de diferentes edades.

e Coeducador, con la igualdad real entre géneros como objetivo

6.2.- Atencidn a la diversidad

El alumnado de la Escuela esta formado por personas de diversas edades, intereses,
caracteristicas y situaciones personales. La organizacion de la oferta educativa garantiza,
con el adecuado uso de las sesiones individuales, compartidas y colectivas, que cada
alumno y alumna reciba una atencion personalizada acorde con sus necesidades, al mismo
tiempo que se impulsa la inclusion y la interaccion.
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A pesar de la flexibilidad organizativa, pueden darse casos en los que resulte necesario
realizar ajustes en los tiempos lectivos y en la programacion de apoyos y atencion por parte
del profesorado mas alla de la organizacion ordinaria.

Necesidades educativas especiales (NEE)

En el caso de personas con necesidades educativas especiales (NEE), se
realizaran, dentro de las posibilidades de la Escuela, las adaptaciones
temporales y refuerzos que se consideren necesarios para poder ofrecer
una ensefanza que responda a sus necesidades.

En estos casos, el aumento del tiempo lectivo, no supondra incremento en
el precio de la matricula. Asimismo, podran existir liberaciones de horario
lectivo del profesorado para la formacion y preparacion de materiales
adaptados.

Medidas de atencion a las necesidades educativas especiales.
e Garantizar la plena inclusion

e Oportunidades efectivas de acceso, aprendizaje y participacion

e Adecuacion del curriculo

e Accesibilidad

e Colaboracion con entidades, asociaciones expertas en la necesidad

o El propio estudiante y su familia es nuestra mejor fuente de
informacion

Enseflanza reforzada

Los alumnos y alumnas que desean incorporarse a la ensefanza reglada y
tengan, a juicio de la Escuela, el interés, aprovechamiento y cualidades
indicadas para ello, podran recibir ensefianza reforzada.

El acceso a la ensefianza reforzada estara regulado por el correspondiente
protocolo establecido al efecto.

El alumnado de musica reforzado tendra una dedicacion efectiva de clase
de especialidad, como maximo de 60 minutos semanales.

6.3.- Criterios y medidas para la Convivencia y el rechazo a
cualquier forma de discriminacion.

Se implementaran medidas que fomenten la Interculturalidad, la diversidad y la convivencia.

Se fomentara la

participacion del alumnado, familias, profesorado y personal no docente.

De la misma manera se potenciara la interaccion con el entorno social y académico a nivel

local y territorial.

Se encuentran en elaboracion los siguientes planes de actuacion

e Plan de convivencia
e Prevencion de la violencia de género
e Plan de Igualdad
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6.4.- Tutoria

Toda persona que estén matriculada en la Escuela Municipal de Musica “Luis Aramburu”
tendra asignado una tutora o tutor (en funciéon de la especialidad instrumental elegida) que
le orientara y asesorara sobre las opciones educativas.

El tutor o tutora sera la persona de referencia para la comunicacién de alumnado y familias
con el centro, y velara por el buen desarrollo del proceso educativo y La integracion en la
comunidad educativa, impulsando la resolucion de conflictos, si los hubiese, mediante una
relacion de cercania con el alumnado.

Asimismo, sera la persona encargada de efectuar un seguimiento de la evaluacion de cada
alumna o alumno, informando de la misma segun las directrices vigentes.

Cada tutor o tutora contara con un horario semanal establecido destinado a recibir al
alumnado y familias que sera comunicado al inicio de cada curso.

6.5.- Evaluacion

En el nivel |, ya que no existe nivel competencial a alcanzar, la promocion de curso sera
automatica. La evaluacién sera continua, y se informara a las familias el resultado de la
misma mediante sesiones informativas individuales que se realizaran trimestralmente.

En los niveles I, Il y IV, la evaluaciéon del alumnado serd continua, siendo comunicada
trimestralmente mediante un boletin trimestral sobre el progreso y aprovechamiento, en el
que constaran las faltas de asistencia y otras incidencias resefiables si las hubiese.

En el tercer trimestre de cada curso, junto a la calificacién correspondiente al trimestre, se
comunicara la evaluacion final del curso. En el caso de que la evaluacion final de curso
fuera no apta, el alumno o alumna no promocionara, debiendo a repetir el siguiente afio
académico la asignatura suspendida en el mismo nivel y curso.

En la opcion B, como el objetivo no es otro que el de alcanzar en un tiempo maximo de 5
afios un nivel instrumental y/o vocal que permita disfrutar de la realizacién del hecho
musical como aficionado, no habra ningun tipo de evaluacion pero se le dara a final de cada
curso un informe completo acerca del aprovechamiento de la ensefianza instrumental y/o
vocal.

Para garantizar el aprovechamiento del servicio que la Escuela ofrece, ademas de por faltas
de asistencia, tal y como esta recogido en el RRI, un alumno o alumna podra perder el
derecho a matricularse en una asignatura cuando se haya constatado falta de
aprovechamiento durante el curso en vigencia

6.6.- Préstamo de instrumentos

La Escuela dispone de un servicio de alquiler de instrumentos para utilizar por el alumnado en
aquellos casos en que el elevado precio e algunos y su caracter minoritario puedan hacerlo
necesario. Las solicitudes deberan hacerse la escuela que acordara su cesién en funcién de las
posibilidades y necesidades en cada momento.
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7.- SISTEMA DE ACCESO Y ADMISION DEL ALUMNADO

El sistema de acceso y admision de alumnado figurara en el Reglamento de Organizacién y
Funcionamiento del Centro.

El alumnado de la escuela debera confirma su continuidad al profesorado antes de finalizar el curso
y antes de la fecha que se senale, formalizando la matricula en el plazo sefialado.

Criterios de Preinscripcion para alumnado nuevo

Durante el mes de mayo anterior al inicio del curso se publicara en los medios de comunicacion y en
las redes sociales de la escuela el anuncio de preinscripcion en la Escuela y el periodo de tiempo en
el que pueda realizarse.

A la finalizaciéon del mismo se realizara un sorteo que determine el orden de acceso a la eleccién
plazas de acuerdo al cual se publicaran los listados provisionales.

Oferta educativa

La oferta educativa con las plazas libres, especialidades, horarios y caracteristicas se publica con
anterioridad a la fecha de eleccion de plaza.

Distribucion de plazas

Se realizara de manera presencial de acuerdo con la oferta educativa existente y siguiendo el listado
que resulte tras el sorteo y con la normativa que se publique.

Matricula

El periodo de matricula se iniciara una vez adjudicadas las plazas en el periodo que se sefale.

Lista de espera

Con las personas solicitantes que habiendo asistido a la distribucién de plazas no hayan conseguido
la misma, se conformara una lista de espera a con la finalidad de cubrir posibles bajas antes o
después del inicio del curso.

Lenguaje musical y prueba de nivel

En los casos en que sea preceptivo el alumnado debera simultaneamente optar a un horario de

lenguaje musical para obtener plaza de instrumento, salvo que demuestre documentalmente o
median las pruebas de nivel que se convocaran, el suficiente conocimiento.

7.1.- Definicion del idioma en la oferta educativa

Las clases, en funcion de las necesidades y posibilidades del personal docente de
alumnado podran desarrollarse en euskera, castellano o de manera bilingtie
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8.- PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION

8.1.- Procedimiento de modificacion del PEC

El presente PEC se desarrollara en los llamados Planes de Gestion Anual (PGA), en los que
se marcaran los objetivos y programacion para cada afio académico.

Lo realizado en cada curso se evaluara mediante la Memoria explicativa de la Gestién anual
del Organismo (MGA), que dara cuenta del grado de cumplimiento de cada PGA y planteara
propuestas de mejora.

El PGA y la Memoria (MGA) seran vistos, modificados y aprobados por la Direccion
Pedagdgica, el Claustro y el Consejo Escolar y deberan ser aprobados finalmente por el
Consejo Rector antes de pasados 30 dias desde el inicio de cada curso.

Si fuera necesario realizar modificaciones menores al PEC, se propondran y definiran en el
mismo proceso de redaccion y aprobacién del Plan Anual (PAG) y Memoria (MGA).

Si se considerase necesario revisar el documento PEC en su totalidad, se incluira en el
PGA del siguiente curso la constitucion de una comision de redaccion del PEC. Dicha
comision tendra como misién coordinar y dinamizar el debate y asumir la responsabilidad de
la redaccion inicial del nuevo documento a aprobar.

Debido al periodo transitorio y de adaptacion que supone el curso 2025/2026 con la
incorporacion a la Escuela de la Academia Municipal de Folklore es de suponer que el
presente documento deba ser revisado durante el curso 2025/2026 para su nueva entrada
en vigor en el curso 2026/2027.
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