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Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz

Vitoria-Gasteizko
Udala

DECRETO DE ALCALDIA

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, atri-
buye al Alcalde, en su articulo 124.4, letras k) y A), la facultad de establecer la organi-
zacion y estructura de la Administracién municipal ejecutiva, sin perjuicio de las com-
petencias atribuidas al Pleno en materia de organizacién municipal, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 123.1.c) de dicha Ley, asi como en el art. 4.1 del Re-
glamento Organico del Pleno. En concreto, corresponde al Pleno la determinacién de
los niveles esenciales de la organizacion, mientras que al Alcalde compete el estable-

cimiento del numero de érganos y de los niveles complementarios inferiores.
En virtud de estas competencias
DISPONGO

PRIMERO.- Aprobar la modificacién de la organizacién municipal del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz, de acuerdo con los niveles esenciales de la crganizacion contempla-
dos en el Reglamento de Organizacién Municipal, que queda establecida de ia siguien-

te forma:

1.- De las Areas

Se establecen tres areas:

- Area de Alcaldia, Deporte y Salud, Hacienda y Recursos Humanos

- Area Social, Promocién Econémica, Seguridad Ciudadana y Cultura
- Area de Territorio, Accidn por el Clima, Movilidad, y Espacio Publico.

Estas areas quedan configuradas conforme a lo que se recoge en e! Anexo |.

2.- Departamentos y Servicios

Quedan configurados de conformidad con lo recogido en el Anexo Il que se acom-

pafia.



3.- Organismos Auténomos

El Conservatorio Municipal de Danza José Urufiuela y la Escuela de Musica Luis
Aramburu se adscriben al Area Social, Promocién Econdmica, Seguridad Ciuda-
dana y Cultura.

El Centro de Estudios Ambientales (CEA) se adscribe al Area de Territorio, Accion
por el Clima, Movilidad, y Espacio Publico

SEGUNDO.- Se designan Concejales de Gobierno Responsables de Area a los si-
guientes:
- Area de Aicaldia, Deporte y Salud, Hacienda y Recursos Humanos: Don INAKI
GURTUBAI ARTETXE
- Area Social, Promocidon Econémica, Seguridad Ciudadana y Cultura: Dofa
MAIDER ETXEBARRIA GARCIA
- Area de Territorio, Accién por el Clima, Movilidad, y Espacio Publico: Dofa
ANA OREGI BASTARRIKA.

TERCERO.- Ordenar a los actuales Departamentos de Funcién Publica, Hacienda y
Administracion Municipal la adecuacion de los cédigos de las estructuras de la organi-
zacion.

CUARTO.- Ordenar al Departamento de Funcién Puablica la adecuacién de la Relacion
de Puestos de Trabajo y las readscripciones de los puestos y las personas a la nueva
estructura municipal.

QUINTO: El presente Decreto entrara en vigor el dia de su firma.

En Vitoria-Gasteiz a 21 de junio de 2019.
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Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteizko

Udala ANEXO I
AREA DE ALCALDIA, ?fé’??i“%lé?é’ 1\6112 féSCALDIA Y RELACIONES
DEPORTE Y SALUD,
HACIENDA Y RECURSOS | penartamento de DEPORTE Y SALUD
HUMANOS
Departamento de HACIENDA

Responsable Politico

Don Tiaki Gurtubai Artetxe Departamento de RECURSOS HUMANOS

Departamento de POLITICAS SOCIALES, PERSONAS
MAYORES E INFANCIA

Departamento de PROMOCION ECONOMICA,
AREA SOCIAL, EMPLEO, COMERCIO Y TURISMO

PROMOCION

CIUDADANA Y CULTURA Departamento de EDUCACION Y CULTURA

Responsable Politico |y 0 i mento de ADMINISTRACION MUNICIPAL Y

TRANSFORMACION DIGITAL

Dofia Maider Etxebarria | popartamento de PARTICIPACION CIUDADANA,
Garcia TRANSPARENCIA Y CENTROS CIVICOS

Conservatorio Municipal de Danza Jos¢ Uruiiuela

Escuela de Musica Luis Aramburu

TERRITO )
AREA DE TERRITORIO, Departamento de RIO Y ACCION POR EL

, LIMA

ACCION POR EL CLIMA, |

MOVILIDAD, Y ESPACIO | pepartamento de MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO
PUBLICO

Responsable Politico
Centro de Estudios Ambientales (CEA)

Doiia Ana Oregi Bastarrika




ORGANOS DIRECTIVOS

ANEXO Il

NUEVA ESTRUCTURA MUNICIPAL

ORGANOS DIRECTIVOS

SECRETARIA GENERAL DEL PLENO

ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL

ASESORIA JURIDICA

ORGANO ECONOMICO ADMINISTRATIVO

INTERVENCION Y
AUDITORIA

INTERVENCION Y AUDITORIA

AREA DE ALCALDIA, DEPORTE Y SALUD, HACIENDA Y RECURSOS HUMANOS

[DEPARTAMENTO - ... |SERVICIO. -

ALCALDIA Y RELACIONES
INSTITUCIONALES

GABINETE DE CORPORACION

DIRECCION GENERAL

ADMINISTRATIVO

JUVENTUD

DE COORDINACION GENERAL

DE IGUALDAD

EUSKERA

PARA LA CONVIVENCIAY DIVERSIDAD

PROTOCOLO Y COMUNICACION INSTITUCIONAL




DIRECCION GENERAL:

ADMINISTRATIVO

DEPORTE Y SALUD SALUD PUBLICA

DEL DEPORTE

DIRECCION GENERAL

GESTION TRIBUTARIA

GENERAL DE CONTRATACION

CRGANOQ DE CONTABILIDAD

HACIENDA INSPECCION DE TRIBUTOS

PRESUPUESTOS, GESTION FINANCIERA Y
TESORERIA

RECAUDACION

SECRETARIA TECNICA

DE COMPRAS Y SOPORTE DE LA CONTRATACION

DIRECCION GENERAL

ADMINISTRACION DEL PERSONAL

RECURSOS HUMANOS GESTION DE RECURSOS HUMANGS

GESTION DE LA ORGANIZACION

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

AREA SOCIAL, PROMOCION ECONOMICA, SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA

[ DERARTAMENT

[SERMICIO.

DIRECCION GENERAL

ADMINISTRATIVO
INCLUSION SOCIAL
POLITICAS SOCIALES,
PERSONAS MAYORES E INFANCIA'Y FAMILIA
INFANCIA

DE PERSOMNAS MAYORES

ACCION COMUNITARIA

COOPERACION AL DESARROLLO




DIRECCION GENERAL

ADMINISTRATIVO

DE PROYECTOS

PROMOCION ECONOMICA, | EMPRESAS

EMPLEO,COMERCIO Y
TURISMC

COMERCIO

SOCIAL

FORMACION, PROMOCION EMPLEO Y ECONOMIA

CONGRESOS

TURISMO

SEGURIDAD CIUDADANA

DIRECCION GENERAL

GESTION Y RECURSOS

SALVAMENTO

PREVENCION, EXTINCION DE INCENDIOS Y

POLICIA LOCAL

EDUCACION Y CULTURA

DIRECCION GENERAL

ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

CULTURA

DE EDUCACION

ADMINISTRACION
MUNICIPAL Y

TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DIRECCION GENERAL

APLICACIONES

SERVICIOQ DE EXPLOTACION Y COMUNICACIONES

SECRETARIA TECNICA

DESARROLLO DE SERVICIOS MUNICIPALES

DESARROLLO PARA TRAMITACION

ARQUITECTURA Y PLATAFORMAS

ATENCION CIUDADANA

TRANSFORMACION
DIGITAL

MANTENIMIENTO DE
EDIFICIOS MUNICIPALES

ADMINISTRATIVO

LIMPIEZA

PROYECTOS Y CONTRATAS

INSTALACIONES Y GESTION DE CONTRATOS

INFRAESTRUCTURAS

OBRAS




PARTICIPACION
CIUDADANA
TRANSPARENCIAY
CENTROS CIVICOS

DIRECC!ON GENERAL

ADMINISTRATIVO

CENTROS CIVICOS

PARTICIPACION CIUDADANA

AREA DE TERRITORIO, ACCION POR EL CLIMA, MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO

DIRECCION GENERAL

PLANEAMIENTO Y EJECUCION DE LA ORDENACION
URBANISTICA

EDIFICACIONES

TERRITORIO Y ACCION
POR EL CLIMA PLANIFICACION Y PROYECTOS
JURIDICO ADMINISTRATIVO
DE ZONA RURAL
PLANIFICACION Y GESTION AMBIENTAL
DIRECCION GENERAL
ADMINISTRATIVO
ESPACIO PUBLICO Y MEDIO NATURAL
MOVILIDAD Y ESPACIO
PUBLICO SERVICIO DE TRAFICO

ESTACION DE AUTOBUSES




