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La Memoria del Departamento de Cultura y Educación del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz busca ofrecer una visión de la 
dinámica que ha marcado el año, mostrando el trabajo realizado en favor de la cultura y la educación en nuestra ciudad. 
Sabemos que plasmar en un documento todo el esfuerzo y dedicación del día a día no es tarea fácil, pero creemos firmemente 
en la importancia de hacer este ejercicio de síntesis, de transparencia.  
   
Este tipo de documentos, por su naturaleza, pueden resultar algo fríos ya que en muchos casos se ven reducidos a cifras, 
datos y nombres. Sin embargo, detrás de cada número, de cada dato, está la riqueza de la experiencia cultural y educativa, el 
impacto en los valores que nos definen como personas y como comunidad. La verdadera esencia de nuestro trabajo trasciende 
lo que aquí se refleja, pues la cultura y la educación no solo se miden, sino que se viven.  
   
Queremos aprovechar este espacio para agradecer a quienes hacen posible este esfuerzo diario. A todo el equipo humano del 
departamento, por su entrega constante; a las y los profesionales de ambos ramos, a las y los agentes culturales y artistas que 
dan vida a nuestra programación; a los agentes educativos, y por supuesto, al público que nos acompaña, quienes son el alma 
de cada actividad. Sin su participación, este trabajo no tendría sentido.  
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UNIDAD DE 
ARCHIVO 
 
 
 
 
Jefatura Unidad: 1 
 
T.S. Documen.: 2 
 
T.M. Archivo: 8 
 
Aux. Archivo: 1 
 
Administrativ.: 4 

ACADEMIA DE 
FOLKLORE 
 
 
 
 
Jefatura Unidad: 1 
 
Monitorado: 19 
 
Administrativ.: 1 
 

UNIDAD DE 
ACCIÓN 
CULTURAL 
 
 
 
Responsable 
Unidad: 1 
 
TMASC: 5 
 
T.E. Audiovisual: 1 
 
Administrativ.: 1 

 

CENTRO 
CULTURAL 
MONTEHERMOSO 
 
 
 
Jefatura Unidad: 1 
 
TMASC: 2 
 
T.E.Biblio-Doc.: 1 
 
T.E. Audiovisual: 1 
 
Administrativ.: 1 

 

UNIDAD 
ACTIVIDADES 
CULTURALES DE 
ZONA 
 
 
Responsable 
Unidad: 1 
 
TMASC: 12 

UNIDAD BANDA 
DE MÚSICA 
 
 
 
 
Director/a: 1 
 
Direc. Adjunto/a: 1 
 
Técnico/a-auxiliar: 1 
 
Músicos: 32 

UNIDAD RED DE 
TEATROS 
 
 
 
 
Responsable 
Unidad: 1 
 
TMASC: 5 
 
TEAE: 6 
 
Administrativ.: 2 
 

Responsable-coordinador/a de proyectos 
culturales: 1 

Técnico/a superior de planificación cultural: 1 

SERVICIO DE CULTURA 
 

Jefatura Servicio: 1 
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MISIÓN, VISIÓN Y ESTRATEGIA 
El Servicio de Cultura, como queda reflejado en el organígrama anterior, está conformado por siete Unidades: Acción 
Cultural, Actividades Culturales en Centros Cívicos, Academia de Folklore, Archivo, Banda de Música, Centro Cultural 
Montehermoso y Red Municipal de Teatros. 

En el año 2024 se ha elaborado un nuevo Plan Estratégico Municipal de Cultura (2024-28) que ha supuesto una 
importante reflexión interna en todas las Unidades del Servicio  compartida con los agentes culturales de la ciudad 
para orientar las líneas de actuación municipales en los próximos cuatro años. 

Esto ha supuesto también una revisión de la misión y visión del Servicio ligadas al Plan Estratégico aprobado. 

MISIÓN ESTRATÉGICA  

Impulsar una política cultural innovadora, inclusiva, igualitaria, capaz de afrontar los retos surgidos de un nuevo contexto 
social que exige valentía, compromiso y liderazgo para dar respuesta a la acción cultural, a las necesidades del sector y 
al público de la ciudad, a través de procesos de gestión avanzada basados en la colaboración y la evaluación continua. 
 
VISIÓN ESTRATÉGICA 

Posicionar Vitoria-Gasteiz como una de las ciudades europeas de referencia en el ámbito de la cultura, promoviendo el 
talento local, protegiendo el patrimonio artístico, impulsando la creación multidisciplinar y favoreciendo la diversidad de 
públicos, desde la innovación, la colaboración, la eficiencia y la buena gobernanza.  
 
EJES TRANSVERSALES 

Se perfilan en las actuaciones culturales unos ejes transversales que ayudan a orientar la planificación estratégica  

 El cuidado e impulso del euskera  y la cultura en euskera tanto desde la creación y producción, como 
desde la oferta y la transmisión. 

 El compromiso con la igualdad de género, con el objetivo de mejorar la situación de las mujeres en el 
ecosistema cultural de Vitoria-Gasteiz y reivindicar  su relevancia y visibilidad en todos los eslabones de la 
cadena de valor de la cultura. 

 La apuesta por la sostenibilidad  tanto en lo referente al respeto al medio ambiente como en lo relativo al 
desarrollo económico y social de la ciudad. 

 El impulso de la diversidad e interculturalidad en las actuaciones culturales, favoreciendo el acceso 
universal a la cultura, fomentando el empoderamiento cultural de distintos colectivos y potenciando desde la 
cultura las perspectivas narrativas críticas hacia las diferentes formas de injusticia. 

PLAN ESTRATEGICO MUNICIPAL DE CULTURA 2028 

El Plan Estratégico de Cultura de Vitoria-Gasteiz 2028 es un plan alineado con el Programa de Gobierno municipal del 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 2023-2027, diseñado con perspectiva de género, alineado 
con los objetivos de desarrollo sostenible de Naciones Unidas, con el Plan Estratégico Cultura 2028 del Gobierno Vasco, 
con el Plan de Cultura de Álava 2023-2028 y con los planteamientos culturales a nivel europeo. 
 
Se estructura en seis niveles: 

 5 grandes retos 
o Avanzar en la optimización de equipamientos 
o Garantizar el acceso universala la cultura 
o Ipulsar procesos avanzados de colaboración entre agentes e instituciones 
o Posicionar Vitoria-Gasteiz como referente cultural 
o Establecer un modelo de liderazgo con enfoque participativo 

 5 líneas estratégicas 
o Impulso de la actividad cultural en las diferentes fases de la cadena de valor 
o Acceso universal a la cultura 
o Refuerzo de la colaboración interdepartamental, interinstitucional, público-privada y con 

agentes culturales 
o Posicionamiento de Vitoria-Gasteiz como referente cultural 
o Desarrollo de una organización eficiente del Servicio de Cultura 

 22 objetivos específicos 
 45 iniciativas 
 64 acciones 
 195 indicadores 

 
Una estrategia que se desplegará en planes de gestión anuales a partir de 2025 con un seguimiento anual del plan de 
trabajo definido y con la incorporación de las mejoras y adaptaciones que marque la evaluación que se realice. 
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ACCIONES TRANSVERSALES A TODAS LAS UNIDADES  

Go Gasteiz Cultura. Estrategia digital de comunicación cultural  
Go Gasteiz Kultura es la estrategia de comunicación cultural digital impulsada por el Servicio de Cultura  que nace 
como respuesta a una de las principales demandas recogidas en el anterior Plan Estratégico de Cultura, que es la 
mejora de la difusión cultural. Desde su puesta en marcha en 2019, figura entre sus objetivos dar visibilidad a los 
agentes, proyectos, programaciones y espacios culturales y creativos de la ciudad, informar sobre qué hacen otras 
entidades en Cultura y sobre ayudas subvenciones y fondos perdidos para la creación cultural y fomentar la 
participación ciudadana, en el consumo de cultura y en el debate democrático. 

 

Para tal fin, Go Gasteiz Kultura posee el sitio web de referencia gasteizkultura.org, para la publicación de los 
contenidos propios, que después difunde a través de sus perfiles en redes sociales, como Facebook, X, Instagram y 
Youtube, o del boletín que envía mensualmente. De esta manera, Go Gasteiz Kultura da visibilidad a agentes 
culturales y creativos de la ciudad desde una perspectiva atemporal. El objetivo es dar a conocer en profundidad 
dichas voces y proyectos, conformando con el paso del tiempo una suerte de mosaico de las organizaciones y 
profesionales de la cultura en nuestra ciudad. El público principal de Go Gasteiz Kultura está conformado por personas 
entre 25 y 54 años, vecinas de Vitoria-Gasteiz, profesionales de la cultura e interesadas en ella, que consultan internet 
y se informan / comunican a través de redes sociales. 

 

En total, a lo largo de 2024 se han publicado 14 contenidos propios, en los que han sido entrevistadas un total de 36 
personas, 15 de ellas mujeres y 21 hombres. Entre las personas protagonistas en la web durante 2024 se encuentran, 
entre otras, las creadoras Jone Bengoa, Adriana Fariñas, Dora Gálvez e Itziar Rekalde, el músico Ángel Celada, la 
bailarina y performer Helena Wilhelmsson, la gestora e investigadora cultural Nerea Rojas y la banda de música 
Aldakan. En total, la web ha tenido más de 6.400 visitas y los contenidos más visitados han sido los reportajes de 
Garaion y Aldakan, con 1.004 y 406 visitas, respectivamente. 

 
En las redes sociales de Go Gasteiz Kultura se publica contenido constantemente, difundiendo contenido propio, 
información profesional y eventos de agenda local. Asimismo, durante este ejercicio han continuado las entrevistas en 
directo de Instagram y las publicaciones en la sección “La cultura me cuida…” con creadoras como Alba Tojo. Siguiendo 
la evolución de todos los años, las personas seguidoras de las distintas redes sociales también han aumentado en 2024. 
Destaca, entre todas ellas, la cuenta de Instagram, que continua siendo la red que más crece, superando la barrera de 
los 4.000 perfiles seguidores. A través de estos perfiles en redes sociales, Go Gasteiz Kultura lleva a cabo sorteos para 
asistir a eventos culturales, contribuyendo así al aumento de seguidores/as. Se han sorteado invitaciones para acudir al 
concierto de Neomak o a festivales consolidados como Azkena Rock, Festival de Jazz o Aitzina Folk. Otra de las 
acciones para atraer más visitas ha sido la colaboración con la influencer Zuriñe Hidalgo. 
 

Los boletines mensuales son otra forma de llegar al público. Estos se envían el primer jueves de cada mes, uno en 
euskera y otro en castellano; el de euskera tiene 81 personas suscritas y 172 el de castellano. Además, en Navidad 
también se envía un boletín en ambos idiomas con una felicitación creada por una ilustradora alavesa, en esta ocasión, 
de la artista Ania Saenz de Buruaga.  

Perfiles en redes sociales del Servicio de Cultura  
El Servicio de Cultura posee desde hace varios años perfiles en las redes sociales más utilizadas, con el fin de difundir 
entre la ciudadanía la amplia programación cultural que organizan sus siete unidades, concretamente, en Instagram, X 
y Facebook, con el nombre @VG-kultura. En líneas generales, la evolución de dichos perfiles está siendo positiva, si 
bien, destaca la de Instagram, que cierra el ejercicio con más de 3.200 perfiles seguidores, duplicando los datos de 
2023. Los resultados de Facebook no son tan destacables como los de Instagram, sin embargo, reflejan un aumento 
del número de seguidores: la cuenta ha pasado de tener 152 en enero de 2024 a 247 doce meses después. Así, 
Instagram es la red social de VG Kultura con mayor engagement.  

Entre las publicaciones que poseen un mayor alcance se encuentran las relacionadas con Kaldearte, las 
programaciones de La Blanca 2024 y Navidad y los sorteos de entradas a actividades culturales como las invitaciones 
para Azkena Rock y Festival Dazz Jazz. Entre todas estas acciones, cabe destacar las publicaciones relacionadas con 
La Blanca 2024, que obtuvieron un total de 75.618 visualizaciones, con un alcance de 29.202 cuentas (especialmente 
el 4 de agosto con el reel de la bajada de Celedón, que alcanzó 13.129 cuentas y tuvo 20.913 reproducciones, lo que 
la convierte en la publicación con mayor alcance).   

Elkargune de Cultura  
En 2024 se celebraron tres sesiones del Elkargune de Cultura. La primera tuvo lugar el 15 de febrero, donde se 
presentaron el proyecto de reforma del Teatro Principal Antzokia, la nueva planificación de la programación de la Red 
de Teatros para adaptarse a la nueva situación y los presupuestos para el ejercicio 2024.  
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Las otras dos sesiones, celebradas el 21 de mayo y el 24 de septiembre, respectivamente, tuvieron como objetivo 
informar sobre el proceso de elaboración del nuevo Plan Estratégico de Cultura 2024-28. Si bien, en la primera se 
plantearon las fases a seguir en la elaboración del documento; en la sesión celebrada en septiembre se dio cuenta del 
diagnóstico de la situación cultural de la ciudad obtenido en los meses previos y se presentaron las necesidades 
detectadas, que sirvieron después para definir la estrategia de dicho plan.  

En lo que a número de participantes se refiere, la participación durante este ejercicio ha sido alta, en comparación con 
los Elkargunes de años anteriores. Si bien, en 2023 se convocó un único Elkargune al que acudieron 13 personas, en 
2024 fueron un total de tres reuniones, a las que acudieron 63 personas en la sesión celebrada en febrero; 34 en la de 
mayo y 40 en la última sesión de septiembre. 

Colaboración con otros departamentos  
Entre las colaboraciones llevadas a cabo durante este ejercicio, destaca la iniciada con el Servicio de Juventud para 
organizar de manera conjunta ‘Sortzen’, Programa de Creación Joven, tradicionalmente organizado por el Servicio de 
Juventud. Esta iniciativa aúna varios certámenes dirigidos a personas jóvenes, como Gazte Hitzak, Gazte Talent, 
Gazte Klik Klak y Gazte Arte, que permiten a sus participantes vivir procesos creativos tutorizados por personas 
expertas del ámbito del arte, de la literatura, de la fotografía y la creación audiovisual y del mundo musical. Como 
acción destaca la unión del Concurso de Nanorrelatos para Jóvenes organizado por la Red de Bibliotecas y el 
concurso Gazte Hitzak, que unen fuerzas para hacer una propuesta más completa y enriquecedora, ampliar su alcance 
y aumentar su impacto en el fomento de la creatividad literaria entre las personas jóvenes de la ciudad. Además de 
esto, y al igual que en años anteriores, el Servicio de Cultura ha continuado su colaboración con este servicio, 
valorando, entre otros, programas como Haziak, Gazte Plaza o Urban Fest 
Por otro lado, el Servicio de Cultura ha mantenido su colaboración con otros departamentos municipales y ha 
participado en planes o diversas convocatorias municipales, tales cómo el Plan de Infancia y Adolescencia, el III Plan 
de Salud, la Mesa Interdepartamental de Accesibilidad Universal organizada por el Servicio de Convivencia y 
Diversidad, la Red Temática RECE Educación y Cultura, Berdintasun Sarea impulsada por el Servicio de Igualdad o el 
programa ‘Vitoria-Gasteiz Hobetuz’ del Servicio de Participación Ciudadana. Así mismo, se ha vuelto a trabajar con los 
Servicios de Igualdad y Presupuestos para realizar la evaluación del presupuesto municipal desde el enfoque de 
género. Por último, el Servicio de Cultura ha participado en el Plan de Impulso de la Actividad Productiva en torno a las 
industrias culturales y creativas de Vitoria-Gasteiz, en el marco del proyecto ‘Ensanche eco-distrito emprendedor’ 
liderado por el Departamento de Promoción Económica. 

Dentro del proyecto Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora, se ha mantenido la oferta de ejercicios anteriores, y como 
novedad este año, se ha añadido una nueva actividad educativa. Se trata de ‘Antzerki pixka bat- Una pizca de teatro’ 
que ofrece jornadas de mediación escénica en centros de enseñanza secundaria de la ciudad, a través del cual se 
acerca el teatro al alumnado con el objetivo de que descubran este ámbito cultural, su utilidad en el desarrollo 
personal, la literatura como vía para expresar sus inquietudes y también como una posibilidad que tienen a su alcance 
y que quizás no lo consideran tan accesible. 

Formación general para el Servicio de Cultura  
Durante este ejercicio, el Servicio de Cultura ha continuado el trabajo en la capacitación de su personal técnico y ha 
desarrollado un programa formativo en materia de cultura y ámbitos transversales. Así, se han ofrecido dos 
formaciones dirigidas al todo el personal técnico de las siete unidades del Servicio; por un lado, la formación titulada 
‘¿Democracia cultural? Derechos culturales, participación y accesibilidad’ de la mano de Pedagogías Invisibles, y por 
otro, una jornada sobre diversidad sexual y de género aplicada al ámbito de la gestión cultural, en colaboración con el 
Servicio de Igualdad, e impartida por el experto Miquel Missé. 
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UNIDAD DE ACCIÓN CULTURAL 
MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  

La Unidad de Acción Cultural tiene su campo de acción, mayoritariamente, en el espacio público. Uno de sus 
principales objetivos es el desarrollo, gestión y organización de diferentes eventos culturales a lo largo del año, 
acercando la cultura en todas sus vertientes a la ciudadanía, fomentando el disfrute de lo lúdico e impulsando el 
proceso participativo. 

El espacio público se ha convertido en un escenario muy importante en la actuación cultural, recuperando 
plazas y calles como lugares de encuentro, de creación, de difusión y de participación. Y en los que se puede 
disfrutar de distintas manifestaciones culturales como la danza, el folklore, la magia, el teatro, el mimo, la 
performance, la recreación histórica, el circo, los títeres, la música,… 

Esta Unidad es, asimismo, la referencia municipal para los numerosos agentes culturales de la ciudad en el 
desarrollo de sus propuestas, fomentando y posibilitando la coordinación para optimizar y favorecer el trabajo de 
los colectivos como la participación de la ciudadanía. 

Estos programas culturales son apoyados, bien a través de distintas convocatorias o bien a través de convenios 
apoyando y aumentando, asimismo, las colaboraciones de logística e infraestructura. 

 

Objetivos 

 Posibilitar y fomentar la creación de hábitos culturales en la ciudadanía.  

 Impulsar la participación de la ciudadanía en actividades culturales 

 Apoyar la creación y la exhibición de compañías y grupos locales.  

 Incorporar y apoyar nuevas expresiones culturales  

 Reforzar la presencia de las artes en el espacio público 

 Visualizar la importancia de la cultura en nuestras vidas y trasladar que su consumo es una práctica  
beneficiosa. 

 Incorporar y apoyar nuevas expresiones culturales 

 Fomentar el disfrute de la cultura lúdica del ritual festivo. 

 Conservar, transmitir y difundir la cultura popular y tradicional. 

 Custodiar, mantener y difundir el patrimonio artístico municipal, en el que se incluye el nacimiento 
monumental de la Florida. 

 Incluir en todas las acciones y programas las líneas estratégicas de los distintos planes transversales del 
ayuntamiento: accesibilidad, igualdad, joven, euskera, etc… 

 

Acciones 

 Desarrollar eventos culturales de gran formato como KaldeArte, la programación especial de verano o la 
muestra de espectáculos infantiles navideños de Mendizorrotza. 

 Coordinar y gestionar los convenios del Servicio de Cultura así como la convocatoria de subvención a 
proyectos culturales 

 Revisar, restaurar, mantener y difundir el patrimonio artístico municipal: gestión de los cambios de ubicación, 
creación de base de datos operativa… 

 Colaborar y realizar tareas de cogestión en otros grandes programas culturales a nivel ciudad organizados 
por entes privados. Se incluyen en todos los eventos los objetivos y acciones propuestos para esta Unidad 
en los diferentes planes municipales transversales, especialmente en los de Igualdad, Juventud y Euskera. 

 Organizar las diferentes fiestas del ciclo anual que se celebran en Vitoria-Gasteiz  

 Realizar la gestión y seguimiento de las actividades y préstamos en torno a los gigantes, cabezudos y la 
comparsa de Gargantúa. 

 
 
 
 



MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 14 

 

Gestión de la Unidad 

Programas más importantes que gestiona la Unidad: 

 KaldeArte 

 Muestra de espectáculos infantiles de Mendizorrotza 

 Programación de verano al aire libre 

 Bailables 

 Exposición “Colores del mundo” (La Caixa) 

 Certamen de pintura al aire libre “Vitoria-Gasteiz” 

 Concurso de carteles 

 Colección de obras de arte del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 

 Subvenciones para proyectos culturales 

 Navidad 

 San Antón 

 Santa Águeda 

 Carnavales 

 Fiestas de La Blanca 

 Periodismo a pie de calle 

 Romería de Olarizu 

 Comparsa de gigantes, cabezudos, gargantúa, sotas, caballos, reyes y toros de fuego 

 Subvención para salas de ensayo 

 

KALDEARTE  

Introducción 

KaldeArte es un festival que anualmente y durante un fin de semana reúne una amplia variedad de espectáculos 
de artes de calle en plazas y jardines de la ciudad. Su programación es variada (en cada edición se intenta incluir 
una muestra de las diferentes disciplinas (teatro, circo, danza, música) y accesible (funciones en el espacio 
público, a pie de calle y gratuitas) contribuyendo asimismo a enriquecer la oferta cultural de Vitoria-Gasteiz. Sus 
principales objetivos son promover las artes escénicas de calle, animar a la ciudadanía a conocer y disfrutar de 
una oferta diversa de espectáculos en vivo, apoyar el talento local y Fortalecer la colaboración y la creación de 
redes con otros festivales y entidades culturales  

Objetivos 

 Promover las artes de calle, impulsar su visibilidad en el entorno urbano mediante una programación 
variada y accesible que enriquezca la oferta cultural y fomente el disfrute del espacio público.  

 Atraer, acercar al público tanto local como visitante a las artes de calle ofreciendo un cartel innovador y 
atractivo que durante unos días convierte lugares emblemáticos de la ciudad en escenarios; en espacios 
dinámicos y participativos.  

 Apoyar el talento local. Brindar a compañías noveles así como a interpretes locales consagrados apoyo en 
el desarrollo de sus propuestas y ofreciendo un espacio para la exhibición de sus obras. Participar  desde el 
festival en coproducciones que faciliten la creación, colaborar con plataformas que promueven artistas 
emergentes (Karrikan), promoción del certamen de danza contemporánea en espacios urbanos Harria… 

 Fortalecer la colaboración y la creación de redes con otros festivales y entidades culturales, favoreciendo 
el intercambio de experiencias, la coproducción de espectáculos y la proyección de artistas en circuitos 
principalmente del entorno así como del Estado. 

Datos significativos 

 La muestra se desarrolló entre el viernes 7 y el domingo 9 de junio en 13 diferentes localizaciones del centro 
de la ciudad. 

 La mayoría de las representaciones fueron gratuitas, al aire libre y de acceso libre. 
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 En el caso de las actuaciones con aforo limitado se distribuyeron invitaciones una hora antes del inicio y 
manteniendo el orden de llegada. 

Desarrollo del Festival 

En esta XVIII edición, celebrada del 7 al 9 de junio, se llevaron a cabo un total de 85 actuaciones a cargo de 30 
compañías, atendiendo a la procedencia de las participantes la distribución geográfica queda como sigue: 

o 5 de Vitoria-Gasteiz 

o 9 del resto de Euskal Herria 

o 9 de ámbito estatal  

o 7 de ámbito europeo  

En cuanto se refiere a la oferta, el programa plasmó una amplia variedad de disciplinas escénicas, reflejando la 
diversidad y riqueza del panorama artístico. El público pudo disfrutar de propuestas de circo, danza, teatro de 
calle, música y performances, entre otras.  

Asimismo, y atendiendo a los formatos destacar una característica que define Kaldearte y es la posibilidad de 
acoger tanto montajes que requieren un gran despliegue técnico como propuestas más íntimas y cercanas lo que 
proporciona al público experiencia más activa y enriquecedora. Esta edición acogió 

o 07 de gran formato. 

o 15 de mediano formato. 

o 08 de pequeño formato. 

o 03 itinerantes. 

Kaldearte estuvo presente en 13 diferentes espacios de la ciudad, principalmente el ensanche: Plaza del Arca, 
Jardín de Falerina, Parque de la  Florida, Plaza de los Fueros, Jardín Secreto del Agua, Plaza de la Memoria, 
Palacio Montehermoso Depósito de Agua-, Plaza de la Provincia, Paseo de la Música, Plaza de Santa Bárbara, 
Plaza de Santa María, Virgen Blanca y Jardín de Zulueta.  

La elección de la plaza o espacio en la ciudad para acoger los espectáculo se basa atendiendo a varios factores 
como formato, carácter del espectáculo así como otros del tipo logístico (accesibilidad, disponibilidad así como 
otras consideraciones como ruidos, horarios posibles…), se trata de garantizar que cada espectáculo encuentre 
el entorno adecuado para su óptima realización. 

Público y Recepción 

KaldeArte es un festival accesible e inclusivo, con una programación pensada para todas las edades. De un total 
de 85 espectáculos, la mayoría están dirigidas a todos los públicos, un total de 50 funciones. La clasificación 
atendiendo al público objetivo por edades es la siguiente: 

 

Todos los públicos;  
50

Infantil; 9

P. Adultas ; 9

Jóvenes 16

Todos los públicos

P. adultas

P. jóvenes a partir de 8 años

Infantil

 

Inauguración y Cierre 

La inauguración fue en la plaza de la Virgen Blanca y estuvo a cargo de la compañía francesa Les Filles du 

Renard Pale con su espectáculo de vanguardia “Resiste”: una propuesta de funambulismo en el que la 
intérprete –explora los límites del equilibrio- y se desplaza  sobre un alambre inestable al ritmo de música rock en 
vivo.  
La despedida de la edición estuvo a cargo de la compañía murciana UpArte (considerado mejor grupo del Estado 
de portes y acrobacias) que presentó en la Plaza de los Fueros su último y galardonado espectáculo de circo 
“Aureo”. Estos 6 jóvenes hicieron vibrar al público con un gran despliegue de acrobacias y saltos mortales que 
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fueron encadenando durante los 25 minutos de espectáculo. No en vano, en la última edición de Umore Azoka 
recibió el premio al mejor espectáculo.  

Certamen Coreográfico Danza “HARRIA” 

KaldeArte acogió por primera vez el Certamen Coreográfico de Danza Contemporánea en Espacios Urbanos 
HARRIA cuya gestión corre a cargo del colectivo Larrua Danza de Vitoria-Gasteiz. Esta primera edición se 

celebró el domingo 9 en la Plaza de la Provincia y el público congregado tuvo la oportunidad de 
participar y votar por la coreografía que más le gustó. 

El objetivo es crear un certamen referente para jóvenes creadoras/es que precisan  plataformas de exhibición así 
como oportunidades para presentar e impulsar sus proyectos de calle y espacios no convencionales en el ámbito 
nacional. Este certamen, enmarcado dentro de la programación de KaldeArte constituye una novedad en 
Euskadi. 

En total se presentaron 31 proyectos y las 4 piezas seleccionadas para la final de Certamen fueron: Vertebrata, 
Bailaban las perolas, Dos pies para dos y Henko. 

La compañía Dos pies para dos fue la ganadora del certamen y también obtuvo el premio del público. La mención 
especial del jurado la recibió la pieza aragonesa Bailaban las Perolas y el premio a mejor intérprete lo recibió 
Alejandra Balboa con la pieza “Vertebrata”. 

Destacar que el INAEM en su catálogo de circuito de danza para el año 2025 ha incluido la pieza representada 
por Laura López Muñoz y Pablo Perez Alonso que obtuvo mención del jurado “Bailaban las Perolas”, una pieza 
que nació en KaldeArte. 

Otras compañías destacadas del Festival 

 Cirque Hirsute El dúo francés, maestros de la acrobacia y el equilibrio, combinaron en esta propuesta el 
riesgo y el humor e hizo las delicias del público en todas sus actuaciones 

 Maite Guevara- Coproducción de KaldeArte; espectáculo que mezcla el humor con elementos de suspense y 
terror, dando lugar a una experiencia divertida e inquietante al mismo tiempo. 

 Leo Bassi– Espectáculo del célebre cómico italiano, un montaje que combina la sátira, provocación y crítica 
social con su característico desparpajo. Pleno de público en la plaza de los Fueros. 

 Cabaret Oh Mama- Producción de Trapezi que aborda los retos cotidianos de la maternidad desde el humor, 
la música y las artes circenses. Esta era una de las apuestas de KaldeArte por la novedoso del formato, el 
elenco, la temática… 

 Kino Theatre "Vitoriarama"- Experiencia teatral inmersiva que trasforma al espectador/a en protagonista. Se 
trata de un juego escénico interactivo que mezcla realidad, ficción y sobre todo mucha diversión. Una 
“gamberrada” muy sana. 

 Itinerantes: este tipo de espectáculos aportan dinamismo al festival, consiguen trasladar las historias a otros 
espacios y alcanzar un público más amplio. Rompen la barrera que pueda haber entre intérprete y público.  

 Adrian&jurate: Arrived  

 Ulik et Le Snob: Opus II 

 Zurrunka: Birakolore  

Programa completo de KaldeArte 2024 

Nº COMPAÑÍA TÍTULO 
Nº  

PASE 
ESPACIO 

1 Adrian&jurate Arrived  2 Espec.. Itinerante 

2 Altraste Bolero 2 Frontón de Fueros 

3 Cabaret oh Mama! Teatro sobre Ruedas 2 Plaza de los Fueros 

4 Cía Kimani Cospress  2 Montehermoso 

5 Cirque Hirsute Cosmicomics  3 Plaza de Sta Bárbara 

6 Dab NCEUD 1 Plaza de la  Provincia 

7 De palabra y hueso Cosa 2 Montehermoso 

8 Duo Kaos Time to loop 2 Plaza de la Virgen Blanca 

9 Ertza Otempodiz 2 Plaza de la  Provincia 
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Nº COMPAÑÍA TÍTULO 
Nº  

PASE 
ESPACIO 

10 Estefania de Paz Olvido Flores 20 Plaza de la Memoria 

11 Ganso & CIA Welcome & sorry 2 Plaza de Sta. María 

12 Guillem Alba Ma solitud  2 Quiosco de la Florida 

13 Hortzmuga 
Agurea, urpekaria eta 
itsasoa 

1 Plaza de los Fueros 

14 Jimena Cavalleti B O B A S 2 Paseo de la Música 

15 Joan Catalá Idiófona 2 Jardín de Zulueta 

16 La banda de otro Rodeo  2 Jardín de Falerina 

  Larrua Danza Certamen HARRIA 6 Plaza de la Provincia 

17 Lazuz Baktana 2 Jardín Falerina 

18 Led Silhouette Los Perros 2 Plaza de la Provincia 

19 Leo Bassi The best of Bassi 1 Plaza de los Fueros 

20 Les Filles du renard pale Resiste 2 Plaza de la Virgen Blanca 

21 Maite Guevara Susto 1 Plaza de Sta. María 

22 Minusmal Nil 3 Quiosco de la Florida 

23 Osa + Mujika Bueltaxka  2 Plaza de la Provincia 

24 Panorama Kino Theatre Vitoriarama 4 Plaza del Arca 

25 Soon Circus Gregarios 2 Plaza de Stas Bárbara 

26 Trakamatraka Matraka culinary  2 Jardín Secreto del Agua 

27 Trapu  Zaharra Dale Ramón 2 Plaza del Arca 

28 Ulik et Le Snob Opus II 3 Espec. Itinerante 

29 Uparte Desprovisto 2 Plaza de los Fueros 

30 Zurrunka Birakolore  2 Espec. Itinerante 

Económico 

Gastos 

Programación: 

30 compañías (caché y coproducciones) 
145.000 € 

Producción: 

Equipos de sonido, montajes, cargas-descargas, regiduría, 

comunicación, custodia de espacios, derechos de Autoría, otros gastos 

de producción… 

83.000 € 

Ingresos 

Subvención: 

Eusko Jaurlaritza 
10.000 € 

Otras entidades: 

Sarea, Danza a Escena, Circo a Escena 
5.500 € 
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Conclusión 

La XVIII edición de KaldeArte ha consolidado el festival como un referente en las artes escénicas de calle, 
ofreciendo una programación diversa y de calidad que ha transformado la ciudad en un escenario vibrante y 
participativo. 

Destacar que la climatología incide directamente en el éxito o fracaso del festival y en esta edición, a pesar de 
tener una climatología inestable, se consiguió llevar a cabo casi todo el programa. La excepción estuvo en las 
obras previstas para el sábado por la tarde-noche que debido a la intensa lluvia la organización tuvo que 
suspender la representación de tres actuaciones, pero a pesar de este contratiempo el festival logró mantener su 
esencia e impacto. 

KaldeArte se ha convertido en uno de los hitos anuales culturales en calle de nuestra ciudad. La calidad de la 
programación y la capacidad de convertir diferentes plazas y rincones en espacios escénicos únicos e irrepetibles 
hacen que la ciudadanía de Vitoria-Gasteiz haya adoptado este festival como suyo y abarrote los espectáculos 
creando un claro sentimiento de comunidad. 

 

KULTURA PLAZARA! Programación cultural de verano al aire libre 

Durante el verano de 2024 se desarrolló la  programación que, con el nombre de “Kultura plazara!”  se realiza de 
manera conjunta con la Unidad de Actividades Culturales en Centros Cívicos. Se trata de una propuesta cultural 
que acerca las artes escénicas y la música a diversas plazas de la ciudad durante los meses de julio, agosto y 
septiembre. Los objetivos y datos significativos de esta programación quedan reflejados en el apartado de la 
memoria de la Unidad de Actividades Culturales en Centros Cívicos. 

 

FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN BLANCA  
Las fiestas en honor de la Virgen Blanca se celebran tradicionalmente del 4 al 9 de agosto. Comienzan con la 
tradicional Bajada de Celedón en la plaza de la Virgen Blanca a las 18:00h y finalizan con la subida el día 9 de 
agosto a la 01:00 de la madrugada. El Ayuntamiento tiene como objetivo elaborar un programa plural, variado, 
sugerente, innovador, que pueda cubrir las expectativas del mayor número posible de ciudadanos y ciudadanas, 
según las distintas edades, gustos y formas de vivir la fiesta. 

La zona peatonal del centro, el casco medieval, las plazas y parques de nuestra ciudad, se llenan de fiesta con 
acciones dirigidas a todos los públicos. Los espacios cuentan con un tipo de programación característica que se 
repite en tipología a lo largo de los años, de manera que el público identifica cada plaza con un tipo de 
propuesta concreta. 

Objetivos 

 Provocar, facilitar y posibilitar la participación ciudadana. 
 Fomentar y posibilitar el disfrute de una programación lúdico-cultural. 
 Responder a las expectativas y demandas de todos los grupos sociales posibles, según edades, 

estilos de vida, etc. 
 Apoyar a los grupos locales. 
 Desarrollar una programación de calidad. 
 Posibilitar las manifestaciones y la convivencia de las diferentes culturas de la ciudad. 

 
Datos significativos 

La programación cultural se reparte en 20 espacios diferentes donde se realizan más de 400 actos festivos. 
Como cada año destacamos la gran participación de la ciudadanía. El público ha abarrotado la mayoría de los 
espectáculos programados, incluidos los de los últimos días de Fiestas de la Blanca.  

Toda la programación prevista, más de 400 actos, se ha realizado con normalidad, excepto, el concierto de Süne 
el día 6 de agosto que sufrió un retraso de una hora por problemas exclusivamente técnicos.  

Como novedad este año,  se ha inaugurado un nuevo espacio festivo, la plaza de Santa María con el objetivo de 
desdoblar la programación de folkllore y cultura euskaldun y descongestionar de esta manera la plaza del 
Machete. Esta apuesta ha resultado un éxito rotundo. Otro de los cambios tanto de fechas como de ubicación, ha 
sido el concierto de Txistularis que por primera vez se ha celebrado en la Plaza de España el 3 de agosto. Una 
apuerta que también ha funcionado muy bien.  

Este año se han incorporado al cartel de la plaza de los Fueros dos de los grupos más votados por los jóvenes en 
la encuesta realizada en 2023. Se mantiene además la presencia del euskara, con dos de los conciertos de 
Fueros, además de presencia en todas las plazas y de las actuaciones exclusivamente en euskara de la plaza del 
Machete.  
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Respondiendo a las demandas recogidas, se han adecuado los horarios nocturnos adelantando las actuaciones 
musicales de la plaza de la Provincia, los Toros de Fuego y los conciertos de la plaza del Machete. La valoración 
de este cambio es muy positiva. Noche a noche la calle Olaguibel se ha abarrotado de txikis con sus familias para 
disfrutar de los toros de fuego. Y la plaza del Machete ha superado sus medias de asistencia de público a los 
conciertos. 

El programa ‘Prefiestas’ ha tenido también muy buena acogida. El pregón a cargo de Elisa Rueda con la posterior 
actuación de Kresala Dantza taldea y el espectáculo de láser llenó la plaza de España el día 2 de agosto. El 
sábado 3 de agosto tuvo lugar el concierto de txistularis en esa misma plaza, y después el espectáculo de Los 40 
La Blanca llenó la plaza de los Fueros.  

 

Prefiestas 

Con el objetivo de ir animando la fiesta la semana previa a la bajada de Celedón tuvo lugar una programación 
especial, además de los habituales conciertos de bandas alavesa en la Plaza del Arca.  

31  JULIO  BANDA DE MÚSICA DE LAGUARDIA 
PLAZA del ARCA 

1 AGOSTO BANDA DE MÚSICA DE ARAIA 

PLAZA de los FUEROS 3 AGOSTO LOS 40 LA BLANCA 

 

Concierto de Txistularis  

Este concierto se ha venido celebrando tradicionalmente cada 5 de agosto en la plaza del Machete y se ha 
querido trasladar a este espacio mucho más amplio para darle mayor protagonismo y relevancia. Fue un gran 
acierto, triplicando el público congregado con respecto a ediciones anteriores en la plaza del Machete. 

PLAZA NUEVA 3 AGOSTO 
CONCIERTO DE TXISTULARIS: EUSKAL HERRIKO 
TXISTULARIAK, ACADEMIA MUNICIPAL DE 
FOLKLORE E INDARRA DANTZA TALDEA  

 

Pregón de Fiestas 

Elisa Rueda ha sido la encargada este año del acto inaugural de las Fiestas en Honor a la Virgen Blanca. Tras el 
pregón actuó el grupo de danza Kresala y para cerrar la noche hubo un espectáculo de láser. 

PREGÓN: ELISA RUEDA  
PLAZA NUEVA 2 AGOSTO 

KRESALA DANTZA TALDEA  

 

Bajada y subida de Celedón  

Un cuatro de agosto caluroso, rondando los 30º, esperaba al nuevo Celedón, Iñaki Kerejazu, que se estrenó en 
una plaza abarrotada. A las 18:00 de la tarde la plaza de la Virgen Blanca volvió a quedarse pequeña, un acto 
que cada vez congrega a más gente también de fuera la ciudad.   

Como colofón a las Fiestas de la Blanca la noche del 9 de agosto volvió a llenarse la plaza, un acto que cada vez 
se parece más en asistencia al de inicio de las fiestas.  

 

Conciertos Plaza de los Fueros 

En esta plaza se  programan los grandes conciertos de la Fiestas de la Blanca. Se busca una programación de 
calidad y dirigida a diferente públicos cada día. Este año se ha programado un sexto concierto el día 3 de 
agosto dentro de la programación de prefiestas. El total de espectadores ha sido de 60.500.  

4 AGOSTO ESNE BELTZA 

5 AGOSTO NIL MOLINER 

6 AGOSTO LUZ CASAL   

7 AGOSTO DOCTOR DESEO 

8 AGOSTO ZETAK 
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Plaza del Machete 

Ya desde la mañana actuaciones a cargo de los grupos de trikitilaris de la Academia Municipal de Folklore, y 
después, los bertsolaris del momento. 

Bertso-saioak 

 

5 AGOSTO Aroa Arrizubieta eta Unai Iturriaga 
Presenta: Oier Azkarraga 

6 AGOSTO Eli Zaldua, Manex Agirre, Julio Soto eta Maialen Arzallus.  
Presenta: Etxaun Otaño 

7 AGOSTO Maddi Agirre, Iñaki Viñaspre, Gorka Pagonabarraga eta Maialen Lujanbio.  
Presenta: Irati Martinez 

8 AGOSTO Peru Abarrategi, Oihane Perea, Xabat Illarregi eta Aissa Intxausti 
Presenta: Oier Suarez  

9 AGOSTO Paula Amilburu, Unai Anda, Andoni Egaña eta Sarai Robles  
Presenta: Maialen Kortabarria 

 

Y por la noche, este año a las 23h, una hora antes, los conciertos de grupos euskaldunes.   

Conciertos de noche 

 

5 AGOSTO MODUS OPERANDI 

6 AGOSTO SÜNE 

7 AGOSTO SARA ZOZAYA   

8 AGOSTO KALAKAN 

 

Plaza de Santa María 

Se ha inaugurado esta plaza como nuevo espacio festivo con el objetivo de descongestionar la plaza del 
Machete, y ofrecer un espacio más adecuado a actividades como dantza plazan. Unas 10.000 personas han 
pasado en horario de tarde por la Plaza de Santa María.   

Conciertos organizados por la Academia de Folklore 

 

5 AGOSTO IDOIA 

6 AGOSTO KUTTUNE   

7 AGOSTO JUAN MARI BELTRÁN & FANNY DESK 

8 AGOSTO KARLOS SUBIJANA 

9 AGOSTO DANTZA PLAZAN  

 

En el mismo espacio y siguiendo el camino de los dos últimos años, el 8 de agosto, bailaron en la Soka Dantza 
30 dantzaris y 40 txistularis. 

Por otro lado, organizado por la Academia Municipal de Folklore, 75 parejas de dantzaris se reunieron el 5 de 
agosto en la plaza de España para bailar el "Gasteizko Zortzikoa", acompañados por la Banda Municipal de 
Txistularis. 

 

Orquestas. Plaza España  

Más de 45.000 personas han llenado la céntrica plaza cada noche para asistir a las actuaciones de seis 
grandes orquestas.  
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4 AGOSTO  VULCANO  

5 AGOSTO  LA MUNDIAL  

6 AGOSTO  DIAMANTE  

7 AGOSTO  JAMAICA SHOW  

8 AGOSTO  PHOENIX  

9 AGOSTO  NUEVA ERA 

 

Variedades. Plaza de la Provincia  

Propuestas muy variadas este año media ahora antes de lo habitual, a las 22:30. Un cambio que ha tenido 
bueno acogida, con más de 12.000 espectadores.  

4 AGOSTO RUMBO A TIJUANA 

5 AGOSTO TRANSKABARET SHOW 

6 AGOSTO TRIBUTO A LOS PANCHOS  

7 AGOSTO DIVINAS LYRIC POP 

8 AGOSTO MEDICINA ALTERNATIVA 

 

Conciertos de Txosnas. Zona Universidad 

Este espacio alberga las Txosnas de diferentes colectivos de la ciudad y se organizan además varios 
conciertos en coordinación con la Comisión de Txosnas.  

4 AGOSTO AKERBELTZ 

5 AGOSTO SEGISMUNDO TOXICOMANO 

NØGEN 
6 AGOSTO 

DUPLA 

ROBA ESTESA 
7 AGOSTO 

BUHOS 

8 AGOSTO CHILL MAFIA 

9 AGOSTO GATIBU 

 

Conciertos de grupos locales. Jardín de Falerina  

El Jardin de Falerina se afianza como un espacio con actividad cultural diaria durante las Fiestas de la Blanca 
con dos conciertos diarios de grupos locales.  

5 AGOSTO STILT 

5 AGOSTO THE MOTHERCROW 

6 AGOSTO THE BLOOMSBURY GROUP 

6 AGOSTO LEPORA 

7 AGOSTO EH MERTXE! 

7 AGOSTO SOMOS HUMUS 

8 AGOSTO ZARATA SELEKTION 

8 AGOSTO MARKES IRAIZOZ 

9 AGOSTO OLD TIME SPOOKS 

9 AGOSTO BÚFALO CLUB 
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Plaza del Arca 

Desde el Servicio de Cultura se organizaron las dos primeras verbenas de la plaza, y los demás días fueron las 
cuadrillas de Blusas y Neskas quienes organizaron los conciertos de este espacio. 

4 AGOSTO LEHIAN 

5 AGOSTO NONBAIT 

6 AGOSTO JOSELU ANAYAK  (OKERRAK) 

7 AGOSTO KALETAROCK FEST (KALETARRAK) 

8 AGOSTO PETRALAK FEST 8.0 (PETRALAK) 

 

 

Parque de la Florida 

Diariamente en horario de mañana la Banda Municipal de Música ofreció un concierto junto al quiosco del 
Parque de la Florida. Por la tarde diferentes orquestas pusieron la música para los clásicos bailables.  

 

4 AGOSTO PÉRGOLA 

5 AGOSTO ORQUESTA EDELWEISS 

6 AGOSTO EKHI TALDEA 

7 AGOSTO BELLE & BLUE 

8 AGOSTO JAMAICA 

9 AGOSTO CAFÉ IRLANDÉS 

 

Escuela de Música Luis Aranburu 

Como novedad este año, se han cambiado de fecha los conciertos de cámara que se celebran en la Escuela de 
Música Luis Aranburu con el objetivo de buscar los días más apropiados.  

6 AGOSTO TRIO VITELLLIA 

8 AGOSTO ARKHÉ 

 

 

Espectáculos de animación de calle  

En las Fiestas de Vitoria-Gasteiz cada día varias fanfarres salen a la calle para animar el ambiente. Además de 
ambientar las calles del centro, realizan varias visitas a las residencias municipales para mayores. 

 

FANFARRE INDARRA 

FANFARRE BIOTZATARRAK 

FANFARRE GESALTZA 

NAIZARAIZ TXISTULARIAK 

FANFARRE KILKIR 

FANFARRE EZBERDINAK 

MENDIALDEKO GAITEROJOLEAK 

GORRITI TXISTULARIAK 

FANFARRE KIRRINKA 

SUTAN TXARANGA 
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Parque del Prado. Jotas 

Los recitales de jotas navarras, riojanas y aragonesas se escuchan en el Parque del Prado cada mañana de 
Fiestas. 

5 AGOSTO ACORDES NAVARROS 

6 AGOSTO JOTAS D'ARAGON 

7 AGOSTO VOCES RIBERAS 

8 AGOSTO VOCES DEL EBRO 

9 AGOSTO VOCES DE NAVARRA 

 

 

Parque del Prado. Rincón del humor 

Este clásico de las tardes de La Blanca reúne diariamente a varios miles de espectadores para pasar un rato 
agradable con humoristas y monologuistas de gran calidad.  En total, más de 20.000 personas han pasado por el 
Rincón del Humor.  

5 AGOSTO ALEX O'DOGHERTY 

6 AGOSTO MIRARI MARTIARENA & IDOIA TORREGARAI 

7 AGOSTO JAVI SANCHO 

8 AGOSTO AROA BERROSPE & CORIA CASTILLO 

9 AGOSTO ANDONI AGIRREGOMEZKORTA & OSWALDO DIGON 

 

Comparsa de gigantes, cabezudos, caballos, sotas y gargantúa 

La comparsa municipal ha recorrido diferentes zonas del centro de la ciudad. Además, el Gargantúa se ha 
ubicado en el parque de Arriaga en horario de mañana y en los Jardines de Piérola en horario de tarde.  

Espectáculos infantiles y familiares 

Actuaciones matinales en Plaza Conde de Peñaflorida  

5 AGOSTO TROTAMUNDOS 'FINITO-INFINITO' 

6 AGOSTO IMANOL ITUIÑO 'MAGIA PARRASTA' 

7 AGOSTO ZIRKO TXOSKO 'OH-PERA' 

8 AGOSTO ALODEYÁ 'SON RECUERDOS' 

9 AGOSTO ZIRIKA ZIRKUS 'MARIETAK' 

 

Minidisco a las tarde en los Jardines del Obispo Fernandez de Pierola 

Este año se ha sumado una sesión la tarde del 4 de agosto, después de la bajada de Celedón.  

4 AGOSTO LEIRE ORBE DJ ' SEGI DANTZATZEN' 

5 AGOSTO ZIORTZA ETA LEIRE 'TRIKI, DANTZA, TXIKI!' 

6 AGOSTO ANAI DJ 'DANTZARTE' 

7 AGOSTO LA BANDA DEL DRAC 'TRASGOS' 

8 AGOSTO IND-JONES ‘MUNDUARI JIRA ETA 2RA'  

9 AGOSTO DJ KAKTUS 'BIHURRIAK GARA' 

Parque de Arriaga  

Otro de los espacios que mayor número de personas ha acogido este año ha sido el Parque de Arriaga, en total, 
más de 35.000 personas durante los días de festivos.  

Espacio Aventura infantil y juvenil 
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Los grandes hinchables, diferentes juegos, pistas deportivas y actividades de aventura ocupan un gran espacio 
en la zona sur del parque. Las colas para subirse a las actividades se han gestionado bien, y excepto, en 
actividades concretas como el jumping no ha habido grandes esperas.  

Izan Pirata! 

El segundo espacio del parque Arriaga, Izan Pirata! está dedicado al juego educativo infantil. Un proyecto que 
aúna distintos tipos y cualidades del juego: sensoriales, simbólicos, de habilidad... con materiales y espacios 
definidos que estimulan el juego libre y la creatividad.  

Descenso Edurne y Celedón Txiki 

Otro año más se ha llenando la plaza de la Virgen Blanca por completo. Este año han sido Iratxe Calvo de la 
cuadrilla Siberiarrak y Amets Busto de Nekazariak los encargados de encarnar a los personajes el 7 de agosto.  

Euskal Gunea. Plaza del Machete 

GEU elkartea ha sido la asociación encargada de organizar la programación complementaria de este espacio 
referente para los y las euskaldunes de Gasteiz.  

Zoco Árabe. Plaza Juan de Ayala 

Este año por primera vez a sigo la empresa AMB Producciones la encargada de gestionar los puestos de 
artesanía y degustación, además de la programación cultural.   
 
Espectáculos pirotécnicos. Mendizabala 
 
La Muestra de Espectáculos Pirotécnicos  ha sido una de las actividades que más público ha reunido un año 
más. A las 23:00 de la noche la zona de Mendizabala se llena de gente para disfrutar de los fuegos artificiales de 
las cuatro empresas seleccionadas. 
 

5 AGOSTO PIROTECNIA MARTI 

6 AGOSTO PIROTECNIA ZARAGOZANA 

7 AGOSTO PIROTECNIA XARAIVA 

8 AGOSTO PIROTECNIA HERMANOS FERRANDEZ 

 
Toro de fuego. Olaguibel 
Otro de los actos más populares entre las familias sigue siendo los toros de fuego que se celebran a las 22:30 en 
la calle Olaguibel. En total, en torno a 24.000 personas han participado en esta actividad durante los cinco días 
festivos.  
 
Iradier Arena. Vaquillas 

El día del Blusa y de la Neska, 25 de julio, y durante las fiestas de la Blanca, del 5 al 9 de agosto, el Iradier Arena 
acoge los espectáculos de vaquillas a las 10:30 de la mañana. Este año la asistencia a los seis espectáculos de 
vaquillas ha sido de 14.437 personas, un 26% que el año anterior.  

 
 

BAILABLES EN LA FLORIDA 

 Los bailables de verano se desarrollan en el quiosco del Parque de la Florida. El tipo de música 
que se escucha es variada y del gusto del público participante, en el mes de julio incluye la 
actuación de orquestas que interpretan música en directo.  

Objetivos: 

 Facilitar un espacio público para el desarrollo personal y social a través del baile    
 Potenciar el uso del Parque de la Florida como espacio lúdico y festivo 
 Animar a acudir a bailar a toda la ciudadanía,  

Datos significativos 

Los bailables en La Florida se desarrollaron sábados y domingos del 15 de junio al 15 de septiembre en el 
Quiosco de La Florida y en horario de 19:00 a 21:30 h. Atendiendo a la demanda del público que acude 
habitualmente, se mantuvo la sesión del jueves 15 de agosto, festivo, que se había empezado a programar en 
2023. En total fueron 27 sesiones.  
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Los 4 domingos del mes de julio la música fue interpretada por grupos musicales de pequeño formato tocando y 
cantando en directo. Estos grupos fueron: Continente Taldea, Amigos del Swing, Ekhy Taldea y Belle & Blue. El 
resto de sesiones la música fue pinchada por DJ Mikel, DJ Egiluz y DJ Maite. 

Este programa está consolidado como un espacio de diversión y encuentro. Cuenta con un público fiel que 
acude a todas las sesiones durante todo el verano. El repertorio está formado por música popular acorde a los 
gustos del público Todas las sesiones discurrieron con normalidad, excepto el sábado 31 de agosto, que fue 
necesario suspender la sesión debido a la lluvia. No se produjo ninguna otra incidencia. 

EXPOSICIÓN “COLORES DEL MUNDO” 

La diversidad de colores del mundo es colosal 

Organizada en colaboración con la Obra Social de “la Caixa”, ha permanecido expuesta en la plaza de Santa 
Bárbara desde el 19 de diciembre de 2024 hasta el 22 de enero de 2025. 

Descripción 

En la vida cotidiana de las grandes ciudades del planeta, predominan los colores metalizados, el blanco, el 
negro y el gris. Pero nuestro mundo es un caleidoscopio de color. Desde hace décadas, National Geographic 
lleva hasta nuestros hogares las imágenes de la variedad del mundo. En la actualidad, el trabajo de sus 
fotógrafos es una llamada a la responsabilidad y al compromiso en favor de la diversidad. 

De los brumosos azules y grises de la luz de la mañana a los vívidos púrpuras y rojos de la puesta del sol, esta 
exposición nos invita a descubrir, a través de las imágenes, que el color está en todas partes aunque no le 
prestemos atención. Cada ámbito está dedicado a un color y a su significado, sus cualidades y su simbolismo a 
lo largo del tiempo.  

Datos significativos 

Está enmarcada dentro del programa Arte en la Calle de “la Caixa”. Por ello, no se puede contabilizar 
exactamente el número de personas que han podido disfrutar de ella pero se trata de un lugar con gran 
afluencia de personas, especialmente en las fechas en las que ha estado expuesta, por lo que se estima que 
mucha gente ha visitado la muestra. 

Por otra parte, una vez más se han ofrecido visitas guiadas a grupos escolares y otros colectivos en días 
lectivos y también a la ciudadanía en general los fines de semana, en euskera y castellano. Se han realizado un 
total de 22 visitas, con 296 visitantes en total: 

 1 visita inaugural. 
 10 visitas escolares. 
 1 visita con una asociación. 
 10 visitas para público general 

XVIII CERTAMEN DE PINTURA AL AIRE LIBRE “VITORIA-GASTEIZ” 

El Certamen de Pintura al Aire Libre “Vitoria-Gasteiz”, organizado anualmente en el mes de julio por el Servicio 
de Cultura, nació en 2006 con el objeto de promover el interés por el arte y la cultura en la ciudadanía vitoriana. 
Y en la actualidad, ha logrado consolidarse y promocionar nuestra ciudad a nivel cultural. Este Certamen 
fomenta la afición por la pintura, promueve la creación y renueva la colección de obra artística municipal. 

Objetivos: 

 Potenciar la participación de artistas plásticos. 
 Ofrecer un espacio de comunicación entre artista y la ciudadanía. 
 Ampliar el patrimonio artístico municipal. 

Datos significativos: 

Este año, un total de 22 artistas se inscribieron para disputar los premios de la XVIII edición del Certamen de 
Pintura al Aire Libre "Vitoria-Gasteiz", celebrado el sábado 20 de julio. 

El tema elegido para este año ha sido “250 aniversario de la Escuela de Artes y oficios: sus sedes a lo 
largo de la historia”. La zona más representada ha sido la plaza del Conde de Peñaflorida, donde se ubica la 
sede actual. 
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Programa: 

De 9:00 a 11:00 h presentación de credenciales y sellado de lienzos en la plaza del Conde de Peñaflorida. 

De 11.00 a 15.00 h: Los artistas participantes en el Certamen realizan sus obras en las diferentes zonas 
propuestas. 

De 15:00 a 17.00 h: Entrega de trabajos. 

De 17:00 a 19:30 h: Exposición de trabajos en la sede de la Escuela de Artes y Oficios. 

19:30 h: Entrega de premios por parte del Jurado en la plaza del Conde de Peñaflorida. 

El Jurado estuvo compuesto por las artistas Arantza Marcos, Txaro Arrazola y Sara Berasaluce. 

Datos de Participación: 

Inscripciones: 22 

Participantes acreditados: 14 

Participantes que entregan trabajo: 14 

Mujeres: 4 

Hombres: 10 

Residentes en Vitoria-Gasteiz: 8 

Residentes otros puntos: 6 

Menores de 30 años: 1 

 
XVIII Certamen de Pintura al Aire Libre "Vitoria-Gasteiz" 2024 

Sariak / Premios Lana eta Egilea /Obra y Autor/a 

1er Premio 1.600 € 
“Sombras" Lucio Fernández de Miguel (Vitoria-Gasteiz) Óleo 

2º Premio 1.400 € 
"Escuela de Artes y Oficios” Carlos Espiga Alonso (Bizkaia) Acuarela 

1er Premio “Vitoria- Gasteiz” 1.200€ 
"Rampas" Eduardo Alsasua (Vitoria-Gasteiz) Óleo 

2º Premio “Vitoria- Gasteiz” 1.000 € 
"La entrada a la Escuela" Fernando Ureta Castelo (Artziniega) Acrílico 

 
 

COLECCIÓN DE OBRAS DE ARTE DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-
GASTEIZ 

Patrimonio artístico municipal 

A lo largo del año, para mantener el Patrimonio Artístico municipal se realizan diversas acciones relacionadas con la 
obra artística tales como: adquisiciones, intervenciones, restauraciones, cesiones y reubicaciones. Estas son las que 
se han llevado a cabo en 2024. 

Adquisiciones 

Pintura 

XVIII Certamen de Pintura al Aire Libre: 

o Primer premio: “Sombras" Lucio Fernández de Miguel (Vitoria-Gasteiz) 
o Segundo premio: "Escuela de Artes y Oficios” Carlos Espiga Alonso (Bizkaia) 
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Premios “Vitoria-Gasteiz” (*Artistas con residencia habitual en la provincia de Álava, que no hayan sido 
premiados en ninguno de los otros dos premios) 

o Primer premio: "Rampas" Eduardo Alsasua (Vitoria-Gasteiz)  
o Segundo premio: "La entrada a la Escuela" Fernando Ureta Castelo (Artziniega) 

Restauraciones 

Durante este año, se ha procedido a la limpieza y restauración de varias obras artísticas ubicadas en el espacio 
público, por parte de empresas especializadas en restauración artística: 

Las esculturas “Convivencia” de Yaël Artsi situada en el parque de Judimendi y “Rinoceronte” de Koko Rico 
ubicada en los jardines del Obispo Fernández de Piérola sufrieron pintadas y se procedió a su limpieza. 

Al celebrarse el centenario del nacimiento de Néstor Basterretxea y Eduardo Chillida se ha procedido a la 
limpieza y restauración de sus obras: “La libertad se abre redonda”, “Homenaje a los Europeístas Vascos” y 
“Homenaje a los Fueros”. 

Asímismo, durante este año se ha realizado el estudio del estado actual para la conservación y restauración 
científica del Monumento a la Batalla de Vitoria, presentación de propuestas de intervención en el monumento y 
valoración económica de dichas propuestas de intervención. 

Durante la realización del estudio se detectó la necesidad de colocar una red sujetando una guirnalda ya que 
había peligro de desprendimiento. 

Reubicaciones, traslados y retiradas 

Se retira el cuadro “Lovaina” de Xabier Celestino Muñiz del edificio Fray Zacarías Martínez. 

Se ubican 3 cuadros en el palacio de Villa Suso: “Primeras luces” de Camilo Huescar Ramón, “Mirando al cantón 
de la soledad” de Elena Aitzkoa Reinoso y “Salvando el desnivel” de Álvaro Gil Soldevilla. 

Se han reparado varias obras en diferentes ubicaciones. 

 
PERIODISMO A PIE DE CALLE 
Programa dirigido a la ciudadanía en general que busca facilitar el acercamiento a diversos temas de actualidad 
del panorama internacional actual, posibilitando el encuentro, la reflexión y la participación. Se desarrolló entre 
el 26 y el 30 de agosto.  

Este año se celebraba la Décima edición, y por ese motivo, además de abordar temas de plena actualidad, 
como la guerra en Gaza, las citas electorales de EEUU y Europa, el auge de la ultraderecha, el deporte 
femenino y la libertad de prensa en el Zagreb y Oriente Próximo, se aprovechó esta edición especial para hacer 
un repaso a algunos de los principales temas del último decenio: primavera árabe, migraciones, guerra de 
Ucrania, precariedad, crisis climática… 

Con la participación de contrastados profesionales que compartieron sus trabajos y experiencias, así como sus 
análisis y reflexiones con las personas asistentes a las Jornadas. Fotoperiodistas como Bernat Armangué y 
Santi Palacios, periodistas como Olga Rodríguez, Mónica García Prieto, Paloma del Río, Ebbaba Hameida y 
Ana Bosch, el reportero de guerra Javier Espinosa, corresponsales como Ane Irazabal y Mikel Ayestarán, y el 
profesor de Historia Contemporánea Victor Amado   

Se realizaron proyecciones cinematográficas y cinefórums como complemento a las conferencias y mesas 
redondas, además de una exposición fotográfica reuniendo imágenes de los últimos 10 años. 

Objetivos 

 Fomentar la reflexión y el debate sobre temas de actualidad 
 Ayudar a comprender e interpretar  los complejos fenómenos de nuestra época  
 Desarrollar el sentido crítico y debatir ideas con periodistas y analistas de prestigio 

 
Datos significativos 

 En el exterior del Palacio de Europa se expuso el trabajo del fotoperiodista Bernat Armangué, con 
una muestra que recorría los distintos coflictos a lo largo de los últimos años.  

 Se cambiaron las fechas de la exposición, que este año se realizó del 20 de agosto hasta el 15 de 
septiembre. 
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 La exposición fue visitada por aproximadamente unas 5.100 personas.  
 Las Jornadas fueron inauguradas con una visita guiada a la exposición, a cargo de su autor, con 

una asistencia de unas 60 personas. No fue la única visita guiada, la fotógrafa documental Ura 
Iturralde también realizó una visita, en esta ocasión en euskera y con una asistencia de 20 
personas. 

 Se realizaron 7 CONFERENCIAS:  

 
FECHA TÍTULO PONENTE ASISTENTES 

Lunes 26 de agosto Fotografiando el Siglo XXI Bernat Armangué 235 

Martes 27 de agosto Historias de Gaza Mikel Ayestarán 653 

Miércoles 28 de agosto 
Historia del deporte femenino y su invisibilidad 
en los medios de comunicación 

Paloma del Río 121 

Eskuin muturarren aurkako babes hesiaren 
amanera? 

Ane Irazabal 172 
Jueves 29 de agosto 

Estados Unidos y Europa en un año electoral y 
bélico 

Anna Bosch 385 

Periodismo visual sobre la crisis climática Santi Palacios 183 
Viernes 30 de agosto 

Libertad de prensa entre rejas Ebbaba Hameida 255 

  
 Este año, debido al Décimo aniversario, se organizaron 2 MESAS REDONDAS, una más que en 

ediciones anteriores 
  

FECHA TÍTULO PONENTES MODERADORA ASISTENTES 

Martes 27 de 
agosto 

De Afganistán a Gaza. La 
actualidad de Oriente Medio 

Victor Amado 
Mikel Ayestarán 
Olga Rodriguez 

Mónica García 
Prieto 

 
617 

Miércoles 28 de 
agosto 

Periodismo a pie de calle: 
Retrospectiva de un Decenio 

Javier Espinosa 
Ane Irazabal 

Santi Palacios 
Anna Bosch 

 
299 

 
 
A estas actividades, celebradas en el Palacio de Congresos Europa acudieron un total de 2.920 asistentes. La 
cifra más alta de las diez ediciones, con un incremento de algo más del 16% respecto a 2023 
 
Las Jornadas se complementaron con dos proyecciones cinematográficas y se ampliaron a tres, los cineforums 
que se realizaron en los cines Florida. Estas actividades tuvieron una asistencia total de 790 personas. 
 
 

 

 
 
ROMERÍA DE OLARIZU 
 
La fiesta de Olarizu, que se celebra el primer lunes después de la Virgen de Septiembre, es considerada como 
el hito que marca para los y las gasteiztarras el fin de la época veraniega. Este año 2024, la romería se celebró 
el lunes 9 de septiembre. 

FECHA PROYECCIÓN PONENTE ASISTENTES 

Lunes 26 de agosto 
Cristina García Rodero: La mirada 
oculta 

 135 

Martes 27 de agosto En los márgenes Olga Rodriguez 157 

Miércoles 28 de agosto A 200 metros 
Javier Espinosa 

Mónica García Prieto 
182 

Jueves 29 de agosto Adiós, queridos haters (Polish prayers)  121 

Viernes 30 de agosto A propósito de Elly Ebbaba Hameida 195 
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En este día tradicionalmente confluyen actos de diferente índole: los de carácter protocolario, más relacionados 
a los orígenes de la tradición, y los de carácter popular y festivo. Una celebración más participativa que se 
concreta en torno a la romería que se realiza en las campas. 

Objetivos 

 Dar a conocer y mantener el origen y significado de esta tradición.  
 Crear un ambiente festivo en las campas de Olarizu con una programación variada. Mantener la 

tradicional romería e introducir aquellos elementos que sin distorsionar su origen contribuya a 
animar a las personas a acercarse hasta las campas y participen en la fiesta. 

 Crear un ambiente festivo en las campas de Olarizu. Dotar de contenidos variados y atractivos 
para el disfrute de todos los públicos, sin dejar a un lado aspectos como la participación, la 
convivencia y el respeto, entre otros. 

 Implicar a agentes de la ciudad a colaborar y contribuir en el programa de cara a hacerlo más 
participativo y atractivo para más públicos. 

 

Datos significativos 

Este año se visitaron los mojones de Andollu, Aberasturi y Montes de Vitoria, con un recorrido de 11 Kilómetros 
aproximadamente.  

El recorrido se inició a las 8:00h en la plaza de España. Una vez realizada la correspondiente visita a los 
mojones las autoridades municipales y representantes de las juntas y concejos de Vitoria acudieron a comer a la 
Casa de la Dehesa.  

En las campas, la actividad comienza con la alubiada popular promovida por BOILUR (Asociación de 
Sociedades Gastronómicas). En total se reparten en torno a mil raciones de alubias entre las personas 
presentes. 

Ya por la tarde, se completa el programa con diversas actividades: 

 Juegos infantiles y juveniles: Hinchables, ludoteca… 
 Baile, en esta ocasión a cargo del grupo musical Zirkinez Bez 
 Cucaña popular 
 Deporte rural: Campeonato de álava de aizkolaris por parejas  
 Exhibición de Euskal Dantzak a cargo de Arabako Dantzarien Biltzarra 
 Animación musical a cargo de la Banda de Gaiteros y Trikititxas de la Academia Municipal de 

Folklore 
 Kalejira de la Comparsa de Gigantes y Cabezudos acompañados por el Gargantua. Son 

protagonistas imprescindibles, que gozan de mucha aceptación y concitan a gran parte del 
público familiar y juvenil. 

 También se llevó a cabo un reparto de pintxo solidario de ternera Eusko Label, organizado por el 
colectivo “La solidaridad no está en crisis”. La cantidad recaudada se destinó a Cáritas. 

Asimismo y como en todas las romerías, ésta se completa con la instalación de txosnas y de puestos de venta 
de hortalizas, helados y productos elaborados de forma artesanal. La organización y gestión en este caso corre 
a cargo del Departamento de Promoción Económica y Empleo 

El regreso de la Romería desde las campas de Olarizu a la plaza de España fue acompañado por la Banda de 
Música, Banda de Txistularis, Trikitixas y Gaiteros de la Academia Municipal de Folklore y la Comparsa de 
Gigantes y Cabezudos. La Romería finalizó con la actuación de la Banda Municipal de Música y con 2 toros de 
fuego.  

 
 
 
SUBVENCIONES PARA PROYECTOS CULTURALES 

Objeto de la convocatoria 

Apoyar iniciativas de promoción, creación, formación y difusión de la cultura, que contribuyan a ampliar y 
mejorar la oferta cultural de la ciudad. 

Los proyectos culturales objeto de subvención deberán tener un carácter abierto y desarrollarse y ejecutarse 
íntegramente en el municipio, dirigiéndose a toda la población de Vitoria-Gasteiz; podrán suponer nuevas 
experiencias o bien dar continuidad a programas, eventos y festivales ya existentes, y estarán enmarcados 
dentro de los diferentes ámbitos culturales: formación, creación, difusión, investigación… 

Solicitantes 
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Siempre y cuando se cumpla íntegramente el objeto de la convocatoria y teniendo en cuenta las características 
del territorio histórico y la coordinación de los Planes estratégicos de Cultura de Álava (impulsado por la 
Diputación Foral de Álava) y el de Vitoria-Gasteiz (impulsado por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz) las 
personas y entidades solicitantes podrán estar domiciliadas en el Territorio histórico de Álava. 

Conceptos 

Se establecen dos conceptos subvencionables. Cada entidad solo podrá presentar un proyecto y a un solo 
concepto. 

 Concepto 1: eventos, festivales y programas que sean referentes en la ciudad o estén dirigidos a la promoción 
de la cultura en Vitoria-Gasteiz, en cualquiera de sus ámbitos (artes escénicas, música, audiovisuales, letras, 
folklore, artes plásticas, etc) y estén organizados y gestionados por agentes culturales locales. Dotación 
económica: 175.000 euros. 

 Concepto 2: actividades y programas orientados a la dinamización sociocultural, fomento de la 
interculturalidad, promoción de la vida cultural, al desarrollo de la cultura como valor de integración y cohesión 
social, al desarrollo personal en el ámbito de la cultura facilitando el conocimiento y potenciando la 
creatividad, etc y estén organizados y gestionados por agentes culturales locales. Dotación económica: 
25.000 euros. 

Proyectos a los que se les concede subvención en la convocatoria de 2024 

Los proyectos que alcanzan y/o superan el mínimo establecido para obtener subvención y la cuantía que se les 
concede, se recogen en las siguientes tablas: 
 
Concepto 1: 
 

ENTIDAD SOLICITANTE PROYECTO CONCEDIDO 

AEFAT (Aspc espa famili ataxia) Aitzina Folk 9.934,51 € 

ASOC. ALTRASTE DANZA DanZálava 9.069,88 € 

Play Gasteiz SL Vitoria-Gasteiz, ciudad de cine 9.069,88 € 

ASOC. ERAKUSMETA KULTUR 
ELKARTEA 

Zas Kultur 8.781,67 € 

ASCOC. CREADORES LITERARIOS 
KRELIA 

II Festival de Novela negra y  
policiaca de Vitoria-Gasteiz 

8.205,25 € 

EL MONO HABITADO K.E. 150 gr 7.628,83 € 

ASOC CULT AZTARNA BELTZA VI Aztarna Beltza Festival 2024 7.628,83 € 

ADURTZA DANTZA TALDEA  
ELKARTEA 

50.Urteurrena eta Adurtza Batuz 7.052,41 € 

ASOCIACION MUSICAL SINKRO Bernaola Zikloa. XXI Ciclo 
Internacional Música 
Contemporánea 

7.052,41 € 

ASOCIACIÓN CULTURAL DE TEATRO 
COLECTIVO MONSTRENCO 

Jornadas Monstrencas 2024 7.052,41 € 

ASOC.CULT. INMERSIONES Inmersiones 2024 6.475,99 € 

HAZ KOOP ELKAR TXIKIA Al margen del deterioro 24 6.475,99 € 

INDARRA EUSKAL KULTUR 
ELKARTEA 

Umeak dantzara y gaitero eguna 3.357,9 € 
 

ASOC. EMPRESARIOS LIBRO VIEJO 
DE EUSKADI 

XXIX Feria de libro antiguo y viejo 
de Vitoria-Gasteiz 

5.323,15 € 

ASOC. DIBUJANTES ATIZA Crash Cómic 2024 5.323,15 € 

ARABAKO BERTSOZALE ELKARTEA Arabako Bertsolari Txapelketa 2024 4.746,73 € 

PARASITE KOLEKTIBOA Zurrunbilo#9 IX edizioa 4.746,73 € 
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ENTIDAD SOLICITANTE PROYECTO CONCEDIDO 

ASOCIACION KIKUTE ELKARTEA Arabaclick 2024 4.746,73 € 

EDITORIAL SAURE S.L.U Ojo por ojo, todos ciegos 4.458,52 € 

ASOC.AMIGOS de la MUSICA de  
CAMARA de VITORIA-GASTEIZ 

XVII Festival Internacional de música 
de Vitoria-Gasteiz 

4.458,52 € 

ASOCIACION SWINGVERGÜENZA Jazz & Swing Gasteiz 2024 4.458,52 € 

ARROXBOLA SORMEN ELKARTEA Noche Scratxe gaua #18 4.458,52 € 

ARITZ LOPEZ GOMEZ Dantza km0 / Larrua 4.458,52 € 

JARE DANTZA TALDEA Programa anual 1.592,5 € 

PANTA RHEI S.L. Ciclo Mujeres que Cuentan 4.170,31 € 

ASOC MUSICAL KUMBALAYÉ Proyecto Arabasamba 3.325 € 

ASOCIACION KOMEDIALDIARABA IV festival de humor de V-G 3.593,89 € 

ASOC VECINAL MARITURRI BERRIA 4ª Semana hca de Mariturri 3.593,89 € 

ASOCIACION BELENISTA  Programa anual 3.305,68 € 

ASOC CULT. ARAÑA del ROCK producc Osteguna Rock Festival XI-2024 3.017,47 € 

GASTEIZ KANTUZ, KANTUZALEEN  
ELKARGUNEA 

Kanta eta dantza Jira 2.007,25 € 

FOTOGASTEIZ Jardin Remoto Books 1.500 € 

DIGA ELKARTEA Diga X. Urteurrena 2.729,26 € 

ASOC CULTU. MANIFIESTO La Pirámide 2.441,05 € 

ASOC CULT COYOTE ESPACIAL November metal fest y kalimotxo 
rock 

2.441,05 € 

ASOC CULT GASTEIZ FIGHTS 
CANCER ELKARTEA 

Festival GFC festibala 1.864,63 € 

ARABAKO ABESBATZA SINFONIKOA 2024.urteurrena 1.000 € 

 

Concepto 2: 
 

ENTIDAD SOLICITANTE PROYECTO CONCEDIDO 

ASOC "AFRO" de RESIDENTES AFRO-
AMERICANOS 

XXIX Semana intercutural REFUGIO 
XXI Concurso Internacional de 
Relatos 4.000 € 

ASOC CULT RAICES DE EUROPA 
XX Jornadas de Cultura Europea 
"conocer nuestra historia, preparar 
el futuro" 4.000 € 

ASVE Hablando de cultura . 2.950 € 

ASOC J.A. FREYTTER ROMERO 
Diálogo cultural para la Inclusión: 
Tejiendo redes en Vitoria 2.800 € 

ASOC SOC-CULT Y COOPERACION 
AL DESARROLLO UCRANIA-EUSKADI Artea Sutan/Arte en llamas 2.350 € 

ASPC. UNIÓN Y APOYO DEL HABLANTE 
PULAAR 

Entrelazando culturas: uniendo 
pasados, presentes y futuros para 
enriquecer la interculturalidad 2.350 € 
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PROGRAMACIÓN DE NAVIDAD 

El Servicio de Cultura organiza en Navidad un variado y amplio programa de actividades. 

OLENTZERO Y MARI DOMINGI 

Recepción y Desfile de Olentzero y Mari Domingi el 24 de diciembre de 2024 

Objetivos 

 Favorecer la difusión de la cultura vasca. 
 Potenciar y mantener la celebración de las fiestas tradicionales. 
 Fomentar la participación asociativa. 
 Posibilitar la creación de un ambiente festivo. 
 

Programa 

Encuentro con Olentzero y Mari Domingi 

Se realizó en el Salón de Quintos de la Casa Consistorial. Olentzero y Mari Domingi recibieron personalmente a 
los niños y niñas en un acto que atrae a gran cantidad de público. Se realizó en horario de mañana, de 10:00 a 
15:00 horas, lo que permitió recibir a todas las personas que acudieron. Entorno seiscientos niñas y niños se 
acercaron durante la mañana a saludar y a entregar sus cartas a Olentzero y Mari Domingi. En la recepción 
participaron trikitilaris y txalapartaris de la Academia Municipal de Música y también galtzagorris (personajes de 
la mitología vasca), que animaron al público y ayudaron a Olentzero y Mari Domingi a realizar su labor.  

Durante la recepción, colaborando con el programa de fomento del Comercio Justo y consumo responsable en 
la política de Cooperación al Desarrollo del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, se entregaron piruletas de 
Comercio Justo 

Desfile de Olentzero y Mari Domingi 

Con inicio a las 18:00 hs, el desfile mantuvo el mismo inicio a la altura del Centro Cívico Iparralde y discurrió por 
Portal de Legutiano, Francia, Olaguibel y Mateo de Moraza, finalizando en la plaza de la Virgen Blanca.  

Como es tradicional en este desfile participaron pastores, leñadores, lecheras, dantzaris y txistularis, gracias a la 
participación de Arabako Dantzarien Biltzarra, Academia Municipal de Folklore, Indarra, Kalez Kale Vitoria-
Gasteiz y Olabide ikastola. El grupo Judimendiko Joaldunak abrió el desfile, en el que también participó la 
Comparsa de Gigantes y Cabezudos, el Gargantúa y cuatro txarangas. 

Como novedad este año, el grupo de leñadores desfiló en una carroza con diseño alusivo al bosque y a la 
mitología. La carroza de Mari Domingi estuvo acompañada por un espectáculo de herboleras, y la carroza de 
Olentzero también acompañada por un grupo de galtzagorris. Titania Teatro es la compañía que representa 
estos dos espectáculos Se incluyó también otra novedad este año, la actuación del grupo Cal y Canto con su 
espectáculo “Haizearen lorategia –The wind garden”, adaptado al universo mitológico vasco. El público pudo 
disfrutar de seres fantásticos pululando sobre sus cabezas. 

Para finalizar el desfile, una cuarta carroza para lanzamiento de caramelos. Se contó como en ocasiones 
anteriores con la colaboración de Autolasa para remolcar las carrozas con sus vehículos. No desfiló el camión 
de bomberos  

A pesar de la lluvia que, aunque escasa, acompañó todo el desfile, se constata que cada vez este acto 
tradicional es más multitudinario, con las aceras llenas durante todo el recorrido. 

Saludo de Olentzero y Mari Domingi  

A las 19:00 h llegó el desfile a la escalinata de la Iglesia de San Miguel, allí descendieron de las carrozas Mari 
Domingi y Olentzero, quienes, junto a las Herboleras y los Iratxos que les acompañan en el Desfile, ascendieron 
hasta la balconada. Desde allí lanzaron su discurso e interpretaron sus canciones.  

Ya consolidada esta nueva ubicación, se congregó multitud de público en la plaza, que disfrutó del saludo de 
Olentzero y Mari Domingi a pesar de la persistente lluvia 
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Casa de Olentzero y Mari Domingi 
Para estar más cerca de los y las niños/as de Vitoria y así poder dejar las cartas, la casa de Olentzero y Mari 
Domingi se instaló en el Jardín Secreto del Agua. Estuvo abierto desde el 5 al 24 de diciembre. Los días 20, 21, 
22 y 23 de diciembre estuvieron acompañados de 6 galtzagorris que recibían a los y las niños y niñas. 

REYES MAGOS 

5 de enero de 2025 

Objetivos 

 Potenciar y mantener la celebración de las fiestas tradicionales. 
 Fomentar la participación asociativa. 
 Fomentar la interculturalidad. 
 Posibilitar la creación de un ambiente festivo 

 

Programa 

Llegada a la Estación 

Este 5 de enero regresaron los Reyes Magos a la estación de ADIF a las 11:00 hs. Saludaron a niñas y niños 
allí congregados y, subidos en vehículos clásico de Araba Classic Club, y acompañados por pajes y carteros y 
carteras reales, realizaron un pequeño desfile hasta la Plaza de España. El desfile lo abrió la compañía 
Todozancos con su espectáculo itinerante “Mediterraneus” compuesto por zancudos, músicos, malabaristas y 
bailarines y que animaron al público que acudió a la calle Dato a saludar a Sus Majestades. 

Saludo desde la Casa Consistorial 

Los Reyes Magos llegaron a la plaza de España tras su pequeño desfile y accedieron al balcón de la Casa 
Consistorial. Desde allí saludaron y enviaron su mensaje a una plaza llena de público. Niñas y niños de Vitoria-
Gasteiz participaron del discurso de los Reyes contestando a sus preguntas y disfrutaron del posterior 
espectáculo interpretado por la Compañía Todozancos 

 
Recepción en el Palacio de Villa Suso  
De  12:15 a 18:00 h los Reyes Magos recibieron a niños y niñas en el Palacio de Villasuso. Se repartieron 
piruletas de Comercio Justo. La afluencia de público fue alta en horario de mañana, pero disminuyó en horario 
de tarde, lo que facilitó que las familias no tuvieran mucho tiempo de espera para saludar a los Reyes. 

Cabalgata de Reyes Magos 

La Cabalgata transcurrió por su tradicional recorrido. Con inicio en plaza de Bilbao, discurrió por la calles Portal 
de Legutiano, Francia, Paz, Ortiz de Zárate, Florida, Ramón y Cajal, Micaela Portilla, Laskaray y Avenida de 
Gasteiz, finalizando en el cruce con la calle Beato Tomás de Zumárraga 

Compuesta por 7 carrozas: tres de temática infantil, las tres de los Reyes Magos y una para reparto de 
caramelos. Como cada año, abrió el desfile la Banda Municipal. El público pudo disfrutar de la actuación de 5 
espectáculos teatrales y una orquesta: 

COMPAÑÍA TÍTULO 
PLANETARIUM  Drakarys 

Pingüinos BONECA LARETA   
Magic Brothers 

TODOZANCOS  Mediterraneus  
CHARLOT DIXIE JAZZ BAND Charlot Dixie Jazz Band 
TODOZANCOS Mediterraneus 
KERVAN Les Voyageurs 

 

Dos vehículos clásicos llevaron los regalos de los Reyes. Por segundo año el camión clásico de bomberos no 
participó en la cabalgata. 

Las carrozas fueron remolcadas por vehículos de Ondo-Motor y contamos con la participación de las siguientes 
asociaciones: Asociación Comparsa Carnaval Abetxuko, Asociación Afroamericana, Kalez Kale Vitoria-Gasteiz, 
Serezade, Apdema y la Asociación Cultural de Teatro Carpe-Diem. 
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En el último tramo del recorrido se bajó el volumen con el objetivo de que las personas con trastornos del 
espectro autista y con discapacidad auditiva, pudieran disfrutar de la cabalgata con comodidad. Se trata de una 
petición de diferentes asociaciones de Trastornos del Espectro Autista de la ciudad.  

La Cabalgata, que constituye el evento más mágico del año, siempre es muy bien acogida. Tanto las 
espectaculares carrozas como los espectáculos que participaron fueron del agrado del público. La respuesta de 
la ciudadanía es siempre absoluta, participativa y muy fiel. 

 

MÚSICA EN LA CALLE 

Esta época navideña ofrece una oportunidad única para crear en el espacio público ambiente festivo y acogedor 
a través de la música.  Desde la Unidad se implica a agrupaciones musicales para ambientar las calles 
principalmente con villancicos contribuyendo a crear una atmósfera y ambiente festivo, navideño. 

Entre los objetivos de este programa principalmente se busca promover y dar a conocer el talento local, 
favorecer la transmisión de la cultura popular y tradicional, impulsar la participación de la ciudadanía en las 
iniciativas culturales así como reforzar la presencia de las diferentes expresiones artísticas en el espacio 
público. 

El programa Música en la Calle se desarrolla en dos formas diferentes:  

 Conciertos Corales. 

 Conciertos de Agrupaciones Instrumentales. 

Conciertos Corales 

Los conciertos corales constituyen un clásico dentro de la programación navideña que goza de muy buena 
aceptación tanto por parte del público como de las agrupaciones participantes. En colaboración con la 
Federación de Coros de Álava se diseña un calendario de actuaciones en diferentes espacios de la ciudad. 
Esta edición ha contado con un total de 21 corales, y se han encargado tanto de recordar como de dar a 
conocer villancicos tanto tradicionales como más modernos o de otras culturas.  

La mecánica utilizada hasta la fecha consiste en que cada día participan 3 agrupaciones de 3 puntos diferentes 
de la ciudad. Cada una de ellas sigue un itinerario y durante el mismo paran y ofrecen breves conciertos. Al 
final, en la Plaza Celedones de Oro se juntan las 3 participantes ofrecen un concierto conjunto y animan a las 
personas allí congregadas a participar.  

La calidad en las interpretaciones varía de unos coros a otros, dada la variedad de perfiles de los coros 
participantes, pero –en este caso-  prevalece el hecho de comprometerse para el concierto, preparar y ensayar 
previamente un repertorio concreto y finalmente realizar el recorrido y cantar ante la ciudadanía y disfrutar del 
ambiente que se genera.  

 

Agrupación Coral 

Ahots Argiak Haritz Hostoa 

Ametsak Lautada 

Ausartak Maiora Canemus 

Canta Cantorum Manuel Iradier 

Eguzkilore Nurat 

Enol Oskarbi 

Erribera Beitia Samaniego 

Florida Tantak 

Gasteizko Lagunak Vicente García 

Gurasoak  
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Txarangas y Animación de Calle 

Además de agrupaciones corales, las instrumentales tienen también su público durante las navidades en la 
programación cultural de la ciudad. 

El objetivo, al igual que los conciertos corales, ambientar durante el periodo navideño las diferentes calles y 
espacios de la ciudad. Las txarangas y conjuntos instrumentales atraen a un amplio abanico de público, tanto en 
edades como en gustos, ya que además de incluir en sus repertorios villancicos tradicionales, también 
interpretan canciones más actuales. 

En este caso han sido un total de 14 agrupaciones que han completado una variada agenda musical que 
comenzó el mediodía del sábado 21 de diciembre y finalizó el 5 de enero. En este caso son conciertos 
itinerantes por el centro y ensanche de la ciudad y cuentan con diferentes puntos de salida: el parque de la 
Florida, la plaza de la Burullería y la plaza del Arca con el objetivo de llegar más y diferentes zonas de la ciudad. 
Con ese objetivo también se ha introducido una variación en los horarios de recorrido, de esta manera se ha 
incluido un pase entorno al medio día, 12:30h y el de la tarde se ha adelantado a las 19:00h.  

Asimismo, además de las intervenciones individuales de cada una de las fanfarres existen tres citas en la que 
participan: 

 Desfile de Olentzero y Mari Domingi (24 diciembre) 

 Acompañamiento a la despedida del año de la Comparsa de Gigantes y Cabezudos (31 diciembre) 

 Bienvenida y acompañamiento a los Reyes Magos en su llegada a Vitoria-Gasteiz (5 de enero) 

La valoración general de estas actuaciones satisfactorias y se plantea la posibilidad de ir incorporando otras 
formaciones, principalmente amateur, que exhiban el trabajo que realizan durante el año en un periodo tan 
apropiado para la música como es La Navidad. 

 

Conjunto instrumental 

Akelarre Txaranga Indarra Txaranga 

Biotzatarrak Txaranga Izen barekuak Txaranga 

Elciego Gaitajoleak Kilkir Txaranga 

Ezberdinak Txaranga Kirrinka Txaranga 

Gesaltza Txaranga Mendialdeko Gaitajoleak 

Gorriti Txistu-Taldea  Sutan Txaranga 

 
Belén Monumental de la Florida 

Se trata de un gran nacimiento formado por figuras a tamaño natural que se ubica en el parque de la Florida 
desde 1962. Esta Navidad ha estado abierto al público desde el 5 de diciembre hasta el 6 de enero. Se trata de 
un espacio de referencia para la ciudadanía vitoriana, que sigue siendo uno de los lugares más visitados en 
estas fechas navideñas. 

Las donaciones depositadas por el público en el Misterio se destinarán a elaborar nuevas figuras o estructuras 
para el Belén en la próxima edición o a mantener las existentes. Este año se han recibido 14.481´55 € sumando 
las donaciones depositadas en el Misterio y en el río. 

XXI MUESTRA DE ESPECTÁCULOS INFANTILES DE MENDIZORROTZA 

Descripción 

El polideportivo de Mendizorrotza acoge todas las navidades una representación de los mejores espectáculos 
infantiles. Magia, payasos, verbenas infantiles, etc., hacen las delicias de todas las personas que acuden a esta 
cita navideña. 

Objetivos 

 Acercar la música, el teatro, la danza, la magia, etc., a través de espectáculos de mediano y gran formato 
al público más joven.  
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 Formar nuevos públicos en el ámbito del teatro, la danza… 
 Fomentar la participación del público infantil en los distintos espectáculos.  
 Promover el uso del euskera a través de la programación de actuaciones en dicho idioma. 

Datos significativos 

 Este año se han programado tres espectáculos: dos en euskera y un tercero en castellano. La respuesta 
del público ha sido muy buena, como cada año se han llenado la mayoría de los pases. Respecto al año 
pasado, el número de entradas vendidas ha aumentado un 4%. El precio de la entrada es de 5€.  

 

FECHA ESPECTÁCULO  ASISTENCIA 

26 DICIEMBRE  ENE KANTAK ‘Bisonte-mastodontearen bila’ 1. pase - 2500 
2. pase - 2.500 

27 DICIEMBRE PORROTX, MARIMOTOTS, PUPU eta LORE  
‘Ostirala iritisi da’ 

1. pase - 2179 
2. pase - 1379 

28 DICIEMBRE ROCK EN FAMILIA ‘Christmas Rock Party’ 1. pase - 2.500 

 Total asistencia 11.058 

 
 

FIESTA DE SAN ANTÓN 

La Fiesta de San Antón es una fiesta arraigada en Vitoria-Gasteiz. Tradicionalmente ligada a la rifa popular, en su 
origen iniciativa para la obtención de fondos para el hospicio de la ciudad; con el paso del tiempo y la desaparición del 
hospicio, la rifa paso a gestionarse desde el Servicio de Cultura con el objetivo de mantener la tradición. 

Actualmente, la Rifa se celebra el día de San Antón Abad, 17 de enero, a las 18:00 horas en el Salón de 
Plenos, ante notaria y con presencia de  autoridades municipales y representantes de la Residencia San 
Prudencio. Dos representantes de la residencia son las personas encargadas de extraer los números de la rifa. 

Desde 1994, simultáneamente con la Rifa se organizan en la plaza varias actividades que completan el 
programa de San Antón. 

 La rifa San Antón Txiki. Sorteo de dos cerdos de chocolate. 

 Actividades en la plaza: 

 Hinchables y Gargantúa. 
 Dantza plaza. 
 Reparto de Chocolate (1000 raciones). 
 Ambientación musical con la presencia de comparsa de Gigantes y cabezudos. 
 Toro de Fuego (4 cargas en total). 

 

El programa se complementa con un sorteo de dos cerdos de chocolate entre escolares de ciclos de Educación 
Infantil y Primaria de la ciudad; así junto con el reparto de chocolate caliente con bizcochos y la animación 
musical de la plaza se anima a participar a la ciudadanía en general, y asimismo, se garantiza la pervivencia de 
esta tradición al diseñar un programa específico para escolares de Gasteiz.   

Objetivos 

 Mantener viva la tradicional Rifa de San Antón. 
 Impulsar la venta de boletos. 
 Hacer partícipes de este evento tradicional a las nuevas generaciones de gasteiztarras. 

Datos significativos 

Número de boletos emitidos: 30.000. 

Precio de cada boleto: 0,60€  

Esta edición 2024, se han vendido todos los boletos entorno al mediodía del 17 de enero.  La recaudación 
obtenida 18.000€. 
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Los puntos de venta han sido los siguientes: Residencia San Prudencio, todos los centros cívicos (14), la plaza 
de Abastos, la pastelería Peña Dulce, Carnicería Etxabe (Mercado Hebillas), Sucursales de la Caja Laboral, 
Ciclos Sport, Bar La Unión Byrá y el Stand  ubicado en la Pl General Loma. De esta manera, con los 20 puntos 
de venta indicados más la red de oficinas de la Caja Laboral se consigue cubrir gran parte de los barrios y 
zonas de Gasteiz. Destacar que el Stand de la Plaza de General Loma ha sido el punto de venta que más 
boletos ha vendido 

Aunque la venta de boletos comienza hacia el 20 de diciembre, no es hasta después de navidad, con la apertura 
del Stand (este año, 3 de enero) cuando se empieza a animar la venta en todos los puntos.  

Premios  

En cuanto a los premios, se han sorteado un total de diez por un importe total de 5.490€, se mantiene 
como primer premio el lote de productos ibéricos al que siguiendo la tendencia de la edición anterior se han 
incluido productos locales KM0 como queso, vino, aceite, legumbres, dulces ... al objeto de mantener el origen y 
tracición de este sorteo.  

Saria Nº premiado 

Txerri iberikoaren eta tokiko produktuekin osatutako sorta ● 
Cesta compuesta con una selección de productos de cerdo Ibérico y productos locales. 16.960 

Bidaia egiteko 1500 euroko opari txartela ●  
Tarjeta regalo para un viaje valorado en 1500 euros. 6.486 

Tokiko artista batek sortutako lan grafikoa ● 
Una obra gráfica de artista Local. 6.324 

"Monty Rock" trekking bizikleta ●   
Bicicleta trekking modelo "Monty Rock". 19.487 

Ordenagailu eramangarria. (Ezaugarriak: 15,6”, 8 GB y 1TB) ● 
Ordenador portátil (caract: 15,6”, 8 GB y 1TB) 8.586 

42 hazbeteko telebista eta soinu barra bana ●  
Un televisor de 42 pulgadas con barra de sonido. 17.700 

Kirol jantziak erosteko opari txartela ●   
Vale para adquirir equipación deportiva. 9.339 

Liburuak eta komikiak erosteko bonoa ● 
Bono regalo para compra de libros y cómic. 2.702 

Askotariko mahai jokoez osatutako sorta ●  
Lote selección de juegos de mesa. 12.355 

Laboral Kutxako urtebeterako Etxebizitza asegurua. ●   
Seguro vivienda Laboral Kutxa. 14.423 

 

Las personas con el boleto agraciado tienen un plazo de tres meses para reclamarlo, esta edición se han 
quedado sin repartir el primer premio, el cuarto y el décimo. 

San Anton Txikia 

Media hora después, a las 18:30h, tiene lugar la otra rifa, la Txiki. En ella se sortearon dos cerdos de 
chocolate entre los centros de Educación Infantil y Educación Primaria de Vitoria-Gasteiz. Estos cerdos que 
pesan 60 kilos y han sido elaborados por la pastelería vitoriana Nalda. Los centros que portaron los boletos 
premiados han sido: Marianistas (Educación Infantil) y San Viator (Educación Primaria). 

Reparto de boletos de San Antón Txiki: 

 55 centros educativos de Vitoria-Gasteiz. 
 323 aulas de Educación Infantil, con un total de 6.043 alumas/os. 
 718 aulas de Educación Primaria, con un total de 15.643 alumnas/os. 

Los cerdos de chocolate 

 2 cerdos de chocolate, 60 kilos de peso cada uno. 50% cacao. 
 Caracterización: Futbolista e hincha deportivo. 
 Figuras de chocolate elaboradas de forma artesanal, cuesta  mes y medio 

aproximadamente elaborar las dos figuras. 
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VISPERA DE SANTA AGUEDA 

La tarde del 4 de febrero, víspera de Santa Águeda, diferentes colectivos de la ciudad salen a la calle para 
realizar las tradicionales rondas y cantar las tradicionales coplas, todo ello acompañado de los sonidos de 
las makilas al golpear el suelo. 

El Ayuntamiento, a través del servicio de Cultura, entrega un aguinaldo a los coros que salen por Santa Águeda, 
este reparto se realiza en los Centros Cívicos de la ciudad. El obsequio que se entrega consiste en unas cuñas 
de queso y unas sartas de chorizo. 

En la web municipal se pone a disposición de toda la ciudadanía unos cancioneros con diferentes versiones de 
la copla de Santa Águeda y referencias históricas de la fiesta.  

El perfil de los coros participantes son principalmente asociaciones de padres y madres de centros escolares 
(AMPAS) y asociaciones vecinales, también coros o grupos de folklore. Algún centro escolar se ha inscrito en 
esta actividad pero, por lo general, al tratarse de una actividad que se desarrolla fuera del horario escolar, al 
atardecer, son otro tipo de colectivos -asociaciones principalmente- quienes se encargan de animar y dinamizar 
las diferentes zonas de la ciudad.   

ZONA GRUPOS 

Zabalgana 8 

Aldabe 5 

Hegoalde 3 

Iparralde 2 

Judimendi 1 

Aranako 1 

El Campilo 1 

El Pilar 1 

 

Este año ha coincidido la víspera de festividad de Santa Águeda en domingo, por lo que ha habido variaciones 
con respecto a años anteriores; han participado menos AMPAS, otras han variado el horario de salida -se han 
realizado más rondas por la mañana- y también ha habido nuevos coros. El barrio de Zabalgana ha sido el que 
más número de agrupaciones ha acogido y las más numerosas, como novedad el barrio Goikolarra, que ha 
acogido la primera ronda de Santa Agueda por sus calles en la que han participado una treintena de personas 
de todas las edades y, por último, destacar que un tradicional de la noche de Santa Águeda, el Coro Araba este 
año ya no ha salido, se disolvió en el año  2023  tras un concierto despedida celebrado en diciembre, 

AÑO AGRUPACIONES PARTICIPANTES 

2020 32 1595 
2021 26 1309 
2022 29 1368 
2023 17 1050 
2024 25 1298 

CARNAVALES 

Los carnavales son unas fiestas enraizadas en las tradiciones culturales de todos los pueblos, en las que el 
elemento principal es la participación de la ciudadanía y las ganas de diversión. 

Los carnavales de Vitoria-Gasteiz se celebraron del 6 al 13 de febrero de 2024.  

Objetivos 
 Fomentar la participación de la ciudadanía en los Carnavales. 
 Mantenimiento de las fiestas tradicionales. 
 Crear un ambiente festivo. 

 



MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 39 

 

Inicio del Carnaval: presentación de las Comparsas e invitación a la ciudadanía a participar en los 
Carnavales 

Este acto, iniciado hace casi una década, se celebra en la sala Martínez de Salinas del palacio Villa Suso. En 
esta ocasión, se celebró el 6 de febrero y se contó con la participación de una presentadora y de las comparsas 
participantes en el carnaval. Como es habitual, la Concejala de Cultura y Educación dio la bienvenida a todas 
las comparsas y les agradeció su participación. Finalizada su intervención, se presentó a las 25 comparsas que 
participaron en los desfiles. Las comparsas fueron invitadas a subir al escenario para mostrar su disfraz y se les 
hizo entrega del recuerdo por su participación.  

Jueves de Lardero 

Se celebró el 8 de febrero. En la ronda de coros infantiles participaron aproximadamente 320 niñas y niños 
pertenecientes a los coros y grupos de baile de la Academia Municipal de Folklore, del Conservatorio Municipal 
de Danza José Uruñuela y de la Federación Alavesa de coros infantiles Arabatxo. La actuación conjunta se 
realizó en la escalinata de la plaza de la Provincia. Al final de la actuación se repartió el tradicional txoripan. 

Llegada de los Pintores de Vitoria 

Los pintores de Vitoria, encarnados por el grupo Titania y la fanfarre Indarra, llegaron a la estación de tren el día 
10 de febrero y arrancaron su kalejira por la calle dato acompañados también por la fanfarre Biotzatarrak. 

Una vez en la plaza del arca, se colocó el disfraz a El Caminante y por primera vez se representó el acto de 
lectura del bando de Carnavales por parte del alguacil de la ciudad, en clave de humor.  

Desfiles de Comparsas 

Tuvieron lugar el sábado 10 y el domingo 11 de febrero, siguiendo el recorrido habitual: portal de Legutiano, 
plaza Bilbao, calle Francia, calle La Paz, calle Ortiz de Zárate, calle Florida  y parque de la Florida. 

Participaron 25 comparsas, todas ellas con carroza. El total de personas participantes en los desfiles fue de 
7.076. Como siempre, ambos desfiles fueron seguidos por un gran número de personas. 

Animación de calle y actuaciones musicales 

 El espectáculo  “Ezetz harrapatu!”, programado para el viernes día 9 de febrero a cargo de la 
Asociación Cultural Indarra, tuvo que ser cancelado por la climatología adversa.  

 El sábado 10 de febrero los DJs Endika & Mike animaron con su música la plaza de España.  
 La verbena del sábado día 10 de febrero en la plaza de España fue amenizada por la orquesta 

Akerbeltz.  
 El sábado 10 de febrero, primero la Elektrotxaranga Orkresta recorrieó las calles del centro y el 

ensanche con su música. 
 La verbena de la Sardina, el martes 13 de febrero de 18:00 a 20:30, estuvo amenizada por el 

grupo musical Joselu Anayak, que puso el broche final a los Carnavales 2024. 

 
Quema de la sardina 

La quema de la sardina, acto con el que finalizaron los Carnavales, se realizó el martes día 13 de febrero. A las 
20:00 horas se inició el desfile formado por plañideras, la sardina y diferentes componentes de las comparsas 
portando antorchas. La comitiva se dirigió al centro de la plaza de España, en donde se dio fuego a la sardina. 
La colorida sardina fue acompañada a su quema por un gran número de personas. 

 
 

COMPARSA DE GIGANTES, CABEZUDOS, GARGANTUA, SOTAS, CABALLOS, 
REYES Y TOROS DE FUEGO 

La Comparsa municipal está compuesta por:  

 

10 Gigantes 
 Aldeanos/as alaveses/as: Son seis: aldeano y aldeana de Aramaiona, aldeano y aldeana de la 

Montaña Alavesa, la Regüevera y el Regüevero. 
 Reyes de la baraja: Son cuatro: Rey de Oros, Bastos, Espadas y Copas. 

 
16 Cabezudos 

 Cabezudos grandes: Escachapobres, Cachán, Celedón, El pintor de Vitoria. 
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 Cabezudos pequeños: Dos grupos de seis: Calva Seca, Ojo Biriqui, El Llorón, La Rubia, La Vieja 
y La Señorita.  

 
Gargantúa 
El actual Gargantúa se hizo nuevo en el año 2006 ya que el que se estrenó a principios de los años 20 se 
rompió de forma irreparable en agosto de 2005. 

 
4 Sotas 
De oros, bastos, espadas y copas. 

 
4 Zalditxos 
De oros, bastos, espadas y copas. 
 

2 Toros de fuego 
 
Objetivos 

 Mantener las tradiciones populares. 
 Animar las calles de la ciudad, sus barrios y las Juntas Administrativas del término municipal de 

Vitoria-Gasteiz, estando presentes en su calendario festivo. 
 Gestionar las cesiones a terceros. 
 Mantener los elementos de la Comparsa en buen estado. 

 
Datos significativos 

La actuación de la Comparsa tanto en los actos municipales como en las cesiones a terceros ha sido la siguiente: 

 
Gigantes 
 
Además de participar en las fiestas del calendario festivo de Vitoria-Gasteiz (La Blanca, Olarizu, Olentzero), los 
gigantes han participado en los siguientes eventos:  

 Txistu Eguna en Vitoria-Gasteiz: 6 de abril 
 Jornada de Puertas Abiertas de las Juntas Generales de Álava: 22 de junio 
 XV encuentro de gigantes y cabezudos de Miranda de Ebro: 15 de septiembre 
 Fiestas de Legutiano: 15 de septiembre. 
 Encuentro Internacional de Gigantes en el marco de la Fiestas de la Mercè de Barcelona: 21 y 22 

de septiembre 
 Pregón de las Fiestas de El Pilar, Zaragoza 
 Participación de los Gigantes en el pasacalles de Navidad: 31 de diciembre 

 

Cabezudos 
 
Los cabezudos históricos (Escachapobres, Cachán, Celedón y el Pintor de Vitoria) participaron el día 4 de agosto 
en las fiestas de La Blanca. 

Los cabezudos pequeños han participado en las fiestas de Vitoria-Gasteiz, en la romería de Olárizu y en el desfile 
de Olentzero. También han participado en el pasacalles realizado el día 31 de diciembre. 

Por otra parte, se han recibido 22 solicitudes de uso de los cabezudos pequeños en diferentes fiestas de los 
barrios y de las Juntas Administrativas, colegios e ikastolas, lo que supone un aumento de casi el 60% respecto 
al año pasado. Todas las peticiones, a excepción de una que fue cancelada y otra en la que estaban ocupados, 
han sido atendidas y las entidades solicitantes han podido utilizarlos en sus programas festivos. 

Gargantúa 
 
El Gargantúa ha estado presente en las fiestas de Vitoria-Gasteiz, en la romería de Olárizu y en el desfile de 
Olentzero.  

Se han recibido 35 solicitudes de uso por parte de Asociaciones de Vecinos, AMPAs, Juntas Administrativas, etc. 
Han sido 4 solicitudes más que el año pasado. El Gargantúa ha acudido a 29 de dichos eventos. En 5 casos el 
Gargantúa no ha podido cederse por estar ocupado y en una ocasión porque sufrió una rotura y hubo que 
arreglarlo. 
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Sotas 
 
Participan en las fiestas de Vitoria-Gasteiz. 

 
Zalditxos 
 
Participan en las fiestas de Vitoria-Gasteiz. 

 
Toros de fuego 
 
Se programan en San Antón (2 cargas), fiestas de Vitoria-Gasteiz (48 cargas, 8 cada día) y a la vuelta de la 
romería de Olárizu (2 cargas). 

 

TALDE GUNE. Programa para la subvención de salas de ensayo 

Programa dirigido a músicos y músicas de Vitoria-Gasteiz que se lleva a cabo en colaboración con Talde Gune 
Gasteiz. El programa consiste en la subvención de salas de ensayo para grupos musicales de la ciudad que 
necesiten un espacio para crear y ensayar. 

Se organizan dos tipos de usos, formaciones musicales de dos o más componentes, y personas a título 
individual. La subvención es del 60 %, resultando el precio que pagan las personas beneficiarias de 3 € / hora 
(2€ en el caso de músicas y músicos individuales). La forma de acceso a este servicio es previa inscripción y 
por sorteo que se celebra cada año durante el mes de noviembre.  

Éstos son los datos del programa durante 2024:   

 Inscripciones: 59 (70% hombres y 30% mujeres) un 25% más que el año anterior.  

 Edad media: 37 años  

Este año se ha confeccionado por primera vez una lista de espera, con las personas que aún participando en el 
sorteo no han conseguido un local para ensayar.  
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UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES EN CENTROS 
CÍVICOS 
MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
Los centros cívicos son espacios que ofertan a la ciudadanía lugares abiertos de encuentro, formación, 
información, orientación y ocio donde se contribuye a la creación de hábitos saludables de ocio y a la mejora 
de la calidad de vida a través de la utilización multidisciplinar, tanto individual como grupal de los distintos 
servicios, programas y actividades y de la participación activa de asociaciones, grupos y usuarios y usuarias. 

Estas infraestructuras deben tender a racionalizar la oferta municipal sociocultural y deportiva de la zona de la 
ciudad donde se enclavan, evitando la duplicidad y buscando economizar los medios humanos y materiales. 

La Unidad de Actividades Culturales ofrece servicios, programas y actividades de contenido cultural en los 
centros cívicos, partiendo de la idea de proximidad como valor y como práctica en la política cultural y desde la 
perspectiva de género. Recurre, para ello, a varias líneas de actuación complementarias: 

• Desarrolla acciones culturales descentralizadas en las zonas, barrios y centros cívicos.  

• Participa en el trabajo coordinado y multidisciplinar que se lleva a cabo en los centros cívicos, con técnicos 
y técnicas culturales integradas en los equipos de trabajo de las ocho zonas en que se divide la ciudad.  

• Gestiona e impulsa el servicio de la Red de Bibliotecas Municipales y los programas que en ella se 
implementan. 

Las actuaciones que lleva a cabo la Unidad de Actividades Culturales están encaminadas hacia los siguientes 
objetivos: 

• Fomentar el desarrollo personal en el ámbito cultural, facilitando el conocimiento y potenciando la 
creatividad.  

• Impulsar un tiempo de ocio activo y cultural en el ámbito del centro cívico y la zona en que se ubica.  
• Promover la participación de la ciudadanía en procesos culturales.  
• Promover el desarrollo de la cultura como valor de integración y cohesión social. 
• Introducir las perspectivas de género, edad, interculturalidad y diversidad funcional en las actuaciones que 

se lleven a cabo. 

Los programas y servicios gestionados por la Unidad de Actividades Culturales son los siguientes:  

• Cursos de Iniciación a la Práctica Artística 
• Cursos Culturales 
• Aulas Abiertas 
• Exposiciones 
• Exposición Fotográfica EXPOCIPA (CIPA Fotografía)  
• Concurso  Fotográfico FotoArte  
• Espectáculos de calle en centros cívicos en verano 
• Programa de apoyo a grupos locales no profesionales de Artes Escénicas AUZO ESZENA 
• Programa de espectáculos BUTAKA TXIKIA 
• Control y seguimiento de la prestación del servicio de la Red de Bibliotecas Municipales. 
• Programas culturales en la Red de Bibliotecas Municipales 
• Programas de los equipos de zona 

Todos los servicios y programas gestionados por la Unidad se sustentan en los siguientes criterios 
transversales: 
- De género: lenguaje inclusivo, utilización de la imagen, contenidos en la programación, equilibrio en la 

participación de mujeres y hombres en la contratación realizada. 
- De inclusión y diversidad 
- De participación jóven 
- De euskera 
- De infancia: sensibilización sobre los derechos de los y las niñas y jóvenes. 
- De inclusión en la programación de agentes culturales locales. 
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PROGRAMAS CULTURALES 

CURSOS DE INICIACIÓN A LA PRÁCTICA ARTÍSTICA 
Descripción  
Cursos prácticos que permiten iniciarse en distintas disciplinas artísticas, en los campos de las artes escénicas, 
las artes plásticas, la artesanía, la danza, la imagen, la escritura y la música.  
Si nos atenemos a los/as destinatarios/as, hay cursos destinados a personas adultas, cursos específicos para 
jóvenes y cursos infantiles. Todos ellos se imparten en los centros cívicos.  
Los cursos se acomodan al año “escolar” (de octubre a junio), por lo que en esta memoria ofrecemos los datos 
correspondientes a la temporada 2023-2024. 

Objetivos  

• Poner a disposición de los ciudadanos y ciudadanas la posibilidad de iniciarse en diversas prácticas 
artísticas.  

• Asociar los procesos de formación y creación al de difusión en las citadas materias artísticas, acercando la 
cultura a los diferentes sectores de población. 

• Ampliar conocimientos, desarrollar las propias capacidades y enriquecer el tiempo de ocio de las personas 
de una manera creativa. 

Acciones realizadas 

Número y contenidos 

Se ofertaron 281 cursos, equivalentes a 773 periodos trimestrales. Ello supone un 4,5% más sobre el número 
de periodos de la temporada anterior. 

El porcentaje de éxito sigue siendo muy elevado: el 95,0 % de los cursos sale adelante (el resto se tiene que 
suspender por falta de inscripciones). 

Horas impartidas: 13.759 (un 11,9 % más que la temporada anterior).  

 Ofertados Impartidos 
CURSOS 281 267  (95,0 %) 

PERIODOS TRIMESTRALES 773 731  (94,6 %) 
EMANDAKOAK / IMPARTIDOS 
Los cursos impartidos corresponden a técnicas diferentes en distintas áreas artísticas, de las que damos aquí 
una muestra no exhaustiva: 

• Artes escénicas: teatro, circo, magia, clown, improvisación… 
• Artes plásticas: dibujo y pintura, óleo, acuarela, pintura acrílica… 
• Artesanía: cerámica, coser es fácil, patchwork, talla de madera… 
• Danza: bailes de salón, danzas vascas, danza urbana, flamenco, ballet… 
• Escritura: escritura creativa, poesía… 
• Imagen: fotografía analógica y digital, laboratorio, réflex, Photoshop… 
• Música: guitarra, cajón flamenco, canto coral… 
• Varios: ciencia divertida, bertsolaritza. 

Idioma y edad 

Los periodos que se ofertan en euskera suponen el 30,5 % del total. Si nos atenemos a los periodos impartidos, 
el porcentaje de cursos en euskera es ligeramente inferior, el 29,7 %. 

El inglés también está presente en la programación, con 12 periodos dirigidos a niños y niñas. 

Como muestra el siguiente cuadro, el porcentaje de éxito de los cursos es mayor en castellano que en euskera:  

 Periodos ofertados Periodos impartidos 
Castellano 525 503  (95,8 %) 
Euskera 236 217   (91,9 %) 
Inglés 12 11  (91,7 %) 
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Por lo que hace a los sectores de edad a los que van dirigidos los cursos, predominan los dirigidos a personas 
adultas: un 75,4 % de los periodos impartidos, frente al 19,3 % infantiles, el 3,0 % familiares y el 2,3 % 
específicos para jóvenes. 

La diferencia entre oferta y demanda atendiendo a los grupos de edad se refleja en el siguiente cuadro: 

Edad (años) Periodos ofertados Periodos impartidos 
Jóvenes y adultos (14-99) 575 551 (95,8 %) 
Jóvenes (12-30) 19 17  (89,5 % %) 
Infantiles (5-14) 153 141  (92,2 %) 
Familiares 26 22  (84,6 %) 
 
Una correcta interpretación de estos números exige que tengamos en cuenta las variables de idioma y edad 
cruzadas, porque es claramente mayoritaria la presencia del castellano en los cursos para personas adultas, y 
del euskera en los cursos infantiles. El siguiente cuadro muestra los porcentajes de periodos realizados por 
idioma y edad: 
 

 Infantiles y familiares Jóvenes y adultos/as 
Castellano 17,2 % 84,0 % 
Euskera 76,1 % 16,0 % 
Inglés 6,7 % No hay oferta 
 
Distribución en centros cívicos 
 

Centro civico Periodos impartidos 
Zabalgana 81 

Iparralde 76 

Salburua 69 

El Pilar 68 

Ibaiondo 66 

Lakua 60 

Hegoalde 51 

Judimendi 49 

Ariznabarra 39 

El Campillo 38 

Arana 36 

Aldabe 35 

Abetxuko 27 

Arriaga 18 

Landazuri 18 
 
Plazas e inscripciones 
Salen a sorteo 4.637 plazas, correspondientes al primer periodo de los cursos. Pero en realidad las plazas 
ofertadas en el total de la temporada, correspondientes a todos los periodos, es muy superior: 12.841 (un 4,0 
% más que la temporada anterior). De ellas, se cubren el 87,1 %. 

 Plazas ofertadas Inscripciones 
Plazas que salen a sorteo (1º periodo) 4.637 4.220  (91,0 %) 
Total de plazas ofertadas 12.841 11.179 (% 87,1) 
 
Sexo y edad 
La mayoría de las inscripciones (el 79,2 %) corresponden a mujeres. De hecho, hay cursos en los que solo se 
han inscrito mujeres: arte alterado, amigurumis, bolillos, creando sombreros, danza creativa infantil, danza del 
vientre, punto, punto-ganchillo, quiling y scrapbooking. En el extremo opuesto, los hombres son mayoría en 
cursos como animación stop-motion, macro y microfotografía, talla de madera y talla realista. 
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Por lo que respecta a la edad, no hay grandes diferencias excepto para el tramo joven de 16 a 30 años, con un 
porcentaje muy bajo respecto al resto. 

Emak. / 
Mujeres
79,2%

Gizonak / 
Hombres

20,8%

<15
21,1%

16-30
8,3%

31-45
17,6%

46-60
28,1%

>60
24,9%

 
 
Abonados/as 
Las personas abonadas a las instalaciones municipales tienen un descuento del 40 % en los precios de 
matrícula de los cursos. 
Estas personas abonadas han supuesto en la temporada 2023-2024 un 54,6 % del total de inscripciones en los 
Cursos de Iniciación a la Práctica Artística. 

Valoración  
Los Cursos de Iniciación a la Práctica Artística cuentan con una gran aceptación, y los datos de inscripciones 
indican su atractivo. Hemos de seguir ofreciendo cursos de disciplinas muy diversas que atiendan a los 
distintos intereses de la población.  
EGINDAKO GASTUA / GASTO EJECUTADO 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 
 Cursos de iniciación a la práctica artística 655.987,97 € 
 
 
CURSOS CULTURALES 
Descripción  
Cursos de divulgación y formación cultural, de carácter eminentemente teórico, sobre diferentes disciplinas. 

Cualquier persona puede matricularse, no precisando para ello de preparación especial o titulación de ningún 
tipo: basta con el interés por adquirir nuevos conocimientos. 

Dirigidos a mayores de 16 años, los cursos se desarrollan a lo largo de un trimestre. 

También en este caso los cursos se acomodan al año “escolar” (de octubre a junio), por lo que en esta 
memoria ofrecemos los datos correspondientes a la temporada 2023-2024. 

Objetivos  

 Poner la cultura al alcance de todos los sectores de población, en función de sus necesidades e intereses. 
 Posibilitar la transmisión de conocimientos en los diferentes campos de la cultura, de una forma didáctica y 

amena, pero con rigor y por especialistas. 
 Compartir con la ciudadanía los temas y cuestiones que configuran la cultura de nuestro tiempo. 
 

Acciones realizadas 

Se han ofertado 20 cursos, uno más que la temporada anterior. Todos ellos salen adelante. 

Total de horas impartidas: 355. Este número supone un 9,7 % de incremento sobre la temporada anterior. 

 1º trimestre 2º trimestre 3º trimestre Total 
CURSOS OFERTADOS 8 8 4 20 
CURSOS REALIZADOS 8 8 4 20  (100 %) 
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Los cursos realizados se han distribuido entre los distintos centros cívicos: 3 cursos se han impartido en 
Zabalgana, 2 en  Ariznabarra, Arriaga, El Pilar, Iparralde, Judimendi, Lakua y Salburua, y 1 curso en Aldabe, El 
Campillo e Ibaiondo. 

Los cursos impartidos durante la temporada han sido los siguientes: 

- Ardo dastaketaren oinarriak 
- Comprender los conflictos internacionales I 
- Comprender los conflictos internacionales II 
- Conociendo nuestro pasado: principales yacimientos arqueológicos de Álava. 
- Elikadura osasuntsua, gure esku. 
- Estudio sobre siete obras maestras del cine. 
- Feminismos en el arte desde la década dee 1960 a la actualidad. 
- Gloria y olvido en el siglo XIX alavés. 
- Historia de los barrios de Vitoria-Gasteiz. 
- Historia de jazz. 
- Introducción a la astronomía. 
- Introducción al arte oriental. 
- Las mujeres y la música: grandes compositoras de la Edad Media al Posromanticismo. 
- Manuscritos medievales: historia y algunos ejemplares destacados. 
- Micología. 
- Ornitologiaren hastapenak. 
- Pantalla de plata: breve itinerario por la prehistoria e inicios del cine. 
- Principios básicos de la cata de vinos. 
- Psicología social: desenredando nuestros sentimientos desagradables. 
- Una introducción a la Odisea de Homero. 

Idiomas 
Tres de los cursos se ofertan y realizan en euskera (15 % de la oferta). 

Plazas e inscripciones 
Se ofertan 671 plazas, de las que se cubren 583 (86,9 %). 

 Plazas ofertadas Inscripciones 
Todos los cursos previstos e impartidos 671 583 (86,9 %) 
 
Estos números dan una media de 29,2 personas inscritas por curso. 

Los gráficos siguientes muestran la distribución general por sexo y edad de las personas inscritas. En cuanto al 
sexo, la mayoría de mujeres no es tan acusada como en el caso de los Cursos de Iniciación a la Práctica 
Artística, y los hombres son mayoría en cinco cursos (historia del jazz, astronomía, cata de vinos, ardo 
dastaketa y micología). Por lo que respecta a la edad, se mantiene un alto porcentaje de personas de mayor 
edad (la mitad de las personas inscritas son mayores de 60 años). 

Emak. / 
Mujeres
61,9%

Gizonak / 
Hombres

38,1%

16-30
2,6% 31-45

15,3%

46-60
31,2%

>60
50,9%

 
 
Abonados/as 
Las personas abonadas a las instalaciones municipales tienen un descuento del 40% en los precios de 
matrícula de los cursos. 
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Estas personas abonadas han supuesto en la temporada 2023-2024 un 34,5% del total de inscripciones en los 
Cursos Culturales. 

 

Valoración  

Los Cursos Culturales están consolidados en la programación cultural de los centros cívicos, y los datos de 
inscripciones indican su atractivo. Hemos de continuar buscando nuevos temas que incorporen a nuevos 
públicos.  
 
Gasto ejecutado 
Concepto Importe 
Cursos culturales 33.756,03 € 
 
 
AULAS ABIERTAS 
Descripción  
Espacios culturales acondicionados en los centros cívicos en los que cualquier persona con interés por 
desarrollar una práctica artística dispone de las condiciones básicas para ello. Sin monitorado, son espacios 
para la práctica artística, no para el aprendizaje. 

Para acceder a un Aula Abierta es necesario disponer del carné de uso, asociado a la Tarjeta Municipal 
Ciudadana, que permite utilizar cualquier aula en cualquier centro cívico durante todo el curso. 

Objetivos  

Poner a disposición de la población espacios y condiciones materiales básicas para facilitar la práctica de 
actividades artísticas, sin monitores/as, por afición o como complemento a la formación. 

Actividades realizadas 
Se han ofertado 26 aulas abiertas, cinco menos que la temporada anterior, en las siguientes especialidades: 
dibujo y pintura (9), talla de madera (6), patchwork-punto-costura (4), manualidades (3), cerámica (3) y cuero 
(1).  

A pesar del descenso en el número de aulas, que obedece a una mejor racionalización de espacios y horarios, 
el número de personas usuarias y sobre todo el número de usos han experimentado un fuerte incremento 
respecto a la temporada anterior, como se ve en el siguiente cuadro. 

 2023-2024 Variación respecto 
a la temporada anterior 

Nº de Aulas Abiertas 26 -16,1 % 

Horas de apertura a la semana 484,5 -6,0 % 

Nº de usuarios/as 210 +13,5 % 

Nº de usos 13.838 +58,7 % 

Media de usos por persona 65,9 +39,9 % 
 
Del total de 210 usuarios y usuarias de las Aulas Abiertas, el 60,0 % son mujeres y el 40,0 % hombres, es decir, 
6 de cada 10 personas que se dan de alta son mujeres. Las diferencias son muy acusadas atendiendo al tipo de 
Aula Abierta: más del 90 % son mujeres en manualidades y patchwork-punto-costura, y el 90 % son hombres en 
talla de madera. 
 
Valoración  

Las Aulas Abiertas son un servicio consolidado dentro de la oferta cultural de los centros cívicos, y los datos de 
participación indican su atractivo. Ofrecen una alternativa a los cursos para personas que buscan poder llevar a la 
práctica sus aficiones artísticas o complementar de manera autónoma su formación. 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 
 Aulas Abiertas 1.204,00 € 
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EXPOSICIONES 
Descripción  

Los centros cívicos cuentan en la mayoría de los casos con espacios expositivos en los que se pueden realizar 
exposiciones tanto propias como organizadas por terceros. 
En este caso las y los técnicos culturales que trabajan en centros cívicos tienen la responsabilidad de gestionar el 
calendario de solicitudes, así como establecer contacto con las distintas entidades o personas organizadoras con 
el fin de concretar todos los detalles de las exposiciones. 
Las solicitudes para la ubicación de cualquier tipo de exposición en los espacios reservados a tal efecto en los 
Centros Cívicos se clasifican en cuatro tipos: 
• Exposiciones solicitadas por los departamentos y servicios municipales que hagan referencia a la difusión, 

sensibilización o información sobre aspectos relacionados con su campo de actuación. 
• Exposiciones solicitadas por asociaciones, ONGs, u otras entidades de interés público que hagan referencia a 

la difusión, sensibilización o información sobre aspectos relacionados con los fines de las mismas. 
• Exposiciones solicitadas por aficionados a las artes y a las manualidades que desean dar a conocer su obra. 
• Exposiciones solicitadas por artistas y colectivos de artistas de carácter profesional, con el objetivo de difundir 

y dar a conocer su obra, y como apoyo a la creación artística local. 

Objetivos  

• Ofrecer a instituciones, grupos de artistas, ONGs, asociaciones y a la propia organización municipal espacios 
expositivos. 

• Facilitar la difusión de las exposiciones organizadas en la web municipal a partir de las informaciones 
facilitadas por las entidades y personas responsables de la organización de las mismas. 

Acciones realizadas 

Durante este año se han realizado 112 exposiciones. 

Por centros son las siguientes: 

Centro cívico El Pilar: Se han realizado 22 exposiciones. 

 Fechas Exposición 
 15  enero  – 1 febrero  Exposición solidaria “Jambo Congo Gasteiz  
 3 – 17 febrero  Exposición de pintura Jose Luis Durantez 
 19 – 28 de febrero  Exposición pinturas “Gurutze Ramírez”  
 1-15 marzo  Exposición pinturas al óleo Paulino Lázaro 
 16 marzo 11 abril Exposición “Yemen” de Setem con Pablo Tosco 
 12-30 abril Exposición “Tejiendo conciencias”  de Setem  
 3 – 15 mayo Exposición itinerante “Expo CIPA” 
 21 – 29 de mayo  Exposición alumnado del curso de acuarela del CC El Pilar  
 30 mayo – 15 junio  Exposición itinerante “Foto Arte 2024” 
 16 – 30 de junio   Exposición pintura Jose Luis García Pascual 
 1- 15  julio  Exposición trabajos de alumnos de la Escuela de Artes y Oficios 
 15 – 31 de julio  Exposición “Aniversario del accidente de Portal de Arriaga.  
 2 – 27 de julio  Exposición “Gailurretan izan gaitun”  
 9 – 22 septiembre  Exposición Asamblea Cooperación por la paz "Historias de la Diversidad" 
 1 – 15 octubre  Exposición “irudigileak” Ania Saenz de Buruaga  
 16 – 31 de octubre  Exposición “Jose Antonio Carbajo”  
 1 – 15 noviembre Exposición Raquel Calvo 
 12 – 26 noviembre  Exposición  75 aniversario Excursionista Manuel Iradier 
 16 – 30 noviembre:  Exposición itinerante Accu Alava  
 2- 20 diciembre  Exposición “Irudigileak” Eli Azurmendi  
 1 – 16 diciembre  Exposición Intermon Oxfam 
 21 – 31 diciembre  Exposición “Mujeres en riesgo de exclusión” 
 
Centro cívico Judimendi: 11 exposiciones. 
 Fechas Exposición 
 1 - 7 enero Concurso de postales artesanales de Navidad “Soñando la Navidad”. Equipo 

de zona. Postales 
 8 - 15 marzo “Korrika Txikia: concurso dibujos”. AEK. Dibujos. 
 18 abril - 2 mayo “Egizu barre- Ríete tú”. Aspace Álava. Carteles divulgativos. 
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 Fechas Exposición 
 6 - 16 mayo “Cooperación por la igualdad en Guatemala, Guinea y Colombia”. Haaly 

Pular. Paneles informativos. 
 20 - 31 mayo “La diabetes no nos detiene”. Asociación de Diabetes de Álava. Paneles 

divulgativos. 
 1 – 10 junio “Concurso dibujos”. Asociación Judimendikoak. Dibujos infantiles. 
 11 - 20 junio “Fotografías seleccionadas del concurso FotoArte 2024”. Servicio de cultura - 

Unidad de actividades culturales en zonas. Fotografías. 
 26 junio - 8 julio “Búsqueda del tesoro por Judimendi de hoy y ayer”. Programa Educación de 

Calle. Fotografías. 
 25 octubre – 17 noviembre “Arabaclick 2024”. Kikute asociación. Fotografías 
 21 noviembre – 15 diciembre “Cultura Vs Guerra”. Asociación socio-cultural y de cooperación al desarrollo 

Ucrania-Euskadi. Fotografías. 
 19 diciembre - 31 diciembre “Concursos de postales y decoración navideña”. Equipo de zona. Postales y 

decoración, con distintas técnicas de manualidades. 
  
Centro cívico Arana: 1 exposición 
 Fechas Título de la exposición 
 30 mayo - 4 junio  “Trabajos grupo de bolillos”. Asociación Aranako. Bolillos. 
 
 
Centro cívico Hegoalde: 11 exposiciones en la sala de exposiciones y 6 en la sala de encuentro 

 Fechas Título de la exposición 
Sala de 
exposiciones 

8-21 abril “Cooperación por la igualdad en Guatemala, Guinea y Colombia”. Haaly 
Pular. Paneles. 

 23 abril-7 de mayo “Melena y yo”. Patri Fernández . Album ilustrado. 
 13-18 mayo “Naiperas: una memoria viva”. Red Sociocumunitaria Hegoalde con la 

colaboración de Museo Bibat. Paneles. 
 13-18 mayo “Manualidades del Centro Social Adurtza”. Red Sociocumunitaria Hegoalde. 

Manualidades y cuadros.  
 6-23 junio “Expo Cipa” Alumnado cursos fotografía centros cívicos. Servicio de Cultura. 

Unidad actividades culturales. Fotografía. 
 25-30 junio “Erakusketa kolektiboa”. Ekialdea B.H.I. Grabatuak. 
 1-9 julio “Fotografías seleccionadas del concurso FotoArte 2024”. Servicio de Cultura. 

Fotografía. 
 16-29 septiembre “Memoria gráfica del pueblo saharaui”. RASD. Fotografía.. 
 2-31 octubre “Un largo camino hacia la igualdad: las mujeres en Euskadi en el siglo XX”. 

Servicio de Igualdad.Paneles. 
 16-30 noviembre “Trajes”. Adurtza Dantza Taldea. Trajes. 
 20 diciembre-3 enero "Fabricando Mujeres: Indarkeria kontsumitzen dugu?". Setem. Interactiva. 
   
Sala de 

encuentro 
8-15 marzo “Korrika Txikia: concurso dibujos”. AEK. Dibujos. 

 11-19 mayo “Orgullo de vosotras ” Adurtza Ikastola. Murales. 

 22 mayo- 5 junio “Dibujo y pintura de retratos”. Cursos CIPA. Pintura. 

 10-23 junio “Concurso de Nanorrelatos para Jóvenes 2024”. Servicio de Cultura.  

 16-29 septiembre “Memoria gráfica del pueblo saharaui”. RASD. Fotografía. 

 26 noviembre- 10 

diciembre 
“75 aniversario de la Sociedad Excursionista Manuel Iradier”. Paneles. 

 
Centro cívico Ariznabarra: 2 exposiciones en la sala de lectura. 

 Fechas Título de la exposición 
Sala de 
lectura 

3-14 junio “Historias de la diversidad”. Asamblea de Cooperación Por la Paz. 
Fotografía. 

 17-29 septiembre “Seguridad alimentaria y encadenamiento productivo en el corredor seco de 
Guatemala”. Oxfam Intermon. Paneles. 
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Centro cívico Iparralde: En el centro cívico Iparralde se han desarrollado 17  exposiciones. 

Fechas Exposición 
5 – 7 febrero "Armaduras emocionales- Nadie debería vivir con una armadura". Redes AFE. 

Esculturas y roll ups 
12 – 25 febrero “El misterio de la fuente”. Judith Justiniano. Fotografías  
1 – 24  marzo "Defensoras de la naturaleza". Fundación Alboan. Roll ups 
25 marzo  – 7 abril “Cooperación por la igualdad en Guatemala, Guinea y Colombia”. Haaly Pular. 

Paneles 
15 abril  – 2 mayo “Trabajos del alumnado de fotografía de los centros cívicos”. Servicio de cultura - 

Unidad de actividades culturales en zonas. Fotografías. 
15 – 26 mayo “35 años del Centro Cívico Iparralde”. Equipo de zona centro cívico Iparralde.  

Fotografías 
27 mayo  – 9 junio “Concurso de Nanorrelatos para Jóvenes 2024”. Servicio de cultura - Unidad de 

actividades culturales en zonas. Ilustraciones y relatos 
11 – 20 junio "Egizu Barre- Riéte tú”. Aspece Araba. Carteles  divulgativos 
21 – 30 junio “Fotografías seleccionadas del concurso FotoArte 2024”. Servicio de cultura - 

Unidad de actividades culturales en zonas. Fotografías. 
4 – 16 julio “Dar y recibir”. Isabel Martínez. Foto-ilustración poética, poemario ilustrado  
18 – 31 julio “Reconóceme: la Colombia exiliada en Euskadi”. Asociación Bachue. Lienzos 
9 – 30 septiembre “35 años del Centro Cívico Iparralde”. Equipo de zona centro cívico Iparralde.  

Fotografías 
1 – 15 octubre “75 aniversario de la Sociedad Excursionista Manuel Iradier”. Manuel Iradier 

Sociedad excursionista. Paneles informativos 
16 – 22 octubre "Salud mental y adicciones. La adicción a los juegos de azar”. ASAJER, 

Asociación Alavesa de Jugadores Rehabilitación. Paneles informativos 
25  octubre – 17 noviembre Arabaclcik 2024”. Asociación Kikute. Fotografías 
28 noviembre  – 2 diciembre  “Ikuspegi anitz” Xtraclub -  Servicio  de juventud. Fotografías 
10 diciembre – 7  enero Decoración Navideña del centro cívico Iparralde”. Grupo de tejedoras del centro 

cívico Iparralde “Ganchilleando con amor”. Adornos navideños de ganchillo 
 

Centro Cívico Lakua: Se han programado 4 exposiciones 

 
Fechas 

 
Título de la exposición 

18 marzo – 8 abril “Gonzalo Nardiz Bengoetxea” Leizaola Fundazioa. Paneles y fotografías. 
22 abril – 6 mayo “Haaly Pular” Cooperación por la igualdad en Guatemala, Guinea y Colombia.  Paneles y 

fotografías. 
1 – 18 junio “Puzzle emociones” Barrutiako Izarrak (PEC). Dibujos. 
19 – 28 julio “Fotoarte 2024” Servicio de Cultura / Unidad de Act. Cult. Zonas. Fotografías. 
 
Centro Cívico Ibaiondo: Se han programado 10  exposiciones. 

Fechas Título de la exposición 
22 febrero – 22 abril “Guk afrikarrok”. Servicio de cooperación al desarrollo. Cuadros 
25 abril  – 16 mayo “Sueños dibujados” Nataly. Cuadros. 
20 mayo – 6 junio “Expo Cipa”. Servicio de cultura. Fotografías 
7 – 21 junio  “Exposición trabajos alumnos curso pintura acrílica Ibaiondo”. Cuadros 
3 – 17 julio   “Dar y recibir”.Isabel Martínez. Cuadros 
29 julio – 2 septiembre “Fotoarte 2024” Servicio de cultura. Fotografías 
23 septiembre – 13 octubre “Historias de la diversidad”. Asamblea cooperación por la paz. Cuadros 
23 octubre – 19 noviembre “Arabaclik 2024”. Kikute asociación. Fotografías 
26 noviembre – 10 
diciembre 

“Exposición alumnado estudio de pintura Amaya” Cuadros 

16 – 31 diciembre  “Art-tomi”. Antonio Garay. Esculturas y prendas de ropa 
 

Centro Cívico Salburua: Se han organizado 14 exposiciones. 

Fechas Título de la exposición 
8  – 25 de enero “La mariposa de la esperanza” ONG Kupu kupu. Fotografías 

1 – 15 febrero “El arte de crear” – Etxean bai (Cruz roja) Diferentes esculturas, fotografias y una 
casa de muñecas 

20 - 26 febrero "Armaduras emocionales”- Nadie debería vivir con una armadura". Redes AFE. 
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Fechas Título de la exposición 
Esculturas y roll ups  

18 - 24 marzo Trabajos finales de alumnos de dibujo y pintura. Cuadros 
8 - 18 abril "Egizu Barre- Riéte tú”. Aspace Araba. Carteles divulgativos 
22 abril – 6 de mayo  “Baile en el museo del miedo” - Anxuolo Pirot. Dibujos 

17 – 27 de mayo “Cooperación por la igualdad en Guatemala, Guinea y Colombia”. Haaly Pular. 
Paneles 

8 – 30 junio Trabajos finales de alumnos cursos iniciación a la práctica artistica 
3 – 17 julio “Dar y recibir”. Isabel Martínez. Foto-ilustración poética, poemario ilustrado 

2 – 12 septiembre Fotografías seleccionadas del concurso FotoArte 2024”. Servicio de cultura - 
Unidad de actividades culturales en zonas. Fotografías. 

17 septiembre – 2 octubre “75 aniversario de la Sociedad Excursionista Manuel Iradier”. Manuel Iradier 
Sociedad excursionista. Paneles informativos 

19 – 27 octubre “XIII. concurso fotografía sobre la lactancia materna” Besartean. Fotografias 

15 – 30 noviembre “Desarrollo en positivo: otra mirada a las personas emprobecidas del Sur” 
Oikocredit. Paneles divulgativos 

9 – 20 diciembre “Fabricando mujeres: ¿Consumimos violencia?” Setem Hego Haizea. Paneles 
divulgativos 

 

Centro Cívico Zabalgana: Se han organizado 14 exposiciones. 
FECHAS TÍTULO DE LA EXPOSICIÓN 
15 enero -31 
enero 

“Eguzkigrafiak”. Programación de zona/CC Zabalgana. Fotografía. 

1 - 29  febrero “Con_Formas”. Leonor Herza. Pintura. 
8 -21 abril “Relatos del Instituto Zabalgana”. Zabaliburu.  
6-27 mayo “Naturaleza a lápiz y papel”. Programación de zona/CC Zabalgana. Acuarela. 
1 junio - 23 de 
junio 

“Descorriendo un tupido velo”. Asoc. Inspirarte. Pintura y poesía. 

24 junio- 7 julio “Concurso de nanorelats para jóvenes”. Servicio de cultura - Unidad de actividades culturales 
en zonas. Ilustraciones y relatos 

10-18 julio  “FotoArte 2024”. Servicio de Cultura - Unidad de actividades culturales en zonas. Fotografía. 
4-30 setiembre “La línea es un hilo conductor” Victoria O’May. Ilustración. 
14 -28 octubre “75 Aniversario de la Sociedad Excursionista Manuel Iradier“. Sociedad Excursionista Manuel 

Iradier - Servicio de Centros Cívicos. Paneles. 
15 octubre-9 
noviembre 

“El agua es vida, el agua es el futuro”. Intermon-Oxfam. Paneles. 

10-24 noviembre “La diabetes no nos detiene”. Asociación de Diabetes de Alava (ADA). Camisetas. 
16-30 noviembre “Historias de la diversidad”. Asamblea de Cooperación Por la Paz. 

Fotografía. 
25 noviembre- 8 
diciembre 

“Fabricando mujeres: Indarkeria kontsumitzen dugu?”. Instalación. SETEM. 

17 diciembre- 7 
enero 

“Trazos vitales” Marisol Sagastizabal y Susana Teruelo. Programación de zona/CC Zabalgana. 
Dibujos y textos 

 

 

Año Nº de exposiciones 

2015 86 
2016 98 

2017 104 
2018 136 

2019 135 
2020 61 

2021 77 
2022 100 

2023 110 
2024 112 

Número de exposiciones realizadas en los últimos años. 
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Valoración  

Los espacios expositivos tienen una alta ocupación y tienen una valoración muy positiva por parte de colectivos, 
asociaciones y particulares. Se mantiene el volumen del año pasado de exposiciones realizadas tras la 
recuperación después de la crisis del COVID-19. 
 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 

Exposiciones 5.867,5 € 
 
 
 
CONCURSO FOTOGRÁFICO FOTOARTE 
Descripción 

El programa FotoArte, que este año ha celebrado su decimonovena edición, incluye un concurso fotográfico y 
una exposición. 

El concurso tiene como tema el arte en cualquiera de sus manifestaciones (música, teatro, artes plásticas, danza, 
literatura…) y la modalidad seleccionada para esta edición ha sido el TEATRO. 

El certamen tiene 2 fases claramente diferenciadas: una primera que se centra en el concurso en sí mismo y una 
segunda que es la que incluye la exposición itinerante en centros cívicos con las obras seleccionadas de entre 
todas las presentadas; la entrega de premios; y otras actividades relacionadas con la fotografía. 

Objetivos  

 Propiciar el acercamiento de la ciudadanía a la fotografía. 

 Potenciar la creatividad en este campo. 

 Estimular la creación de imágenes que sugieran y ayuden a descubrir de una forma atractiva la actividad 
artística en cualquiera de sus fases de formación, creación, exhibición o consumo. 

 Estimular el vínculo entre la fotografía y otras actividades artísticas. 

Datos de participación 

En esta edición el certamen ha contado con una participación de 302 autores y autoras, que han presentado un 
total de 501 obras.  

Respecto a la procedencia de los autores y autoras el 44% proceden de Euskadi y el resto de otras provincias del 
Estado. Además, el 35% de la participación corresponde a artistas alaveses.  

En relación con la edición de 2023, la participación ha bajado levemente; de 339 participantes a 302, y de 643 
obras a 501. Por otro lado, la participación de mujeres ha aumentado  (de un 38% en 2023 a un 41% en esta 
edición). Respecto  al número de participantes y obras presentadas por  artistas locales supone un 30% del total, 
lo que supone un porcentaje algo inferior a la de la edición anterior. En cuanto a la participación joven, de 18 a 30 
años, ha sido del  15% de la participación total.  

Jurado y fotografías premiadas 

El jurado ha estado compuesto tres profesionales del ámbito de la fotografía: Piko Zulueta, Mary Zurbano y Ana 
García Hermoso. 

Su fallo ha establecido las siguientes obras ganadoras: 

 1er premio (1.000 €), ”Penitencia II” de Arka Devbil 

 2º premio (700 €), “Ella_2” de Oskar Manso Navas 

 Premio Artista local (400 €), “Osmose” de Maider Jiménez Gómez 

 1er  accésit (150 €), “La espera” de Rubén Benito Fernández 

 2º accésit (150 €), “Ausencias” de Camilo José Peña Pérez 
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Entrega de premios y exposición  

La entrega de premios y la inauguración de la exposición  se realizó el 30 de mayo en el Centro Cívico El Pilar, 
de la mano de Dorleta Kortazar 

La exposición itinerante, compuesta por la selección de las 32 mejores fotografías, recorrió entre mayo y 
septiembre los centros cívicos El Pilar, Judimendi, Iparralde, Hegoalde, Zabalgana,  Lakua, Ibaiondo y Salburua.   

El calendario de exposiciones ha sido el siguiente: 

 Centro cívico  El Pilar: del 30 de mayo al 10 de junio 

 Centro cívico  Judimendi: del 11 al 20 de junio 

 Centro cívico  Iparralde: del 21 al 30 de junio 

 Centro cívico  Hegoalde: del 1 al 9 de julio  

 Centro cívico  Zabalgana: del 10 al 18 de julio 

 Centro cívico  Lakua: del 19 al 28 de julio  

 Centro cívico  Ibaiondo: del 29 de julio al 1 de septiembre 

 Centro cÍvico Salburua: del 2 al 11 de septiembre 

Programa de actividades  

A fin de dar un mayor apoyo al arte fotográfico, se han desarrollado 3 actividades englobadas dentro del 
certamen FotoArte: 

 Taller “Introduccion al fotolibro”, con Ani Chkhartishvili,  el 25 de mayo en el centro cívico El Pilar 

 Actividad-taller “La puerta mágica de LaTaBalKa. LaTaBalKaren ate magikoa”, con Haz, laboratorio para 
el movimiento visual, el 31 de mayo en la plaza Zuberoa (centro cívico Iparralde) 

 Taller “Nunca estuve ahí”, con Tamara García Iglesias, el 4 de junio en el centro cívico Aldabe 

Valoración  

El certamen está consolidado y se ha convertido en un referente a nivel local y  estatal. Año tras año, en las  
últimas ediciones las obras premiadas y seleccionadas han mejorado en cuanto a calidad artística. Esto hace que 
el estatus de FotoArte dentro de los círculos especializados esté creciendo, y este tiene que ser el objetivo a 
seguir en las próximas ediciones. 

Por otro lado, se está trabajando para generar alianzas y colaboraciones con entidades y asociaciones 
vinculadas a la fotografía para enriquecer el certamen. 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 

FotoArte 2023 7.317,79 € 
 
KULTURA PLAZARA!  

Descripción  

Este año se ha puesto en marcha por segundo año la programación cultural de verano a través de la iniciativa 
Kultura plazara!, incluyendo una variedad de exhibiciones de artes escénicas en la calle en los diferentes 
barrios de nuestra ciudad, dirigidas a todos los públicos. Partiendo de la referencia de los últimos años se han 
organizado animaciones de calle para todos los públicos, con propuestas escénicas de teatro, circo, danza, 
clown, magia, títeres etc.  

Estos espectáculos se han desarrollado en las tardes de julio, agosto y septiembre en calles, parques y plazas 
cercanas a los centros cívicos, aprovechando el buen tiempo y contribuyendo a crear un ambiente de encuentro y 
de disfrute alrededor de propuestas culturales.  
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Esta programación se ha llevado a cabo de forma conjunta con la Unidad de Acción Cultural.  
 

Objetivos  

• Acercar a los ciudadanos y ciudadanas de nuestra ciudad productos culturales de calidad, en este caso las 
diferentes disciplinas de las artes de calle, promoviendo la participación y el disfrute. 

• Dotar de contenido cultural la calle, y convertirla en espacio para la difusión y la creatividad. 

• Difundir diferentes facetas artísticas del teatro y otras artes de calle (danza, circo, música, etc.) 

• Acercar a nuestra ciudad compañías de ámbito local y vasco. 

• Promover el teatro de calle en Euskadi, habida cuenta de que es una modalidad artística tradicionalmente a 
la sombra del teatro de sala y con un mayor desconocimiento por parte del público. 

• Posibilitar y facilitar la difusión de los montajes artísticos de grupos locales. 

• Creación y formación de nuevos públicos en este ámbito. 

• Crear un ambiente lúdico de entretenimiento y participación aprovechando la época vacacional. 

Acciones realizadas 

Nº Grupo y obra Idioma Centro cívico Asistentes 

1 MARKELIÑE – ‘Art-Ilusio’  Sin texto Casco Viejo 275 
2 Capitán Maravilla Productions ‘Non crash’ Castellano El Pilar 382  
3 CIA D'ES TRO – ‘Poi’ Sin texto Zabalgana 250 

4 ROJO TELÓN – ‘Transir’  Sin texto Lakua 
(Sansomendi) 270 

5 TUTIK CLOWNS – ‘Txaplin’  Euskera Ibaiondo 430 
6 ADRIAN CONDE – ‘Check-out’  Sin texto Hegoalde 288 
7 EIDABE – ‘Gora bihotzak’  Euskara Judimendi 160 
8 M&A SWING MACHINE – ‘M&A Swing Machine’ Castellano-Inglés Arriaga 200 

9 PROYECTO LARRUA – ‘Shoot the target’ Sin texto Judimendi 80 

10 HOJARASCA DANZA – ‘Le petite voiture 2.0’ Castellano Judimendi 80 

11 ZIRKOZAURRE – ‘Ardatzak’ Sin texto Casco Viejo 110 

12 CHEEK TO CHEEK – ‘Cheek to cheek’ Castellano-Inglés Casco Viejo 250 

13 FESTUC – ‘Adiós Peter Pan’  Castellano Salburua 320 
14 TWOMUCH CIRCUS – ‘Double Bill’  Sin texto Abetxuko 226 

TOTAL ASISTENTES 3.321 
 

 
Valoración  

En esta edición se han incluido como novedad los barrios de Sansomendi (zona centro cívico Lakua) y de El 
Pilar dentro de la programación. En ambos casos ha habido una muy buena acogida por parte del vecindario.  
Se ha mantenido la importante representación de compañías locales y vascas, con 5 de ellas sobre el total de 9 
compañías. Les han acompañado compañías de referencia a nivel estatal de Baleares, Asturias, Cataluña y 
Málaga.  
Se ha seguido cuidando de forma especial la preparación previa de cada plaza y la acogida al público, con la idea 
de ofrecer un entorno acogedor y favoreciendo el encuentro de los vecinos y vecinas, para que puedan disfrutar 
con la cercanía de los y las artistas. De esta forma se ha mantenido la atención a la diversidad existente entre las 
personas asistentes, ofreciendo la posibilidad de disfrutar de los espectáculos en el suelo, sentadas en sillas o de 
pie.  
Todas las actuaciones se han desarrollado según lo previsto, si bien la climatología cambiante ha influido en 
varias de las actuaciones afectando a la parte final del espectáculo, especialmente en Zabalgana y en Abetxuko.  
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En cuanto a la asistencia, ha habido un pequeño descenso en el total de personas asistentes (5% 
aproximadamente). Una de las razones ha podido ser la influencia de una climatología muy cambiante y más fría 
de lo habitual para la época veraniega.   
 
 
 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 

Espectáculos animación de calle 28.471,44 euros 
 
 
 
 
AUZO ESZENA 

Descripción 

Actuaciones de artes escénicas (teatro, danza, monólogos…), a cargo de grupos no profesionales de Vitoria-
Gasteiz en los salones de actos de los centros cívicos. 

Con el fin de garantizar los principios de publicidad y libre concurrencia, así como de igualdad y no 
discriminación se realiza una convocatoria pública en el mes de noviembre del año anterior para la presentación 
de propuestas escénicas por parte de grupos y artistas no profesionales de Vitoria-Gasteiz. 

Las propuestas se encuadran en el ámbito de las artes escénicas en cualquiera de sus modalidades y pueden 
estar dirigidas a público adulto, joven, infantil y/o familiar o a todos los públicos. 

 

Entre las propuestas presentadas que cumplan los requisitos de la convocatoria, un equipo técnico selecciona 
los grupos y/o artistas que participarán en las dos temporadas del programa de espectáculos Auzo Eszena. 

El apoyo del Servicio de Cultura a los grupos y artistas consiste en: gestión de la venta de entradas; difusión del 
programa; cesión del espacio para hacer un ensayo; apoyar con un técnico de iluminación y sonido con un 
máximo de 5 horas; y abonar a cada artista o grupo participante la cantidad correspondiente a la recaudación 
de la taquilla. 

Objetivos  

 Facilitar que los grupos locales no profesionales puedan presentar sus propuestas ante el público vitoriano. 

 Maximizar el aprovechamiento de los espacios escénicos con que cuentan los centros cívicos. 

 Impulsar la creación de un marco estable, y con vocación de continuidad, para que los grupos locales que 
trabajan las artes escénicas presenten sus obras al público. 

 Trabajar la creación de públicos en la ciudad para este tipo de espectáculos. 

Acciones realizadas 

A la convocatoria anual se presentaron 17 propuestas y se ha programado el total de las mismas. Las propuestas 
se han distribuido en dos temporadas: 8 en la temporada febrero-mayo y las 9 restantes en la temporada octubre-
diciembre. 
 
La mayoría de las obras (13) han sido realizadas dirigidas al público adulto y joven, aunque también ha habido 
las dirigidas al público infantil y familiar (4). 

Respecto al idioma, en esta edición todas las obras han sido en castellano salvo 2 obras que se han realizado 
en euskera . 

Las propuestas han sido de teatro, comedia, monólogos, clown, mágia y música. 

Las entradas se han vendido a 3 o 5 euros por obra, dependiendo de la decisión que al respecto ha tomado la 
propia compañía. 
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DÍA  
 OBRA Y GRUPO IDIOMA CENTRO CÍVICO ASISTENTES 

18 febrero “Metiéndonos en fregaos”. Scott&britte  Castellano Aldabe 163 
25 febrero “El laberinto”. Txirriskimirriski Castellano Arriaga 133 
10 marzo “Aitor txapuzero”. Guralia Castellano Salburua 172 
17 marzo “Miradas cruzadas”. Asociación Arai Castellano Zabalgana 254 
14 abril “Candidatas”. Artilegio teatro Castellano Arana 120 

12 mayo “El hijo de puta bipolar”. Juanjo Monago Castellano Ariznabarra 93 
19 mayo “El higo de Filemón”. Ipazapi Castellano Zabalgana 193 
26 mayo “Entrakonexiones”. La semilla voladora Castellano Aldabe 70 
6 octubre “Rumores”. Baidefeis Castellano Arriaga 180 
27 octubre “El sonido de la magia”. Auskalhop Castellano Arana 91 

10 nov “Bakardadeak garaitu zituenak”. Kultura & 
Natura Euskara Salburua 94 

17 nov “Los idiotas también cenan”. Antrokia Castellano Arriaga 150 
23 nov “¿Quién no lo hace?”. Los cricípulos Castellano Salburua 167 
24 nov “X Gasteiz Varietes 2024”. Tadir Castellano Zabalgana 175 
1 dic “Ispiluaren aurrean”. Guralia Euskara Salburua 133 

15 dic “Resistencia en la residencia”. Pánico escénico Castellano Aldabe 155 
22 dic “A.M.A.”. Tercera fila Castellano Zabalgana 109 

TOTAL 2.452 

Valoración  

El número de asistentes son casi idénticos al del año pasado, siendo este año un poquito más elevada. La 
media de espectadores por obra sigue siendo muy considerable, 150 personas asistentes por espectáculo 
programado. Como dato destacado en 6 de los 17 espectáculos programados se acabaron las entradas puestas 
a la venta. 

La valoración sigue siendo muy positiva, tanto en cuanto al número de espectadores que acuden a las 
diferentes propuestas como el nivel de las mismas.  

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 

Auzo eszena 5.600€ 
 

 

 

BUTAKA TXIKIA 

Descripción: 

BUTAKA TXIKIA es el programa de artes escénicas para público familiar que se desarrolla en los diferentes 
salones de actos y teatros de la Red de Centros Cívicos de nuestra ciudad. En 2024 se ha llevado a cabo la 11ª 
edición entre el 26 de diciembre y el 4 de enero. 

Objetivos: 

- Favorecer el disfrute de niños y niñas y en general del público familiar a través de distintos tipos de 
espectáculos de artes escénicas. 

- Crear un ambiente lúdico de entretenimiento y participación aprovechando la época vacacional. 
- Acercar las artes escénicas al público infantil y familiar. 

Acciones realizadas: 

Este año se han ofrecido 8 espectáculos con un total de 9 sesiones. Cabe destacar la gran calidad de los 
espectáculos 3 de ellos han sido premiados en certámenes de teatro infantil como FETEN, uno de ellos ha sido 
nominado a los premios Max y el premio Nacional de Artes Escénicas para la Infancia y Juventud 2024 y la 
variedad de géneros: teatro de actores, de marionetas, danza, circo, etc. 
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Las edades a las que iban dirigidos han sido:  
- Un espectáculo para todos los públicos 
- Uno para los más pequeños, de 0 a 4 años. 
- Uno para espectáculos 2-5 años. 
- Cuatro a partir de 6 años. 

El público asistente ha cubierto una amplia franja de edades, entre los 2 y los 99 años, ya que si bien estaban 
dirigidos a público infantil, han acudido también numerosas personas adultas acompañantes.  

En cuanto al horario de las sesiones, al horario habitual de las 18:00 horas, en esta edición se han sumado una 
sesión matinal, a las 12:00 horas. 

El número de entradas que salieron a la venta el día 11 de diciembre fue de 1653, de las cuales se ha vendido el 
100% butacas y 13% de las localidades movilidad reducida. El 95,7% de ellas online, consolidándose esta opción 
de compra como la preferida por la gran mayoría de personas asistentes. Las nueve sesiones han colgado el 
cartel de ‘sold out’.  

Valoración: 

Como conclusión se puede afirmar, un año más, que Butaka Txikia es un programa de artes escénicas de gran 
calidad y tradición en nuestra ciudad, con gran demanda por parte de las familias en la época de las vacaciones 
navideñas.  

 

Fecha y horario Lugar Obra y compañia Idioma Entradas 
vendidas 

% entradas 
vendidas 

Jueves,  
26/12/2024 

18:00 

C.C. Salburua  
(Salón de actos) 

HISTORIA DE UN 
BAÚL 

Compañía 
Trotamundos 

Sin texto 172 100% 

Viernes,  
27/12/2024 

18:00 

 
Federico García Lorca 

C.C. Lakua 

LA BRUJA 
RECHINADIENTES 

Katua & Galea 
Castellano 238 100% 

Sábado, 
28/12/2024 

18:00 

 
C.C.Zabalgana  

(Salón de actos) 

ARRAINAK 
BIHOTZEAN 

 Mar – Mar teatro 
Euskara 281 100% 

Domingo, 
29/12/2024 

12:00 y 18:00 

 
Félix Petite 

 C.C. Ibaiondo 

TEXTURAS 
La curiosa Sin texto 160 100% 

Lunes , 
30/12/2024 

18:00 

 
Beñat Etxepare 
C.C.Iparralde 

LUNA 
Luz de gas teatro Castellano 280 100% 

Jueves, 
02/01/2025  

18:00 

 
C.C. Arriaga  

(Salón de actos) 

FLOR DE 
GREGERIAS 

Luna Teatro danza 
Sin texto 186 100% 

Viernes, 
03/01/2025 

18:00 

 
Jesús Ibáñez de 

Matauco 
C.C. Hegoalde 

ANDERENO 
Anita Maravillas Euskara 168 100% 

Sábado, 
04/01/2025 

18:00 

 
C.C. Aldabe 

(Salón de actos) 

TÁ 
Escena Miriñaque Euskara 164 100% 

 
Gasto ejecutado 

Concepto Importe 
Butaka Txikia 30.063,30 
 

 

 

SERVICIO RED DE BIBLIOTECAS MUNICIPALES 
Objetivos  

 Fomentar la cultura y el desarrollo personal creativo, estimulando la lectura, la formación intelectual y el 
ocio enriquecedor. 

 Ser el agente de información, formación y ocio para toda la población, en un clima de intercomunicación 
continua con los/as usuarios/as y con el entorno, respondiendo a las necesidades culturales 
emergentes. 
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 Constituirse como espacios abiertos de difusión cultural para todos los públicos. 
 Facilitar el acceso a las tecnologías de la información, democratizando su uso y evitando desigualdades 

en el acceso y manejo de la información. 
 

SERVICIOS Y ESTADÍSTICAS 

Descripción  

La Red de Bibliotecas Municipales está configurada por 23 bibliotecas ubicadas en los centros cívicos. Se 
distinguen tres tipos de bibliotecas: 

 Bibliotecas integradas: la sección infantil y juvenil y la de adultos/as se integran en un único espacio.  

 Bibliotecas de adultos/as o personas adultas: ofertan servicios destinados al público mayor de 12 años y 
no disponen de fondo infantil. 

 Bibliotecas infantiles y juveniles: ofertan servicios destinados a menores de 14 años (público infantil y 
juvenil) y al público familiar. Existen 2 años de solapamiento (de los 12 a los 14) en este tipo de 
bibliotecas y la de público adulto, con el fin de que en función de los gustos o la madurez de las y los 
jóvenes, estos pueden elegir hacer uso de una y/u otra biblioteca. 

A principios de este año se decidió cambiar la denominación de estos espacios, nombrados hasta ahora 
como bibliotecas familiares. Este solicitud de cambio partió del propio personal bibliotecario, quién 
mostró que con el término familiar no se recogía la tipología de fondo que hay en estos espacios, donde 
los fondos juveniles tienen una gran relevancia y quedaba camuflado. Por esto, se decidió hacer 
explicito el fondo que se encuentra en estos espacios, y remarcarlo con el nombre de bibliotecas 
infantiles y juveniles.  

Además, cuenta con:  

 Salas de estudio; espacios habilitados para el estudio con acceso a internet para que las personas que 
hagan uso del mismo, puedan utilizar sus propios ordenadores portátiles: El Pilar, Ibaiondo,   Salburua y 
Zabalgana.  

 Servicio de uso de ordenadores a través de los cuales se facilita el acceso a internet, ofimática y 
consulta de documentos electrónicos. En todas las bibliotecas de la Red. 

 Servicio de atención al público (personal bibliotecario) y de catalogación. 

Los servicios de La Red de Bibliotecas se realizan a través de un contrato de prestación de servicios con una 
empresa especializada que a día de hoy finalizó su contrato el 31 de diciembre del 2024.  

Este año el servicio de fotocopias se ha suspendido en el mes de febrero; durante los últimos años se han 
sucedido continuas incidencias y tras un seguimiento exhaustivo del uso de la ciudadanía de este servicio, bajo 
e inexistente en algunas de las bibliotecas, el Servicio de Cultura decidió finalizarlo. 

El control y seguimiento del servicio se realiza por parte del personal de la Unidad de Actividades Culturales 
que es responsable del correcto desarrollo del servicio y del cumplimiento de sus objetivos. 

Una faceta muy importante de la Red es el mantenimiento de la propia colección. Los fondos bibliográficos 
forman parte del catálogo de la Red de Lectura Pública de Euskadi. Este catálogo es una base de datos que 
recoge los fondos bibliográficos de las bibliotecas municipales de Euskadi que participan en la red en línea. El 
catálogo (OPAC) es, pues, la herramienta de acceso a la Red de Bibliotecas y permite la consulta de fondos, 
conocer los títulos disponibles de los/as autores/as, localizar los documentos en la biblioteca correspondiente y 
conocer en tiempo real el estado de circulación de los documentos (si están disponibles, prestados, reservados, 
etc). 

Para un correcto mantenimiento de nuestro fondo la empresa adjudicataria encargada de la selección de fondos 
realiza un análisis de distintas editoriales y selecciona in situ los fondos de las librerías de nuestra ciudad, para 
realizar posteriormente  las adquisiciones. 
Además, es esencial el trabajo de inventariado y expurgo que se realiza todos los años en el mes de  junio y 
julio en todas las bibliotecas de la Red. Durante el 2024 se ha realizado un gran trabajo en este sentido, 
elevándose el número total de expurgos a 9.460 títulos.  
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Tipo de biblioteca Biblioteca 
Bibliotecas integradas (3) Abetxuku/Abetxuko, Arana, Ariznabarra 

Bibliotecas adultos/as (10)  Aldabe, Arriaga, Hegoalde, Ibaiondo, Iparralde, Judimendi, Lakua, Pilar/El 
Pilar, Salburua, Zabalgana 

Bibliotecas infantiles y 
juveniles (10) 

Aldabe, Arriaga, Hegoalde, Ibaiondo, Iparralde, Judimendi, Lakua, Pilar/El 
Pilar, Salburua, Zabalgana 

 
Otros espacios Biblioteca 

Salas de estudio (4) Pilar/El Pilar, Ibaiondo, Salburua, Zabalgana 
 
 
Fondos: 

La colección está conformada por 253.236 documentos (sin contar las revistas), y ha disminuido con respecto a 
2023  un 0.08%, es decir, se mantiene prácticamente con el mismo número de títulos. 

La colección comprende todos los documentos sonoros, audiovisuales, electrónicos y monografías.  Estas 
últimas son las más numerosas y ascienden a 214.588 ejemplares, lo que supone el 84.73 % de la colección. 

A lo largo de 2024  se han incorporado un total de 9.177  nuevos fondos.  

Por último, la Red de Bibliotecas  está suscrita a 48 publicaciones periódicas (revistas), y recibimos un total de  
22 títulos a través de donaciones.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Evolución del número de fondos entre 2014 y 2024 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Fondos 195.686 210.853 216.120 216.851 233.718 235.906 237.097 241.813 245.387 253.462 253.236 
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Distribución de fondos por lengua 
 

Idioma Cantidad 

Euskera 46758 

Castellano 187733 

  

Inglés 12816 

Francés 1926 

Alemán 965 

Italiano 384 

Otros 1702 

Otros (Signos-) 952 

Total 253.236 
 

 Distribución de fondos por bibliotecas 
 

Biblioteca Adultos Infantil y 
juvenil Total 

Abetxuko 2961 3497 6458 

Aldabe 10912 6012 16924 

Arana 6136 4430 10566 

Ariznabarra 11529 5162 16691 

Arriaga 10021 5541 15562 

El Pilar 12295 5301 17596 

Hegoalde 9947 5276 15223 

Ibaiondo 16694 9131 25825 

Iparralde 8315 5860 14175 

Judimendi 10078 5588 15666 

Lakua 12241 6030 18271 

Salburua 11983 9308 21291 

Zabalgana 9891 10363 20254 

Depósito 30132 8602 38734 

Total 163135 90101 253236  
 
*No están contabilizadas las publicaciones periódicas (revistas), un total de 48. 
 

Donaciones   

Se han gestionado 119 donaciones lo que ha supuesto un total de 1.760 documentos. De estas 119 
donaciones son 118 las que ha recibido la Red y 1 la que la Red ha donado, con un total de 100 ejemplares. 
Estas últimas se han gestionado con la escuela pública de Santa María quién realizó una petición para el 
alumnado de infantil y primaria. La selección de los fondos la hizo el personal catalogador,  junto con parte del 
profesorado  escogiendo aquello que se consideró más adecuado. 

En 2024  no ha habido donaciones de dvds y cds, todas las donaciones se han centrado en los libros. 

Estos fondos se utilizan para abastecer el Mercado de Trueque de Libros que la Red realiza en octubre y que 
este año hemos recuperado, y asimismo, para su almacenamiento en el depósito con la selección de clásicos 
para los institutos, para incorporar a la colección. 

 
Donaciones recibidas 2024 Donaciones Ejemplares 

Libros 118 1.660 
   

Total 118 1.660 
 

Donaciones de la Red 2024 Donaciones Ejemplares 

Libros 1 100 
   

Total 1 100 
 

Donaciones recibidas 2020-2024 

Tipo  2020 2021 2022 2023 2024 
Libros 3.126 2.312 3.999 1.712 1.660 
CD 0 0 0 0 0 
DVD 348 0 0 0 0 

Total 3.474 2.312 3.999 1.712 1.660 
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Al igual que en años anteriores es necesario remarcar el trabajo que supone la revisión, expurgo (en 2024 se 
han expurgado un total de 9460 fondos), clasificación y catalogación de todos estos documentos que cada 
donante entrega. Para evitar que lleguen fondos no aptos para su recepción aquellas personas que realizan la 
consulta previamente, se les pone en contacto con la responsable de la gestión de estos fondos y se les  indica 
cuales son los requisitos que deben cumplir para su admisión. 

Por último, queremos agradecer la aportación del Servicio de Igualdad a final de año, con la compra de 53 
nuevos títulos relativos a la orientación sexual y la identidad de género. 

Préstamos   

En 2024se realizaron un total de 319.031 (sin renovaciones) y 363.466 préstamos (con las renovaciones y sin 
incluir el préstamo de revistas ni eLiburutegia), lo que supone un aumento del 6,01 % respecto a 2023.  

 
A estos datos de préstamos de documentos hay que añadir los correspondientes a las revistas prestadas. En 
este caso se han realizado 4.331 lo que supone un aumento de un 10,56 % respecto a 2023. 

eLiburutegia 

En los datos generales de préstamo, no están incluidos los préstamos del servicio eLiburutegia que oferta la 
posibilidad de leer contenidos digitales a través de Internet, bien en streaming, o mediante descarga, en 
ordenador o en dispositivos móviles.  

El número de títulos disponibles en la plataforma a 31 de diciembre de 2024 es de 33.141. 

Además, a mediados del 2018 la plataforma eLiburutegia incorporó “efilm” que posibilita el préstamo de 
películas y cuenta con 4.997 títulos. Esta plataforma se inició con una oferta de 1600 títulos y 600 audiolibros 
adaptados. Ahora son 4.997, los títulos disponibles en efilm. Este dato ha variado sustancialmente desde el 
año anterior pues se ha llevado a cabo una selección con un mayor grado de calidad, de los títulos que 
conforman el catálogo y poco a poco se irán sumando nuevos títulos. Los datos de préstamo de toda la RLPE 
es de 11.771. 

 Asimismo, también están disponibles 693 revistas con un total de 14.899 ejemplares. Esto ha supuesto un 
total de 2.959 préstamos. 

Los datos de utilización de la plataforma son los siguientes: 

 Total préstamos de eLiburutegia en Euskadi: 146.815 (+ 20.43 %)  

 Total préstamos de eLiburutegia en Vitoria-Gasteiz: 14.140 (+21.84%)  

 Total usuarios/as de eLiburutegia en Vitoria-Gasteiz: 6817. Hay 735 nuevos usuarios/as y el número de 
personas activas* es de 1.627. 

* Aquellas personas que han hecho uso del servicio al menos una vez en 2024. 

Tanto el número de préstamos en toda la RLPE como en nuestra Red ha aumentado y se recupera 
significativamente durante 2024; así, los datos de préstamo digital son muy significativos y nos indican la 
tendencia y la necesidad de la presencia digital en las bibliotecas; el préstamo digital es un servicio al alza y muy 
valorado. 

Préstamo interbibliotecario  

El servicio de préstamo interbibliotecario ha tenido un total 40.660 peticiones en sus dos vertientes: 

 El préstamo entre las bibliotecas de nuestra red municipal (cualquier persona socia puede acceder a los 
fondos disponibles y prestables de la Red de Vitoria-Gasteiz haciendo la solicitud en la propia biblioteca y 
desde la biblioteca donde está disponible se envía a la biblioteca solicitante). En este caso se han realizado 
23.768 peticiones. Es un servicio muy valorado por usuarios y usuarias. 

 El préstamo entre las bibliotecas que forman parte de la Red de Lectura Pública de Euskadi (todas las 
personas socias tienen acceso a los fondos disponibles en el catálogo colectivo a nivel de Euskadi en el que 
participamos 286 bibliotecas de 200 municipios). En este caso las peticiones recibidas desde la RLPE han 
sido 8.514 y las solicitadas desde nuestra red a otras bibliotecas de la Red de Lectura Pública de Euskadi 
han sido 8.378.  

La valoración de este servicio es una de las más destacadas por las personas usuarias de la Red y cada año va 
en aumento. En 2024 se han atendido 5.771 peticiones más que en 2023. 

Queremos agradecer expresamente el trabajo realizado por el servicio de correo interno del Ayuntamiento 
quién posibilita el traslado de fondos entre bibliotecas de nuestra red y que en los primeros meses de este año, 
viendo el volumen de paquetes que se mueven ofreció la posibilidad de aumentar en un día los itinerarios de 
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entrega y recogida, pasando de 3 días a 4. La valoración tanto del personal bibliotecario como de las personas 
usuarias es muy satisfactoria, pues los plazos de entrega se reducen considerablemente. 

 

Préstamos por idioma y biblioteca 

Biblioteca Euskera Castellano Otros y bilingües Renovaciones Total 

Abetxuko 
1.171 4.754 79 1.050 7.054 

Aldabe 
917 10.369 649 1.724 13.659 

Aldabe infantil y 
juvenil 2.569 6.217 53 705 9.544 

Arana  
1.144 

 
6.363 

 
104 

 
1.126 

 
8.737 

Ariznabarra 
2.105 12.506 629 2.257 17.497 

Arriaga 
545 7.784 306 1.541 10.176 

Arriaga infantil y 
juvenil 1.688 5.932 58 1.133 8.811 

El Pilar 
1.074 11.982 364 2.233 15.653 

El Pilar infantil y 
juvenil 2.374 8.914 83 1.183 12.554 

Hegoalde 
521 8.423 153 1.450 10.547 

Hegoalde infantil y 
juvenil 3.851 7.697 113 1.296 12.957 

Ibaiondo 
1.409 19.216 831 4.158 25.614 

Ibaiondo infantil y 
juvenil 4295 14397 214 1923 20.829 

Iparralde 
660 6915 135 924 8.634 

Iparralde infantil y 
juvenil 2812 8363 121 1256 12.552 

Judimendi 763 5.355 421 1.170 7.709 
Judimendi infantil y 
juvenil 2.807 7.449 69 1.202 11.527 

Lakua  
751 

 
7.895 

 
384 

 
1.476 

 
10.506 

Lakua infantil y juvenil 
3.491 10.869 64 1.511 15.935 

Salburua 
1.101 16.224 545 3.572 21.442 

Salburua infantil y 
juvenil 8.864 25.366 682 3.779 38.691 

Zabalgana 
1.166 12.740 609 3.696 18.211 

Zabalgana infantil y 
juvenil 9.300 29.073 613 4.067 43.053 

Depósito 
109 1.404 58 3 1.574 

Total 55.487 256207 7.337 44.435 
 

363.466 
 

TOTALES 319031 44.435 363.466 

    

Préstamo de revistas en toda la Red de Bibliotecas 4.331  
Préstamo de libro electrónico en eLiburutegia por parte de socios/as de la Red de 
Bibliotecas Municipales 14.140 
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Evolución del número de préstamos entre 2014 y 2024 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Préstamos 
adultos 147.430 149.976 167.723 163.899 167.455 165.916 96.074 139.998 149.449 183.804 195.820 
Préstamos 
infantiles 110.352 119.331 140.802 158.277 177.339 188.231 113.871 191.163 173.760 111.525 114.025 

Préstamos de 
revistas 8.787 8.382 6.863 7.520 6.569 6.152 2.999 4.061 4.378 3.917 4.331 

eLiburutegia 252 3.481 3.346 3.961 5.987 7.030 17.615 13.747 12.610 11.605 14.140 

Total 
préstamos* 266.569 281.170 318.734 333.657 357.350 367.329 230.559 348.969 340.197 310.851 328.316 

*No se contabilizan las renovaciones ni los préstamos institucionales. 
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Préstamos de fondos infantiles y juveniles por idiomas
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Socios/as  

La Red de Bibliotecas cuenta con un total de 80.457 socios/as, lo que supone un aumento del (3,96 %) respecto 
a 2023, con un total de 3.067 nuevas personas socias. El número de socios institucionales son 291. 

La distribución por sexo muestra una mayoría de mujeres socias (57%) frente a los hombres (43%). Son 
porcentajes que se mantienen sin grandes cambios año tras año.  

 

Distribución de socios/as por edad 

Adultos 69.309  

Infantiles 10.857  
Institución 291  
Total 80.457  

 
Distribución socios/as por sexo 

Hombres 34.288  
Mujeres 45.869  
No aplicable 300  

Total 80.457  
 
  

Distribución de socios/as por bibliotecas 
Bibliotecas Adult. Infantiles Institución Hombres Mujeres No aplicable 

Abetxuko 786 143 10 346 583 10 
Aldabe 4.982 389 47 2.379 2.990 47 

Arana 1.761 87 15 697 1.151 15 
Ariznabarra 3.998 335 10 1.864 2.469 10 
Arriaga 4.453 472 19 2.067 2.858 19 

Pilar/ El Pilar 10.800 852 27 4.828 6.822 28* 
Hegoalde 5.134 582 21 2.283 3.431 21 

Ibaiondo 7.315 1.480 14 4.004 4.791 14 
Iparralde 6.731 687 31 2.885 4.534 30* 

Judimendi 8713 508 25 4.062 5.158 25 

Lakua 7375 853 36 3.435 4.792 36 
Salburua 3.291 2210 22 2.584 2.918 21* 
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Distribución de socios/as por bibliotecas 

Bibliotecas Adult. Infantiles Institución Hombres Mujeres No aplicable 
Zabalgana 2.517 2.165 8 2.132 2.549 8 

Beste/ Otros** 1.453 94 6 722 823 8 
 69.309 10.857 291 34.288 45.869 292 
 80.457 80.449 

** Este concepto recoge un número de socios/as a los que les falta algún dato como teléfono móvil o estar 
asociado a una sucursal de la red municipal concreta. 

 
 

Evolución del número de socios/as por sexo y edad entre 2014 y 2024 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Socios/as 85.623 89.267 92.604 95.799 99.407 102.548 104.043 70.832 73.972 77.390 80.457 

Hombres 39.230 40.807 42.366 43.860 45.551 47.000 47.714 30.243 31443 32.999 34.288 

Mujeres  46.252 48.296 50.045 51.728 53.647 55.320 56.093 40.347 42.287 44.109 45.869 

Adultos/as 64.428 66.835 70.806 79.443 82.513 86.594 88.565 59.784 62.924 65.996 69.309 
Infantiles 21.054 22.268 21.605 16.145 16.685 15.726 15.243 10.806 10.806 11.128 10.857 

Institución 107 141 164 193 209 228 235 242 242 266 292 

 
Salas de estudio  

El total de plazas ofertadas en las salas de estudio es de 501, distribuidas de la forma siguiente:  

 Sala de estudio de la Biblioteca El Pilar: 200  plazas. 
 Sala de estudio de la Biblioteca Ibaiondo: 120 plazas. 
 Sala de estudio de la Biblioteca Salburua: 99 plazas. 
 Sala de estudio de la Biblioteca Zabalgana: 82 plazas. 

 
Evoución de los usos de las salas de estudio entre 2015 y 2022 

Evolución de los usos de las salas de estudio entre 2017 y 2024 
 

 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024** 

Pilar/El Pilar 66.794 74.854 85.991 70.918 104.962         129.919           80.418  

Ibaiondo 100.374 124.441 122.118 63.199 96.078 107.338 108.214  

Salburua 92.264 94.119 94.163 45.848 79.433 91.828 95.503  

Zabalgana _ 64.668 63.838 27.044 48.511 

 
 

54.943 
 
 

 
 

54.017 

 

Evolución de los usos de las salas de estudio entre 2015 y 2022 
 
**No se pueden ofrecer los datos del 2024, pues la aplicación/ herramienta de conteo (Dynicont) no ha 
funcionado correctamente y ofrece datos erróneos.  

Servicio de uso de ordenadores  

Mediante este servicio se facilita el acceso a Internet, ofimática y la consulta de documentos electrónicos. 

En 2021 la Red  pasa a tener un total de 82 ordenadores: 62 en las bibliotecas de adultos/as y 20 en las 
infantiles y juveniles. Tras la valoración de uso de este servicio en las bibliotecas infantiles y juveniles (escaso 
e incluso nulo en algunas de ellas) se ha decidido retirar estos dispositivos en julio de este año; así. la 
distribución queda de la siguiente manera:  
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Distribución de ordenadores por biblioteca 
Biblioteca Cantidad 

Abetxuko 2 
Aldabe 3 

Arana 4 
Ariznabarra 4 

Arriaga 2 
Hegoalde 6 

Ibaiondo 6 
Iparralde 4 

Judimendi 2 
Lakua 6 

Pilar El Pilar 8 
Salburua 10 

Zabalgana 6 
TOTAL 63 

 
 

 
 

Usos de ordenadores por centro cívico 
 

Centro cívico 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Abetxuko 151 138 48 46 19 67 48 
Aldabe 180 174 70 175 239 312 260 
Arana 164 124 71 95 158 175 154 
Ariznabarra 532 468 102 35 97 157 170 
Arriaga 207 231 69 108 67 90 69 
El Pilar 5.755 5170 2087 3365 3279 3080 1123* 
Hegoalde 1.217 1318 457 823 542 509 742 
Ibaiondo 1.863 2236 1122 1360 1147 1204 1477 
Iparralde 827 878 588 884 752 589 582 
Judimendi 513 389 197 218 246 219 157 
Lakua 357 369 87 242 173 137 193 
Salburua 2.210 1809 656 761 851 854 729 
Zabalgana 853 751 260 337 597 818 494 

TOTAL 14.829 14.055 5.814 8.449 8.167 8.811 5.736 
 

 Desde el 20 de febrero hasta el 3 de septiembre la sala de ordenadores del Pilar permanece inhabilitada por 
problemas ajenos al servicio, pero este cierre explica la bajada significativa de los usos respecto a 2023  
disminuyendo en 1957 usos.  

 
 

 
Número de personas usuarias por centro cívico 

 
Centro cívico 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Abetxuko 20 19 11 9 6 13 6 
Aldabe 67 70 24 34 55 58 58 
Arana 30 30 19 17 25 27 17 
Ariznabarra 54 39 27 17 25 36 25 
Arriaga 43 51 19 29 18 29 28 
El Pilar 492 484 241 206 229 217 123* 
Hegoalde 146 155 69 89 80 73 77 
Ibaiondo 256 272 132 117 125 140 97 
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Número de personas usuarias por centro cívico 

 
Centro cívico 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Iparralde 134 131 83 80 79 85 85 
Judimendi 99 82 47 39 56 65 50 
Lakua 104 81 37 53 48 60 52 
Salburua 251 249 117 93 132 153 112 
Zabalgana 157 144 68 75 92 104 85 
TOTAL 1853 1807 894 858 970 1060 692 
 

* Tal y como hemos reflejado en el anterior apartado el cierre de la sala de ordenadores ha supuesto que 
al igual que los usos, el número de personas usuarias haya descendido casi hasta la mitad. 

 

Valoración  

La aplicación MY PC permite gestionar el servicio de ordenadores, siendo el personal bibliotecario el 
responsable del mismo en lo referente a la información y asesoramiento a usuarios y usuarias.  

Los usos bajan significativamente respecto al año anterior, así como el número de personas usuarias. 

 

INVERSIONES EN LA RED DE BIBLIOTECAS  

En 2024 se ha adquirido  material que ayuda a a facilitar el trabajo del personal bibliotecario: 

 Carros para libros para Ariznabarra. 

 Puffs para Aldabe. 

 Un vinilo para el txoko de cómic en Salburua . 

 Un panel de anuncios para Zabalgana. 

 Un módulo de librería para la biblioteca de Lakua. 

 Un módulo de librería, 3 puffs y una alfombra para Judimendi. 

 

SUBVENCIONES  

Se han presentado solicitudes para dos convocatorias que ha publicado en 2024 el Departamento de Cultura y 
Política Lingüística del Gobierno Vasco: 

 Dotación y/o renovación de fondos bibliográficos para las bibliotecas integradas en la Red de lectura Pública de 
Euskadi. 

 Promoción de la lectura y el uso de los servicios de las bibliotecas integradas en la Red de lectura Pública de 
Euskadi. 

Justificadas dichas subvenciones y dictada resolución el importe subvencionado en cada caso ha sido el 
siguiente: 

 81.793 € por renovación de fondos para el conjunto de nuestra red de bibliotecas. 
 14.369 € por los programas de promoción a la lectura desarrollados en nuestra red municipal.  
 

COMUNICACIÓN  
La Red de Bibliotecas dispone del blog Bibliogasteiz.com así como de varias redes sociales para la difusión de 
sus servicios y actividades y con el objeto de crear comunidad entre sus usuarias y usuarios. Concretamente, X, 
Instagram y Facebook. El nombre común a todas ellas es @vgbiblio. 

Blog 
El total de artículos publicados durante el año 2024 ha sido 28, todos ellos en su versión en castellano y en su 
versión en euskera. La media anual es de 15 visitas al día. 

Las temáticas de los artículos son: novedades, breves y guías de lectura. 
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X 
Nº de seguidores: 1.429. 

La tendencia al alza que se había venido manteniendo hasta ahora se ha visto frenada este último año. De 
hecho, el número de seguidores solo ha subido un 1,3 %. 

Facebook 
Nº de seguidores: 72. 

Un número muy bajo comparado con el del resto de nuestras redes sociales, reflejo de la pérdida de peso que 
Facebook viene experimentando con carácter general en el mundo de las redes. Aun así, el número de 
seguidores ha aumentado un 47 % respecto al año anterior.  

Instagram 
Nº de seguidores: 1.377. 

Un número elevado al que hay que sumar las interacciones, likes, reels… que hacen de esta red social la de 
mayor alcance entre las de la Red Municipal de Bibliotecas. El número se seguidores se ha incrementado un 49,3 
% en el último año. 

Valoración 
La valoración al finalizar el año 2024 es muy positiva en el caso de Instagram, de relativo estancamiento en el 
caso de X, y a falta de ver la evolución futura en Facebook y en el blog. De cara al año próximo, la gestión de 
estas redes por la nueva empresa adjudicataria del servicio de la Red de Bibliotecas habrá de marcar una nueva 
etapa, con una renovación importante en contenidos y modos de funcionamiento. 

 
Web 

En 2024  se han recibido 103.430  visitas a la página web de las bibliotecas y 37.428  sesiones (contando los 
actos). 
 
Desde el año anterior los números han variado mucho, pero en eso tienen mucho que ver los dos cambios que 
ha habido: 
 

1) Google ha modificado su programa de analítica. Antes era Google Analytics Universal. Ahora, Google 
Analytics 4. Ha cambiado su forma de medir. Por ello, el resultado es muy diferente 

2) Este año hemos incluido en la medición todos los actos de la agenda 2024. 
 

Gasto ejecutado 
Concepto Importe 

SERVICIO RED DE BIBLIOTECAS 1.799.938 € 
ADQUISICIÓN DE FONDOS 119.998,89 € 

 

 
Programa cultural de la Red de Bibliotecas 
Descripción  

La programación cultural de la Red de Bibliotecas incluye varias acciones a lo largo del año: 

 Programación anual que se desarrolla en las bibliotecas infantiles y juveniles así como en las de 
personas adultas. 

 Clubs de Lectura que se desarrollan en algunas de las bibliotecas. 
 Concurso de Nanorrelatos para Jóvenes. 
 Días de Libro, programa para celebrar el Día del Libro (23 de abril). 
 Mercado de Trueque de Libros, que se desarrolla con motivo de la celebración del 24 de octubre, Día 

de la Biblioteca. 
 Programa de formación de usuarios/as. 
 

PROGRAMACIÓN ANUAL 

Descripción  

Programación estable conformada por actos de muy diversa índole dirigidos a distintos públicos (infantil, familiar, 
juvenil y adulto), y que se desarrollan principalmente en las bibliotecas de los centros cívicos durante el curso 
escolar. La programación se estructura en dos períodos (febrero-mayo y octubre-diciembre), e incluye las 
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siguientes actividades: cuentacuentos, charlas, conciertos, encuentros con escritores/as, concursos, cursos y 
talleres, exposiciones temáticas, presentaciones de libros, recitales literarios, actuaciones teatrales, etc. 

Objetivos 

 Fomentar entre la población de Vitoria-Gasteiz la adquisición y afianzamiento de hábitos de lectura.  
 Impulsar la difusión y uso de los servicios de la Red de Bibliotecas Municipales. 
 Implicar a familias y educadores/as en la animación a la lectura mediante una oferta variada y abierta a todos 

los públicos. 
 Fidelizar usuarios/as. 
 Utilizar la biblioteca como lugar para el encuentro cultural entre distintos públicos. 

Datos  

Actividades y participantes 
 

Durante el año 2024 se han realizado un total de 151 actividades en las 23 bibliotecas que conforman la Red. La 
asistencia a estas actividades ha sido de 3.726 personas frente a las 3.160 personas que acudieron en 2023.  

Edad e idioma 

 Infantil y familiar Jóvenes y adultos 

Actividades 78 (51,6%) 73 (48,4%) 
 
En cuanto al idioma, se ha destacar que es mayor el número de actividades se ha realizado en castellano 
(50,7%) El uso de los idiomas en las actividades se refleja en el siguiente cuadro: 

 
 

Sin texto Cast. Eusk. Bilingüe 

Actividades 2 (1,3%) 73 (48,4%) 72 (47,6%) 4 (2,7%) 
 
Estos datos de distribución por idioma necesitan una explicación que atienda también a la edad para la que se 
han programado las actividades. Vemos así que el porcentaje de euskera supone un 27,3% de las dirigidas a 
jóvenes y adultos, y un 66,7% en las dirigidas a niños/as y familias. 

Edad y sexo 

La distribución por sexos, la participación de las mujeres es mayoritaria en todos los tramos de edad. 

 

Estos números también nos indican que el público que participa en las actividades es preferentemente infantil y 
adulto.  Sin embargo, para interpretar correctamente los datos, hay que tener en cuenta que niños y niñas 
generalmente participan en las actividades acompañados por al menos una persona adulta, lo que incrementa el 
número global de personas adultas que participan en las actividades. 

Tipo de actividades 
 
En el caso de la programación infantil las actividades predominantes en la programación han sido los 
cuentacuentos y talleres, pero también se han programado otro tipo de actividades como magia, conciertos, 
presentaciones de libros infantiles. En la programación dirigida al público joven y adulto la actividad 
predominante han sido las charlas y talleres, pero existe un abanico más variado de actividades que comprende 
recitales, presentaciones de libros y conciertos de pequeño formato, monólogos y pequeñas piezas de teatro.... 

Idazteaz beste  
 
Programa de encuentros con escritoras y escritores que escriben literatura en euskera y otros creadores y 
creadoras de otras disciplinas (ilustración, cine, teatro…), siempre relacionado con la literatura. Este programa 

 NIÑOS/AS 0-11 años JÓVENES 12-30 años ADULTOS >30 años TOTAL 

Hombres 405 104 709 1.218 

Mujeres 684 217 1.607 2.508 
Total 1.089 321 2.316 3.726 
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está dinamizado por Mikel Ayerbe, Doctor en Literatura Comparada y Estudios Literarios, profesor de la 
UPV/EHU y crítico literario. 
 
En 2024 se han realizado cuatro citas literarias, dos por temporada: 
 Zinemaz, ahozko tradizioaz eta musikaz Paul Urkijo, Maite Arroitajauregi “Mursego” 
 Memoriaren antzerkia, antzerkiaren memoria: Ainara Gurrutxaga eta Olatz Gorrotxategi 
 Kantugintza eta literatura: Ruper Ordorika 
 Egungo euskal ipuingintza: Garazi Arrula, Iñigo Astiz 
 

Valoración  

El programa garantiza una oferta estable de la Red de Bibliotecas, tanto en las bibliotecas infantiles y juveniles 
como en las de personas adultas. Las actividades son valoradas muy positivamente por los diferentes públicos 
que acuden a las tan diversas actividades que se ofertan, convirtiendo las bibliotecas un espacio de encuentro 
cultural de referencia en los centros cívicos y en los barrios.  

 

Clubs de Lectura 
Descripción  

Se crean grupos de lectura con temáticas variadas, que se proponen para compartir ideas en torno a libros y 
textos que se ponen en común. Están dirigidos tanto a pequeños y pequeñas lectoras como a personas jóvenes 
y adultas según la temática. 

Es una apuesta por la lectura compartida. 

Objetivos 

 Fomentar hábitos de lectura. 
 Potenciar el desarrollo de capacidades personales a través de la lectura. 
 Promover la utilización de los servicios bibliotecarios. 
 Fomentar el hábito de la lectura en familia. 
 Impulsar la práctica de un ocio activo y saludable. 

Actividades 

Se han realizado los 6 clubs de lectura habituales que se organizan desde la Red de Bibliotecas Municipales, 
que se desarrollan en Iparralde, Hegoalde, Judimendi, Salburua, Zabalgana y El Pilar. 

Las temáticas propuestas son las siguientes: 

- Novela Negra y policíaca (adultos/as, castellano, CC Iparralde). 
- Leer, Pensar y Compartir (adultos/as, castellano, CC Judimendi).  
- Cómic y novela gráfica (adultos/as, castellano, CC Salburua).  
- Irakurketa familian (niños/as +padres/madres, euskera, CC Zabalgana). 
- Literatura Latinoamericana (adultos/as, castellano, CC Hegoalde).  
- Club de Lectura Fácil (adultos/as, CC El Pilar). 

Además se ha puesto en marcha un nuevo club de lectura bajo la denominación de Literatura Universal, a cargo 
de Marisol Ortiz de Zárate, que se ha desarrollado en la biblioteca de Lakua en horario de mañana (segundo 
lunes del mes). 

Participantes 

Los clubs se realizan en año “escolar” (de octubre a junio), por lo que en esta memoria ofrecemos los datos 
correspondientes a la temporada 2023-2024. 

Se han ofrecido 4 clubs de lectura con 20 plazas cada uno, y dos clubs de lectura con 12 plazas, debido a las 
características de los grupos (Lectura Fácil e Irakurketa familian), que deben ser más pequeños.  Todos tienen 
una duración de curso escolar, con reinscripciones trimestrales, a excepción de Irakurketa familian, con una 
duración semestral y reinscripción trimestral también.  

La edad media de las personas participantes en los clubs de lectura dirigidos al público adulto ha sido de 56 
años y el 71% han sido mujeres.  

Valoración  

Gracias a los clubes de lectura se ofrece una actividad vinculada a la lectura generando un grupo que comparte 
un interés de forma continuada. Los usuarios y usuarias están altamente satisfechas y en los últimos tiempos se 
está viviendo un boom, lo que nos hace plantearnos regular el acceso de otra manera y valorar el incremento del 
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número de clubes que ofrecemos. 
 
Continuando con la línea de trabajo en equipo, se convocó al final del curso a dinamizadoras y dinamizadores de 
los clubs para hacer una valoración conjunta así como hacer propuestas de mejora.  
 

Colaboraciones  

Complementando a los clubes de lectura organizados desde la Red de Bibliotecas, está la colaboración con 
otros clubes de lectura organizados desde otros departamentos municipales u organizaciones e instituciones 
(entre otros los clubes del Servicio de Igualdad-Casa de las Mujeres…).  

Estas colaboraciones se traducen mediante la cesión de espacios y/o préstamos de libros con diferentes clubes 
de lectura dinamizados por otros servicios municipales, así como con asociaciones, centros escolares, entidades 
y colectivos diversos de la ciudad.  

La Red apuesta por la Lectura Fácil mediante un convenio con asociaciones como APDEMA, ASAFES o La Red 
de Salud Mental de Osakidetza entre otros/as que dinamizan sus propios clubes para sus usuarios/as.  

 

 

IX Concurso de Nanorrelatos para jóvenes 
Descripción  

Se trata de un concurso que pretende llamar la atención sobre el formato de nanorrelato como medio para 
desarrollar la imaginación y fomentar la afición por la escritura creativa. 

Los y las jóvenes de entre 12 y 30 años, participan a través de un formulario web. Existen 3 categorías de 
participación, que a su vez se desdoblan en euskera y castellano.  

 Categoría A: Estudiantes de 1º y 2º de ESO.  
 Categoría B: Jóvenes desde 3º de ESO hasta 18 años.  
 Premio Laboral Kutxa: Jóvenes de 19 a 30 años 
 
Este programa cuenta con el patrocinio de Laboral Kutxa y la colaboración de ID-Arte, Escuela Superior de Arte 
y de Diseño de Euskadi. 

 

Objetivos 

 Fomentar la creatividad en el ámbito de la escritura creativa. 
 Estimular la práctica de habilidades de expresión escrita. 
 Fomentar la identidad de las personas jóvenes. 
 Impulsar la práctica de un ocio activo y saludable. 

 

Datos  

En relación a la participación, en esta edición se han presentado un total de 506 trabajos, correspondientes a 
320 autores y autoras. Comparando los datos con los obtenidos en la edición del pasado año ha habido un 
incremento del 40% en el número de trabajos entregados, volviendo así a valores prepandemia. 

De los datos recogidos, la mayoría de participantes de las categorías A y B indica que se ha enterado del 
concurso a través del profesorado. Conforme aumenta la edad, la fuente principal de información acerca del 
concurso es mediante la web municipal y las redes sociales.  

Respecto al género, hay una mayor participación por parte de mujeres (60%) que de hombres (39,4%) y 
personas no binarias (0,6%). 

En cuanto al idioma, sigue predominando el castellano (79,4% de los textos), frente al 20,6% de textos 
presentados en euskera.  

En cuanto a la temática, en esta edición los nanorrelatos debían incluir entre sus caracteres una palabra 
relacionada con la música. 

 
Un año más, con los textos premiados y las ilustraciones del alumnado de ID-Arte, del 27 de mayo al 7 de julio se 
realizó una exposición itinerante por los centros cívicos de Iparralde, Hegoalde y Zabalgana. 

La entrega de premios, con presencia de amigos y familias de los premiados y premiadas, fue sencilla pero 
bonita. Fue amenizada musicalmente con las voces y guitarras de los músicos Markel de Reparaz y Arrate 
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Morales. Las personas ganadoras pudieron leer en público su nanorrelato.  

Cabe señalar la implicación del profesorado y alumnado de ID-Arte. En contraprestación, se premió a los y las 
creadoras de las ilustraciones con un vale-regalo en una tienda de material artístico, poniendo en valor la autoría 
de todas y todos. 

 

Valoración  

De los datos recogidos, se desprende que los centros escolares se han implicado en mayor medida, ya que la 
mayoría de participantes indica que se ha enterado del concurso a través del profesorado. Aprovechamos el 
momento para reconocer y agradecer la labor del profesorado en la difusión y la motivación a la participación de 
los jóvenes. 

Todas las personas ganadoras contaron con cheques-regalo para intercambiar en una librería de la ciudad, algo 
que la Red de Bibliotecas considera fundamental de acuerdo a los objetivos del concurso, de animación a la 
lectura y a la escritura creativa. 

 

Programa Días de Libro 
Descripción  

Este programa celebra el Día Internacional del Libro con la puesta en marcha de una programación especial de 
actividades de animación a la lectura que en 2024 se desarrollaron del 15 al 26 de abril, tomando como espacio 
de referencia el Palacio Villa Suso.  

 

Datos  
 
 

 
 
 
Entre las personas asistentes, la mayoría han sido personas adultas, mayores de 30 años. En cuanto al género, 
se acercaron más mujeres que hombres, pero esa es la tendencia habitual también en las bibliotecas. En cuanto 
a la edad en las actividades en euskera desciende la edad media, con presencia de más personas jóvenes, 
reflejo de la realidad lingüística de la ciudad. 
 
Valoración 

Se ha vuelto a hacer una gran apuesta por este programa organizando un programa muy ambicioso. Hacer algo 
en el mes de abril siempre es complicado -entre Semana Santa y San Prudencio-. Sin embargo, los datos de 
participación son importantes. 
 
Como novedad este año se han creado espacios temáticos en las bibliotecas de la Red dentro del programa ¡La 
biblioteca patas arriba!, con el objetivo de visibilizar que la biblioteca es algo más que un sitio con libros, que es 
un lugar divertido donde suceden historias y aventuras. 
 
Mercado de Trueque de Libros 

DÍA  ESCRITOR/A ACTIVIDAD IDIOMA ASISTENCIA 

15 de abril Ignacio Martínez de 
Pisón 

Presentación del Libro 
“Castillos de fuego” Castellano 58 personas 

(31 mujeres, 27 hombres) 

17 de abril Karmele Jaio Presentación del Libro 
“Maitasun kapitala” Euskera 62 personas 

(54 mujeres, 8 hombres) 

18 de abril Javier Alcázar 
Presentación del Libro 
“El intruso”, de lectura 
fácil 

Castellano 23 personas 
(16 mujeres, 7 hombres) 

22 de abril Antonio Altarriba Presentación del Libro 
“El cielo en la cabeza” Castellano 47 personas 

(29 mujeres, 18 hombres) 

23 de abril 

Patxi Zubizarreta, 
Mintxoemillán, Pello 
Ramirez, Felipe 
aandiaran 

Espectáculo  
 “Gelditu, entzun, 
begiratu” 

Euskera 34 personas 
(22 mujeres, 12 hombres) 

26 de abril  Presentación del Libro 
“Juana” Castellano 22 personas 

(18 mujeres, 4 hombres) 

TOTAL    246  personas 
(170 mujeres y 76 hombres)  
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Descripción  

Esta actividad tan popular se realiza con motivo de la celebración del Día de la Biblioteca (24 de octubre). 

La Red de Bibliotecas Municipales aporta en torno a 5.000 libros para fomentar el intercambio. Estos libros 
provienen de los libros expurgados de la Red a lo largo del año. 

Objetivos 

 Fomentar el placer de leer a través del intercambio de libros entre personas de todas las edades. 

 Promocionar y difundir los servicios y las actividades de las bibliotecas municipales.  

 Ayudar a renovar las bibliotecas particulares compartiendo los libros ya leídos. 

 Impulsar la práctica de un ocio activo y saludable. 

Datos  

 

Número de trueques 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Literatura adultos 2.134 2.183 2.826 3.680 2.424 2.301 1.901 3750
Temas adultos 435 640 676 634 472 453 1.687 704
Literatura infantil-juvenil 1.424 1.353 1.626 2.204 1.534 1.524 1.979 2365
Totales 3.993 4.176 5.128 6.518 4.430 4.278 5.567 6819
 

Número de trueques 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Literatura adultos 4.275 3598 3749     3638 3191 5429
Temas adultos 790 664 650     751 833 1189
Literatura infantil-juvenil 2.574 2262 2382     3112 2836 3644
Totales 6.819 6.524 6.781   7.501 6.860 10.262 
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Asistencia 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Sábado por la mañana 557 421 714 1.055 679 481 723 776
Sábado por la tarde 313 605 812 927 693 634 1001 1042
Domingo por la mañana 830 789 939 1.078 821 664 1180 1212
Totales 1.700 1.815 2.465 3.060 2.193 1.779 2904 3030
 

Asistencia 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Sábado por la mañana 789 698 786    1163 859 1075
Sábado por la tarde 951 882 915    1171 1041 1416
Domingo por la mañana 1.145 789 1030    1292 2.088 1459
Totales 2.885 2369 2731    3626 3988 3950
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Libros aportados por la Red de Bibliotecas 

Esta edición han sido 5.422 libros que se han puesto a disposición de la ciudadanía. 
 
ADULTOS/AS: 3506 libros 

o Literatura 
 2000-2009: 1271 libros 
 +2010: 1440 libros 

o Temas: 585 libros 
o Cómics: 100 ejemplares 

 
 

INFANTIL Y JUVENIL: 1896 libros 
o Infantil 0-7 años: 811 libros 
o infantil 8-12 años 528 libros 
o Juvenil 505 libros 
o Temas: 182 libros 

                        
TOTAL: 5422 libros aportados 

A este respecto es muy importante poner en valor el trabajo que realiza el personal catalogador, encargado de 
recoger las donaciones, ya que para llegar a esta selección hay un inmenso trabajo de selección, expurgo, 
clasificación…  
 

Valoración 
Un año más, en general, la valoración es muy positiva ya que es una actividad muy consolidada y apreciada por 
quienes participan año tras año.  

En cuanto a la asistencia, mantenemos prácticamente la asistencia récord del pasado año, con una diferencia 
de 30 personas menos: 3.950 personas han pasado a lo largo del fin de semana por el Iradier Arena.  

Sin embargo, ha habido un crecimiento sustancial de la participación o en el número de trueques 
realizados: 10.262 frente a 6.860 trueques realizados en 2023.  

La mayoría del  público acude con los 5 libros de máximo para el trueque, e incluso repiten la entrega de más 
libros en diferentes momentos del evento. 

De lo que no hay duda es que se trata de una cita anual ineludible que la gente espera con ganas. 

La mayoría del  público acude con los 5 libros de máximo para el trueque, e incluso repiten la entrega de más 
libros en diferentes momentos del evento. 

De lo que no hay duda es que se trata de una cita anual ineludible que la gente espera con ganas.  

La afluencia de público ha sido masiva a lo largo de las dos jornadas, sobre todo el domingo por la mañana, pero 
no hemos conseguido evitar las largas colas habituales en la recepción de libros de adultos. 

También ha quedado de manifiesto que más allá de ofrecer un espacio para realizar los trueques, con la 
programación complementaria, se ofrece un espacio lúdico, sobre todo para las familias. Se ha podido 
disfrutar de música en directo a cargo de Virginia de la Casa Trío (por las mañanas), tres talleres infantiles  (uno 
en cada franja horaria) y un cuentacuentos el sábado por la tarde (Txanogorritxok kontatu ez zizkidanak). 
Además,  se colocó la exposición del IX Concurso de Nanorrelatos, en el que alumnas y alumnos de la Escuela 
de Diseño ID-Arte ilustraron los relatos ganadores y otros más elegidos por el jurado de esta edición.  La 
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exposición además de vestir la entrada, visibiliza el trabajo que se hace desde la Red de Bibliotecas en otros 
proyectos y campañas.  
 

Formación de usuarios/as 
Objetivos 

 Fomentar el hábito lector.  
 Aprender a utilizar la biblioteca como herramienta de formación. 
 Proporcionar autonomía para localizar información. 
 Dar a conocer la Red de Bibliotecas Municipales, sus recursos y servicios. 
 Impulsar la práctica de un ocio activo y saludable. 

Descripción  

La Red de Bibliotecas oferta los siguientes programas:  

 “Conoce la Red de Bibliotecas”. 
 “Te dejamos la biblioteca”. 
 “Puntos de Lectura”. 

Datos 

Conoce la Red de Bibliotecas 
 
La Red de Bibliotecas oferta de octubre a mayo la posibilidad de realizar visitas guiadas a las diferentes 
bibliotecas municipales. En estas visitas se conoce de forma amena cómo funcionan las bibliotecas municipales, 
la colección de fondos y cómo disfrutar de sus servicios. Las visitas, en euskera o castellano, están dirigidas a 
todo tipo de grupos y colectivos (centros educativos, euskaltegis, asociaciones...).  

Las visitas se ofrecen durante el curso escolar (de octubre a mayo) a través del proyecto “Vitoria-Gasteiz, Ciudad 
Educadora”, en coordinación con el Servicio de Educación.  

 

Se realizaron 168 visitas guiadas a las diferentes bibliotecas repartidas por la red donde participaron 52 centros 
escolares, 3 EPAs, 1 BIZAN y una ONG. De ellas, 146 han sido en euskera y 22 en castellano. 

Te dejamos la Biblioteca 

Programa dirigido a centros escolares de Educación Infantil y Primaria que posibilita la utilización de las 
bibliotecas familiares en exclusiva y en horario escolar. Ofrece a los centros educativos la posibilidad de utilizar 
las bibliotecas como un recurso más donde desarrollar de forma autónoma actividades de carácter educativo, 
disfrutando en exclusiva de los fondos y espacios de la biblioteca, bajo la tutela y responsabilidad de su 
profesor/a. La primera sesión siempre es una visita guiada. 

Ha habido 88 grupos de alumnos y alumnas de distintos centros de la ciudad que han utilizado las bibliotecas 
en varias ocasiones, la mayoría han realizado 4-5 utilizaciones. 

Valoración 
La biblioteca continúa siendo un recurso educativo fundamental para la comunidad escolar. A su vez, nos 
permite llegar fácilmente a nuevos públicos y dar a conocer los servicios bibliotecarios, incrementando el número 
de socias y socios.  

El programa ha vuelto a superar sus datos de participación. La tendencia se ha invertido y cada vez hay más 
demanda de utilización de las bibliotecas de manera autónoma. La gestión del calendario continúa siendo un 
quebradero de cabeza, mayoritariamente debido a la dificultad de comunicación con el profesorado implicado. 
Además a lo largo del curso hay que hacer modificaciones constantes a solicitud de los centros. Por otro lado, 
hay algunas bibliotecas que tienen un mayor número de centros educativos en su zona, y dificulta el acceso de 
todos ellos. Se han implementado medidas de mejora para la gestión, así como en la comunicación con los 
centros escolares (recordatorios mensuales…). 

Puntos de Lectura 

Proyecto que se realiza en los centros de personas mayores (BIZAN) y que consiste en ofertar un espacio con 
libros de la Red de Bibliotecas para su lectura en el propio centro o para solicitarlos en préstamo. El objetivo 
principal de este programa es acercar los servicios bibliotecarios a los lugares habituales de las personas 
mayores, además de fomentar los beneficios de la lectura y la adquisición y afianzamiento del hábito lector. 

Actualmente existen 14 puntos de lectura, creciendo en uno más. Además se ofrece un servicio de préstamo 
de libros para los clubs de lectura de los BIZAN:  

1.-Arana 
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2.-Ariznabarra 
3.-Coronación 
4.-El Pilar 
5.-Lakua-Arriaga 
6.-Landazuri 
7.-San Cristóbal 
8.-Sansomendi 
9.-Zaramaga 
10.-San Martín 5 
11.- San Martín 7 
12.-Judimendi 
13.-Txagorritxu 
14.-Los Herrán 

 
El número total de libros es de 446, distribuidos en 14 lotes, de unos 30 ejemplares cada uno. Hay diferentes 
temáticas y tipos de libros: “Lectura Fácil”,  “Letra Grande”, temática infantil, en euskara y castellano. 
 
Los libros se rotan de centro en centro cada 4 meses aproximadamente para asegurar la variedad de la oferta. 
 
Al igual que en años anteriores se incorporaron revistas de años anteriores donadas por la Red de Bibliotecas, 
que son expuestas junto a los libros y en los diferentes puntos de los centros.  
 

Valoración 

El programa de visitas resulta fundamental para la Red de Bibliotecas, ya que nos brinda la oportunidad de llegar 
a futuros usuarios y usuarias. A su vez, la biblioteca se convierte en un recurso público a disposición de los 
centros escolares, fundamentalmente. 

Los Puntos de Lectura son un servicio consolidado de los BIZAN. Se valora que la colaboración entre la Red de 
Bibliotecas y los BIZAN es muy positiva y continuaremos en esta dirección. 
 

 
 

Gasto ejecutado 
Concepto  Importe 

Programación cultural Red de Bibliotecas  79.738,28  € 
 
 
 
Exposición de los cursos de fotografía. Expo-cipa 
Descripción  
Exposición de fotografías realizadas por alumnos y alumnas de los Cursos de Iniciación a la Práctica Artística 
relacionados con la fotografía, cursos que se imparten en distintos centros cívicos a lo largo del curso. 

Objetivos  

 Ofrecer al alumnado la posibilidad de trabajar un ciclo completo de elaboración de una obra, desde la 
realización de la fotografía hasta su exhibición, pasando por el revelado y el montaje en marco. 

 Posibilitar poner en práctica los conocimientos adquiridos en los primeros meses del curso. 

 Motivar al alumnado con una exposición pública de sus trabajos y de esta forma ver recompensado su 
esfuerzo. 

 Motivar a la participación de otras personas en próximos cursos que se organicen. 

Acciones realizadas  

El tema para la exposición de 2024 ha sido libre. Esta edición ha constado de 21 cuadros con montajes de entre 
dos y cuatro fotos cada uno, y hemos contado también con la participación del curso Laboratorio de Iparralde, 
quien ha realizado el proyecto en su totalidad. La exposición ha pasado por las salas y espacios expositivos de 
los centros cívicos Iparralde, El Pilar, Ibaiondo y Hegoalde entre los meses de abril y junio.  

Paralelamente, durante el mes de marzo, se ha realizado también una exposición con las fotos de los cursos de 
Fotografía digital infantil en los centros cívicos de Ibaiondo y Abetxuko. 
 
Valoración 

La actividad, como en años anteriores, ha resultado un gran estímulo para los alumnos y las alumnas de 
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nuestros cursos de fotografía, ya que se ha posibilitado trabajar el ciclo completo de elaboración de una obra 
fotográfica, así como del proceso expositivo. Se aprecia la implicación de las personas participantes y la calidad 
de las fotos expuestas. 

 

Gasto ejecutado 
Concepto Dirua / importe 

Exposición cursos de fotografía, expocipa 422,45 
 

 

 

EQUIPOS DE ZONA 

Descripción  
El equipo de zona es la base sobre la que se sustenta el modelo de gestión de la red de centros cívicos con la 
participación de técnicos/as de distintos ámbitos municipales con el objetivo de responder a las necesidades y 
demandas que surjan en las distintas zonas de influencia de las mismas. 

La red de centros cívicos está conformada por 14 centros y para una gestión más eficaz de los recursos se ha 
dividido esta red en 9 zonas. Cada una de ellas cuenta con un equipo técnico multidisciplinar en el que 
intervienen técnicos/as de varios departamentos y servicios municipales. 

El servicio de Cultura, a través de la Unidad de Actividades Culturales en centros cívicos, se integra en estos 
equipos, estando divididas las zonas de la siguiente forma Aldabe-Campillo; Ibaiondo-Arriaga; Iparralde; El Pilar; 
Hegoalde-Ariznabarra; Judimendi-Arana Lakua-Abetxuko, Salburua y Zabalgana. 

A partir de un diagnóstico realizado en cada una de las zonas estas personas participan en el trabajo coordinado 
que se genera en los distintos equipos. 

Los equipos se reúnen en cada zona como mínimo una vez cada dos semanas, incorporando a las reuniones a 
otros profesionales  del centro o del Ayuntamiento cuando es necesario. 

Se trabaja por proyectos que o bien surgen en el propio equipo o en coordinación con agentes de cada zona. 

Es muy importante la participación ciudadana como eje vertebrador de las acciones que pueden surgir en las 
distintas zonas. Esta participación se centra actualmente en los Auzogunes. 

De las reuniones más generales de los Auzoguneak, en cada zona pueden surgir otras mesas/foros/grupos de 
trabajo específicos que respondan a las realidades concretas. 

 

Objetivos 

 Participar en el trabajo coordinado y multidisciplinar que se lleva a cabo en los centros cívicos, con técnicos y 
técnicas culturales integrados en los equipos de trabajo de las siete zonas en que se divide la ciudad.  

 Fomentar el desarrollo personal en el ámbito cultural, facilitando el conocimiento y potenciando la creatividad.  

 Impulsar un tiempo de ocio activo y cultural en el ámbito del centro cívico y la zona en que se ubica.  

 Promover la participación de la ciudadanía en procesos culturales.  

 Introducir las perspectivas de género, edad, interculturalidad y diversidad funcional en las actuaciones que se 
lleven a cabo. 

 

Acciones realizadas 

Durante el 2024, el trabajo de los equipos de zona se ha materializado en los siguientes proyectos más 
destacados. 
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Zona Programas 

Aldabe-Landatxo 

Carnavales 

El equipo de zona, en colaboración de los BIZAN de la zona y varios establecimientos 
hosteleros organizó la actividad “Errotako Inauteriak – Pintxo pote con DJ Cactus”, con 
una gran visibilización y participación en la calle. Se apoyaron también las actividades de 
carnaval organizadas por Goian Elkartea con los colegios de Ramón Bajo e Ikastola 
Landazuri. 

8 de marzo. Día Internacional de las mujeres 
Se programaron 2 obras de teatro producidas por Pez Limbo. En Aldabe “Daisy Craizy” y 
en El Campillo “Margarita Molotov”.  Ambas con una  gran acogida y aforo completo. 
 
Diversidad y migrantes 
Entorno al 21 de marzo, Día internacional del Migrante, se realizaron dos acciones en 
Aldabe.  Proyección de la película “Paddintong” y presentación del libro “Deconstruir 
nuestros privilegios blancos”.  
 
Poetas en mayo  
Cuentacuentos de Mar Benegas dirigido a las aulas de infantil de los centros públicos de 
la zona. Las sesiones se realizaron en la biblioteca de Aldabe y en la ludoteca de El 
Campillo. Esta actuación fue muy bien valorada por las escuelas que agradecieron la 
oferta.  
Jornadas de puertas abiertas EL CAMPILLO y ALDABE 
El 7 de junio en El Campillo y el 14 de junio en Aldabe se celebraron estas jornadas 
ofertando varias actividades y contando con participantes de diferentes cursos. Varias 
acciones contaron con una alta participación.   
Arroces Aldabe – 15 de junio 2ª edición.  
El equipo del SSB de Aldabe en colaboración con varios agentes y colectivos sociales  
organizó este evento con el objetivo de acercarse al barrio y fomentar la diversidad.  
La jornada fue muy bien valorada.  
Diversidad y migración 
En colaboración con la asociación Asamblea de Cooperación por la Paz se realizó un 
programa conjunto para El Campillo y Aldabe con diversas acciones: “Escape-room 
cuando escapar no es un juego”; Exposición “Historias de la diversidad”; conciertos de Elh 
Malick y Geraldine. Todas ellas contribuyeron a transmitir valores positivos de la 
migración.  
Charla de fotografía con David Jiménez 
En colaboración con la Escuela de Artes y Oficios, que ha celebrado este año su 250 
aniversario, se programó esta charla del prestigioso fotógrafo. Gran asistencia de público. 
Día internacional contra el cambio climático  
Se programaron 2 actividades en colaboración con Intermón Oxfam. Una charla y una 
exposición sobre Guatemala. 
Programa Aldabe Zinema (nov-dic) 
En colaboración con Gaztefilm se proyectaron tres películas infantiles dirigidas al barrio y 
proporcionando invitaciones a públicos que consideramos diana. Se pasaron en tres 
domingos por la tarde con una buena acogida y diversidad de público.  
Dinamización de Polideportivo El Campillo , Piscina de Aldabe y Bolera Fueros 
Programación de actividades en El Campillo en fines de semana (patinaje en línea, 
badminton, baloncesto) animación acuática con hinchables en Aldabe y cesión de 
espacios como la Bolera para darlos a conocer en la zona.  
Bike Station en Polideportivo de Landazuri  
Se han reparado y puesto a punto las 10 bicicletas con que cuenta el local. También se ha 
encargo un graffiti decorativo artístico en la puerta de acceso a la Bike con el fin de 
mejorar la imagen exterior del recinto.  
 (Participación del SSB de El Campillo.) 
 
Carnavales, Olentzero y Mari Domingi 
Colaboración en estos eventos organizados por  asociaciones y colectivos de la zona. 
Programación de diversas actividades y talleres. 
 
Euskeraren eguna 
Programación de varias actividades en las salas de encuentro para el fomento del 
euskera.  
Teatro – Espectáculo Belarri prest 
 
Programación deportiva Navideña 
Oferta de actividades ofrecida de forma coordinada y conjunta entre las zonas de 
Iparralde, El Pilar y Aldabe. El objetivo principal ha sido posibilitar la práctica de la 
actividad física también en este período a través de una oferta puntual y lúdica. 
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Aldabe-Landatxo 

Día del euskera 
En Aldabe se programó con gran éxito de participación el monólogo de Jon Plazaola 
“Tum-Tum Platz”.  
También en coordinación con los centros educativos de la zona se ofertó el espectáculo  
“Naita Kontu eta kanta” con la participación de CEIP Ramón Bajo, Ikastola landazuri y 
CEIP Santa María.  
Proyecto de recuperación y reutilización de bicicletas. 
 
Colaboración con el Servicio de Juventud 
Scape-room zombi en el C.C. El Campillo 
 
25 noviembre – Día internacional contra la violencia hacia las mujeres 
Exposición, recital de poesía y charla con Helena Gil en El Campillo. 
 
18 diciembre – Día internacional del migrante 
Actuación teatral Zelako Marroia con Ane Guevara y Aitor Vinagret en la biblioteca de 
Aldabe. 
 
Cuidándonos en el Casco Viejo  
Continuidad del programa impulsado por diferentes agentes del Casco para diagnosticar y 
conocer aspectos importantes para el cuidado y convivencia de las personas mayores 
 
Olentzero y Mari Domingi 
En Navidad se colaboró con la asociación de vecinos Errota en la organización de este 
evento  y también con la asociación Goain en la celebración de la actividad “Neguko Jaia”.   
Trabajo en red 
Impulso del trabajo comunitario en Red con diferentes agentes de la zona:  Red BIZAN, 
GOIAN, AMPA CEIP Ramón Bajo, AMPA CEIP Landazuri, Landazuri Ikastola, Colegio 
Santa María de Vitoria, APDEMA, ACCE; Errota Anitza 
Visitas a centros educativos de la zona y AMPAS.  
El equipo de zona ha programado varias reuniones con AMPAS y equipos directivos de 
los centros CEIP Ramón Bajo, Ikastola Landazuri y CEIP Santa María. El objetivo principal 
era conocer mejor su realidad y necesidades, acercar los servicios de nuestros centros e 
intentar atender sus demandas. 
acciones.   
 
Colaboración con la Asociación Bizikleteroak 
 
Colaboraciones con varias entidades 
Arambasamba – Encuentro de batucadas 
Alboan – Exposición de cuadros sobre diversidad. Ama-Lur-Zonia 
Instituto Francisco de Vitoria – Alumnado del  curso “Mediador/a de comunicación” 
Visitas al centro cívico de colectivos sociales 
Se han coordinado visitas con entidades como Sartu y EPA San Prudencio. Agradecen 
mucho la información y la acogida prestada. 
vayan a impulsar las fiestas de Errota con colaboración de todos los agentes . 
 
VALORACIÓN 
Nueva incorporación de la técnica de cultura el mes de febrero. 
 
El equipo de zona comienza a recoger los frutos de años anteriores en relación al esfuerzo 
realizado para crear redes comunitarias. Se tiene más capacidad relacional para trabajar 
con los agentes del barrio y coordinar las propuestas. 
 
Las reuniones mantenidas con los centros escolares públicos de la zona han facilitado la 
coordinación para propuestas como cuentacuentos o teatro en el salón de actos. El 
feedback recibido ha sido muy positivo. 
 
La mesa Errota está consolidada y mensualmente hay una reunión . Esta periocidad de  
las reuniones ha desencadenado que de cara al 2025 y por primera vez se vayan a 
impulsar las fiestas de Errota con colaboración de todos los agentes . 
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Iparralde 

 
Carnavales (9 febrero)  
Fiesta de carnaval con talleres, concurso de disfraces, pintxos y  espectáculo familiar con 
Ind-jones.  
 
Mueve tus articulaciones 
Actividad física destinada a personas de edad avanzada (mayores de 70 años). Ejercicios 
suaves con el objetivo de mejorar la movilidad articular y la elasticidad, fortalecer los 
músculos y aliviar la rigidez corporal.  
 
Actividades deportivas puntuales (mayo-junio) 
Pilates, Pilates, espalda sana para mayores, abdominales y estiramientos, Karate en 
familia, Zumba, cardio kik boxing 
 
Fiesta fin de curso “Plazaratu Iparralde” (13 de junio) 
Jornada festiva para visibilizar el trabajo realizado por los  diferentes grupos, asociaciones 
y alumnado de los cursos impartidos durante la temporada, así como los servicios de de 
Ludoteca, Sala de encuentro, Biblioteca infantil y juvenil del centro cívico Iparralde. 
Exposiciones, exhibiciones deportivas y de baile, talleres y  juegos, camas elásticas y 
campeonato de tute.  
 
Concierto fin de curso del Coro Tantak  (19 de junio) 
 
Programación emociones y bienestar (noviembre-diciembre)  
Charlas "Hábitos para una vida emocional saludable" y ¿Es tu hambre real o emocional?", 
talleres de Biodanza y "Aprendiendo a parar", Cuentacuentos "Emozioen zurrunbiloa” y 
Bingo de emociones. Exposición de libros en torno a las emociones y el bienestar en las 
bibliotecas del centro civico Iparralde.  
 
Zaramaga berPIZTU 
Proyecto impulsado por el Programa de Educación de Calle, en el que a través de    una 
intervención artística se han reconvertido 7  cajas de registro de luz en obras de arte 
(micro murales) que invitan a la reflexión sobre el racismo, bullying, guerra, diversidad 
corporal, vivienda y 3 de marzo, naturaleza y salud mental. Se ha trabajado desde un 
enfoque comunitario, un abierto a agentes educativos y sociales del barrio de Zaramaga.  
 
Mantas solidarias 
Proyecto solidario en el que el grupo de tejedoras del centro cívico Iparralde  
“Ganchilleando con amor”, junto con las tejedoras de BIZAN Zaramaga y Sansomendi, han 
confeccionado 150 mantas  y las han donado  a las y los usuarios de la residencia 
Txagorritxu. Los  distintos establecimientos comerciales y de hostelería, así como 
personas a título individual han colaborado en este proyecto a través de  la donación de 
las lanas.  
 
Programación de Navidad  
Olentzero y Mari Domingi: Kalejira, recibimiento y reparto de castañas y chocolate. En 
colaboración con el Programa de Educación de Calle, Servicio de Ocio y Tiempo Libre, 
Bizan Aranbizkarra y Zaramaga y la AAVV Bizigarri (20 de diciembre). 
 
Disfruta de la piscina con el Club Natación Zadorra (22 de diciembre) 
Campeonato de Navidad del CN Zadorra (nadadores/as del club), aquarritmos, Natación: 
mejora tu técnica + relevos populares, animación en piscina y juegos acuáticos en familia 
 
Campaña solidaria Kilo + Kilo –  
Campaña en la que la ciudadanía disfruta  de una actividad deportiva a cambio de donar 
un kilo de alimentos no perecederos, destinada al Banco de Alimentos. 
Actividades: condición física, gimnasia de mantenimiento, aquarritmos, pilates, actividades 
musical ritmos actuales, circuitos funcionales, abdominales + estiramientos, aquaplus, 
yoga. 
 
 
PLAN DE REVITALIZACIÓN SOCIAL DE ZARAMAGA 
 
Jornada participativa jóvenes (enero-marzo) 
Proceso participativo realizado entre más de 400 jóvenes escolares de Zaramaga en el 
que han aportado sus propuestas dirigidas a mejorar el barrio de Zaramaga. 
 
Jornadas participativas Senda de los puertos  (marzo) 
Proceso participativo en el que los vecinos y vecinas del barrio han aportado sus 
propuestas para la reforma de uno de los espacios de encuentro y esparcimiento del 
barrio: Senda de los puertos. 
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Jornadas participativos para los proyectos Lorategi biziak y Zaramaga mugituz 
(abril)  
Procesos participativos a los que han acudido agentes sociales, culturales y deportivos, 
así como vecinas y vecinos y del sector comercial y hostelero de Zaramaga con el objetivo 
de integrar los resultados en  los dos proyectos de  rehabilitación y dinamización del 
barrio.  

Inauguración del patio de la Ikastola Odon de Apraiz (11 de mayo) 
Tras transformarse en un espacio naturalizado y educativo para la convivencia en el barrio 
de Zaramaga, se ha realizado una celebración de una jornada festiva en colaboración con 
la Ikastola y con el AMPA,  que ha marcado el inicio de su apertura del patio para uso y 
disfrute del barrio durante los meses de verano. 
Se han realizado diversos talleres, yincana de juegos, hinchables y camas elásticas. La 
celebración culminó  con el concierto de Joselu Anaiak 
 
35 aniversario centro cívico Iparralde (mayo) 
Jornada festiva destinada a  todas las personas del barrio con el objeto de dar a conocer y 
poner en valor al centro cívico como equipamiento municipal referente en el barrio: 
exposición fotográfica y visita guiada “35 años del centro cívico Iparralde”, charla  “Iparalde 
ayer y hoy. Historia de un cambio”, Fiesta 35 aniversario de centro cívico Iparralde y 
concierto de Lobo & Carmine, scape room, espectáculo de circo "Cosmicomics" (Circo 
Hirsute). 
 
La pelota vuelve a Zaramaga   (mayo) 
Una vez finalizadas las obras de rehabilitación del frontón de Zaramaga se ha retomado 
por un lado, el XLIX Torneo de pelota organizado por el Club de Pelota de Zaramaga (con 
las finales de señor, élite y femenina el 13 de junio) y por otro, en colaboración con la 
Federación Alavesa de Pelota Vasca se ha utilizado el frontón de Zaramaga como sede 
para la final del I Torneo Élite del cuatro y medio femenino (24 de mayo). En ambas 
fechas, las finales han sido retransmitidas por EITB. 
 
Entrenando deportividad (junio) 
Jornadas teóricas y prácticas realizadas por jugadores y jugadoras, madres y padres y 
equipos técnicos de diferentes clubes de fútbol de Zaramaga con el objetivo de fomentar 
actitudes y conductas de deportividad en el fútbol: Word café, jornadas prácticas, torneo 
de la deportividad. 
Se ha trabajado con 5 equipos de fútbol, 100 deportistas, 9 entrenadores/as y 70 madres y 
padres. 
 
Lorategi biziak (julio-octubre) 
Con el objeto de poner en valor y promover el uso y el encuentro en espacios públicos 
naturales de Zaramaga, se han realizado diversas actividades culturales y deportivas 
durante los meses de verano: teatro familiar, bailables, cine al aire libre, monólogo, talleres 
de Chi kung y yoga, danzas del mundo.  
 
Urban Fest Zaramaga (11-12  octubre)  
Festival de cultura urbana dirigido principalmente a público joven y realizado durante todo 
un fin de semana en la Plaza Llodio de Zaramaga. Diversas disciplinas urbanas se han 
dado cita en el festival, tales como: basket, graffiti, skate, urban dance, parkour, rap, 
calistenia. Festival organizado en colaboración del Servicio de Juventud. 
 
¡Dale vida a los años! Edición 2 (abril-julio)  y 3 (octubre-diciembre) 
Programa sociocomunitario en colaboración con la Red de Salud para la atención de 
mayores en situación de soledad no deseada. A través del proyecto las personas 
participantes han conocido recursos de la zona, han aprendido nuevas habilidades, se han 
informado sobre trámites, recursos sociales, recursos para la salud, herencias, voluntades 
anticipadas,  alimentación, timos y estafas, etc. También han trabajado las emociones y 
ejercicios deportivos y de prevención de caídas.  

Grupo estable 
Grupo de acompañamiento y dinamización compuesto por las personas que han 
finalizado  las sesiones del proyecto Dale vida a los años.  
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La Salud Camina por el barrio: (febrero - marzo) actividades  y talleres destinadas a 
personas mayores para fomentar un estilo de vida activo y saludable. Se realiza una 
captación activa de personas mayores en riesgo de soledad y abandono para intentar 
integrarles en los recursos del barrio. En colaboración con Osakidetza, el BIZAN, y otras 
entidades del barrio 
Actividades realizadas:  

 7 febrero, presentación de los vídeos del 60 aniversario en el BIZAN El Pilar  
 14  febrero, charla sobre alimentación saludable en el centro de salud La 

Habana  
 21 febrero visita guiada al  CC El Pilar   y explicación de todos los recursos 

municipales  
 28 febrero  taller práctico La Salud en tu boca en IES Francisco de Vitoria 
 6 marzo charla informativa  ¿Sabemos lo que comemos? En IES Francisco de 

Vitoria 
 13 marzo,  actividad lúdica de petanca en las pistas de la calle Caracas 
 20  marzo: evaluación, cierre y despedida en  CC El Pilar 
 10 , 17 y 24 de abril actividades complementarias, tres sesiones de curso de 

prevención de caídas en el CC El Pilar  
 
Jardin Comunitario  (septiembre-diciembre) 
 
Proyecto del PEC con entidades de la zona para trabajar un jardín comunitario en la calle 
Caracas, utilizando la programación, planificación y trabajos del jardín como “excusa” para 
tejer relaciones interculturales e intergeneracionales. Participan el instituto Fco de Vitoria, 
centro ocupacional Puerto Rico, BIZAN y otras entidades y asociaciones del barrio. 
Colabora el CEA.   Es un proyecto al que se espera poder dar continuidad e incluso 
ampliarlo.  
 
Mayores Saludables  
 
Programa que nace de la idea de La Salud Camina, adaptándolo a las especificidades del 
barrio de Txagorritxu-Gazalbide.  El objetivo es similar: identificar con ayuda de los 
profesionales de Osakidetza a mayores en riesgo de exclusión y soledad, y diseñar un 
programa a medida para intentar introducirles en un estilo de vida social y activo, 
enganchándoles con los recursos disponibles en el barrio: 
 

 17 octubre: Documental “VITORIA, CÓMO HEMOS CAMBIADO”  en el  BIZAN 
Txagorritxu. 

 24 octubre : “LOS BENEFICIOS DE LAS RELACIONES SOCIALES PARA LA 
SALUD” en Centro de Salud Gazalbide  

 31 octubre: sesión de movimiento saludable en el Polideportivo San Andrés.  
 7 de noviembre: Sesión teórico-práctica “recomendaciones para el afrontamiento 

del dolor” en el centro de salud Gazalbide.  
 14 de noviembre:  Taller  “ZENTANGLE” en AVV Txagorribidea 
 21 noviembre  taller de Risoterapia, actitud positiva”  en AVV Txagorribidea  
 28 noviembre  DESPEDIDA Y VALORACIÓN. Presentación del grupo “Activa tu 

barrio”  en  BIZAN Txagorritxu 
 4, 11 y 18 de diciembre: actividades complementarias: tres sesiones de curso de 

prevención de caídas en el BIZAN Txagorritxu.  
 
50 aniversario accidente de portal de Arriaga : con motivo del aniversario del accidente 
de Portal de Arriaga, desde el equipo de zona se ha trabajado una programación especial, 
que se presentó el 26 de julio, dia del accidente en 1974. Para ello se ha  realizado un 
vídeo recogiendo testimonios e imágenes inéditas del acontecimiento, y una exposición 
fotográfica con material recopilado de diferentes fuentes y archivos, que se expuso  en el 
Pilar en el mes de julio, y que luego fue  rotando por diferentes espacios del barrio.  
 
Programación, fiestas y actividades de zona 
 

El Pilar 

EL PILAR EN LA CALLE : Actividades en la calle en mayo: serie de actividades socio 
culturales en la calle de la mano de los agentes del barrio abiertas a la ciudadanía: teatro, 
torneos deportivos, bailes, exhibiciones,  etc. Realizadas durante una jornada de mayo 
(dia 26)  en las  diferentes calles del barrio.  
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MURALES DE LA PARROQUIA DEL PILAR La Parroquia del Pilar cumple 50 años, y con 
este motivo, se consigue contactar con el arquitecto que hizo el proyecto original. Una 
demanda histórica del barrio es arreglar y limpiar  la fachada de la parroquia, para lo cual 
la red de agentes de zona piensa, diseña y ejecuta un mural que cuenta la historia del 
barrio en estos 50 años, y que se plasma en los paneles de la iglesia de la mano del 
artista Diego Berruete “Sinpa”.  Todo el proceso se realiza de forma participativa con todos 
los agentes implicados. La artista visual Rocío López toma registro de todo, para elaborar 
una expo fotográfica y un vídeo que verán la luz en 2025.  
 
FIESTA DE SOLSTICIO DE INVIERNO, 13 de diciembre, en colaboración con los agentes 
de zona del barrio Txagorritxu Gazalbide. Chocolatada y castañas, kalejira con fanfarre y 
animación musical. Desde la ikastola Abendaño, hasta el colegio Luis Dorao, kalejira por el 
barrio hasta el fin de fiesta en el patio Luis Dorao.  Se organiza un trabajo en red con 
todos los colegios de la zona para elaborar los carteles de la fiesta, que luego se imprime 
y reparten por todo el barrio 
 
IRUDIGILEAK 2024 
El objetivo principal del ciclo Irudigileak es visibilizar y promover el trabajo de las mujeres 
ilustradoras, mediante diferentes actividades como charlas, talleres, masterclasses, 
exposiciones, etc. Se da especial importancia a potenciar la participación de artistas 
locales, aunque también es importante poder contar con alguna figura de referencia a nivel 
nacional, para conformar un programa atractivo 
Actividades:   

 Del 1 al 15 de octubre: Exposición Ania Saenz de Buruaga.  
 29 de octubre: Taller de ilustración Fan Fic con Oihane Iriarte, de la mano de 

Lucky Books.  
 Dia 6 de noviembre Lucila Gonzales: taller de ilustración para jóvenes mediante 

la App FlipaClip.   
 8 noviembre: varias sesiones de taller de comic e ilustración para centros 

escolares con Usue Egia (sesiones cerradas) Se realiza en colaboración con la 
jefatura de estudios y la dirección del centro Luis Elejalde.  

 15 de noviembre: Esther Gili  presentación del libro "Los pantalones de Luisa" 
En la biblioteca del Pilar. 

 16 de noviembre: Masterclass Esther Gili. Acuarela e ilustración.  
 25 y 27 de noviembre: taller con los niños/as del txoko de Emociones (programa 

PEC) para crear un mural colaborativo en las cristaleras del Centro Cívico,  
 30 de noviembre 19:00h: Presentación del libro “Beldur” de Itziar Nanclares de 

Gamboa  
 14 de diciembre : Taller Raisa Alava. 10:00h Taller de ilustración.  
 18:00h Charla Raisa Álava.  
 Del 2 al 20 de diciembre: Exposición Eli Azurmendi.  

 
 

 

2024 VALORACION 
 
El equipo de trabaja de forma muy estrecha con las redes de barrio  y debido a ello, la 
relación con los diferentes agentes es cada vez más fluida. Las diferentes propuestas 
suelen contar siempre con colaboración y buena acogida. Se ha empezado a trabajar mas 
en profundidad con la red de San Martin con el proyecto de la Soledad no deseada.  
 
En 2024 vuelve el ciclo Irudigileak que este año ha contado con una programación más 
extensa, tanto en contenidos como en desarrollo en el tiempo (desde octubre hasta 
diciembre) Las actividades están dirigidas a un público muy específico en algunos casos 
(charlas y talleres técnicos) y al público en general en otros (exposiciones y talleres para 
niños)  
 
De forma puntal ha surgido tambíen actividades que no tienen porque tener una 
continuidad anual, pero que son importantes para reforzar el trabajo de red y de barrio, y 
en las que las relaciones y sinergias que se crean son casi mas importantes que la 
actividad en si misma.  
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Fiesta de la Primavera. Este año se ha realizado como es habitual en los jardines de 
Maurice,  la participación ha sido muy alta y exitosa. La tradicional fiesta el 18 de mayo en 
colaboración con la red del barrio ha acogido actuaciones participativas en el escenario, 
txozna (recaudación destinada al proyecto solidario ganador), hinchables, Gargantua, 
campeonatos deportivos, juegos, puestos, kalejira… Destacar que con motivo del 50. 
aniversario, el grupo Adurtza Dantza Taldea ha dado fin a la fiesta con una dantza plaza 
participativa. La recaudación de la fiesta para el proyecto solidario ganador ha sido más 
elevada que en años anteriores debido al mayor esfuerzo por la organización de incluir 
ventas añadidas además de los productos de la txozna. 
También se han realizado muchas actividades previas a la fiesta en conjunto con las 
entidades del barrio: puertas abiertas a la Mezquita y a BioAlai, actuaciones de Poetas en 
Mayo y de la Banda Municipal de Música, talleres, varias exposiciones etc. 
El cierre de post-fiesta con la actuación de Kai Nakai en el Centro Social también ha sido 
muy participativo. 
Un año más hemos contado con la ayuda del grupo EkoAdurtza organizado desde la 
biblioteca infantil y juvenil, este año con dos puestos con libros de segunda mano y 
también con la elaboración de juegos confeccionados en encuentros en la biblioteca para 
sumarlos al proyecto solidario. 
 
Red Salud Olarizu: durante este 2024 han sido dos las acciones significativas: 

 Paseos saludables por el Anillo Verde. Se pretende descubrir de forma activa y por 
etapas el anillo verde que rodea Vitoria-Gasteiz. Se han realizado 11 paseos. Las 
personas que consiguen realizar el total de los paseos con sus respectivas cartillas 
reciben un obsequio el día de la fiesta de la primavera. 

 Café por la salud del barrio: el 21 de febrero se realizó un encuentro en la sala de 
encuentro de Hegoalde para poder hablar de los aspectos del barrio que nos hacen 
sentir bien, lo que echamos en falta y también lo que no nos gusta, abierto a todas las 
edades. con la intención de recoger información acerca del barrio y poder así avanzar 
con el mapeo de los activos de salud del barrio.  

Mójate por el clima: aprovechando una exposición que venía al centro y que se acercaba 
el comienzo de curso, se ha organizado en el centro cívico de Ariznabarra un ciclo 
relacionado con el cambio climático, en el que ha habido una exposición, ginkana y taller 
familiar, espectáculo de magia y proyección de un documental. La valoración ha sido 
positiva. 
Anitznabarra ayuda a cuidarte: desde la red sociocomunitaria de Ariznabarra, vista la 
respuesta del año pasado, se vuelve a organizar el ciclo de charlas de salud para dar 
respuesta a distintos temas que afectan a la población del barrio. Esta vez se han 
centralizado en el centro de salud y se han tratado los siguientes temas: 
 Menopausia 
 Dolor crónico 
 Prevención suicidio 
 Estrés y ansiedad 
Además, desde la biblioteca del centro cívico se realizó una búsqueda de libros 
relacionados con la temática a tratar en colaboración con las personas que impartían los 
talleres y charlas y se colaboró con una exposición y revista-difusión para los días de los 
actos 
Olentzero y Mari Domingi. Ariznabarra. Kalejira y chocolatada con recepción a 
Olentzero y Mari Domingi en el centro cívico y entrega de obsequio. Actividad organizada 
con la red sociocumunitaria de la zona, animada por la txaranga. Se han realizado talleres 
de decoración navideña entre las entidades. 
 
Fiesta de invierno en Hegoalde: este año, en conjunto con el resto de entidades del 
barrio, se han programado diferentes actividades del 12 de diciembre al 6 de enero. La 
fiesta del centro cívico central se ha realizado el 23 de diciembre, con la cuentacuentos 
Ane Gebara por la mañana y talleres de decoración navideña, chapas y pintacaras, y 
bingo musical por la tarde. El aforo estuvo lleno. A la salida se repartieron castañas y 
también se puso un phtocoall con las figuras de Olentzero y Mari Domingi.  
Entre la programación restante del centro cívico durante estas fechas cabe destacar la 
segunda edición de la iniciativa de la biblioteca infantil y juvenil “Guztientzako liburuak, 
denontzako elikagaiak”, en colaboración con el Banco de Alimentos de Álava y en la cual a 
cambio de un kilo de comida se ofrecía un libro o préstamo solidario. 
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VALORACIÓN 2024 
En ambas zonas se sigue apostando por trabajar en red y plantear las iniciativas o 
actividades en conjunto o en colaboración para reforzar las redes y trabajar de cara a las 
necesidades de cada barrio.  
Respecto a la zona de Hegoalde este año ha seguido creciendo todo lo relativo a la fiesta 
de la primavera a nivel organizativo, lo que supone mucha labor pero también muy buenos 
resultados y mayor recaudación para el proyecto solidario. En algunas entidades sigue 
habiendo bajas por falta de relevo generacional. 
En la zona de Ariznabarra la red sigue cogiendo fuerza y se trabaja para reactivar el 
barrio, se ha incorporado alguna entidad más. 
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Juimendi-Arana 

CARNAVAL (9 de febrero): Actuación del mago Eneko con el espectáculo “Magiaz Blai” 
en el salón de actos de Arana. Se vendieron todas las entradas. Programación, 
decoración e implicación de todo el Centro Cívico en torno a la temática de Harry Potter, 
en la biblioteca se realizan talleres. 
 
MUJER: A lo largo del mes de marzo se han programado distintas actividades 
relacionadas con la mujer y la igualdad, repartidas entre Judimendi y Arana. Varias de 
ellas en colaboración con el centro de Salud Olaguibel y la Red de Salud Eguzkialdea.  
 
Charlas:  “Salud y mujer” y “Alimentación y mujer” y "Las mujeres y los techos de cristal. 
La dirección de orquesta"  
Talleres: “Suelo pélvico”, "Osteoporosis y menopausia. Pon en forma también tus huesos" 
y “Relajación”.  
Actuaciones:  
Monólogo “Magma mia!”: en colaboración con la AAVV Judimendikoak. Acceso 
mediante invitación. Se completó el aforo. 
Teatro: “Gel de lucha”: se vendieron todas las entradas.  
 
ACCIONES PROGRAMA BAIKOR (contra la soledad no deseada): Adaptación al 
ejercicio físico (enero-febrero-marzo): para personas que quieren empezar a realizar 
actividad física y llevan mucho tiempo inactivas.  
 
TALLER: “Cuidado y mantenimiento de la guitarra” (17 de marzo): para el aprendizaje 
de habilidades y facilitar recursos propios a personas que tocan la guitarra. 
 
PASEOS CULTURALES: para dar a conocer la historia de Vitoria-Gasteiz, de manera 
amena y didáctica. A cargo de Álava Medieval. Se hicieron dos paseos en el mes de 
mayo: "¡Epidemia! La lucha contra la enfermedad en Vitoria-Gasteiz" y “Los restos 
del desaparecido convento de San Francisco”.  
 
PLAZA BIZIA (6 de junio): exhibiciones de grupos de la zona, actividades, talleres y 
actuaciones durante todo el día en la plaza Sefarad, con la animación del DJ Kaktus. 
Participantes: colegio Juidmendi, colegio Angel Ganivent, Bizan Judimendi, Bizan Los 
Herrán, Club de Lucha Aranako, Eguzkilore dantza taldea, Colegio Calasanz, Educación 
de calle y Ludoteca. 
 
ACTUACIÓN EUSKAL DANTZAK (14 de mayo): con los grupos Eguzkilore y Txirrindu, en 
el salón de actos de Arana. 
 
IN TERRAZEN (junio): actuaciones de fin de curso de cursos de iniciación a la práctica 
artística. Se realizan en la terraza de Judimendi. 
Actuación fin de curso del taller de guitarra (2 pases: infantil y juvenil) 
Actuación fin de curso del taller de Clown para la vida. 
Actuación fin de curso de ballet infantil. 
 
ACTUACIONES FIN DE CURSO SALÓN DE ACTOS ARANA: 
Actuación final curso de “Teatro musical infantil”, representación de una obra preparada 
por el alumnado. 
Actuación fin de curso “Escritura e interpretación de monólogos”, gran éxito de público se 
completó el aforo. Además se hizo un trabajo colaborativo con el grupo del curso de 
Fotografía que realizó fotos del evento, teniendo así una clase práctica. 
 
BAILE PARA MAYORES  (junio): con la orquesta Carisma, en la Plaza Sefarard. 
 
DÍA DE LA BIBLIOTECA: Jornadas de animación de bibliotecas y a la lectura, 
aprovechando la celebración del día de las bibliotecas, el 24 de octubre. Se realizaron 5 
sesiones en la biblioteca de adultos de Judimendi. Acudió alumnado de EPA El Carmen y 
grupos de Bizan. El dinamizador fue Iñaki Carretero, a través de libros e historias trataba 
de conectar con las vivencias de las personas participantes, adaptándose a las distintas 
realidades. Han participado en torno a 100 personas, los grupos de EPA de edades entre 
16-24 años y los de Bizan, desde 70 hasta los 90 años. Por primera vez han participado 
grupos del Bizan y la valoración ha sido muy buena, solicitando realizarlo en BIZAN Arana, 
el próximo año.  
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DÍA DEL EUSKERA: actuación familiar “ATXIMURKA! Canciones, cuentos y 
sorpresas!” para la franja de edad de 3-5 años, en el Salón de Actos de Arana. Se 
agotaron todas las entradas puestas a la venta, 85. Las familias valoraron positivamente la 
actividad, ya que es una franja de edad para la que no hay tanta oferta de actividades. 
 
NAVIDAD: durante el mes de diciembre, se han programado distintas actividades y 
acciones relacionadas con el consumo responsable y la solidaridad, ejes de trabajo de la 
zona Judimendi-Arana para estas fechas.  
 
Además de otras actividades infantiles en relación a Olentzero y Mari Domingui. Las 
actividades se han repartido entre los dos centros. 
Talleres: "Adorno navideño", "Regala pendientes hechos a mano" y "Haz tu menú 
navideño con lo que tienes en la nevera. Rico y saludable” 
Charlas: “Consumo responsable”, “Desperdicio alimentario” y "Banco de Alimentos de 
Alava” 
La inscripción a los talleres y entrada a las charlas ha sido gratuita entregando un kilo de 
alimentos (Campaña Kilo + Kilo -) 
Los talleres se completaron rápidamente. Las charlas tuvieron una asistencia dispar, la 
de consumo responsable hubo que suspenderla por falta de público, pero las demás 
tuvieron buena acogida. 
 
Campaña kilo + kilo - -: puesta en marcha en el Centro Cívico de Judimendi para 
actividades deportivas. En el 2024 se ha extendido al resto de Centros Cívicos de la 
ciudad y en Judimendi-Arana, se ha extendido a otras actividades y servicios: 
vinculando la asistencia e inscripción a las charlas, talleres y cuentacuentos a la entrega 
del kilo de comida. También con:  
Kilo x Kit: en las salas de encuentro. Con la entrega de un kilo de alimentos recibían un 
kit para hacer una manualidad. 
Kilo x Libro: en las bibliotecas. Entregando un kilo de comida recibían un libro como 
regalo. En total se han entregado 40 libros. La actividad ha sido valorada positivamente 
y esperamos que se vaya consolidando. 
 
Concurso de postales y decoración navideña: este año como novedad se ha 
realizado el concurso de decoración para personas adultas, que ha tenido muy buena 
acogida. El concurso de postales se ha mantenido en la categoría familiar, se han 
recibido menos postales, pero de mayor calidad. 
 
Olentzero y Mari Domingui: Kalejira por el barrio de Arana, recibimiento en el Bizan y 
en el Centro Cívico, Animación musical, etc. En colaboración con: Bizan, grupo Scout y 
Educación de Calle. Participan todos los servicios del Centro Cívico. 
 
Cuentacuentos: “Olentzero, Mari Domingui eta euskal ipuinak”. Actividad infantil 
para ofrecer alternativas de proximidad en el ocio infantil. 
 
VALORACIÓN 
Se trata de dar respuesta a las necesidades desde la realidad de la zona, por ello se 
colabora y trabaja estrechamente con asociaciones y colectivos del barrio como 
asociaciones de vecinos, red de salud Eguzkialde, Bizan, Centros educativos, etc. 
 
Algunas de las actividades se repiten anualmente, están consolidadas y son referentes en 
el barrio, como la fiesta de Olentzero y Plaza Bizia. Pero también se han introducido 
cambios e innovaciones, como el concurso de decoración navideña o Kilo x Libro. 
 
Se han creado nuevas sinergias y aprendizajes entre distintos grupos y colectivos que 
participan en la vida del centro. Un ejemplo de ello es la actuación fin de curso de 
monólogos junto con la práctica del alumnado de fotografía, que supuso un 
enriquecimiento mutuo. 
 
Judimendi-Arana ha contado con dos potentes programaciones en Navidad y en marzo, 
con múltiples y variadas actividades, donde cabe destacar el éxito de los talleres 
navideños, y las charlas y actuaciones relacionadas con el tema de mujeres. 
 
La programación de la zona gira en torno a las líneas de ocio saludable y educación 
(paseos culturales, acciones Baikor, baile, día de las bibliotecas, charlas divulgativas, 
acciones de consumo responsable, etc.) y actividades de carácter lúdico festivo (carnaval, 
navidad, In terracen, etc.). Además como líneas transversales se trabaja a favor del 
euskera (día del euskera y ocio en euskera), la igualdad (programación de marzo) y la 
sostenibilidad (consumo responsable). 
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Lakua-Abetxuko 

REDES SOCIOCOMUNITARIAS 
 
RED SOCIOCOMUNITARIA LAKUA-SANSOMENDI 
Fiesta fin de curso Red Sociocomunitaria Lakua-Sansomendi: 
Celebración conjunta con diferentes agentes del barrio. Exposición de trabajos del 
alumnado de los cursos de iniciación a la práctica artística del centro cívico Lakua. 
Talleres, juegos, exhibiciones de baile y animación musical Kimuk - Anastasia 
 
Pre-Fiestas de Sansomendi 
Con el cuentacuentos musical de Lur Usabiaga y Gorka Urra tuvimos la oportunidad de 
disfrutar de esta actuación con música en directo y la animación a la lectura y la 
imaginación como mensajes principales. 
 
Fin de año ‘Neguko festa’ 
Kalejira colectiva con Olentzero/Mari Domingi con la Fanfarre Biotzatarrak, talleres 
previos realizados con diferentes entidades, colectivos y colegios de la red. Con 
villancicos, castañas, exhibiciones de baile y chocolatada final. 
Representación de la obra infantil ‘La bruja rechinadientes’ a cargo de la compañía 
Katua&Galea en el Teatro Federico García Lorca, dentro del programa Butaka Txikia de 
artes escénicas en los centros cívicos. 
 
RED SOCIOCOMUNITARIA ABETXUKO 
Fiesta fin de curso 
Organizada de forma colectiva con talleres, exposiciones de los cursos de iniciación a la 
práctica artística del centro cívico, exhibiciones de baile y actuación final con Zunba 
Herrikoia. 
 
Fin de año 
Fiesta colectiva de la Red Abetxuko Sarea en el centro cívico Abetxuko, con talleres, 
chocolatada y actuación final bilingüe para todos los públicos a cargo del mago Asier 
Kidam. 
 
KORRIKA 
 
En Abetxuko además de la celebración colectiva se incorporó a la programación de 
Korrika Kulturala la charla ‘Zientziaren izarrak: emakumeak, itzaletik argira’ con la 
divulgadora científica Ana Galarraga. También se programó el cuentacuentos infantil 
‘Ganbarako ipuinak’ con Odei Arregi en la biblioteca. 
En Lakua-Sansomendi se ofreció el taller infantil ‘Kirats onenak husnaka’ sobre el libro 
Kiratsa de Eider Perez e Iban Illarramendi en la biblioteca. 
 
COLABORACION CON CENTROS EDUCATIVOS 
 
En esta ocasión se colabora con los colegios de Abetxuko organizando la 
representación teatral en horario escolar para varios cursos de primaria y secundaria de 
los  centros Inmaculada Concepción y Abetxuko Ikastola. La compañia Patata Tropikala 
ofrece la obra ‘Azken eguzkilorea’ en el salón de actos del primero de los centros. Un 
encuentro del alumnado de los dos centros y una oportunidad de disfrutar de una 
historia divertida en la que la mitología, la sostenibilidad y la amistad son los temas 
principales. Títeres, máscaras y música animan la actuación. 
 
 
COLABORACION CON BIZAN 
 
A partir del proyecto ‘Aprendiendo a vivir las soledades’ de BIZAN-Sansomendi, desde 
la biblioteca de personas adultas de Lakua se exponen libros, revistas, vídeos y música 
sobre la soledad con los objetivos de educar para manejar la soledad, sensibilizar y 
buscar metodologías que favorezcan el abordaje de la soledad. Se realiza una visita 
guiada con el grupo de Cultura general. 
 
SALUD 
 
Dentro de esta línea de trabajo se desarrolló la charla ‘Redes sociales y salud mental’ 
con gran asistencia por parte de personas jóvenes. 
También se plantean varias sesiones grupales de ‘Danzas del mundo’ a cargo de Isabel 
Alzola, siendo una oportunidad para conocer bailes de diferentes países y culturas. 
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MEDIACION 
 
Desde el ámbito cultural se han propiciado encuentros significativos de vecinos/as con 
artistas de referencia de diferentes disciplinas que han permitido conocer muy de cerca 
su trabajo y poner en valor su profesión. Destacamos la sesión de teatro breve y 
posterior charla con la compañía El mono habitado y la performance de Arantza 
Cordero, en la que la artista representó varias obras cortas y conversó con el público 
con el objetivo de acercar las artes escénicas y resaltar el trabajo de todos los 
profesionales presentes en ellas. Al final del encuentro las personas asistentes pudieron 
subir al escenario del teatro con ella. 
También fueron especiales el concierto de Nando de la Casa&Ehl Malick –Nando cuenta 
con un estudio musical en Abetxuko-, la actuación en verano de la compañía TwoMuch 
Circus -vecinos de Abetxuko- en el propio barrio, el encuentro literario con Ruper 
Ordorika, el recital de Ania Otaola, los talleres con Nerea Lekuona o la experiencia para 
bebés con Dora Gálvez. 
Varias de estas iniciativas han sido de acceso libre y abiertas a todas las edades. 
 
VALORACIÓN: 
 
Durante este año desde el equipo de zona se han priorizado las iniciativas, colaboraciones 
y celebraciones conjuntas que surgen a través de las redes sociocomunitarias en las dos 
zonas. En Lakua-Sansomendi surgen colaboraciones alrededor de la red mientras que en 
Abetxuko se las acciones de la red y las interesantes propuestas asociativas presentes en 
el barrio son complementarias. Se han reforzado los encuentros vecinales de fin de año 
incorporando elementos como una fanfarre musical en Lakua o un espectáculo de magia 
para todos los públicos en Abetxuko. 
Las iniciativas de mediación cultural han permitido acercar a los dos barrios a personas 
referentes en varios sectores, favoreciendo el diálogo entre vecinos/as y artistas y 
generando experiencias motivadoras alrededor del arte y la cultura. 
Desde el equipo de zona se solicitó incluir a Lakua-Sansomendi en las actuaciones de 
calle del programa de verano Kultura plazara!. Tuvimos la oportunidad de disfrutar con un 
espectáculo de circo de gran formato y la acogida fue muy buena. La falta de una plaza 
grande alrededor del centro cívico hace difícil asegurar las condiciones de accesibilidad 
necesarias en este tipo de eventos. Se considera más adecuado incluir una actuación así 
dentro de la programación de zona en un espacio como el frontón exterior del centro 
cívico. 
En el último trimestre del año ha habido una sustitución temporal dentro del equipo de 
zona, en el puesto de Coordinadora. 
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Plan Extraescolar de Zona en Salburua: 
Se sigue adelante con este programa acogiendo las peticiones de las consultoras de las 
escuelas del barrio, facilitando la participación de los menores en las distintas actividades 
del centro cívico, favoreciendo la igualdad de oportunidades. Para ello hemos realizado: 
Reuniones con distintos agentes: colegios Arantzabela, Errekabarri y Salburua, el Servicio 
de Euskera y el Servicio de Educación.  
 
Valoración: El equipo técnico valora  positivamente este programa, a través del cual se  
consigue acercar al centro cívico a población de entre 6 y 12 años que frecuentemente no 
hace uso de las instalaciones municipales, integrándose así en la vida del barrio.  
Juegos sin pantallas:   
A lo largo de todo el año, normalmente en fin de semana, se han organizado juegos en 
familia en cancha, piscina, trinquete, sala de encuentro… El objetivo es darles un espacio 
alternativo de ocio, alejado de las pantallas y que permita, a su vez, conocer a otras 
familias del barrio. 
Diversidad:  
Se sigue trabajando el objetivo de que toda persona encuentre su espacio y  pueda 
desarrollarse de manera segura y satisfactoria. Para ello se han programado diversas 
actividades a lo largo de todo el año: 

- Gimnasia solo para mujeres (iniciación): Con el fin de promover la participación 
de las mujeres del barrio en actividades pensadas para ellas. 

- Circulo de mujeres: espacio en el que poder expresar el sentir de cada una sin 
ser juzgadas, solamente acompañadas. 

- Exposición de pinturas de una joven con discapacidad. 
- Taller de circo inclusivo de la mano de la asociación Azikarte  
- Monologo: “Yo no soy racista pero manzanas traigo: de la mano de Aitor 

Vinagret. Doble pase, uno en euskera y otro en castellano 
- Txoriburu: Cuentacuentos en el que tratamos el autoestima y la diversidad de 

cuerpos. 
Familian asko gara: Presentación de libro en el que se visibilizan los distintos modelos de 
familias. 
Ciclo HOR KONPON!  
Sigue en marcha este programa que promueve la autonomía. Es cada uno quien produce, 
repara o aprende a gestionar sus necesidades, pero con una persona especialista en la 
materia que te acompaña durante el proceso.  
- 4 de febrero: jarabes y remedios naturales para el invierno 
- 15 de marzo: Mecánica básica de la bicicleta 
- 5 de mayo: Taller de autodescubrimiento y expresión artística 
- 19 de mayo: Crema solar y crema post solar ecológica 
SalburUda on!  

Durante una tarde del mes de mayo se sacó la mayor parte d elas actividades del centro 
cívico al parque del Este para darles visibilidad. 

- Danza urbana, hinchables, ludoteca, biblioteca, swing… 
El alumnado de los cursos culturales participó haciendo diversas exhibiciones y 
poniendo en valor sus trabajos artísticos durante las últimas semanas del curso: 

- Danza moderna 
- Guitarra 
- Danza urbana  
- Ballet 
- Exposiciones: Dibujo y pintura, dibujo y acuarela, talla de madera, reciclaje de 

mueble auxiliar, patchwork …) 
Impulso al uso del euskera: 

- Colonias: uniendo deporte y euskera y respondiendo a una demanda del barrio, 
organizamos tres semanas de colonias en euskera, basada en la práctica de 
deportes minoritarios. 

- Korrika: participamos con la actividad “Diskorrika” 
- Diversos espectáculos en euskera 
- Taller entorno a la ciencia: “kimikarin” 

-  
 

Salburua 

-  



MEMORIA  2024  Departamento de Cultura y Educación  92 

Zona Programas 

-  
En marcha con la red de Salburua: 

- El centro de salud te receta centro cívico: en colaboración con el personal sanitario 
del barrio, y mediante una receta, en el centro cívico se reciben a las personas a las 
que se les ha prescrito “Centro cívico” para ayudar a mejorar su salud física, mental 
o para menguar la soledad. 

- Participación activa en diversos eventos con las asociaciones vecinales: Kalejira de 
Carnaval, Gau beltza, Olentzero y Mari Domingi … 

Igualdad: 
- Txiki krosa y fiesta a favor de la igualdad. Se desarrollo en el parque del Este y la 

cancha el fin de semana del 8-9 marzo. 
- “De mayor voy a ser lo que yo quiera y punto y estrella”: taller de ilustación en el 

que se trabajó la igualdad de oportunidades y el pensamiento crítico. 
Propuestas vecinales: 
Salburua es un barrio que cuenta con una vecindad preactiva. Es por ello, y atendiendo a 
sus propuestas y demandas culturales, se programaron varias actividades de diversa 
índole: 

- 7 de enero Presentación del libro: “De mayor voy a ser lo que yo quiera: y punto y 
estrella” 

- 22 de abril al 6 de mayo  Exposición: “Baile en el museo del miedo” por Anxualo 
Pirot. 

- 21 de septiembre  Cuenta cuentos por Magda Wanderlust 

Trabajo con asociaciones del barrio   
Desde el equipo de zona se colabora en proyectos como Zabaliburu liderado por Rocío 
Márquez. 

- 16 de abril: Charla, con Isabel Mellén “Tirando del hilo de las imágenes”. 
- 17 de abril: Charla de ComiCuentro (proyecto del PEC) “ Conoce los mangas”. 
- 18 de abril: Presentación de “Barruan duguna” de Mitxel Elorza. 
- 20 de abril Feria del libro (librerías locales y editoriales). Arantza Cordero “La 

leyenda del hilo rojo”, Idiomas People cuentacuentos en inglés, trueke de libros -
PEC, talleres. 

Colabora también el Instituto con una exposición de textos literarios ”Sigue el hilo”. 

 

Centro de Salud del Barrio: Punto de Bienestar 
Se continúa en el trabajo de colaboración con el Centro de Salud. Se generan dos 
iniciativas para generar grupos de relación: 

- Círculo de mujeres de Zabalgana. 
- Diskaldia, encuentros para la escucha de música 

 
En la línea de trabajo de fomento de la lectura y la Red de Bibliotecas Municipales  se 
mantienen los puntos de lectura en el centro de salud con una selección de libros tanto 
para público adulto como infantil. 
 

Zabalgana 

Instituto Zabalgana 
Continuamos la coordinación con el Instituto Zabalgana en la nueva asignatura del 
currículo “Proyectos comunitarios”. Visitas guiadas en el centro y acompañamiento al 
alumnado. 
 
“Teatro de barrio” con centros educativos 
Coordinación con las clases de 4º ESO para visita de biblioteca y pieza de teatro de Ane 
Gebara, “La Deskarada” en euskera. 
El equipo de enfermeras presenta el guiñol  “Osasunaren antzerkia” realizado por ellas 
mismas para fomentar hábitos saludables entre criaturas de 4 años. Desde de las 
bibliotecas se completa la visita con una selección de libros “saludables”  recogido en un 
un folleto que se reparte entre los y las asistentes.  
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Zona Programas 

Zabalgana eskura es una oferta de actividades y talleres puntuales enfocados en 
actividades deportivas, culturales y de encuentro. Desde nuestra unidad aportamos en la 
programación:  

- 18 de enero: Segunda parte del taller “Eguzkigrafia” y exposición fotográfica. 
 Zabalmusika: con el objetivo de fomentar la música en centros cívicos 

- Comenzamos el ciclo Diskaldia, sesiones guiadas de escucha de música  por 
Alfonso Aramburu. Han sido 4 sesiones: 

            -  17 de enero: The Beatles 
            -  13 de febrero: Maite, maite, maitia…canciones de amor. 
            -  20 de marzo: Voces de mujeres 
            -  25 de abril: Supercanciones 
                      

- 11 de abril: Proyección del documental “EA! Un mantra andaluz”. 
- 20 de abril: el coro Ahots Argiak presenta ”El fantasma de la Ópera” 
- 28 de junio concierto de la Big Band Berri de la Escuela de Música Luis Aramburu 

 
 Ongi etorri bizilagunak: trabajo con vecinas y vecinos del barrio 

- 15 de marzo: Taller con Oihana Santamaría “Cosmética ética y transgresora” y 
pieza teatral con Belén Nevado “Si estás harta, jabón lagarta”. 

- Exposición “Naturaleza, a lápiz y papel”, presentación del libro “Un año en 
Salburua” y salida ornitológica “Pajareo por el barrio” (6 de junio) a cargo de Jose 
Javier Frías Sáez. 

- 19 de diciembre-7 de enero exposición “Trazos vitales” de Marisol Sagastizabal y 
Susana Teruelo. Inauguración participada con 2 cantantes del PEC. 

 
 
Proyectos visitantes 
Colaboramos con Arai danza y su obra de danza inclusiva  “Miradas cruzadas” y 
“DEScorriendo un tupido velo”  de la Asociación Cultural Inspirarte.  

 

Valoración 
El trabajo de zona se elabora teniendo en cuenta al tipo de usuarios/as, las necesidades 
que se detectan desde el equipo y desde agentes que trabajan en Zabalgana. 
La valoración ha sido muy positiva y destacar el impulso y sentido en lo comunitario que 
da las relaciones reestablecidas con el centro de salud e instituto del barrio. 
Se trabaja en microrredes con diferentes asociaciones del barrio. Asimismo es importante 
generar espacios de relación en actividades que tengan continuidad en el tiempo para 
ganar músculo social en el centro cívico y dar cabida a propuestas de vecinas y vecinos 
del barrio. Este último se plasma en el Círculo de Mujeres de Zabalgana, Diskaldia y Ongi 
etorri bizilagunak.  
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Zona Programas 

Ibaiondo-Arriaga 

IBAIONDO 
PROGRAMA PARA NOSOTRAS  
Menopausia: Se han realizado dos ciclos de charlas y talleres deportivos, uno entre enero 
y abril y otro en noviembre. Se han tratado diferentes temas: sexualidad, alimentación, 
suelo pélvico y sueño. 
Espectáculos teatrales : “No solo duelen los golpes” Pamela Palenciano, “Puto amor” Dora 
Gálvez y “Ellas bailan solas” Pikor teatro. 
 
FIESTA DEPORTIVA FIN DE CURSO 
Masterclas en el exterior del centro cívico en junio de Aerocombat y de Taichi 
 
NAVIDAD  

- Ludoteca de Navidad                    - Ludoclub de Navidad 
- Pasacalles y Recepción del Olentzero y Mari Domingi y fiesta con Dj 
- Chocolatada en colaboración con la Asociación de vecinos 
- Talleres de manualidades infantiles 
- Talleres de cocina infantiles          - Campaña Kilo + kilo –  
 

ARRIAGA 
CARNAVALES 
Fiestas de Carnaval en el centro cívico. 
CELEBRACIÓN DE HALLOWEEN 
Fiestas Baile terrorífico en el centro cívico 
 
NAVIDAD  

- Ludoteca de Navidad    -    Ludoclub de Navidad 
- Pasacalles y Recepción del Olentzero y Mari Domingi y fiesta con Dj 
- Talleres de manualidades infantiles 
- Talleres de cocina infantiles              - Campaña kilo + kilo –  
 

REDES SOCIOCOMUNITARIAS 
Las Redes están abiertas a diferentes agentes del barrio interesados en dar respuesta 
coordinada a las demandas, necesidades y problemáticas de la zona. Se trabaja desde 
diversos ámbitos para mejorar la calidad de vida de las personas del barrio. 
 
TRABAJO EN RED ARRIAGA  
Está integrada por Asociación Kalimba, Cáritas, equipo técnico del centro cívico, 
educadores de calle, Bizan Arriaga, Besarkada etxea, personal del centro de salud de 
Arriaga (enfermeras y médico). 
Se mantienen reuniones periódicas. 
Recetas para el bienestar 
Comenzó su andadura en 2019. Este programa ofrece una alternativa de comunicación, 
relación y crecimiento personal a personas en situación de soledad y vulnerabilidad, a 
través de los recursos propios de los agentes sociales de la zona. Se reúnen los jueves de 
octubre a mayo. Se mantiene un grupo de hace años y ha surgido otro nuevo grupo. 
Paseos saludables 
Paseos abiertos a personas mayores. Se realizan dos temporadas, una en primavera(3 
paseos) y otra en otoño (3 paseos) .Todos ellos con guía y una actividad cultural 
complementaria ( visitas a Parque de Arriaga, Cementerio Santa Isabel, Huertos 
ecológicos Abetxuko, Huertos ecológicos Ibaiondo, Centro ocupacional Arriaga y complejo 
deportivo Mendizorroza). 
Bailes saludables 
Se han realizado 3 bailes con música en directo para personas mayores de 60 años.  
Uno en junio en la calle y dos en otoño en la sala de encuentro del centro cívico. 
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Ibaiondo-Arriaga 

TRABAJO EN RED IBAIONDO 
Está integrada por la Asociación de vecinos Ibai-Lakua, equipo técnico del centro 
cívico, educadores de calle, Cáritas, Bizan Arriaga, Personal del centro de salud 
Lakuabizkarra (enfermeras y médico). 
Se mantienen reuniones de modo periódico. 
Programa familiar Hábitos saludables. 
Charla para familias sobre las meriendas saludables 
Colaboración con el instituto IES Lakua 
Para detectar las necesidades de los  adolescentes del barrio, se elaboran unas 
encuestas que se pasan a el alumnado del instituto, profsorado y familias. Del resultado 
de las misma se ve la necesidad de trabajar el tema de la gestión de la ansiedad. En el 
2025 se realizarán talleres sobre este tema. 
 
Recetas para el bienestar 
 Este programa ofrece una alternativa de comunicación, relación y crecimiento personal 
a personas en situación de soledad y vulnerabilidad, a través de los recursos propios 
de los agentes sociales de la zona. Se reúnen los jueves de octubre a mayo. Se ha 
creado un grupo. 
 
Paseos saludables 
Paseos abiertos a personas mayores. Se realizan todos los miércoles de octubre a 
junio. Todos ellos con un sanitario del centro de salud Lakuabizkarra y   a partir de 
octubre un vez al mes se  ha organizado una actividad cultural complementaria ( visitas 
a Huertos ecológicos Ibaiondo, Centro de atención diurna Blas de otero y centro cívico 
Ibaiondo). 
 
Programa Osasunondo 
Programa con diferentes actividades organizadas por los miembros de la Red 
relacionados con el cuidado de la salud mental o física. 
 
Valoración general 
El trabajo de zona se elabora teniendo en cuenta al tipo de usuarios/as, las 
necesidades que se detectan desde el equipo y desde agentes que trabajan las zonas. 
Las programaciones llevadas a cabo en las dos zonas, en general han tenido buena 
acogida.  
Todos los miembros del equipo técnico y el enlace de los Servicios de ocio y tiempo 
libre han participado en la elaboración y seguimiento de las programaciones y del 
trabajo de las Redes socio comunitarias.  
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ACADEMIA MUNICIPAL DE FOLKLORE  
MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 La música tradicional y la danza tradicional de diferentes lugares, pueblos y países uniéndose con nuestra 
forma de trabajar y con nuestros instrumentos musicales. El mestizaje de música y danzas de diferentes 
orígenes como fuente de enriquecimiento y de desarrollo cultural es uno de los objetivos del centro. En 
cada pueblo, en cada comunidad, cada melodía, cada ritmo, cada danza toma su identidad propia que le 
dan las formas y la manera de ser de cada cual. 

 Trabajar la Música y la Danza Tradicional en su sentido Universal, de una manera más abierta y menos 
encasillada a lo que se entiende por música  y danza  tradicional “vasca”, con todas las connotaciones e 
indefiniciones que tiene este término. 

 Desarrollar el concepto de evolución en música y danza tradicional, en el convencimiento de que no 
debemos conservar sino transmitir, entendiendo en este último término que cada comunidad, cada 
generación aporta y enriquece el bagaje cultural de la música y danza  tradicional. 

 Desarrollar una continua implicación y ser referente en las manifestaciones de música y danza tradicional 
de la ciudad. 

 
GESTION DEL SERVICIO 
DOCENCIA 

Calendario Escolar curso 2024-2025 
Primer trimestre: 10 de septiembre a 22 de noviembre. 
Segundo trimestre: 25 de noviembre a 7 de marzo. 
Tercer trimestre: 10 de marzo a 30 de mayo. 
Total: 157 días lectivos. 

Materias impartidas 
Se han impartido un total de 18 materias: Alboka, Txirula, Txalaparta, Gaita, Percusión, Txistu, Trikitixa, Pandero, 
Lenguaje Musical, Iniciación a la Música, Danza, Canto Tradicional, Conjunto de Gaita, Conjunto de Txistu, 
Conjunto de Trikitixa, Conjunto de Txalaparta, Conjunto de Pandero y Conjunto de Danza. 

Opciones, niveles y cursos 
Cada materia tiene una programación específica distribuida en cursos. El alumnado se integra en dos opciones 
en función principalmente de la edad:  

1. Opción A: Según cada materia puede constar de niveles 1, 2, 3 y 4, cada uno de ellos con uno o varios 
cursos. 

2. Opción B: Consta de un máximo de cinco cursos. 

Evaluación 
Se realizan tres evaluaciones del rendimiento del alumnado a lo largo del curso y una global al finalizar. De cada 
una de ellas se envía boletín informativo a las familias o al propio alumno en los casos de mayoría de edad. 

El rendimiento se evalúa trimestralmente calificando al alumnado en uno de los cinco niveles establecidos en 
orden creciente de rendimiento. 

Matrícula curso 2024-2025 
La Academia Municipal de Folklore ha cumplido durante el año 2023 treinta y tres años desde su fundación. En el 
primer curso (1990-1991) el número de matrículas fue de 138. Con la matrícula del curso 2024-2025, se cubre 
prácticamente el 100% de la oferta de plazas para cursar las diferentes materias que se imparten en la 
Academia. 
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Tabla comparativa matrícula curso 2023-2024 y curso 2024-2025 
 

MATERIA Curso 2023-2024 Curso 2024-2025 

Alboka 11 11 

Gaita 25 23 

Pandero 20 22 

Percusión 43 43 

Trikitixa 87 81 

Txalaparta 15 18 

Txirula 10 7 

Txistua 97 102 

Dantza 191 200 

Lenguaje Musical 115 117 

Iniciación Musical 9 8 

Conjunto Dantza 26 26 

Conjunto Txistu 18 18 

Conjunto Gaita 24 24 

Conjunto Trikitixa 14 20 

Conjunto Txalaparta 4 4 

Conjunto Pandero 4 4 

Coro 50 45 

Total 763 773 

 
PROGRAMAS PEDAGÓGICOS 

DANTZA PLAZAN 

Dantza Plazan es un modelo de puesta en práctica de la música y la danza tradicional en un entorno 
eminentemente urbano en el que se halla inmerso el Centro. El programa, desde su implantación en el primer 
curso de la Academia en la primavera de 1991, ha sido mimetizado en otras localidades tanto en lo referente a 
sus propuestas como incluso en la propia denominación. 

Se puede decir que por medio de Dantza Plazan como precursor, la música y en particular la danza tradicional ha 
pasado del modelo contemplativo usual en la segunda mitad del siglo pasado en el que el público participaba 
únicamente como espectador, a la propuesta actual en la que el público es además agente activo y dantzari del 
acto. 

La programación se llevó a cabo durante los meses de mayo, junio y septiembre. Es habitual también la 
programación del acto en la última tarde de las Fiestas de La Blanca. 

 Mayo: días 10, 17, 24 y 31. 

 Junio: días 14 y 21. 

 Agosto: día 9. 

 Septiembre: días 6 y 13. 

La ubicación del programa ha sido en el Parque da la Florida y en la Plaza del Machete. 

En esta edición de Dantza Plazan se han utilizado un total de 60 danzas, incluyendo danzas nuevas. Todas las 
danzas de nueva incorporación tienen arreglos musicales de elaboración propias y adaptados a las diferentes 
formaciones de intérpretes. 
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En los casos de danzas pertenecientes a otros repertorios tradicionales importados en ocasiones se han creado 
coreografías de aproximación al repertorio tradicional propio. 

La plantilla de profesionales en cada acto es de diez músicos y dos dantzaris que se encargan de dirigir la danza. 
En cada sesión han participado una media de un centenar de alumnas y alumnos de danza que se entremezclan 
con el público participante, entre el que ha destacado la afluencia de personas que han realizado cursos de 
danza tradicional en los cursos organizados por el Departamento en la programación de Cursos Culturales en 
Centros Cívicos. 

En colaboración con el Gabinete de Comunicación se ha realizado una campaña de imagen de la actividad, 
consistente en dípticos con la programación y repertorio y carteles con la imagen de Dantza Plazan. 

CONCIERTOS PEDAGÓGICOS DE MÚSICA 

Son conciertos programados por el Servicio de Educación incluidos en su ciclo “Expresión Musical” y que se 
llevaron a cabo a lo largo de dos semanas entre el 8 y el 18 de octubre de 2024 en el Teatro Federico García 
Lorca del Centro Cívico de Lakua. 

En cada jornada se realizan dos sesiones y en cada una de ellas asiste una media de 250 espectadores. 

 “Descubriendo nuestros instrumentos” 2º curso de EPO. Cinco jornadas con dos sesiones cada una.  

 “Los Instrumentos tradicionales en la música” primer curso de ESO. Cuatro jornadas con dos sesiones cada 
una.  

Se cuenta con las actrices Begoña Martín y Josune Vélez de Mendizabal, que mediante un guión teatralizado 
consiguen centrar el interés del alumnado no solamente en la parte musical, sino además en los contextos de 
cada una de las obras interpretadas y la interconexión entre unas y otras.  

Como elementos auxiliares se cuenta con medios de proyección de audio y vídeo con imágenes relacionadas con 
las danzas y melodías que se interpretan. 

ACTIVIDAD PEDAGÓGICA EN ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES 

La actividad consiste en la demostración al alumnado de las Escuelas Infantiles Municipales de la música 
tradicional con txistu, gaita, alboka, txirula, trikitixa, pandero, tambor de gaita y atabal.  

La actividad se realiza desplazando un equipo de cinco monitoras y monitores de la Academia a cada una de las 
Escuelas Infantiles durante las mañanas de los miércoles del tercer trimestre del curso. La programación se llevó 
a cabo los días 7, 8 y 14 de mayo, en las escuelas infantiles de Zabalgana, Sansomendi, Zaramaga, Haurtzaro y 
Lourdes Lejarreta. 

ACTIVIDAD PEDAGÓGICA DE DANTZA “DANTZA-TZEN” 

Se trata de sesiones docentes de danzas vascas que se realizan para los centros escolares de Vitoria-Gasteiz y 
en los propios centros. Para ello se desplaza un equipo formado por dos dantzaris y un músico. 

Esta actividad esta dentro del programa general “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” 

La propuesta es de dos modelos de actividad diferentes destinados a los cursos 3º y 4º de enseñanza primaria. 
En cada sesión participa un grupo no superior a 25 alumnas y alumnos y se ponen en práctica tres danzas 
sencillas. Se entrega material de audio con el repertorio trabajado para cada centro. 

Los datos estadísticos del programa de actividades pedagógicas de danza del curso 2024-2025 han sido los 
siguientes: 

 Jornadas dedicadas: 32 

 Sesiones realizadas: 56 

 Centros participantes: 17 

 Alumnos participantes: 1.090 

“GASTEIZTXO” 
Alumnado de nivel de E.S.O. acuden a la Academia de Folklore y realizan una entrevista a una persona 
representante del Centro. Junto con ellos suelen estar presentes un/a profesor/a y una persona responsable de la 
empresa que lleva a cabo la actividad y que ha concertado previamente la cita. 

Dicha entrevista consiste en la realización de cuestiones relacionadas con el funcionamiento del centro: 
organización, materias que se imparten, actividades que se realizan, etc... La conversación suele grabarse en 
vídeo o con grabadora.  
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En total nos visitaron 6 centros con alrededor de 15 participantes por taller. 
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COLONIAS MUSICALES 

Dentro de la oferta de Actividades Vacacionales Municipales se encuentran la Colonias Musicales “múSÍka BAI 
2024”, organizadas por la Academia Municipal de Folklore desde la primera edición el año 2004. 

Se trata de descubrir el mundo de la música, el canto y la danza a través del juego, aprendiendo a sentir, 
conocer, convivir e interpretar la música con un método divertido y participativo dentro de una programación 
musical completa e integral. 

En esta edición se contó con la participación de 344 chicas y chicos entre 5 y 12 años, lo que supone una 
ocupación del 86% de las plazas ofertadas. 

PROGRAMAS DE DIFUSIÓN 
AUDICIONES DE ALUMNOS 

Las audiciones de alumnos/as se organizan con un objetivo eminentemente práctico para dar oportunidad de 
mostrar el trabajo que se realizan en clase en un ámbito próximo al resto del alumnado y los familiares. 

Se organizan a lo largo del curso seis audiciones entre los meses de noviembre y marzo que tienen lugar en los 
teatros de los centros cívicos de Lakua y Hegoalde. 

La media habitual de alumnos participantes en cada audición es de 40-50, llegando a 80 alumnos en cada una de 
las audiciones en las que participa el alumnado de danza. 

En cuanto al público asistente, la media es de 110 espectadores en las audiciones de instrumento y 250 en las 
audiciones con danza. 

Cada sesión tiene una duración aproximada de 60 minutos. 

La relación de audiciones programadas durante el año 2024 es la siguiente: 
 Enero: día 26. 
 Febrero: días 16 y 23. 
 Marzo: días 15 y 22. 
 Noviembre: día 22. 

RETRETA DE SAN PRUDENCIO 

Interpretación musical y de danza entre cada toque de Retreta de la Casa Consistorial el día 27 de abril. Participa 
el profesorado de la Academia junto con el Grupo de Danzas de la Academia, Indarra Dantza Taldea y el Coro de 
adultos de la Academia. 

XL CONCIERTO DE TXISTULARIS JÓVENES DE ÁLAVA 

Como todos los años, 50 alumnas y alumnos de txistu menores de 16 años, 30 alumnas y alumnos de trikitixa y el 
profesorado de la Academia de Folklore, participan en el Concierto de Jóvenes Txistularis, que la Academia 
Municipal de Folklore organiza anualmente en diferentes localidades invitando a txistularis jóvenes de todas las 
Escuelas y Conservatorios de Álava, como de localidades de otras provincias interesados en participar. 

En esta edición, el concierto tuvo lugar el día 18 de mayo en Vitoria-Gasteiz con la colaboración del Ayuntamiento 
y del grupo de danzas de la Academia Municipal de Folklore. 

CONCIERTO FIN DE CURSO 

Se celebró el 12 de junio en el Teatro Principal Antzokia. 

Se preparó un programa con 16 obras en las que participaron más de 300 alumnas y alumnos entre 
instrumentistas, conjunto coral y danza y la totalidad de la plantilla del profesorado. 

La asistencia de público ocupó la totalidad del aforo ofertado, 800 butacas, ya que el resto se reserva para que el 
alumnado participante pueda ver al menos una de las dos partes del concierto. 

AITZINA FOLK 

Colaboración con el XII Festival Solidario de Música Folk de Vitoria-Gasteiz “Aitzina Folk” que ayuda a la 
investigación de la ataxia telengiectasia, enfermedad genética y neurogenerativa que aún no tiene cura. 

Desde la Academia de Folklore participamos en el Encuentro de Escuelas, celebrado el día 30 de noviembre de 
2024, en el Conservatorio de Música Jesús Guridi. 

CONCIERTO DE NAVIDAD 

Tradicional concierto de Navidad que se celebró el día 23 de diciembre de 2024 en el Conservatorio de Música 
Jesús Guridi. 
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Participaron más de 250 alumnas y alumnos y el profesorado de la Academia. 

ACTIVIDADES DE CALLE 
SAN ANTÓN 

Se celebró, como es tradición, el día 17 de enero, y es la primera fiesta de invierno junto con Santa Águeda y 
Jueves de Lardero. 

Participó el alumnado y profesorado de gaita, txistu, pandero, percusión, trikitixa, txalaparta, alboka y txirula, en 
los actos de Vísperas desde la plaza de España a la Iglesia de San Pedro y en el Dantza Plazan posterior en la 
Plaza España, mientras se celebra la tradicional rifa y el sorteo de los cerdos de chocolate entre los centros 
escolares. 

También participa la Comparsa de Gigantes y Cabezudos de Vitoria-Gasteiz. 

SANTA AGUEDA 

Ronda por las calles del centro de la ciudad, donde participa el coro de adultos de la Academia, txistularis, 
gaiteros, trikitilaris, dantzaris, panderos y percusión. 

Se realiza un recorrido en kalejira, con salida y llegada a Musiketxea, realizando paradas para cantar la 
tradicional canción de Santa Águeda y realizar algunos bailes, animando a participar al público presente. 

JUEVES DE LARDERO 

Ronda de Jueves de Lardero, el jueves anterior a Carnaval. Pasacalles con txistularis, trikitilaris y txistularis. Las 
alumnas y alumnos menores de danza y Lenguaje Musical participan junto con los coros infantiles de la 
Federación de Coros de Álava en el acto final que se celebra en la Plaza de la Provincia. Se interpreta, se canta y 
baila la canción de Jueves de Lardero y se obsequia a todas las personas participantes con una merienda. Este 
año se celebró el día 8 de febrero. 

DANTZATZEN KALEZ-KALE 

Actividad programada para el día 11 de mayo de 2024, con los grupos de Dantza de la Academia Municipal de 
Folklore, Indarra Dantza Taldea y Leizarra Musika eta Dantza Eskola de Aretxabaleta (Gipuzkoa). 

Se organiza la actividad con el objetivo de que el alumnado de dantza más pequeño de los tres grupos tenga una 
jornada de baile en las calles y plazas del centro de la ciudad y que se relacionen entre dantzaris. 

Participaron 183 dantzaris. 

ROMERÍA DE OLÁRIZU 

Fecha variable que este año fue el 9 de septiembre de 2024. 

Por la mañana la Banda Municipal de Txistularis interpreta varios pasacalles en la Plaza de España mientras la 
Corporación municipal se prepara para hacer la tradicional visita de los mojones del término municipal de Vitoria-
Gasteiz. Al mediodía la Banda de Txistularis recibe a la Corporación a la vuelta del recorrido de los mojones en 
las campas de Olárizu. 

Por la tarde los trikitilaris realizan kalejiras por las campas y la banda de gaiteros interpreta el Baile de la Era. 
Posteriormente se realiza la Vuelta de Olárizu junto con la Comparsa de Gigantes y Cabezudos. Participa el 
alumnado y profesorado de txistu, gaita, percusión, trikitixa y pandero. 

OLENTZERO 

Recepción de Olentzero por la mañana del día 24 de diciembre con la participación de alumnas y alumnos de 
trikitixa, alboka, txirula, pandero y txalaparta. Por la tarde, desfile de Olentzero por la calles de la ciudad en el que 
participan los dantzaris, gaiteros, txistularis, percusionistas, trikitilaris, albokas, txirulas, txalaparta y panderos. 

 
PROGRAMACIÓN EN FIESTAS DE LA BLANCA 
PROGRAMA DE FIESTAS 

Dentro de la programación de Fiestas de Vitoria-Gasteiz, la Academia de Folklore organiza varias actividades 
relacionadas con el folklore. 

 Trikitixa, Pandero, Alboka: mañanas, plaza del Machete. 

 Larrain Dantza y Txulalai: tardes, plaza del Machete. 

 Gaiteros: mañanas, recorrido de Gigantes. 

 Txistularis: pasacalles, concierto. 
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 Dantza: Gasteizko Zortzikoa, Soka Dantza y Dantza Plazan 

 Programación de las tardes en Plaza de Santa María. 
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BANDA MUNICIPAL DE TXISTULARIS 

La Banda Municipal de Txistularis está contemplada dentro de la estructura de la Academia de Folklore. Realiza a 
lo largo del año diversas actividades de protocolo, principalmente Aurresku y Agur Jaunak, en diversos actos 
institucionales. 

También durante las Fiestas de la Virgen Blanca está presente en todos los actos protocolarios junto con la 
Corporación Municipal. 

Este año, con motivo del 100 aniversario de la Banda Municipal de Txistularis se celebró un concierto 
extraordinario junto con la Banda Municipal de Música, el día 20 de marzo. 

Se ha presentado un calendario de conciertos de la Banda de Txistularis: 

- 04/12/2024. Palacio Europa. Encuentro ROCE (Red de Organizadores de Conciertos Educativos y 
Sociales). 

- 14/12/2024. Errenteria. Concierto junto con la Banda de Txistularis de Errenteria. 

- 15/02/2025. Escuela de Música Luis Aramburu. 

- 22/03/2025. Escuela de Música Luis Aramburu. Concierto junto con la poeta Elisa Rueda. 

 
 

Gasto ejecutado 2024 

Concepto Importe 

Gastos Programación 22.489,35 

Empresas servicios 41.492,64 

Colonias musicales 70.000,00 

Instrumentos y equipamiento 4.323,86 

Total Academia de Folklore 138.305,85 
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UNIDAD DE ARCHIVO 

MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

La Unidad de Archivo recoge, organiza, describe, conserva y difunde la documentación producida por el 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, o generada por otras instituciones en relación con la actividad municipal 
desde 1181 hasta la actualidad. 

Además de este fondo documental propio, gestiona fondos producidos por otras entidades y organismos: 
a) Ayuntamientos extinguidos de Ariñez (1695-1929), Foronda (1504-1975), Los Huetos (1703-1976) y 

Mendoza (1841-1975). 
b) Antiguo Hospicio de Vitoria (1777-1984). 
c) Otras Instituciones (Juzgado Municipal – parcial -, Vecindades, Cofradías, Asociaciones) y particulares 

locales. 
La Unidad se organiza en Secciones correspondientes a la diversa documentación custodiada: Histórica, 
Administrativa, Gráfica y Fotografía. Cuenta también con una Biblioteca de Investigación Histórica y Estudios 
Locales. 

Entre sus objetivos se encuentran: 
1. El incremento, conservación y difusión del Patrimonio Documental y Bibliográfico del Ayuntamiento. 
2. La ayuda a la gestión municipal facilitando la documentación e información solicitada por los diversos 

Departamentos y Servicios del Ayuntamiento. 
3. El servicio a los ciudadanos afectados por la gestión administrativa municipal, facilitándoles el acceso a la 

documentación interesada. 
4. La difusión cultural atendiendo las demandas de investigadores y consultantes. 

 De temas históricos y sociales, especialmente de carácter local. 
 De temas técnicos y profesionales relacionados con las Ciencias de la Información y la 

Documentación. 
Los servicios que presta son: 
Internos  

- Consulta y préstamo de expedientes a las oficinas municipales. 
- Búsqueda de información. 

Externos 

- Sala de Consulta e Investigación. 
- Información y orientación personalizada. 
- Fotocopias (salvo limitaciones establecidas por disposiciones legales en materia de acceso y derechos de 

autor o por razones de conservación). 
- Reproducciones fotográficas en distintos soportes. 
- Visitas guiadas a grupos (previa solicitud). 

Entre los proyectos realizados este año destacan: 

- Colaboración con el Departamento de Modernización de la Administración (TI) en el desarrollo e 
implementación de la E-Administración y la documentación electrónica del Ayuntamiento. 

- Recogida y tratamiento de fondos documentales  procedentes de las oficinas técnicas municipales 
- Colaboración con numerosas entidades, asociaciones y Departamentos municipales en materia de 

publicaciones y exposiciones. 
- Recogida en calidad de depósito de la documentación de la Escuela de Artes y Oficios e inicio de su 

acondicionamiento físico y tratamiento archivístico 
 

Entre sus proyectos futuros destacan: 
- Impulsar la difusión de los fondos custodiados a través de la web municipal, la organización de 

exposiciones y la colaboración con otros organismos, entidades, asociaciones…etc. 
- Aplicar nuevos métodos en labores de preservación y conservación de fondos. 
- Describir, clasificar y catalogar la documentación de nueva entrada procedente de las oficinas técnicas 
- Participar en el desarrollo e implementación de la E-Administración y la documentación electrónica del 

Ayuntamiento y desarrollo de la plataforma de gestión documental G-EDE 
- Participar en el desarrollo del Plan Estratégico de Cultura 2024-2028 
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GESTIÓN DEL SERVICIO 
o Plantilla de edificio del Paseo de la Universidad: 3 Agentes de información y Control, 4 Administrativos, 

1 Técnico Auxiliar, 1 Fotógrafo-Conservador, 5 Técnicos Medios de Archivo, 1 Técnico Superior 
Documentalista, 1 Jefa de Unidad.  

o Plantilla de edificio de San Martín: 1 Agente de Información y Control, 2  Técnicos Medios de Archivo, 1 
TS Documentalista 

o Contrataciones externas:  

- Contratación de los trabajos de catalogación y descripción automatizada de documentación administrativa 
- Contratación de la digitalización de Libros de Actas Municipales desde 1831 
- Contratación de los trabajos de catalogación y descripción de fondos fotográficos 

TRATAMIENTO DOCUMENTAL 

INCREMENTO DE FONDOS 
 
Transferencias: ingreso de fondos documentales procedentes de los distintos departamentos, servicios y 
unidades del Ayuntamiento, generados por la actividad municipal. 
 

Procedencia Series Años Registros 

Servicio de Cultura Montehermoso 
1997 - 2019 

 

1595 (81 
cajas) 

Servicio de Cultura Archivo municipal 

 
1998 - 2015 

 

55 (10 
cajas) 

Servicio de Cultura Navidades 1995 – 2019 

(Faltan aún por transferir 5 cajas, 

correspondientes a parte de 2001 y 

a 2002, 2003 y 2004) 

 

561 (47 
cajas) 

Servicio de Cultura Carnavales 
1994 - 2019 

 

923 (54 
cajas) 

Servicio de Cultura Convenios 2010 – 2019 

(Faltan aún por transferir 2 cajas, 

correspondientes a parte de 2018 y 

de 2019) 

 

367 (34 
cajas) 

Servicio de Cultura  Subvenciones 
2010 - 2019 

 

336 (40 
cajas) 

Otros Departamentos y 
Servicios 

Obra gráfica: Planos, fotografías, etc 
s. a.-2024 911 

 TOTAL  4.748 

 
CATALOGACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN TRANSFERIDA:  
 
Registro de los datos más significativos e imprescindibles de cada uno de los expedientes en el catálogo 
informatizado de la Sección Administrativa para facilitar la localización y el acceso al documento. 

 
Procedencia Series Años Registros 

021601: TERRITORIO Y ACCIÓN 

POR EL CLIMA 
VARIOS 2005-2009 1476 
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Procedencia Series Años Registros 

013000: ASESORÍA JURÍDICA INFORMES 2009 60 

013000: ASESORÍA JURÍDICA PROCEDIMIENTOS JUDICIALES 2009 
561 

 

 
041500: INSPECCIÓN DE 
TRIBUTOS  

 

EXPEDIENTES DE INSPECCIÓN DE 

TRIBUTOS 
1994 168 

                                                                 
TOTAL 

 2.265 

 
 
 
REUBICACIÓN Y TRATAMIENTO DE LA DOCUMENTACIÓN (DEPÓSITO 0.2) 
 
 
Se sigue con el cambio de signatura en el Depósito 0.2 con objeto de aprovechar los huecos que quedan vacíos. 
De la antigua SIGNATURA que respondía al sistema DEPOSITO /ARMARIO/BALDA, se pasa a la utilizada ya en 
otros depósitos, con muy buenos resultados en cuanto a la administración del espacio y que responde al sistema 
DEPOSITO/ Nº CORRELATIVO DE CAJA - Nº CORRELATIVO DE EXPEDIENTE DENTRO DE LA CAJA.  
 
 
 

Procedencia Serie Años Expedientes 

021300: Gestión tributaria plusvalía 1992 5.295 

  TOTAL 5.295 
 
 
 
TRATAMIENTO DE CONSERVACIÓN E INSTALACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN 
 
Trabajos de acondicionamiento de la documentación para su mejor conservación. Consiste en eliminar grapas, 
clips metálicos, gomas elásticas, fundas de plástico, clasificadores y todos aquellos elementos que sean 
perjudiciales para la conservación del papel. Por otra parte, a su vez, se ordena la tramitación de los 
expedientes, se retiran las copias duplicadas, se coteja con los índices, se sella, se une con hiladillo y si es 
necesario se retiran las cajas deterioradas y se habilitan nuevas. Asimismo se revisa la descripción y se 
adjudica la ubicación con el fin de optimizar el espacio de los depósitos documentales. 
En cuanto al material gráfico se procede al estirado de carteles y planos, eliminación de adhesivos, enfundado 
de fotografías, etc. 
 

Descripción Expedientes 
Documentación Administrativa 283 
Documentación histórica 510 
Planos y Material gráfico 97 
Fotografías 78.408 

TOTAL 79.298 

 

 

 

ADQUISICIONES: Ingreso gratuito o por compra de documentos y publicaciones de interés para incrementar las 
colecciones.                       
 

Tipo de material Años extremos Nº ejemplares 
Obra gráfica: Carteles, Calendarios, Tarjetas Postales, 
Tarjetas de Navidad y otros materiales gráficos  

s. a. - 2024 911 

Cartografía 1990 1 
Fotografía: Positivos, Negativos, imágenes digitales s. a. - 2022 601 

 
Publicaciones Biblioteca de Investigación -- 276 

 TOTAL ADQUISICIONES  1.789 
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INGRESOS ESPECIALES: Donación o depósito de fondos o colecciones documentales procedentes de 
particulares e instituciones 
 

Procedencia Tipo de material  Nº docs. 
Donación Jasone Añua (Fondo de 
Fernando Ustaran) 

Diapositivas 3.000 Aprox. 

Depósito del Fondo documental de la 
Escuela de Artes y Oficios 

Documentación, varios… 493 cajas 

Donación Isaías Balza de Vallejo Argote Libro 4º de decretos y 
cuentas del Patronato y Obra 
pía de D. Vicente Díaz de 
Mendivil y Otalora 

1 

Donación Vicente Perales Publicaciones varias 4 cajas 
Otras donaciones Diapositivas, negativos, 

calendarios, carteles… 
911 

   
 TOTAL 3.912  +  497 

cajas (sin 
contabilizar) 

 

Organización y Descripción 

 
REGISTRO: 
 

 
Obra gráfica y Cartog. Fotograf. Bca. Invest. Total 

Registro 281 3.000 276 3.557 
 

 

 

CATALOGACIÓN  
 

 Doc. 
Hcos. Doc. Admtvos. Fotograf. Obra gráfica y 

Cartog. Publicaciones Total 

Catalogación 29 1.941 2.468 281 843 5.541 
Modificaciones 
Técs. 

744 11.369 -- 13.893 1.519 27.525 

 

CONSERVACIÓN 

CLIMATIZACIÓN: Control de condiciones ambientales: Control monitorizado de datos climáticos. 
 
OBRAS: Pintado de la Sala de Consulta, reparaciones menores de calefacción, cerrajería, electricidad, etc. 
 
INSTALACIÓN: Expedientes y otros materiales de nuevo ingreso (Ver Incremento de Fondos), Sustitución de 
carpetillas en mal estado, cosido, reordenación, escaneado de documentación en mal estado, etc.  
Planos restaurados: 97 planos 
Fondo documental de la Escuela de Artes y Oficios: 493 cajas 
 
ENCUADERNACIÓN: Periódicos: El Correo, Diario de Noticias de Álava: 72 vols.  
 
PROTECCIÓN DE FOTOGRAFÍAS: Reproducciones usuario: 1.559. Enfundado de protección: 78.408 
 
RESTAURACIÓN DE OBRA DE ARTE: Cuadro “ Estudiando”  de Mauro Ortiz de Urbina 
 

DIFUSIÓN 
Atención a usuarios   

 
USUARIOS EXTERNOS  
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 Investigadores Consultantes 
Archivo 

Otros (1) Total 

En Sala 220 1.692 144 2.056 
Correo, Teléfono, Ecovalija 
 

-- -- -- 
 

Total 

88 
 

2.144 

(1) Consultantes de Obras de Referencia (Acceso directo), Estudiantes, etc. 

 

USOS: 
 

 Sec. Histórica Sec. Admiva Publicaciones Fotografías Cartografía y obra gráfica Total 
Doc. servidos 1.211 2.408 431 20.971 58 25.079 
Consultas / 
Búsquedas 

696 86 28 258 12 1.080 

 

USUARIOS INTERNOS (Personal municipal)  

USOS: 

 Documentos Fotografías Cartografía y obra gráfica Total 
Docs. Servidos (Archivo) 1.467 220 5 1.692 
Préstamos 1.156 3 - 1.159 
Devoluciones 936 3 - 939 
Búsquedas documentales  1064 10 2 1.076 

 
 

COLABORACIÓNES PROYECTOS MUNICIPALES  

Servicio de Cementerios: 
Durante los meses de marzo, abril y mayo se han enviado a las oficinas del Servicio de Cementerios de San 
Martín para su digitalización, expedientes de la serie “Transmisión de Derechos Funerarios” : 
   -Transmisión de Derechos Funerarios (Sepulturas de El Salvador): 1993 a 1999 (462 expedientes). 
   -Transmisión de Derechos Funerarios (Nichos de El Salvador): 1993 a 1999 (510 expedientes). 
   -Transmisión de Derechos Funerarios (Panteones de Santa Isabel): 1963 a 1979 (785 expedientes). 

Administración Municipal y Transformación digital: 

Puesta en marcha de la nueva plataforma G-EDE. 

Durante todo el año 2024 han sido numerosas las reuniones y contactos en general con el departamento de 
Nuevas Tecnologías y la empresa Guadaltel para la puesta en marcha de G-EDE como herramienta para la 
gestión del archivo municipal, integrando la descripción de la documentación física y electrónica, además de la 
gestión de la propia documentación electrónica en fase de archivo.  
 
 

OTRAS COLABORACIÓNES  

Convenio de colaboración con la UPV-EHU para el estudio y transcripción de Actas Municipales desde 1428 a 
1510 (3ª fase) 
 
Colaboración en el proyecto del Instituto Unamuno denominado “Ikerketa Batxilergoa B+”.  
Durante este año han tenido lugar varias reuniones tanto con responsables del Instituto como con las alumnas 
que llevarán a cabo su investigación utilizando los fondos del Archivo Municipal. 
 
 

VISITAS GUIADAS 

 
TOTAL DE GRUPOS:              3 grupos euskera   +      23 grupo castellano      =       26    GRUPOS 
TOTAL DE ASISTENTES:      40   euskera            +         261     castellano        =      301   PERSONAS 
 
Desglose: 

Colectivos de personas mayores: 117 personas 

Centros Bizan : 41 personas 

Residencias de mayores y Centros de Día: 33 
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Fundación Vital: 30 

Asociación de Mayores Iglesia los Angeles: 13 

 

Formación de adultos: 98 personas 

Alumnos de la Escuela de Artes y Oficios. Fotografía: 53 

Alumnos de la UPV-EHU: 18 

Alumnos Aulas de la Experiencia UPV-EHU: 15 

Centro Hegala Norte (curso de Lanbide): 12 

Jóvenes alumnos de FP o Bachiller: 55 personas 

Alumnos FP Ciudad Jardín: 44 

Alumnos de Bachiller Instituto Unamuno : 11 

 

Asociaciones culturales o educativas: 21 

Geu Elkartea: 14 

Padres de Alumnos de Corazonistas: 7 

 

Colectivos de integración social: 8 

Sartu: 8 

 

Visitas internas: 2 

Departamento de Cultura: 2 

 

Evolución desde 2022 
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OTRAS ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN 

 

PUBLICACIONES 

 En la Web Municipal por la celebración del 8 de marzo  exposición fotográfica “Mirar-Pensar-Interpretar” 
 Colaboración con Diario de Noticias de Álava para la publicación diaria de una fotografía del fondo del 

Archivo Municipal en la sección “La vista atrás”. Se mantiene durante todo el año 2024 
 Colaboración con Diario de Noticias de Álava para elaboración del calendario de pared y agenda del año 

2025 
 

 

COLABORACIÓN EN PUBLICACIONES 

 

Publicación en la Revista Hornacina 
Publicación de un artículo en el Periódico de las Aulas de la Experiencia de la UPV/EHU del campus 
de Álava 
Publicación en un artículo en Cadena Ser Vitoria (Internet): servitoria.eus 
Publicación en el capítulo “La sociedad urbana durante la década de 1920” del libro La dictadura del 
Primo de Rivera en el País Vasco (1923-1930) 
Publicación en el libro “Historia de España. 2º Bachillerato” 
Publicación en la Revista Senior Class 
Publicación en un artículo en Cadena Ser Vitoria (Internet): servitoria.eus 
Publicación en un artículo en Cadena Ser Vitoria (Internet): servitoria.eus 
Publicación del artículo “La Casa Alfaro-Fournier: La pintoresca villa ajardinada del primer ensanche de 
Vitoria-Gasteiz” en Ars Bilduma: Revista de la Universidad del País Vasco/Euskal Herriko 
Unibertsitatea 
Publicación en el capítulo “Memory Landscape of the Spanish Civil War” del libro The Edinburgh 
Companion to the Spanish Civil War and Visual Culture 
Publicación de un artículo en el Periódico La Voz de la Experiencia 
Publicación en un artículo en Cadena Ser Vitoria (Internet): servitoria.eus 
Publicación en la Revista Luken 2024 
Publicación en el libro “Aiara. Once meses en guerra” 
Publicación en el nº 15 de la Revista Urrezko  
Publicación de la serie “Historias en albiazul” de El Correo durante el primer semestre de 2024 
Publicación en el libro “Santa Maria Kaleak”  
Publicación de la serie “Historias en albiazul” de El Correo durante el segundo semestre de 2024 
Publicación en el libro “Los Fournier: La aventura de los naipes” 
Publicación en un artículo en Cadena Ser Vitoria (Internet): servitoria.eus 
Publicación en la Revista Judimendi 
Publicación en la Revista Judimendi 
Publicación reportaje sobre el derribo del convento de San Francisco de Vitoria en eldiario.es 
Publicación en el libro “Desde mi mirada enfermera” 
Publicación en el libro “The Eastern Front in European Memory: On Victims and Heroes, 1945-2024” 

 

EXPOSICIONES 

 Exposición fotográfica conmemorativa del día de la mujer: Con motivo de la celebración del Día 
Internacional de las Mujeres se expone, en los cristales de la galería trasera, “Mirar-Pensar-Interpretar” 

 

COLABORACIÓN EN EXPOSICIONES 

 

Exposición “Clemente y Jesús Arraiz” en Sala Ondare 
Exposición por el 100 Aniversario de Mendizorroza 
Exposición por el 100 Aniversario de Mendizorroza 
Exposición “Unamuno y la política. De la pluma a la palabra” del 17 de julio al 13 de diciembre de 2024 en 
la sala Hipóstila de la Biblioteca Nacional 
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EXPOSICIONES MUNICIPALES 

 

VARIOS 

Decoración de la Gestoría Álava en la c/ Bizenta Mogel 6 bajo 
Web de La Parroquia de Los Ángeles 
Agenda 2024 de Diario de Noticias de Álava 
Calendario 2024 de Diario de Noticias de Álava 
Visitas guiadas “La Vitoria de la II República” 
Presentación del libro: “Merche Oribe. La dama de la Camándula” 
Folleto del Museo de Armería 
Conferencia en Bergara el 24/04/2024 y en torno al 03/06/2024 (Día Mundial de la Bicicleta) en Eibar, Arrasate y 
Vitoria-Gasteiz 
Programa / documental de televisión “Caso” de Antena 
Web y folleto de Maeztu en www.pueblosdealava.com patrocinados por la Diputación Foral de Álava 
Teatro de calle por el barrio de Judimendi 
Folleto digital y recurso explicativo-decorativo de la exposición “Unamuno y la política. De la pluma a la palabra” 
del 17 de julio al 13 de diciembre de 2024 en la sala Hipóstila de la Biblioteca Nacional 
Cartel de difusión del I Txistulari Eguna del Ayuntamiento de Valdegovía 
Documental audiovisual dedicado a Javier Cameno 
Documental audiovisual “De chica en la máquina” 
Calendario 2025 de obsequio a pacientes y clientes de la farmacia El Anglo 
Tesis doctoral “Baserritar jantziaren sorrera eta bilakaera” 
Exhibición en el Congreso sobre la historia del mueble en Bilbao en junio de 2025 
Visitas guiadas de la empresa Kalearte Turismo y Cultura S.L.L. 
Creación de una postal navideña 
Visitas guiadas de Guiartu 
 

VARIOS MUNICIPALES 

 

Reportaje “100 Aniversario de la Banda de txistularis” 
Actividad búsqueda del tesoro del programa de Educación de Calle de Judimendi el 26 de junio de 2024 
Proyección de una presentación en power point durante un concierto de la Banda Municipal en el Centro Cívico 
Europa 
 

Exposición 35 Aniversario del Centro Cívico Iparralde 
Exposición 60 Aniversario del Parque de Gamarra 
Exposición en la fachada del edificio Bizan de San Martín durante las fiestas del barrio 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 112 
 

MEMORIA ARCHIVO DE SAN MARTÍN 
 
Situación 
 
El Archivo de San Martín es parte de la sección administrativa del Archivo Municipal, está ubicado en el edificio 
de Oficinas Técnicas Municipales sito en calle Pintor Teodoro Doublang, 25. 

Recibe, organiza, describe y custodia la documentación de los diferentes departamentos, organismos autónomos 
y empresas municipales del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz; Alcaldía y Relaciones Institucionales, Deporte y 
Salud, Recursos Humanos, Hacienda, Políticas Sociales, Personas Mayores e Infancia, Promoción económica, 
Empleo, Comercio y Turismo, Seguridad Ciudadana, Educación y Cultura, Administración Municipal y 
Transformación Digital, Participación Ciudadana, Transparencia y Centros Cívicos, Territorio y Acción por el 
Clima y Movilidad y Espacio Público, así como de sus Organismos Autónomos 

También dispone de una biblioteca técnica de uso interno para el personal funcionario. 

ARCHIVO 

Misión:  
Sus principales objetivos son; dar servicio a los distintos departamentos municipales, el préstamo de expedientes, 
localización de la documentación y asesoramiento, así como la orientación sobre la gestión documental. 
 
TRATAMIENTO DOCUMENTAL 

La documentación requiere trabajos de acondicionamiento para su mejor conservación. Como se ha citado 
anteriormente, se elimina todo aquello que pueda ser perjudicial para el papel: grapas, clips metálicos, gomas 
elásticas, fundas de plástico etc… y se procede a ordenar la documentación, retirar duplicados, cotejar índices 
para acondicionarlo en su carpetilla y cajas correspondientes. De ser necesario se retiran el material deteriorado 
por nuevo. Por último, se signaturiza para asignarle un espacio en el depósito. 
 
Tras estos trabajos, se procede a la principal tarea del servicio, el registro de los datos más significativos e 
imprescindibles de cada uno de los expedientes que conforman las series en el Sistema de Gestión de Archivo 
Integrado de la Sección Administrativa para facilitar la localización y el acceso al documento.  
 

TRANSFERENCIAS  

Departamento de Modelo de Ciudad, Urbanismo, Vivienda, Limpieza y Medio Ambiente. (Medio ambiente) 
Años transferidos: 2014 (continúa el trabajo del año 2023) 
 Expedientes de cambio de titularidad 
 Expedientes de comunicaciones previas 
 Expedientes de licencia de actividad clasificada 
 Expedientes de consultas 
 Expedientes de caducidades 
 Expedientes de clausura 
 Expedientes de requerimientos 
 Expedientes sancionadores 
 Varios 

 
Departamento de Modelo de Ciudad, Urbanismo, Vivienda, Limpieza y Medio Ambiente. (Edificaciones) 
Años transferidos: 2014 
 Expedientes de reformas 
 Expedientes de nuevas edificaciones 
 Expedientes de obras menores 
 Expedientes de declaraciones responsables de escasa entidad 
 Expedientes de declaraciones responsables de obras 
 Expedientes de instalaciones 
 Expedientes de derribos 
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 Expedientes de parcelaciones 
 Expedientes de declaraciones responsables de actividad 
 Expedientes de consultas urbanísticas 
 Varios 
 Calles 
 
Departamento de Deporte, Salud y Cooperación al Desarrollo 
Años transferidos: 2011-2012 
 Expedientes de contratación de obras 
 
Departamento de Alcaldía, Relaciones Institucionales e Igualdad.  
Años transferidos: 2023-2024 (101 tomos) 
Series:  
 Decretos de Alcaldía  
 
Departamento de Modernización de la Administración. Mantenimiento. 
Años transferidos: 2015-2016 (44 cajas) 
 Expedientes de mantenimiento en edificios municipales 
 Medición piscinas municipales 
 
Departamento de Cultura y Educación. Teatro Principal (En curso) 
Años transferidos: 1993-2018 

 Expedientes de contratación. 
 Ayudas y subvenciones. 

 
Departamento de Espacio Público y Barrios. Cementerios (En curso) 
Años transferidos: 2010-2018 
 Expedientes de transmisiones de derechos funerarios 
 Expedientes de renuncias 
 Expedientes de reversiones 
 Expedientes de concesiones 

 
INDICES REALIZADOS 
 
Decretos de Alcaldía correspondientes a los meses de noviembre de 2023 hasta octubre de 2024. 
Índice de la documentación del Teatro Principal (en curso). 

 
DESCRIPCIÓN DE EXPEDIENTES 
 
Durante este ejercicio, se han descrito y actualizado 5.686 registros en el catálogo informatizado del Archivo San 
Martín.  
 
 
PRESTAMOS/CONSULTAS DE EXPEDIENTES 2024 

DEPARTAMENTO/EMPRESA Nº PRÉSTAMOS 

Alcaldía, Relaciones Institucionales e Igualdad 1 

Deporte, Salud y Cooperación al Desarrollo 2 

Hacienda 11 

Función Pública 12 

Seguridad 7 

Cultura y Educación (Archivo) 180 

Modernización de la Administración (TI) 2 
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TRABAJO DE 

DEPÓSITO 
 
Durante el año, se trabaja en el acondicionamiento de la documentación en el depósito, tanto de los expedientes 
que se van recibiendo como de los que ya están aquí. De la misma manera, a veces es necesario realizar tareas 
de reorganización del espacio. 
 
Cabe destacar, que en septiembre recibimos unas treinta cajas del Teatro Principal (actualmente en obras), y 
procedimos a realizar un índice. Esta documentación encuentra su acomodo en documentación anterior del 
mismo departamento que ya se encontraba en San Martín, siendo principalmente: contratación de obras de 
teatro, ayudas y subvenciones a compañías locales, cesión de espacios, etc.  
 
Continuando con el trabajo del año anterior, se revisaron Decretos y resoluciones de alcaldía procedente de Casa 
Consistorial, eliminándose documentación que se hallaba repetida, encontrando incluso documentos originales 
que se añadieron a sus tomos correspondientes. 

BIBLIOTECA TÉCNICA 

La Biblioteca de San Martín está compuesta por un fondo de libros técnicos, cuya función es apoyar la labor de 
las oficinas técnicas municipales. Está ubicada en la planta sótano del edificio de San Martín.  

 
Desde hace años no se compra nuevos ejemplares, siendo la principal fuente de adquisición la transferencia de 
libros desde la antigua Biblioteca Técnica del Archivo y desde diversos departamentos municipales. Debido a un 
proceso de reorganización se modificaron 63 registros. A 31 de diciembre de 2024, la Biblioteca cuenta con un 
total de 1.512 volúmenes.  
  
 
CATALOGACIÓN. ESTADÍSTICAS 
 

Estadísticas Biblioteca San Martín. Registros dados de alta 
 

número Tipo de material 
1 Ejemplar de revistas 

 
 
HITOS 

En  diciembre de 2023 se puso en marcha el nuevo aplicativo del archivo; la herramienta G-EDE, de la empresa 
Guadaltel, adecuado para el tratamiento archivístico integral de los documento y expedientes electrónicos. La 
herramienta da respuesta al nuevo paradigma administrativo, con las funcionalidades necesarias sobre 
Expediente y Documento Electrónico según el Esquema Nacional de Interoperabilidad (ENI).  

Durante el año que lleva implantada, se ha llevado a cabo pruebas para poner a punto y detectar errores en 
colaboración con el Departamento de Modernización de la Administración (TI) y la propia empresa. 

 

Espacio Público y Barrios 2 

Modelo de Ciudad, Urbanismo, Vivienda, Limpieza y Medio Ambiente 159 

GILSA 1 

Ensanche 12 Zabalgunea 4 

TOTAL: 381 
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CUADRO RESUMEN – UNIDAD DE ARCHIVO (DATOS GLOBALES DESTACADOS) 
 

 

 

 

 

 
 Archivo Paseo 

universidad 
Archivo San Martín 

    

 
Total 

Materiales ingresados 
(tranferencias) 

3.837 30.089 33.926 

Materiales ingresados 
(compra y donación) 

5.701 + 497 cajas 
sin contabilizar 

-- 5.701 

Materiales  Descritos 5.541 5.686 11.221 

Materiales prestados 
(oficinas)  

1.156   381 

 

1.537 

Usuarios Externos 2.144  2.144 

Materiales servidos (en 
Sala de C.) 

25.079  25.079 

 

Gasto ejecutado 

Concepto Importe 

Gastos materiales conservación 7.944,63 € 

Contratos 29.977,07 € 

Adquisición fondos 2.979,38 € 

Convenio UPV-Actas Municipales 10.000,00 € 

Total Archivo 50.901,08 € 
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BANDA MUNICIPAL DE MÚSICA  
 
MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
 
MISIÓN 
 
La misión de la Banda Municipal de Música de Vitoria-Gasteiz, es acercar y potenciar el gusto por la música a la 
ciudadanía vitoriana. 
 
OBJETIVOS 
 
Los objetivos que se marcaron desde la Banda Municipal de Música para el año 2024 fueron los 
siguientes: 
 

- Programar actividades de un alto nivel musical, invitando a artistas de reconocido prestigio nacional e 
internacional, con una programación lo más variada posible.  

- Realizar una tarea de presencia musical constante en Barrios, Residencias de Tercera Edad, Centros 
Cívicos, Centros BIZAN, Centros Asistenciales, Red de Teatros Municipales, y a pie de calle así como 
una tarea de divulgación musical. 

- Promover la iniciación en la participación en la música de los escolares vitorianos, mediante programas 
de conciertos pedagógicos en todas sus variantes en cuanto al formato de la agrupación; y de temática  
variada de acuerdo a cada edad y al proyecto curricular de cada curso. 

- Participar activamente en todos y cada uno de los momentos importantes de la vida vitoriana que se 
den, con carácter fijo o singular, a lo largo del año.  

- Colaborar intensamente con el resto de las agrupaciones culturales, actuando de dinamizador de la 
cultura musical en Vitoria-Gasteiz, posibilitando los medios suficientes para ofrecer una programación 
variada y de calidad. 

- Colaborar con los diferentes centros formativos, a nivel musical de la ciudad. 
- Potenciar la música popular alavesa y dar a conocer el repertorio de compositores  y compositoras  de 

Alava divulgando su música  en nuestros Conciertos 
- Realizar los actos protocolarios que la Corporación precise. 
- Realizar una tarea de Formación Constante de trabajadores y trabajadoras que conforman la Banda 

Municipal de Música. 
- Realizar colaboraciones con otras agrupaciones de similares características, para promocionar la cultura 

musical vitoriana en otras localidades.  
- Dar a conocer el trabajo creativo y de difusión musical de mujeres compositoras, directoras o  

intérpretes. 
- Potenciar los intérpretes de nuestra ciudad. 
- Potenciar e impulsar la creación de nuevas partituras que enriquezcan el patrimonio del Archivo de la 

Banda Municipal de Música, en particular, y el de las Bandas de Música, en general. 
 
Conciertos pedagógicos 
 
El objetivo de estos conciertos es contribuir, mediante la colaboración con el Servicio Municipal de Educación 
dentro del marco de “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, a acercar la música a los escolares, a través de 
programas adecuados, realizados en base a temas cercanos al proyecto curricular del curso en el que se 
encuentren realizando sus estudios. 
Durante el año 2024 se han previsto diferentes ciclos de conciertos pedagógicos en los que la Banda Municipal 
de Música tuvo que adecuar su calendario para poder atender las solicitudes correspondientes al curso escolar 
2023/2024 y 2024/2025. 
Los conciertos pedagógicos de la Banda Municipal de Música en cifras : 
 

Contenidos Nivel Chicas Chicos Participantes 

El mundo de los sonidos  (Enero) 1º EPO 764 810 1574 
¡Silencio, se escucha ¡  (Enero) 3º EPO 745 728 1473 
Nuestras compositoras y com.(Enero) 1º ESO   66    70  136 
Música festiva (Abril) 4º EPO 687  768 1455 

Música en el cine ( Mayo ) 5º EPO 983 1072 2055 
Historias con música (Noviembre) 6º EPO 775  807 1582 

TOTAL espectadores 4020 4255 8275 
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El mundo de los sonidos: Para gran parte del alumnado de 1º de Primaria, probablemente, sea la primera vez 
que acuda a un teatro para disfrutar de un concierto de música en directo. Con la compañía de una persona que 
llevará a cabo la dirección pedagógica de las distintas piezas que componen la sesión, las niñas y los niños 
podrán practicar la escucha activa con actitud de respeto tanto a la banda como al resto de las personas que 
están en el teatro. Número de conciertos: 6 
¡Silencio, se escucha!: Los sonidos se distinguen por cuatro características o parámetros: la intensidad, la 
duración, el tono y el timbre. En este concierto se hace una primera aproximación a los mismos y a cómo 
plasmarlos en las partituras. Número de conciertos: 8  
Música festiva: Repasamos en compañía de los escolares que acudieron al concierto las diferentes obras más 
representativas de los diferentes festejos que se celebran durante el año: Navidad, Carnavales, Fiestas de la 
Virgen Blanca, etc..... Número de conciertos: 8. 
Música en el cine: El alumnado que acude al concierto aprenderá la importancia de la música en el mundo del 
cine. Mediante ejemplos observaremos como el cine se apoya en la música para crear diferentes ambientes, para 
crear tensión, para reformar la imagen, etc… Número de conciertos 6 
Historias con música: Con este concierto se pretende realizar una muestra de géneros musicales en los que la 
representación teatral, la danza, el canto, la imagen y la composición musical se entremezclan. Número de 
conciertos: 9 
Nuestros compositores: Realizamos un repaso de las obras musicales más significativas de compositores 
vascos, como Sorozabal, Juan Crisóstomo de Arriaga, Luis Aramburu o Jesús Guridi y nos acercamos a la 
idiosincrasia musical de nuestro pueblo. Número de conciertos: 3  

 
Conciertos dirigidos a personas mayores.  
 
Durante el 2024, continuamos con la actividad educativa para  personas mayores en colaboración  con la RED 
BIZAN. Se lleva a cabo la fórmula de visita-concierto en Musiketxea tratando de eliminar la cuarta pared y 
haciendo de la proximidad lo especial de estos conciertos. Retomando la idea y el derecho de la formación en 
todos los momentos de la vida. 
 
BIZAN Aranbizkarra 11 de abril, 15 personas 
BIZAN Txagorritxu, 15 de abril, 15 personas 
BIZAN San Cristóbal , 20 de mayo, 15 personas 
BIZAN Los Herrán BIZAN 16 de septiembre ,15 personas 
BIZAN Coronación 14 de Noviembre, 20 personas 
 
Conciertos en el Teatro Principal Antzokia  
 
Temporada de abono 23/24:  
 
Abonos vendidos: 577 

Los Conciertos que diseñamos se elaboran  a partir de las más importantes obras escritas para banda, además 
de diferentes encargos y estrenos de compositoras y compositores actuales. Durante este año 2024 cinco obras 
de estreno absoluto . En nuestras temporada de abono contamos  con solistas de prestigio internacional, además 
de artistas y compositores locales.  

 

“Solo”  31 de enero  

Cuarto  concierto abono de la temporada 2023/2024 
Asistencia : 892 
Director : Luis Orduña 
Solista: Jose Antonio Masmano, oboe 
Compositor residente : Oscar Navarro 
 

- Legacy. Oscar Navarro 
- Seis Manuel “Islas y montañas” Shelley Hanson  
- Sinfonía nº4 David Maslanka  
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“Escultura”  28 de febrero 
 
Quinto  concierto abono de la temporada 2023/2024 
Asistencia 865 
Directora invitada : Virginia Martínez 
Compositor residente : Oscar Navarro 
 

- Zeus y Hera de “El Olimpo de los Dioses” Óscar Navarro  
- Poseidón Julie Giroux  
- Symphony No1. The Archangels * Franco Cesarini  

 
“Tonalidades ” 24 de abril   
 
Sexto concierto abono de la temporada 2023/2024 
Asistencia 888 
 
Director : Luis Orduña 
Voz :Adriana Tonda, voz 
Solista: David Grijalba, saxofón 
Solista: Igor Urruchi, clarinete bajo 
 Artista: Esteban Espinosa,  
Compositor residente : Oscar Navarro 
Compositores de estreno: Aníbal Caño y Oscar Navarro 
 
Esteban Espinosa, 'Anahita'*, Roshanne Etezady  

- El vuelo de la noche 
- Yeguas nocturnas 
- Sueño y reposo/La llegada de la luz 

 
'MONDRIAAN'*, Johan de Meij.  
Saxo solista: David Grijalba 

- Molino al sol (1908) 

- Evolución (1911) 

- Composición III - Fox-Trot B (1929) 

- Victory Boogie Woogie (1942–44) 

'Vantablack'**, Aníbal Caño.   
Saxo barítono: David Grijalba 
Clarinete bajo: Igor Urruchi 
Artista: Esteban Espinosa. 
'Abrazos para el cielo'**, Óscar Navarro.  
Voz: Adriana Tonda 
 

“Leitmotiv ” 5 de junio.Banda Municipal de Música de Vitoria-Gasteiz 
& Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz 
 
Séptimo concierto abono de la temporada 2023/2024 
Asistencia 822 
 
5 de Junio, 19:30h. Teatro Principal Antzokia 
Oscar Navarro, compositor residente. 
Andrea Castaño, saxofón alto 
Koldo Uriarte, compositor de la obra de estreno (VG-Musik Lab) 
Juan Arrosagaray, dirección  artística 
Luis Orduña, director  
 

- Homenaje a Bingen Mendizabal** Koldo Uriarte  
(VG-Musik Lab) 
- Fellini* Johan de Meij  
- Saxofón alto solista: Andrea Castaño 
- La mula. Suite de Concierto de la BSO* Oscar Navarro 19' 
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Ciclo “Música en familia” del Teatro Principal Antzokia 

“Noé, Noemí y Noemilia”, siete animales y su familia 
Asistencia 485 
Castellano 
Narradora: Belén Otxotorena 
A partir de 6 años 
Cuento musical para orquesta sinfónica, está inspirado en un divertido poema colombiano titulado Concierto para 
animales y en una de las historias más antiguas de la humanidad, El arca de Noé. 
En la historia intervienen diferentes animales procedentes de distintos lugares y culturas del mundo, que se 
dedican a la pesca y disfrutan de cosas sencillas como comer, cocinar y, por supuesto, cantar y bailar. 
Belén Otxotorena ha creado un cuento musical donde las composiciones de Óscar Navarro y de Andrés Valero 
serán la verdaderas protagonistas. La participación del público convierte este concierto en un encuentro 
interactivo entre la sala y nuestra querida Banda Municipal de Música. 
 
Zatoz Kantatzera. TXAT-O y Maider Legarreta 
Asistencia 542 
Euskera 
A partir de 6 años. 
Cantar en grupo es una tradición que siempre ha unido generaciones en nuestra cultura.Zatoz kantatzera! es un 
espectáculo de la Banda Municipal de Vitoria-gasteiz en el que el público disfrutará cantando canciones que 
todos conocemos, como “Lau teilatu”, “Aldapeko”, “Maite Zaitut” o“Ilargia”. Para ello contamos  con los consejos 
de Maider Legarreta y de Txat-o que nos revelarán las técnicas idóneas para saber cómo cantar mejor.Unas 
preciadas recomendaciones que hacen que se fusionen las voces de los espectadores con el sonido de los 
instrumentos de viento y percusiónl de la Banda. 
 
Temporada de abono 2024/2025 
 
Una temporada que iniciamos en  el Palacio de Congresos Europa , en la sala María de Maeztu, nueva sede por 
el cierre del Teatro Principal. Como el aforo es más reducido, tenemos que limitar la cantidad de abonos a la 
venta para garantizar el acceso al público en general durante toda la temporada. Debido a la ocupación del 
Teatro Felix Petite el ciclo que desarrollábamos en este espacio, el Ciclo en Ibaiondo, es absorbido por la 
temporada de abono, pasando ésta de los siete conciertos habituales en este ciclo a los diez que se ofrecerán a 
partir de esta edición. 
 
Abonos vendidos en el Europa de 24/25: 496 
Aforo disponible 668 localidades 
 
10 conciertos (5 en 2024) 
Abonos vendidos: 496 
Precio abono: 40€ 
Precio entrada: 5€ 
Precio entrada anfiteatro 2º por visibilidad reducida:4 € 
 
“Abre tus sentidos” 25de Septiembre. 1º Abono  
Asistencia 659 
Compositor residente: Ernesto Aurignac 
Compositora:Libby Larsen 
Director: Luis Orduña 
Clarinete, Solista: Manuel Martínez 
 
Battle of Hearts/ Batalla de corazones Bert Appermont  

The Blacksmith’s Daughter/La hija del herrero 
II. Kunigunde 
III. The Fire/El fuego 
IV. The Emperor’s Daughter/La hija del emperador 

An introduction to the Moon/ Una intrducción a la Luna* Libby Larsen  
Woodie for Clarinet & Concert Band** Ernesto Aurignac  
Manuel Martínez, clarinete solista 
 

 

 



 

MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 120 
 

 

“Descubre ”  16 de octubre . 2º Abono  
Asistencia 643 
Director: Iker Olazabal. 
Compositor residente: Ernesto Aurignac 
Compositora:Julie Giroux 
 

- Fantasy Variations James Barnes  
On a theme of Nicolo Paganini 

- José Algado Climent el de Finestrat * Ernesto Aurignac  
- Perpetuum Mobile * Aritz Villodas  
- Riften Wed* Julie Giroux  
- Leonardo Dreams* Saúl Gómez  
 

“Viaja”  30 de octubre  . 3º Abono  
Asistencia 668. Aforo completo. 
Zuzendaria/Director: Luis Orduña 
Compositor residente: Ernesto AurignaC 
Quinteto de metales solista: Spanish Brass 
 
Hitchcock (Quinteto de metales) Ernesto Aurignac  
Symphony no. 2* Kimberly Archer  

I. March  
II. Passacaglia 
III. Theme and Variations  

Excursions* Gregory Fritze  
 
“Cambia”20 de Noviembre.4ºabono 

Asistencia:668 Aforo completo 
Director invitado: Manel Valdivieso 
Compositor residente: Ernesto Aurignac 
Solista : Unai Eseverri 
Ritmo Jondo* Carlos Surinach 

I. Bulerías 
II. Saeta 
III. Garrotín 

Concerto for Trumpet and Wind Ensemble* Alexandra Pakhmutova  
Unai Eseverri, trompeta 

Symphony No. 6, Op. 122, "Concise"* Salvador Brotons  
I. Frontal  
II. Procession  
III. Scherzo  
IV. Passacaglia  
V. Finale  
 
“Evoluciona” 11 de diciembre  5ºabono 
Asistencia 666 
Director : Iker Olazabal 
Compositor residente: Ernesto Aurignac 
Solista : Pilar Rubio , violín 

- Las Gabias * Ernesto Aurignac  
- Candide Suite Leonard bernstein  

The Best of All Possible Worlds  
Westphalia Chorale and Battle Scene 
Auto da Fe (What a Day) 
Glitter and Be Gay  
Make Our Garden Grow  
To walk with wings* Julie Giroux  

- Latent Emotions* Oscar Navarro  
I.Seducción/Deseo/Lujuria/Pasión 
II.Tranquilidad/Calma/Paz/Bienestar 
IIIAlegría/Euforia/Excitación/Éxtasis 
IV.Ansiedad/Estrés/Angustia/Rabia 
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TEMPORADA “ MÚSICA AL AIRE LIBRE “ 2024 
 
El ciclo "Música al aire libre" se ha desarrollado desde mayo a septiembre, a pie de calle y en contacto directo 
con el público, de la mano de la Banda Municipal de Música de Vitoria-Gasteiz. 
La edición de 2024 tuvo lugar del 24 de mayo al 13 de septiembre en el Jardín Secreto del Agua (en el parque 
de La Florida). Además, llegó a los barrios de Goikolarra, Adurtza y Judizmendi. 
En total, se pudo disfrutar de 9 conciertos con un repertorio muy variado y pensado para todos los públicos. La 
dirección corrió a cargo de Luis Orduña e Iker Olazabal, director y director adjunto de la Banda.El Ciclo comenzó 
con un concierto titulado “Poetas en Mayo ”, fruto de la colaboración de la Banda Municipal con el Festival Poetas 
en Mayo. 
  
Poetas en Mayo 

24 de Mayo 19:00 h.Lugar: Hegoalde Director: Iker Olazabal 

La poesia tiene una íntima relación con la música y la suma de los 2 artes no hace más que mejorar el resultado 
final.Asimismo, la Banda Municipal mantiene una excelente relación con “Poetas en Mayo” y de esta colaboración 
surge el espectáculo que realizamos en el barrio de Adurtza-Hegoalde  

- Salut d´amour    Edward Elgar    
- Sinfonía nobilísima    Robert Jager    
- Saga Candida    Bert Appermont  
- The submerged city    Ferrer Ferran    
- Theatre Music II     Phillip Sparke   
- Renacimiento    Silvia San Miguel  
- Bardo     Hardy Mertens 
 

Goikolarrako Jaiak 

31 de Mayo, 19:00h.Lugar: Zalduondo Plaza/Barrio Goikolarra.Director: Luis Orduña  

Por primera vez en la historia, la Banda Municipal de Vitoria-Gasteiz actuó  en el nuevo barrio de Goikolarra. Y lo 
hace con un programa que llegó  a todos los públicos, con una primera parte muy gasteiztarra y una segunda 
pensada para los más txikis.  

- Gogotsua Eduardo Moreno 
- La danza de las estrellas Joselu Ruiz de Gordoa  
- Caserío. Preludio del 2º acto Jesús Guridi  
- Alava-Zortziko José Fresco  
- Cortejo y Fiesta “Zeruko Deia” Luis Aramburu 
- La Paloma Sebastián Iradier 
- Family Guy S. MacFarlane/D. Zuckerman  
- Spider-man R. J. Harris/P. F. Webster  
- Shreck J. Powell/H. Gregoson-Williams  
- Los Increíbles Michael Giacchino/Arr. J. Bocook  
- Frozen Arr. Stephen Bulla  
 

La Historia en partituras  

La Banda Municipal recuperó  para este concierto una de sus composiciones más antiguas, Vitoria-Pasodoble 
flamenco de Alfonso Martínez Rico. Esta obra, encontrada y revisada por nuestro archivero, Ricardo Brea, contó  
con las explicaciones de José María Bastida “Txapi”para conformar un concierto en el que se mira al pasado. 
Música escrita entre finales del siglo XIX y comienzos del XX.  

14 de Junio, 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Luis Orduña  

 

- Orient et Occident Op. 25 (1869) Camille Saint-Saëns  
- Una copla de la Jota (1883) Emilio Serrano  
- Vitoria. Pasodoble flamenco* (1897) Alfonso Martínez Rico  
- Transc. Ricardo Brea 
- Suspiros de España (1902) Antonio Álvarez Alonso  
- Colonial Song (1912-14) Percy Grainger  
- Second Suite in F, op. 28 (1911) Gustav Holst  
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Danzas Festivas 

La Danza es un elemento esencial en la fiestas de cualquier Barrio de la ciudad y la banda Municipal interpreta 
algunos de los ritmos más representativos de diferentes lugares del planeta, desde el tango, al vals, pasando por 
el mambo o el swing. 

20 de Junio, 19:30h.Lugar: Judizmendi Director: Iker Olazábal  

- Tango:      Uri  Hodorov    
- Dance  I       Dimitri Shostakovitch          
- March          Shostakovitch    
- Vals:  nº 2      Shostakovitch          
- Mambo nº 8                Perez Prado    
- Pennsylvania  6-500          Arr: Masato  Myokoin  
- Guadix      Primitivo Azpiazu                                 
- Frenesi      Arr: Naohiro Iwai  
- The Crazy Charleston era       Stephan Schwalgin  
- Celebration  overture                         Eric Van Lancker         
 
 
Día de la música 

21 de Junio, 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Iker Olazábal  

El repertorio pop/rock es especialmente atractivo para los intérpretes de la Banda y si sumamos las voces de 
Maider Legarreta y Txato Martin, se generó  una de las experiencias más especiales de las que se han ofrecido  
en el jardín secreto esta temporada. 

- All by myself           HenkHogestein 
Baldorba       Benito Lertxundi   

- Set fire to the rain     Adele & Smith  
- Maybe this time        Iñaki Urkizu   
- Superstition      Stevie Wonder  
- I will survive        Glenesk Mortimer 
- Think      Ted White, Aretha Franklin 
- The Blues Brothers Revue      Jay Bocook 
- Autumn leaves   4:25    Joseph Kosma 
- Hello Dolly  2:30     Jerry Herman 
- Proud Mary     Thijs Oud 
- My hearts belong to dady       Jimmy Bidaurreta 
- Sway        Pablo Beltran 
- Arratsalde honetan         Sorotan bele 
- lau teilatu        IñakiUrkizu 

Ilargia         Ángel Briz 
- Libre.      Iñaki Urkizu 
- America, America    Iñaki Urkizu 

 
 
Naturaleza e imaginación. 

5  de Julio, 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Iker Olazábal  
 
El marco idílico del jardín secreto nos posibilita acercarnos a la naturaleza. Este marco tan especial  propicia que 
podamos dar rienda suelta a nuestra inspiración ante obras tan interesantes como “Stonedge” de Sara Galiano o 
“The phoenix ascending” de Galante Rossano. 

- Wildenstein        Markus Götz   
- Stonedge          Sara Galiano   
- The summit      Moss    
- Reverie   alto     Jeff Penders        
- Phoenix ascending     GALANTE Rossano  
- Willow         James HORNER 
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¡VIVA SANFERMÍN! GORA SAN FERMIN!  

12 de Julio, 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Luis Orduña  

En plenas fiestas de Sanfermín se dedicó  este concierto a nuestra ciudad vecina. Música popular, pero también 
actual. A través de la música viajamos  al txupinazo, al Riau Riau, a los bailables y a la plaza de toros.  

- Ánimo Pues Popular  
- Riau Riau. Vals Astrain  
- Honrando a Navarra. Pasodoble Julio Nuez  
- El baile de la Era. H. Olazarán/A. J. Garisoain  
- Pamplona, Feria del toro. Pasodoble Manuel Turrillas  
- Poema Sanférmico Vicente Egea  
- ¡Viva Navarrra! Jota Joaquín Larregla  
 
Jazz en el jardín 

19 de julio, 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Iker Olazabal  

La Banda y el festival de jazz llevan más de dos décadas colaborando. El lenguaje del Jazz en su sentido amplio 
es especialmente apreciado por nuestro público y por ello realizamosun concierto en el que se estrenaron  4 
obras compuestas especialmente para orquestas de viento. 

- Breezin'                Toshio Mashima 
- SJ&P_15                 Masamicz Amano 
- Parkour            Samuel R. Hazo 
- Sevens          Samuel R. Hazo 
- Suite for jazz ensemble       Ardiesen    
- Jazz Suite -     Manfred Schneider      
- Malagueña      Lecuona 
 
 
Lejano Oriente 

13 de septiembre , 19:00h.Lugar: Jardín Secreto.Director: Iker Olazábal  
 
Los viajes son enriquecedores ya que abren nuestra mente. También lo son los viajes sonoros y más aún 
teniendo la oportunidad de descubrir sonoridades no tan comunes como las de composiciones  que nos 
describen lugares tan interesantes como Singapur, Korea o Tailandia. 

- Northern thai suite      Thorsten Wollmann 
- Orientales       Thomas Doss   
- Singapore experience     Ardí Mertens   
- Variations on a Korean Folk Song                     John Barnes        
- The falcon of Egypt      Gaante Rossano   
 
 
 
Actividades en las Fiestas de la Virgen Blanca 
 
En 2024 realizamos las actividades habituales con motivo de las fiestas patronales de la ciudad en honor a la 
Virgen Blanca, son las siguientes: 
 

- 25 Julio Día del Blusa y de la Neska: Concierto a las 13:00 hrs. Tradicional del Día del Blusa y de la 
Neska. Bajada de Celedón: el día 4 de agosto a las 18.00 horas.  

- Dianas: los días 25 de julio y 5 de agosto a las 9 h. de la mañana y el día 8 de agosto, coincidiendo con 
el Día del Blusa Veterano, a las 10 horas de la mañana. 

- Pasacalles: los días 6 y 9 de agosto a las 12:00, saliendo de la Plaza España y finalizando en el Parque 
de la Florida. 

- Bajada de Edurne y Celedón Txiki: el día 7 de agosto a las 12:00 en la Plaza de la Virgen Blanca. 
- Conciertos: durante todos los días de las Fiestas Patronales en el Kiosco del parque de la Florida a las 

13:00. El repertorio suele consistir en obras de carácter festivo y popular, y obras con un formato más 
contemporáneo basado en efectos realizados para conseguir los mayores contrastes tanto tímbricos 
como sonoros, propios de una actuación en un espacio abierto. En los conciertos de Fiestas se presta 
especial atención al evento que se celebra, utilizando una temática propia del mismo (Celedón txiki, al 
Blusa veterano,...). 
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- Subida de Celedón: el día 10 de agosto a las 01.00h. 
 
 
 
 
Diana especial 25 de julio. La Banda Municipal junto con varios centenares de músicos de las fanfarres de las 
cuadrillas , interpretaron  tras el cohete de comienzo, la música de Celedón de Mariano san Miguel y Ya vienen 
los Blusas. Dicha actividad se inició en 2023 y tras su gran acogida , se mantiene ampliando el repertorio. 
Diana especial 5 de agosto. Invitamos como novedad a grupos de txistularis  a participar en ella de manera 
conjunta. 
 
Actos protocolarios 
 
Olárizu: acompañando el día 9 de septiembre a la Corporación en el regreso desde las campas de Olárizu hasta 
el centro de la ciudad.  
Comitiva Municipal de Ida a Vísperas desde la Casa Consistorial. Comparsa de Gigantes, Cabezudos, Caballos 
y Sotas, bandas de gaiteros, Banda Municipal de Música y Banda Municipal de Txistularis. el día 4 de agosto, en 
el inicio de las fiestas patronales de la ciudad. 
 
Actividades navideñas 
 
La Cabalgata de los Reyes Magos  
 
 
Gala Celedón de Oro 2023.  
 
10 de septiembre de 2024.Asistencia 613 

Como cada año en esta gala Celedón de Oro 2023, la Banda Municipal aporta la música con propuestas 
nuevas y atractivas para el público sin perder la auténtica esencia gasteiztarra. En esta diecisieteava edición  
Además de la propuesta musical, se han añadido  unas imágenes que dan sentido al acto que se celebró. Se ven  
proyectados retratos del  compositor, seguidos de imágenes de la evolución urbanística de la calle San 
Prudencio, como ejemplo de transformación de nuestra ciudad. La propia evolución de la ciudad y  la renovación 
del TPA es la que nos trae aquí, a este Palacio Europa del que también se visualizaron  fotografías.Este año la 
premiada fue Elena Martínez de Madina y se brindó también un homenaje al compositor Sabin Salaberri. 

Director: Iker Olazabal 

- Akelarre en el Gorbea- Araba, Herri Maitea Luis Aramburu 
- Alkate Soinua  
- Celedón Mariano San Miguel 
- Himno De Los Celedones DIRECTOR: Sabin Salaberri 
- Agur Zaharra – Sabin Salaberri Txistus Arr: Jesús Moraza 
- Egu Berri Bat/La hermosa luz Jesús María Alegría “Pinttu”  
- Saga Heroica Robert Pager 

 
 

 Ciclo GASTEIZ TALENT 
 

La Colaboración de la Banda Municipal con el Conservatorio Jesús Guridi de manera continuada, se inició en 
2004 con los conciertos llamados, "Nuestros solistas” y fue creciendo, con la incorporación de alumnos de 
los últimos cursos de grado para interpretar obras del  "gran repertorio" de Banda sinfónica, desde 2009. Se 
ha mantenido de manera ininterrumpida y se ha desarrollado a partir de 2021 pasando a denominarse 
Gasteiz Talent, y a realizarse en 2 conciertos, uno con las Bandas del Conservatorio actuando 
conjuntamente con la Banda Municipal y otro con alumnos solistas.  
En el año 2024 se ha añadido la colaboración con la asociación de compositores y compositoras 
Musikagileak y alumnado premiados en el concurso intercentros. Esta colaboración ha permitido estrenar 
dos obras en este ciclo. 

 
7 de febrero GASTEIZ TALENT I  
 
- Family Guy W. Murphi. Arr. P.Murtha  
- Adagio for Winds Jan Van der Roost  
- Suite on Celtic Folks Songs Trans. Tomohiro Tatebe  
- The Story of Anne Frank* Otto Schwarz  
- Welcome Oberture Otto Schwarz  
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- Gallop de “First Suite” Alfred Reed  
 

 
 
 

16 de febrero GASTEIZ TALENT II  
 
- Suite céltica** J. Vicent Egea  
- Andante-Allegro giusto 
- Adagietto  
- Allegro Moderato 
- Síntesis* Jon Bienzobas-Pagola  
- Zaraitzu** Ruper Lekue  
 
8 de marzo GASTEIZ TALENT III 

 
- Concierto De Marimba E. Sejourné (Mov. II).  
- "Celtic Flutes", Solo For 2 Flutes And Band (Kurt Gäble) 
- Dúo "Là Ci Darem La Mano" Don Giovanni Mozart 
- Idiarena. Autor: Eduardo Gorosarri  
- Franz Krommer Concerto Op. 35 
- La Lista De Schindler Violin Solista  
- Saxpack Otto Schwarz  

 
 

Comunicación 
 
Firmamos el séptimo Convenio de colaboración con Diario de Noticias de Álava.Continuamos con la distribución 
de Cartelería para llegar a toda la Ciudadanía así como nuestra Red de distribución de SMS y mailing list con 
más de 500 suscriptores. Se firma un convenio con Melómano, revista especializada en el ámbito musical y de 
impacto nacional para ampliar y mejorar la difusión de nuestra actividad. 
 
Otras  Actividades 
 
100 años de la Banda Municipal de Txistularis de Vitoria-Gasteiz. 20 de Marzo. 704 asistentes. 

En 2023 la Banda Municipal de Txistularis cumplió 100 años. Un siglo desde que en 1923 se añadió el silbote a 
los tres tamborileros que hasta entonces formaban la agrupación. Este año como celebración de ese centenario 
de vida las dos Bandas Municipales de Vitoria-Gasteiz, la de Música y la de Txistularis, se subieron al escenario 
del Teatro Principal el 20 de marzo para dar un concierto conjunto. 

Se presentaron cuatro estrenos absolutos de piezas nuevas de Jimmy Bidaurreta, Juanma Sáez, Eduardo 
Moreno y Joaquín Lecumberri 

 
Grabación CD de Eduardo Moreno Arraigo  
 
Bajo la dirección de Luis Orduña y con la música de este compositor alavés se graba en cuatro sesiones del 26 al 
27 de marzo  el CD Arraigo, convirtiéndose éste en el octavo  disco de la Banda Municipal. 
 
 
“Día de la Música” 21 de junio 

La Banda Municipal ofreció un espectáculo junto a los cantantes Txato y Maider Legarreta en el Jardín Secreto 
del Agua bajo la dirección de Iker Olazabal al que acudieron más de 500 personas . La Banda Muicipal además 
coordina  junto con la Escuela de música y la Academia de folklore , los numerosos conciertos que tuvieron lugar 
en varios escenarios de la Ciudad. 

La Banda Municipal de Música & Coral Manuel Iradier. 9 de octubre  Catedral de Santa María. 

Esta cita representa un encuentro con la tradición y la historia. Regresar a la magnífica Catedral de Santa María, 
gracias a la invitación de la Cofradía de la Virgen Blanca, siempre es un verdadero placer. Compartimos  este 
momento con la Coral Manuel Iradier . Completamos aforo con 440 asistentes. 

- October*         Eric Whitacre  
- Canterbury Chorale*       Jan Van der Roost  
- Religiosa “Diez melodías vascas”       Jesús Guridi  
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- Gloria de la Misisa en honor de la Stma. Virgen de la Blanca     Luis Aramburu 
- Sanctus et benedictus “The armed man”      Karl Jenkins  
- Plegaria          Luis Aramburu  

 
 

 
Congreso .XV Encuentro ROCE. Del 2 al 4 de diciembre. Palacio de Congresos Europa 

La  Banda Municipal,en esta edición  es anfitriona de este encuentro que lleva por título “Mediacción: creando 
espacios de afecto y comunidad entre la música, intérpretes y personas” Un momento clave del Encuentro fue el 
No-Concierto donde volvimos a colgar el cartel de no hay entradas con 668 asistentes. 
Este evento ha sido un  espacio de encuentro para pensadores, personas anónimas, docentes, artistas de 
diferentes disciplinas, gestores culturales y entidades sociales. Diecisiete han sido las entidades  participantes en 
el proyecto.  
 

 
 

Actuaciones por tipo de actividad 

Conciertos dirigidos a personas mayores 5 
Conciertos en barrios de la ciudad 3 
Conciertos pedagógicos “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” 39 
Conciertos de abono en Teatro Principal Antzokia Y Palacio Europa  9 
Conciertos del ciclo de “Música en familia” en Teatro Principal Antzokia 2 
Conciertos “Música al aire libre” 9 
Actividades en las Fiestas de la Virgen Blanca 12 
Actos protocolarios  2 
Actividades navideñas 1 
Otras actividades 5 

Total actuaciones realizadas 86 
 

Gasto ejecutado 

Concepto Importe 

Programación 50.061,34 € 
Servicios 82.565,83 € 
Colaboradores 16.828,50 € 
Mantenimiento y reparación      20.000 € 
Adquisición de libros  4.999,51 € 
Equipamiento Banda Municipal 24.980,97€ 
Total gasto Banda Municipal de Música 199.436,15 € 
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CENTRO CULTURAL MONTEHERMOSO KULTURUNEA 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y EJES DE ACTUACIÓN 

El Centro Cultural Montehermoso Kulturunea promueve y difunde el arte y la cultura contemporánea mediante 
la producción, exhibición y difusión de proyectos propios, en los que se interrelacionan artistas, agentes 
culturales y públicos.  
 
Montehermoso es un espacio comprometido con el contexto local, que ofrece apoyo al colectivo artístico para 
producir y difundir su obra, que facilita recursos a agentes culturales y sociales para el desarrollo de sus 
propuestas, y que invita a la ciudadanía a participar activamente en su programación. 

 

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 Desarrollar líneas de apoyo a la producción y difusión de proyectos de artes plásticas y audiovisuales, con 
especial atención al ámbito local. 

 Implementar una programación de calidad, abierta a los distintos lenguajes artísticos contemporáneos. 

 Generar espacios de formación y documentación que interrelacionen distintas áreas de conocimiento, 
dirigidos a públicos diversos. 

 Estimular la participación, activa y directa de colectivos sociales, a través de proyectos que interrelacionen 
arte y sociedad. 

 Favorecer la creación de nuevos públicos, estimulando la creatividad y la reflexión, actuando como espacio 
mediador con la ciudadanía. 

 Impulsar redes físicas y virtuales con otras instituciones, agentes y espacios culturales, de cercanía territorial 
y/o conceptual, potenciando intercambios, proyectos en colaboración y coproducciones. 

 

EJES DE ACTUACIÓN DEL CENTRO CULTURAL MONTEHERMOSO 

 

Primer eje: Apoyo a la producción y visibilización del trabajo de artistas del contexto local 

Por un lado, dentro de la convocatoria de Proyectos Artísticos se consolida la ayuda a un proyecto 
audiovisual dentro de los cuatro trabajos que se seleccionan. La convocatoria del presente año ha permitido 
apoyar el proyecto audiovisual “El plano de fondo” de Mikel Otxoteko, diseñado especialmente para el Depósito 
de aguas del Centro Cultural Montehermoso. 

Además en el presente ejercicio 2024 han sido exhibidos los trabajos de M.Benito Píriz “Travieso”, Javier R. 
Pérez-Curiel “ADHD” y Paula Huarte “Lágrimas de Cocodrilo”, producidos en el ámbito de la convocatoria 
Proyectos Artísticos 2023. 

En la convocatoria destinada a artistas en fase de profesionalización que Montehermoso realiza, desde 2012, 
en colaboración con la Facultad de Bellas Artes UPV/EHU, con el lema “MH+UPV/EHU. Programa de difusión 
de proyectos artísticos”, el Centro Cultural ofrece la posibilidad de trabajar, durante un año, el proyecto bajo 
tutela y comisariado para presentarlo individualmente en la sala Jovellanos.  

En la primera mitad del año 2024, el programa expositivo ha mostrado los cuatro trabajos correspondientes a los 
proyectos seleccionados en la convocatoria “MH+UPV/EHU 2023 “Xoxo, si te doblas yo me retuerzo”, de Leyre 
Arraiza, “Santuario” de Alba Matilla, “Kosmetai” de Hodei Herrero y “Laberindo” de Vivian Straub. 
 

Segundo eje: Implementar una programación de calidad, abierta a los distintos lenguajes artísticos 
contemporáneos 

A lo largo del año 2024 se han realizado encuentros, visitas y performances en torno a las distintas 
exposiciones: performances de Javier R. Pérez Curiel, encuentros con Hodei Herreros en su espacio expositivo 
o visitas con artistas como Dorleta Ortiz de Elguea, M. Benito o Vivian Straub han sido actividades de 
mediación que ayudan al público a conectar con los distintos proyectos. También se han realizado visitas 
combinadas entre Montehermoso y la iglesia de Lasarte para conocer en su plenitud la obra de Néstor 
Basterretxea. 
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Tercer eje: generar espacios de formación y documentación, favoreciendo la creación de nuevos 
públicos 

El programa educativo centrado en ofrecer herramientas que faciliten la comprensión y disfrute de la 
producción cultural actual, y en concreto, de las artes plásticas y audiovisuales sigue su curso. Ejemplos de ello 
son el programa “Familiak ElkARTzen” en sus versiones de primavera y otoño con un total de 16 sesiones con 
instalaciones inspiradas en artistas del panorama contemporáneo. Están dirigidas a niños y niñas de 2 a 6 
años. 

También se ha mantenido la oferta de actividades dirigida a centros educativos a través del programa “Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora”, con talleres de acercamiento a nuevos lenguajes como el cómic o la creación 
audiovisual con la técnica de stop-motion.  

El Centro de Documentación- Mediateca continúa su trabajo, redistribuyendo los espacios y fondos, y 
creando nuevas líneas de contenidos. En el ejercicio 2024 se ha continuado con una lectura de la 
documentación existente en sala y oficina así como una revisión del estado de las redes sociales. 

Cuarto eje: Estimular la participación de colectivos sociales en proyectos que interrelacionen arte y 
sociedad en colaboración con otras entidades, departamentos y/o servicios 

El principal reflejo de este eje es la convocatoria Derechos Humanos y Creación Artística que, desde el año 
2013, se ha desarrollado, conjuntamente, con el Servicio de Cooperación Municipal. En esta convocatoria se 
promueven proyectos que reflexionan sobre determinadas cuestiones que afectan a la sociedad 
contemporánea, y en especial a la situación de los Derechos Humanos. En la edición de 2024, tras un amplio 
trabajo de difusión en distintos espacios de la ciudad tutorizado por Irantzu Lekue, se presentaron siete 
proyectos, de los cuales se descartaron tres de ellos por no cumplir con los objetivos de la convocatoria. Los 
cuatro proyectos que se valoraron fueron: 

-¿Puede la IA ser feminista? Presentado por  Femias con UNESCO Etxea y Saregune como colectivos 
sociales. 

-Sexualidades: nudos y nodos. Entrelazando experiencias transformadoras y educativas. Presentado por 
Denbora elkartea en colaboración con SEDRA / EMAIZE. 

-Xsianos, personas de ninguna parte.  A cargo de  FotoGasteiz y BERAKAH. 

-Pobreza estructural. Presentado por el colectivo de artistas de ZAS KULTUR en colaboración con Solidaridad 
Internacional. 

El proyecto que logró la mayor puntuación y que se inauguró el 10 de diciembre coincidiendo con el día 
internacional de los Derechos Humanos fue Pobreza estructural, el cual se complementó con una mesa 
redonda, un taller, dos visitas guiadas y la elaboración de un catálogo de la exposición. 

 

 

CENTRO CULTURAL MONTEHERMOSO Y PLAN ESTRATÉGICO DE 
CULTURA 2024-2028 
 

Con la elaboración e implementación del nuevo Plan estratégico de Cultura, se establecen nuevos retos y 
objetivos entre los que se encuentran: 

1. Visibilizar y reforzar el conocimiento del fondo del Centro de documentación del Centro Cultural Montehermoso 
Kulturunea a través de acciones como la digitalización de los fondos del archivo audiovisual y la integración de su 
mediateca en el catálogo colectivo de bibliotecas de Euskadi, Bilgunea. 

2. Reforzar el programa de convocatorias artísticas del Centro Cultural Montehermoso Kulturunea para apoyar la 
producción y difusión de proyectos de artes plásticas y audiovisuales locales, a través de acciones como el 
incremento de la dotación económica de ayudas a la producción. 

3. Diseñar y poner en marcha  un nuevo plan de residencias artísticas para sensibilizar y educar en la percepción, 
comprensión y disfrute de las artes y fomentar la creación artística. 

4. Reforzar y desarrollar programas de mediación para impulsar el interés por el arte contemporáneo. 
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PROGRAMAS > ACTIVIDADES>SERVICIOS 

1. CONVOCATORIAS 
Las convocatorias son una de las líneas fundamentales en las cuales se sustenta la programación de 
Montehermoso, propiciando un programa estable de actuaciones que van desde el apoyo a artistas que se 
encuentran en la fase final del proceso formativo reglado: ‘Convocatoria Montehermoso + UPV/EHU‘, hasta la 
presentación de proyectos de artistas con una dilatada carrera profesional: ‘Convocatoria de Proyectos 
Artísticos‘ . 

La convocatoria ‘Derechos Humanos y Creación Artística’, promovida, conjuntamente, con el Servicio de 
Cooperación al Desarrollo, pone en valor el papel del arte y la cultura como herramientas de diálogo y reflexión 
en la sociedad actual. 

Proyectos Artísticos 

En 2024, se presentó la duodécima edición de la convocatoria ‘Proyectos Artísticos‘. El objetivo de esta 
iniciativa es facilitar la producción, exhibición y difusión de proyectos de arte contemporáneo de artistas del 
contexto local. Montehermoso les invita a reflexionar sobre su trabajo mediante la presentación pública de sus 
proyectos. 

Junto a los recursos aportados - cuantía económica de 26.400 euros a repartir entre los 4 proyectos 
seleccionados, el apoyo en montaje, desmontaje y comunicación - se suma la edición de un catálogo de cada 
exposición. 

En esta edición se han recibido 60 proyectos (63 en 2023). El Comité ha estado formado por María Ptqk, 
comisaria de arte e investigadora cultural, Natxo Rodríguez, profesor del departamento de Escultura, Arte y 
Tecnología de la UPV/EHU y Luis Mª Pascual, Jefatura de Centros Culturales (Montehermoso). 

Los proyectos seleccionados han sido:  
 
Metralla zauriak. Verónica Domingo. 
La frágil piel del mundo. Iván Gómez. 
Camiseta flúor y bañador speedo. Maider Garayo. 
Perséfone. Mar de Dios. 
 
Todos los proyectos pasarán a formar parte de la programación de 2025. 
El Comité destacó la calidad de los proyectos y el importante papel que iniciativas con esta convocatoria tienen 
en el desarrollo de una escena artística local y su repercusión exterior, reafirmando la necesidad de ampliar y 
reforzar la misma.  

Montehermoso + Facultad de Bellas Artes UPV/EHU 

Esta convocatoria, nace en el contexto del convenio de colaboración firmado en 2012 por el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz y la Facultad de Bellas Artes de la UPV/EHU, y su objetivo es generar un espacio de 
producción, exhibición y difusión para producciones artísticas procedentes del alumnado de segundo ciclo y 
doctorado de la Facultad. 

Bajo el lema común de “MH+UPV/EHU. Programa de difusión de proyectos artísticos” y continuando con la 
línea programática iniciada en el 2018, los proyectos seleccionados se presentan individualmente, se abona a 
cada artista 1000 euros por la presentación y se realiza un catálogo individual. El comisariado del programa lo 
realiza Juan Pablo Ordúñez (MawatreS). 

Al integrar los proyectos seleccionados dentro del programa expositivo, Montehermoso  apoya la visibilización 
de los trabajos de los creadores y las creadoras en fase de profesionalización, ofreciéndoles una plataforma de 
trabajo que les acerca al mundo profesional, al tiempo que establecen un vínculo directo con la sociedad. 

El tribunal, compuesto por Juan Pablo Ordúñez (MawatreS), comisario, Ismael Manterola, decano de la 
Facultad de Bellas Artes (UPV/EHU),  Edurne González, vicedecana de extensión universitaria de la facultad 
de Bellas Artes (UPV/EHU) y Luis Mª Pascual, jefatura del Centro Cultural Montehermoso, seleccionó cuatro 
trabajos de un total de 26 proyectos presentados.  

Los proyectos seleccionados fueron: 

You spin me round. Idoia Leache. 
Cycles. Antón Goykoetxea. 
DearHound Dorrea III. Adrián Irisarri. 
Cuentacuentos errantes. Pablo Gubbins. 
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Los y las artistas participan, junto con el comisario, en todas las fases del proceso, con apoyo en la instalación 
y montaje, y participación en la comunicación y difusión del proyecto, editándose un catálogo por cada una de 
las exposiciones. 
Todos los proyectos pasarán a formar parte de la programación de 2025. 
La valoración del programa es altamente satisfactoria, tanto para Montehermoso como para la Facultad de 
Bellas Artes ya que permite dotar al alumnado del espacio y las herramientas con las que deberán trabajar en 
su futuro profesional.  

Derechos Humanos y Creación Artística 

Teniendo como referencia la Declaración Universal de los Derechos Humanos y su conmemoración el día 10 
de diciembre, en 2013 el Servicio de Cooperación al Desarrollo y el Centro Cultural Montehermoso ponen en 
marcha esta convocatoria, cuyo objeto es la selección de un proyecto de creación artística que aborde la 
situación de los Derechos Humanos en la sociedad actual y favorezca la sensibilización de la ciudadanía, 
mediante procesos colaborativos entre agentes sociales y artísticos. 
En 2024  (duodécima edición de esta convocatoria) se ha presentado el proyecto “Pobreza estructural” liderado  
por Zas Kultur en coordinación con  la ONG Solidaridad Internacional. 

Las valoraciones realizadas por los miembros de la ONG, los colectivos artísticos y los servicios municipales 
implicados, ponen de manifiesto una vez más el éxito de esta iniciativa, pese a la complejidad que, en 
ocasiones, conlleva el trabajar conjuntamente colectivos de ámbitos tan diferentes. 

 

2. PROGRAMACIÓN EXPOSITIVA 2024 
Se realizaron 17 exposiciones en  los 3 espacios que dispone el Centro Cultural Montehermoso, ofreciendo a la 
comunidad la oportunidad de disfrutar de diferentes lenguajes y disciplinas en torno a la creación artística 
contemporánea. 
BIZI TOKI. DDHH y Creación Artística, (Convocatoria 2023). Primera planta  
Hasta el 28 de enero de 2024  
 
TRAVIESO. M.Benito Píriz. Proyectos Artísticos 23-24. Depósito de aguas  
Del 19 de enero al 10 de marzo de 2024 
 
x0x0. Si TE DOBLAS, YO ME RETUERZO. Leyre Arraiza. MH+UPV/EHU 2023-24. Sala Jovellanos 
Del 9 de febrero al 10 de marzo de 2024 
 
ADHD. Javier R. Pérez-Curiel. Proyectos Artísticos 23-24. Primera planta  
Del 16 de febrero al 21 de abril de 2024  
 
RETROSPECTIVA de la convocatoria DHH y Creación artística  
Del 22 de febrero al 22 de abril de 2024 
 
SANTUARIO. Alba Matilla. MH+UPV/EHU 23-24. Sala Jovellanos  
Del 15 de marzo al 14 de abril de 2024 
 
EL PLANO DE FONDO. Mikel Otxoteko. Proyectos Artísticos 23-24. Depósito de aguas  
Del 22 de marzo al 26 de mayo de 2024  
 
KOSMETAI. Hodei Herreros. MH+UPV/EHU 23-24. Sala Jovellanos  
Del 18 de abril al 19 de mayo de 2024 
 
EHUN DISKA. Organizan MH y FUNDACIÓN JUAN CELAYA. Idea de Alfonso Aramburu. Comisariado 
Talka y Habemus  
Del 10 de mayo al 23 de junio de 2024 
 
LABERINDO. Viviane Straub. MH+UPV/EHU 23-24. Sala Jovellanos 
Del 24 de mayo al  23 de junio de 2024  
 
SERIE COSMOGÓNICA VASCA. Néstor Basterretxea. Depósito de Aguas 
Del 27 de junio al 29 de septiembre  de 2024  
 
LÁGRIMAS DE COCODRILO. Paula Huarte. Proyectos Artísticos 23-24. Primera planta  
Del 12 de julio al 15 de septiembre de 2024  
 
EL HOMBRE ORQUESTA. Jesús Pueyo. Sala Jovellanos 
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Del 2 de agosto al 29 de septiembre de 2024  
 
CUADROS HABITADOS. Dorleta Ortiz de Elguea. Primera planta 
Del 27 de septiembre al 10 de  noviembre de 2024  
 
WORLD PRESS PHOTO 2024. Depósito de aguas  
Del 17 de octubre al 17 de noviembre de 2024 
 
SUEÑO CALIFORNIANO. Darcy Padilla. Sala Jovellanos 
Del 17 de octubre al 17 de noviembre de 2024 
 
POBREZA ESTRUCTURAL. DDHH y Creación Artística, (Convocatoria 2024). Primera planta  
Del 10 de diciembre de 2024 al 2 de febrero de 2025 
 
 
3. PROGRAMACIÓN CULTURAL COMPLEMENTARIA AL PROGRAMA EXPOSITIVO 
Las actividades culturales complementan el programa expositivo y facilitan el acercamiento a las temáticas y 
procesos de trabajo seguidos a través del encuentro con artistas y teóricos. Tradicionalmente, cada artista 
plantea una actividad - taller, encuentro - definiendo sus contenidos a partir de los conceptos e inquietudes 
presentes en su obra. Así, hemos tenido la oportunidad de disfrutar de estos encuentros enmarcados en el 
contexto de cada exposición con distintos y distintas artistas como Viviane Strub, Hodei Herreros, Mikel 
Otxoteko o Javier Pérez-Curiel, entre otros. 

4. PROGRAMACIÓN AUDIOVISUAL 

Montehermoso Rock on top 

En la tercera edición dentro del ciclo Montehermoso Rock On Top se programaron cuatro rockumentales 
sobre artistas que formaron parte del cartel del Azkena Rock Festival 2024 y una mesa redonda con la 
participación de Tarque y la Perra Blanco,(artistas del cartel del Azkena Rock Festival 2024); Jutxa Ródenas, 
activista cultural y colaboradora en varias publicaciones especializadas de música rock y Juan Uriarte, 
promotor y gerente de la Sala Hell Dorado de Vitoria-Gasteiz. .  

La vida de los músicos y músicas ha interesado a la industria del cine y otros medios audiovisuales,  y el 
rockumental o documental musical es un género con gran reputación en la industria cinematográfica con cada 
vez más presencia en festivales importantes como Cannes, Venecia o Berlín. La presentación de este ciclo se 
realizó  de la mano de Zinhezba y los documentales que se proyectaron fueron los siguientes: 

 THE SWELL SEASON de Nick August-Perna, Chris Dapkins y Carlo Mirabella-Davis. 2011 

 BORN INNOCENT: THE REDD KROSS STORY de Andrew Reich,  2023. 

 MAVIS! de Jessica Edwards, 2015. 

 L7: PRETEND WE ARE DEAD de Sarah Price, 2016 

Sonoridades especulativas e indeterminadas de la ciencia. Grupo Huma Artists. 

El 30 de noviembre Performance audiovisual del Grupo Huma Artists en la que manipulan y modifican sonidos, 
imágenes y el propio espacio del antiguo Depósito de Aguas ofreciendo un live-performance compuesto de 
microobras de distinta duración, para generar una obra multicanal e inmersiva para facilitar un estado atento de 
experiencia sensorial.  
 
Esta actuación se articula dentro del proyecto de investigación aprobado por FECYT de la Convocatoria de 
ayudas para el fomento de la cultura científica, tecnológica y de la innovación 2023, Proyectos Singulares, Arte, 
Ciencia, Tecnología y Sociedad, y titulado Investigación dirigida por la práctica arte y ciencia. Exploración, 
colaboración y metodologías transformadoras en la creación de obras sonoras e instalaciones audiovisuales. 
 
5. PROGRAMACIÓN MUSICAL 

Belar Sounds 

Belar Sounds es un programa de encuentros musicales que nace con la intención de mostrar el trabajo de 
grupos que se van consolidando en el panorama local y nacional. Conciertos en un entorno agradable en el 
casco histórico de nuestra ciudad para disfrutar en las tardes del fin de semana. 
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En 2024 se celebró la 6ª edición con el siguiente programa: 

The Lizards (15 de junio) 
Ramada Inn (29 de junio) 
Mondo Infiel (6 de julio) 
Arnau & The Honky Tonk Losers (13 de julio) 
Groove Nazar (20 de julio) 
Susan Santos (24 de agosto) 
La Ola Maldita (31 de agosto) 
Kokein (7 de septiembre) 
Hermana Furia (14 de septiembre) 

Klaustro Sounds 

Tras la experiencia piloto de los dos conciertos iniciales del nuevo programa Klaustro Sounds en diciembre de 
2023 con una gran acogida el ciclo de propuestas artísticas en el claustro de Montehermoso, se refuerza y 
potencia  completándose un total de 5 conciertos singulares durante el 2024:  
 
Ángel Celada, 17 de marzo 
INCRA, 21 de abril 
Ainara LeGardon, 19 de mayo 
Maite Larburu, 22 de septiembre 
Naiara De la Puente & Tania Cortés, 24 de noviembre 
 
6. PROGRAMA EDUCATIVO 
El programa educativo es clave para facilitar el acceso a la cultura, atender a la diversidad, y fomentar el 
espíritu crítico de la ciudadanía, incidiendo en la cohesión social desde las prácticas artísticas 
contemporáneas.  

 

Familiak ElkARTzen  

Familiak Elkartzen es un programa que tiene como objetivo el acercamiento de las familias al arte 
contemporáneo a través de instalaciones para los más pequeños. Empezó a dar sus primeros pasos en 2016 y 
en 2024 cumplió su octava temporada. 
 
Edición Primavera. 2 de marzo al 25 de mayo 
 

 De dónde venimos, a dónde vamos, 2 y 9 de marzo 
 En blanco, 16 y 23 de marzo  
 Palabras de verdad, 20 y 27 de abril  
 Renacer con la naturaleza, 18 y 25 de mayo 

 
Edición Otoño. 5 de octubre al 30 de noviembre 
 

 ¿A qué suenan las cosas? 5 y 19 de octubre 
 El hilo invisible 26 de octubre y 2 de noviembre  
 Dentro de mi imaginación  9 y 16 de noviembre  
 Sombras de colores 23 y 30 de noviembre  

 
 
Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora 

Por noveno año consecutivo, el Centro Cultural Montehermoso participa en este programa interdepartamental 
coordinado por el Servicio de Educación. 

En 2024 las actividades programadas fueron: 

Taller “El lenguaje del cómic” 
Del 25 al 29 de noviembre de 2024 
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De lunes a viernes, dos grupos 09:30 y 11:30h 
Impartido por Azucena Monge Blanco, Licenciada en Ciencias de la Información y Doctora en Comunicación 
Audiovisual por la UPV/EHU 
Dirigido a alumnado de EPO (6º curso), ESO y ESPO 

Objetivos 
 Acercar al alumnado el lenguaje del cómic.  
 Tratamiento transversal de perspectivas de igualdad de género, inclusión social, diversidad funcional y medio 

ambiente, entre otras. 
 Intercambio de conocimientos en un entorno lúdico.  
 Conocimiento del Centro Cultural y sus distintas posibilidades.  
 
El cómic explora el lenguaje de la imagen y el texto a través de diversos géneros, estilos y técnicas. 
Influenciado por otras artes como el cine, la fotografía, la pintura y la arquitectura es una inteligente 
herramienta de comunicación, educación y expresión para el intercambio de valores. 
 
Considerado como el noveno arte, en este taller el alumnado se aproximará a la historia y lenguaje del cómic 
mediante ejemplos visuales. Aprenderá a leer una viñeta y a desarrollar la imaginación y creatividad a través 
de un taller práctico. La sesión finaliza con la escritura y dibujo de una historia de una a tres viñetas. 
 
 
Taller “Zinea lagun!” 
Del 15 al 19 de abril de 2024 
De lunes a viernes, dos grupos 09:30 y 11:30h 
Impartido por Estudios Tik Tak con  Sonia Estévez, nominada a los 38 premios Goya con su film “Txotxongiloa”   
Dirigido a alumnado de EPO (5º y 6º curso) 
 
Objetivos 
 Acercar al alumnado el lenguaje del cine. 
 Conocer las técnicas básicas de animación e imagen en movimiento de una manera lúdica. 
 Acercar el lenguaje visual y plástico para la creación de historias. 
 Potenciar la colaboración de los/as participantes para crear una pieza audiovisual con la técnica de stop-

motion. 
 
Valoración  
Estos talleres se enmarcan en el trabajo de formación en nuevos lenguajes destinados a centros educativos 
desarrollados en Montehermoso. Con un total del 100% de ocupación de las sesiones ofertadas, seguiremos 
en esa línea de trabajo en ediciones sucesivas. 
 

Interakzioak 
Programa nuevo de mediación que junto a Zas Kultur, se llevó a cabo  durante los meses de octubre, 
noviembre y diciembre.  A través de un ciclo de entrevistas a artistas se pretende acercar el arte 
contemporáneo al público. El objetivo es explorar diversos procesos creativos y metodologías de trabajo en un 
ambiente cercano y accesible, guiados por los propios creadores y creadoras. 
 
Cada sesión consistió en una conversación entre un miembro del equipo de Zas Kultur y un(a) artista 
invitado(a), con la participación activa del público, fomentando un espacio abierto donde se plantearon 
preguntas y debatieron sobre temas relacionados con el arte contemporáneo. 
 
El ciclo incluyó a artistas seleccionados(as) por su relevancia y contribución al panorama artístico local, 
ofreciendo una visión rica y variada de sus trabajos, metodologías, intereses y proyectos específicos. La 
elección de artistas para esta primera edición se realizó buscando reflejar la pluralidad tanto en las trayectorias 
individuales como en los medios artísticos en los que trabajan, así como en sus perspectivas y enfoques. 
L@s artist@s que participaron fueron los siguientes:  
3 de octubre: Itzal García  
24 octubre: Jon Gorospe 
14 noviembre: Nuria Pérez Cárcamo 
28 noviembre: Gala Knörr 
5 diciembre: Mel Arranz 
19 diciembre: Zigor Samaniego 
 
 
 
7. PROGRAMACIÓN FAMILIAR 
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El programa anteriormente mencionado de Familiak Elkartzen ha sido el que ha trabajado con las familias y 
los niños y niñas de corta edad, acercándoles al arte contemporáneo a través de instalaciones. 

Dentro de la programación cultural de Navidad, se realizaron 2 talleres impartidos por Biook y dirigidos a 
edades comprendidas entre los 6-10 y 10-14 años y también se programó una instalación artística en el 
Depósito de aguas con un recorrido inmersivo para disfrutar del arte con los más pequeños de la casa - 2 a 6 
años- acompañados de una persona adulta. 

 

 

 

 

8. PROGRAMA DE VISITAS 

Visitas a las exposiciones 

El día de la apertura de las exposiciones correspondientes a las tres convocatorias del Centro Cultural 
Montehermoso los visitantes han tenido la ocasión de conocer el proceso de creación de mano de los y las 
artistas y/o el equipo curatorial.  

Además del día de inauguración, se han realizado visitas dirigidas por artistas como: 

 M. Benito en Travieso.  
 Javier R. Pérez- Curiel en ADHD. 
 Mikel Otxoteko en el Plano de Fondo. 
 Alfonso Aramburu en Ehun Diska 
 Hodei Herreros en Kosmetai. 
 Viviane Straub en Laberindo  
 Dorleta Ortiz de Elguea en Cuadros Habitados. 
 El colectivo de artistas participantes en la exposición Pobreza Estructural. 

 
También se han organizado varias visitas a:  
 

 La Serie Cosmogónica Vasca de Néstor Basterretxea, 2 de ellas  combinadas con visitas a la Iglesia de 
Lasarte.    

 World Press Photo con visitas dirigidas a centros escolares y a la ciudadanía. 
 
Visitas turísticas 

Como en años anteriores el carácter histórico-patrimonial de los edificios que albergan el Centro Cultural 
Montehermoso conlleva su inclusión en las rutas turísticas organizadas por la Oficina de Turismo y otros guías 
turísticos privados, que acceden habitualmente al claustro y, puntualmente, al Depósito de Aguas. 
 
 
9. COLABORACIONES 
El programa propio se complementa con las colaboraciones con agentes culturales y sociales del ámbito de 
trabajo del Centro. Montehermoso acoge estas actividades como parte de la programación, conformando un 
amplio abanico dirigido a públicos diversos.  

 
Itinerarios Educativos 
Organiza: Servicio Municipal de Educación 
Estos itinerarios tienen, desde 1998, su sede en Montehermoso. Es en este  Centro en donde se introduce a 
los y las participantes en los contenidos de los itinerarios que posteriormente se desarrollan por diferentes 
enclaves histórico-artísticos de la ciudad. Las visitas de los itinerarios educativos coinciden con el calendario 
escolar de los centros escolares. 
 

Rueda de prensa Festival “Poetas en mayo 
Del 1 al 31 de mayo 
Organiza: Festival “Poetas en Mayo” 
El Festival ‘Poetas en mayo’ es una explosión de cultura de arte, de creatividad y, sobre todo, de letras que 
pretende conquistar a la ciudadanía sacando la poesía a las calles, los comercios, los teatros, los museos, los 
jardines e incluso el tranvía.  
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Rutas de Magia de Cerca por el Casco Medieval 
Del 16 al 18 de septiembre 
Organiza: Magialdia 

Espectáculos de magia de 30 minutos para grupos reducidos.  
Por noveno año consecutivo, Montehermoso fue sede de una de las Rutas de Magia de Cerca organizadas por 
Magialdia. El mago Antonio Romero realizó tres pases por día en el claustro del centro completándose el aforo en 
todas las sesiones. 
 
 
II. TARTALO. 
Del 4 al 10 de noviembre 
Organiza: Hevenday Kultur Elkartea  
Esta segunda edición de Tartalo reunió a artistas, personas expertas, investigadoras, profesionales, académicas, 
estudiantes, gestoras del arte, expertas en medios de comunicación y activistas de la cultura. Durante esa 
semana, también en Montehermoso, se pudo descubrir de una manera cooperativa y transversal el lugar de la 
fantasía en el arte. 
 
 
IX. MAZOKA, Marrazki azoka, mercado de dibujo e ilustración 
Del 20 al 22 de diciembre 
Organiza: Mazoka  
Este festival gráfico fue, un año más, un instrumento para descubrir nuevos valores del dibujo, la ilustración y 
las artes plásticas, así como para acercar a la ciudadanía diferentes y muy variados estilos de ilustración y 
artes aplicadas 
Además de la feria, el público disfrutó de actividades como ilustramatón, dibuteka para peques y no tan 
peques, actuaciones, exposiciones y talleres. 
 
El 14 de diciembre,  dentro del contexto de MAZOKA, y con la colaboración del Centro Cultural Montehermoso se 
grabó un podcast en directo con  Divulvadoras de la Historia (Isabel Mellén y Naiara López de Munain) bajo el 
título  Fuera del Canon. 
Durante la grabación actuó La Safu (Hip-hop/Rap) y entrevistaron a la historiadora Haizea Barcenilla y a la 
ilustradora Zuz Martín. 
 
150 GR. Festival de Teatro 
Del 26 al 28 de diciembre 
Organiza: Pez Limbo y el Mono Habitado 

Festival alternativo en el que se programan trabajos escénicos innovadores de diversas disciplinas: teatro, 
títeres, danza, performance, narración o clown, en espacios inusuales. Inaugurado en la Plaza de Abastos de 
Vitoria-Gasteiz, el festival continúa ocupando y re-imaginando espacios públicos de la ciudad.  
Esta décima edición, tras el éxito de la anterior, se celebró también en Montehermoso como se viene haciendo 
desde 2020 que colabora activamente con la producción del Festival.   Se programaron 12 espectáculos, 4 
diferentes cada día con varios pases. La programación incluyó espectáculos en castellano, euskera y sin texto. 

 

CENTRO DE DOCUMENTACIÓN - MEDIATECA 
El Centro de Documentación nació con el objetivo de reunir, ordenar y gestionar los fondos de arte y cultura 
contemporánea del Centro Cultural Montehermoso. A este espacio de archivo y difusión, se le suman la 
mediateca y el aula informática a través de los cuales Montehermoso pone a disposición del público en general 
equipos y recursos tecnológicos, con el fin de facilitar su uso y conocimiento. 

En el ejercicio 2024 se ha continuado con una lectura de la documentación existente en sala y oficina así como 
una revisión del estado de las redes sociales. Tras su análisis, se han establecido una serie de acciones entre 
las que destacamos: 

 Elaboración de un cuadro de clasificación para la organización y archivo de la información 
generada por la actividad diaria. 
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 Definición y elaboración de plantillas para gestión interna: gestión del kardex (recepción de 
revistas), control del gasto, listado de centros de interés, plan de trabajo para sustitutos, 
flujo de trabajo entre técnic@ y auxiliar… 

 Revistas especializadas: análisis y valoración de los títulos en curso y planteamiento de una 
propuesta de suscripción para 2025. Inventario de existencias y propuesta de expurgo: una 
parte importante de las estanterías están destinadas a títulos de revistas un tanto obsoletos. 
Esta propuesta tiene un doble objetivo: eliminar de sala material obsoleto y disponer de más 
espacio en las estanterías 

 Catalogación exhaustiva de documentos almacenados y nuevas adquisiciones. 

 Revisión de registros, ítems y autoridades con el fin de normalizar criterios de ordenación y 
catalogación: 

o Establecer unos criterios de catalogación y una guía clara y concisa para que, 
independientemente de los cambios de personal, se sigan unas pautas 
normalizadas basadas en una extracción del contenido exhaustiva (migración 
desde encabezamientos de materia a tesauros específicos de materias sobre arte 
contemporáneo, extracción de contenidos, documentación de los ejemplares en 
nivel gráfico, resumen y de fuentes externas; y relación entre diferentes ejemplares 
del fondo) y especifica propia de una biblioteca especializada. 

o Corrección, depuración y simplificación de registros de autoridades en todos sus 
espectros normalizando entidades y desglosando materias desde encabezamientos 
de materia a tesauros específicos. 

o Establecer un sistema de corrección automática de campos comunes agrupando 
registros temáticamente mediante MarcEdit, con el que hemos agilizado nuestro 
proceso de revisión un 24%. 

 Adquisición de material bibliográfico relacionado con el arte contemporáneo y exposiciones 
realizadas en el centro que sirva de apoyo a la labor de investigación y desarrollo de la 
práctica artística. 

 Inventariado, organización, catalogación y planteamiento de una gestión del archivo 
videográfico. 

 Inventariado y organización de los folletos y carteles de las actividades de Montehermoso y 
puesta a disposición del equipo interno. 

 Comunicación y futuro convenio con Gobierno Vasco para ingresar en la red Bilgunea en 
2025 y fomentar la visibilización del centro. 

 Puesta en valor del fondo del Centro de Documentación mediante una campaña en redes 
sociales (Facebook e Instagram) en dos corrientes principales: la promoción de las nuevas 
adquisiciones y la difusión de los fondos actuales mediante documentación gráfica y 
videográfica del fondo y la relación de este con las actividades y exposiciones itinerantes. 

Servicios 

Consulta en sala 
Acceso libre. Consulta libre y directa de los fondos (excepto los audiovisuales y materiales especiales que 
deben solicitarse al personal de sala). 
Área online 
Espacio con 19 terminales informáticos para navegación por Internet, uso de diversos programas, consulta de 
fondos multimedia, etc. 
Área de proyección 
Zona para la consulta del fondo audiovisual del Centro de Documentación. 
Área de documentación de exposiciones. 
Selección bibliográfica que documenta las exposiciones y actividades culturales que se estén celebrando. 
Aula informática 
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Ubicada en la planta 2, está dotada con 24 puestos para alumnado y un puesto de profesorado. 

 
 
 

CESIONES DE ESPACIOS 
A lo largo del 2024 se han posibilitado el uso de los espacios del Centro para charlas, talleres, presentaciones 
de libros, proyecciones... solicitadas por diferentes servicios y departamentos municipales, -Euskera, Igualdad, 
Educación y Cooperación fundamentalmente- así como entidades culturales y/o sociales de la ciudad. 
Asimismo, Montehermoso ha acogido varias ruedas de prensa, sesiones de fotografías y grabaciones 
audiovisuales externas. Siempre actividades que aporten valor al Centro Cultural como espacio de reflexión y 
encuentro en torno a la cultura contemporánea.  

 

COMUNICACIÓN 
Montehermoso cuenta con los siguientes elementos de comunicación: 

 
 
Servicio de Información 
Ubicado en el claustro del Centro, es el primer punto de encuentro de las personas visitantes con el espacio. En 
el mismo las personas que atienden el servicio informan de las actividades del Centro, a través de las pantallas 
de plasma ubicadas para tal efecto o mediante folletos y flyers de cada programa. También se puede encontrar 
información de actividades culturales de la ciudad y espacios colaboradores de Montehermoso. 

Comunicación digital  
Páginas web: www.montehermoso.net  y www.vitoria-gasteiz.org 
Se mantienen actualizadas las informaciones tanto en la web municipal como en la de Montehermoso 
Redes sociales: 

Montehermoso ha realizado un gran esfuerzo por incrementar su presencia en distintas redes y ha 
experimentado un crecimiento significativo tanto en número de redes sociales, estando presente en las 
siguientes,  Instagram, Threads, Bluesky, Mastodon, Facebook, Youtube, como en número de seguidores en 
todas y cada una de ellas. Especialmente significativo es su crecimiento en seguidores de Instagram pasando de 
1004 en noviembre de 2023, a 2090 en el mismo mes de 2024, consiguiendo un incremento de más de 1000 
seguidores en ese período.   
 
Acciones de comunicación  
Cada actividad que se ha realizado ha conllevado todas o algunas de las siguientes acciones: 

 Rueda de prensa y /o notas de prensa: siguiendo el plan de comunicación de las actividades se realizan ruedas 
y/o notas de prensa.  

 Mailing electrónico (envío a la base electrónica del Centro Cultural). 
 Mailing postal: invitaciones a exposiciones. Base de datos de 500 direcciones. 
 Plasmas en Centro Cívicos y diferentes puntos de la ciudad. 
 Programa general, folletos, hojas de sala,  flyers y catálogos de exposiciones que se distribuyen entre más de 

90 Centros Culturales, Museos y otras instituciones. 
 Difusión en redes sociales, especialmente Instagram, cuyos seguidores en 2024 crecieron en un 100%. Pero 

también en Facebook, Threads, Mastodon, Youtube, Bluesky.  
 
Valoración  
Gracias a la potenciación de la presencia en el ámbito digital y RRSS  el resultado es una mayor notoriedad y 
visibilidad de las actividades de Montehermoso, tanto en lo medios de comunicación tradicionales como en los 
digitales.  
 
 

PUBLICACIONES 
En el 2024, se han editado las siguientes publicaciones:  
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 X0X0, SI TE DOBLAS, YO ME RETUERZO. Leyre Arraiza 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “MH+UPV/EHU 2023” y  que pudo verse en la 

sala Jovellanos en el primer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 
 SANTUARIO. Alba Matilla 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “MH+UPV/EHU 2023” y  que pudo verse en la 

Sala Jovellanos en el primer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 
 KOSMETAI. Hodei Herreros 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “MH+UPV/EHU 2023” y  que pudo verse en la 

Sala Jovellanos en el primer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 
 LABERINDO. Viviane Straub 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “MH+UPV/EHU 2023” y  que pudo verse en la 

Sala Jovellanos en el segundo cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 
 TRAVIESO. M. Benito 

Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “Proyectos artísticos 2023” y  que pudo verse 
en el Depósito de Aguas en el primer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las 
obras expuestas. Castellano / euskera. 

 
 ADHD. Javier R. Pérez-Curiel 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “Proyectos artísticos 2023” y  que pudo verse en 

la Primera planta en el primer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 EL PLANO DE FONDO. Mikel Otxoteko 
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “Proyectos artísticos 2023” y  que pudo verse en 

el Depósito de Aguas en el primer y segundo cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de 
las obras expuestas. Castellano / euskera. 

 
 LÁGRIMAS DE COCODRILO . Paula Huarte    
 Catálogo del proyecto seleccionado dentro de la convocatoria “Proyectos artísticos 2023” y  que pudo verse en 

la Primera planta en el tercer cuatrimestre de 2024. Incluye textos introductorios e imágenes de las obras 
expuestas. Castellano / euskera. 

 
 SERIE COSMOGÓNICA VASCA. Néstor Basterretxea 
 Catálogo de la exposición de Néstor Basterretxea enmarcada dentro de las celebraciones que se están 

realizando en torno al centenario del nacimiento del escultor. Incluye textos introductorios, imágenes de las 
obras expuestas y biografía. Castellano / euskera. Su obra  pudo verse en el Depósito de Aguas en el segundo 
y tercer cuatrimestre de 2024. 

 

MEMORIA ECONÓMICA 
La partida inicial para el 2024  fue la siguiente: 

Programación general                              Previsto 
Total partida                                180.000 
 
Empresas de servicios                               Previsto 
Total partida                                150.000 
 
Fondos mediateca                               Previsto 
Total partida 2.000
 
Equipos técnicos                               Previsto 
Total partida                                  30.000 
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Además, para la aprobación del presupuesto del ejercicio de  2024  fue necesario incorporar  algunas 
partidas nuevas como resultado de las  enmiendas presentadas por los grupos políticos. En el caso 
de Montehermoso se sumó una partida de 250.000 euros denominada “Reorientación Centro Cultural 
Montehermoso”. 

 
 
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO 
En el 2024, las principales actuaciones en el edificio han estado relacionadas con tareas del día a día de 
reparación y mantenimiento (electricidad, climatización, calefacción, limpieza de espacios concretos para evitar 
su deterioro...). 

HORARIOS 
Horario Servicio de Información: 
Lunes a viernes: 9:00 a 21:00h. 
Sábados: 11:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00h. 
Domingos y festivos: de 11:00 a 14:00h. 

Horario Exposiciones 
Martes a sábado: 11:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00h. 
Domingos y festivos: de 11:00 a 14:00h. 

Horario de apertura del Centro de Documentación: 
Lunes a viernes: 10:00 a 14:00 y de 17:00 a 20:00h.  

En 2024 se procedió también y como novedad, a la apertura de las exposiciones mañana y tarde los días 
festivos de Semana Santa (jueves, viernes, sábado, domingo y lunes).  

CIFRAS VISITANTES 
Número de visitantes/participantes en las actividades programadas en el centro: 

Enero  
Centro de documentación 489 
Exposiciones y otras actividades 4508 
Febrero  
Centro de documentación 416 
Exposiciones y otras actividades 4430 
Marzo  
Centro de documentación 381 
Exposiciones y otras actividades 4680 
Abril  
Centro de documentación 396 
Exposiciones y otras actividades 4340 
Mayo  
Centro de documentación 448 
Exposiciones y otras actividades 5177 
Junio  
Centro de documentación 337 
Exposiciones y otras actividades 4645 
Julio  
Centro de documentación 330 
Exposiciones y otras actividades 5031 
Agosto  
Centro de documentación 75 
Exposiciones y otras actividades 7283 
Septiembre  
Centro de documentación 352 
Exposiciones y otras actividades 6573 
Octubre  
Centro de documentación 404 
Exposiciones y otras actividades 10715 
Noviembre  
Centro de documentación 364 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 140 
 

Exposiciones y otras actividades 12734 
Diciembre  
Centro de documentación 333 
Exposiciones y otras actividades 10276 
Total Centro de documentación 4.325 
Total exposiciones y otras actividades 80.392  
Total 84.717 
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UNIDAD RED DE TEATROS  
DESCRIPCIÓN 
La Red Municipal de Teatros, está compuesta por los siguientes espacios escénicos: 

 Teatro Principal Antzokia. 
 Teatro Félix Petite Antzokia (CC Ibaiondo) 
 Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia (CC Hegoalde) 
 Teatro Beñat Etxepare Antzokia (CC Iparralde) 
 Teatro Federico García Lorca Antzokia (CC Lakua) 

El 9 de agosto de 2024, el Teatro Principal Antzokia se clausura por obras de reforma, previstas hasta abril del 
2027.  
Este hecho supone reorganizar los espacios, procederes, personal y recursos de toda la unidad Red Municipal de 
teatros.  
El teatro Félix Petite, se erige a partir de esta fecha como el equipamiento escénico principal que acogerá la 
mayor parte de la oferta de programación de Artes Escénicas. Seguido por el teatro Jesús Ibáñez de Matauco 
que aumenta su frecuencia de programación con los nuevos lenguajes y los espectáculos en euskera. Por su 
parte el teatro Federico García Lorca y el teatro Beñat Etxepare, mantienen sus contenidos acogiendo sobre todo 
el proyecto de  la Red de teatros y Teatro Paraíso para centros escolares, las residencias y los usos de terceros, 
como vemos reflejado en este documento. 
 
Todavía en 2024, se mantiene la tónica de estructurar la programación en cinco temporadas. 
1. Temporada de invierno (incluye Ciclo de grandes conciertos) 
2. Temporada primavera (incluye Ciclo de grandes conciertos) 
3. Temporada de verano 
4. Temporada de otoño, Festival Internacional de Teatro 
5. Temporada de navidad 
 
La temporada de abono de Euskadiko Orkestra y la de abono de la Banda Municipal de Música de Vitoria-Gasteiz 
dejan de tener a la Red de teatros como sede de sus conciertos, pasando respectivamente a celebrarlos a partir 
del mes de septiembre 2024 en el Conservatorio Jesús Guridi y en Palacio de Congresos Europa.  
Del mismo modo, programaciones como Magialdia, Celedones de Oro o el FesTVal, tampoco se realizan ya en la 
Red Municipal de teatros con la nueva situación que genera el cierre del TPA (teatro Principal Antzokia) a partir 
de septiembre 2024. 
 

MISIÓN, VISION Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 
 
Tanto la Misión, Visión como los Objetivos estratégicos creemos que han de ir en consonancia con el Plan 
Estratégico de Cultura (PEC), y por lo tanto teniendo como meta final el desarrollo personal y el bienestar social 
de la ciudadanía de Vitoria-Gasteiz, la Red de Teatros trabajará en colaboración con el tejido cultural de la 
ciudad, para la consecución de una política cultural más integral, local, sostenible, estable, inclusiva, democrática 
y transformadora; y también en coordinación y colaboración con el resto de Unidades del Servicio de Cultura y 
Departamentos del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y en consonancia con sus planes estratégicos.  
 
En 2024, que se ha definido algo más las acciones y estrategias del PEC, las cuales además van muy en 
consonancia con el Plan de fortalecimiento de la Red Municipal de teatros – Acción que la unidad está llevando a 
cabo para diseñar objetivos y estrategias como consecuencia de la nueva situación que vive tras el cierre del 
Teatro Principal. Este plan, que tiene un cronograma 2023-2027 propone una serie de acciones que resignifiquen 
a esta unidad con grandes hitos como: 
 

 Fomentar y regular los acompañamientos artísticos y el apoyo a la creación escénica local y en euskera.  

 Mejorar la accesibilidad para los ciudadanos y abrir procesos de escucha con el resto de agentes 
culturales tanto a nivel de los equipamientos, como de la programación escénica de modo que garantice 
el derecho a la cultura de todos y todas, siendo una administración más accesible, diversa y cercana.   

 Reivindicar la figura y acciones de la mediación como una acción transversal en todas las prácticas 
culturales y prestar atención a los colectivos vulnerables.  

 Planificar una agenda política, interna y social con plazos y recursos concretos.  
 Hacer un plan y seguimiento de la gestión de audiencias.  
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 Ver esta situación como valor y no como amenaza y llevarnos lo bueno para cuando se reabra el Teatro 
Principal. Antzokia este cambio haya supuesto un enriquecimiento. 

 
En consonancia con todo ello, La Red de Teatros ha de facilitar el acceso universal a la cultura y sus 
equipamientos de todos los agentes culturales, artistas y públicos de la ciudad y, en general, de toda la 
ciudadanía, mediante una oferta cultural de calidad equilibrada y plural que abarque toda la cadena de valor de la 
cultura partiendo de los intereses y necesidades de la ciudadanía y significando al Departamento de Cultura 
como una Administración Cultural accesible para todas y todos. 
 
Se apoyará, al mismo tiempo, la reflexión, investigación, experimentación e innovación, necesarias para el 
desarrollo cultural de la ciudad y para el colectivo de artistas y creadores. 
 
La Red de Teatros se comprometerá con el desarrollo sostenible de la cultura y de la ciudad de Vitoria-Gasteiz, y 
para ello facilitará las medidas, herramientas y recursos necesarios, en base a una organización participativa y la 
colaboración con los agentes culturales de la ciudad para generar espacios de capacitación cuidados y 
acompañamientos artísticos. 
 
No podemos obviar el reto que supone para la RMT ir trabajando en el futuro equipamiento escénico y el nuevo 
proyecto del TPA, al mismo tiempo que se enfrenta en 2024-25 a la obra de ampliación de camerinos, almacenes 
y sastrería en el teatro Félix Petite. Dos proyectos estratégicos, que deberán incluirse en la hoja de ruta de los 
próximos años, tanto a nivel de recursos, sobre todo económicos, como de objetivos y acciones. 
 
 
En cuanto a la Visión, la misma girará en torno a dos ejes, el apoyo a la creación local sostenible y al Derecho 
universal a la Cultura escénica de calidad que subraye el poder transformador y crítico de los lenguajes 
escénicos, ambos factores clave para el desarrollo de los y las ciudadanas y el bien común.  
 

OBJETIVOS 
 
Mantenemos muchos de los objetivos principales, que tienen que ver con la misión y visión de la unidad y un 
concepto de la cultura como servicio público y de derecho universal. 
 

 Ofrecer una programación coherente a la identidad de cada ciclo y temporada, que aúne la calidad, la 
innovación y mantenga el interés del público y la comunidad artística y coloquen a nuestra ciudad como un 
referente cultural en la oferta escénica. 

 Potenciar la red de teatros en Centros Cívicos como espacios para artistas, asociaciones y otro tipo de 
agentes como centro neurálgico de investigación y capacitación artística escénica para la experimentación 
creativa y el intercambio de conocimiento. 

 Garantizar el acceso a la cultura de toda la ciudadanía gazteiztarra, desarrollar un plan novedoso de gestión 
de audiencias adaptada a la realidad actual y al contexto de la ciudad, haciendo especial hincapié en la 
corrección de desigualdades y buscando la creación de sinergias con estos sectores culturales y otros 
agentes nuevos.  

 Apostar por la cultura verdaderamente accesible para toda la ciudadanía, con especial interés en colectivos 
vulnerables que no conocen o han tenido la posibilidad de acceder a la cultura. Colaborar con estos agentes 
para mejorar la exhibición y comunicación haciendo nuestros espacios y funciones accesibles para todos 
ellos y ellas.  

 Normalizar los contenidos inclusivos en las programaciones , visibilizar el verdadero poder transformador  y 
sanador de la cultura escénica. (Proyecto OrnitorrinK0 y Proyecto Atalak 2.0 de Danza comunitaria). 

 En este sentido, es urgente dar los primeros pasos en acciones de mediación haciendo un diagnóstico de 
agentes locales motores y compartiendo la oferta de programación de todo tipo de lenguajes escénicos, 
vinculando las artes escénicas y la educación. 

 Buscar/fomentar espacios para la creación, el intercambio de conocimiento, la capacitación y el desarrollo de 
programas concretos de acompañamientos artísticos.   

 Incorporar, asumir y potenciar todos los planes municipales transversales: igualdad, juventud, diversidad y 
convivencia, infancia, euskera, ciudad educadora, participación y transparencia, salud…en toda la 
programación de la Red de Teatros, así como en su relación con los agentes culturales con los que trabaja. 

 Impulsar la coordinación y colaboración con otras entidades y agentes culturales, tanto públicos como 
privados en la búsqueda de redes y otro tipo de recursos, compartiendo buenas prácticas de modo que 
mejoren la oferta que desde la Red de Teatros se ofrece a la ciudad y el espacio y apoyo que se pueda 
brindar a la creación escénica local. 
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 Estimular y favorecer los proyectos de los agentes culturales locales que son referentes en la ciudad, bien a 
través de convenios, convocatorias de subvenciones, acompañamientos artísticos, capacitación formativa, 
etc. 

 

FORTALEZAS DE LA RED DE TEATROS 
 

Como ya señalamos en la memoria de 2023, la Red Municipal de teatros, se ha embarcado junto a la empresa 
experta en mediación y acompañamientos artísticos “Pedagogías Invisibles” en un plan de fortalecimiento de 
dicha Red para el año 2023-2027, imaginando cómo se puede encarar de la mejor manera posible el proceso de 
descentralizar la programación de un Teatro como el Principal al resto de Teatros de la Red, con distintas 
condiciones y aforos. Pasamos a una nueva etapa en la que es preciso mantener el pulso de la oferta escénica y 
continuar con la acogida habitual del público y el compromiso con los agentes culturales y la excelencia artística. 
Como dice nuestro lema “lo Principal es ir al Teatro, aunque no sea el Teatro Principal”. Para ello llevamos desde 
el año 2023 trabajando un proceso de formación, con un trabajo importante desarrollado junto con los equipos de 
zona y las jefaturas, con la intención de escuchar, aprender, sumar y conseguir una oferta escénica y una red de 
teatros conectada con la realidad de los barrios, los equipos y la ciudadanía, un espacio vivo y dinámico que no 
vive de espaldas a los equipamientos culturales y que propone una cultura transformadora. 

A ello se ha sumado la importancia que ha cogido el PLAN ESTRATÉGICO DE LA CULTURA en Vitoria-Gasteiz, 
y estamos trabajando por aunar las acciones y estrategias para lograr de una manera más sostenibles los 
objetivos.  

No obstante la RMT mantiene sus fortalezas y señas de identidad: 

Significación de la red de teatros, como espacio para el encuentro, el conocimiento y disfrute de la 
cultura escénica referencia de las prácticas culturales en la ciudad  

.Seguimos con la recuperación del público familiar, que nos había abandonado durante la pandemia, con una 
recuperación del 90% de asistencia. 
La pertenencia a distintas e importantes redes alianzas y circuitos escénicos: tanto a nivel local, nacional 
como internacional (Esquina norte, Sarea, Red Nacional de Teatros y Auditorios de titularidad pública, Red 
Atalak, Festivales Europeos, IETM, Red de circuitos alternativos, Proyecto Ornitorrinco, Jornadas de Inclusión 
Social en las Artes Escénicas y la Ecuación, Teatros del Sur, MASA etc.). 
El reconocimiento de la programación y modelo de gestión en cuanto a procedimientos que desarrolla la 
Red de teatros y su identidad como administración cultural con personalidad propia: actualmente las cifras 
de asistencia en la Red de teatros de Vitoria-Gasteiz es puntera en Euskadi y en el Estado.   
Otra de nuestras fortalezas es la firme apuesta por apoyar la creación escénica local con convocatorias como Off 
Lokal,  Nuevas Dramaturgias/Antzerkigintza berriak; y los locales DANTE, las residencias y la Convocatoria de 
Coproducción escénica local profesional con compañías Alavesas. Finalmente, destacar la consolidación de los 
convenios de subvención nominativos – Teatro Paraíso, Ortzai y Arrakala-Baratza- , acciones que esperamos 
abordar e impulsar gracias al PEC. 
 
Las subvenciones y circuitos externos que mejoran los recursos económicos. Platea, Danza a escena, 
Circo a escena , Circuito concertado de Sarea, Circuito de Danza Sarea, y subvenciones nominativas que tiene el 
Festival Internacional de Teatro, procedentes del INAEM y del Gobierno Vasco. 
 
Y como fortaleza del año 2024, subrayar la capacidad del equipo por adaptar la programación y el resto de 
recursos a la nueva red, sin perder su atractivo, misión ni visión, algo muy importante en una administración 
cultural como la nuestra, que lejos de vivir este momento como amenaza, lo percibe como oportunidad y valor 
para mejorar, abrirse y resignificarse. 
 
RED DE TEATROS: TEMPORADAS, DESCRIPCIÓN, DATOS COMPARATIVOS  
 
RED MUNICIPAL DE TEATROS, PRINCIPAL ANTZOKIA Y TEATROS EN LA RED DE 
CENTROS CÍVICOS. 
 
NOTA PREVIA: 
Hemos estructurado los gráficos en dos grandes bloques: 
Por un lado, la descripción y los datos cuantitativos de asistencia, espectáculos y número de espectadores de 
todos los teatros de la Red relacionados con la programación propia, es decir, aquella seleccionada y gestionada 
por la red en base a su misión y visión, y la hemos estructurado por temporadas. 
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Por otro, los datos de aquellos usos de los espacios escénicos generados por terceros, otros agentes culturales 
de la ciudad y el territorio, que van más allá de la mera oferta de espectáculos, en todos los teatros de la red que 
viene a conformar una gran pluralidad y diversidad de usuarios potenciales de los espacios escénicos 
municipales. 
 
Descripción temporada inverno-primavera 
Esta temporada abarca la programación comprendida entre los meses de enero a junio y ofrece todo tipo de 
lenguajes escénicos, la mayoría de ellos representados en el teatro Principal Antzokia, agrupados en abonos 
(teatro adulto, danza, espectáculos en euskera, música, grandes conciertos, programas para la familia de teatro y 
danza,) etc; a lo que se unen los ciclos en los teatros de la Red: El espectáculo en Ibaiondo, Jim Aktual, 
Flamenco SXXI y Proyecto Bebés. Todas ellas programaciones ofertadas para la pluralidad de la ciudadanía a 
través de los canales de comunicación y venta habituales de la Red Municipal de teatros.  
 
Además de la programación propia, esta temporada también ofrece programaciones de la mano de terceros, 
como Euskadiko Orkestra y su temporada de abono, la programación de la Banda Municipal de música, la EGO y 
otros agentes culturales o promotores que viene a conformar una oferta variada y de calidad con todo tipo de 
lenguajes escénicos para público de 1 a 99 años. 
 
En esta ocasión, hemos dividido este bloque y separado la programación de los meses de invierno y de 
primavera. 
 
La temporada de invierno en la Red Municipal de teatros, siempre presenta una mejor respuesta en comparación 
con la de primavera, una conducta habitual por parte de la audiencia que se viene observando en los últimos 
años.  
 
Así en el invierno del año 2024 han sido un total de 23.973 espectadores, en un total de 34 espectáculos, con 
una media de ocupación del 81,6% para los espectáculos promovidos por el Ayuntamiento o de programación 
propia, donde destacan importantes estrenos como La madre, con Aitana Sánchez Gijón y la presencia de 
célebres intérpretes como Josep María Pou o Carmen Machi.  
 
En cuanto a la programación en centros cívicos sigue su asistencia regular, y destaca sobre todo el éxito total con 
un 100% de ocupación del ciclo Flamenco de Siglo XXI, y los conciertos para familia y pequeña infancia del 
Federico García Lorca de la mano de Euskadiko Orkestra, ciclos absolutamente consolidados.  
 

Temporada Invierno 
Espectáculos Asistencia* %  ocupación * 
"MAGO MARÍN" (*) - Teatro 917 94,73 
"TOMATITO QUINTETO" 859 91,58 
"PANTOMIMA" - EUSKADIKO ORKESTRA (*) - Teatro Federico 
García Lorca Antzokia 62 100 

"PANTOMIMA" - EUSKADIKO ORKESTRA (*) - Teatro Federico 
García Lorca Antzokia 62 100 

"SOLO" (*) 802 86,8 
"EL PADRE" - TEATRE ROMEA 954 99,07 
"SORDERA" - VICENTE SOTO 284 100 
"IZARO" - CERODENERO (*) 921 97,77 
LA DANZA. CONCIERTO PEDAGÓGICO (*) 587 100 
LA DANZA. CONCIERTO PEDAGÓGICO (*) 511 100 
LA DANZA. CONCIERTO PEDAGÓGICO (*) 543 100 
LA DANZA. CONCIERTO PEDAGÓGICO (*) 411 100 
"ESNEAREN KOLOREKOA" - TTANTAKA TEATROA 379 68,17 
"DEL COLOR DE LA LECHE"  - TTANTAKA TEATROA 663 69,13 
"MIERDA DE CIUDAD" - OLATZ GORROTXATEGI (*) - Teatro 
Félix Petite Antzokia 296 98,67 

"LA DISCRETA ENAMORADA" - JOVEN CIA NACIONAL DE 
TEATRO CLÁSICO 470 100 
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Temporada Invierno 
Espectáculos Asistencia* %  ocupación * 
"LA DISCRETA ENAMORADA" - JOVEN CIA NACIONAL DE 
TEATRO CLÁSICO 904 100 

ARCÁNGEL 173 69,2 
"ICARO" - STRAD, EL VIOLINISTA  485 87,23 
LAUZURIKA / RACHMANINOFF (*) 928 100 
"ORACLE ISLAND" - PASITE KOLEKTIBOA y RMT (*) 
Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia 130 43,92 

"LA MADRE" - BARCO PIRATA 966 100 
"LA MADRE" - BARCO PIRATA 848 87,42 
"ES CULTURA" (*) 768 82,94 
"TXALAPARTA" - KUKAI DANTZA  664 88,65 
"NUESTROS ACTOS OCULTOS" - PRODUCCIONES 
TEATRALES CONTEMPORÁNEAS 968 100 

SANDRA CARRASCO, DAVID DE ARAHAL 286 100 
"CRIS, PEQUEÑA VALIENTE" - EL ESPEJO NEGRO 404 72,66 
"EN MITAD DE TANTO FUEGO" - ALBERTO CONEJERO (*) 
Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia 89 37,71 

"KORTXOAREN DILEMA" - TARTEAN TEATROA 370 66,55 
"LAS QUE FUERON SILENCIO" - MAREA TEATRO 
Teatro Félix Petite Antzokia suspendido suspendido 

"UN DELICADO EQUILIBRIO" - PRODUCCIONES TEATRALES 
CONTEMPORÁNEAS 940 97,31 

"ANDERSEN, PATITO FEO" - TÍTERES ETCÉTERA 660 93,22 
RACHMANINOFF-STRAUSS (*) 968 100 
"MANUAL DE ROMERÍA" - RODRIGO CUEVAS 968 100 
"EL TRAJE" - VANIA Y PRODUCCIONES OFF 968 100 
ARABAKO BERTSOLARI TXAPELKETA" 2024 finala (*) 609 67,14 
JESÚS MENDEZ 162 54,73 
"NOÉ, NOEMÍ Y NOEMILIA; SIETE ANIMALES Y SU FAMILIA" - 
BANDA MUNICIPAL DE MÚSICA  y BELÉN OTXOTORENA  485 72,39 

"CONCIERTO DE 100 ANIVERSARIO DE LA BANDA" (*) 687 74,03 
"LUTINIER" - ALTRASTE DANZA y RMT 
Teatro Félix Petite Antzokia 85 90 

"SONOMA" - LA VERONAL 470 69,94 
"AMAL" - LA BALDUFA 202 36,46 
 
 
La temporada de Primavera en la Red Municipal de teatros, suele experimentar una pequeña baja en la 
respuesta del público, conducta habitual en los espacios escénicos. En este sentido, tuvimos un total de 38 
espectáculos entre las propuestas de programación propia y aquellos espectáculos procedentes de la mano de 
otros promotores, pero que igualmente conformaban la programación de la temporada de la RMT . En total la 
temporada de primavera generó un total de 29.278 espectadores con una media del 70,40% de ocupación . 
 
Destacamos de esta temporada que hubo espectáculos de gran éxito de público con el 100% de ocupación, 
como el musical de La Fura Carmina Burana, Mastodonte de Asier Etxeandia, La Colección,  El musical de los 
secretos, y grandes proyectos como la visita de la compañía inglesa de danza Hofesh Scherter, y el musical El 
tiempo entre costuras, un guiño a las tablas de la calle San Prudencio acogiendo uno de los lenguajes más 
queridos por el público y que en pocos meses cerraría sus puertas.  
 
Así mismo, esta temporada supone la última para algunos programas muy importantes y legendarios del Teatro 
Principal Antzokia, como El ciclo de Grandes Conciertos, el abono de Euskadiko Orkestra y el Abono de la Banda 
Municipal de música, que a partir de septiembre se representarán en nuevos espacios. 
 
Por su parte la programación en centros cívicos sigue su crecimiento constante, destacando sobre todo el 
aumento de asistencia en el ciclo Jim Aktual, tal y como se refleja en el siguiente gráfico. 
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El espectáculo en Ibaiondo, alcanza el 100% de ocupación con la visita de  Yllana.  
Sede también del ciclo Dantza Sarean, que celebra su Vi edición. Un programa destinado a visibilizar los 
nuevos/as coreógrafos/as vascos/as para impulsar y normalizar la programación de danza contemporánea en los 
teatros, con las compañías Al traste danza, Doos Colectivo y Lasala, con formatos minoritarios como la danza, 
por el que la red tiene la firme intención de seguir apostando. 
 
En resumen, ambas temporadas suman un total de 72 espectáculos – 82 sesiones- con un total de 53.251 
espectadores y una media de asistencia del 76%. comparando con 2023 que fueron igualmente 72 espectáculos 
pero con 30.981 espectadores, lo que supone un balance muy positivo. 
 

Temporada Primavera 
Espectáculos Asistencia* %  ocupación * 

"LA SED DEL MINOTAURO" - KHEA ZIATER - Teatro J. Ibáñez de Matauco Antzokia 284 100 
"EL NIÑO DE ELCHE" - MAUSOLEO DE CELEBRACIÓN, AMOR Y MUERTE - 
Teatro Principal Antzokia 243 36,27 

"MARÍA LUISA" - LA ZONA TEATRO - Teatro Principal Antzokia 597 62,06 

"SHINE" – LASALA - Teatro Félix Petite Antzokia 105 53 

"MISTERIOA" - EUSKADIKO ORKESTRA - Teatrp Principal Antzokia 209 36,28 

"BORODIN QUARTET + VARVARA" - Teatro Principal Antzokia 191 19,81 

"QUERENCIA" - COMPAÑÍA ANTONIO NAJARRO - Teatro Principal Antzokia 423 59,75 
"EL NADADOR DE AGUAS ABIERTAS" - K. PRODUCCIONES, TANTTAKA 
TEATROA - Teatro Félix Petite Antzokia 222 75 

"NUYE" - COMPAÑÍA DE CIRCO EIA - Teatro Principal Antzokia 186 37,65 

"NEOMAK" - KONTU ZAHARRK BERRI - Teatro Principal Antzokia 790 84,22 

"TONALITATEAK" (*) - Teatro Principal Antzokia 903 97,83 

"BURRO" - AY TEATRO - Teatro Principal Antzokia 576 59,63 

"MOZART / BRUCKNER" (*) 928 100 

"PASSAPORT" – YLLANA - Teatro Félix Petite Antzokia 300 100 

"CARMINA BURANA, LA FURA DEL BAUSS" (*) - Teatro Principal Antzokia 933 100 

"CARMINA BURANA, LA FURA DEL BAUSS" (*) - Teatro Principal Antzokia 933 100 

"CARMINA BURANA, LA FURA DEL BAUSS" (*) - Teatro Principal Antzokia 933 100 

"CARMINA BURANA, LA FURA DEL BAUSS" (*) - Teatro Principal Antzokia 933 100 

"MOONSHOT" - LA INTRUSA, RMT - Teatro Principal Antzokia 184 24,49 
"VANIA X VANIA 1" - TEATRO KAMIKAZE + TEATRO ESPAÑOL - Teatro Principal 
Antzokia 606 62,99 

"VANIA X VANIA 2" - TEATRO KAMIKAZE + TEATRO ESPAÑOL - Teatro Principal 
Antzokia 603 62,68 

"ZATOZ KANTATZERA!" (*) - Teatro Principal Antzokia 329 63,27 

"LALO / DVORAK" (*) - Teatro Principal Antzokia 928 100 

"FESTEN" - TEATRO ARRIAGA ANTZOKIA - Teatro Principal Antzokia 256 45,71 

"TIERRA DE NADIE" - DOOS COLECTIVO - Teatro Félix Petite Antzokia 119 60 

"PONCIA" - Teatro Principal Antzokia 803 83,65 
"PASIÓN VEGA" - LORCA SONORO - POETAS EN MAYO (*) - Teatro Principal 
Antzokia 645 68,91 

"DEBUSSY / VILORIA" 928 100 
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Temporada Primavera 
Espectáculos Asistencia* %  ocupación * 
"MUJER EN CINTA DE CORRER SOBRE FONDO NEGRO" - Teatro J.Ibáñez de 
Matauco Antzokia 179 76,17 

"LUCHA Y METAMORFOSIS DE UNA MUJER" - TANTTAKA TEATROA - Teatro 
Principal Antzokia (1) 83 72,17 

"ILARGIAREN ALABAK" - Teatro J. Ibáñez de Matauco Antzokia 225 74,01 

"HIJAS DE LA LUNA" - Teatro J.Ibáñéz de Matauco Antzokia 282 92,76 

"EDGAR MOREAU & JÉRÉMIE MOREAU" - Teatro Principal Antzokia 193 20,32 

"BELLEZA Y PERDÓN" - ASIER ETXEANDIA - Teatro Principal Antzokia 827 91,48 

"LA COLECCIÓN" - LAZONA TEATRO - Teatro Principal Antzokia 953 98,86 
ARGIAK, MUSIKA ETA EKIN / LUCES, MÚSICA Y ACCIÓN (*) - Teatro Principal 
Antzokia  600 90 

"DUTILLEUX / STRAUSS" 928 100 

"IRIBARNE" – BUTACAZERO - Teatro Principal Antzokia 276 28,63 

"FESTIVAL DE DANZA JOSÉ URUÑUELA"  - Teatro Principal Antzokia 860 99,08 

"UDAL FOLKLORE AKADEMIA 2024/ACADEMIA  - Teatro Principal Antzokia 783 100 
"A TU LADO, EL MUSICAL DE LOS SECRETOS" - SOM PRODUCE (*) - Teatro 
Principal Antzokia 860 99,08 

"A TU LADO, EL MUSICAL DE LOS SECRETOS" - SOM PRODUCE (*) - Teatro 
Principal Antzokia 920 97,05 

"FEÍSIMA ENFERMEDAD Y MUY TRISTE MUERTE DE LA REINA ISABEL I" - LA 
CALÓRICA - Teatro Principal Antzokia 948 100 

"FIN DE CURSO ARAMBURU" - Teatro Principal Antzokia 688 100 
"FROM ENGLAND WITH LOVE" - HOFESH SCHECHTER II COMPANY - Teatro 
Principal Antzokia 368 54,93 

"AINHOA ARTETA: HOMENAJE A PUCCINI Y …. - Teatro Principal Antzokia 521 54,05 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 790 83,95 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 730 77,58 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 355 37,73 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 731 77,68 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 393 41,76 

"EL TIEMPO ENTRE COSTURAS" (*) - Teatro Principal Antzokia 715 75,98 
  
Descripción temporada verano.  
Abarca los meses de julio y agosto. Como es habitual propone humor, conciertos de músicas variadas como Pop, 
humoristas etc. Además de la programación propia, esta temporada también ofrece programaciones de la mano 
de terceros, como la EGO y otros agentes culturales -Festival de Jazz, Poetas en mayo, etc-. 
 
Comienza en julio con el Festival de Jazz en el Teatro Principal, con seis espectáculos de gran calidad y con una 
buena respuesta de público, con una asistencia media cercana al 80%, unos nueve puntos más que el año 
anterior. Del mismo modo, en el ámbito musical, contamos con la presencia de la Euskal Herriko Gazte Orkestra, 
que volvió a realizar el tradicional concierto de verano en el Teatro Principal Antzokia con una asistencia del 
71,12%. 
 
En total se llevaron a cabo 18 funciones: 

 7 representaciones de 3 espectáculos teatrales diferentes durante las fiestas patronales de Vitoria-
Gasteiz, una de ellas en euskera. 

 6 conciertos de jazz, en el marco del Festival Internacional de Jazz, con la propuesta jazz en el Teatro. 
 1 concierto de música clásica con la Euskal Herriko Gazte Orkestra. 
 4 espectáculos de prefiestas, dos de humor y dos conciertos. 
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Temporada de verano 

Espectáculos Asistencia* 
%  

ocupación * 
FESTIVAL DE JAZZ   
Christie Dashiell 563 82,79 
Myra Melford 435 82,08 
Sylvie Courvoisier’s Chimaera Feat. Wadada Leo Smith 470 88,68 
Clara Peya  432 81,51 
Eddie Mejía Quartet 363 68,49 
Baptiste Trotignon 420 79,25 
 2683 80,47 
EGO   
Tchaikovsky-Mussorgsky - Ravel Tchaikovsky-Mussorgsky – 
Ravel 660 71,12 
Pre fiestas   
Ya no me joden la fiesta 342 48,58% 
Punto para los locos 956 99,17% 
Udako oroimenak 823 92,58% 
Efectiviwonder 874 89,34%  
 2995 82,41% 
Teatro en fiestas   

El novio de España (3 pases) 1159 
40,07% 
(media) 

Las Nubes (2 pases) 1691 
87,71% 
(media) 

Nunca he estado en Dublín  772 80,08% 
Ez naiz inoiz Dublinen egon 218 22,61% 

 3840 57,91% 
TOTALES 10178 71,22% 

 
Los espectáculos de prefiestas, con su ocupación media del 82,41%, apenas varían en relación con el año 
anterior cuya ocupación media fue del 84,58%. El gran afectado fue el teatro en fiestas que pasó del 73,18% de 
ocupación media en 2023 para 9 pases de tres espectáculos, al 57,61% para 7 pases de tres espectáculos. El 
espectáculo en euskera “Ez naiz inoiz Dublinen egon” y las funciones de las 22:00 de la noche han sido los 
menos exitosos, el primero con una ocupación del 22,61% y las dos funciones nocturnas de “El novio de España” 
la primera con el 20,02% y la segunda con el 32,68%. El total de asistentes ha sido 10.178 personas. 
 
 
Descripción temporada de otoño 49 FESTIVAL INTERNACIONAL DE TEATRO DE VITORIA-GASTEIZ.  
En el marco del 49 Festival Internacional de Teatro se han ofertado un total de 37 espectáculos en los meses de 
octubre, noviembre y hasta mitad de diciembre en los teatros de la red, sobre todo en el Teatro Félix Petite del 
centro cívico Ibaiondo y en los teatros Jesús Ibáñez de Matauco (centro cívico Hegoalde) y Federico García 
Lorca (centro cívico Lakua), y los pases del OFF LOKAL en espacios no convencionales. 
 
Se han programado 6 espectáculos internacionales, 6 en euskera, 5 de danza y otros lenguajes, 8 propuestas 
para la familia y la pequeña infancia; tres estrenos absolutos absolutos y más de 8 obras que visitaban Euskadi 
por primera vez. En términos generales, la edición número 49 ha logrado un total de 7.293 espectadores. El 
teatro en familia ha tenido una ocupación que ha superado el 90% y la oferta en euskera el 80%. La media de 
ocupación en danza ha superado el 70% y 11 de 17 espectáculos de teatro han superado el 90%. 
 
Se programaron dos funciones accesibles (El castillo de Lindabridis y Hellen kéller, la mujer maravilla) y 
encuentros con el equipo artístico en Lohi Gorria y 14.4.  
En el apartado de mediación se desarrolló el proyecto Atalak: tres sesiones de danza comunitaria con un 
colectivo compuesto por personas normativas y personas con diversidad funcional. 
 
Este festival y esta temporada ha supuesto la consolidación de la Red Municipal de Teatros tras el cierre 
del Teatro Principal por obras y el desplazamiento de la programación por completo a otros teatros de la 
red. 
 

Temporada Otoño 
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Espectáculos Asistencia* 
%  ocupación 
* 

Teatro   
Gaviota (Félix Petite Antzokia) 97 100 
14.4 (Félix Petite Antzokia) 300 98,04 
Casting Lear (Félix Petite Antzokia) 250 81,70 
Sobre las hojas de hierba (Félix Petite Antzokia) 306 100 
Sobre las hojas de hierba (Félix Petite Antzokia) 306 100 
Los amigos de ellos dos (Félix Petite Antzokia) 306 100 
Hellen Keller, ¿la mujer maravilla? (Félix Petite Antzokia) 298 97,39 
Ilargiaren alabak (Jesús Ibáñez de Matauco) 225 74,01 
Hijas de la luna (Jesús Ibáñez de Matauco) 282 92,76 
Conservando memoria (Jesús Ibáñez de Matauco) 164 93,18 
Todas las hijas (Félix Petite Antzokia) 306 100 
Viva (Jesús Ibáñez de Matauco) 126 69,61 
Don Ramón del Valle-Inclán (Félix Petite Antzokia) 300 98,04 
Tebas Land 163 53,27 
Las niñas zombi (Félix Petite Antzokia) 118 38,56 
El castillo de Lindabridis 295 96,41 
Total espectáculos 17 3842  
   
Danza   
The Ministry of Unresolved Feelings (Félix Petite Antzokia) 306 100 
Halley (Félix Petite Antzokia) 211 68,95 
Go figure 135 45,61 
Total espectáculos 3 652  
   
Teatro en euskera   
Lohi Gorria (Jesús Ibáñez de Matauco) 247 83,73 
Hegoak (Félix Petite Antzokia) 245 80,07 
Total espectáculos  2 492  
   
Teatro en familia: 4   
Wroong (Teatro Federico García Lorca) 248 100 
Polna Luna (Félix Petite Antzokia) 287 95,03 
Muna (Félix Petite Antzokia) 296 99,33 
Solo 292 95,42 
Teatro para bebés: 4   
El árbol de la vida 116 100 
Univers 116 100 
Leihoak 116 100 
Total espectáculos:  8 116 100 
 1587 98,75% 
   
Teatro abierto   
Off – Lokal 2024 (9 espectáculos)   
8 pases en castellano (17, 18, 19 y 20 octubre) 30 (cada pase) 100 
8 pases en castellano o danza (20,21,22,23 noviembre) 30 (cada pase) 100 
8 pases en euskera (5,6,7,8 diciembre) 30 (cada pase) 100 
 720  
   
Total Temporada de otoño: 37 Espectáculos  7.293 91% 
   

 
Valoración del festival de teatro, 49 EDICIÓN. 
Han sido un total de 37 espectáculos, que se han visto en los teatros de la red y en otros espacios no 
convencionales entre el 24 de octubre y el 15 de diciembre 
 
Este año el festival ha contado con: 

 6 espectáculos internacionales: procedentes de Argentina, Urugay, Francia, Eslovenia, Italia y Noruega 
con dramaturgos tan importantes como Guillermo Cazace, Sergio Blanco y Jo Stromgren. 
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 Una apuesta firme por la creación escénica local con un total de 18 propuestas vascas (casi el 50% de 
la programación), con importantes estrenos, 6 espectáculos en euskera y una edición muy especial con 
lo mejor de off lokal desde sus inicios. 

 5 propuestas de danza y otros lenguajes,  
 8 propuestas para la familia y la pequeña infancia,  

  
Hemos contado con 3 estrenos absolutos y más de 8 obras que visitaban Euskadi por primera vez.  
Grandes intérpretes como Juan Diego Botto, Malena Alterio, Pedro Casablanc o Ane Gabarain. Grandes 
directores y dramaturgos, como Sergio Peris Mencheta, Andrés Lima, Ana Zamora y Daniel Veronese al mando 
de importantes compañías que vienen avaladas por importantes premios y menciones (Kulunka teatro, Nao de 
Amores, Centro dramático Nacional, Sharon Fridman) y un largo etcétera que podéis consultar en el programa.  
 
LAS CIFRAS: 
 

 13 ESPECTÁCULOS han tenido un 100% de ocupación, agotando las entradas 
 Los espectáculos en general, de danza, música y otros lenguajes en el Félix Petite ha alcanzado una 

media de ocupación del 83%  
 Las propuestas en euskera para adultos han tenido una ocupación del 80% 
 EL CICLO JIM AKTUAL se consolida con una ocupación del 86% 
 Las propuestas para la familia los domingos en el Fpetite y las de pequeña infancia para proyecto 

Bebés, han conseguido una ocupación del 100% 
 En cuanto a Off lokal, los dos primeros asaltos colgaron el cartel de agotado con 100% de asistencia y el 

último asalto, ha obtenido una ocupación del 80%. 
 UNA MEDIA DE OCUPACIÓN DEL 91% . 
 UN TOTAL DE 7.293 espectadores. 

 
En resumen, una edición especial, teniendo en cuenta el cierre del Teatro Principal Antzokia, pero que ha 
constatado la respuesta del público con estos porcentajes de asistencia, más de 13 espectáculos con el 100% de 
ocupación y la consolidación de los teatros de la Red como nuevos escenarios para sostener el pulso y la oferta 
de artes escénicas en la ciudad  de Vitoria-Gasteiz. 
 
 
Descripción temporada de Navidad. 
 
En 2024 la temporada de Navidad ha sido si cabe más corta de lo habitual, dado que la 49 edición del Festival 
Internacional de teatro comenzó a finales de octubre y finalizó el 15 de diciembre. Por este motivo la temporada 
de Navidad ha sido muy corta con espectáculos programados entre el 18 de diciembre y el 4 de enero. Como 
siempre los lenguajes y formatos habituales son las propuestas para la familia, musicales, piezas más cercanas 
al entretenimiento para proporcionar a las familias encuentros satisfactorios con las artes escénicas. Han sido un 
total de 7 espectáculos con 9 sesiones donde destacar la presencia de importantes actores como Héctor Alterio, 
Alberto San Juan o la compañía Ron Lalá, sin olvidar la presencia de la danza, con la Gala Km0 que celebra 
Proyecto Larrrua un año más proyecto muy consolidado; el musical de Queen y la Magia. Una asistencia de casi 
el 92% por tanto, una valoración muy satisfactoria. 
 

Temporada Navidad   

Espectáculo Asistencia*  % ocupación 
* 

Navidad   
Postdatarik gabeko gutunak (JIM) 145 50% 
Una pequeña Historia 293 97% 
Macho grita 292 96% 
Ron Lala 4x4 306 100% 
Gala Km 0 Proyecto Larrua 294 96% 
We Love Queen (2 pases) 612 100% 
Magia Mago Marin (2 pases) 612 100% 
   

Temporada de Navidad Total espectáculos 7 2.423 91,2% 
*La asistencia y los porcentajes varían según el aforo de cada espectáculo 

 
Valoración temporada Navidad. 
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Como decimos, esta temporada que ha sido especialmente corta en el 2024, apenas 15 días, ofrece propuestas 
entretenidas que alcanzaron una ocupación del 97,3% éxito total y arrojaron una cifra de 2.423 espectadores 
para los 6 espectáculos programados en el Félix petite a los que sumar espectadores que asistieron a la 
propuesta de JIM Postdatarik gabeko Gutunak, una propuesta en euskera de la compañía Xake. 
 
Un balance satisfactorio, que constata la respuesta positiva del público en relación a las artes escénicas a pesar 
de la nueva situación de los espacios escénicos, algo que nos da músculo para poder programar con seguridad 
ya en todos estos espacios, superado el cierre del teatro principal y asentando, consolidando la oferta en los 
teatros de la Red. 
 
Valoración final, año 2024, red municipal de teatros Programación Propia. 
 
El total de espectadores que han disfrutado de la programación propia en el año 2024 es: 73.245 personas, 
pero cabe mencionar el hecho de que el aforo de los espacios ha sido 984 butacas en el TPA (de enero-agosto) 
con un total de  63.429  asistentes; mientras que a partir de otoño y navidad, el nuevo aforo en el Félix Petite es 
dos tercios más pequeño, es decir, 306 butacas, y ha congregado un total de  9.726 espectadores más.  
Los espacios de representación más importantes han sido el Teatro Principal Antzokia, hasta agosto 2024, 
seguidos por el Félix Petite- que a partir de octubre 2024 es la sede principal-, el Jesús Ibáñez de Matauco y el 
Federico García Lorca. 
 
Por temporadas las medias de asistencia han sido: 
Invierno: 81,6% 
Primavera: 70,4% 
Verano: 71,12% 
Festival teatro :91% 
Navidad: 91,2% 
 
En resumen, medias de asistencia muy buenas, todas por encima del 70%, lo que constata la buena salud y 
acogida de las artes escénicas en Vitoria-Gasteiz. 
 
Finalmente, señalar que se han programado un total de 134 espectáculos, (más de 150 sesiones) 
 
RED MUNICIPAL DE TEATROS EN CENTROS CÍVICOS. 
OTROS AGENTES CULTURALES. CESIONES Y ALQUILERES 
 
La Red Municipal de teatros en Centros Cívicos está formada por: 
 

 Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia (CC Hegoalde GE)  
 Teatro Félix Petite Antzokia (CC Ibaiondo GE). 
 Teatro Federico García Lorca Antzokia (CC Lakua GE)  
 Teatro Beñat Etxepare Antzokia (CC Iparralde GE) 

 
En estos espacios se llevan a cabo usos por parte de otros agentes culturales (departamentos municipales como 
Educación, Igualdad), Academia de Folklore), residencias de artistas Alaveses, talleres, cursos y otros accesos. 
 
Detallamos por espacios los usos desarrollados en 2024. 
 
Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia. 
Tal y como se observa en el apartado cesiones del cuadro de usos de este espacio, el teatro es utilizado 
frecuentemente por compañías de teatro locales, asociaciones y otros departamentos municipales. Destacamos 
en este 2024 la presencia del Festival Aitzina Folk con varias sesiones. 
 
Residencias Artísticas y Ensayos:  
 
A lo largo de 2024 se llevaron a cabo los siguientes ensayos y residencias escénicas, con un total de 26 días de 
ocupación del Teatro 
- Ensayos del espectáculo “Oracle Island” de la compañía Parasite Kolektiboa.  
- Ensayo de la NDR Big Band 
- Ensayos del espectáculo “Hijas de la Luna” de la compañía vitoriana Pez Limbo. 
 
 

Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia- Usos de otros agentes culturales  
Espectáculos Asistencia* % ocupación * 
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Teatro Jesús Ibáñez de Matauco Antzokia- Usos de otros agentes culturales  
Espectáculos Asistencia* % ocupación * 

Cesiones, alquileres, ensayos, residencias, cursos y 
mantenimientos  

  

Cesiones y alquileres (42 sesiones)   
Ensayos, residencias y cursos (26 sesiones)   
 6.976 55,74% 

 
 
 
 
 
 
Teatro Félix Petite Antzokia. 
La programación propia con el ciclo El espectáculo en Ibaiondo y Dantza Sarean, ocupan, como se refleja en el 
apartado anterior de la memoria, los meses de febrero a mayo.  No obstante, este espacio tiene otros tantos usos 
de la mano de terceras personas. Señalar que a partir de julio 2024, este teatro no se cede ya a terceros ya que 
pasará a ser el equivalente al Teatro Principal Antzokia, acogiendo la programación propia que diseña la unidad 
Red Municipal de teatros y es preciso preparar su equipamiento.  
 
Entre julio, agosto, septiembre y primera quincena de octubre el espacio además se acondiciona para recibir todo 
lo trasladado desde el teatro Principal Antzokia y otros teatros con el objetivo de tenerlo a punto para acoger la 49 
edición del festival internacional de teatro. Así mismo, desde octubre 2024, comienzan las obras de creación de 
un nuevo espacio con camerinos, almacenes, lavandería que estará previsiblemente listo para finales de marzo 
2025. Y dotará al teatro de las prestaciones necesarias para acoger obras de gran formato. 
 
Con todo ello, entre los meses de enero-julio del 2024 ha habido un total de 35 sesiones de terceros que 
accedían al uso del espacio en régimen de cesión y /o alquiler, 9 sesiones de residencias artísticas y talleres, y 
14 sesiones de mantenimiento escénico. Un total de 58 usos que han atraído a 9.252 asistentes. 
 

Teatro Félix Petite Antzokia 
Espectáculos Asistencia* % ocupación * 

Cesiones, alquileres, ensayos, residencias, cursos y 
mantenimientos 

  

Cesiones y alquileres (35 sesiones) 9252 63.97% 
Ensayos, residencias y cursos (9 sesiones)   
Mantenimientos (14 sesiones)   

*La asistencia y los porcentajes varían según el aforo de cada 
espectáculo 

  

 
Teatro Federico García Lorca Antzokia. 
Este espacio se utiliza en gran medida para el programa de conciertos pedagógicos del Servicio de Educación 
del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y otras entidades. En 2024 se realizaron 39 actuaciones de contenido 
educativo, con una importante presencia también de la Academia de Folklore para sus ensayos y audiciones. A 
ello se suman otros 30 usos procedentes de agentes como Ludofest, Grabaciones de la Banda Municipal de 
música, Gospel, Dantzerti, programación del equipo de zonas, etc. 
 
Además en este espacio se realizan habitualmente cesiones para ensayos y residencias de nuestra comunidad. 
Durante este año el teatro ha sido utilizado por las siguientes compañías durante un total de 15 sesiones: 
 Los ensayos previos del espectáculo “Lutinier” de la compañía vitoriana Altraste Danza. 
 La Intrusa Imagine S.C. para el estreno de “Moonshot”. 
 
Por su parte, como todos los teatros de la unidad, tienen sus sesiones de prevención y corrección de 
mantenimiento escénico, un total de 14. 
 

Teatro Federico García Lorca Antzokia-Uso de terceros 
Espectáculos Asistencia* % ocupación* 

Cesiones, alquileres, ensayos, residencias, cursos y mantenimientos   
Cesiones y alquileres (69 sesiones)   
Ensayos, residencias y cursos (15 sesiones)   
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Teatro Federico García Lorca Antzokia-Uso de terceros 
Espectáculos Asistencia* % ocupación* 

Mantenimientos (14 sesiones)   
TOTAL     11.283 53.78% 

 
Teatro Beñat Etxepare Antzokia. 
El teatro Beñat Etxepare es un espacio utilizado fundamentalmente por compañías de teatro locales, 
asociaciones y departamentos municipales. En este marco existe, además, un convenio de colaboración del 
Ayuntamiento con Teatro Paraíso para el desarrollo de la actividad escénica dirigida a la infancia y que abarca el 
mayor porcentaje de ocupación del Teatro. Esta propuesta se incluye en las Actividades Educativas Municipales. 
Esta actividad ha cumplido 30 años en esta edición y por ella han pasado, sólo en el teatro Beñat Etxepare, casi 
15.000 niños, niñas y profesorado de los centros escolares de la ciudad, constituyendo esta experiencia un 
innovador laboratorio de creación y formación de públicos. Este año el programa ha tenido un desarrollo 
prácticamente normal y ha vuelto a ser referencia para toda la infancia y juventud que tiene su primera 
experiencia con las Artes Escénicas a través de este programa.  
 
Además de lo comentado en el párrafo anterior, conviene destacar las cesiones y alquileres que han tenido lugar 
en este Teatro, un total de 23 que han contado con 3.445 asistentes.  
 
Por último, durante este período el Beñat Etxepare también recibió a distintos grupos y Compañías que realizaron 
en el mismo distintas residencias y ensayos para preparar sus producciones. Pikor Teatro estuvo preparando 
“Red Nudes”, Pez Limbo “Hijas de la Luna” y el Servicio de Euskera del Ayuntamiento los ensayos para Kantari 
2024, hasta completar un total de 17 sesiones.  
 
Finalmente señalar que como todos los teatros de la unidad, tienen sus sesiones de prevención y corrección de 
mantenimiento escénico. 
 
En resumen han sido un total de 117 usos, que ha contado con una asistencia de 20.247 personas. 
 

Teatro Beñat Etxepare Antzokia  
Espectáculos Asistencia * % ocupación * 

Programación Teatro Paraíso   
Narzis@ (3) 1350 79,20% 
La vida del Buscón (4) 966 85,03% 
104. Haurra (4) 1062 93,48% 
Kutxartean (11) 2827 90,49% 
Bihotz Bihotzez (12) 2439 71,56% 
Premios Beñat Etxepare 139 67,96% 
Guapa (6) 1554 85,28% 
Mr. Bo (6) 1514 88,85% 
Arrainak bihotzean (6) 1540 90,37% 
Nomadak (10) 1560 54,93% 

Total espectáculos:63  14.951 80,71% 
   

Cesiones, alquileres, ensayos, residencias, cursos y mantenimientos   
Cesiones y alquileres (23) 3.445 76,75% 
Residencias, Cursos y Talleres (17)   
Mantenimientos (14)   

Total espectáculos 86 y total usos 117.  20.247 81,95% 
   

 
Balance final, usos de terceros en la red de centros cívicos, año 2024 
En total han sido, en los cuatro espacios, un total de 341 usos de la mano de diversos agentes culturales de la 
ciudad, con una asistencia de  41.758 personas al conjunto de actividades que han tenido lugar en los teatros de 
la Red, más allá de la programación propia.  
 
Destacar la consolidación un año más del Proyecto Sala para jóvenes, niños y niñas Beñat Etxepare que 
desarrolla la Red de teatros en colaboración con Teatro Paraíso, con casi 15.000 asistentes, así como el 
asentamiento de las residencias artísticas, con un total de 9 residencias a lo largo de 67 días. 
 
En total, entre programación propia y otros usos por parte de terceros, en 2024 en la Red Municipal de 
teatros, se han llevado a cabo un total de 491 usos, por los que han pasado un total de 115.003 personas.   
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OTRAS ACCIONES ESTRATÉGICAS DE LA RED DE TEATROS, MÁS ALLÁ DE LA 
PROGRAMACION 
 
1) APOYO A LA CREACIÓN ESCÉNICA LOCAL, ACOMPAÑAMIENTO Y VISIBILIDAD. 
 
Consiste en la colaboración de la Red de Teatros con propuestas de creación escénica de compañías y otras 
entidades de Vitoria-Gasteiz y nuestro ámbito territorial para impulsar la creación en el ámbito de las artes 
escénicas. 
 
a) Residencias y cesión de espacios. 
De las residencias que han tenido lugar durante 2024 se da noticia en la descripción de cada teatro ubicado en 
Centros Cívicos, pero, de forma global, estamos hablando de 9 residencias de distintas compañías locales con 
un uso intensivo de 67 jornadas en todos los teatros de la Red. (Altraste,Pikor, ParasiteKolecktiboa, Proyecto 
Larrua,Pez Limbo, La intrusa) 
 
 
b) Locales Dante 2024.  
Durante este año 2024 seguía la convocatoria bianual para la utilización de dichos espacios de la mano de 
grupos de teatro amateur y asociaciones culturales. La nueva cesión de uso se extenderá hasta octubre de 2025, 
fecha en que se lanzará una nueva convocatoria de acceso.  
 
De este modo 12 grupos de teatro acceden a la utilización de estos locales. Los locales DANTE están ubicados 
en el antiguo colegio Olárizu y en estos espacios se desarrollan los contenidos y los ensayos necesarios para dar 
forma a las piezas escénicas que posteriormente se representarán en teatros y otros espacios ciudadanos.  
Los grupos que van a ocupar este espacio entre 2024 y 2025 son: Arabazan, El Mono Habitado, Kuku Bazar, La 
Claqueta, Tranpola, Pánico Escénico, Titania, Hirukide, Auskalhop, Tercera Fila, Imperfeccionismo mágico, No 
me claves tus puñales.  
 
Los trabajos que se produzcan en este espacio de creación se exhibirán fundamentalmente en el Programa 
Auzoeszena y en otros programas de la Red de Centros Cívicos.  
 
c) El Ciclo de Cámara del Principal 
Es una colaboración del Teatro principal con el Conservatorio Jesús Guridi que se lleva a cabo en este último 
espacio. En la XIII temporada del Ciclo de Cámara del Principal se ha mantenido el nivel artístico de anteriores 
ediciones. Se conservan los principios programáticos del Ciclo como marco para la visibilización y potenciación 
de los músicos locales, los recursos compartidos por parte del Conservatorio y del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz a través de la Red de Teatros y la promoción de nuevos proyectos o agrupaciones musicales. La 
asistencia sigue siendo tímida aunque poco a poco va consolidándose . 
 
d) Nuevas Dramaturgias /Antzerkigintza Berriak 
Es una actividad en colaboración con los teatros Arriaga de Bilbao y Victoria Eugenia de Donostia, que propone 
un taller de escritura dramática para fomentar las dramaturgias teatrales entre autoras/es locales y del Estado. 
Posteriormente los tres teatros coproducen el texto seleccionado y lo exhiben en sus programaciones. 
 
Como resultado de la convocatoria de 2022, la producción que se ha desarrollado en 2024 y exhibirá en 2025 en 
los teatros ha sido la obra “Quien nos disparó”, una propuesta escrita por Alexander Stanciu, que contará con la 
dirección de Ramón Barea, y una coproducción del teatro Pabellón 6. Las representaciones en Vitoria-Gasteiz, 
serán el 22 de marzo.   
 
Dado que tenemos pendiente la producción del 2024, se ha decidido celebrar el taller de escritura cada dos años. 
De modo que esta obra se producirá y exhibirá a lo largo del año 2026. 
 
e) Off-Lokal  
Off Lokal es una propuesta escénica relacionada con las Artes Escénicas en espacios no convencionales, 
habitual en la programación de la Red de Teatros de Vitoria – Gasteiz. Surgió hace ya más de 16 años como un 
espacio para los y las artistas locales dónde poder mostrar obras en formato breve que sirvieran para darles 
impulso, apoyo y visibilidad. Es una propuesta completamente afianzada en nuestra programación cultural que, 
en esta edición, ha aumentado su presupuesto y estabilizado el número de obras que le dan forma.  
 
En el 2024, tal y como se ha descrito en la temporada del Festival de Teatro, se ha realizado el histórico con lo 
mejor del Off Lokal en sus 16años de andadura, recuperándose 9 proyectos en las fechas de octubre, noviembre 
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y diciembre con propuestas de teatro de texto, danza y nuevos lenguajes, y propuestas en euskera, 
respectivamente. Esta convocatoria tiene una maravillosa acogida por parte del público y la comunidad de 
artistas que supone una oportunidad para generar propuestas cortas que en un futuro pueden convertirse en 
piezas largar. 
 
f) Apoyo a la Creación Escénica Local  
La Red de Teatros realizó en marzo de 2024 la tercera edición de la convocatoria para promover propuestas de 
coproducción escénica con las compañías locales para posibilitar un marco estable de apoyo a la creación en la 
ciudad de Vitoria – Gasteiz y la provincia de Álava. Entre los objetivos que pretende conseguir la Red Municipal 
de Teatros destacan entre otros: 
 

 Proporcionar a la creación escénica local un marco estable de apoyo que refuerce la gran evolución 
profesional que está llevando el sector en los últimos años.  

 Fomentar la presencia de compañías de artes escénicas de nuestro ámbito territorial en la programación 
de la Red Municipal de Teatros. 

 Aumentar los flujos de públicos a las propuestas de los creadores y creadoras locales. 
 Poner en valor la multidisciplinariedad de los lenguajes artísticos. 

 
Desde la Red de Teatros valoramos muy positivamente la respuesta de las compañías a la convocatoria. 
Creemos que con estas iniciativas se posibilita la creación de nuevos proyectos innovadores, prestando especial 
atención a las propuestas menos convencionales y los textos en euskera, una acción estratégica dentro del 
apoyo a la creación escénica local.  
 

 De los 8 proyectos presentados se seleccionaron 3, son los siguientes: 
 
Pikor Teatro- “Red-Nudes”. 
Un texto escrito por Miguel Olmeda y otros autores, con la dirección de Mikel Gómez de Segura que nos habla 
del consentimiento entre los jóvenes para difundir su intimidad en redes sociales y otros canales. Con un lenguaje 
joven y dinámico, tendrá su estreno en febrero 2025 en el JIM en castellano, y en DFeria en marzo en la versión 
en euskera. Esta compañía desarrollará además varias residencias escénicas en la Red de teatros, como parte 
del proyecto de coproducción. 
 
Makur Antzerkia : “Voyage Voyage, Urruneko hotsak”. 
Un espectáculo en euskera, basado en la sonda Voyager que lanzó la NASA al espacio en 1978 y con humor y 
diversos lenguajes (audiovisual, documental, movimiento coreográfico, humor, etc) nos narra que al final dicho 
proyecto da una imagen, una radiografía de la humanidad. Protagonizado y dirigido por Jone Bengoa y Gontzal 
Uribe, se estrenará en JIM el 3 de abril del 2025. Esta compañía desarrollará además varias residencias 
escénicas en la Red de teatros, como parte del proyecto de coproducción. 
 
Ékoma teatro “Lo peor que le puede pasar a un niño..” 
De nuevo un texto actual, que habla sobre el género y los roles estereotipados, que cuenta con la autoría de 
Javier Liñera, quien cosecha varios premios como dramaturgo, y comparte dirección con Aitor Pérez Collado. 
Este trabajo, se estrenará en mayo 2025 dentro del ciclo JIM AKTUAL y llevará a cabo varias residencias 
escénicas en los teatros de la red Municipal. 
 
2) ACCIONES ESTRATÉGICAS Y ALIANZAS, REDES  
 
Actividad de la Red de Teatros desde la Asociación Red Española De Teatros, Auditorios y 
Circuitos De Titularidad Pública. 
La Red Española de Teatros, Auditorios, Circuitos y Festivales de Titularidad Pública es una asociación cultural 
sin ánimo de lucro constituida en febrero del año 2000, en convenio de Colaboración con el INAEM (Instituto 
Nacional de las Artes Escénicas y de la Música), Ministerio de Educación Cultura y Deportes. Actualmente La 
Red Española de Teatros cuenta con 192 asociados y la Red Municipal de teatros de Vitoria Gasteiz es miembro 
activo de la misma perteneciendo a su Junta directiva y a las comisiones artísticas de Escena contemporánea, 
Internacional e Inclusión y Mediación social en las artes escénicas, así como de los grupos de trabajo encargados 
de Las Jornadas de Inclusión Social en las Artes Escénicas y el proyecto de mediación Ornitorrinko, que alcanza 
en 2024 su tercera edición. 
*Así mismo, gracias a esta Asociación, desde la Red Municipal de teatros de Vitoria-Gasteiz, hemos tenido 
acceso a muchos módulos formativos tanto on line como presenciales: Escuela de verano de Almagro, Open 
Theatres, en colaboración con el British Council, Accesibilidad, Inclusión, Jornadas de Inclusión Social en las 
artes escénicas presenciales en Tarragona, Preparación del tercer Congreso Internacional de mediación previsto 
para 2025, y un largo etc. 
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Así mismo, gracias a La Red, hemos podido participar de acciones de subvención a través de los circuitos de 
Danza a escena, con las obras Mímesis de Zigzag Danza, Los perros de Led Silhouette, y Go figure de Sharon 
Fridman, por la cual el INAEM subvenciona el 50% de estar propuestas; y también en el circuito Circo a escena, 
con la obra Solo de Roi Borrallas. 
Así mismo, un año más hemos participado en la modalidad de circuito de espectáculos PLATEA, que lanza el 
INAEM.con un total de diez propuestas de danza, teatro, circo, espectáculos para la familia, que ha supuesto una 
ayuda valorada en 80.000eur. 
En este sentido, pertenecer a dicha Red es fuente de constante conocimiento, compartir buenas prácticas de 
gestión y programación, aprendizaje e innovación que hace de la política cultural escénica un ejemplo de 
sostenibilidad. 
 
Actividad de la Red de Teatros en la Red de teatros Vascos Sarea 
La Red vasca de teatros está compuesta por casi 100 espacios escénicos repartidos en los tres 
territorios de Euskadi y desarrollamos varios trabajos en común, articulados a través de: 

- Asambleas generales, cuatro anuales. 
- Cuaderno de espectáculos recomendados. 
- Circuito Dantza Zirkuitoa Sarea, que en 2024 nos permitió programar 3 espectáculos de los cuales el 

50% del cachet, es aportado por Gobierno Vasco. (Lutinier, de Altraste danza,Tierra de nadie de DOOS 
Colectivo y Shine de Lasala) 

- Hitzartutako Zirkuitoa, sarea, es otra propuesta de apoyo a la exhibición en circuito por parte de los 
teatros de Sarea que este año nos ha permitido obtener cachets en gira más beneficiosos en un total de 
cinco obras de compañías vascas y en euskera que se representan en el período, octubre 24-mayo 25. 
(Miñan, Ni flores ni tan-tan ni cenizas ni funeral, Itzulera, Heisenberg, Zorretan.)  

 
Vitoria - Gasteiz, Ciudad Educadora. 

Desde la Red Municipal de Teatros, se ofrecen diferentes actividades en la guía de Actividades Educativa 
Municipales con el fin de fomentar el valor de las Artes Escénicas desde el ámbito educativo. Estas han sido las 
actividades ofertadas para el curso 2024-25: 

 Vistas escolares al Teatro Principal Antzokia. Celebradas como todos los años durante el mes de 
enero y a lo largo de 9 días, se llevaron a cabo 18 vistas de centros escolares con un total de 418 
asistentes. Las visitas en 2024, fueron dirigidas por la compañía Pez Limbo y el equipo de la RED 
MUNICIPAL DE TEATROS. las dirige el personal técnico del teatro y tienen una gran acogida entre el 
público asistente, reflejada en las valoraciones que envían los centros educativos una vez finalizada la 
visita. Las visitas van dirigidas a alumnado de 6º de Primaria. 

 Ven al Teatro Félix Petite. Dentro de la Red de Teatros se programa esta propuesta dirigida a 
alumnado de 3º y 4º de ESO que busca fomentar el gusto por las Artes Escénicas incorporar nuevos 
públicos y tratar temas de interés pedagógico que susciten el interés del alumnado y permita desarrollar 
contenidos en el aula. Es una propuesta que unos años se ha programado en el Félix Petite Antzokia y 
otros en el Jesús Ibáñez de Matuco. En esta ocasión se representó “Para acabar con Eddie Belleguelle” 
de la compañía LaJoven, en el teatro Félix Petite, esta obra aborda para público joven y adolescente la 
problemática de la identidad de género en zonas rurales. Asistieron a las dos representaciones 598 
personas, de distintos centros escolares, que ocuparon el 100% de las plazas disponibles. 

 Ven al Teatro Principal. Es esta una propuesta para acercar las Artes Escénicas a jóvenes estudiantes 
de la ESO (4º curso) y Bachiller (1º y 2º curso). El 5 de octubre, del 2023 presentamos la obra “La vida 
es sueño” de la mano de la compañía Nacional de teatro clásico, propuesta en la que participaron 444 
escolares de distintos centros. A destacar en este último caso la conexión que se produjo con el público 
pese a ser un texto bastante largo y en verso.  

 Teatro para centros educativos en Beñat Etxepare.  Es un proyecto que se desarrolla a través de un 
convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y Teatro Paraíso. A través de esta 
propuesta niños, niñas y jóvenes escolares de la ciudad tienen la posibilidad de conocer y disfrutar de 
las Artes Escénicas cada año. Durante 2024 pasaron por el Beñat Etxepare 14.952 personas a visionar 
9 espectáculos en 60pases con una asistencia media del 80,71%.  

 Teatro en familia. Esta programación contiene formatos y lenguajes escénicos variados (clown, circo, 
teatro, música, danza, etc) y se oferta a la infancia a partir de 3, 4 años en formato abierto. En el marco 
del Festival Internacional de Teatro, ofrece propuestas más vanguardistas. Son una media de 12 
propuestas al año para las familias los domingos en el Teatro Principal Antzokia. El objetivo es 
desarrollar futuras audiencias para las artes escénicas.  
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 Música en familia. Conciertos didácticos ofrecidos por la Banda Municipal de Música y la Euskadiko 
Orkestra. Se trata de estimular el gusto por la música y la audición de conciertos con propuestas 
didácticas que ayuden al conocimiento de los instrumentos y los diversos géneros musicales. En formato 
abierto durante las temporadas de Invierno y primavera del Teatro Principal. 

En este ámbito cabe destacar la constante actualización de estas propuestas eliminando aquellas que, por una u 
otra razón, quedan obsoletas e incorporando nuevas actividades interesantes para nuestro público objetivo en 
este ámbito. 
 
 
3) ACCIONES DE MEDIACIÓN.  

La mediación es una actividad transversal inherente en toda la programación de la red Municipal de teatros.  
Creemos que estas acciones hacen nuestra cultura más cercana, más accesible a toda la ciudadanía y trasladan 
una idea de la cultura como motor de transformación social. 
Tratamos de vincular la mayoría de nuestras programaciones a diversas acciones de vincularnos con otras 
comunidades, contextos y asegurar que nuestra oferta llega a todos ellos y ellas. Enel 2024, estas han sido las 
acciones fundamentales: 
 
 
 
FUNCIONES ACCESIBLES, para personas ciegas, baja visión y sordas, con el fin de garantizar el derecho a la 
cultura de todos y todas, Se han realizado cuatro funciones accesibles (Los santos inocentes, Poncia, Hellen 
Keller y El Castillo de Lindabridis) Gracias a ello han acudido una media de 40 personas de colectivos de la 
ciudad tales como Arabako gorrak e Itxaropena. 
 
ZUBIAK, se trata del programa de mediación que articula la RMT en colaboración con Proyecto Larrua alrededor 
del ciclo Dantza Sarean con el fin de sensibilizar y alfabetizara la audiencia con la danza contemporánea. Se 
organizan encuentros con el público, puntos de información, talleres de formación y acciones vinculadas con la 
esencia de cada espectáculo. 
 
ATALAK 2.0, un año más seguimos dentro de esta red de espacios de la Euroregión a la que la RMT pertenece 
desde 2018 y que propone un taller de danza para personas con capacidades distintas, impartido por Inés Aubert 
en colaboración con Dantzaz Konpainia: Imaginarios Posibles. Este taller cuenta con una primera sesión de 
diagnóstico con la comunidad artística sobre la importancia de la danza comunitaria e inclusiva, y tres encuentros 
con colectivos de capacidades diversas (intelectual, personas sordas, personas de baja visión, personas 
mayores, ) con una muestra final abierta al público. Además este año se ha generado el germen de una relatoría 
sobre los ejes fundamentales de la mediación cultural que proseguirá en 2025. 
 
PLAN FORTALECIMIENTO DE LA RED: seguimos con Pedagogías invisibles y esta pande ruta 23-27 con el fin 
de llevar a cabo un buen tránsito cuya primera fase se ha superado con el cierre del TPA y la nueva 
programación en la Red de teatros, con acciones estrella como la colaboración con los equipos de zonas, la 
campaña de comunicación de la nueva red y la vinculación con nuevas comunidades. Se ha planificado una 
agenda para la unidad en el entorno: interno, social, cultural, político, mediación y accesibilidad, con un 
cronograma y una serie de objetivos y estrategias en total de 6 sesiones. Un plan de fortalecimiento vinculado al 
PEC  
 
MASA, continua la colaboración con este colectivo de artistas, se han mantenido varias reuniones en el 2024, 
han presentado un plan de acción que se ha compartido con la jefatura de cultura y dado su calibre se decide 
vincularlo a las acciones previstas con el PEC. Como colaboración concreta, se llevó a cabo el taller con la 
dramaturga Andrea Jiménez “Salir de la nada”. 
 
4) COMUNICACIÓN. 
La comunicación de quiénes somos, de qué hacemos y cómo, de lo que proponemos a la 
ciudadanía, es una tarea fundamental en una organización cuya misión es promover una oferta 
cultural en materia de artes escénicas plural y de calidad.  

El hecho de que debamos realizar una programación plural, es decir dirigida a diferentes públicos, 
edades, gustos, disciplinas artísticas implica un esfuerzo considerable de comunicación y a su vez 
una limitación ya que los mensajes deberán ser diferentes, así como los canales y soportes de 
comunicación. 
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A su vez, la gran cantidad de canales de difusión, de medios de comunicación y de soportes 
publicitarios hace compleja la tarea de elegir cuáles son los más apropiados en cada momento así 
como la asignación de los recursos correspondientes. 

La necesidad de dar a conocer el conjunto de la programación a la ciudadanía impide la 
concentración de recursos en espectáculos concretos, aunque sí se le presta especial atención a 
eventos como el Festival Internacional de Teatro.  

En este 2024, además, ha surgido la necesidad, tras el cierre del Teatro Principal  por reforma, de 
resignificar y fortalecer la posición y programación del resto de teatros de la red. Para ello se ha 
realizado una campaña de comunicación específica, y se ha diseñado un logo diferente. 

Objetivos generales 

 Presentar la red de teatros 

 Mostrar la imagen institucional de la red 

 Presentar el conjunto de actividades, espectáculos, propuestas de la red 

 Informar sobre el funcionamiento de red de teatros 

 Fomentar el espíritu crítico del público asistente 
Objetivos específicos 

Revistas, publicaciones, cartelería, confección de soportes publicitarios 

 Modernizar maquetación y diseño de la revista 

 Unificar imagen de la red con el resto de materiales y canales materiales de 
comunicación 

Redes sociales: 

 Posicionar, presencia de marca 

 Interrelacionar con públicos, Pedagogía, Cercanía, Participar 

 Aumentar la producción de soportes audiovisuales para las redes sociales 

 Difusión y complemento de la información sobre espectáculos. 
Medios de comunicación:  

 Establecer criterios comunes para relación con los medios de comunicación 

 Elaborar convenios de colaboración 

 Convocar ruedas de prensa  

 Elaboración de notas de prensa 

 Anuncios publicitarios 
 
Acciones realizadas: 
 

Revistas  
Temporada de invierno  
Temporada de primavera  
Temporada de verano  
Festival de Teatro  

Temporada de Navidad  

En cada una de las temporadas se han enviado 3.500 revistas a las personas inscritas en la base de 
datos habilitada para recibir información sobre las actividades de la Red Municipal de Teatros. 
Anuncios 
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Festival Internacional de teatro Revista Teatros 
Festival Internacional de teatro Revista a escena 
Festival Internacional de teatro Revista Kmon 
Festival Internacional de teatro El Correo  
Durante el año 2024 se han realizado convenios con los medios de comunicación habituales: El 
Correo, Diario de Noticias de Álava y Radio Vitoria, publicándose variedad de anuncios en medios 
digitales, papel y cuñas radiofónicas 
Webs y Redes Sociales 
Web red de teatros 3 espectáculos destacados 
Web Red de teatros 2 noticias de agenda 
Web red de teatros 3 /4 banners para el carrusel por temporada 
Web red de teatros Actualización de ciclos 

Facebook 
 Una publicación diaria 
 Publicación de críticas teatrales 
 Publicación de noticias de prensa 

Instagram  8 / 9 publicaciones semanales 

Twitter 
 Twit por rueda de prensa 
 Videos promocionales 
 Retwiteo de compañías, actores, 

artículos 

Youtube 

 Videos presentación de cada 
temporada 

 Teaser de los espectáculos más 
destacados 

 Videos de ruedas de prensa 
destacadas 

Boletín digital de la Red de Teatros 1.000 envíos personalizados/mes 
Promociones 

Invitaciones para sorteos Oficina Municipal de Información Joven, 
espectáculos dirigidos a público joven 

Invitaciones para sorteos Alea aldizkaria invitaciones por espectáculo 
en euskera 

Carteleria 
Pancarta con espectáculos destacados 1 por temporada 
Cartel vestíbulo y accceso a anfiteatros 2 por temporada 
Panel Taquilla Oficina de Turismo 1 por temporada ( desde FIT en adelante) 
Vinilo cristalera Teatro Félix Petite  1 por temporada ( desde FIT en adelante 
Mupi Cc Hegoalde 1 por temporada ( desde FIT en adelante 
Carteles metacrilato Félix Petite 3 por semana 
Carteles espectáculos  3 por espectáculo 

Roll ups 

3, uno por cada programa en centros 
cívicos: 

 Flamenco del siglo XXI 
 Dantza Sarean 
 Programación JIM 

Radios 
Cuñas publicitarias venta de entradas Radio Vitoria EITB, 1 cuña por temporada 
Ruedas de Prensa 
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ORGANIGRAMA DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN 
(a 31 de agosto de 2024). 

 
Jefatura del Servicio 
 
 

 

Servicio Administrativo y de Gestión del 
Departamento de Cultura y Educación 

 

4 Administrativas 

   
Personal técnico de igualdad 
 

 1 Técnica de Igualdad 

  
1 Responsable de Unidad 
1 Psicopedagoga 
2 Técnicas de Educación 
 
EIMU Haurtzaro: 
1 Directora 
9 Educadoras/es 
3 Educadoras/es (50% jornada) 
1 Oficial de cocina 
 
EIMU Lourdes Lejarreta: 
1 Directora 
13 Educadoras/es 
1 Educador/a (66,66% jornada) 
1 Educador/a (50%) 
 
EIMU Sansomendi: 
1 Directora 
13 Educadoras/es 
1 Educador/a (66,66% jornada) 
2 Oficiales de cocina 
 
EIMU Zabalgana: 
1 Directora 
13 Educadoras/es 
1 Educador/a (66,66% jornada) 
1 Educador/a (50% de jornada) 
 
EIMU Zaramaga: 
1 Directora 
14 Educadoras/es 
1 Educador/a (50% jornada) 
2 Oficiales de cocina 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Unidad Educativa para la Primera Infancia 

Pool de la Red de EIMU: 5 Educadoras/es 
  
Unidad de Acción Educativa 

 

1 Responsable de Unidad 
1 Psicopedagoga 
7 Técnicas/os de Educación 
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MISIÓN, VISIÓN Y VALORES DEL SERVICIO 
MUNICIPAL DE EDUCACIÓN. 
 
 
MISIÓN: desempeñar competencias adscritas a la Administración Municipal en materia de educación; 
colaborar con las instituciones y entidades competentes en el desarrollo de la escolarización y la educación en 
el municipio; y promover, en colaboración con los servicios municipales, las entidades y los agentes 
socioeducativos implicados, una actuación educativa que permita la consolidación de Vitoria-Gasteiz como 
Ciudad Educadora. 
 
VISIÓN: consolidar Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora, promoviendo una actuación colectiva 
encaminada a dar respuesta a las necesidades y a los retos de la educación en el municipio. 
 
VALORES: el Servicio Municipal de Educación, tanto en su funcionamiento interno como en su intervención 
externa, se apoya en los siguientes valores: 
 

 Calidad: capacidad para establecer y dar cumplimiento a los objetivos de trabajo, congruentes con las 
necesidades detectadas, y para desarrollarlos en el marco de la mejora continua de los procesos de 
trabajo. 

 
 Coherencia: armonización de las medidas aplicadas y de los instrumentos utilizados en la consecución 

de unos objetivos de trabajo ajustados a la realidad, y con otras estrategias y actuaciones que 
permitan complementarlas.  

 
 Comunicación: establecimiento de un conjunto de canales y espacios interconectados, para la 

información y/o la interlocución con todos los agentes implicados, que permita la mejora en la toma de 
decisiones, y la colaboración en aras de un trabajo conjunto. 

 
 Cooperación: establecimiento de relaciones y procesos de trabajo con los departamentos municipales, 

administraciones y agentes implicados, para actuar de manera conjunta en la consecución de los 
objetivos dirigidos a la consolidación de la Ciudad Educadora. 

 
 Participación: reconocimiento como interlocutores válidos a los diferentes agentes que resulten 

implicados en los objetivos de trabajo, para su participación responsable en el diseño, seguimiento y 
evaluación de la intervención, en aras a la búsqueda de soluciones compartidas a las necesidades 
detectadas. 

 
 Rendición de cuentas: información a todos los agentes implicados, de forma precisa e imparcial, del 

trabajo realizado y de los resultados obtenidos en relación a los objetivos y/o al trabajo encomendado. 
 

 Sostenibilidad: en esta apartado, se conceptualiza la sostenibilidad como la capacidad de la 
intervención realizada y de sus beneficios para su permanencia y desarrollo una vez concluida la 
intervención. 

 
 Transparencia: compromiso de comunicar a los agentes implicados y a la ciudadanía en general, toda 

aquella información de carácter público que obre en poder del Servicio Municipal de Educación y que 
sea relevante o les resulte de interés.  
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ACTUACIÓN DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN. 

PLAN DE EDUCACIÓN “VITORIA-GASTEIZ CIUDAD EDUCADORA” (2023-
2030). 
 
El Plan de Educación “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” (2023-2030), aprobado por la Junta de Gobierno 
Local en sesión ordinaria de 19 de mayo de 2023, es el resultado, entre otras cuestiones, del desarrollo de una 
política educativa municipal que, en el caso del Servicio Municipal de Educación, se ha concretado en los 
siguientes instrumentos de planificación:  
 

 Plan Estratégico del Departamento Municipal de Educación, de 2012. 
 Plan Estratégico del Servicio de Educación (2016-2022). 
 Programación del Servicio de Educación  para el curso 2022-2023. 
 Proyecto Educativo de la Red de Escuelas Infantiles Municipales, de 2019.  
 Plan Director de Coeducación de la Red de Escuelas Infantiles Municipales, 2023-2030. 

 
Su finalidad es establecer las líneas de trabajo y los objetivos que permitan una creciente consolidación de 
Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora en el periodo 2023-2030 y, en coherencia con ello, planificar y 
ordenar las principales actuaciones en tres periodos de programación (2023-2025, 2025-2027 y 2027-2029). 
En el curso 2029-2030 se llevará a cabo la evaluación final del Plan.  
 
El Plan de Educación pretende avanzar hacia un Plan de Ciudad. Para ello, además de indicar los objetivos y 
actuaciones que le implican al Servicio de Educación, también recoge iniciativas que, como Ayuntamiento, se 
llevan a cabo en materia de educación, así como otras que se desarrollan en colaboración con instituciones y 
entidades ubicadas en el municipio.  
 
El Plan de Educación es uno de los programas del reto “R4.5 Ciudad Educadora” de la Agenda Urbana 2030 
de Vitoria-Gasteiz. Además de la Agenda, otros planes municipales contribuyen a la consolidación de Vitoria-
Gasteiz como Ciudad Educadora y, en su caso, también recogen objetivos y programas en esta materia. Es de 
interés señalar la cooperación existente entre los servicios impulsores y coordinadores de las diferentes 
planificaciones municipales, lo cual está permitiendo armonizar las diferentes planificaciones y abordar 
conjuntamente los objetivos que pueden ser comunes.  
 
El Plan ha quedado organizado a través de 6 líneas de intervención y de una serie de objetivos generales para 
el periodo 2023-2030: 
 

 Educación de la primera infancia. 
 Actuación educativa en el ámbito formal y no formal de la educación. 
 Equidad y garantía del derecho a una educación de calidad e inclusiva. 
 La educación y los usos del espacio y el tiempo. 
 Capacitación, apoyo y participación en el ámbito educativo. 
 Cooperación intramunicipal, interinstitucional y con agentes socioeducativos. 

 
Los principios básicos sobre los que se asienta el Plan son los siguientes:  
 

 Derecho universal a la educación. 
 Educación inclusiva a lo largo de la vida. 
 Política educativa amplia. 
 Diversidad, convivencia, igualdad y no discriminación. 
 Inclusión y cohesión social (interseccionalidad y equidad educativa).  
 Co-responsabilidad en la educación. 
 Acceso a la cultura. 
 Perspectiva de género y coeducación.  
 Normalización lingüística y fomento del euskera. 
 Diversidad de lenguas. 
 Diálogo intergeneracional.  
 Desarrollo sostenible y solidaridad global.  
 Sostenibilidad medioambiental. 
 Acceso a la información. 
 Gobernanza y participación ciudadana. 
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LÍNEA 1: EDUCACIÓN DE LA PRIMERA INFANCIA. 
 
El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz cuenta con una red propia de escuelas infantiles, compuesta por 5 
escuelas (Haurtzaro, Lourdes Lejarreta, Sansomendi, Zabalgana y Zaramaga), de gestión directa, que junto 
con las 19 escuelas infantiles gestionadas por el Consorcio Haurreskolak, generan una importante oferta 
pública para el primer ciclo de Educación Infantil del municipio. 
 
El Servicio Municipal de Educación, con la colaboración del Consorcio Haurrekolak, es el servicio responsable 
de la matriculación en las 24 escuelas infantiles de titularidad pública ubicadas en el municipio, y dirigidas al 
desarrollo del primer ciclo de Educación Infantil. Ello requiere una correcta coordinación interinstitucional en 
aras a la planificación coherente, idónea y eficaz de la oferta de plazas escolares y servicios que ambas 
instituciones prestan a la ciudadanía, así como de los criterios y procedimientos para la matriculación. 
 
El año 2023 ha supuesto un hito importante para el avance en el derecho universal a la educación, en tanto el 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el Consorcio Haurreskolak han instaurado la gratuidad en las escuelas 
infantiles para el curso 2023-2024. Ello conlleva el reto de la readecuación de los procesos de trabajo de la 
matriculación y la reorganización de las escuelas. 
 
En el marco del Proyecto Educativo de la Red de Escuelas Infantiles Municipales, el Servicio Municipal de 
Educación seguirá profundizando en la actuación educativa, dirigida al alumnado de 0 a 3 años, a través de 
las siguientes iniciativas principalmente: 
 

 Programas educativos dirigidos a la primera infancia escolarizada en las escuelas: folklore, expresión 
musical, arte, instalaciones educativas, etc. 

 Seguimiento psicopedagógico del alumnado matriculado y, en concreto, de quienes pudieran 
presentar problemas en el desarrollo, para el abordaje de sus necesidades educativas y la atención a 
sus familias. 

 Detección y atención a las situaciones de vulnerabilidad socioeconómica y/o riesgo de desprotección 
en la primera infancia, en cooperación con el Departamento Municipal de Políticas Sociales y el 
Consorcio Haurreskolak. 

 Fomento del uso social del euskera en las relaciones de trabajo, con el alumnado y con las familias. 
 Desarrollo del servicio de comedor como espacio educativo, en donde se ofrece un menú equilibrado, 

diversificado, adecuado para la primera infancia, con productos ecológicos, de temporada y de 
cercanía. 

 
Con objeto de posibilitar una capacitación suficiente del personal docente y del personal oficial de cocina de 
las Escuelas Infantiles municipales a los objetivos de trabajo, se han previsto actuaciones de formación 
continua para este personal A tenor de lo establecido en el Decreto 179/2019, de 19 de noviembre, sobre 
normalización del uso institucional y administrativo de las lenguas oficiales en las instituciones locales de 
Euskadi, cobra especial importancia que la formación dirigida al personal docente pueda realizarse en 
euskera. 
 
En otras líneas de intervención presentes en esta memoria, se da cuenta también de actuaciones de las 
Escuelas Infantiles Municipales en relación con el apoyo y la capacitación de las familias en la crianza y la 
educación, así como en su participación en la vida de la escuela y en órganos de participación. 
 
Así mismo, cabe destacar la participación de las escuelas infantiles en el programa de naturalización de los 
patios, el desarrollo de un proyecto piloto en la red municipal para la creación de zonas de sombras en 
espacios exteriores que mitiguen los efectos del cambio climático, y todas aquellas tareas encaminadas a la 
mejora y conservación de sus instalaciones y espacios. 
 
 
Objetivo general 1.1: FOMENTAR SERVICIOS EDUCATIVOS ACCESIBLES, ASEQUIBLES Y 
DE CALIDAD PARA LA PRIMERA INFANCIA EN EL MUNICIPIO.  
 
Objetivo específico 1.1.1 COORDINAR LA MATRICULACIÓN EN LAS ESCUELAS 
INFANTILES DE TITULARIDAD PÚBLICA DEL PRIMER CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL.  
 
1.1.1.1 Acuerdo de “Ventanilla Única”, para la matriculación en el conjunto de escuelas infantiles de 
titularidad pública ubicadas en el municipio. 
 
Descripción: En el marco del Acuerdo Interinstitucional, subscrito entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y 
el Consorcio Haurreskolak, de desarrollo de la “Ventanilla Única” para la matriculación en las Escuelas 
Infantiles de titularidad pública en Vitoria-Gasteiz, se firma cada año el Anexo I del Acuerdo. 
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En este Anexo I, se recogen, entre otros aspectos, la oferta inicial de aulas, la campaña de difusión, el 
procedimiento de matriculación para cada curso, y la gestión de plazas el alumnado de 0 y de 1 años, así 
como también para las aulas de 2 años en el caso de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Para el curso 2023-2024, se firmó este documento el 27 de marzo de 2023. Como novedades respecto a 
cursos anteriores destacan: 
 

 Oferta escolar: se oferta un aula con horario de tarde en la Haurreskola Henrike Knörr. 
 Procedimiento de matriculación: se recupera el procedimiento mensual de inscripción y adjudicación 

de plazas. 
 

En la tabla siguiente se especifica la oferta inicial concreta por escuela y edad. 
 

0 años 1 año 2 años  

Escuela 
Aulas Plazas Aulas Plazas Aulas Plazas 

Arana 1 8 3 39   

Aranbizkarra 2 16 2 26   

Ariznabarra 1 8 1 13   

El Pilar 2 16 4 52   

Galtzagorri 2 16 4 52   

Gloria Fuertes 1 8 3 39   

Gurutzmendi 1 8 2 26   

Henrike Knörr 2 16 3 39   

Henrike Knörr 
(tardes) 

1 4  6   

Ibaiondo 2 16 4 52   

Izarra  2  16 3 39   

Katagorri 2 16 3 39   

Lakuabizkarra 2 16 5 65   

Landaberde 2 16 4 52   

Mariturri 2 16 4 52   

Ortzadar 1 8 2 26   

Salburua 2 16 4 52   

Txagorritxu 1 8 3 39   

Tximeleta 1 8 4 52   

Virgen Blanca 1 8 1 13   

Haurtzaro 1 8 2 26 1 18 

L. Lejarreta  1 8 3 39 2 36 

Sansomendi 2 16 2 26 2 36 
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Zabalgana 2 16 2 26 2 36 

Zaramaga 1 8 3 39 2 36 

TOTAL 38 300 71 929 9 162 

 
Tras el proceso de inscripción general, y también a lo largo del curso, es posible adecuar esta oferta inicial con 
objeto de dar respuesta a las necesidades de las familias, que son cambiantes de un curso para otro. 
 
Tras varias modificaciones realizadas a lo largo del curso, el número de plazas que finalmente se ofertó en el 
conjunto de las escuelas infantiles de titularidad pública de Vitoria-Gasteiz fue: 278 plazas para alumnado de 0 
años, 963 plazas para alumnado de 1 año, y 158 plazas para alumnado de 2 años. 
 
También dentro del acuerdo de “Ventanilla Única”, se establece que toda la documentación impresa sobre 
matriculación en escuelas infantiles se realizará en un único formato en Vitoria-Gasteiz. Es la Unidad 
Educativa para la Primera Infancia la encargada de esta campaña informativa dirigida a las familias con hijas e 
hijos de 0 a 3 años, en colaboración con diferentes Departamentos y Servicios del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz, y del Consorcio Haurreskolak. 
 
El proceso informativo a las familias, además de la atención directa y telefónica en las oficinas del Servicio de 
Educación y en las Oficinas de Atención Ciudadana, ha incluido un folleto informativo y una página específica 
en el espacio web municipal sobre educación. Para este curso se han revisado especialmente las preguntas 
frecuentes de la web municipal para adaptarlas a la gratuidad de las escuelas y a los cambios en los requisitos 
para acceder a ellas. 
 
Se utilizan diferentes recursos del Ayuntamiento para publicitar la campaña (pantallas en autobuses urbanos, 
en Centros Cívicos, marquesinas digitales…) y se hace una gran distribución del folleto, incluido su envío por 
correo a todas las familias que tienen hijas e hijos nacidos en 2022 y en 2023.  
 
También se ofrecieron dos charlas informativas abiertas a la ciudadanía en dos puntos diferentes de la ciudad, 
en las que se ofreció el uso de servicio de traducción o intérprete de lengua de signos para hacerlas más 
accesibles. 
 
Objetivos: 
 

 Adecuar la oferta escolar de las Escuelas Infantiles de titularidad pública de Vitoria-Gasteiz a las 
demandas de las familias con hijas e hijos de 0 a 3 años. 

 Coordinar la oferta escolar del primer ciclo de educación infantil entre las dos administraciones que 
gestionan escuelas infantiles de titularidad pública. 

 Facilitar la escolarización del mayor número posible de familias solicitantes en el primer ciclo de 
Educación Infantil, a lo largo de todo el curso 2023-2024. 

 Facilitar a las familias de la ciudad el procedimiento de incorporación a la escolarización de sus hijas 
e hijos, ofreciendo una inscripción única para el conjunto de las escuelas infantiles de titularidad 
pública de la ciudad. 

 Informar sobre la matriculación en las escuelas infantiles de titularidad pública a todas las familias con 
hijas e hijos de 0 a 3 años en el caso de las Escuelas Infantiles Municipales, y de 0 a 2 años en el 
caso de las escuelas del Consorcio Haurreskolak. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Consorcio Haurreskolak, Unidad Municipal de Contenidos, Oficinas de Atención 
Ciudadana, diferentes Servicios Municipales relacionados con la Infancia (Infancia y Familia, Inclusión Social, 
Acción Comunitaria, Servicios Sociales de Base y Urgencias Sociales, y Centros Cívicos).  
 
Colectivos destinatarios y participación: Familias con hijas e hijos de 0 a 3 años. 
 
Conclusiones y propuestas: El Acuerdo de “Ventanilla Única” facilita los procedimientos a las familias de 
Vitoria-Gasteiz, tanto el proceso de información sobre la oferta educativa como el procedimiento de inscripción 
y matriculación en las Escuelas Infantiles de titularidad pública de la ciudad, ya que pueden acceder a 
cualquier escuela infantil pública de la ciudad mediante un solo procedimiento, sin tener que diferenciar en qué 
administración se gestiona cada una.  
 
Es importante una buena difusión de la información para cumplir con el objetivo de llegar al mayor número y 
tipología de familias posibles. Para ello, es fundamental la coordinación con todos los servicios implicados. 
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1.1.1.2 Matriculación en el conjunto de las escuelas infantiles de titularidad pública ubicadas en el 
municipio. 
 
Descripción: En el Anexo I del Acuerdo de “Ventanilla Única” firmado por el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y 
el Consorcio Haurreskolak, el 27 de marzo de 2023 se establecieron, entre otras cuestiones, las plazas 
ofertadas de 0, 1 y 2 años para el curso 2023-2024, los plazos de inscripción y matriculación, y el baremo de 
admisión para las escuelas infantiles de titularidad pública, para el curso 2023-2024.  
 
Durante el período ordinario de matriculación (del 24 de abril al 16 de mayo de 2023) se recibió un total de 743 
solicitudes. De estas, se admitieron a trámite 725 (126 para las aulas de 0 años, 536 para las aulas de 1 año y 
63 para las aulas de 2 años). Un 24,41% de ellas se presentaron on-line (177 de las 725).  
 
Además de las nuevas solicitudes, 366 familias ya matriculadas en las escuelas el curso anterior, renovaron su 
plaza (263 para las aulas de 1 año y 103 para las aulas de 2 años). Se suman a estas solicitudes, 4 niñas y 
niños propuestos por los Servicios Sociales (una para las aulas de 0 años, y 3 para aulas de 1 año). 
 
Por tanto, el total de solicitudes admitidas a trámite, tras los procesos de renovación, nuevas propuestas de los 
Servicios Sociales y nuevas solicitudes, fue de 1.095, un 13,42% más que el curso anterior.  
 
Tras el proceso de adjudicación de plazas en función del baremo, con independencia de la Red para la que se 
solicitaba plaza, y pasados los plazos de reclamaciones, a fecha de 26 de junio 2023 el número de niñas y 
niños admitidos fue el que figura en el cuadro que se muestra a continuación: 
 

0-1 años 1-2 años 2-3 años Escuela 
AD VC LE AD VC LE AD VC LE 

Arana 3 5 0 32 7 0    
Aranbizkarra 3 13 0 26 0 2    
Ariznabarra 1 7 0 13 0 2    
El Pilar 3 13 0 22 30 0    
Galtzagorri 8 8 0 52 0 1    
Gloria Fuertes 1 7 0 24 15 0    
Gurutzmendi 8 0 0 26 0 6    
Henrike Knörr 4 8 0 45 0 3    
Henrike Knörr (tardes) 1 3 0 5 1 0    
Ibaiondo 1 15 0 20 32 0    
Izarra 3 9 0 45 0 3    
Katagorri 3 9 0 42 3 0    
Lakuabizkarra 1 15 0 11 54 0    
Landaberde 1 15 0 14 38 0    
Mariturri  6 10 0 34 18 0    
Ortzadar 3 5 0 26 0 2    
Salburua 8 8 0 52 0 2    
Txagorritxu 6 2 0 39 0 0    
Tximeleta 8 0 0 42 10 0    
Virgen Blanca 1 7 0 4 9 0    
Haurtzaro 8 0 1 26 0 8 18 0 7 
Lourdes Lejarreta 8 0 2 39 0 3 36 0 1 
Sansomendi 8 0 0 39 0 3 34 2 0 
Zabalgana 16 0 0 26 0 7 33 3 0 
Zaramaga  8 0 0 39 0 3 36 0 3 
TOTALES 121 159 3 743 217 45 157 5 11 
AD: admitidas/os      VC: vacantes     LE: lista de espera 

 
El número total de alumnado que quedó en lista de espera fue de: 
 

 Para aulas de 2 años: 9  
 Para aulas de 1 año: 32  
 Para aulas de 0 años: 3  

 
Varias de estas familias quedaron en la lista de espera de más de una escuela, dado que habían presentado 
solicitud para más de una escuela. 
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Entre el 26 y el 30 de junio de 2023 se llevó a cabo la formalización de matrícula, plazo en el que las familias 
que han conseguido plaza deben acudir a la escuela a confirmarla. 38 familias no formalizaron matrícula: 15 
de 2 años, 21 de 1 año y 2 de 0 años. 
 
A las familias que estaban en la lista de espera se les ofrecieron todas las plazas vacantes con las que se 
contaba en este momento, y el resultado fue el siguiente: 
 

0-1 años 1-2 años 2-3 años Escuela 
M VC LE M VC LE M VC LE 

Arana 3 5 0 31 8 0    
Aranbizkarra 3 13 0 26 0 1    
Ariznabarra 1 7 0 13 0 1    
El Pilar 3 13 0 22 30 0    
Galtzagorri 8 8 0 52 0 0    
Gloria Fuertes 1 7 0 23 16 0    
Gurutzmendi 8 0 0 26 0 3    
Henrike Knörr 3 9 0 45 0 1    
Henrike Knörr (por la tarde) 1 3 0 3 3 0    
Ibaiondo 1 15 0 20 32 0    
Izarra 3 9 0 44 1 0    
Katagorri 3 9 0 42 3 0    
Lakuabizkarra 1 15 0 14 51 0    
Landaberde 2 14 0 13 39 0    
Mariturri  6 10 0 33 19 0    
Ortzadar 3 5 0 26 0 0    
Salburua 9 7 0 52 0 1    
Txagorritxu 6 2 0 39 0 0    
Tximeleta 8 0 0 40 12 0    
Virgen Blanca 1 7 0 3 10 0    
Haurtzaro 8 0 0 26 0 4 18 0 3 
Lourdes Lejarreta 8 0 2 39 0 2 32 4 0 
Sansomendi 8 0 0 39 0 2 32 4 0 
Zabalgana 15 1 0 26 0 3 27 9 0 
Zaramaga  8 0 0 39 0 1 36 0 1 
TOTALES 121 159 2 736 224 19 145 17 4 

M: matriculadas/os      VC: vacantes    LE: lista de espera 
 
A fecha 20 de julio de 2023 se cerró el procedimiento general de matriculación y se enviaron los datos al 
Consorcio Haurreskolak. 
 
Tras este proceso, quedaron en lista de espera 19 niñas y niños: 
 

 Para aulas de 2 años: 4. 
 Para aulas de 1 año: 13. 
 Para alunas de 0 años: 2. 

 
Durante el curso, se lleva a cabo un procedimiento de matriculación mensual, en el que se reciben nuevas 
solicitudes de inscripción, y se van ofertando las vacantes existentes (las que quedaron en el procedimiento 
general, y las que se van generando a lo largo del curso por bajas).  
 
El número de solicitudes recibidas en el procedimiento de matriculación mensual fue el siguiente: 
 

 Septiembre: 150 solicitudes. 
 Octubre: 73 solicitudes. 
 Noviembre: 34 solicitudes. 
 Diciembre: 65 solicitudes. 
 Enero: 41 solicitudes. 
 Febrero: 57 solicitudes. 
 Marzo: 31 solicitudes. 
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 Abril: 10 solicitudes. 
  
La situación de ocupación al final del curso 2023-2024, en el conjunto de las escuelas infantiles de la ciudad, 
fue la siguiente: 
 

0-1 años 1-2 años 2-3 años Escuela 
M VC LE M VC LE M VC LE 

Arana 8 0 9 39 0 1    
Aranbizkarra 9 0 5 37 0 1    
Ariznabarra 8 0 6 13 0 0    
El Pilar 16 0 8 51 1 1    
Galtzagorri 16 0 7 52 0 1    
Gloria Fuertes 8 0 1 37 2 0    
Gurutzmendi 8 0 4 26 0 2    
Henrike Knörr 11 0 7 46 0 0    
Henrike Knörr (por la tarde) 5 1 0 3 1 0    
Ibaiondo 16 0 8 24 28 0    
Izarra 12 0 8 45 0 2    
Katagorri 11 0 8 45 1 3    
Lakuabizkarra 16 0 3 26 39 0    
Landaberde 16 0 10 18 34 0    
Mariturri  21 0 6 44 0 0    
Ortzadar 8 0 5 26 0 0    
Salburua 16 0 12 52 0 0    
Txagorritxu 8 0 8 39 0 0    
Tximeleta 8 0 8 51 1 1    
Virgen Blanca 8 0 2 9 4 0    
Haurtzaro 8 0 11 26 0 10 18 0 1 
Lourdes Lejarreta 8 0 4 38 1 0 33 1 0 
Sansomendi 8 0 6 39 0 0 32 2 0 
Zabalgana 16 0 8 26 0 2 29 7 0 
Zaramaga  8 0 13 39 0 7 36 0 2 
TOTALES 277 1 167 851 112 31 148 10 3 

M: matriculadas/os      VC: vacantes    LE: lista de espera 
 
Teniendo en cuenta que hay familias que están en más de una lista de espera, el número real de alumnado 
que no obtuvo plaza y que quedó en lista de espera todo el curso fue: 
 

 Para las aulas de 2 años: 2 familias. 
 Para las aulas de 1 año: 22 familias. 
 Para las aulas de 0 años: 60 familias. 

 
Objetivo: Ofrecer un procedimiento de matriculación para el primer ciclo de Educación Infantil accesible y 
transparente a la ciudadanía. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Consorcio Haurreskolak, Servicio municipal de Atención Ciudadana y Transparencia y 
el Servicio de Desarrollo de Servicios Municipales. 
 
Colectivos destinatarios y participación: 
 

 Familias de alumnado de 0-3 años en el caso de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 Familias de alumnado de 0-2 años en el caso de las Escuelas del Consorcio Haurreskolak. 

 
Conclusiones y propuestas:   
 
Los datos de ocupación de las plazas en el curso 2023-2024 son:  
 

 Aulas de 2 años: 93,67%.  
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 Aulas de 1 año: 88,36%. 
 Aulas de 0 años: 99,64%. 

 
La oferta de plazas escolares en el primer ciclo de Educación Infantil de la ciudad es suficiente en las aulas de 
1 y de 2 años. De las cifran expuestas se desprende que a pesar de que existían plazas vacantes, hubo 
familias que quedaron todo el curso en lista de espera. Esta situación responde a que la ubicación de estas 
vacantes no respondía a las necesidades de las familias. 
 
En las aulas de 0 años en cambio, se advierte que el número de plazas ofertadas no fue suficiente para 
atender la demanda de las familias. Durante el curso 2023-2024 ha habido un notable incremento de 
solicitudes para estas aulas, probablemente como consecuencia de la gratuidad de las escuelas. Como en 
cursos anteriores, en esta franja de edad, la incorporación a la escuela es paulatina y constante a lo largo del 
curso, a medida que las familias agotan sus permisos de maternidad y paternidad. 
 
Ello ha conllevado que en el segundo semestre de 2024 se hayan realizado obras en las haurreskolak 
Landaberde y Lakuabizkarra, para dotar de un office a aulas de 1 año que permanecían sin ocupar, y así 
poder ofertarlas como aulas de 0 años.  
 
El proceso de inscripción y matriculación en las Escuelas Infantiles públicas de Vitoria-Gasteiz” fue 
seleccionado como procedimiento a analizar dentro de la “Iniciativa sin brechas digitales”. 
 
Durante el primer semestre de 2023 los tres servicios implicados en el procedimiento, la Unidad Educativa 
para la Primera Infancia del Servicio de Educación, el Servicio de Atención Ciudadana y Transparencia y el 
Servicio de Desarrollo de Servicios Municipales participaron en un proceso de reflexión, investigación y 
cocreación de una línea de actuación para reducir las diferentes brechas digitales entre el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz y la ciudadanía.  
 
El objetivo principal era hacer llegar a las familias (teniendo en cuenta su gran diversidad) y de la manera más 
clara posible, la información sobre el procedimiento de matriculación (fechas, plazos, documentación a 
presentar, baremación…) y facilitar el propio proceso de inscripción (entrega de documentación 
presencialmente o vía online). 
 
Se hizo un análisis tanto cuantitativo como cualitativo de las respuestas a la encuesta entregada a las familias 
en el momento de la matriculación en la escuela, para el curso 2023-2024. 
 
Se definió el grado de implicación de cada uno de los servicios y la importancia de la intercomunicación, 
principalmente antes y durante el proceso.  
 
Fue un proceso interesante de encuentro entre los servicios implicados, del que se concluyeron aspectos de 
mejora a implementar en cada servicio. Sin embargo, dado que el procedimiento de inscripción y matriculación 
para el curso 2023-2024 estaba ya en marcha, se decidió que estas decisiones y nuevos procesos fueran 
implementados para la matriculación del curso 2024-2025. 
 
 
1.1.1.3 Readecuación de los procesos de trabajo de la matriculación en escuelas infantiles de 
titularidad pública, al acceso gratuito al primer ciclo de Educación Infantil. 
 
Descripción: En noviembre de 2022, como resultado de las medidas aprobadas por el Consorcio 
Haurreskolak para fomentar la conciliación, la universalidad de la educación y la igualdad de oportunidades, se 
implanta, a partir del curso 2023-2024, la gratuidad en todas las haurreskolas del Consorcio Haurreskolak. 
 
En ese mismo mes el Servicio de Educación presentó un Informe de evaluación previa de impacto en función 
del género de la Ordenanza Municipal 8.1. “Precio Público por asistencia en Escuelas Infantiles Municipales y 
Programas Vacacionales del Servicio de Educación” para 2022, con el objetivo de analizar la Ordenanza 8.1 
desde el punto de vista de la igualdad de género, centrado en las Escuelas Infantiles Municipales como 
recurso de conciliación, sin olvidar el derecho universal de acceso a la educación de calidad por parte del 
conjunto de las niñas y niños, desde los 0 años.  
 
El 12 de mayo de 2023 se publica en el BOTHA la aprobación definitiva de la modificación de la Ordenanza 
8.1 reguladora del precio público por “asistencia en Escuelas Infantiles Municipales y Programas Vacacionales 
del Servicio de Educación” para el curso 2023-2024, En dicha Ordenanza se establece que las Escuelas 
Infantiles Municipales prestarán un servicio gratuito, incluida la matrícula, tanto en el horario de 08:00 a 13:00 
horas, como en el horario de 08:00 a 16:00 horas. De esta medida de gratuidad queda exceptuado el servicio 
de comedor que está incluido en el horario de 08:00 a 16:00 horas, y que será de 33,90 euros. 
 
Estos precios públicos se aplicarán en el curso 2023-2024 a todo el alumnado de las Escuelas Infantiles 
Municipales, independientemente de su año de nacimiento. 
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Objetivo: Facilitar la escolarización y fomentar así la universalidad de la educación y la igualdad de 
oportunidades del alumnado de 0 a 3 años, así como la conciliación de las familias en general y la mejora de 
las condiciones de las mujeres ante el empleo. 
 

Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de 0 a 3 años matriculado en las Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: La gratuidad ha permitido el acceso a la educación desde muy temprana edad a 
niñas y niños de familias con rentas muy bajas. También ha facilitado la conciliación, e incluso el acceso al 
mundo laboral, de las familias en general y de las familias monoparentales en particular.  
 
Esto redunda, por un lado, en la labor preventiva y compensadora de desigualdades de las escuelas; y, por 
otro, en el avance en la igualdad de género por parte de las mujeres con hijas e hijos de 0 a 3 años, en lo que 
respecta a su situación frente al empleo. 
 
 
Objetivo específico 1.1.2 FACILITAR EL ACCESO A LA ESCOLARIZACIÓN EN EL PRIMER 
CICLO DE EDUCACIÓN INFANTIL A LAS NIÑAS Y NIÑOS EN SITUACIÓN DE 
VULNERABILIDAS SOCIOECONÓMICA Y/O RIESGO DE DESPROTECCIÓN INFANTIL. 
 
1.1.2.1 Reserva de plazas en las Escuelas Infantiles Municipales para el acceso directo de niñas y niños 
de familias atendidas en los Servicios Sociales Municipales. 
 
Descripción: El 11 de septiembre de 2017, los Servicios Sociales Municipales y el Servicio Municipal de 
Educación, firmaron el “Protocolo de colaboración y coordinación entre ambos para la educación y atención de 
niñas y niños, de 0 a 3 años, en situación de dificultad social, vulnerabilidad socioeconómica y/o riesgo o 
situación de desprotección infantil”. Este protocolo se actualizó el 25 de febrero de 2020, actualización que 
sigue vigente en la actualidad. 
 
Una de las líneas de trabajo recogidas en el protocolo mencionado es la reserva de plazas en las Escuelas 
Infantiles Municipales, para el acceso directo de niñas y niños de familias atendidas en los Servicios Sociales 
Municipales. 
 
De manera previa al inicio de la matriculación ordinaria, se reservan 20 plazas (en su caso con exención de 
tasas), que quedan a propuesta de los Servicios Sociales. En caso de no cubrirse desde el principio de curso 
estas 20 plazas y si quedaran plazas vacantes en las Escuelas Infantiles Municipales, se pueden admitir 
nuevas necesidades de matriculación entre septiembre y marzo. 
 
Las plazas reservadas, aunque se tienen en cuenta las necesidades de las familias, se distribuyen entre las 
cinco Escuelas Infantiles Municipales y las tres franjas de edad.  
 
La Comisión de Seguimiento del Protocolo, integrada por personal técnico de ambos servicios, acuerda los 
plazos para este procedimiento, a fin de que los Servicios Sociales puedan hacer sus propuestas, se 
adjudiquen las plazas y las familias formalicen la matriculación en la escuela donde se les haya asignado 
plaza escolar.  
  
Nº de niñas y niños derivados desde los Servicios Sociales Municipales, matriculados a finales del curso 2023-
2024: 
 

Año de nacimiento 2021 2022 2023 

Horario 
M 

mañana 
MC 

mañana y 
comedor 

M 
mañana 

 

MC 
mañana y 
comedor 

M 
mañana 

MC 
mañana y 
comedor 

Nº  niñas y niños 1 8 0 5 -- 1 

 
 
Objetivos: Impulsar la escolarización en las Escuelas Infantiles Municipales de niñas y niños de 0-3 años en 
situación de vulnerabilidad socioeconómica y/o riesgo o situación de desprotección infantil, derivados desde 
los Servicios Sociales Municipales.  
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidad implicada: Departamento de Políticas Sociales. 
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Colectivos destinatarios y participación: Colectivos profesionales de la Unidad Educativa para la Primera 
Infancia, de las Escuelas Infantiles Municipales y de los Servicios Sociales Municipales que atienden casos de 
niñas y niños referidos en los objetivos del Protocolo. 
 
Conclusiones y propuestas: 
 

 Con el paso de los años el Protocolo se está convirtiendo en un instrumento de trabajo eficaz. 
 Si bien en el período especial de inscripción para familias atendidas en los Servicios Sociales no se 

ocuparon todas las plazas reservadas, se han ido ocupando a medida que avanzaba el curso según 
las plazas disponibles que quedaban en las escuelas.  

 La demanda de plazas es desigual para cada escuela, apreciándose una mayor demanda para la 
EIMU Haurtzaro UHE, EIMU Lourdes Lejarreta UHE y EIMU Zaramaga UHE. 

 La atención educativa recibida en los primeros años de la vida previene y compensa, al menos 
parcialmente, desigualdades ocasionadas por situaciones de dificultad social, vulnerabilidad 
socioeconómica y desprotección. En base a esta realidad, es necesario “invertir” recursos y esfuerzos 
para avanzar en equidad educativa.  

 La participación de las familias en situación más desfavorecida en la vida de las escuelas es otra 
clave más de cohesión social.  

 
 
1.1.2.2 Protocolo de colaboración y coordinación para la educación y atención en la Red de Escuelas 
Infantiles Municipales de niñas y niños, de 0 a 3 años, en situación de vulnerabilidad socioeconómica 
y/o riesgo de desprotección infantil. 
 
En el marco del protocolo mencionado en el punto 1.1.2.1, esta es la segunda línea de trabajo que se recoge. 
A lo largo del curso, una vez iniciada la escolarización del alumnado que ha accedido a las plazas reservadas, 
la relación de coordinación se establece de manera directa entre el personal educador de las Escuelas 
Infantiles Municipales y las familias. No obstante, en caso de encontrarse en una situación que no pueden 
resolver por sí mismas, en las escuelas se cuenta con el contacto del personal referente de los Servicios 
Sociales que atiende a estas familias, con las que se pueden poner en contacto de manera directa. 
 
Se han concretado los flujos y canales de comunicación, por un lado, entre el personal técnico de ambos 
servicios y, por otro lado, entre el colectivo de profesionales de los Servicios Sociales y el personal educador 
de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
La Comisión de Seguimiento del Protocolo se ha reunido este curso en noviembre de 2023, una vez 
empezado el curso escolar. En esta reunión se hizo una valoración conjunta del proceso de escolarización del 
alumnado derivado por los Servicios Sociales Municipales.  
 
Objetivo: Potenciar la detección precoz de las posibles situaciones de dificultad social, vulnerabilidad 
socioeconómica y/o riesgo de desprotección infantil en que pudieran encontrarse niñas y niños, de 0 a 3 años, 
matriculados den las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Departamento de Políticas Sociales y Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Niñas y niños de 0-3 años de familias atendidas en los Servicios 
Sociales Municipales, y alumnado en general matriculado en las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El protocolo es un instrumento de trabajo eficaz. Es importante la comunicación entre los colectivos 
profesionales que trabajan con las familias y directamente con el alumnado en las Escuelas Infantiles, 
a fin de que la misma sea fluida y efectiva.  

 La atención educativa recibida en los primeros años de la vida previene y compensa, al menos 
parcialmente, desigualdades ocasionadas por situaciones de dificultad social, vulnerabilidad 
socioeconómica y desprotección. En base a esta realidad, es necesario “invertir” recursos y esfuerzos 
para avanzar en equidad educativa.  

 La participación de las familias en situación más desfavorecida en la vida de las escuelas es otra 
clave más de cohesión social.  

 
 
1.1.2.3 Protocolo de colaboración y coordinación para la educación y atención en las escuelas 
infantiles del Consorcio Haurreskolak de niñas y niños, de 0 a 2 años, en situación de vulnerabilidad 
socioeconómica y/o riesgo de desprotección infantil. 
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Descripción: El objeto de este Protocolo es la coordinación y colaboración entre el Servicio Municipal de 
Educación, los Servicios Sociales Municipales y el Consorcio Haurreskolak, para la mejora de la educación y 
atención de niñas y niños, de 0 a 2 años, en situación de dificultad social, vulnerabilidad y/o riesgo o situación 
de desprotección infantil. Fue firmado el 5 de noviembre de 2018 y se revisó y actualizó el 9 de julio de 2021. 
 
En este documento se definen y concretan los procedimientos de trabajo, se detallan los canales de 
información, comunicación y coordinación y se profundiza en el apoyo y la capacitación del personal educador 
en materia de dificultad social, vulnerabilidad y/o riesgo o situación de desprotección infantil. 
 
Objetivos:  

 Impulsar la escolarización en las Escuelas Infantiles de titularidad pública de Vitoria-Gasteiz, en este 
caso del Consorcio Haurreskolak, de niñas y niños de 0 a 2 años en situación de dificultad social, 
vulnerabilidad y/o en riesgo o situación de desprotección infantil de familias atendidas en los Servicios 
Sociales Municipales. 

 Avanzar en la detección precoz de posibles situaciones de dificultad social, vulnerabilidad y/o riesgo o 
situación de desprotección infantil en que pudieran encontrarse niñas y niños matriculados en las 
Escuelas Infantiles del Consorcio.  

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Departamento de Políticas Sociales, Personas Mayores e Infancia; y Consorcio 
Haurreskolak. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de 0-2 años matriculado en las Escuelas Infantiles del 
Consorcio Haurreskolak.  
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 La educación es un elemento clave de cohesión social, de prevención y compensación de 
desigualdades. En este sentido conseguir la gratuidad del primer ciclo de Educación Infantil ha sido 
un logro importante.  

 Es necesario promover procesos de trabajo coordinados y de colaboración entre profesionales del 
ámbito educativo y social. 

 El papel de la escuela en la detección de posibles situaciones de vulnerabilidad es fundamental. De 
ahí la importancia de la formación y apoyo al personal educador cuando se efectúan consultas en la 
identificación de situaciones de riesgo y desprotección infantil. 

 

Objetivo general 1.2 GARANTIZAR UNA OFERTA EDUCATIVA DE CALIDAD EN LA RED DE 
ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES. 

Objetivo específico 1.2.1 OFRECER UN MODELO ÓPTIMO DE ORGANIZACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES.  
 
1.2.1.1 Actualización del Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Red de Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
Descripción: El anterior “Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Red de Escuelas Infantiles 
Municipales” fue aprobado el 29 de julio de 2005 por el Pleno Municipal.  
 
Desde esa fecha y hasta la actualidad son numerosos los cambios acontecidos, tanto cambios educativos en 
general, como normativos, como cambios en el dimensionamiento de la propia Red de Escuelas Infantiles 
Municipales. Era necesaria una actualización del reglamento que regula la Red, y con ella se vio también 
necesaria una reestructuración de los órganos de participación.  
 
Es de interés indicar que el Consejo Escolar de Red de Escuelas Infantiles Municipales deja de tener efecto 
con el nuevo Reglamento. Y así, los objetivos y contenidos de trabajo del primer ciclo de Educación Infantil 
han pasado a ser de responsabilidad del Consejo Escolar Municipal. Para ello y en paralelo, se llevó a cabo 
también una modificación de este Consejo. 
 
Objetivo: Actualizar el Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Red de Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
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Entidades implicadas: Grupos políticos municipales, comunidades educativas de las Escuelas Infantiles 
Municipales, sindicatos y ciudadanía. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Comunidad educativa de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: Durante el curso 2022-2023 la Unidad Educativa para la Primera Infancia 
elaboró una propuesta de actualización del Reglamento de Organización y Funcionamiento que se contrastó 
con el personal de las escuelas, con las organizaciones sindicales, y se presentó tanto en el Consejo Escolar 
de cada una de las Escuelas Infantiles Municipales, como en el Consejo Escolar de la Red de Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
A lo largo del curso 2023-2024 se continuó con el procedimiento de estudio y aprobación del Reglamento, 
tanto por parte de la Junta de Gobierno Local como del Pleno Municipal, cumpliendo con los plazos de 
presentación de alegaciones de los diferentes sectores implicados. 
 
Finalmente tuvo lugar la aprobación provisional del nuevo Reglamento de organización y funcionamiento de 
las Red de Escuelas Infantiles Municipales por el Pleno del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en sesión 
ordinaria el 17 de mayo de 2024, la cual, al no haberse presentado ninguna reclamación durante el periodo de 
información pública, se entiende definitivamente aprobada el 18 de julio de 2024 (BOTHA número 98 de 30 de 
agosto de 20224). 
 
 
1.2.1.2 Gestión del personal adscrito a la Red de Escuelas Infantiles Municipales (personal de dirección, 
personal educador y personal oficial de cocina). 
 
Descripción: El personal de cada una de las Escuelas Infantiles Municipales adscrito al Servicio de Educación, 
está formado por el personal de dirección, personal educador y personal de cocina. La gestión del mismo es 
realizada por la Unidad Educativa para la Primera Infancia.  
 
La plantilla docente estructural de cada escuela está formada por una persona en la dirección de la escuela, 
dos tutoras o tutores por aula, y una educadora o educador de refuerzo general para la escuela. Todas estas 
plazas están incluidas en la RPT del Ayuntamiento, por lo que permanecen estables. 
 
Además de estas, existen en la RPT otras 9 plazas de educador/a con un porcentaje de jornada menor al 
100% (3 de ellas con 66,66% de jornada, y las otras 6 plazas, con un 50% de jornada) también estables y que 
se destinan a reforzar el servicio de comedor y como refuerzo para atender al alumnado con necesidades 
específicas de apoyo educativo. En función de la matrícula, estas necesidades pueden variar de un curso a 
otro, por lo que al comienzo de cada de curso se realiza un proceso de adjudicación de estas plazas. 
 
A la vista de las inscripciones recibidas y tras analizar las necesidades generadas en cada escuela, se 
reubican los refuerzos, y se convoca al personal educador que ocupa estas plazas, para que elijan plaza 
según el orden de lista de contratación. 
 
Las plazas de refuerzo, para el curso 2023-2024, se planificaron de siguiente manera: 
 

% de jornada refuerzo Escuela Infantil Municipal 

66,66% Comedor EIMU Lourdes Lejarreta UHE 
66,66% Comedor EIMU Sansomendi UHE 
66,66% Comedor EIMU Zabalgana UHE 

50% Comedor EIMU Haurtzaro UHE 
50% NEAE EIMU Haurtzaro UHE 
50% Comedor EIMU Haurtzaro UHE 
50% Comedor EIMU Lourdes Lejarreta UHE 
50% Comedor EIMU Zabalgana UHE 
50% Comedor EIMU Zaramaga UHE 

 
Además de estos refuerzos, a lo largo del curso surgió una necesidad más de refuerzo, para la que se hizo la 
siguiente contratación: 
 

% de jornada refuerzo Escuela Infantil Municipal 
100% NEAE EIMU Zaramaga UHE 

 
Como en cursos anteriores, las Escuelas Infantiles Municipales han contado con cinco personas de refuerzo 
disponibles para toda la red, susceptibles de estar al servicio de las cinco escuelas, para cubrir las ausencias 
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de personal educador derivadas de los permisos y licencias del personal de plantilla, y de las situaciones de 
incapacidad transitoria. Para gestionar de una manera óptima los traslados de estas personal del pool a una 
escuela diferente a su escuela de referencia, en junio de 2023 se elaboró el “Protocolo para la gestión del 
pool de personal educador de la Red de Escuelas Infantiles Municipales”. Este es por tanto el primer curso 
que ha estado vigente. 
 
Las Escuelas Infantiles Municipales cuentan también con cinco oficiales de cocina. No todas las escuelas 
disponen de cocina acondicionada para la preparación de los menús, de manera que este personal se reparte 
entre las tres escuelas que sí disponen: EIMU Haurtzaro UHE (una persona), EIMU Zaramaga UHE (dos 
oficiales de cocina) y EIMU Sansomendi UHE (dos oficiales de cocina). 
 
La organización de los horarios del personal educador se establece en función de la utilización de los 
servicios y los tramos de flexibilidad horaria ofertados a las familias, intentando asegurar las referencias del 
personal educador de cada aula durante el máximo de tiempo en el que cada niña y niño pase en la escuela. 
 
 

ESCUELA INFANTIL DIRECCIÓN PERSONAL EDUCADOR REFUERZOS OFICIALES DE 
COCINA 

EIMU HAURTZARO UHE 1 9 plantilla base 
1 refuerzo Red EIMU 

(2) 50% comedor 
(1) 50% NEAE 

1 

EIMU L. LEJARRETA UHE 1 13 plantilla base 
1 refuerzo Red EIMU 

(1) 66,66% comedor 
(1) 50% comedor 

 

EIMU SANSOMENDI UHE 1 13 plantilla base 
1 refuerzo Red EIMU 

(1) 66,66% comedor 
 
 

2 

EIMU ZABALGANA UHE 1 13 plantilla base 
1 refuerzo Red EIMU 
 

(1) 66,66% comedor 
(1) 50% comedor 

 

EIMU ZARAMAGA UHE 1 13 plantilla base 
1 refuerzo Red EIMU 
 

(1) 50% comedor 
(1) 100% NEAE 

2 

 
La gestión del personal a lo largo del curso implica además de la dotación de personal, ajustada al comienzo 
del curso según las demandas de las aulas y edades, la gestión de las incidencias de personal que conllevan 
los permisos, licencias y compensaciones horarias; y, en caso de ser necesario, gestionar las sustituciones 
precisas, valorándolo junto con el personal de dirección de las Escuelas Infantiles Municipales en función de 
las posibilidades y necesidades. 
 
Períodos “no escolares”: 
 
En los períodos “no escolares” de Navidad, Semana de Pascua, y a partir de la finalización del curso escolar 
en los centros educativos públicos de Educación Infantil y Primaria, que suele ser a finales de junio, las 
escuelas disponen de una organización diferenciada a la del resto del curso. 
 
Son períodos de especial funcionamiento ya que por calendario laboral el personal educador trabaja en dos 
turnos. Habitualmente, la mitad del equipo educador se dedica en esos días a la atención directa al alumnado, 
y la otra mitad a tareas de formación, u organización interna de la escuela. 
 
Como novedad, a partir del curso 2023-2024, a raíz de la gratuidad de las Escuelas Infantiles Municipales, se 
estableció como requisito para utilizar el servicio durante estos periodos que:  
 

 En el caso de familias biparentales, cuando las dos personas progenitoras o tutoras legales estén 
trabajando en el mercado laboral. 

 En el caso de familias monomarentales o monoparentales, cuando la madre, padre, tutora o tutor esté 
trabajando en el mercado laboral. 

 Cuando la familia, ya sea biparental, o monomarental/monoparental, o se encuentre en situación de 
especial vulnerabilidad.  

 
Durante el curso 2023-2024 estos tres períodos “no escolares” fueron los siguientes: 
 

 Navidad: del 2 al 5 de enero de 2024. 
 Semana Santa: del 2 al 5 de abril de 2024. 
 Verano: del 24 de junio al 18 de julio de 2024. 

 
La demanda del servicio pudo ser atendida con normalidad en los periodos no escolares de Navidad y de 
Semana Santa, pero para el correcto funcionamiento del servicio durante el periodo de verano, a la vista de las 
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solicitudes recibidas por parte de las familias, fue necesario contratar los siguientes programas, todos ellos del 
1 al 18 de julio de 2024: 
 

% de jornada Escuela Infantil Municipal 
50% EIMU Haurtzaro UHE 
50% EIMU Haurtzaro UHE 

66,66% EIMU Lourdes Lejarreta UHE 
100% EIMU Lourdes Lejarreta UHE 

33,33% EIMU Sansomendi UHE 
33,33% EIMU Zaramaga UHE 

 
Objetivos: 
 

 Establecer las necesidades del personal docente y no docente para cada Escuela que permita la 
correcta atención del Servicio. 

 Asegurar la dotación de personal docente y no docente suficiente para la adecuada prestación de la 
atención en los diferentes servicios y momentos del curso escolar. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidad implicada: Departamento de Función Pública. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal de dirección, personal educador y personal de cocina de 
las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: Teniendo en cuenta que el objetivo es siempre ofrecer una prestación 
adecuada del servicio, es fundamental la coordinación entre las directoras de las Escuelas Infantiles y la 
persona responsable de la Unidad Educativa para la Primera Infancia para establecer las necesidades y, en 
su caso, cubrirlas. 
 
 
1.2.1.3 Contratación de personal auxiliar para el apoyo en el servicio de comedor en las Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
Descripción: Tanto en la Escuela Infantil Municipal Lourdes Lejarreta, como en la Escuela Infantil Municipal 
Zabalgana no se dispone de personal oficial de cocina, lo que hace necesaria la contratación de personal 
auxiliar para la realización de tareas de preparar y apoyar el servicio de comedor, y de recogida y limpieza de 
los espacios y utensilios empleados. El número y la dedicación horaria se concretan por curso y escuela. En 
el curso 2023-2024, ha habido una persona contratada para trabajar tres horas diarias, en cada una de las 
escuelas que no dispone de personal de cocina. 
 
Objetivo: llevar a cabo las funciones higiénicas, sanitarias y logísticas necesarias para el correcto desarrollo 
del servicio de comedor, como son la recepción de los menús procedentes de las cocinas, la toma y registro 
de las temperaturas de los platos, la limpieza y guarda de los arcones del transporte, etc. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios: EIMU Lourdes Lejarreta UHE y EIMU Zabalgana UHE. 
 
Conclusiones y propuestas: Es un servicio necesario para el correcto desarrollo del servicio de comedor. Es 
necesaria una buena coordinación con el Servicio de Mantenimiento con el objetivo de definir las tareas 
correspondientes a este personal auxiliar y las correspondientes al personal de limpieza municipal que trabaja 
en las escuelas, así como el seguimiento de la ejecución de las tareas junto con el personal educador y de 
dirección de las escuelas. 
 
 
1.2.1.4 Contratación de un servicio de transporte de menús para aquellas Escuelas Infantiles 
Municipales que no disponen de cocina. 
 
Descripción: Dado que las Escuelas Infantiles Municipales Lourdes Lejarreta y Zabalgana no disponen de 
cocina ni oficiales de cocina, se contrata un servicio de transporte de menús para dichas Escuelas. El menú 
es transportado a la EIMU Lourdes Lejarreta UHE desde la EIMU Zaramaga UHE; y a la EIMU Zabalgana 
UHE desde la EIMU Sansomendi UHE, mediante transporte isotermo, con todas las garantías sanitarias y en 
los tiempos necesarios. 
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Objetivo: Transportar diariamente los menús elaborados en las cocinas de EIMU Zaramaga UHE y EIMU 
Sansomendi UHE hasta las dos Escuelas que no disponen de cocina propia, es decir, EIMU Lourdes Lejarreta 
UHE y EIMU Zabalgana UHE.  
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios: Alumnado matriculado en el servicio de comedor de las escuelas EIMU Lourdes 
Lejarreta UHE y EIMU Zabalgana UHE. 
 
Conclusiones y propuestas: Se trata de un servicio necesario para el correcto desarrollo del servicio de 
comedor que se ofrece en las cinco Escuelas Infantiles Municipales, y que por incapacidad de medios propios 
es imprescindible contratar. 
 
 
1.2.1.5 Formación continua del personal docente adscrito a la Red de Escuelas Infantiles Municipales 
(personal de dirección y personal educador). 
 
Descripción: El equipo técnico del Servicio de Educación, en coordinación con la Unidad de Formación del 
Departamento de Función Pública, organiza la formación del personal de dirección y educador de las 
Escuelas Infantiles Municipales. El objetivo es mantener actualizados los conocimientos, habilidades y 
competencias del profesorado de las Escuelas Infantiles en una sociedad y entornos educativos en constante 
cambio.  
 
En el curso 2023-2024 se han organizado dos bloques de formación. 
 
El primer bloque formativo recogió el tema de la corresponsabilidad, con el objetivo de promover la misma en 
las Escuelas Infantiles Municipales para así poder formar, motivar y buscar la implicación activa de madres, 
padres y familias en todo lo relacionado con la coeducación, tomando conciencia de la responsabilidad que 
tienen como agentes educativos, haciendo hincapié en la importancia de la implicación de los padres en la 
crianza. 
 
El segundo bloque formativo centrado tanto en los procesos de transmisión del euskera en el entorno 
educativo como en la capacitación en euskera del personal educador, se organizó en colaboración con el 
Servicio de Euskera del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y con el IVAP (Instituto Vasco de Administración 
Pública). Se valoró la necesidad de darle continuidad a la formación “Hizkuntzen transmisioa eta 
ahozkotasuna” ofrecida al personal de dirección y educador en diciembre de 2022. En un contexto lingüístico 
plurilingüe, en el que existen dos lenguas oficiales que conviven en una situación de desequilibrio social, es 
necesario promover reflexiones en torno a esta realidad social y lingüística, y conocer instrumentos y 
materiales a fin de hacer hincapié en el papel de los centros educativos en el uso y transmisión de las lenguas 
y avanzar de este modo en la normalización del euskera en el ámbito escolar y familiar. 
 
Objetivo: ofrecer al personal de dirección y educador espacios de formación continua que permitan la mejora 
de la práctica educativa en las Escuelas Infantiles Municipales. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidad implicada: Departamento de Función Pública.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal de dirección y educador de las Escuelas Infantiles 
Municipales: 
 

Formación Días Lugar 
 

Ponentes 
 

 
Participantes 

 
Erantzunkidetasuna, 
Udal Haur Eskoletan 

sustatzea helburu 

2 y 3/01/2024 
(14h) 

4 y 5/01/2024 
(14h) 

Centro Cultural 
Montehermoso 

Estíbaliz Linares (Profesora 
de la Universidad de 

Deusto); Paloma Gutiérrez y 
Ritxar Bacete (Equimundo); 
Mikel Arakistain (Asociación 

On:Giz/Centro Ezberdin); 
Itziar Zunzunegi (Profesora 

de la Universidad de 
Mondragón y Profesora de 

Educación Infantil) 
 

Personal de dirección 
y educador dividido en 

dos grupos, según 
turno. 
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Formación Días Lugar 
 

Ponentes 
 

 
Participantes 

Euskaraz ahaldundu 
eta trebatu Udal 
Haur Eskoletan 

 
8, 9, 10 y 11 de 

julio de 2024 
 
 

4 grupos 
28 horas 

Centro Cívico 
Salburua 

Uxue Loinaz Urruzola 
(Elhuyar);  

Juanjo Pérez Martínez de 
Lahidalga (Elhuyar); 
Mertxe Berasategi 

Fernández (Técnica del 
Servicio de Euskera) 

 

Personal de dirección 
y educador dividido en 
cuatro grupos, según 

turno. 

 
Conclusiones y propuestas:  
 

 La valoración global de ambas formaciones fue muy positiva, en especial la realizada sobre el 
segundo bloque. 

 Estos espacios de formación continua, además de contribuir a actualizar conocimientos y 
competencias, tienen un importante componente motivacional, indispensable en la labor docente. 

 En la medida de lo posible, se ha intentado seguir las orientaciones municipales en torno al uso del 
euskera en las formaciones.   

 
 
1.2.1.6 Formación continua del personal oficial de cocina adscrito a la Red de Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
Descripción: El Servicio de Educación propone, en función de las demandas y necesidades del personal de 
cocina, los contenidos para su formación, en coordinación con el Servicio de Formación del Departamento de 
Función Pública. 
 
El personal oficial de cocina forma parte de la comunidad educativa de las escuelas, por lo que es importante 
que se alineen con los principios pedagógicos de las escuelas y tenga conocimiento de los diferentes planes y 
objetivos planteados en ellas. Por esto, los contenidos de la formación de este curso han estado relacionados 
con la sensibilización y colaboración como agentes coeducativos, dentro del Plan Director de Coeducación de 
la Red de Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Objetivos: 
 

 Presentar el Plan Director de Coeducación de la Red de Escuelas Infantiles de Vitoria-Gasteiz, junto 
con el personal de dirección de las Escuelas Infantiles Municipales. 

 Proporcionar un espacio de reflexión para recoger la realidad y opiniones del personal oficial de 
cocina. 
 

Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidad implicada: Departamento de Función Pública.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal oficial de cocina. 
 
 

Formación Días Lugar 
 

Ponentes 
 

Participantes 

 
Coeducación en las 
Escuelas Infantiles 

Municipales de Vitoria-
Gasteiz 

 

 
6/09/2023 

 
 
 
 

 
Sala de 

Formación. 
Oficinas técnicas 

San Martín 
 

 
Irati Leon: Profesora del Grado 
de Educación Infantil, Facultad 
de Educación y Deporte de la 
UPV/EHU (Campus de Álava) 

 

 
Personal oficial de 

cocina 
         (5 personas) 

 
 

 
Conclusiones y propuestas: El personal de cocina valoró muy positivamente esta formación y se elaboró un 
decálogo consensuado que sigue vigente en las escuelas. 
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1.2.1.7 Gestión de solicitudes, demandas y necesidades de las familias con hijas e hijos matriculados 
en las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Descripción: Durante el curso escolar, el Servicio de Educación recibe solicitudes de las familias, por 
diferentes motivos. Estas solicitudes se tramitan a través de la sede electrónica del Ayuntamiento o a través 
de las Oficinas de Atención Ciudadana. 
 
Tras su recepción en la Unidad Educativa para la Primera Infancia, se valoran y se responden. Las solicitudes 
más habituales son:  
 

 Cambio de horario (en el caso del alumnado de las aulas de cunas). 
 Alta / baja en el servicio de comedor.  
 Baja en la plaza. 
 Reserva de plaza para 1 ó 2 meses. 

 
Durante el curso 2023-2024 se han recibido: 
 

 41 solicitudes para alta / baja de comedor de niñas y niños de 0, 1 y 2 años. 
 24 solicitudes de renuncia a la plaza de escuela. 
 5 solicitudes de reserva de plaza. 
 1 reclamación. 

 
Objetivo: Dar respuesta a las necesidades que puedan tener las familias. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Familias del alumnado matriculado en las Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: las situaciones de las familias suelen ser cambiantes y el Servicio de 
Educación da respuesta en la medida de las posibilidades y del tipo de solicitud. Por ello, es importante llevar 
un procedimiento reglado y de control. 
 

Objetivo específico 1.2.2 OFRECER UN PROYECTO EDUCATIVO DE CALIDAD E INNOVADOR EN LA 
RED DE ESCUELAS INFANTILES MUNICIPALES. 
 
1.2.2.1 (corresponde a la actuación 1.2.2.2 del Plan de Educación) Detección, atención y seguimiento 
de las necesidades psicopedagógicas del alumnado matriculado en las Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
Descripción: En base al principio de inclusión educativa y de atención a la diversidad se aborda la educación 
del alumnado con necesidades educativas específicas matriculado en la red de Escuelas Infantiles 
Municipales. 
 
A través del “Procedimiento de actuación para la detección y atención educativa del alumnado con 
necesidades educativas específicas matriculado en la red de Escuelas Infantiles Municipales”, consensuado 
con el personal de dirección y educador, se identifican las personas implicadas y las tareas para la atención 
de alumnado que o bien presenta unas necesidades ya valoradas por el EVAT (Equipo de Valoración en 
Atención Temprana del Instituto Foral de Bienestar Social antes de su matriculación, o bien presenta 
dificultades detectadas a lo largo de su escolarización.  
 
En el proceso general de matriculación (abril-mayo) comienza la coordinación con el Servicio de Atención 
Temprana, a fin de conocer al alumnado que presenta necesidades específicas de apoyo educativo. Es 
también el momento de establecer un primer contacto con las familias a fin de acompañarlas desde los 
primeros momentos de la escolarización. 
 
Este modo de proceder facilita que se puedan tomar las primeras decisiones antes de comenzar el curso 
sobre el tipo de respuesta que se va a dar a las necesidades específicas que presenta cada alumna o alumno, 
como puede ser, dotar de personal de apoyo en el aula, modificar la ratio del aula a valorar según la demanda 
o realizar un seguimiento más específico del desarrollo con coordinaciones más frecuentes entre 
profesionales. De este modo se comienza el curso con un periodo de acogida y familiarización de una manera 
normalizada. 
 
En el curso 2023-2024 se ha reforzado con personal de apoyo un aula de dos años de la EIMU Haurtzaro 
UHE con media jornada y un aula de dos años de EIMU Zaramaga UHE con una jornada completa. Asimismo, 
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se han reducido ratios en un aula de 2 años de EIMU Lourdes Lejarreta UHE y en otra aula de 2 años de 
EIMU Sansomendi UHE. 
 
Se han realizado coordinaciones telefónicas y a través de correo electrónico con el personal de referencia del 
Centro de Desarrollo Infantil y Atención Temprana del Instituto Foral de Bienestar Social.  
 
A continuación, se puede ver en el cuadro resumen el alumnado atendido en el Servicio de Atención 
Temprana en el curso 2023-2024, con el que se ha realizado un trabajo coordinado: 
 
    

ALUMNADO SEGÚN AÑO DE  NACIMIENTO 
ESCUELA INFANTIL 

2021 2022 2023 

HAURTZARO 2 1 -- 

L. LEJARRETA 2 1 -- 

SANSOMENDI 3 -- -- 

ZABALGANA 3 2 -- 

ZARAMAGA 6 1 -- 

 
 
A medida que avanza el curso, es frecuente la detección, con la ayuda del personal educador, de nuevos 
casos que requieren un tratamiento especial. En función de la especificidad de cada caso, se puede valorar 
realizar un seguimiento del desarrollo con pequeñas pautas de intervención y, en algunos casos además, la 
derivación para valoración por el Equipo de Valoración de Atención Temprana y, si es necesario, la 
intervención desde el Centro de Atención Temprana. Todo el proceso se lleva a cabo en coordinación con las 
familias y con el personal educador del aula.  
 
A continuación, se recogen los datos del alumnado a quien se ha derivado para su valoración al Servicio de 
Atención Temprana: 
 
 

ALUMNADO SEGÚN AÑO DE  NACIMIENTO 
ESCUELA INFANTIL 

2021 2022 2023 

HAURTZARO 1 1 -- 

L. LEJARRETA -- 1 -- 

SANSOMENDI 1 -- -- 

ZABALGANA 3 -- -- 

ZARAMAGA 2 1 -- 

 
Ha sido alumnado con dificultades en el desarrollo de carácter madurativo, y se ha derivado hacia refuerzos 
en el ámbito de la fisioterapia, estimulación temprana y logopedia. 
 
A comienzos del segundo trimestre, coincidiendo con el periodo de preinscripciones para los centros 
dependientes de la Delegación Territorial de Educación, se realizan tareas de coordinación con el personal 
técnico del Berritzegune, para coordinar el paso de este alumnado al siguiente ciclo de escolaridad.  
 
La Unidad Educativa para la Primera Infancia remite al Berritzegune la relación del alumnado que ha 
requerido un especial seguimiento. En los casos que consideró necesario, el personal técnico del 
Berritzegune se acercó a las aulas de las Escuelas Infantiles Municipales para conocer a este alumnado en el 
contexto escolar. El objetivo de estas medidas de coordinación es conocer sus necesidades y así poder 
prever los recursos adecuados para su escolarización posterior. 
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Objetivo: Ofrecer una atención educativa de calidad al alumnado que presenta necesidades específicas de 
apoyo educativo, que favorezca su desarrollo integral en un entorno inclusivo. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Unidad Técnica de Valoración y Atención Temprana, y Centro de Desarrollo Infantil y 
Atención Temprana, ambos del Instituto Foral de Bienestar Social, y Berritzegune. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de 0 a 3 años matriculado en las Escuelas Infantiles 
Municipales.  
 
Conclusiones y propuestas:  
  

 Es necesario destacar la importancia del trabajo de observación sistemática y seguimiento que 
realiza el personal educador en las aulas, a fin de detectar, lo más tempranamente posible, aquellos 
aspectos que hagan sospechar de alguna dificultad en el desarrollo del alumnado. 

 Acompañar a las familias en estos procesos de detección, valoración y seguimiento de las 
dificultades en el desarrollo de sus hijas e hijos es fundamental.  

 
 
1.2.2.2 (corresponde a la actuación 1.2.2.3 del Plan de Educación) Detección de necesidades sociales 
del alumnado matriculado en las Escuelas Infantiles Municipales, y derivación a los Servicios Sociales 
Municipales. 
 
Descripción: Se trata de la segunda línea de trabajo del “Protocolo de colaboración entre los Servicios 
Sociales Municipales, y el Servicio Municipal de Educación para la educación y atención de niñas y niños, de 
0 a 3 años, en situación de dificultad social, vulnerabilidad socioeconómica y/o riesgo o situación 
desprotección infantil”. 
 
Queda establecido en el protocolo el procedimiento que se aplicará en caso de detección por parte del 
personal educador, de posibles situaciones de dificultad social, vulnerabilidad o desprotección, y se 
diferencian en él un procedimiento ordinario, y uno urgente. 
 
En el curso 2023-2024, no fue necesario activar este procedimiento con ninguna alumna o alumno. 
 
Objetivo: Potenciar la detección precoz de las posibles situaciones de dificultad social, vulnerabilidad 
socioeconómica y/o riesgo de desprotección infantil en que pudiera encontrarse alumnado de 0 a 3 años, 
matriculado den las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Departamento de Políticas Sociales, y Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Niñas y niños de 0-3 años de familias atendidas en los Servicios 
Sociales Municipales, y alumnado en general matriculado en las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: La labor de detección que realiza el personal educador es de gran importancia, 
ya que es quien está en contacto directo y diario con el alumnado. En este sentido, la colaboración de los 
Servicios Sociales en la formación y apoyo en la detección de situaciones concretas es fundamental para 
apoyar al personal educador en esta tarea. 
 
 
1.2.2.3 (corresponde a la actuación 1.2.2.4 del Plan de Educación) Plan Director de Coeducación de la 
Red de Escuelas Infantiles Municipales (2023-2030). 
 
Descripción: En el curso escolar 2023-2024 se ha comenzado el proceso de trabajo que implica el Plan 
Director de Coeducación. Para ello, cada una de las Escuelas Infantiles Municipales planificó y llevó a cabo 
las acciones coeducativas recogidas en su Plan de Acción Coeducativa. La descripción del trabajo realizado 
en cada centro se desarrollará en el apartado 1.2.2.5 de esta memoria.  
 
Una estructura de trabajo fundamental para el desarrollo del Plan Director es el “Grupo Motor” de coeducación 
de la red. Este grupo motor está integrado por una persona educadora de cada Escuela Infantil Municipal, la 
psicopedagoga de la Unidad Educativa para la Primera Infancia, y la técnica de Igualdad del Servicio de 
Educación. Sus labores son realizar el seguimiento y compartir el desarrollo del Plan en las escuelas. La 
técnica de igualdad y la psicopedagoga de la Unidad se encargan de asesorar a las personas educadoras y 
apoyar los procesos de trabajo de cada centro.  
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De manera breve recogemos algunas de las actuaciones realizadas:  
 

 Proporcionar materiales de apoyo y consulta sobre actuaciones en el ámbito de la coeducación, 
como un mural sobre coeducación en la fachada de EIMU Zaramaga UHE, un mapamundi sobre 
multiculturalidad y género en EIMU Lourdes Lejarreta UHE, o la propuesta de reforma del patio en un 
espacio coeducativo en EIMU Zabalgana UHE, entre otras. 

 Diseño y propuesta del díptico informativo, para repartir a las familias, sobre las 5 líneas de 
actuación coeducativa, en el ámbito de las Escuelas Infantiles Municipales. 

 Propuestas sobre el diseño del logotipo para acompañar e identificar los contenidos, actuaciones y 
acciones relativos al Plan Director de Coeducación. 

 Breve guión documental para el personal educador, con el objetivo de facilitar la comprensión de las 
líneas fundamentales de actuación del Plan, en las reuniones con las familias. Concretamente en los 
momentos de encuentro entre el personal educador y las familias, como el comienzo de curso 2023-
2024. 

 
Dentro de la estrategia que alude a la quinta línea de trabajo del Plan Director, la “Responsabilidad y 
corresponsabilidad paritaria familiar”, se ofreció formación específica para desarrollar futuras acciones 
coeducativas relacionadas con esta línea en las escuelas. Para ello, desde la Unidad Educativa para la 
Primera Infancia se realizó una jornada formativa llamada “Erantzunkidetasuna, udal eskoletan sustatzea 
helburu”. Dicho encuentro tuvo lugar del 2 al 5 de enero del 2024, en el Centro Cultural Montehermoso. 
Mediante esta jornada se favorecieron las necesidades formativas del personal educador, dentro de la línea 
específica que describíamos al comienzo del párrafo. Esta actuación se describe en el punto 1.2.1.5 de esta 
memoria. 
 
Posteriormente se trabajaron las conclusiones de las distintas ponencias, dando lugar a un documento de 
buenas prácticas en torno a la corresponsabilidad y cómo trabajarla con las familias. Dicha herramienta se 
elaboró durante la ponencia de Itziar Zunzunegui, descrita anteriormente. 
 
Además de lo descrito, desde la Unidad Educativa para la Primera Infancia se ha realizado el seguimiento del 
desarrollo del programa de coeducación de cada escuela, apoyando y aconsejando de manera específica, la 
intervención coeducativa de cada centro.  
 
De cara a continuar con el proceso del Plan Director de Coeducación, en el curso 2023-2024 se ha 
comenzado a elaborar (junto con el equipo de la EHU/UPV que participó en la elaboración del Plan) una 
herramienta común para poder valorar cada intervención. Esta herramienta servirá para hacer seguimiento de 
la primera programación del Plan Director, es decir, la programación 2023-2025. 
 
Para finalizar el curso escolar, cada escuela reelaboró el cronograma dirigido al curso 2024-2025, 
enriqueciendo este con diversas formaciones e intervenciones dirigidas a trabajar la corresponsabilidad 
familiar.  
 
Objetivos: Promover la coeducación como principio pedagógico y como práctica sistemática en las Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal educador y de dirección de las Escuelas Infantiles 
Municipales, así como las familias y el alumnado de 0 a 3 años matriculado. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El Plan promueve un análisis crítico de la realidad desde una perspectiva de género y, al mismo 
tiempo, materializa una intervención coeducativa que ayuda a trabajar en las 5 líneas de trabajo: 
sexismo y exclusión en juegos, materiales y espacios; uso no sexista e inclusivo del lenguaje y de las 
imágenes, educación afectivo-sexual que responda a la diversidad; tolerancia 0 a la violencia desde 
los 0 años; y responsabilidad y corresponsabilidad paritaria familiar.  

 En este curso se ha dado continuidad al “Grupo Motor”, que se afianza como estructura de trabajo de 
gran interés. Se coordina de este modo el trabajo técnico de la Unidad y la práctica de las escuelas.  

 De cara al siguiente curso, para poder operativizar las necesidades de las escuelas en cuanto al 
apoyo y formación, la coordinación del “Grupo Motor” pasará a ser cada dos meses. En los meses 
que no haya coordinación de la red, se realizará el apoyo técnico en las escuelas con el grupo 
coeducativo de cada centro.  

 Los Planes de Acción de las escuelas son instrumentos sobre los que se ordena, estructura y 
sistematiza el trabajo en materia de coeducación en las Escuelas Infantiles Municipales, y se 
convierten en elementos clave para avanzar.  

 El apoyo técnico en materia de igualdad sigue siendo necesario para introducir la perspectiva de 
género e interseccional en las actuaciones coeducativas.  
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1.2.2.4 (corresponde a la actuación 1.2.2.5 del Plan de Educación) Programa de coeducación en cada 
Escuela, 2023-2025, en el marco del Plan Director de Coeducación de la Red de Escuelas Infantiles 
Municipales (2023-2030).  
 
Descripción: El Plan Director de Coeducación, que está en marcha en el seno de la Red de Escuelas 
Infantiles Municipales de Vitoria-Gasteiz, se materializa mediante el Plan de Acción Coeducativo de cada 
centro.  
 
Antes de describir la intervención de cada centro debemos específicar las 5 linéas de acción del Plan Director:   
 

1. Sexismo y exclusión en juegos, materiales y espacios.  
2. Uso no sexista e inclusivo del lenguaje y de las imágenes.  
3. Educación afectivo-sexual que responda a la diversidad.  
4. Tolerancia 0 a la violencia desde los 0 años. 
5. Responsabilidad y corresponsabilidad paritaria familiar. 

 
En cada centro, el Plan de Acción recoge la intervención coeducativa para dos cursos escolares, este primero 
en concreto, para los cursos 2023-2024 y 2024-2025. 
 
Para poder describir la intervención de cada escuela, en primer lugar, se analizan los objetivos que se han 
definido respecto al plan escolar,  y en segundo lugar se detallarán las acciones que han realizado. 
Describiendo así  las líneas y ámbitos de trabajo que más se han trabajado en las escuelas.  
 
A continuación quedan descritas las intervenciones coeducativas en 2023-2024 de cada centro:  
 
Escuela Infantil Municipal Haurtzaro: 
 
La Escuela Infantil Haurtzaro ha centrado sus acciones coeducativas en tres grupos: 1) familias, 2) personal 
educador y 3) alumnado. La Escuela Haurtzaro, define su trabajo dentro de las 5 líneas del Plan de Acción. La 
referencia a las mencionadas líneas se pueden encontrar al comienzo de la descripción del 1.2.2.5. Cuando 
se habla de familias menciona las líneas 3, 4 y 5, cuando se habla del personal educador la línea 4 y, por 
último, cuando se habla del alumnado, las líneas 1, 2, 3 y 4.  
 
Los objetivos con las familias, se basan capacitar sobre qué es la coeducación y cuál es la perspectiva 
coeducativa de la escuela. Para ello, se han diseñado acciones como visibilizar a través de una exposición la 
diversidad de familias existentes, cartelería en el centro sobre coeducación, compartir las normas con las 
familias, etc. 
 
Respecto al personal educador se han realizado otras acciones; el objetivo principal es crear una convivencia 
basada en el respeto y buen trato. Para lograr este objetivo, han creado un decálogo de buenos tratos con 
perspectiva coeducativa. 
 
Por último, se ha trabajado para que el  centro sea un espacio seguro para el alumnado, donde las emociones 
sean un pilar importante. Además, entre los objetivos está analizar la comunicación verbal y no verbal, 
realizando así un trabajo dentro del marco de los buenos tratos. 
 
Escuela Infantil Municipal Lourdes Lejarreta: 
 
La Escuela Infantil Lourdes Lejarreta tiene dos objetivos generales en el diseño del plan de acción:  
 
Primer objetivo general: sensibilizar a las familias sobre la coeducación y la diversidad. La escuela ha dirigido 
la intervención coeducativa a  hacer llegar a las familias todo lo relacionado con la diversidad y la coeducación. 
Además, se ha querido visibilizar la diversidad familiar representada en el centro y en cierta medida en la 
sociedad. En la intervención con las familias, otro de los aspectos que se ha trabajado ha sido el de la 
sensibilización sobre la responsabilidad y corresponsabilidad familiar, tratando de reflexionar sobre el papel 
del padre o padres en los procesos educativos. 
 
Segundo objetivo general: lograr una convivencia basada en el respeto. En cuanto a este objetivo, se observa 
la necesidad de identificar la relación con las familias, identificar posibles situaciones de violencia con el 
alumnado y trabajar las relaciones entre el personal educador, para que estas estén basadas en los buenos 
tratos.  
 
En cuanto a las familias, son muchas las acciones realizadas en la Escuela Lourdes Lejarreta, como por 
ejemplo:  compartir un decálogo sobre coeducación, aprovechar los encuentros para hablar de diversidad y 
coeducación, visibilizar la diversidad familiar a través de murales, etc.  
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En cuanto a las relaciones entre personal educador y familias, otra de las cuestiones que se ha tenido en 
cuenta es la de compartir información con las familias en diferentes idiomas, o transmitir dicha información de 
forma asertiva. 
 
Las acciones realizadas en estos ámbitos han dado lugar a la elaboración y colocación de un mapamundi en 
la entrada de la escuela que marca los lugares de origen de las personas que la componen, así como la 
recogida y explicación de frases de bienvenida en las lenguas de las familias. Hay que indicar que las familias 
han respondido de manera proactiva a la iniciativa.  
 
Escuela Infantil Municipal Sansomendi:  
 
El objetivo general de la Escuela Infantil Sansomendi se ha basado en las relaciones entre el personal 
educador, todo ello con perspectiva coeducativa. Para conseguirlo, se definen las acciones a desarrollar, que 
están unidas a las líneas de acción 2 y 4: uso no sexista e inclusivo del lenguaje y de las imágenes, y 
tolerancia 0 a la violencia desde los 0 años. 
 
Primer objetivo general: Reflexionar sobre las relaciones entre el personal educador con el alumnado desde 
una perspectiva coeducativa: 
 
En este curso escolar se ha podido profundizar en las relaciones entre el equipo, y la dirigida al alumnado. 
Por lo tanto se ha debatido y analizado la práctica real para poder desarrollar intervenciones coeducativas 
desde un plano consciente, donde toman valor cuestiones como evitar palabras dolorosas en las relaciones 
entre el personal educador y realizar acciones para conseguir un grupo saludable.  
 
Para la consecución de estos objetivos se identifican también acciones como: la dinamización efectiva de las 
reuniones, analizando y organizando la distribución de roles en las mismas; la utilización de un cuestionario 
para evaluar las reuniones y todas las acciones llevadas a cabo; el diseño de un marco de convivencia y una 
herramienta de gestión de conflictos; la creación de un decálogo de buenas prácticas y la búsqueda de 
asesoramiento externo en la escuela para la mediación de conflictos y la promoción de buenos tratos entre 
profesionales. 
 
Para poder crear el decálogo de buenas prácticas y trabajar el buen trato en las relaciones dentro del equipo 
se han realizado sesiones con Nerea Mendizabal para trabajar la comunicación no violenta.    
 
Escuela Infantil Municipal Zabalgana:  
 
En su Plan de Acción, la Escuela Infantiol Zabalgana hace referencia a las 5 líneas de acción, identificando 4 
objetivos generales.  
 
Primer objetivo general: diseñar un patio que responda a la diversidad para que todo el alumnado se sienta 
identificado. 
 
Dentro de este objetivo se han creado en el patio dos espacios basados en la experimentación (uno con 
materiales naturales y otro heurístico). Mediante esta acción, se pretende promover una reflexión crítica sobre 
los materiales (diversidad, idoneidad y cantidad...); crear referencias/modelos al margen del binarismo; 
conocer la diversidad del propio cuerpo y trabajar la autonomía en la infancia; promover una convivencia 
basada en el respeto; convertirse en espacios seguros y fomentar actitudes y buenos tratos hacia la infancia.  
 
También en relación con este objetivo, se han iniciado las sesiones de reflexión del equipo docente, y tras 
analizar algunas posibilidades de cambio en grupos pequeños, se han llevado a la reunión grupal. Así, se han 
diseñado los dos rincones, y se consideran adaptados a los intereses y necesidades. En cuanto al estudio del 
material para rincones, cuando el alumnado empieza a utilizarlo, se ha visto que algunos materiales no eran 
adecuados en el banco de experimentación. Por otro lado, en el otro rincón, se considera que falta material en 
las mesas de experimentación, por lo que se reflexiona sobre el material de este espacio.   
 
En cuanto a la consideración sobre el uso de las motos en el patio, se ha tenido una profunda reflexión que ha 
permitido llegar a un acuerdo común:  se ha creado un espacio para guardarlas, están a la vista para que el 
alumnado pueda utilizarlas, pero el espacio para ello es limitado. Esto ha dado lugar a poder repartir el patio 
de manera mas equitativa y diversa, generando así, espacios tranquilos, de experimentación, de 
movimiento,... sin que uno de los usos o materiales ocupe toda la dinámica del lugar (como venía ocurriendo 
en años anteriores). Además, se ha constatado la reducción de conflictos generada por el uso de las motos.   
 
Segundo objetivo general: sensibilizar a las familias sobre la coeducación:  
 
En el camino de sensibilizar a las familias sobre la ausencia de género en el cuidado, o la visión coeducativa, 
se han llevado a cabo una serie de acciones como la colocación de un mural e infografía sobre coeducación 
en la entrada de la escuela, que recoge las líneas de coeducación. 
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Otras acciones se realizan en el curso 2024-2025, como por ejemplo;  transmitir que la escuela infantil es 
coeducativa mediante la adaptación de los cuentos con perspectiva coeducativa y la generación de una 
dinámica de préstamo de estos mismos con las familias. 
 
Tercer objetivo general: reflexionar sobre los buenos tratos y llegar a acuerdos. 
 
La Escuela Zabalgana ha identificado y evitado mensajes y propuestas excluyentes,  ha convertido la escuela 
(aula, patio, comedor...) en un espacio seguro. Ejemplo de ello son estas acciones: ha promovido la reflexión 
crítica sobre el material que se utiliza; ha cuidado la diversidad, adecuación y cantidad de materiales en las 
propuestas que se realizan; ha dispuesto de una figura de seguridad; y ha definido los objetivos de 0 violencia 
en las relaciones que crean con el alumnado. 
 
Cuarto objetivo general: reformular los documentos oficiales o de comunicación de la escuela, para hacer un 
uso no sexista e inclusivo del lenguaje.  
 
Se ha definido la implicación y sensibilización de todo el personal educativo con el lenguaje inclusivo. Es un 
criterio que tiene en cuenta, en su práctica, el uso de espacios, materiales e imágenes que responden a la 
diversidad.  
 
Escuela Infantil Municipal Zaramaga: 
 
La Escuela Infantil Zaramaga ha definido dos objetivos principales para su plan de acción: 1) Sensibilizar a las 
familias sobre la coeducación y 2) Motivar al equipo educativo en beneficio de la coeducación. Dentro de cada 
objetivo, hacen referencia a cada una de las líneas del plan de acción, identificando las acciones a ejecutar.  
 
Primer objetivo general: Sensibilizar a las familias sobre la coeducación:  
 
En este ámbito se ha elaborado un decálogo sobre los materiales adecuados, en el que hay diversidad 
corporal y referencias externas al binarismo. También se han creado espacios de diálogo coeducativo con las 
familias para que participen en la escuela. Estos encuentros han servido para tratar de dar pautas sobre la 
ropa y el material que traen de los hogares. En este sentido, se ha querido incidir en los estereotipos del 
género en la ropa o los juguetes. La perpectiva interseccional también se ha tenido en cuenta, para que los 
materiales o juegos sean inclusivos y diversos.  
 
Dentro de este mismo objetivo, la Escuela Zaramaga ha revisado todos los documentos y comunicaciones 
dirigidos a las familias para que tengan un lenguaje inclusivo y palabras genéricas.  
 
Segundo objetivo general: Motivar al equipo educativo en beneficio de la coeducación:  
 
En este objetivo, se han revisado sus prácticas y creado un decálogo sobre coeducación en torno a los 
materiales e imágenes  que se utilizan en la escuela. Esto ha enriquecido su práctica diaria y la intervención 
coeducativa. El trabajo crítico y de reflexión realizado en este contexto, ha generado herramientas como la 
creación de un protocolo de bienvenida de cara a futuras personas educadoras que se integren en el centro.    
 
En el curso 2024-2025 se realizará un diagnóstico en profundidad de los Planes de Acción Coeducativa de 
cada centro.  
 
Objetivos: Promover la coeducación como principio pedagógico y como práctica sistemática en las Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
Unidad responsable: Escuelas Infantiles Municipales de Vitoria-Gasteiz (Haurtzaro, Lourdes Lejarreta, 
Sansomendi, Zabalgana y Zaramaga) y la Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal educador y directivo de las Escuelas Infantiles 
Municipales, familias y alumnado que acuden a los centros educativos. 
 
Conclusiones y propuestas: 
 

 En el curso escolar 2023-2024, la diversidad de acciones y líneas coeducativas a trabajar ha sido 
plausible.  

 Ciertas líneas de trabajo del Plan no se han desarrollado tanto y se constata la necesidad de seguir 
con la formación en coeducación.  

 Se propone generar estructuras de apoyo coeducativo, en el propio centro y mediante el “Grupo 
Motor”, para poder facilitar herramientas pedagógicas encaminadas a implementar las acciones 
coeducativas.  

 Se valora el esfuerzo realizado por las escuelas en implementar el Plan de Acción Coeducativo en su 
práctica diaria.  
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 Es necesario ahondar en la visión de proceso que tiene el propio Plan, para poder crear una 
Estrategia Coeducativa que impregne la perspectiva coeducativa en las Escuelas Infantiles 
Municipales y en su práctica diaria.    

 
 
1.2.2.5 (corresponde a la actuación 1.2.2.7 del Plan de Educación) Programa “Arte y Primera infancia”. 
 
Descripción: Es un programa de larga trayectoria en las Escuelas Infantiles, integrado a día de hoy en sus 
proyectos educativos. Su objetivo es propiciar que sean espacios que estimulen el desarrollo de la expresión 
artística, a través de actividades propuestas y realizadas por profesionales del mundo de las artes y la cultura. 
 
La programación artística, al igual que en ediciones anteriores, recoge acciones dirigidas al personal 
educador, al alumnado y a las familias de las Escuelas Infantiles Municipales.  
 
En el curso 2023-2024 se llevó a cabo el programa “ARQUITECTURA SENSIBLE” para dar continuidad al 
proyecto realizado en el 2022 sobre la sostenibilidad de espacios y los materiales. El nombre responde a la 
idea de expresar el compromiso del mismo con la Agenda Local 2030 de Vitoria-Gasteiz. 
 
Con cada equipo docente se realizó un taller informativo acerca de las actividades planteadas para permitir al 
personal educador diseñar y gestionar el encuentro del alumnado con las Artes Escénicas partiendo del 
material visto.  
 
Para las familias se ofertó una propuesta innovadora, “LA CASA DE TOMASA”, que aúna una parte 
contemplativa con otra más experimental y de acción. El cuento en el que se inspiró la propuesta es conocido 
y apreciado por algunas personas docentes y las familias. El alumnado, junto con sus familias, pudo 
sumergirse en diferentes espacios de juego que permitía a las familias viajar con sus hijas e hijos por cada 
uno de ellos, interaccionando con el espacio, los materiales y las otras familias. 
 
El alumnado junto con el personal educador disfrutó de la representación escénica “NOMADAK”. Es una obra 
conocida para gran parte del personal educador. Para un número importante del alumnado, dada su corta 
edad, es uno de los primeros encuentros con profesionales del Arte. 
 
Objetivos: 
 

 Desarrollar proyectos pedagógicos en torno a un espectáculo artístico que se vincula con la vida de 
la Escuela Infantil, utilizando el euskera como medio de expresión y comunicación. 

 Ofrecer a las familias ambientes artísticos estimulantes, de tal modo que se posibiliten encuentros de 
madres y padres con sus respectivas hijas e hijos en situaciones de ocio cultural. 

 Generar espacios para profundizar y reflexionar sobre el valor de la expresión artística en la primera 
infancia. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado matriculado en las Escuelas Infantiles Municipales, sus 
familias, y personal educador de las mismas. 
 
En las tablas adjuntas se detallan las personas que han participado en el programa según las diferentes 
actividades:  
 
 

 
 

SESIÓN CON PERSONAL EDUCADOR Y DE DIRECCIÓN 
Formación y acompañamiento pedagógico 

Enero-Febrero 2024 ESCUELA INFANTIL 

Fecha Educadoras Educadores 

HAURTZARO 13/02/2024 11  

L. LEJARRETA 11/01/2023 13 1 

SANSOMENDI 26/02/2024 11 1 

ZABALGANA 20/02/2024 12 1 

ZARAMAGA 27/02/2024 12 1 

TOTAL               5 SESIONES  59 4 
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Conclusiones y propuestas:  
 

 Es una propuesta generadora de nuevos encuentros y formas de relación con las familias. Es 
interesante vincular estos talleres con los momentos de encuentro con las familias de cada aula, de 
ahí la importancia de la participación del personal educador, que se ha incrementado 
significativamente en los últimos años.  

 La calidad artística del programa “Arte y Primera Infancia” es reconocida ampliamente por toda la 
comunidad educativa. El paso de los años y la continuidad del programa permite que esté integrado 
en el Proyecto Educativo de las Escuelas Infantiles Municipales. 

 En todas las escuelas se ha realizado un gran trabajo creativo previo a la instalación artística con las 
familias y a la representación teatral, que ha posibilitado un ambiente muy favorable a la receptividad 
por parte del alumnado y las familias. 

 Es una actividad abierta y gratuita, por lo que se convierte en otra manera de acercar el arte y la 
cultura a todas las familias, y en especial a aquellas en situación de vulnerabilidad socioeconómica. 

 
 
1.2.2.6 (corresponde a la actuación 1.2.2.8 del Plan de Educación) Programa educativo “Instalaciones 
artísticas para la primera infancia”. 
 
Descripción: Con el paso de los años este proyecto de colaboración entre el profesorado de la Escuela de 
Artes y Oficios y de las Escuelas Infantiles ha conseguido asentarse entre las propuestas pedagógicas de las 
escuelas. Se ha generado una red de relaciones con otros agentes educativos de la ciudad de gran interés 
dada la complementariedad de sus miradas, especialmente en la EIMU Zaramaga UHE, en donde se 
desarrollan las fases de diseño y elaboración de materiales. Se trabajan valores relacionados con la 
innovación educativa, transformación, participación, creatividad y arte. 
  
Tal y como se viene realizando en los últimos años, el profesorado de la Escuela de Artes y Oficios diseña y 
elabora una instalación de juego artístico que se traslada a todas las Escuelas Infantiles, según calendario 
acordado. 
 
El proyecto para este curso “Al otro lado del mar”, tiene su inspiración en el artista Kapwani Kiwanga. A partir 
de él, el profesorado de la Escuela de Artes y Oficios ha elaborado una propuesta de instalación sensorial en 

INSTALACIÓN ARTÍSTICA-ESPECTÁCULO 
 “LA CASA DE TOMASA” 

Actividad artística con familias 
Marzo-Abril 2024 

ESCUELA INFANTIL 

Alumnado Madres Padres Educadoras Educadores 

HAURTZARO       ( 4 SESIONES ) 30 19 11 5 0 

L. LEJARRETA     ( 4 SESIONES ) 43 30 13 5 0 

SANSOMENDI     ( 4 SESIONES ) 54 39 15 4 0 

ZABALGANA        ( 4 SESIONES ) 37 29 8 4 0 

ZARAMAGA         ( 4 SESIONES ) 31 25 6 4 0 

TOTAL            20 SESIONES 195 142 53 22 0 

PROGRAMACIÓN ESCÉNICA DE TEATRO  “NOMADAK” 
Junio 2024 

 ESCUELA INFANTIL 

Fecha Alumnado Educadoras Educadores 

HAURTZARO       ( 1 SESIONES ) 10/06/2024 46 8 0 

L. LEJARRETA     ( 2 SESIONES ) 13/06/2024 81 14 1 

SANSOMENDI     ( 2 SESIONES ) 12/06/2024 75 14 2 

ZABALGANA        ( 2 SESIONES ) 20/06/2024 72 15 0 

ZARAMAGA         ( 2 SESIONES ) 11/06/2024 78 14 1 

TOTAL                   9 SESIONES  352 65 4 
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la que se pretende acercar al alumnado la experimentación sensorial, sobre todo visual, táctil, olfativa y 
gustativa, a través de sugerencias en torno a la idea de un viaje a otras tierras lejanas a sus países naturales 
(el desierto, espacio vertical) y los espacios humanos (el bazar, espacio horizontal). En un primer momento 
encuentran una maleta con olores, sabores y texturas introductorias a la experimentación. El espacio vertical 
representa el movimiento de las dunas del desierto e invita al juego dinámico de desaparecer y aparecer. En 
el espacio horizontal desarrollan el juego heurístico.  
 
Objetivos: 
 

 Intervenir en los espacios de juego cotidianos para transformarlos en espacios de experimentación, 
disfrute estético y de relación para toda la comunidad educativa. 

 Enriquecer y complementar las propuestas pedagógicas que se desarrollan en las Escuelas 
Infantiles Municipales con la mirada artística y creativa del profesorado de la Escuela de Artes y 
Oficios de Vitoria-Gasteiz.   

 Compartir experiencias y reflexiones entre profesionales sobre el arte y la primera infancia. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz, Servicio Municipal de Mantenimiento. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado matriculado en las Escuelas Infantiles Municipales y el 
personal educador de las mismas. 
 
Conclusiones y propuestas: 
  

 La colaboración de la Escuela de Artes y Oficios es una de las colaboraciones que más ha ayudado 
a innovar y a enriquecer la práctica habitual en las Escuelas Infantiles Municipales, siendo muy 
valorada por todas las personas que participan en ella. Esta línea de trabajo resulta innovadora y 
pionera, por lo que es muy interesante avanzar en ella. 

 En base al principio de sostenibilidad es necesario trabajar la perspectiva de la reutilización del 
material ya elaborado. 

 Es interesante que las familias participen también en esta propuesta de juego creativo. Sin embargo, 
es difícil conjugar su participación en el día a día de la escuela y la necesidad de conciliación laboral.  

 
 
1.2.2.7 (corresponde a la actuación 1.2.2.9 del Plan de Educación) Programa educativo de folklore. 
 
Descripción: La Escuela Municipal de Folklore colabora con las Escuelas Infantiles Municipales realizando 
conciertos pedagógicos en las mismas. Es una muestra de los instrumentos de folklore vasco, sin 
explicaciones técnicas, donde lo importante es que el público escuche los timbres característicos de nuestros 
instrumentos con melodías normalmente muy conocidas para el alumnado. 
 
Estas actuaciones realizadas por el profesorado de la Escuela Municipal de Folklore están incorporadas 
dentro de la programación de cada Escuela.  
 
Se ha realizado un concierto en cada Escuela Infantil entre el 7 y el 15 de mayo de 2024. Cada concierto tiene 
una duración aproximada de 45-60 minutos, al que acude todo el alumnado de la escuela, y en el que se 
trabajan el folklore y la cultura vasca. 
 
Objetivos: 
 

 Acercar a las Escuelas Infantiles Municipales el folklore musical de su entorno. 
 Crear un ambiente que facilite que el alumnado disfrute con la actividad musical. 
 Generar espacios de encuentro con otros colectivos profesionales de la educación.  

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Escuela Municipal de Folklore. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de las Escuelas Infantiles Municipales y personal 
educador.  
 
Conclusiones y propuestas: Es una actividad reconocida y valorada por el personal de las Escuelas en 
cuanto que supone disfrutar de la presencia de profesionales del folklore vasco en el mismo centro educativo. 
Ahora bien, se trata de una colaboración muy limitada en el tiempo que sería interesante promover y mejorar 
con nuevas propuestas. 
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1.2.2.8 (actuación no prevista en la programación 2023-2025 del Plan de Educación) Proyecto 
Bookstart Euskadi, de iniciación a la lectura. 
 
El proyecto Bookstart Euskadi es un programa internacional de promoción lectora, que tiene como objetivo 
principal inspirar amor por los libros, canciones y rimas desde el nacimiento y facilitar que las niñas y niños de 
0 a 3 años accedan, también en los hogares, a la lectura y a los libros. Para ello, el alumnado matriculado en 
las Escuelas Infantiles Municipales de Vitoria-Gasteiz ha recibido un pack de libros de manera gratuita. El 
pack está formado por tres libros adecuados su edad (un libro en euskera, un libro en castellano, y otro libro 
en inglés), una hoja de rimas y un marca-páginas.  
 
Además del pack de libros, el programa se complementa con la actividad de promoción lectora “Liburu Baby 
Kluba”. Se trata de una sesión lúdica, didáctica y gratuita a la que el alumnado acude acompañado de sus 
familias y cuyo objetivo es fomentar el interés por la literatura, la música, el arte y la naturaleza en la primera 
infancia. 
 
El programa se implementó por primera vez durante el primer semestre de 2023, habiéndose realizado 
durante el curso 2023-2024 la segunda edición del mismo, en la que se ha repartido un total de 375 lotes de 
libros, y se han ofrecido 5 sesiones de “Liburu Baby Kluba”, una en cada Escuela Infantil Municipal. 
 
Dentro de este programa, también se organizaron dos charlas (una en euskara y otra en castellano) abiertas a 
madres y padres de la ciudad con hijas e hijos de 0 a 3 años, sin necesidad de pertenecer a las Escuelas 
Infantiles Municipales, con el objetivo de informar sobre la importancia de despertar el interés por los libros y 
la lectura desde el principio de la vida. 
 

  
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: En el caso de la entrega del pack de libros y de la actividad de 
promoción lectora “Liburu Baby Kluba”, el colectivo destinatario ha sido el alumnado matriculado en las 
Escuelas Infantiles Municipales y sus familias. En el caso de las charlas, el colectivo destinatario han sido 
madres y padres de la ciudad con hijas e hijos de 0 a 3 años.  
 
Conclusiones y propuestas: En el curso 2022-2023 se implementó este programa por primera vez en las 
Escuelas Infantiles. Debido al buen recibimiento de la propuesta, tanto por el personal educador como por las 
familias, se decidió su continuidad para el curso 2023-2024. 
 
El 71% de las familias que ha recibido el pack de libros asegura que, tras el programa, interactúa a menudo 
con los ejemplares y el 76% de las familias ha adquirido, mediante compra o préstamo, algún otro ejemplar de 
literatura infantil. En la evaluación realizada, la puntuación que se le otorgó a la entrega del pack de libros fue 
de 4,3 sobre 5.  
 
De entre las familias que no eran socias de la biblioteca, el 59% afirma tener una mayor motivación para 
asociarse a la misma tras haber participado en el programa.  
 
En cuanto a la actividad de promoción lectora” Liburu Baby Kluba”, en las inscripciones se ocupó el total de 
las plazas que se ofertaban para asistir a las sesiones, que tuvieron lugar en todas las escuelas. En la 
evaluación realizada, la puntuación que se le otorgó a la actividad “Liburu Baby Kluba” fue de 3,9 sobre 5. 
 
Las charlas abiertas a madres y padres de la ciudad con hijas e hijos de 0 a 3 años de la ciudad constituyeron 
un espacio donde, además de recibir información sobre la importancia de despertar el interés por los libros y 

Sesión LIBURU BABY KLUBA 
ESCUELA INFANTIL MUNICIPAL 

FECHA ALUMNADO MADRES PADRES OTRAS 

HAURTZARO        17/01/2024 19 13 3 1 ABUELA 
1 ABUELO 

LOURDES LEJARRETA 22/01/2024 19 14 5 - 

SANSOMENDI    24/01/2024 21 16 3 2 ABUELAS 

ZABALGANA         29/01/2024 18 13 4 1 ABUELA 

ZARAMAGA         31/01/2024 17 12 3 1 ABUELA 
1 TÍA 

TOTAL              94 68 18 7 
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la lectura desde el principio de la vida, hubo también ocasión para que pudieran plantear y solucionar sus 
dudas sobre este tema. La participación fue elevada en ambas charlas y, el hecho de disponer de multitud de 
libros de lectura en distintos idiomas para poder ojearlos durante la parte final de las charlas, hizo que las 
personas participantes mostraran, al salir de las mismas, un alto grado de satisfacción. 
 
 
1.2.2.9 (corresponde a la actuación 1.2.2.11 del Plan de Educación) Espacios de reflexión y 
capacitación en la Red de Escuelas Infantiles Municipales, para la promoción de una actuación 
educativa en el uso del espacio exterior, acorde a los principios de la naturalización de espacios. 
 
Descripción: Dada la creciente importancia que se le está dando al diseño y uso de los espacios exteriores 
de las Escuelas Infantiles en las actuales corrientes pedagógicas y en nuestras escuelas, la formación del 
personal docente del periodo estival se dedicó a este tema. Esta formación constituyó además un “Curso de 
verano” de la EHU/UPV. Se recoge en los puntos 1.2.1.5 y 5.2.2.1 de esta memoria. 
 
En este curso de verano, cuyo título fue “El espacio en el primer ciclo de educación infantil”, se trató 
especialmente el diseño y el uso de los espacios exteriores de las escuelas infantiles, y se dieron a conocer 
diferentes experiencias llevadas a cabo en escuelas infantiles de la Comunidad Autónoma de Euskadi, de 
Navarra, y de Barcelona. 
 
Objetivo: Ofrecer a los equipos docentes de las Escuelas Infantiles Municipales formación y capacitación 
para adecuar los espacios exteriores de las escuelas, y las prácticas pedagógicas relacionadas con ellos a 
nuevas corrientes pedagógicas. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal de dirección y personal educador de la Red de EIMU. 
 
Conclusiones y propuestas: es necesario seguir reflexionando sobre el diseño y uso de los espacios 
exteriores, dados los beneficios que de manera probada aporta el contacto con la naturaleza en el desarrollo 
de las criaturas de corta edad, en su estado de ánimo, y en la relación que en el futuro tendrán con el medio 
ambiente. 
 
 
1.2.2.10 (corresponde a la actuación 1.2.2.12 del Plan de Educación) Oferta de un menú equilibrado, 
diversificado, adecuado a la edad del alumnado matriculado y a su desarrollo, con productos 
ecológicos, de temporada y de cercanía. 
 
Descripción: Durante el curso 2018-2019 se llevó a cabo un proceso de reelaboración de menús de las 
Escuelas Infantiles Municipales que dio lugar a dos menús basales, uno de calor y otro de frío, atendiendo a 
la temporalidad de los alimentos. Las características de los nuevos menús son: 
 

 Alto consumo diario de fruta (100 gr) y verdura (100-120 gr). 
 Gran variedad de verduras (30 variedades de verdura) y siempre de temporada. 
 Menor consumo de proteína animal: se ha eliminado por completo en los primeros platos. En los 

segundos se ofrece la cantidad recomendada por las autoridades sanitarias en estas edades. 
 Mayor variedad de cereales en los menús y siempre integrales. 

 
Aunque en la Red de Escuelas Infantiles Municipales se apuesta por la introducción de la alimentación 
complementaria en trozos, existen dos variantes de estos menús, la variante entera y la variante triturada, con 
el fin de facilitar al alumnado su adaptación al comedor de la Escuela. 
 
Existe la posibilidad de adaptar estos menús basales a posibles intolerancias o alergias alimentarias que 
presente el alumnado, y a diferentes demandas de carácter personal que pudieran solicitar las familias, 
siempre y cuando se tenga capacidad en las cocinas de atender estas particularidades. 
 
En el curso 2023-2024 se incluye por primera vez al alumnado de las aulas de cunas en el menú escolar (a 
excepción de los menores de 6 meses cuya alimentación es exclusivamente la lactancia). A partir de los 6 
meses es recomendable comenzar con la alimentación complementaria, proceso que se lleva a cabo de 
manera paralela en casa y en la escuela, y para que su resultado sea exitoso la coordinación de ambas es 
fundamental. 
 
En el curso 2023-2024 se ofrecieron 216 plazas de comedor para el alumnado que solicitó horario de mañana 
y tarde. Las plazas de comedor quedaron distribuidas de la siguiente manera: 
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 2021 y 2022 2023 TOTAL 
EIMU Haurtzaro UHE 30 6 36 
EIMU Lourdes Lejarreta UHE 42 6 48 
EIMU Sansomendi UHE 36 6 42 
EIMU Zabalgana UHE 36 12 48 
EIMU Zaramaga UHE 36 6 42 
TOTAL 180 36 216 plazas 

 
La ocupación fue prácticamente del 100%. Únicamente quedaron sin ocupar dos plazas para alumnado 
nacido en 2023 (alumnado de aula de cunas), en EIMU Zaramaga UHE. 
 
 De estas solicitudes, se recibieron 10 solicitudes de menús adaptados, y se pudieron atender en su totalidad:  
 

EIMU HAURTZARO UHE 1 menú intolerancia al huevo 
1 menú hallal 
1 menú alergia a las lentejas 
1 menú alergia al tomate 

EIMU L. LEJARRETA UHE 1 menú intolerancia al huevo 
1 menú intolerancia a la proteína de la leche de vaca 

EIMU SANSOMENDI UHE 1 menú intolerancia al huevo 
1 menú hallal 

EIMU ZABALGANA UHE 1 menú intolerancia al huevo 
EIMU ZARAMAGA UHE 1 menú intolerancia a la proteína de la leche de vaca 

 
Objetivo: Ofrecer al alumnado que hace uso del servicio de comedor en las Escuelas Infantiles Municipales 
una dieta sana, equilibrada y sostenible, y fomentar que adquieran así, hábitos saludables de alimentación. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de 0, 1 y 2 años matriculado en las Escuelas Infantiles 
Municipales que hacen uso del servicio de comedor. 
 
Conclusiones y propuestas: el menú que se ofrece a diario en las Escuelas Infantiles Municipales se revisa 
cada curso para que sea adecuado, sano y equilibrado. Las diferentes adaptaciones de los menús a las 
necesidades del alumnado, se gestionan desde la Unidad Educativa para la Primera Infancia, en colaboración 
con las directoras y con el personal oficial de cocina de las escuelas. 
 
Unido a esta actuación, para que el menú que se ofrece en las escuelas además de saludable y equilibrado, 
sea sostenible, es necesaria la contratación del suministro de alimentos para la elaboración de los menús de 
las escuelas con criterios de sostenibilidad. 
 
En el curso 2023-2024, por primera vez, todos los ingredientes utilizados en la elaboración de los menús, a 
excepción del pescado, han sido de origen ecológico. Además, 42 de los 58 ingredientes que conforman los 
menús, han sido de proximidad. 
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LÍNEA 2: ACTUACIÓN EDUCATIVA EN EL ÁMBITO FORMAL Y NO FORMAL 
DE LA EDUCACIÓN. 
 
Una intervención eficaz por parte de las políticas educativas municipales requiere disponer de un conocimiento 
preciso sobre la realidad y las necesidades en las que se pretende intervenir, así como sobre los intereses y 
expectativas que se generan en el ámbito educativo. Ello ha generado la necesidad de formalizar la 
colaboración con la Universidad del País Vasco UPV/EHU, con objeto de cooperar en la generación de 
conocimiento y en el desarrollo de Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora. Esta colaboración se concreta en 
programas bienales, a partir de los cuales se especifican colaboraciones como puede ser el desarrollo de la 
Semana de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación “Zientzia Astea” que, anualmente, organiza la citada 
Universidad; la acreditación de créditos universitarios; y otras líneas de colaboración. 
 
Además de ello, y tal como establece el Reglamento de Organización del Consejo Escolar Municipal (CEM), se 
pretende continuar con los estudios que se vienen realizando sobre el estado educativo de Vitoria-Gasteiz.  
 
Esta línea de intervención da cuenta también de la oferta educativa municipal que, con carácter 
interdepartamental, dirige el Ayuntamiento fundamentalmente, aunque no solo, al alumnado de los centros 
educativos de Educación Infantil, Primaria y Secundaria, bajo el nombre “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”. 
Esta oferta aglutina más de 200 programas educativos que son gestionados por diferentes departamentos y 
servicios municipales, bajo la coordinación del Servicio Municipal de Educación.  
 
Estos programas impulsan una actuación educativa en las siguientes áreas temáticas: medio ambiente y 
acción por el clima, conocimiento de la ciudad, promoción del uso del euskera, educación artística y 
audiovisual, educación física y deporte, educación para la igualdad de género, educación para la salud, 
promoción de la participación ciudadana, educación en competencias personales, convivencia y diversidad, 
cooperación al desarrollo y solidaridad internacional, y protección y seguridad. Algunos de estos programas 
incluyen el enfoque intergeneracional, con objeto de combatir el edadismo desde edades tempranas y 
construir una sociedad más inclusiva para las personas mayores.  
 
Con objeto de apoyar a los centros en situación de mayor complejidad educativa, se estableció un plazo de 
inscripción previa y dirigida a dichos centros, lo que ha permitido incrementar su participación en dichas 
actividades educativas. También está a su disposición, y del resto de los centros, una convocatoria de ayudas 
para sufragar el transporte de su alumnado, en el caso de que la actividad se desarrolle fuera del centro. Con 
este programa se pretende incrementar las oportunidades educativas del conjunto del alumnado del municipio, 
haciendo hincapié en el alumnado de centros en situación de mayor complejidad educativa.  
 
Dentro del programa de actividades educativas “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, el Servicio Municipal de 
Educación, además de ser el servicio impulsor y coordinador del programa, viene gestionando una serie de 
programas educativos en el ámbito de la expresión musical, del conocimiento del patrimonio histórico-artístico 
de la ciudad, y de educación artística y audiovisual vinculada a los medios de comunicación. Todos ellos tratan 
de profundizar en la integración de la perspectiva de género y de la interculturalidad en el desarrollo de sus 
contenidos y de la actividad.  
 
Y así, el programa educativo sobre “Expresión Musical”, lleva a cabo diferentes conciertos pedagógicos con 
objeto de acercar la música al alumnado de los centros, pero también a personas adultas. Este programa se 
concreta en tres bloques de conciertos: “Jugando con la música”, “Clases con notas” y “Esto me suena”.  
 
Por su parte, el programa educativo para el conocimiento del patrimonio histórico y artístico de la ciudad, se 
desarrolla a través de diferentes itinerarios por la ciudad, dirigidos al alumnado de los centros, pero también a 
personas adultas. Sus itinerarios se centran en la Vitoria-Gasteiz medieval, en la Vitoria-Gasteiz neoclásica, en 
el Ensanche del siglo XIX, en la Iglesia de San Pedro, el Ayuntamiento, los archivos, y en la aportación de las 
mujeres al desarrollo de la ciudad. Además de estos itinerarios, se llevan a cabo también visitas y talleres en la 
Catedral de Santa María. En el curso 2023-2024 se ha puesto en marcha un nuevo itinerario, centrado en las 
transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX, con objeto de conocer mejor los procesos migratorios 
que se produjeron en los años 50 y 60, así como aspectos de este proceso que puedan resultar similares 
respecto a la realidad actual.  
 
El programa “Gasteiztxo”, de educación artística y audiovisual, vinculada a los medios de comunicación, 
pretende acercar al alumnado diferentes talleres de radio, prensa, televisión y publicidad, en los que, de 
manera práctica, conocen la realidad actual de la ciudad, sus necesidades y demandas, a la vez que se 
ejercitan en el manejo de los diferentes soportes utilizados por los medios de comunicación.  
 
Esta oferta educativa se ve complementada con la colaboración en programas y eventos, de carácter 
educativo, que se desarrollan en la ciudad, así como en la celebración del Día Internacional de las Ciudades 
Educadoras, que anualmente se celebra el 30 de noviembre, a iniciativa e impulso de la Asociación 
Internacional de Ciudades Educadoras (AICE). Esta celebración pretende, a través de diferentes actividades, 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 193 

sensibilizar a la población del municipio y a sus agentes en la necesaria implicación para la consolidación de 
Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora.  
 
 
Objetivo general 2.1 FOMENTAR LA CREACIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO Y DE 
BUENAS PRÁCTICAS EN MATERIA DE EDUCACIÓN. 
 
Objetivo específico 2.1.1 COLABORAR CON LA UNIVERSIDAD DEL PAÍS VASCO UPV/EHU 
EN LA CREACIÓN Y DIFUSIÓN DEL CONOCIMIENTO EN MATERIA DE EDUCACIÓN. 
 
2.1.1.1 Convenio marco entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Universidad del País Vasco 
UPV/EHU, para el desarrollo de actuaciones conjuntas en materia de educación. 
 
Descripción: El Ayuntamiento y la UPV/EHU suscribieron el 15 de junio de 2020 el tercer Convenio marco en 
materia de educación, con el fin de articular un sistema de coordinación de las acciones educativas de interés 
común a desarrollar en la ciudad.  
 
En el contexto de este Convenio marco, en el curso 2023-2024 se han desarrollado las siguientes acciones: 
 

 XXIII. Zientzia Astea-Semana de la Ciencia, la Tecnología y la Innovación. Se ha difundido a través 
de la web municipal e incluido en la oferta educativa “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”. Además, se 
ha apoyado económicamente.  

 Créditos universitarios. Para el curso 2023-2024, la UPV/EHU validó el “Club de idiomas” para la 
obtención de créditos universitarios. 

 Contrato entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Universidad del País Vasco / Euskal Herriko 
Unibertsitatea (Departamento de Métodos de Investigación y Diagnóstico en Educación, 
Departamento de Teoría e Historia de la Educación, y Departamento de Didáctica y Organización 
Escolar) para la realización de la segunda fase del Estudio bienal sobre el estado educativo de la 
ciudad 2023.  

 Constitución de un equipo de trabajo interinstitucional para la puesta en marcha de la IV Edición del 
Convenio marco para el periodo 2024-2028 y la definición de líneas de intervención. 

 Curso de verano junio 2024. Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora: “El espacio en el primer ciclo de 
educación infantil (0-3)”. 

 
Objetivos: 
 

 Establecer una estructura de colaboración entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la UPV/EHU. 
 Mejorar el conocimiento de la realidad educativa de la ciudad. 
 Orientar las acciones educativas de los distintos departamentos municipales. 

 
Unidad responsable: Servicio de Educación.   
 
Colectivos destinatarios y participación: Servicios municipales, Consejo Escolar Municipal, centros 
educativos y ciudadanía. 
 
Conclusiones y propuestas: La definición de una estructura de trabajo entre el Vicerrectorado del Campus 
de la UPV/EHU en Araba/Álava y el Servicio Municipal de Educación a través de un Convenio marco de 
colaboración, es una garantía para la concreción de ámbitos de trabajo compartidos entre ambas instituciones.  
 
 
2.1.1.2 Programación bienal, 2023-2025, para el desarrollo del Convenio marco entre el Ayuntamiento 
de Vitoria-Gasteiz y la Universidad del País Vasco UPV/EHU. 
 
Descripción: En el contexto del desarrollo del Convenio marco, se ha constituido un equipo de trabajo, con 
representantes del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la UPV/EHU, con el fin de definir líneas de intervención 
que den contenido a la IV Edición del Convenio marco, periodo 2024-2028. 
 
Objetivos: 

 
 Redactar el texto del Convenio marco para el periodo 2024-2028. 
 Proponer líneas de intervención que den contenido al nuevo Convenio marco. 

 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 194 

Colectivos destinatarios y participación: Servicios municipales, centros educativos, ciudadanía y alumnado 
de la UPV/EHU. 
 
Conclusiones y propuestas: El trabajo del equipo interinstitucional ha definido una serie líneas de actuación 
para materializar el contenido del nuevo Convenio marco, periodo 2024-2028. Estas líneas son: la 
participación del Vicerrectorado del Campus de Álava de la UPV/EHU en el Consejo Escolar Municipal de 
Vitoria-Gasteiz; la realización de estudios e investigaciones; la formación del alumnado de la UPV/EHU; la 
inclusión de actividades educativas de la UPV/EHU en el proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”; el 
desarrollo de la competencia científico-tecnológica (Zientzia Astea); la validación de actividades educativas 
municipales para la obtención de créditos universitarios; los Cursos de verano; la conexión de los trabajos fin 
de grado (TFG) con los proyectos municipales, etc. 
 
 
Objetivo específico 2.1.2 CONOCER LA REALIDAD Y LAS NECESIDADES EDUCATIVAS DEL 
MUNICIPIO. 
 
2.1.2.1 Estudios sobre el estado educativo de Vitoria-Gasteiz y diagnósticos de necesidades en materia 
de educación. Estudio “Estado educativo en Vitoria-Gasteiz 2022”.  
 
Descripción: El Reglamento del Consejo Escolar Municipal establece que, con el fin de tener un conocimiento 
actualizado del estado de la educación en la ciudad y de definir intervenciones de mejora ante las necesidades 
detectadas, este debe elaborar un informe sobre la situación educativa en su ámbito territorial. En esta edición 
del Estudio sobre el estado educativo de Vitoria-Gasteiz, iniciado en 2022, se ha contado con la colaboración 
de la UPV-EHU. 
 
Una vez establecidas y finalizadas las dos fases para la elaboración de este informe por parte del 
Departamento de Ciencias de la Educación de la Facultad de Educación, Filosofía y Antropología de la 
UPV/EHU, el día 19 de marzo de 2024 se hizo la presentación pública del estudio “Estado educativo de 
Vitoria-Gasteiz 2022”. A la presentación celebrada en el Centro Cultural Montehermoso se invitó al equipo 
interdepartamental “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, al Consejo Escolar Municipal, al Consejo Escolar de 
Euskadi, al Departamento de Educación del Gobierno Vasco; al Instituto Vasco de Investigación Educativa 
(ISEI/IVEI); al Instituto Vasco de Estadística (EUSTAT), al Consorcio Haurreskolak; a la UPV/EHU; a la UNED; 
y a las direcciones de los centros educativos de la ciudad.  
 
Desde esa fecha, el informe está disponible para consulta en la web municipal.  
 
Objetivos: 
 

 Elaborar un informe sobre la situación educativa en la ciudad. 
 Dar contenido al Convenio marco de colaboración entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 

UPV/EHU. 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Consejo Escolar Municipal; centros escolares; y Departamento de 
Ciencias de la Educación de la Facultad de Educación, Filosofía y Antropología de la UPV/EHU. 
 
A la presentación publica del día 19 de marzo de 2024, asistieron 55 personas, 39 de ellas mujeres.  
 
Conclusiones y propuestas: La existencia de una estructura de trabajo entre el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz y la UPV/EHU supone una garantía para la concreción de ámbitos de trabajo específico que, como 
este estudio, redundan en un conocimiento más preciso de la realidad educativa del territorio y, en 
consecuencia, facilitan el diseño de intervenciones para abordar las necesidades detectadas. 
 
 
Objetivo general 2.2 PROMOVER ACTUACIONES EDUCATIVAS EN EL ÁMBITO DE LA 
EDUCACIÓN FORMAL Y NO FORMAL. 
 
Objetivo específico 2.2.1 OFRECER UNA PROGRAMACIÓN EDUCATIVA MUNICIPAL, 
ESTABLE Y COORDINADA. 
 
2.2.1.1 Actividades educativas municipales, de carácter interdepartamental, “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora”. 
 
Descripción: En 2006, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz constituyó un equipo de carácter 
interdepartamental con el fin de coordinar las intervenciones educativas municipales que se desarrollaban en 
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nuestra ciudad. El fin de este grupo no era otro que implicar a todos los departamentos en una estructura de 
trabajo al servicio de un proyecto compartido: la construcción de Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora. 
 
En el curso 2023-2024, el proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” se ha materializado en más de 200 
actividades. Una oferta que tiene su fundamento en la planificación conjunta de 27 departamentos y/o 
servicios municipales, coordinados por el Servicio de Educación, y que se caracteriza por proponer 
actuaciones que, atendiendo a las necesidades de la ciudadanía, conllevan una intencionalidad educativa en 
los ámbitos formal y no formal. El programa cuenta, también, con la colaboración de distintas entidades y 
asociaciones presentes en la ciudad.  
 
En el curso 2023-2024, se ha anticipado el proceso de inscripción a la primera semana del curso al valorarse 
como adecuado, en tanto el Gobierno Vasco ha adelantado la adjudicación del profesorado y los claustros 
pueden abordar de forma más óptima esta tarea. La inscripción general se ha establecido del 7 al 20 de 
septiembre de 2023, y la fase de inscripción prioritaria a partir del 4 de septiembre. Por segundo curso 
consecutivo, se ha establecido un tercer periodo de inscripción para colectivos no escolares a partir del 21 de 
septiembre y en función de la disponibilidad de plazas. En este curso, por primera vez, se ha iniciado la 
inscripción a las 8:30 horas de la mañana en cada uno de los periodos citados. El adelanto de las fechas no ha 
generado dificultades a los centros educativos y ha permitido una mejora en la gestión de la oferta educativa 
previa al inicio de las actividades. 
 
Estas actuaciones responden al análisis iniciado en 2019 sobre la adecuación de la oferta educativa municipal 
a las necesidades del sistema educativo de la ciudad, que acarreó la toma de una serie de decisiones que se 
pusieron en marcha por primera vez en el curso 2020-2021 (facilitar el acceso a las actividades educativas 
municipales a los centros en situación de mayor complejidad educativa; facilitar el acceso a actividades que 
conllevan el pago de una cuota; el diseño de intervenciones educativas para situaciones singulares…).  
 
A lo largo del curso se han realizado una serie de actuaciones encaminadas a la mejora de la coordinación 
interdepartamental de la oferta educativa.  
 

 Sesiones de trabajo del equipo “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”: se ha realizado una sesión de 
trabajo (28 de noviembre de 2023) en la que se ha definido el plan de trabajo del curso 2023-2024.  

 Sesión monográfica sobre coeducación (31 de enero de 2024) La inclusión de la perspectiva 
coeducadora es una de las líneas que se quieren introducir en el plan de trabajo del equipo “Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora” para el presente curso y siguientes. El monográfico parte del marco 
teórico que ofrecen el Plan de Educación, el Plan de Igualdad, la legislación y los planes 
institucionales vigentes, y una reflexión sobre cómo incorporarlo al proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora” y a las distintas actividades que lo configuran.  

 Sesión formativa “Hezkidetza Vitoria-Gasteiz Hiri Hezitzailearen hezkuntza eskaintzan” (21 de 
marzo de 2024). El objetivo de la propuesta fue sensibilizar y formar en coeducación al personal 
técnico que programa actividades educativas en el marco del proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora” para avanzar en la inclusión de la coeducación en la intervención educativa municipal 
del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. Consistió en una formación teórico-práctica dividida en dos 
bloques: exposición sobre los avances que se han dado en el Sistema Educativo Vasco en torno a 
la Escuela Coeducativa, y los recursos y herramientas con los que cuenta el profesorado para la 
inclusión de la coeducación en su práctica diaria, a cargo de Mariví Fernández y Amaia Agirre; así 
como profundización sobre el marco teórico y práctico de la coeducación, conceptualización teórica, 
abordaje de metodologías y prácticas coeducativas, elementos más relevantes para incorporar la 
coeducación en el proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, a cargo de Irati Leon y Eider 
Hermoso.  

 Formación en el uso de la aplicación informática LDE. El 21 de mayo de 2024 se realizó una sesión 
formativa para mejorar el uso de la aplicación LDE en la gestión de las actividades educativas 
municipales. Asistieron 8 personas y se elaboró un material titulado “Pasos para programar una 
actividad en LDE”. Otras dos personas han recibido asesoramiento individualizado sobre el manejo 
de LDE y/o gestor de contenidos.  

 Además del funcionamiento del conjunto del equipo interdepartamental, se han formado distintos 
grupos de trabajo vinculados con el proyecto: 
 Grupo interdepartamental sobre transporte del alumnado que participa en los programas 

educativos municipales (sesiones de 06.04.2024, 15.05.2024 y 03.07.2024).  
 Grupo interdepartamental sobre el uso de pantallas y teléfonos móviles por parte de menores 

(sesiones de 14.05.2024 y 01.07.2024). 
 Grupo interdepartamental sobre Aplicación de Publicación-web (sesiones de 28.05.2024 y 

09.07.2024). 
 Grupo intraservicio sobre el Trabajo en Red.  

 
En todos los grupos se ha iniciado un trabajo de análisis, propuesta y transferencia al grupo amplio que tendrá 
continuidad durante el curso 2024-2025. 
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 A lo largo del curso se ha alimentado la carpeta compartida en J/VGHiriHezitzailea para compartir el 
trabajo y la documentación que se genera en el marco del desarrollo del proyecto “Vitoria-Gasteiz 
Ciudad Educadora”. 

 Al inicio del curso 2023-2024 se ha realizado la campaña informativa con las siguientes 
características: se ha actualizado y reeditado por segundo año el formato de material de difusión, en 
el que se informa sobre el proyecto, incluyendo: la definición, compromiso colectivo e información 
sobre la inscripción, incluyendo un QR con enlace al resto de contenidos en la página web. Del 
diseño e impresión del material se ha ocupado el Servicio de Comunicación. La distribución ha sido a 
cargo del Servicio de Educación, que se ha realizado a través del correo interno y postal a toda la 
comunidad educativa de la ciudad. El espacio web www.vitoria-gasteiz.org/ciudadeducadora incluye 
toda la información de la oferta de Actividades Educativas Municipales, tanto la general del proyecto 
como la información específica de cada actividad y el enlace a la inscripción.  

 
Objetivos: 
 

 Coordinar las actuaciones municipales con proyección educativa. 
 Planificar de forma conjunta e interdepartamental las nuevas estrategias educativas y de 

comunicación. 
 Analizar la adecuación entre la oferta educativa municipal y las necesidades educativas de ciudad. 
 Presentar de una manera integral y coordinada la oferta de las intervenciones educativas municipales.  
 Implantar de un modo progresivo las tecnologías de la comunicación en la gestión de las actividades 

educativas municipales. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Departamentos y Servicios municipales, entidades educativas.  
 
En el curso 2023-2024 han participado en este equipo personal técnico de 7 Departamentos, 3 Organismos 
Autónomos y 1 Empresa Privada Municipal. Es de destacar el esfuerzo de todos los servicios por coordinar y 
homogenizar las actividades que, desde el Ayuntamiento, se ofrecen con carácter educativo. 
 
En el curso 2023-2024, el proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” incluye 230 actividades educativas, de 
las cuales 29 de ellas se desarrollan por vez primera. Todas ellas se han ofertado a través de la web municipal. 
La inscripción en una parte importante de las actividades (188) se apoya en la herramienta informática LDE 
para gestionar dichas inscripciones, la participación en los distintos programas y el calendario específico de 
cada actividad.  
 
Durante el periodo de inscripción del curso 2023-2024, en las actividades gestionadas a través de la aplicación 
LDE, se recibieron solicitudes de 7.970 grupos, 185.033 personas (el 48,57% mujeres). Ello supone un ligero 
incremento respeto a los datos del curso anterior (7.673 grupos y 177.696 personas, respectivamente).  
 
Conclusiones y propuestas: La participación e implicación técnica de los Departamentos y Servicios 
municipales en la construcción y consolidación del proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” es un buen 
indicador del trabajo transversal desarrollado en el ámbito municipal.  
 
De cara al curso 2024-2025 está prevista la continuidad de la actuación.  
 
 
Objetivo específico 2.2.2 DESARROLLAR PROGRAMAS EDUCATIVOS DESDE EL SERVICIO 
MUNICIPAL DE EDUCACIÓN, EN EL ÁMBITO DE LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO FORMAL. 
 
2.2.2.1 Programa educativo de Expresión Musical.  
 
Bloques de conciertos: Jugando con la música, Clases con notas, Esto me suena. 
 
Descripción: El programa educativo Expresión Musical surgió hace 35 años para ofrecer conciertos 
pedagógicos al alumnado de Vitoria-Gasteiz. Estos conciertos, interpretados por diferentes formaciones 
musicales de la ciudad, suponen -y ahí reside su principal riqueza- acciones educativas intencionadas y 
estructuradas por niveles, en las que se transmiten unos contenidos musicales, al tiempo que permiten 
entrenar y sensibilizar la audición. Para ello, el programa se vale de la forma más inmediata de participar 
activamente en la música: la audición en directo como recurso educativo. 
 
El programa se divide en tres bloques: Jugando con la música, Clase con notas y Esto me suena. Dichos 
bloques son una oferta estable, estructurada de un modo secuenciado y progresivo, que trata de establecer un 
marco de actuación para un buen aprovechamiento curricular. Con el fin de completar esta oferta, además de 
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la oferta estable, en cada curso se ofrecen iniciativas que surgen en la ciudad y que se integran dentro del 
programa. En este curso, se ofreció la XVIII edición de Ondas de Jazz. 
 
Jugando con la música: Este bloque temático dirigido al alumnado del 2º ciclo de Educación Infantil propone 
audiciones musicales, donde la formación sonora y musical se adquiere desde una perspectiva lúdica y 
creativa. Las sesiones se desarrollan en cada centro escolar. Durante este curso se ha ofertado la actividad 
Cuento sonoro, dirigida a los grupos de 4 años, así como la actividad Jugando con el piano, destinada a los 
grupos de 5 años.  
 
Clases con notas: El segundo bloque temático ofrece al alumnado de Educación Primaria (así como a 
algunos colectivos de personas adultas) diferentes contenidos musicales que le van a permitir experimentar, 
desde el primer concierto, la magia de la música en directo, y aprender y disfrutar con ella, siempre desde una 
actitud de escucha activa y respeto. Los conciertos se desarrollan en tres teatros de la Red Municipal (Félix 
Petite, García Lorca y Teatro Principal) y en el Conservatorio de Música Jesús Guridi. 
 
Esto me suena: En este tercer bloque se proponen una serie de conciertos pedagógicos dirigidos al 
alumnado de Educación Secundaria y a colectivos de personas adultas. Los conciertos están interpretados por 
distintas formaciones musicales de la ciudad y se desarrollan en varios teatros de la Red Municipal (Félix 
Petite, García Lorca y Teatro Principal) y en el Conservatorio de Música Jesús Guridi. 
 
Ondas de Jazz: Basándose en la idea de Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora, para complementar la oferta del 
programa de Expresión Musical y con igual planteamiento, pero con un destinatario más amplio (la ciudadanía 
de Vitoria-Gasteiz en general), se ofreció la XVIII edición de Ondas de Jazz. Este último contenido se describe 
en un apartado específico de este documento. 
 
Objetivos: 
 

 Contribuir a la formación del alumnado, con la intención de generar una actitud positiva y reflexiva 
hacia la música y formar un hábito de escucha, atención y respeto en los conciertos, así como 
contribuir al aprendizaje de contenidos musicales. 

 Facilitar al profesorado recursos que permitan su desarrollo curricular. 
 Dar a conocer las formaciones, proyectos y espacios musicales de la ciudad. 

 
Y de forma transversal: 
 
- Contribuir a la difusión del patrimonio musical de la ciudad (folklore y música popular, compositoras y 
compositores de origen vasco...). 
 
- Visibilizar a las mujeres que guarden relación con los conciertos pedagógicos, para poner en valor su 
contribución musical y social.  
 
- Contribuir a la inclusión social, facilitando el acceso a la cultura y, en concreto, a la expresión musical, a 
colectivos en riesgo de exclusión social. 
 
- Contribuir a la convivencia intercultural, poniendo en valor la diversidad de las expresiones musicales. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades y personas implicadas: Unidad de Banda Municipal de Música; Academia Municipal de Folklore-
Banda de Txistus; Unidad Municipal de Red de Teatros; Conservatorio Municipal de Danza José Uruñuela; 
Conservatorio de Música Jesús Guridi; Asociación de Coros Infantiles Arabatxo; Asociación Musical 
Crescendo; Asociación Turukutupá.  
 
Asimismo, está implicada en el programa la Red Municipal de Teatros, puesto que gran parte de los conciertos 
se lleva a cabo en el Teatro Principal, Teatro García Lorca (Centro Cívico Lakua), Teatro Félix Petite (Centro 
Cívico Ibaiondo). Otra parte de los conciertos se desarrollan en el Conservatorio de Música Jesús Guridi, los 
que interpretan sus propias formaciones y varios bloques de contenido de otros recursos.  
 
Los conciertos del curso 2023-2024 se han desarrollado a cargo de los recursos musicales y en los espacios 
que se describen a continuación: 
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NIVEL CONTENIDOS RECURSO MUSICAL LUGAR 

2º EI-4 años EL CUENTO SONORO Turukutupa CENTRO ESCOLAR 

3º EI-5 años JUGANDO CON EL PIANO Xabier Lizaso CENTRO ESCOLAR 

EL MUNDO DE LOS SONIDOS Udal Musika Banda 
C.C. LAKUA 

Teatro F.García Lorca 
1º EPO 

JUGANDO CON LA VOZ Federación Alavesa Infantil de 
Coros “ARABATXO” 

C.C. LAKUA 

Teatro F.García Lorca  

NUESTROS INSTRUMENTOS 
TRADICIONALES Academia Municipal de Folklore 

C.C. LAKUA 

Teatro F.García Lorca  2º EPO 

LA MÚSICA ESTÁ EN TÍ Banda de Música del  
Conservatorio Jesús Guridi 

CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

SILENCIO, SE ESCUCHA Banda de Música del  
Conservatorio Jesús Guridi 

CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

3º EPO 

LA DANZA Conservatorio de Danza  
José Uruñuela TEATRO PRINCIPAL 

EL VIENTO Y LA PERCUSIÓN Banda de Música del  
Conservatorio Jesús Guridi 

CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

4º EPO 

MÚSICA FESTIVA Banda Municipal de Música 
C.C. IBAIONDO 

Teatro Félix Petite 

MÚSICA EN EL CINE Banda Municipal de Música CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

5º EPO 

LA CUERDA Y LA ORQUESTA Orquesta del Conservatorio  
Jesús Guridi 

CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

CANTO CORAL Federación Alavesa Infantil de 
Coros “ARABATXO” 

C.C. LAKUA 

Teatro F.García Lorca  
6º EPO 

HISTORIAS CON MÚSICA  Banda Municipal de Música 
C.C. IBAIONDO 

Teatro Félix Petite  

LOS INSTRUMENTOS 
TRADICIONALES EN LA MÚSICA Academia Municipal de Folklore 

C.C. LAKUA 

Teatro F.García Lorca  
1º ESO 

NUESTRAS COMPOSITORAS Y 
COMPOSITORES 

Banda Municipal de Música  
 

C.C. IBAIONDO 

Teatro Félix Petite  

2º ESO REZIKLATE Turukutupá 
C.C. IBAIONDO 

Teatro Félix Petite  

3º-4º ESO GUTAROCK Música Moderna 
Conservatorio Jesús Guridi 

CONSERVATORIO 
JESÚS GURIDI 

 
Los conciertos están dirigidos por una persona con conocimientos musicales y pedagógicos que ejerce la 
dirección pedagógica. La dirección pedagógica, además de presentar los conciertos y moderar la participación 
del público asistente, realiza la coordinación de los diferentes recursos que intervienen en el concierto (servicio 
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de acomodación, servicio técnico audiovisual…) y orienta la intervención de las formaciones musicales 
(ensayos, actualización de guiones y contenidos…). Durante el curso 2023-2024 las personas que han 
realizado la dirección pedagógica de los conciertos han sido: Iraide Sarria, Rocío Sánchez y Larraitz 
Arriolabengoa.  
 
Colectivos destinatarios y participación: En adelante, se reflejan los datos de inscripción, por un lado, y de 
participación, por otro, de modo que los primeros puedan servir de indicador para valorar la evolución y el 
estado del programa. 
 
Jugando con la música (segundo ciclo de Educación Infantil): en este bloque se programaron 50 + 60 
sesiones, con un total de 3.602 personas inscritas, 1.774 niñas y 1.828 niños, de 43 centros escolares. 
 
Clase con notas (Educación Primaria): se programaron 83 conciertos. En el conjunto del programa se 
inscribieron 19.951 personas de los cuales han participado 19.493. Por renuncia, no participaron 382 personas 
y 76 quedaron en lista de espera en los conciertos de este bloque. En total, participaron 9.450 niñas y 10.043 
niños de 56 centros escolares y 3 centros de personas adultas. 
 
Esto me suena (Educación Secundaria): se ofrecieron 20 conciertos de 4 contenidos distintos (el ciclo de 
Sonido y electrónica se ha suspendido ante la falta de inscripciones) y se inscribieron 3.214 escolares, de 28 
centros escolares y 5 centros de personas adultas diferentes. El número de chicas ha sido de 1.545 y de 
chicos 1.669. 
 
Por lo tanto, en el curso 2023-2024, han participado 26.332 personas, en 233 conciertos. A estos datos habría 
que sumar los 7 conciertos de Ondas de Jazz, con una asistencia de 1.750 personas.  
 
 
Inscripciones según idioma:  

 

0
2 .0 0 0
4 .0 0 0
6 .0 0 0
8 .0 0 0

10 .0 0 0
12 .0 0 0
14 .0 0 0
16 .0 0 0
18 .0 0 0

Sa re
Publikoa

Itunpeko
sarea

Euskara

Gazte lania

 
En los conciertos Jugando con la música, se han realizado 6 sesiones en castellano y 104 en euskera. En este 
caso, coincide la distribución de las solicitudes con el número de sesiones. 
 
En Clase con notas el 100% de los conciertos se ha realizado en euskera. Por tanto, todas las solicitudes han 
sido en euskera. 
 
En Esto me suena se han realizado 3 conciertos en castellano y 15 en euskera. Los conciertos de castellano 
tuvieron 23 solicitudes/grupo y los de euskera 55. Las solicitudes en castellano son de grupos-aula con un 
número de alumnas y alumnos más reducido.  
 
Inscripciones en desagregadas por sexo: Han participado 26.332 personas de las cuales el 48,29% han 
sido mujeres y el 51,71% han sido hombres. 
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Participación en función de la red: Han participado 39 centros educativos públicos y 22 concertados. Del 
total de la participación, 15.420 alumnas y alumnos son de la red pública (58,59%) y 10.900 (41,41%) de la red 
privada-concertada.  
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Número de niñas y niños participantes, etapa escolar y actividad.  

 
 

PARTICIPANTES 
CLASES 

CON NOTAS CONTENIDOS COLABORACIÓN 
NIÑAS NIÑOS TOTAL 

CENTROS CONCIERTO
S 

EL MUNDO DE LOS 
SONIDOS 

Banda Municipal de 
Música 764 810 1.574 32 8 

1º EPO JUGANDO CON 

 LA VOZ 
Asociación Crescendo 731 776 1.507 28 10 

NUESTROS 
INSTRUMENTOS 
TRADICIONALES 

Academia Municipal 
de Folklore 857 902 1.759 33 10 

2º EPO 
LA MÚSICA ESTÁ  

EN TÍ 

Conservatorio de 
Música Jesús Guridi 

Banda de Música 
748 794 1.542 33 6 

PARTICIPANTES JUGANDO CON 
LA MÚSICA CONTENIDOS COLABORACIÓN 

NIÑAS NIÑOS TOTAL 
CENTROS CONCIERTOS 

2º EI EL CUENTO 
SONORO Asociación Turukutupa 931 958 1.889 42 60 

3º EI JUGANDO CON EL 
PIANO Xabier Lizaso 843 870 1.713 41 50 

TOTAL 1.774 1.828 3.602 48 110 
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SILENCIO SE 
ESCUCHA 

Conservatorio de 
Música Jesús Guridi 

Banda de Música 

745 728 1.473 28 8 

3º EPO 
LA DANZA 

Conservatorio 
Municipal de Danza 

José Uruñuela 

895 913 1.808 37 4 

EL VIENTO Y LA 
PERCUSIÓN 

Conservatorio de 
Música Jesús Guridi 

Banda de Música 

1.020 1.139 2.159 31 6 

4º EPO 
MÚSICA FESTIVA Banda Municipal de 

Música 
687 768 1.455 28 6 

MÚSICA EN EL CINE Banda Municipal de 
Música 

983 1.072 2.055 40 6 

5º EPO 
LA CUERDA Y LA 

ORQUESTA 
Orquesta del 

Conservatorio de 
Música Jesús Guridi 

726 811 1.537 28 4 

CANTO CORAL Asociación de coros 
“Arabatxo”  

599 597 1.196 20 6 

6º EPO 
HISTORIAS CON 

MÚSICA 
Banda Municipal de 

Música 
1.428 695 733 29 6 

TOTAL 9.450 10.043 19.493 56 
 

80 
 

 
 

PARTICIPANTES 
ESTO ME 
SUENA CONTENIDOS COLABORACIÓN 

NIÑAS NIÑOS TOTAL 
CENTROS CONCIERTOS 

LOS INSTRUMENTOS 
TRADICIONALES EN 

LA MÚSICA 

Academia Municipal de 
Folklore 512 522 1.034 12 7 

1º ESO 

NUESTRAS 
COMPOSITORAS Y 
COMPOSITORES 

Banda Municipal de 
Música 195 187 382 5 2 

2º ESO 
REZIKLATE Asociación Turukutupá 595 665 1.260 20 6 

3º-4º ESO 
GUTAROCK 

Konbo del Conservatorio 
de Música Jesús Guridi 243 295 538 15 3 

3º-4º ESO SONIDO Y 
ELECTRÓNICA 

Laboratorio 
Electroacústico del 

Conservatorio de Música 
Jesús Guridi  

0 0 0 0 0 

TOTAL 1.545 1.669 3.214 33 18 
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Ondas de jazz en la ciudad lo configuran una serie de conciertos que, con carácter mensual y en horario de 
tarde, pretenden acercar el jazz al público desde una perspectiva didáctica, en colaboración con la Asociación 
Jazzargia. 
 

ONDAS DE JAZZ EN LA CIUDAD 
CONTENIDOS PARTICIPANTES 

Spin Gospel 

Diego Amador 

All Day Breakfast Cafe 

Combos JG/LA 

Big Band JG/LA 

Anatole Muster  Sergio Lope Quintet 

Sergio Lope Quintet 

7 CONCIERTOS 

1.750 personas 

 1.050 mujeres 

 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El curso escolar 2023-2024 se ha desarrollado de manera satisfactoria, pudiendo desarrollar 
prácticamente todos los objetivos y actividades programadas. El contenido “Sonido y electrónica” ha 
tenido que suspenderse por falta de inscripciones suficientes. Es una constante las dificultades que 
existen para que el alumnado de 2º ciclo de ESO acuda a actividades musicales fuera del centro. En 
todo caso se pretende mantener la oferta de dicho contenido en el curso 2024-2025.  

 Se valora muy positivamente el desarrollo el curso, tanto por parte de los diferentes recursos 
musicales como por parte de las direcciones pedagógicas y de las empresas contratadas (servicio de 
acomodación, servicios audiovisuales y servicio de transporte). 

 La priorización de los centros educativos en lo referente al Programa “Expresión Musical” se valora de 
forma muy positiva, cumpliéndose el objetivo de facilitar el acceso a los recursos municipales a los 
centros que atienden una realidad socio-educativa más compleja. 

 Respecto al curso anterior, comienza a apreciarse un ligero descenso en el número de alumnado 
participante, si bien se mantiene o incrementa el número de grupos, especialmente en Educación 
Infantil. Esta circunstancia responde a distintos motivos: decremento de ratios/aula, disminución de 
datos generales de matrícula. Por ello, será necesario analizar la evolución de cara a los próximos 
cursos.  

 Avanzando en el proceso de mejora continua se realizan las siguientes propuestas de cara al curso 
2024-2025: 

 Iniciar el proceso para elaborar un material que trabaje aspectos importantes de la convivencia, 
el respeto y el cuidado mutuo desde una perspectiva coeducativa y que esté a disposición del 
profesorado para su trabajo en el aula, de manera previa a los conciertos. 

 Fijar la ocupación de los espacios de la Red de Teatros para poder llevar a cabo los conciertos 
pedagógicos. A la vista de que dichos espacios van a tener que usarse durante los cursos que 
dure la reforma del Teatro Principal, se tratará de estabilizar y fijar para los conciertos del 
Programa Expresión Musical aquellos espacios que se adecuen a la oferta, de forma 
coordinada con la Red de Teatros. 

 
 
2.2.2.2 Programa educativo de Itinerarios Histórico-Artísticos.  
 
Itinerarios: “Vitoria-Gasteiz medieval”, “Vitoria-Gasteiz neoclásica”, “El ensanche del siglo XIX”, “La escritura y 
lo escrito: los archivos”, “Un paseo por el gótico: Iglesia de San Pedro”, “El Ayuntamiento”, “Una historia por 
visibilizar: mujeres en Vitoria-Gasteiz” y “Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX: 
industrialización, urbanismo y procesos migratorios”. 
 
Descripción: El Itinerario es una actividad de conocimiento de la ciudad y en la ciudad. Este conocimiento se 
trabaja mediante recorridos en los que, a través de una dinámica y contenidos específicos, se tiene la 
oportunidad de descubrir la ciudad.  
 
Objetivos: 
 

 Proporcionar, a través de recorridos didácticos por zonas y edificios significativos de Vitoria-Gasteiz, 
el conocimiento de las características de una determinada época histórica y su influencia en la ciudad 
actual. 
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 Proporcionar una experiencia de descubrimiento, partiendo de conocimientos y vivencias previas, 
enriqueciendo de esta forma el relato de acontecimientos históricos. 

 Promover un conocimiento práctico de la ciudad que posibilite al alumnado la información necesaria 
para conocer y utilizar los recursos y servicios que la ciudad nos ofrece. 

 Contribuir a una revisión crítica de la historia, reconociendo y visibilizando la experiencia histórica de 
las mujeres, incorporándola al relato de forma que integre el saber de las mujeres y su contribución 
en el desarrollo de la humanidad, poniendo en valor todas aquellas actividades inherentes al 
sostenimiento de la vida, tanto a nivel individual como comunitario. También visibilizarán a una 
selección de las mujeres que guarden relación con cada uno de los itinerarios, reconociendo y 
valorando su contribución histórica, cultural, artística, social o política. 

 Fomentar en el alumnado hábitos y actitudes de valoración y respeto hacia su entorno en general, y 
hacia el patrimonio histórico-artístico en particular. 

 Promover un sentimiento de identidad y pertenencia a la ciudad de Vitoria-Gasteiz en todas las 
personas que realicen el Itinerario, en cuanto que habitan y conforman la ciudad en la actualidad. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades y personas implicadas: Servicios municipales implicados; Centro Cultural Montehermoso; 
Diputación Foral de Álava; Fundación Catedral de Santa María; Iglesia de San Pedro; Emakunde; Casa del 
Cordón (Fundación Vital).  
 
Colectivos destinatarios y participación: El Programa “Itinerarios histórico-artísticos” se ha ofrecido durante 
todo el curso escolar a colectivos escolares desde 5º EPO hasta 4º ESO, ESPO, EPA y a otros colectivos no 
escolares.  
 
Durante este curso 2023-2024, como ya ocurrió en el curso anterior, todos los itinerarios se han ofertado en 
formato “Itinerarios en la ciudad”. Es decir, no se ha considerado necesario ofertar el formato “Itinerarios en el 
aula”, implementado a raíz de la pandemia y hasta el curso 2021-2022.  
 
Los itinerarios ofertados han sido:  
 

 Vitoria-Gasteiz medieval.  
 Vitoria-Gasteiz neoclásica. 
 El ensanche del siglo XIX. 
 La escritura y lo escrito: los archivos. 
 Un paseo por el gótico: la iglesia de San Pedro. 
 El Ayuntamiento. 
 Una historia por visibilizar: mujeres en Vitoria-Gasteiz. 
 Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX: industrialización, urbanismo y procesos 

migratorios. 
 
A lo largo del curso 2023-2024, además de la oferta a la comunidad educativa de la ciudad, el Itinerario “Una 
historia por visibilizar: mujeres en Vitoria-Gasteiz” se ha ofertado como parte de la oferta de cursos y talleres 
de la XII Edición de la Escuela para el Empoderamiento Feminista: los días 20 y 21 de abril de 2024. El 
Itinerario se completó con una visita guiada a la Casa de las Mujeres de Vitoria-Gasteiz. Han podido realizar el 
itinerario personas adultas que se inscribieron de manera individual.  
 
De septiembre de 2023 a junio de 2024 se recogieron 382 solicitudes, de las cuales se llevaron a cabo 559 
itinerarios en los que participaron 8.187 personas de 94 centros y colectivos diferentes. 
 
En el siguiente cuadro se detallan las principales características del programa: 
 
 

Personas 
destinatarias Objetivos Descripción Entidades colaboradoras y 

Recursos 
Vitoria-Gasteiz medieval 

5º y 6º de EPO, 
1er ciclo-ESO 
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares 

Conocer la situación 
social de la época 
medieval de la ciudad a 
través de las calles y 
edificios de su zona 
antigua: cantones, plaza 
de la Burullería y calles 
Correría y Cuchillería. 

Recorrido por el Casco Medieval de 
la ciudad para comprender el 
desarrollo inicial y su estructura 
urbanística en el contexto histórico 
medieval, sin perder la referencia de 
que, en la actualidad, es un barrio de 
nuestra ciudad. 

 
Fundación Catedral de Santa 
María (Sala de maquetas del 
centro de visitantes), Centro 
Cultural Montehermoso, 
Fundación Vital (Casa del Cordón) 
y Servicio de Museos de la 
Diputación Foral de Álava (Museo 
Bibat). 
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Personas 
destinatarias Objetivos Descripción Entidades colaboradoras y 

Recursos 
Vitoria–Gasteiz neoclásica 

2º ciclo- ESO,  
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares 

Conocer el carácter 
histórico de la zona 
neoclásica de la ciudad, 
sus características 
urbanísticas y los 
aspectos artísticos y 
arquitectónicos. 

Recorrido urbano con paradas en: 
Palacio de Escoriaza-Esquivel, 
Centro de Empresas, los Arquillos, 
Plaza de España, Plaza de la Virgen 
Blanca, Convento de la Magdalena, 
Palacio de la Diputación Foral y 
Escuela de Artes y Oficios. 

 
Centro Cultural Montehermoso y 
Servicio de Protocolo de la 
Diputación Foral de Álava (Palacio 
de la Diputación). 
 

El ensanche del siglo XIX 
 

2º ciclo-ESO,  
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares  

Conocer el origen, 
trazado, contexto histórico 
y características 
urbanísticas y 
socioeconómicas del 
Ensanche del siglo XIX, 
así como las funciones 
actuales de la zona. 

 
Recorrido urbano por lugares 
significativos: calle Dato, plaza del 
Arca, sede de Emakunde, plaza de 
Amárica, Palacio Zulueta, Parque de 
la Florida. 
 

Emakunde (sede). 
 
 
 
 
 
 
 

La escritura y lo escrito: Los archivos 

4º ESO,  
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares 
 

Conocer la relación que 
existe entre la escritura y 
la difusión de la cultura y 
de la civilización.  
 
Mostrar la evolución del 
alfabeto latino y los 
diversos tipos de 
caligrafías empleados en 
Occidente. 
 
Conocimiento de los 
documentos de archivo: 
soportes, material de 
escritorio y técnicas. 
Despertar el interés por 
los vestigios escritos del 
pasado. 

Primera parte: manejo de tablillas de 
cera, rollos de papiro, pergaminos… 
y ejercicios prácticos con calamos, 
plumas de ave y plumillas metálicas. 
Explicaciones teóricas sobre 
paleoescritura e influencia de la 
escritura en el desarrollo de la 
cultura.  
 
Segunda parte, visualización de la 
restauración de un documento y 
reconocimiento de documentos de 
diferentes épocas y escrituras. 
 

Archivo Histórico Provincial de 
Álava (edificio). 

Un paseo por el gótico: Iglesia de San Pedro 

2º ciclo-ESO, 
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares 

Análisis de este edificio de 
estilo gótico y el contexto 
histórico en el que se 
desarrolló, en paralelo a la 
propia historia de la 
ciudad de Vitoria-Gasteiz. 
 
Estudiar las 
características del gótico y 
las de los diferentes 
estilos artísticos del 
templo. 

Visita al interior y al exterior de la 
iglesia de San Pedro que muestra el 
contexto histórico en el que se erigió 
el templo, las diferentes funciones 
que ha desempañado a lo largo de la 
historia, sus principales elementos 
funcionales y decorativos y las 
características del gótico y de otros 
estilos artísticos. 
 

 
Parroquia de la Iglesia de San 
Pedro (Iglesia). 
 
 

El Ayuntamiento 

5-6ª EPO 
ESPO, EPA y otros 
colectivos no 
escolares  
 

Conocer los orígenes de 
la institución municipal, su 
organización y los 
servicios que ofrece en la 
actualidad. 

Recorrido por las calles de la ciudad, 
visita a la Casa Consistorial y 
simulación de una sesión del Pleno 
Municipal con el alumnado de EPO. 
 

Centro Cultural Montehermoso y 
Servicio de Protocolo del 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
(Casa consistorial)  
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Una historia por visibilizar: mujeres en Vitoria-Gasteiz 

ESO, ESPO, EPA y 
otros colectivos no 
escolares 

Reconocer y valorar la 
aportación de las mujeres 
a la historia de Vitoria-
Gasteiz. 
 
Contextualizar la 
participación de las 
mujeres en el marco de 
las principales 
características políticas, 
sociales, artísticas, 
económicas y políticas de 
cada época. 

Recorrido desde la Balconada de 
San Miguel por el Casco Histórico y 
el Ensanche. Se visitan lugares y 
edificios de referencia relacionados 
con algunas mujeres que 
desempeñaron un papel importante 
en ámbitos como el doméstico, el 
trabajo remunerado, la educación, la 
cultura, el arte, la religión, la 
investigación, el ocio y la política. 
 
 

Centro Cultural Montehermoso, 
Fundación Vital (Casa del 
Cordón).  
 
 
 
 
 

Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX 

ESO, ESPO, EPA y 
otros colectivos no 
escolares 

Conocer las 
transformaciones de la 
ciudad a mediados del 
siglo XX en el contexto de 
la dictadura franquista, 
analizando los cambios en 
el urbanismo, los 
procesos de 
industrialización y los 
flujos migratorios que se 
produjeron en los años 50 
y 60. 
 
Aproximación a las 
principales características 
históricas y económico-
sociales de mediados del 
siglo XX en Vitoria-
Gasteiz 

Recorrido por el barrio de Adurtza 
que muestra la evolución del trazado 
urbanístico de la ciudad en la primera 
mitad del siglo XX.  
 
El itinerario ayuda a comprender la 
incidencia de aquellos procesos en la 
conformación de la ciudad y a poner 
el valor las redes ciudadanas y 
prácticas de ayuda mutua y 
organización que favorecieron la 
acogida de las personas que llegaron 
a la ciudad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Archivo Municipal Pilar Arostegi, 
Parroquia San Cristóbal y Centro 
Social de Adurtza. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A continuación, se ofrecen datos de participación referentes al periodo comprendido entre septiembre de 
2023 y junio de 2024.  

ITINERARIO Nº CENTROS 
DIFERENTES Nº GRUPOS Nº 

CHICAS/MUJERES 
Nº 

CHICOS/HOMBRES TOTAL 

Vitoria-Gasteiz Medieval 55 160 1739 1.918 3.657 

El Ayuntamiento 21 44 449 436 885 

Vitoria-Gasteiz Neoclásica 10 31 226 229 455 

El Ensanche del siglo XIX 11 26 187 167 354 

Un paseo por el gótico: 
Iglesia de San Pedro 9 12 110 107 217 

La lectura y lo escrito: los 
archivos 18 43 295 298 593 

Una historia por visibilizar: 
mujeres en Vitoria-Gasteiz 29 97 666 690 1.356 

Las transformaciones de la 
ciudad a mediados del 
siglo XX 

18 48 359 311 670 

TOTALES 94(*) 559 4.031 4.156 8.187  

(*) Varios centros realizan más de una actividad, siendo 94 centros distintos los que participan. 
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Participación por edad/curso: 

EDUCACIÓN PRIMARIA OBLIGATORIA 
 5º EPO 6º EPO Total 

Chicas  921 297 1.218 
Chicos  960 331 1.291 
Total 1.881 628 2.509 

 
 

EDUCACIÓN SECUNDARIA OBLIGATORIA 
 1 

ESO 2 ESO 3 ESO 4 ESO DIVER. CURRIC 
OTROS 

COLECTIVOS  AAT Total 
Chicas / Mujeres 39 628 344 461 0 12 1.484 

Chicos / 
Hombres 36 715 357 427 0 8 1.543 

Total 75 1.343 701 888 0 20 3.027 
 
 

ESPO, EPA, OTROS COLECTIVOS NO ESCOLARES 
 

BAC EPA FPB FPS OTROS COLEC. ATT Total 

Chicas / Mujeres 69 504 64 1 608 21 1.300 
Chicos / Hombres 55 504 98 24 524 27 1.285 

Total 124 1.008 162 25 1.132 48 2.585 

Participación según idioma:  

Según el idioma, el 57 % de las personas participantes realizan la actividad en euskera, el 42,67% en 
castellano y el 0,32% en inglés. 

 
IDIOMA Nº PERSONAS % SOBRE EL 

TOTAL 
Euskera 4.667 57% 
Castellano  3.494 42,62% 
Inglés 26 0,32% 
TOTAL  8.187  
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Participación según red educativa:  
 
La participación según red educativa ha sido del 58,73% de participantes de la red pública, 4.809 personas; y 
del 41,27 % de la red privada-concertada, 3.378 personas.  
 

ITINERARIO PÚBLICA  PRIVADA  TOTAL  

VITORIA-GASTEIZ  MEDIEVAL 2.110 1.547 3.657 
 
EL AYUNTAMIENTO 
 

554 331 885 

VITORIA-GASTEIZ NEOCLÁSICA 203 252 455 

EL ENSANCHE DEL SIGLO XIX 133 221 354 
UN PASEO POR EL GÓTICO: IGLESIA DE 
SAN PEDRO 158 59 217 
LA ESCRITURA Y LO ESCRITO: LOS 
ARCHIVOS 407 186 593 
UNA HISTORIA POR VISIBILIZAR: 
MUJERES EN VITORIA-GASTEIZ 837 519 1.356 
LAS TRANSFORMACIONES DE LA 
CIUDAD A MEDIADOS DEL SIGLO XX 407 263 670 

ITINERARIOS HISTÓRICO-ARTÍSTICOS 4.809 (58,73%) 3.378 (41,26%) 8.187 

 
Participación en cada etapa educativa, desagregada por sexo:  

 EPO ESO BACHILLERATO TOTAL 

Chicas 
1.218 1.513 69 2.932 

Chicos 1.291 1.580 55 2.974 
Total 2.509 3.093 120 5.906 
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Número de mujeres y hombres participantes: 

 EPA 
OTROS COLECTIVOS 

NO ESCOLARES 
TOTAL 

Mujeres 504 608 1.112 (51,96%) 

Hombres 504 524 1.028 (48,04%) 

Total 1.008 1.132 2.140 

 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Durante el curso 2023-2024 el Itinerario Vitoria-Gasteiz Medieval, al igual que en el curso anterior, se 
ha ofertado en dos franjas horarias distintas, ambas matinales, para la mejora del servicio. El resto de 
itinerarios se ofrecen en un único horario, pero se atienden las modificaciones necesarias para 
adecuarse al horario escolar de cada centro. 

 Respecto a la participación en el programa, se ha producido un incremento de 1.051 participantes 
respecto a los datos del curso anterior, lo que supone un incremento importante en el número de 
participantes del programa. Hay que tener en cuenta que durante este curso se ha ofrecido un 
itinerario nuevo, “Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX”. 

 Tomando cada itinerario por separado, todos los itinerarios “Vitoria-Gasteiz Neoclásica”, “La escritura 
y lo escrito: los archivos”, “Vitoria-Gasteiz Medieval”, “El Ayuntamiento”, “Una historia por visibilizar: 
mujeres en Vitoria-Gasteiz” y “Un paseo por el gótico: Iglesia de San Pedro”, aumenta el número de 
participantes a excepción de “El Ensanche del siglo XIX” que sufre un leve decremento. El número de 
participantes en el itinerario “Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX”, en su 
primer curso, es de 670 personas.  

 El número de personas y centros inscritos vuelve a confirmar que el Programa Itinerarios Histórico-
Artísticos sigue siendo un buen recurso didáctico para el profesorado del Conocimiento del Medio, 
Historia, Geografía e Historia del Arte de los centros escolares de nuestra ciudad, así como, para 
diferentes colectivos no escolares. 

 Respecto a la evaluación del programa, desde el Servicio de Educación se siguen realizando, al igual 
que en cursos anteriores, encuestas de valoración específicas para cada itinerario.  

 De cara al proceso de mejora continua del programa, de cara al curso 2024-2025 se propone:  
 Sistematizar los seguimientos técnicos para valorar la implementación de los contenidos 

vinculados al objetivo de igualdad de género en los contenidos expuestos en cada itinerario. 
 Continuar revisando y actualizando el material didáctico del programa que aparece en la web, 

teniendo en cuenta las nuevas investigaciones arqueológicas e históricas y la perspectiva de 
género. 

 Continuar trabajando en la difusión del Itinerario “Un paseo por el gótico: Iglesia de San 
Pedro” con el objetivo de incrementar el número de solicitudes al mismo.  

 Ofertar el itinerario “La escritura y lo escrito: los archivos” únicamente desde 4º ESO en 
adelante y dejar de ofertarlo al alumnado de 1º, 2º y 3º de ESO debido a la duración del 
mismo. 

 Seguir manteniendo dentro del programa el itinerario: “Transformaciones en la ciudad a 
mediados del siglo XX: industrialización, urbanismo y procesos migratorios”, que se realizará 
en el barrio de Adurtza. 

 
 
Actividades en la Catedral de Santa María: “Un tesoro vivo: Pórtico de la luz e interior de la Catedral”, “Visita a 
la Catedral” y “Talleres en la Catedral”. 
 
Descripción: En el marco del programa de “Itinerarios histórico-artísticos” se ofertan varias actividades que se 
realizan en la Catedral de Santa María. Estas actividades consisten en la realización de talleres en la Catedral 
de Santa María y visitas pedagógicas a la Catedral de Santa María y al Pórtico de la luz.  
 
Dichas actividades están dirigidas al alumnado de EPO, ESO, ESPO y EPA y son un recurso didáctico que 
posibilita al alumnado descubrir la historia de la Catedral de Santa María y su relación con los orígenes de 
Vitoria-Gasteiz, así como aprender a valorar el patrimonio histórico-artístico de la ciudad.  
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Objetivos: 
 

 Proporcionar, a través de recorridos didácticos y mediante la realización de talleres, el descubrimiento 
de la historia de la Catedral de Santa María y su relación con los orígenes de Vitoria-Gasteiz. 

 Fomentar la promoción y divulgación de la obra de restauración de la Catedral de Santa María con 
fines educativos. 

 Fomentar la divulgación del patrimonio histórico-artístico de la ciudad entre el alumnado. 
 Promover un conocimiento práctico de la ciudad que posibilite al alumnado la información necesaria 

para conocer y utilizar los recursos y servicios que la ciudad nos ofrece. 
 Fomentar en el alumnado hábitos y actitudes de valoración y respeto hacia su entorno en general, y 

hacia el patrimonio histórico-artístico en particular. 
 Visibilizar a las mujeres que guarden relación con cada itinerario, reconociendo y valorando su 

contribución histórica, cultural, artística, social o política. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Fundación Catedral de Santa María. 
 
Colectivos destinatarios y participación: De septiembre de 2023 a junio de 2024 se llevaron a cabo 296 
actividades en las que participaron 6.705 personas de 62 centros diferentes. 

En el siguiente cuadro se detallan las principales características del programa: 

Personas 
destinatarias Objetivos Descripción 

Entidad 
colaboradora y 

Recursos 
Talleres en la Catedral de Santa María 

1º-5º  EPO 

Iniciación en el conocimiento de la 
historia de la Catedral de Santa 
María y su relación con la historia 
de la ciudad. 
 
Presentación de los elementos 
arquitectónicos, arqueológicos y 
artísticos más característicos de 
cada etapa histórica, según niveles 
educativos. Situación actual del 
edificio y proceso de restauración.  
 
Fomento de actitudes de valoración 
y respeto hacia el patrimonio 
histórico-artístico. 
 

1º EPO - Veo-veo la Catedral 
2º EPO - La ciudad de Bolsillo 
3º EPO - Érase una vez Vitoria-Gasteiz 
4º EPO - La piedra nos cuenta 
5º EPO - La Catedral está enferma 
 
La actividad consta de dos partes: visita a 
la Catedral, descubriendo aspectos 
históricos, arquitectónicos y artísticos en 
función del nivel y actividad plástica, 
desarrollando y completando lo observado.  
 
 

Fundación Catedral 
de Santa María 
(Catedral) 
 

Visita a la Catedral de Santa María 

6º -  EPO, 
ESO, ESPO, EPA  

Origen histórico de la Catedral y la 
evolución de las obras de 
restauración. 
 
Análisis de aspectos 
arquitectónicos de la ciudad. 

La actividad consta de dos partes: el 
visionado de un audiovisual en el aula y un 
recorrido por el exterior e interior del 
templo, con dos niveles de contenidos 
específicos para EPO y ESO/ESPO/EPA. 

Fundación Catedral 
Santa María 
(Catedral) 
 

Un tesoro vivo: Pórtico de la luz e interior de la Catedral de Santa María 

 ESO, ESPO, EPA  
Evolución histórico-artística del 
pórtico de la Catedral de Santa 
María, así como de las 
características del arte gótico 

Visita que incluye el visionado del 
espectáculo de luz y sonido sobre las 
policromías del Pórtico de la Catedral de 
Santa María y un posterior análisis  
histórico-artístico del conjunto escultórico. 

Fundación Catedral 
de Santa María 
(Pórtico y Catedral) 
 

 

A continuación, se ofrecen datos de inscripción y participación referidos al periodo comprendido entre 
septiembre de 2023 y junio de 2024.  
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ACTIVIDAD Nº CENTROS 
DIFERENTES  

Nº 
GRUPOS  

Nº CHICAS / 
MUJERES  

Nº CHICOS / 
HOMBRES  TOTAL  

TALLER “VEO-VEO LA 
CATEDRAL” 18 33 347 367 714 

TALLER “ LA CIUDAD DE 
BOLSILLO” 21 45 558 564 1.122 

TALLER “ÉRASE UNA VEZ 
VITORIA-GASTEIZ” 22 43 478 482 960 

 TALLER “LA PIEDRA NOS 
CUENTA” 20 41 462 472 934 

TALLER “LA CATEDRAL 
ESTÁ ENFERMA” 9 16 172 179 351 

VISITA A LA CATEDRAL 
DE SANTA MARÍA 37 105 1.103 1.251 2.354 

UN TESORO VIVO:  
PÓRTICO DE LA LUZ E 
INTERIOR DE LA 
CATEDRAL DE SANTA 
MARÍA 

10 13 155 115 270 

TOTAL 
 

59 (*) 
 

296 3.275 3.430 6.705 

(*) Varios centros realizan más de una actividad, siendo 59 centros distintos los que participan.  
Participación por edad/curso 

EDUCACION PRIMARIA OBLIGATORIA 
 1º EPO 2º EPO 3º EPO  4º EPO 5º EPO 6º EPO Total 
Chicas 347 558 478 462 172 315 2.332 
Chicos 367 564 482 472 179 340 2.404 
Total 714 1.122 960 934 351 655 4.736 

 
 
 

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA 

 1º ESO 2º ESO 3º ESO 4º ESO 

Aulas aprend.  de 
tareas – 

Programas 
escolarización 

complementaria 

Total 

Chicas 40 547 18 0 39 626 
Chicos 41 661 21 0 51 774 
Total 81 1.208 39 0 90 1.400 

 
 
 
 

ESPO y EPA 
ESPO  

BACHILLER FPB/FPM/FPS 
EPA Total 

Mujeres 28 20 269 317 
Hombres 7 5 240 252 

Total 35 25 509 569 

Participación según idioma:  
En función del idioma el 82,70 % de las personas participantes realizan La actividad en euskera, el 15,13 % en 
castellano y el 2,15 % en inglés. 
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IDIOMA Nº personas % respecto al 
total  

Euskera  5.547 82,70% 
Castellano  1.014 15,15% 
Inglés 144 2,15% 
TOTAL 6. 705  100,00% 

   

Participación según red educativa: 
La participación según red educativa ha sido del 57,53 % de participantes de la red pública y del 42,46 % de la 
red privada-concertada. 

ACTIVIDAD PÚBLICA  PRIVADA  TOTAL  

TALLERES EN LA CATEDRAL DE SANTA 
MARÍA Y VISITAS PEDAGÓGICAS A LA 
CATEDRAL DE SANTA MARÍA Y AL 
PÓRTICO DE LA LUZ 

3.858 2.847 6.705 

 
                                          Participación según red educativa 

 
 
 
 
 
Participación por etapa desagregada por sexo: 
 

Etapa/sexo EPO ESO ESPO TOTAL 
Chicas 2.332 626 48 3.006 (48,51%) 
Chicos 2.404 774 12 3.190 (51,48%) 
Total 4.736 1.400 60 6.196 

 
 

Etapa/sexo EPA 
Mujeres 269 (52,84%)  

Hombres 240 (47,15%) 
Total 509 
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Conclusiones y propuestas:  
 

 El programa se ha desarrollado tal y como estaba previsto al inicio del curso, con solicitudes para 
todas las actividades ofertadas, primordialmente para la realización de los talleres dirigidos a los 
cursos de 1º a 5º de Educación Primaria. 

 Junto con la Fundación Catedral de Santa María se acordó adelantar el inicio de las actividades al 19 
de septiembre de 2023, y continuar con las mismas hasta la fecha de finalización del curso escolar en 
junio de 2024, para atender la alta demanda recibida durante este curso para la realización de dichos 
talleres. 

 Respecto a la propuesta recogida el curso pasado de ofertar únicamente un horario, las 10:00h, se ha 
seguido manteniendo, atendiendo individualmente todas las peticiones de inicio en otro horario 
distinto. 

 La evolución de la participación ha sufrido un incremento de 445 personas participantes comparando 
los datos con los del curso anterior, lo que supone un incremento del 6,64 % en la participación. El 
número de personas y centros inscritos vuelve a confirmar que los Talleres y visitas a la Catedral de 
Santa María y al Pórtico de la Luz, englobadas en el Programa Itinerarios Histórico-Artísticos, sigue 
siendo un buen recurso didáctico para el profesorado del Conocimiento del Medio, Historia, Geografía 
e Historia del Arte de los centros escolares de nuestra ciudad.  

 Entre las propuestas de mejora planteadas para el curso 2024-2025 cabe destacar el hecho de 
adelantar el comienzo de las actividades en la Catedral al 23 de septiembre de 2024, en lugar de 
comenzar en octubre. De la misma forma, finalizar las actividades coincidiendo con la fecha de 
finalización del curso escolar el 20 de junio de 2025, para poder atender la totalidad de la demanda 
para la realización de talleres.  

 
 
2.2.2.3 Diseño de un nuevo itinerario sobre “Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo 
XX: industrialización, urbanismo y procesos migratorios”. 
 
Descripción: Itinerario histórico-artístico que da a conocer las transformaciones de la ciudad a mediados del 
siglo XX en el contexto de la dictadura franquista, con objeto de analizar los cambios en el urbanismo, los 
procesos de industrialización y los flujos migratorios que se produjeron en los años 50 y 60. Durante la 
actividad se recorre el barrio de Adurtza. 
 
El itinerario ayuda a comprender la incidencia de aquellos procesos en la conformación de la ciudad y a poner 
en valor las redes ciudadanas y prácticas de ayuda mutua y organización que favorecieron la acogida de las 
personas que llegaron a la ciudad. 
 
Objetivos: 
 

 Mostrar el trazado urbanístico de la ciudad en el siglo XX. 
 Proporcionar una aproximación a las principales características históricas y económico-sociales de 

mediados del siglo XX en Vitoria-Gasteiz. 
 Visitar los edificios más significativos de Adurtza. 
 Promover el conocimiento y el mantenimiento de la memoria histórica como patrimonio colectivo. 
 Comprender mejor las características sociales actuales de la ciudad. 
 Visualizar la diversidad que existe en la población actual de la ciudad. 
 Fomentar en el alumnado hábitos y actitudes de valoración y respeto hacia su entorno en general, y 

hacia el patrimonio histórico-artístico de la ciudad en particular. 
 Visibilizar a las mujeres que guarden relación con el itinerario, reconociendo y valorando su 

contribución histórica, cultura, artística, social o política. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Colectivos destinatarios y participación: El Itinerario ”Las transformaciones de la ciudad a mediados del 
siglo XX: industrialización, urbanismo y procesos migratorios” se ha ofrecido por primera vez, durante todo el 
curso escolar a colectivos escolares de ESO, ESPO, EPA y a otros colectivos no escolares. 
 
La inscripción a la actividad se desarrolló de forma normalizada junto con el resto de actividades de la oferta 
educativa municipal, por lo que no fue necesaria hacer una difusión específica de este itinerario.  
 
Han sido 48 los grupos que han realizado el itinerario, siendo 670 las personas participantes en el mismo, 
principalmente de centros escolares, a los que hay que añadir dos asociaciones, dos centros BIZAN y un 
euskaltegi.  
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La inclusión de este nuevo itinerario en el programa, ha tenido reflejo en los medios de comunicación locales. 
El 1 de marzo de 2024 el programa Hoy por hoy Vitoria, de la Cadena Ser, realizó junto con el alumnado del 
IES Mendebaldea BHI el itinerario, realizando entrevistas a la guía del itinerario, así como a las profesoras y 
alumnado que participaban en el mismo.  
 
Conclusiones y propuestas:  

 
 La valoración de la integración del nuevo itinerario es positiva, tanto por los contenidos que se 

abordan en el mismo como por la respuesta que ha generado en las inscripciones y la participación. 
La valoración realizada por el profesorado es positiva; considerando el itinerario muy interesante y 
novedoso. En varias valoraciones se menciona la climatología, ya que al ser un itinerario que en la 
mayor parte de su recorrido se realiza por la calle, la climatología adversa desluce el mismo.  

 El horario del itinerario, durante el curso 2023-2024, se ha ofertado en una única franja horaria, 
adaptándose el inicio del mismo a las necesidades de los diferentes centros. 

 Para el desarrollo del mismo se cuenta con la colaboración del Archivo Municipal Pilar Aróstegui, la 
Parroquia de San Cristóbal y el Centro Social de Adurtza.  

 Durante el curso 2024-2025 se seguirá ofertando este itinerario dentro de la programación de Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora. 

 A lo largo del curso 2024-2025, además de la oferta a la comunidad educativa de la ciudad, el 
Itinerario “Las transformaciones de la ciudad a mediados del siglo XX: industrialización, urbanismo y 
procesos migratorios” se ofertará, como parte de la programación de cursos y talleres de la XIV 
Edición de la Escuela para el Empoderamiento Feminista: los días el 12 y 13 de abril de 2025. 

 
 
2.2.2.4 Programa “Gasteiztxo”, de educación artística y audiovisual: medios de comunicación.  
 
Talleres: Radio, Prensa, Televisión, Publicidad. 
 
Descripción: Los medios de comunicación utilizan sus propios lenguajes y medios de expresión. Es necesario 
conocer y aprender a descodificar estos lenguajes para que se dé un proceso de alfabetización y para el 
desarrollo de una actitud crítica hacia los mismos. 
 
Los talleres sobre los medios de comunicación (prensa, radio o televisión) y de publicidad del Programa 
“Gasteiztxo”, además de trabajar en un conocimiento práctico de la ciudad, que facilite su valoración y 
aprovechamiento usando el rol de “periodista”, se trabaja el conocimiento de los códigos utilizados por el 
lenguaje audiovisual y el lenguaje plástico y la formación necesaria para utilizar ambos lenguajes para 
expresarse.  
 
Este programa oferta a los centros escolares de una forma gradual y secuenciada por niveles educativos, los 
talleres de radio, prensa, televisión y publicidad. De esta forma, a lo largo de su etapa educativa durante la 
ESO, el alumnado tiene la oportunidad de ir trabajando los diferentes contenidos y medios. 
 
La estrategia de aprendizaje se basa en la experimentación y en la metodología de talleres, con una sesión 
preparatoria desarrollada en el aula con anterioridad a la realización de cada taller. En dicha sesión se tratan 
aspectos relevantes en el uso comunicativo del lenguaje audiovisual: intencionalidad de las imágenes y los 
textos, mediante ejemplos prácticos. Además, se distribuyen los distintos roles y funciones que va a 
desempeñar el alumnado durante el taller. 
 
Durante la realización del taller se desarrollan distintas actividades que pretenden integrar de un modo 
coherente aspectos técnicos como el manejo de material audiovisual profesional, cuestiones académicas 
como redacción o corrección ortográfica y otros aspectos relacionados con el conocimiento de espacios, 
entidades y servicios en la ciudad.  
 
Diferentes entidades colaboran de manera habitual en el programa: en cada uno de los talleres se visita y se 
recibe información sobre algún medio de comunicación de la ciudad, entidades deportivas, socioculturales, y 
sobre distintos servicios municipales.  
Respecto a los espacios, durante el curso 2023-2024: 
 

 Los talleres de Prensa se han realizado en el centro cultural Montehermoso.  
 Los talleres de Radio, en las dependencias municipales de Fray Zacarías Martínez, donde se cuenta 

con los medios técnicos necesarios de un estudio de grabación. 
 Los talleres de Televisión y Publicidad se desarrollan en las dependencias municipales de Fray 

Zacarías Martínez, donde se cuenta con los medios técnicos necesarios, un plató de grabación y una 
sala de realización. 
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La actividad tiene una duración de 6 horas, una hora de sesión preparatoria en el propio centro escolar y cinco 
horas el taller propiamente dicho. Los horarios pueden adaptarse a las necesidades horarias de los grupos y 
centros.  
 
La actividad se desarrolla en grupos pequeños (tres o cuatro subgrupos en función del tamaño del grupo-aula), 
y cada uno de ellos cuenta con el acompañamiento de monitorado específico del taller.  
 
Taller de Radio: 
En este taller, dirigido a 1º de ESO, se elabora un informativo de radio. Previamente, se realiza una sesión 
preparatoria en el aula en la que se les da la información necesaria para el desarrollo del mismo y las tareas 
previas que debe realizar el grupo-aula. El día del taller, en la primera parte, se visita las instalaciones 
preparadas para realizar el taller, situadas en el edificio de Fray Zacarías Martínez y posteriormente visitan 
RNE o Radio Vitoria (EITB). Después, en subgrupos, dos de ellos realizan una encuesta en la calle y una 
entrevista a asociaciones o servicios municipales para recopilar información mientras el tercero realiza la 
búsqueda de información online en las instalaciones del edificio de Fray Zacarías Martínez. Después de un 
descanso, comienza la labor de periodistas, personal técnico, de dirección y jefaturas de sección para elegir 
las noticias, redactarlas, trabajar en la mesa de audio eligiendo sintonías, ráfagas, seleccionando y editando 
las declaraciones de la entrevista y de la encuesta y preparando dos spots radiofónicos. El informativo 
radiofónico elaborado se envía posteriormente al centro escolar.  
 
Taller de Prensa: 
En este taller, dirigido a 2º de ESO, se elabora un periódico. Previamente, se realiza una sesión preparatoria 
en el aula en la que se les da la información necesaria para el desarrollo del mismo y las tareas previas que 
debe realizar el grupo-aula. El día del taller, en la primera parte el alumnado conoce un periódico o revista. En 
este curso se han visitado: 6 talleres al Diario de noticias de Álava. En el resto de los talleres las visitas a los 
periódicos se han sustituido por visitas telemáticas con vídeos producidos por la empresa adjudicataria del 
programa en colaboración con el Diario de Noticias de Álava, Alea y El Correo. Después, en subgrupos, dos 
de ellos realizan una encuesta en la calle y una entrevista a asociaciones o servicios municipales para 
recopilar información mientras el tercero realiza la búsqueda de información online en las instalaciones del 
edificio del Centro Cultural Montehermoso. Después de un descanso, comienza la labor de periodistas, 
responsables de fotografía, personal de dirección y jefaturas de sección para elegir las noticias, redactarlas en 
la maqueta despiezada, elaborar la portada, insertar fotografías y dibujos. El periódico elaborado se envía al 
centro en formato digital. 
 
Taller de Televisión: 
En este taller, dirigido a 3º de ESO, se elabora un informativo de televisión. Previamente, se realiza una sesión 
preparatoria en el aula en la que se les da la información necesaria para el desarrollo del mismo y las tareas 
previas que debe realizar el grupo-aula. El día del taller, en la primera parte, se visitan las instalaciones 
preparadas para realizar el taller situadas en el edificio de Fray Zacarías Martínez y tras la visita, en grupos, 
dos de ellos realizan una encuesta en la calle y una entrevista a asociaciones o servicios municipales para 
recopilar información, mientras el tercero realiza la búsqueda de información online en las instalaciones del 
edificio de Fray Zacarías Martínez. Después de un descanso, comienza la labor de periodistas, personal 
técnico, de dirección y jefaturas de sección para elegir las noticias, redactarlas, trabajar en la edición de los 
vídeos previamente grabados, preparar cortes de las entrevistas, recursos para la voz en off, edición de la 
encuesta y finalmente realizar y grabar el informativo, que después de editarlo se entrega al centro escolar.  
 
 
Taller de Publicidad: 
En este taller, dirigido a 4º de ESO, se elabora un anuncio publicitario. Previamente, se realiza una sesión 
preparatoria en el aula en la que se les da la información necesaria para el desarrollo del mismo y las tareas 
previas que debe realizar el grupo-aula. El día del taller se hace un análisis de elementos y campañas 
publicitarias visibles en las calles de la ciudad. En el taller se distribuyen las funciones y tareas, personal de 
dirección sript, guionistas, dibujantes, personal técnico, actrices y actores, attrezzistas. El grupo trabaja en la 
producción y realización de un anuncio que se entrega en soporte digital al profesorado. Durante este curso el 
alumnado participante ha seleccionado realizar los anuncios sobre: 45 productos, 1 campaña y 7 servicios. 
Como cada curso, el producto final, el spot publicitario se envía al centro escolar. 
 
 

Talleres  Planificados Euskera Castellano 

RADIO  55 40 15 

PRENSA  37 18 19 

TELEVISIÓN 56 38 18 

PUBLICIDAD 53 22 31 

Total 201 118 83 
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Objetivos: 
 

 Colaborar en el proceso educativo del desarrollo de la competencia “aprender a comunicarse”, 
analizando y decodificando los distintos lenguajes de los medios de comunicación, comprendiendo 
mensajes y posibilitando su expresión. 

 Apoyar el proceso educativo del alumnado ayudando a conocer, comprender y utilizar las principales 
tecnologías de la información y la comunicación (Radio, Prensa, Televisión y Publicidad) como 
herramientas de aprendizaje, actuales y eficaces. 

 Tomar conciencia sobre el gran volumen de información presente en los diversos canales de 
comunicación, para posteriormente saber discriminar información, acudir a fuentes fiables, detectar 
bulos y generar un espíritu crítico frente a mensajes e imágenes sensacionalistas. 

 Promover en el alumnado un conocimiento práctico de la ciudad que le facilite su valoración y 
aprovechamiento de sus recursos. 

 Fomentar la igualdad de género a través de su abordaje transversal en el programa. 
 Fomentar el enfoque intercultural del programa promoviendo la diversidad como valor. 
 Promover el espíritu crítico frente a algunos de los mensajes que lanzan los medios de comunicación 

con respecto a las personas jóvenes. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Medios locales de comunicación, asociaciones, fundaciones, entidades y diversos 
servicios municipales.  
 
Durante el curso 2023-2024 han colaborado en el desarrollo del programa: EITB-Radio Vitoria, Radio 
Nacional (RNE), Diario de Noticias de Álava y Alea. En este curso, El Correo no ha podido colaborar por la 
realización de reformas en sus instalaciones. 
 
En este curso participaron y colaboraron en el desarrollo del programa “Gasteiztxo” las siguientes 
asociaciones y entidades: 
 

 Servicios municipales: CC El Campillo, Servicio de Salud, Servicio de Euskera, Film Office, Servicio 
de Cultura, Escuela de Música Luis Aramburu, Oficina Municipal de Información a la Juventud, Red 
de Bibliotecas, Servicio de Cooperación al Desarrollo, Servicio de Deporte, Servicio de Igualdad, 
Servicio de Participación Ciudadana, Servicio de Centros Cívicos, Servicio de Convivencia y 
Diversidad, Síndica y Academia Municipal de Folklore. 

 Otras instituciones: Ararteko, Archivo Histórico de Álava, Museo de Arte Sacro, Oficina de 
Información a la Juventud de la Diputación Foral de Álava, TAE, Casa de la Cultura Ignacio Aldecoa, 
Museo Artium y Fundación Catedral de Santa María. 

 Asociaciones y otras entidades: Asociaciones: Asajer, AECC, Africanista, Ailaket, Apdema, 
Aspafanoa, Diabetes, Donantes de Sangre, Epilepsia, Gasteiz On, Goian, Hazgarri, Kokuk, Manos 
Unidas, Médicus Mundi, de apoyo a la RASD, Salhaketa, Talur, TEA, Zuzenak, Bionekazaritza, 
Cáritas, Comisión Anti-Sida, Lakua Basket y ONCE. 

 
Colectivos destinatarios y participación: Durante el curso 2023-2024 han sido 24 los centros que han 
solicitado participar: 13 centros públicos y 11 centros de la red concertada. Tanto las solicitudes/grupo, como 
el número de alumnado de la red pública es significativamente mayor. En total, los 13 centros públicos han 
solicitado 180 sesiones, que suponen el 64,28% de todas las solicitudes. 
 
Para el curso 2023-2024 han sido 5 los centros con prioridad 1 que han solicitado participar en el programa 
“Gasteiztxo”, lo que supone 31 sesiones y 386 alumnas y alumnos. Los centros con prioridad 2, tanto de la 
red pública como de la privada concertada, que han solicitado participar han sido 19, para 249 sesiones y 
5.739 alumnas y alumnos. 
 
 

Centros 
 Nº centros Nº sesiones solicitadas Alumnado 

P 1 5 5 31 31 386 386 Red 
Pública P 2 8 

13 
149 

180 
3.181 

3.567 

Red Concertada P2 11 
19 

11 100 
 

249 
100 2.558 

5.739 
2.558 

Total 24 280 6.125 
 
 
Durante este curso 2023-2024, teniendo en cuenta el presupuesto disponible, se han podido realizar 201 
talleres, máximo permitido con el presupuesto asignado. Esto supone que se ha atendido el 72,14% de las 
solicitudes.  
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Talleres realizados 

1º ciclo 2º ciclo 
12/13 años 14/15 años  

1º ESO 2º ESO 3º ESO 4º ESO 

 
 

Total 

Chicas 630 390 530 494 2.044  

Chicos 665 462 579 540 2.246 

 
Total 1.295 852 1.109 1.034 4.290 

 
 
Esto ha supuesto que no se hayan podido atender 73 de las solicitudes/grupos que han quedado en lista de 
espera (lo que supone 1.517 alumnas y alumnos).  
 
Participación según idioma. (Todos los grupos han participado en el idioma que seleccionaron en su 
solicitud). 
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Inscripciones según red educativa. 
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Número de chicas y chicos participantes (inscripciones), etapa escolar y actividad: 
 

1º ciclo 2º ciclo 

12/13 años 14/15 años  
1º ESO 
Radio  

2º ESO 
Prensa 

3º ESO 
Televisión 

4º ESO 
Publicidad 

Total 

Chicas 630 390 530 494 2.044 (47,64%) 

Chicos 665 462 579 540 2.246 (52,36%) 

Total 1.295 852 1.109 1.034 4.290 
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Solicitudes que no han podido atenderse: 
 

Grupos en lista de espera 

Radio 15 

Prensa 21 

Televisión 22 

Publicidad 13 

Total 71 

 
Se ocupó el 100 % de las plazas ofertadas, quedando grupos en lista de espera para poder realizar los 
diferentes talleres. Este curso, fueron 81 los grupos que en el periodo de inscripción quedaron en lista de 
espera. Además, se han producido 10 renuncias de centros ya inscritos, lo que ha dado opción a 10 de los 
grupos que quedaron en lista de espera a participar en los talleres solicitados. Todas las solicitudes de 
centros con prioridad fueron atendidas. 
 

 
 Valoraciones por parte de las personas participantes y monitorado (valoración de 0 a 5) 

 
 Profesorado Alumnado * Monitorado 
 Nº PROF CENTROS MEDIA ALUMANDO CENTRO MEDIA MONITORADO 

Radio 26 9 4´95 28 9 4,96 3,7 
Prensa 27 10 4,8 24 9 4,70 3,7 
Televisión 46 22 5 47 20 4,90 4 
Publicidad 43 16 4,97 43 15 4,95 3,95 

* En el caso del alumnado, si bien completan una valoración individual, el dato corresponde a la media del grupo-aula. 
 
Contenidos de la valoración del profesorado: recursos materiales, recursos humanos, información previa y 
sesión preparatoria, actividad/servicio, promoción del euskera (para talleres en euskera), perspectiva de 
género e interculturalidad y valoración global. Los elementos mejor valorados por el conjunto del profesorado 
son los recursos humanos y materiales del programa. 
 
Contenidos de la valoración del alumnado: sesión preparatoria, actividad (material, duración, conocimiento 
adquirido, análisis crítico, contenido del producto, trabajo colaborativo, trabajo del monitorado) y valoración 
general. Los elementos mejor valorados por el conjunto del alumnado son las actividades y dinámicas 
propuestas.  
 
Contenidos de la valoración del monitorado: desarrollo general del taller y calidad de la participación del 
alumnado. El elemento mejor valorado por el monitorado en el conjunto de los talleres es la creatividad del 
alumnado.  
 
Conclusiones y propuestas:  

 
 El programa se ha desarrollado en relación a lo planificado con absoluta normalidad, pudiendo 

anticipar las ausencias que pudieron provocar las bajas debido a las huelgas que en el ámbito de la 
educación reglada se han convocado a lo largo del curso. 

 Se han llevado a cabo las siguientes mejoras de cara al desarrollo del programa en el curso 2023-
2024: 

 Compra y renovación de materiales: cámaras de fotos, auriculares de diadema, cables XLR, 
mesa de mezclas nueva, nuevo ordenador.  

 Se mantuvieron entrevistas con la dirección de Radio Nacional de España (RNE) para 
poder retomar la colaboración y visita a sus estudios en Vitoria-Gasteiz, con un resultado 
óptimo. 

 Como propuestas de cara al próximo curso 2024-2025 se lleva a cabo una evaluación del programa 
por parte de la UPV/EHU para poder valorar la necesidad de incorporar mejoras en el mismo, tanto 
técnicas como de contenidos y metodología para el curso 2025-2026. 

 
 
2.2.2.5 Colaboración con programas y eventos de carácter educativo, que se desarrollan en la ciudad: 
Festival Internacional de Magia “Magialdia”. 
 
Descripción: Durante el mes de septiembre se celebra en Vitoria-Gasteiz el Festival de Magia “Magialdia”. 
Con tal motivo, el Servicio de Educación se hace eco de la invitación que la Asociación de Ilusionistas de 
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Álava dirige a los centros escolares de Vitoria-Gasteiz, ofreciéndoles la oportunidad de disfrutar de un 
espectáculo de magia dentro de este Festival, que se ha consolidado como una de las manifestaciones 
culturales más importantes que se celebran anualmente en nuestra ciudad. En la XXX edición (celebrada en 
septiembre de 2023) el alumnado pudo presenciar "Auskalo" de Eriz Magoa. 
 
Objetivos:  
 

 Disfrutar de un espectáculo artístico en grupo. 
 Desarrollar la imaginación y creatividad. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Asociación de Ilusionistas de Álava. 
 
Colectivos destinatarios y participación: La actividad se ha dirigido a 3º y 4º de Educación Primaria y se ha 
desarrollado del 11 al 15 de septiembre de 2023 en el teatro Federico García Lorca del Centro Cívico de 
Lakua. Se han ofertado 10 sesiones, en euskera. 
 
En total han participado 1.990 escolares, 962 alumnas y 1.028 alumnos de 29 centros escolares. 
 
 

EDUCACIÓN PRIMARIA OBLIGATORIA 
 2º  Ciclo 
  

3 EPO 
 

4 EPO 

Total 

Chicas 464 507 971 

Chicos 498 521 1.019 

Total 962 1.028 1.990 
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Conclusiones y propuestas:  
 

 La modificación del periodo de inscripciones a la oferta educativa municipal, adelantándolo, ha 
permitido que la inscripción al programa Magialdia se normalice y se adapte al calendario general de 
la oferta educativa municipal, facilitando la gestión de la misma. Es aconsejable que se mantenga de 
cara a los próximos cursos.  

 El programa se ha desarrollado tal y como estaba planificado al inicio del curso. 
 Respecto al curso anterior, ha aumentado considerablemente el número de participantes en la 

actividad. Este aumento es debido principalmente a que el espectáculo se ofreció en euskera, a 
diferencia del curso anterior que fue en castellano. 

 La valoración de la entidad organizadora es muy positiva. 
 
 
2.2.2.6 Conmemoración del “30 de noviembre / Día Internacional de la Ciudad Educadora”. 
 
Descripción: El 30 de noviembre se celebra el Día Internacional de la Ciudad Educadora. En torno a ese día 
se organizan una serie de actuaciones con la intención de crear conciencia de la importancia de la educación 
en la ciudad y visibilizar el compromiso de los gobiernos locales con la educación. Esta conmemoración 
representa una invitación abierta para que las más de 500 ciudades que forman actualmente parte de la 
Asociación Internacional de Ciudades Educadoras (AICE) compartan y celebren con la ciudadanía. 
 
En 2023 el lema de la edición ha sido “La cultura fuente de creación y aprendizaje en la Ciudad Educadora” y, 
con ese motivo, en Vitoria-Gasteiz se realizaron las siguientes actuaciones: 
 

 Declaración Institucional “La cultura fuente de creación y aprendizaje en la Ciudad Educadora”. 
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 Tomando como base los materiales de la AICE, se han elaborado adaptaciones específicas para la 
difusión en Vitoria-Gasteiz a través de los canales y redes sociales municipales. 

 Lectura de un texto alusivo a la celebración del 30 de Noviembre en las distintas actividades 
educativas municipales desarrolladas en los días previos y posteriores.  

 Reparto de un objeto conmemorativo del 30 de Noviembre en las actividades educativas municipales 
que se celebran en la ciudad en los días previos y posteriores, y que tienen relación con el lema de 
esta edición.  

 
Objetivos: 
 

 Reconocer e involucrar a todos los agentes sociales implicados en la construcción de la Ciudad 
Educadora. 

 Concienciar sobre la importancia de la educación en la ciudad para mejorar la vida de sus habitantes, 
generar un clima de calidad cívica y de convivencia urbana. 

 Visibilizar el compromiso de los gobiernos locales y otros agentes sociales (organizaciones de la 
sociedad civil, sector privado, ciudadanía, etc.) con la educación. 

 Sumar y animar a toda la ciudadanía a ser parte activa en la consolidación de la Ciudad Educadora. 
 Sensibilizar sobre el compromiso y la contribución activa que realizan los gobiernos locales en el 

abordaje de los retos globales de la humanidad (Objetivos de Desarrollo Sostenible). 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Entidades implicadas: AICE y Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Centros escolares y ciudadanía. 
 
Conclusiones y propuestas: La celebración anual del Día Internacional de la Ciudad Educadora es una 
oportunidad para la difusión del proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” en la comunidad escolar y en 
toda la ciudadanía. Y una forma de participación en las iniciativas de carecer internacional que lidera la 
Asociación Internacional de Ciudades Educadoras.  
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LÍNEA 3: EQUIDAD Y GARANTÍA DEL DERECHO A UNA EDUCACIÓN DE 
CALIDAD E INCLUSIVA. 
 
Avanzar en equidad y contribuir a garantizar el derecho a una educación de calidad e inclusiva, para todas las 
niñas, niños y jóvenes, son, sin duda alguna, dos de los pilares en los que una política educativa municipal 
tiene que asentarse si anhelamos una ciudad cohesionada y el bienestar de las actuales y futuras 
generaciones que en ella habitan. Por ello, es fundamental definir estrategias que nos permitan alcanzar 
acuerdos que garanticen su consecución.  
 
Una visión que conlleva un compromiso por el desarrollo de un sistema de valores y de políticas educativas 
inclusivas a favor de las personas en situación de mayor vulnerabilidad, en especial de aquellas que presentan 
necesidades específicas de apoyo educativo. 
 
El 3 de julio de 2019, el Ayuntamiento y el Departamento de Educación del Gobierno Vasco subscribieron un 
Convenio marco sobre Convivencia y Equidad Educativa, con objeto de hacer frente a la segregación escolar 
que se observa en el municipio. Este Convenio permite la cooperación institucional, pero también el impulso 
de una línea de trabajo municipal por parte de los servicios y departamentos que resulten implicados.  
 
Este Convenio viene a reforzar una línea de trabajo ya existente en el Servicio Municipal de Educación con 
anterioridad a su firma, y que se traduce principalmente en:  
 

 Apoyo a los centros que se encuentran en situación de mayor complejidad educativa. 
 Inclusión de la perspectiva de la equidad en la actuación del Servicio Municipal de Educación, 

priorizando la participación en el programa educativo interdepartamental “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora” del alumnado de los centros educativos que se encuentren en situación de mayor 
vulnerabilidad; haciendo una reserva de plaza y aplicando la gratuidad para hijas e hijos de familias 
atendidas en los servicios sociales, y otras bonificaciones, en la actividad educativa en el ocio y 
tiempo libre; estableciendo criterios de equidad en las distintas líneas de subvenciones, etc. 

 
Así mismo, y en lo que a las necesidades específicas de apoyo educativo se refiere, el Servicio Municipal de 
Educación impulsa: 
 

 Una convocatoria de ayudas para el apoyo a niñas y niños con dificultades en el aprendizaje. 
 Reserva de plazas para niñas y niños con necesidades educativas especiales en el Programa 

Vacacional.  
 Reserva de plazas en el Programa Vacacional para niñas y niños en riesgo o situación de necesidad 

social y/o en situación de violencia machista.  
 
Finalmente, esta línea de intervención también recoge el desarrollo de una estrategia municipal en 
coeducación, tanto en la educación formal como no formal. Esta línea de trabajo, en colaboración con el 
Servicio Municipal de Igualdad, pretende avanzar en:  
 

 Una práctica coeducadora en la Red de Escuelas Infantiles Municipales, tal como se ha puesto ya de 
manifiesto en la primera línea de intervención. 

 La mejora de la adecuación de las diferentes actuaciones del programa interdepartamental “Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora” a los principios de la coeducación. 

 El apoyo y la capacitación de las AMPA y de las familias en materia de coeducación.  
 Una práctica coeducadora en la educación no formal desarrollada por el Ayuntamiento. 

 
 
Objetivo general 3.1 COOPERAR CON LA ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA EN LA GARANTÍA 
DEL DERECHO A UNA EDUCACIÓN DE CALIDAD E INCLUSIVA. 
 
Objetivo específico 3.1.1 DESARROLLAR INICIATIVAS INTERINSTITUCIONALES 
ENCAMINADAS A COMBATIR LA SEGREGACIÓN ESCOLAR EN EL MUNICIPIO.  
 
3.1.1.1 Convenio marco entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el Departamento de Educación del 
Gobierno Vasco en materia de “Convivencia y Equidad Educativa”.  
 
Descripción: El 3 de julio de 2019 se firmó el Convenio marco entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el 
Departamento de Educación del Gobierno Vasco, para el desarrollo de la “Convivencia y de la Equidad 
Educativa”. Ambas instituciones han venido desarrollando diversas colaboraciones en el ámbito de las 
políticas públicas y, en virtud de sus compromisos, consideraron necesario instrumentar los mecanismos que 
impulsen la coordinación y colaboración mutua, de cara a aunar sinergias para un mejor aprovechamiento de 
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los recursos de ambas instituciones en favor de la equidad educativa. En dicho marco de colaboración, previa 
aprobación por el órgano de gobierno de cada una de las instituciones, se acordó el contenido del convenio.  
 
El objeto del Convenio marco pretende articular un sistema de colaboración entre el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz y el Departamento de Educación del Gobierno Vasco para definir y coordinar el desarrollo de 
actuaciones de interés común dirigidas a la promoción de la equidad educativa en el municipio de Vitoria-
Gasteiz. Con el objetivo de la regulación de mecanismos e iniciativas o proyectos de colaboración entre ambas 
partes para favorecer la equidad educativa, priorizando los entornos más desfavorecidos y los centros 
educativos que escolarizan al alumnado en riesgo o situación de mayor vulnerabilidad socioeconómica y/o 
cultural. 
 
Como ámbitos prioritarios de actuación, el Convenio marco estableció entre otras: la información y orientación 
a las familias en el proceso de escolarización en favor de una escolarización equilibrada, la sensibilización de 
la población sobre el valor de la diversidad y la promoción de la convivencia positiva dentro y fuera de los 
centros educativos.  
 
En el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en noviembre de 2020, se constituyó el equipo técnico 
interdepartamental que tenía como principal fin realizar el seguimiento del convenio. En el curso 2022-2023 
sus funciones se trasladaron al equipo “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” en el que tienen presencia los 
servicios municipales implicados. 
 
Para el desarrollo del Convenio marco, estaba prevista la redacción de convenios específicos que recogieran 
las acciones concretas a desarrollar entre ambas entidades cada curso de cara a la consecución del objetivo 
de la colaboración. El 29 de junio de 2022 se mantuvo una reunión con la Viceconsejera de Educación en la 
que se acordó, de cara a facilitar la tramitación, la redacción de un anexo al convenio con la planificación 
2022-2024. Si bien ese Anexo finalmente no pudo ser formalizado, el Servicio de Educación llevó a cabo las 
actuaciones que quedaban recogidas en el mismo y que le competían. 
 
Objetivos: 
 

 Regulación de mecanismos e iniciativas o proyectos de colaboración entre el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz y el Departamento de Educación del Gobierno Vasco para favorecer la equidad 
educativa, priorizando los entornos más desfavorecidos y los centros educativos que escolarizan al 
alumnado en riesgo o situación de mayor vulnerabilidad socioeconómica y/o cultural. 

 De cara al buen desarrollo de dicha colaboración, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, a través del 
Servicio de Educación y del equipo interdepartamental, mantiene los objetivos específicos de la 
actuación: identificar nuevas necesidades y proponer iniciativas relativas a los ámbitos de actuación 
establecidos, diseñar las iniciativas o actuaciones, y cuantificar los recursos necesarios para su 
ejecución, valorar las propuestas que puedan ser realizadas por los propios servicios municipales u 
otras instituciones bajo el prisma de la actuación del Convenio marco, realizar propuestas al 
correspondiente Anexo al convenio marco, establecer los mecanismos para la ejecución de las 
actuaciones previstas, dar seguimiento de las actuaciones desarrolladas e informar de las mimas.  

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz (equipo interdepartamental “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora”), Delegación Territorial de Educación de Álava y Departamento de Educación del Gobierno Vasco.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Servicios municipales, centros educativos, ciudadanía.  
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Se considera de especial interés la concreción del Convenio marco, a través de programas operativos 
de actuación o convenios específicos, que permitan profundizar en la relación interinstitucional entre 
el Ayuntamiento y la Administración educativa, con objeto de avanzar hacia la igualdad de 
oportunidades en la educación de toda la población escolar. 

 En general, las acciones propuestas por los distintos servicios municipales en la redacción del anexo, 
se han desarrollado durante el curso 2023-2024 tal y como estaban inicialmente propuestas.  

 Los datos sobre la realidad socio-educativa de Vitoria-Gasteiz continúan señalando la necesidad de 
que todos los agentes educativos presentes en el territorio, y especialmente todas las instituciones 
implicadas, aúnen esfuerzos para que desde una acción política coordinada e innovadora, se dé una 
mejor respuesta a las actuales necesidades educativas. 

 La aprobación de la Ley 17/2023, de 21 de diciembre, de Educación de la Comunidad Autónoma del 
País Vasco y el Acuerdo del Parlamento Vasco de 7 de abril de 2022 generan un nuevo escenario y 
nuevas posibilidades de colaboración interinstitucional en materia de convivencia y equidad educativa.  
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Objetivo general 3.2 HACER FRENTE A LOS FACTORES DE DESVENTAJA Y DESIGUALDAD EN LA 
EDUCACIÓN. 
 
Objetivo específico 3.2.1 TOMAR EN CONSIDERACIÓN LAS NECESIDADES EDUCATIVAS 
ESPECÍFICAS DE LAS PERSONAS. 
 
3.2.1.1 Inclusión de la perspectiva de la equidad en la actuación educativa municipal, para la mejora de 
las oportunidades educativas de las personas (necesidades educativas especiales, situación 
socioeconómica y cultural, etc.).  
 
Descripción: El principio estratégico municipal de impulsar una mayor equidad en el acceso y la 
materialización del derecho a la educación de toda la ciudadanía de Vitoria-Gasteiz conlleva la necesidad de 
objetivar, de alguna forma, el grado de complejidad educativa de los centros educativos de cara a priorizar su 
acceso a las propuestas educativas de carácter universal o a la definición de otras propuestas que respondan 
específicamente a la realidad que acogen. La puesta en marcha por parte de la Administración educativa del 
programa “Hamaika Esku” (primera fase 2014-2017, segunda fase 2017-2020 y prórroga 2020-2021), posibilitó 
disponer de una referencia para establecer dicho criterio. 
 
El Programa “Hamaika Esku” se marcó como objetivo la mejora de los centros públicos de Educación Primaria 
y de Educación Secundaria Obligatoria en los que existía un número significativo de alumnado en niveles 
iniciales de desarrollo en las competencias básicas, evaluadas a través de las correspondientes evaluaciones 
de diagnóstico, apoyando a estos centros en su esfuerzo hacia la mejora del nivel de desarrollo de las 
competencias básicas y de los resultados educativos de su alumnado. El apoyo municipal al Programa 
“Hamaika Esku” quedó integrado entre las acciones y compromisos recogidos en el Convenio marco a favor de 
la Convivencia y la Equidad Educativa suscrito entre el Departamento de Educación del Gobierno Vasco y el 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.  
 
Durante el curso 2022-2023 el Gobierno Vasco puso en marcha un nuevo programa denominado “Eraldatzen”, 
dando continuidad a las actuaciones de cursos anteriores. Se tuvo en cuenta este programa como referencia a 
la hora de establecer:  
 

 Criterio de puntuación en la Convocatoria de subvenciones para la organización de actividades 
educativas en el ámbito educativo, dirigida a las AMPA y, en su caso, Cooperativas de Enseñanza, 
así como a las Asociaciones de Alumnado de los Centros de Educación de Personas Adultas. 

 Criterio de puntuación en la Convocatoria de subvenciones para el transporte del alumnado que 
participa en programas educativos municipales. 

 Priorización de centros educativos en el plazo de inscripción a la oferta educativa municipal. 
 

Durante el curso 2023-2024 se ha dado continuidad a dichas medidas y, además, se ha tenido en 
consideración otra serie de actuaciones e intervenciones municipales, valorando en cada circunstancia si era 
necesario y positivo establecer algún tipo de priorización en el acceso a los recursos o de adecuación de la 
oferta.  
 
Objetivo: Apoyar a los centros que se encuentran en una situación de mayor complejidad socioeducativa 
desde la acción educativa municipal, promoviendo distintas actuaciones que faciliten un mayor acceso de 
estos centros a los recursos municipales, tomando como referencia el Programa “Eraldatzen” y/u otros datos 
sobre la realidad socio-educativa de los centros.  
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Departamento de Educación del Gobierno Vasco, Berritzegune, Servicios Municipales 
participantes en el proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” y centros escolares (Programa “Eraldatzen”, 
centros priorizados). 
 
Colectivos destinatarios y participación: Centros educativos con mayor complejidad socioeducativa. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Del conjunto de centros escolares de Vitoria-Gasteiz, en el curso 2023-2024 un porcentaje de ellos 
participa en programas vinculados a situaciones de vulnerabilidad de su alumnado. Se establece por 
tercer año, un periodo de inscripción prioritaria en el que acceden a la oferta educativa del curso. 

 Las iniciativas de apoyo al desarrollo del Programa “Eraldatzen” son valoradas de forma positiva tanto 
por los propios centros como por la Administración educativa y el equipo interdepartamental municipal, 
por lo que se propone de cara al curso 2024-2025 dar continuidad a esta línea de actuación.  
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Objetivo específico 3.2.2 DESARROLLAR PROGRAMAS Y MEDIDAS DIRIGIDAS A LA MEJORA DE LA 
REALIDAD DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LOS CENTROS EN SITUACIÓN DE MAYOR 
COMPLEJIDAD EDUCATIVA. 
 
3.2.2.1 Priorización de la participación de los centros en situación de mayor complejidad educativa en 
las actividades educativas municipales. 
 
Descripción: El equipo interdepartamental que se ocupa del desarrollo del proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora” se viene planteando como objetivo, en los últimos cursos promover una acción educativa 
municipal que responda a las actuales necesidades de la ciudad en ese ámbito. Para ello, en una primera fase, 
se realizó un estudio para conocer las condiciones que los distintos servicios definen para tomar parte en 
estas actividades (abono de cuotas, uso de transporte…) y, de este modo, saber si las mismas pueden ser o 
no factores de equidad.  
 
En función del análisis realizado se inicia en el curso 2020-2021 la definición de propuestas que facilitan la 
participación de los centros educativos, y específicamente, de los centros educativos en situación de mayor 
complejidad educativa. De cara a la oferta educativa del curso 2023-2024 se mantiene el periodo de 
inscripción prioritaria para dichos centros. A lo largo del curso se analiza cómo se materializa la inscripción 
prioritaria en la participación en las actividades y se continúa con la labor de análisis y propuestas respecto a 
otros elementos que puedan estar condicionando la participación de los centros en la oferta educativa 
municipal. 
 
La necesidad de objetivar la realidad socio-educativa de los centros ha llevado a utilizar distintas herramientas 
en los años en los que se ha llevado a cabo esta experiencia, en función de los cambios introducidos en el 
sistema educativo por el Departamento de Educación del Gobierno Vasco. En el curso 2022-2023, tras la 
conclusión de los programas “Hamaika Esku” y “Magnet-Erakarri”, la objetivación se apoyó en varios de los 
ítems que componen el Índice de Complejidad Educativa (índice ICE).  
 
De cara a facilitar y promover su participación en la oferta educativa municipal se han fijado, como en el curso 
anterior, tres niveles de prioridad: prioridad 1 (centros escolares en situación de complejidad educativa y que, 
en el curso 2023-2024, se han podido inscribir a partir del 4 de septiembre); prioridad 2 (resto de centros 
escolares y que se han podido inscribir a partir del 6 de septiembre); y prioridad 3 (colectivos no escolares), a 
partir del 23 de septiembre. Se ha producido de esta forma un adelanto significativo de los distintos periodos 
de inscripción, que ha sido asumido con normalidad por parte de los centros educativos y ha conllevado 
mejoras de cara a la gestión de los distintos programas y una mayor disponibilidad de calendario de 
actividades.  
 
Objetivos: Promover y facilitar la participación de los centros educativos en situación de mayor complejidad 
educativa en la oferta educativa municipal como factor de equidad educativa.  
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Departamentos municipales participantes en el proyecto Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Centros educativos de la ciudad que atienden a alumnado en 
situación de vulnerabilidad. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El establecimiento de un periodo de inscripción prioritaria es valorado de forma positiva, tanto por los 
centros destinatarios como por parte del equipo interdepartamental, por lo que se concluye la 
necesidad de dar continuidad a la medida en el curso siguiente. Se determina la necesidad de 
analizar tanto la inscripción como la materialización de la participación por parte de cada servicio y en 
el conjunto del proyecto, en cada curso escolar, analizando la evolución y posibles incidencias en la 
misma. El objetivo principal de la iniciativa es facilitar a los centros en situación de mayor complejidad 
educativa el acceso a la oferta educativa municipal. Con ello se pretende aumentar la posibilidad de 
participación y, en consecuencia, aprovechar el potencial compensador de los programas educativos 
municipales que, según un estudio realizado por el Servicio de Educación en 2005 y otros estudios 
internacionales, conlleva un efecto compensador. 

 Desde un punto de vista cualitativo, es de destacar el alto nivel de satisfacción mostrado por los 
centros escolares identificados de “prioridad 1”, a través de las direcciones de los centros y del 
personal técnico coordinador del programa del Gobierno Vasco “Eraldatzen”. 

 Desde un punto de vista cuantitativo, en el primer curso de aplicación de la medida se apreció un 
incremento muy considerable de participación, en torno al 35%, del alumnado de centros de alta 
complejidad educativa inscrito y participante.  
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En el curso 2023-2024, habiéndose incrementado del 23% al 32% el porcentaje de centros priorizados, se ha 
incrementado del 21,57% al 28,82% el numero de grupos priorizados y del 17,61% al 25%,08 el porcentaje de 
alumnado priorizado en la inscripción. El conjunto de las solicitudes/grupo de todos los niveles de priorización 
se ha incrementado en un 5%.  
 
 
3.2.2.2 Programa de apoyo a los centros educativos de Vitoria-Gasteiz que se encuentren en situación 
de mayor complejidad educativa.  
 
Descripción: El Servicio Municipal de Educación promueve una serie de servicios y programas con la 
finalidad de colaborar en la materialización del derecho a la educación de toda la ciudadanía. Para ello, 
además de intervenciones de carácter universal, diseña y pone en marcha programas e iniciativas que 
pretenden, de forma específica, incidir en aquellas situaciones que generan mayor exclusión, tanto educativa 
como social, una serie de actuaciones con el objetivo de desarrollar programas y medidas dirigidas a la mejora 
de la realidad de la comunidad educativa de los centros en situación de mayor complejidad educativa. 
 
En relación a dicho objetivo, el Servicio de Educación viene implementando en anteriores planificaciones y 
programaciones distintas medidas y proyectos. En relación al curso 2023-2024 inicialmente se propuso una 
serie de iniciativas de apoyo a los centros educativos de la ciudad que se encuentran en situación de mayor 
complejidad educativa. Estas propuestas surgieron de un diagnóstico compartido tanto con los centros como 
con la Administración educativa. Entre otras actuaciones, se llevó a cabo una reunión celebrada en mayo 2023 
en el Berritzegune con responsables, dirección y BeA-Berrikuntza arduradunak de centros participantes en el 
programa “Eraldatzen”), en la que se identificaron dos ámbitos de intervención prioritaria:  
 

 Actividad extraescolar en el propio centro educativo: se consideró de interés facilitar la realización de 
alguna actividad extraescolar en el propio centro, reforzando la oferta existente. Si bien se elaboró un 
proyecto para la realización de “Actividades Extraescolares: talleres de circo y de expresión musical”, 
la licitación quedó desierta a 7 de noviembre de 2023.  

 Formación de familias: se consideró necesario dar continuidad a la formación digital iniciada tras la 
pandemia y ofertar otras actividades ligadas de forma práctica a los intereses concretos de las 
familias de cada centro. De cara al curso 2023-2024 se ha puesto en marcha y materializado dos 
propuestas de actividad: 

 Formación digital para familias. 
 Familiak indartzen- Herramientas en el día a día. 

 
En ese ámbito, se han materializado dos propuestas dirigidas a la formación de las familias tanto en 
competencias parentales como en el desarrollo de una ciudadanía activa, dado que estos factores son 
determinantes en el éxito educativo de sus hijas e hijos. Para la consecución de estos objetivos, el Servicio de 
Educación ha avanzando en nuevas fórmulas que flexibilicen las ya existentes y se adapten a la realidad de 
cada uno de los centros escolares atendiendo a sus necesidades.  
 
Estos dos módulos formativos se enmarcan dentro de una línea de actuación donde se pretende impulsar de 
forma conjunta la inclusión, la equidad, la cohesión social, a través de la colaboración entre familia y escuela, 
con una participación activa de madres y padres en los centros educativos, mejorando sus competencias, 
tanto las vinculadas con las tecnologías digitales como aquellas otras necesarias para el acompañamiento al 
proceso educativo formal de sus hijas e hijos.  
 
Formación digital para familias: La alta integración de la tecnología en la vida, en general, y en los hogares, 
en particular, sugiere la necesidad de generar procesos formativos que tengan como referente a las familias, 
más aún tras la situación de pandemia en la que se evidenciaron las desigualdades existentes y la necesaria 
intervención con las familias de los centros educativos de Vitoria-Gasteiz, para dotarles de las competencias 
tecnológicas imprescindibles para hacer frente a esa situación. Estos procesos contemplan desde contenidos 
asociados con el establecimiento de normas y concienciación en el uso de las tecnologías en casa, hasta 
procesos de alfabetización tecnológico-digital que les permitan dar respuesta a problemas que pudieran darse 
por el uso de la tecnología y/o, también, acompañar a sus hijos e hijas en el desempeño curricular.  
 
Los objetivos específicos del módulo de Formación Digital son: 
 

 Desarrollar una formación en competencias digitales vinculadas al uso escolar y educativo, dirigida a 
familias de centros educativos no universitarios de Vitoria-Gasteiz. 

 Ofrecer una formación adaptada a las necesidades de cada grupo en función del centro de 
procedencia y/o especificidades del grupo. 

 Desarrollar conocimiento en nuevas tecnologías a través de una metodología de carácter instrumental 
fundamentada en grupos de trabajo. 
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Los contenidos que se abordan han sido los siguientes:  
 

 Alfabetización digital básica: teclado y ratón, manejo del Sistema Operativo Ubuntu, aprendiendo a 
gestionar carpetas. 

 Manejo de la cuenta de correo electrónico con Gmail: gestión de libreta de direcciones, envío y 
recepción de correos electrónicos, adjuntar archivos, gestión de filtros y etiquetas, acercamiento a 
otros servicios (Mega: Almacenamiento, Jitsi: Videoconferencias, Telegram Web: mensajería 
instantánea). 

 Google Classroom: Visualización y entrega de tareas, calendario y chat, Vinculación con otros 
servicios de Google. 

 
Familiak indartzen: recursos en el día a día: basado en la experiencia en cursos anteriores en el módulo de 
Formación Digital y en las necesidades expresadas por los centros educativos, se ha puesto en marcha en 
este curso una nueva iniciativa, el módulo denominado “Familiak indartzen: recursos en el día a día” con la 
intención de responder a las necesidades formativas de las familias, tanto en competencias parentales como 
en el desarrollo de una ciudadanía activa, dado que estos factores son determinantes en el éxito educativo de 
sus hijas e hijos. El programa se desarrolla a través de sesiones grupales presenciales en cada uno de los 
centros educativos establecidos por el Servicio de Educación. A través de una metodología participativa se 
promueve la generación de un espacio de confianza en el que las familias puedan enriquecer sus capacidades 
parentales y avanzar hacia el desarrollo de una ciudadanía activa, partiendo de sus inquietudes actuales. 
Estas se abordan tanto desde una perspectiva teórica como mediante el conocimiento de los recursos socio-
educativos del entorno.  En el desarrollo del programa se integra el conocimiento práctico sobre las fórmulas y 
canales para la participación, tanto en el propio centro escolar como en el entorno cercano del barrio, 
incidiendo en los recursos socio-comunitarios presentes en el territorio (asociaciones, entidades, 
servicios…).  El desarrollo del programa en cada uno de los centros educativos se procura adaptar a la 
realidad lingüística de las personas participantes, teniendo en cuenta tanto los contenidos como los recursos, 
favoreciendo la participación y la inclusión de todas las personas participantes.   
 
Los objetivos específicos del modulo Familiak indartzen: recursos del día a día, son:  
 

 Crear un espacio de confianza que permita la identificación y detección de necesidades y 
preocupaciones del día a día. 

 Facilitar que las familias conozcan recursos socio-educativos existentes en su entorno. 
 Motivar y promover la participación de las familias en su entorno más cercano. 

 
Los contenidos que se abordan son los siguientes:  
 

 Recursos cercanos ¡nos empoderamos!: Sesiones formativas y de reflexión sobre temáticas que 
preocupan y sobre las que las personas participantes sienten la necesidad de aprender (diversidad 
cultural, salud mental, alimentación, tecnologías de la información y de la comunicación…). 

 Agentes de cambio ¡acción!: Después de las primeras sesiones formativas y del conocimiento de los 
recursos, en esta segunda parte se facilitan los primeros pasos en la participación activa en el centro, 
tanto a nivel individual como colectivo, a través del AMPA. Las claves de este módulo se centran en 
involucrar a las personas en la toma de decisiones y acciones que aborden sus necesidades reales y 
sentidas.  

 
Además de las sesiones presenciales, se ha podido disponer de una bolsa de horas para crear un contenido 
formativo y de sensibilización sobre la importancia de la participación de las familias en el sistema educativo 
como factor de éxito escolar. La difusión de este material digital se realiza más allá de las personas 
participantes en la actividad, pudiendo ser de utilidad también para las AMPA. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Centros educativos y Asociación Sartu-Álava (Saregune). 
 
Colectivos destinatarios y participación: Madres, padres (o tutoras/tutores legales) y otras personas adultas 
con menores a su cargo. 
 

PROGRAMA DE APOYO A CENTROS EDUCATIVOS EN SITUACION DE COMPLEJIDAD EDUCATIVA 

MÓDULOS CENTROS  
PERSONAS 

PARTICIPANTES 
TOTAL 

MUJERES 

FORMACION DIGITAL FAMILIAS 7 55 47 
FAMILIAK INDARTZEN: 
RECURSOS EN EL DIA A DIA 7 54 46 
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Durante el curso 2023-2024 se han realizado un total de 14 módulos formativos. La totalidad de las sesiones 
se han realizado en los centros escolares a excepción de un caso en el que ha sido necesario solicitar el 
espacio de KZgunea del Centro Cívico más cercano, por falta de disponibilidad de espacios.  
 
El programa se ha incluido en la oferta educativa municipal “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” que se dirige a 
los centros escolares. La difusión y la inscripción de cara a las familias se han realizado a través de las 
direcciones de los centros escolares.  
 
Con carácter general se han realizado los dos módulos (Formación digital para familias y Familiak indartzen) 
en cada uno de los centros, ofertándose a las personas participantes la posibilidad de continuidad entre ambos. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Las actividades formativas que han conformado esta actuación durante el curso 2023-2024 han 
partido de un diagnóstico compartido con la comunidad educativa. A pesar de ello, ha resultado 
compleja la materialización de lo inicialmente previsto, tanto en el volumen de centros como en el 
de personas. La información de la oferta de la actividad, además de difundirse en la web municipal, 
se ha realizado de forma directa a 15 centros educativos. Se han formalizado grupos en 7 de ellos. 
En esta circunstancia inciden diversos factores (situación de precariedad de las personas a las que 
va dirigida, fórmulas de inscripción, implicación de la dirección y claustro de cada centro, 
colaboración de otros agentes, etc.). 

 La valoración por parte de las direcciones de los centros participantes es muy positiva, identifican la 
necesidad de continuidad de este tipo de iniciativas y se muestran con disposición a colaborar en 
ediciones futuras.  

 La entidad encargada del desarrollo del programa “Saregune” recogió las valoraciones de las 
personas participantes en los diferentes módulos. El interés mostrado ha sido muy alto y la 
asistencia a las sesiones también.  

 Desde los distintos agentes implicados se considera válida la tipología de actividad para responder 
a familias en situación de mayor vulnerabilidad y para promover la ampliación de capacidades de 
cara al desarrollo de sus funciones educativas. Se considera clave: acercar las actividades a los 
espacios donde se desarrolla el día a día de las familias (centros escolares), adaptar la propuesta a 
los intereses y necesidades de cada grupo, acompañar los procesos de empoderamiento y 
desarrollo personal mediante el conocimiento de recursos educativos, sociales y comunitarios.  

 De cara al siguiente curso 2024-2025 y en contacto con el personal técnico, tanto del Berritzegune 
como de la Delegación Territorial de Educación, en junio de 2024, se valora la necesidad de 
continuar ofreciendo actuaciones específicas para atender a las necesidades de los centros 
educativos en situación de mayor complejidad educativa, fundamentalmente en materia de 
capacitación y acompañamiento a las familias. Se ve necesario incidir en el análisis y las 
propuestas de fórmulas diversas de difusión e inscripción, flexibilidad en la adaptación a la 
disponibilidad de tiempo de las personas participantes, ampliación de la articulación entre distintas 
iniciativas (también las dirigidas a las AMPA), y el abordaje de una forma más extensa sobre la 
sensibilización del riesgo de exposición y uso incorrecto de pantallas/redes sociales por parte de 
menores.  

 Respecto al ámbito de las actividades extraescolares, se considera de interés profundizar en el 
análisis de las actuaciones municipales existentes y la coordinación entre ellas y con otras de 
ámbito supramunicipal (ver actuación 4.3.1.1). 

 

Objetivo específico 3.2.3 DESARROLLAR PROGRAMAS Y MEDIDAS PARA EL APOYO A LOS 
CENTROS EDUCATIVOS EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE DE SU ALUMANDO. 

3.2.3.1 Convocatoria de ayudas para el apoyo de niñas y niños con dificultades en el aprendizaje. 
 
Descripción: Esta convocatoria de ayudas se plantea necesariamente en el contexto de Vitoria-Gasteiz 
como Ciudad Educadora que asume, de un modo intencional, el objetivo de la formación, promoción y 
desarrollo de todas las personas que la habitan. En este sentido, asume la respuesta a la diversidad 
mediante prácticas de educación inclusiva entendida como aquella que garantiza que todas las personas 
accedan a una educación de calidad con igualdad de oportunidades, justa y equitativa; una educación 
inclusiva que centra su atención en los colectivos más amenazados, esto es, aquellos en los que inciden un 
mayor número de situaciones que pudieren generar desigualdad. 
 
El objeto de la convocatoria es facilitar una ayuda económica, en el curso 2023-2024, a los Centros 
Escolares de Vitoria-Gasteiz para que el alumnado matriculado en 1º y 2º de Educación Primaria y que 
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presente dificultades puntuales en el proceso de aprendizaje, pueda acceder, de un modo individual o grupal, 
según criterio de la persona orientadora del centro, a una ayuda de carácter psicopedagógico.  
 
El destinatario último de estas ayudas, para el curso 2023-2024, ha sido, por lo tanto, el alumnado 
matriculado en Educación Primaria que: 
 

 presenta necesidades que guardan relación con el desarrollo de la competencia en comunicación 
lingüística (en estos casos los centros escolares pueden presentar propuestas de atención grupal) y 
otras de naturaleza psicopedagógica vinculadas al desarrollo emocional y que hacen aconsejable 
una atención individualizada.  

 que haya sido becado por el Gobierno Vasco, en el curso 2022-2023 en el marco de la Orden, por 
la que se convocan becas y ayudas de estudio para la escolarización de estudiantes de niveles no 
universitarios. 

 que haya sido beneficiario de estas ayudas en el curso 2022-2023, al amparo de la cláusula 3 de la 
Convocatoria de ayudas para el apoyo a niñas y niños con dificultades en el aprendizaje, que no 
haya renunciado a la misma a lo largo del curso 2022-2023 y que no esté recibiendo una ayuda 
similar por parte de organismos públicos. 

 alumnado de 1º y 2º de Educación Primaria que sea propuesto por primera vez y que no esté 
recibiendo una ayuda similar por parte de organismos públicos. 

 
En el programa se han planteado sesiones de una hora de duración a desarrollar entre noviembre y 
diciembre de 2023 y mayo de 2024.  
 
Dada la relevancia de la implicación de la familia en los procesos de aprendizaje, se destinan sesiones 
dirigidas a la comunicación y orientación a las familias del alumnado que participa en el programa. En las 
mismas, además de las familias, puede participar el personal consultor y, en su caso, tutor del alumnado, si 
así se considera conveniente.  
 
En la convocatoria del curso 2023-2024 se ha incorporado, de nuevo, la posibilidad de proponer nuevas 
alumnas o alumnos en caso de renuncia de alumnado propuesto y aceptado. En estos casos la nueva 
propuesta ha de cumplir los requisitos de la convocatoria, en cuanto a niveles educativos y condición de 
persona becaria, y se podrá beneficiar del número de sesiones que la persona que renuncia no hubiera 
realizado. 
 
Como novedad, introducida en el pasado curso, los centros escolares también han tenido la posibilidad de 
proponer la realización de las sesiones en el propio centro con el fin de facilitar el acceso a las mismas. Es 
práctica habitual en dos de los centros, que lo han solicitado de un modo expreso para este curso. 

Objetivos: Prestar una ayuda de carácter psicopedagógico al alumnado con dificultades en el aprendizaje, 
que pueda encontrarse en situación de vulnerabilidad para mejorar su formación y prevenir o compensar 
desigualdades en el ámbito educativo. 

Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  

Entidades implicadas: Centros Educativos de Educación Primaria. 

Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de 1º y 2º de Educación Primaria.  

En la convocatoria se recibieron solicitudes de 44 centros escolares, respecto a 495 alumnas y alumnos. 
Resultaron beneficiarios de las ayudas, el conjunto de los centros solicitantes, 44 centros escolares y 485 
alumnas y alumnos de Educación Primaria. Así mismo, se denegaron ayudas a 10 niñas y niños por no cumplir 
los requisitos de la convocatoria. 
 

Convocatoria de ayudas para el aprendizaje 2023-2024 
 
SOLICITUDES 

 
Centros 44 

Alumnado 495 

En sesiones individuales  401  
ALUMNADO 
ADMITIDO 

En sesiones grupales  84 
 

485 

Por cursar un nivel superior a 2º de EPO y no proceder de 
la convocatoria anterior 

5 

Por ser la tercera vez que solicita la ayuda 4 

 
ALUMNADO NO 
ADMITIDO 

Por no percibir beca del Gobierno Vasco en curso 2022-23 1 

 
10 
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Respecto al curso 2022-2023 el incremento del número de niñas y niños beneficiarios ha sido de 49, un 
11,23% más, alcanzando en total 485. Ha habido un incremento en relación al número de solicitudes 
recibidas ya que en el curso pasado fueron 460 y en este curso han sido 495; siendo el porcentaje de 
alumnado admitido en el curso pasado de 94,78%; y en el curso 2023-2024, de 97,9%. Se puede concluir 
que los centros realizan las solicitudes de forma cada vez más ajustada a la convocatoria.  
 
Respecto a los centros también se ha producido un incremento de 39 a 44 centros educativos solicitantes. 
 
Debido al incremento del número de solicitudes (tanto centros como alumnado), en la convocatoria 2023-
2024 se aprobaron 11 sesiones para el alumnado y 3 para sus familias, mientras que, en el curso anterior, 
2022-2023, se ofrecieron 13 sesiones para el alumnado y 2 para las familias. Esta circunstancia se produce 
debido al incremento de solicitudes mientras que el presupuesto de la convocatoria se ha mantenido 
respecto a la convocatoria anterior.  
 
Si bien se subvencionan todas las solicitudes que cumplen requisitos, el porcentaje de alumnado beneficiario 
de centros públicos es del 81,03% y de los centros privados concertados del 18,96%, lo cual da cuenta de la 
diferente necesidad entre ambas redes en la materia objeto de esta Convocatoria.  
 
Conclusiones y propuestas:  
 
A lo largo del curso 2023-2024 se da continuidad a la revisión y valoración del contenido de la convocatoria 
por parte del Servicio de Educación. Las mejoras realizadas en la convocatoria en el curso anterior, en lo que 
se refiere a los anexos, han continuado facilitando la gestión de la misma tanto por los centros educativos 
como por el propio Servicio de Educación:  
 

 El anexo I facilita también al personal consultor de los centros educativos, la opción de solicitar 
sesiones de carácter grupal para el tratamiento de necesidades en el ámbito del lenguaje, 
propiciando un aumento gradual de las solicitudes grupales (3 en el curso 2020-2021, 20 en el curso 
2021-2022, 30 en el curso 2022-2023 y 39 en el curso 2023-2024) lo que revierte en una mejora de la 
atención al conjunto de las solicitudes.  

 El anexo II en el que se justifica, por parte de la dirección del centro escolar, la condición de alumna o 
alumno becario del Gobierno Vasco y que ordena de modo adecuado al alumnado de nueva solicitud 
y de solicitud anterior. 

 Los centros educativos valoran de forma muy positiva el hecho de poder sustituir al alumnado que se 
da de baja en la convocatoria a lo largo del curso. Durante este curso se han producido 15 renuncias 
comunicadas; sin embargo, no todas ellas han podido ser sustituidas por lo que es necesario 
establecer mecanismos de mejora en la gestión de las mismas.  

 Entre las modificaciones introducidas en las bases de la subvención para el curso 2022-2023 se 
incluyó la posibilidad de que, previa solicitud escrita y debidamente justificada por la dirección del 
centro escolar, se llevara a cabo el desarrollo de las sesiones en el propio centro escolar. Durante el 
curso 2023-2024 dos centros han optado por esta opción. La valoración por su parte es positiva.  

 El procedimiento de justificación de las subvenciones es un proceso que requiere de un estrecho 
seguimiento, los cambios de personal en los centros educativos conllevan una gran necesidad de 
asesoramiento. En este curso 2023-2024 se han modificado los anexos de las justificaciones, 
pasando a utilizar la “cuenta justificativa ordinaria”. La cercanía entre el fin del periodo de justificación 
y el periodo de cierre escolar, también conlleva complejidad, por lo que se apuesta por incidir en una 
pronta justificación acabado el periodo de sesiones.  

 La valoración general de las ayudas por parte de los centros es que se consideran necesarias y muy 
valiosas, aunque escasas. La atención psicopedagógica es fundamental dado que en estas edades 
las dificultades en el ámbito escolar están muy vinculadas a lo emocional y no se pueden desligar. La 
atención integral es en este sentido fundamental. Por ello, desde la mayoría de los centros, y en la 
mayoría de los casos propuestos, se continúan solicitando sesiones individuales. En la línea de los 
últimos cursos, se aprecia un aumento significativo de conflictos a nivel conductual que, a su vez, 
demandan una atención también más individualizada. Una mayor capacidad de atención (poder 
atender con un mayor volumen de sesiones) requiere inevitablemente de un mayor presupuesto 
destinado a la convocatoria.  

 
 
3.2.3.2 Convocatoria de ayudas para el transporte del alumnado de los centros educativos que 
participan en los programas educativos del Servicio Municipal de Educación y del CEA-Centro de 
Estudios Ambientales del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.  
 
Descripción: El objeto de estas subvenciones es proporcionar una ayuda económica a los Centros Educativos 
que imparten enseñanza obligatoria y cuyo alumnado, en todo o en parte, participó en el curso 2023-2024 en 
alguno de los programas educativos organizados por el Servicio de Educación y/o del CEA-Centro de Estudios 
Ambientales, y que para participar hubieran necesitado utilizar algún medio de transporte colectivo.  
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Objetivo: Proporcionar una ayuda económica a los Centros Educativos para el traslado del alumnado en 
transporte colectivo que participa en los programas educativos del Servicio de Educación y/o del CEA-Centro 
de Estudios Ambientales. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Centros Educativos de Educación, Primaria y Secundaria. 
 
Colectivos destinatarios y participación: En la convocatoria para el curso 2023-2024 se han presentado y 
admitido 30 solicitudes de centros escolares. Se ha recibido una solicitud menos que en el curso 2022-2023.  
 
Entre los centros educativos a los que se les ha concedido la ayuda (29), 20 son centros públicos y 9 privados 
concertados. A uno de los centros se le ha denegado la solicitud, ya que la actividad para la que solicita la 
ayuda no está organizada ni por el Servicio de Educación, ni por el Centro de Estudios Ambientales. Han 
solicitado la ayuda 6 centros que participan en el programa “Eraldatzen”. Se ha subvencionado el 43,12% del 
gasto total realizado por los centros. 
 
Conclusiones y propuestas: Esta convocatoria es de interés para los Centros Escolares, porque favorece la 
participación del alumnado en los programas educativos del Servicio de Educación y/o del CEA-Centro de 
Estudios Ambientales.  
 
Los criterios de distribución del importe de la convocatoria de subvención recogen distintas variables en 
relación a la complejidad socio-educativa de los centros, resultando por lo tanto una intervención con un 
carácter compensador, que favorece el acceso a la oferta educativa municipal. 
 
La convocatoria única de las ayudas al transporte para las actividades organizadas por el Servicio de 
Educación y/o del CEA-Centro de Estudios Ambientales, así como el procedimiento de tramitación de las 
mismas es valorado positivamente tanto por el Servicio de Educación y del CEA, así como por parte de los 
centros escolares; ya que reduce significativamente el número de trámites a realizar por estos al realizar 
simultáneamente la solicitud de las ayudas como en la justificación de las mismas. 
Objetivo general 3.3 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE VITORIA-GASTEIZ COMO CIUDAD 
COEDUCADORA. 

Objetivo específico 3.3.1 DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA MUNICIPAL DE COEDUCACIÓN 
EN LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO FORMAL. 

3.3.1.1 Desarrollo de un programa de coeducación en el ámbito de la educación formal y no formal.  
 
Descripción: La estrategia municipal de coeducación en la educación formal y no formal se ha desarrollado 
paralelamente en dos ámbitos de actuación: en los programas educativos propios del Servicio de Educación, y 
en el ámbito de la coordinación de proyectos interdepartamentales vinculados con el desarrollo y consolidación 
de Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora.  
 
Por su parte, y en cuanto a los programas educativos propios del Servicio de Educación y de los programas 
educativos de carácter interdepartamental, la estrategia consta de las siguientes líneas de acción de carácter 
transversal:  
 

 Formación. Marco teórico de referencia. Diseño y organización formaciones específicas sobre 
coeducación dirigidas a personal del Servicio de Educación, personal municipal, personal externo 
formador y monitorado. 

 Sistematización de acciones, métodos y procedimientos para facilitar la integración de la perspectiva 
coeducativa de los procesos a distintos proyectos/programas.  

 Herramientas y recursos: identificación, facilitación o elaboración.  
 Apoyo y asesoramiento técnico personalizado.  
 Articulación de la estrategia a las políticas públicas de educación y de igualdad de género. 
 Coordinación interdepartamental en materia de igualdad de género.  
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A lo largo del curso 2023-2024 se han realizado las siguientes acciones en relación a las distintas líneas: 
 

ACTUACIONES PROGRAMA COEDUCACION 2023-2024 

Línea – FORMACIÓN  ACCIÓN PARTICIPACIÓN  OBSERVACIONES 
 

4.6.1.3 PROGRAMA 
VACACIONAL  

Sesión formativa: Begirada 
Hezkidetzailea Aisialdi Praktikan  

 23 de junio de 2023 

Dirigida al monitorado del 
Programa Vacacional.  

56 personas: 34 mujeres y  22 
hombres 

Formadora:  
Técnica de Igualdad del 
Servicio de Educación 

 

5.1.2.3 COLABORACIÓN 
CON LA ESCUELA PARA 
EL EMPODERAMIENTO 
FEMINISTA  

 
Taller sobre la educación 
afectivo sexual  

7 de octubre de 2023  

Dirigido a personas participantes 
de las AMPA y ciudadanía en 
general. 

18 personas: 16 mujeres y 2 
hombres 

Formadora:  
María Rodríguez  

 

5.1.2.1 PROGRAMA 
ESCUELA DE MADRES Y 
PADRES  

 
Espacio de formación sobre 
coeducación e igualdad de 
género. Políticas Municipales de 
Igualdad y Coeducación 

17 Noviembre - 1 Diciembre 2023 

      Dirigido a personal de la 
empresa adjudicataria del 
programa “Escuela de Madres y 
Padres” (establecido en el pliego 
de contratación) y con la 
participación del personal 
técnico del Servicio. 
 - Empresa: 7 personas 
(seis mujeres y un 
hombre) 
- Equipo técnico del 
programa: 3 personas (2 
mujeres y un hombre) 
 
10 personas: 8 mujeres y 
2 hombres 

Formadoras:  
- Servicio de Educación  
- Paloma Gutiérrez y 
Ritxar Bacete 

 

5.2.2.2,  5.1.2.3 
COLABORACIÓN CON 
DENON ESKOLA   

 

Taller “Legislación en materia de 
Igualdad: implicaciones y retos en 
su aplicación en los centros 
educativos” organizado junto con 
Denon Eskola 
 
3 de febrero de 2024 

Dirigido a personas participantes 
de las AMPA y ciudadanía en 
general. 

6 mujeres 

Formadora:  
Coral de las Heras 

 

2.2.1.1,  6.1.1.1              
VITORIA-GASTEIZ 
CIUDAD EDUCADORA  

 
Taller “Hezkidetza VG Hiri 
Hezitzailearen hezkuntza 
eskaintzan.”   
 
21 de marzo de 2024 

Dirigido a personal municipal que 
compone el grupo 
interdepartamental de “Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora” 
  
28 personas (20 mujeres y 8 
hombres) 
 
Servicios: Educación, Salud 
Pública, Juventud, Igualdad, 
Convivencia y Diversidad, 
Deportes, Euskera, Bizan-Servicio 
de Personas Mayores, Infancia y 
Familia, Academia de Folclore, 
Conservatorio Municipal de 
Danza, Participación Ciudadana, 
Cooperación al Desarrollo y 
Centro de Estudios Ambientales 
 

Formadoras: 
Amaia Agirre eta Mariví 
Fernández 
(Berritzegunea)  
Eider Hermoso 
Irati Leon  
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Línea –  
SISTEMATIZACIÓN ACCIONES PARTICIPACIÓN  OBSERVACIONES 

 

2.2.1.1, 6.1.1.1                  
VITORIA-GASTEIZ CIUDAD 
EDUCADORA  

 

Monográfico sobre Coeducación 
en el grupo interdepartamental 
“Vitoria-Gasteiz Ciudad 
Educadora”.   
 
Transferencia de aprendizajes 
adquiridos en el Servicio de 
Educación. Recopilación de las 
conclusiones más significativas.  

31 de enero de 2024 

Dirigido a personal municipal que 
compone el grupo 
interdepartamental de Vitoria-
Gasteiz Ciudad Educadora  

Servicios: Euskera, Deportes, 
Salud Pública, Igualdad, 
Educación, Centros Cívicos, 
Cultura, Convivencia y Diversidad, 
Infancia y Familia. 

20 personas (13 mujeres y 7 
hombres) 

Elaboración del 
documento con las 
conclusiones más 
significativas. 
Orientaciones para la 
propuesta de trabajo del 
curso 2024-2025. 

 

4.6.1.3   PROGRAMA 
VACACIONAL  

Análisis del proyecto desde la perspectiva de género. - Aportaciones y asesoramiento a la empresa 
adjudicataria. - Seguimiento, evaluación y aplicación de mejoras. Elaboración de herramientas para 
el análisis con perspectiva de género del proyecto y de la ejecución. Revisión de herramientas de 
evaluación y aportaciones. - Aportaciones a los pliegos de condiciones técnicas 2024-2025.- 
Sistematización del proceso para transferirlo a otros programas educativos.  

5.1.2.1    PROGRAMA 
ESCUELA DE MADRES Y 
PADRES  

Implementación del proceso para la mejora en la inclusión de la perspectiva coeducativa en el 
programa.  

2.2.2.4 PROGRAMA 
GASTEIZTXO  

 Implementación del proceso  para la mejora de la inclusión de la perspectiva coeducativa en el 
programa. 

Línea –  
HERRAMIENTAS Y 
RECURSOS 

ACCIÓN 

4.6.1.3  PROGRAMA 
VACACIONAL  

 
Elaboración y publicación de la Guía  “Begirada Hezkidetzailea Aisialdi Praktikan” dirigida al 
monitorado del programa vacacional. Edición de 100 ejemplares. 

2.2.1.1,  6.1.1.1                 
VITORIA-GASTEIZ 
CIUDAD EDUCADORA 

Creación de una carpeta compartida  donde socializar herramientas y modelos de interés para otros 
servicios:  J:\Dpto23\D231900-Educacion\D231986-VGHiriHezitzailea\VGHH HEZKIDETZA 

Línea – APOYO Y 
ASESORAMIENTO 
TECNICO 

ACCIÓN 

5.1.3.2, 5.1.3.3, 5.1.3.4, 
5.3.1.2., 5.3.1.3., 5.3.1.4 
CONVENIOS  

Revisión y adaptación de los Convenios al Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de 
Violencia Machista contra las Mujeres. 

3.2.3.1, 3.2.3.2., 5.1.3.1, 
5.3.1.1 SUBVENCIONES   

Revisión y adaptación de las Subvenciones al Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de marzo, por el que 
se aprueba el texto refundido de la Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas Libres de 
Violencia Machista contra las Mujeres. 

5.4.1.2      CONSEJO 
ESCOLAR MUNICIPAL  

Análisis y aportaciones al nuevo reglamento del Consejo Escolar Municipal desde una perspectiva de 
género.   

OTROS SERVICIOS  

 
Asesoramiento técnico en el ámbito interdepartamental para avanzar en la coeducación en los 
programas educativos.  
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Línea – ARTICULACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL  ACCIÓN OBSERVACIONES 

POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE EDUCACIÓN E 
IGUALDAD 

Seguimiento de las políticas públicas de 
coeducación y de Igualdad de Género para alinear 
los proyectos del Plan de Educación. 

Coordinación con Berritzegune (III Plan de 
Coeducación_ prevista publicación 2024).  
 
Reunión de contraste y presentación de los 
avances en torno a la coeducación en los 
centros educativos en la Formación para el 
grupo interdepartamental Vitoria-Gasteiz 
Ciudad Educadora. 
 
Análisis documental:  
 
* Estrategia 2030 Emakunde 
 
* Ley de Educación 2023 y su futuro desarrollo 
reglamentario 2024-2025. 

Línea –  COORDINACION 
INTERDEPARTAMENTAL  ACCIÓN OBSERVACIONES 

Participación en el grupo interdepartamental de la 
Estrategia “Libre Izan Nonahi”. 

Sesiones: 2024/03/07 y 2024/05/16 

Participación en Berdintasun Sarea (Grupo 
interdepartamental para el seguimiento del V Plan 
de Igualdad EKIN). 

Sesiones: 2023/12/15 y 2024/06/14 

 

COLABORACIÓN CON 
EL SERVICIO DE 
IGUALDAD 

Participación en el grupo técnico de valoración del 
Concurso de Investigación feminista de la Escuela 
para el empoderamiento feminista. 

Proyectos presentados 15  
Proyectos seleccionados 2  

 
Objetivos:  
 

 Atender la demanda de la comunidad educativa de la ciudad para avanzar de forma conjunta en 
mayores índices de igualdad de género, mediante la integración de la perspectiva de género y 
coeducativa en los ámbitos con implicación educativa municipal.  

 Avanzar en la sistematización de una estrategia para la inclusión de la perspectiva de género y 
coeducativa en la educación formal y no formal. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Servicio Municipal de Igualdad; servicios municipales implicados; centros educativos; 
Federación de AMPA “Denon Eskola”. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Servicios municipales, comunidad educativa, ciudadanía en 
general (ver datos en la tabla anterior). 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Las actuaciones descritas se han desarrollado tal y como estaban previstas. La valoración general de 
las personas y servicios participantes en las mismas es positiva.  

 También se valora de forma positiva por parte del Servicio de Educación; y de cara al curso 2024-
2025, se apuesta por dar continuidad a la estrategia en su conjunto. 

 De cara al curso 2024-2025, condicionado por la disponibilidad presupuestaria del programa, se 
pretenden priorizar las actuaciones de carácter interdepartamental, para lo que se propone la 
creación de una Guía vinculada al proyecto Vitoria-Gasteiz Ciudad educadora y una herramienta de 
seguimiento de las actuaciones implementadas. 
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LÍNEA 4: LA EDUCACIÓN Y LOS USOS DEL ESPACIO Y EL TIEMPO. 
 
La ciudad es el espacio natural en el que se desarrolla la actividad local, pero son las personas, sus habitantes, 
el objetivo primero sobre el que se fundamenta la actuación municipal. Esto nos lleva a considerar, en esta 
línea estratégica, dos elementos que, creemos, son fundamentales para las personas. Por un lado, los 
edificios educativos y, por otro, la simbiosis que se produce entre el uso de los espacios educativos y el tiempo 
de las personas. 
 
En relación a los edificios educativos, conviene señalar que tienen una importancia capital en los primeros 
estadios del desarrollo de las personas. La importancia que otorguemos a estos recursos, la belleza de los 
mismos, las relaciones que establecemos en ellos y con ellos, son elementos claves de nuestra biografía. Es 
preciso tener en cuenta, además, la competencia propia de los gobiernos locales en relación a los solares para 
la construcción de centros educativos, así como el mantenimiento, vigilancia y conservación de los centros 
públicos de titularidad municipal. 
 
Por ello, esta línea de intervención recoge el trabajo de coordinación de las tareas de mantenimiento, 
vigilancia y conservación, entre el Servicio Municipal de Mantenimiento y las escuelas infantiles y centros 
educativos de titularidad pública sobre los que el Ayuntamiento tiene responsabilidad.  
 
Hablar de los edificios educativos es hablar también de sus espacios. Por ello, en este curso 2023-2024 se 
pone en marcha una experiencia piloto en la Red de Escuelas Infantiles Municipales con objeto de dotar a sus 
espacios exteriores de zonas de sombra. Ello permitirá poder hacer un mayor uso de los patios en los meses 
más cálidos, teniendo en cuenta, además, el incremento de la temperatura con motivo del cambio climático. 
 
Los espacios exteriores son también una gran oportunidad educativa. Desde hace años, la comunidad 
educativa apuesta por transformar los patios, con objeto de convertirlos en lugares más inclusivos, 
coeducativos, sostenibles y naturalizados. Lugares de encuentro de toda la comunidad educativa donde se 
extienda y amplíe el espacio para el aprendizaje. Y así, el Plan de Educación sigue avanzando en la 
naturalización de los patios de las escuelas infantiles y de los centros educativos públicos que comenzó en 
2021.  
 
La propuesta de naturalización del patio del CEIP Odón de Apraiz HLHI que resultó aprobada en 2022 en el 
marco del programa “Vitoria-Gasteiz Hobetuz”, conlleva también el objetivo de apertura del patio para el uso 
de la población de la ciudad en periodos y horarios no escolares. Esta medida será una importante 
oportunidad para estudiar la viabilidad del uso de los patios de los centros educativos por parte de las 
personas del barrio en que se ubican y, por tanto, más allá de su uso por parte de la comunidad escolar o de 
las asociaciones y entidades que solicitan su uso, con fines sociales o deportivos, en horarios no escolares.  
 
Desde una perspectiva de educación a lo largo de la vida y más allá de las aulas, es importante considerar 
también como ámbito educativo el espacio extraescolar y el espacio del ocio y tiempo libre, y darles a todos 
ellos un valor educativo. 
 
Y así, esta memoria recoge el desarrollo de una experiencia piloto “Aisian Auzoan” en el barrio de Salburua de 
actividad extraescolar, que facilite la definición de una estrategia de trabajo dirigida a la coordinación de 
oportunidades educativas en el ámbito extraescolar en los diferentes barrios de la ciudad, a través de la 
interrelación entre los diferentes agentes socioeducativos que intervienen y los recursos que gestionan y que 
ponen a disposición de la comunidad del barrio. 
 
Finalmente, el Plan de Educación sigue planificando una actuación coordinada municipal de actividades 
educativas en el ámbito del ocio y el tiempo libre, en periodo estival. Con objeto de adecuar esta oferta a las 
necesidades de las familias y a la realidad de la oferta de actividades gestionada por los diferentes agentes 
públicos y privados, se ha considerado de interés la realización de un estudio diagnóstico sobre la oferta que 
existe en la ciudad, que permita adecuar y mejorar la oferta municipal. 
 
 
Objetivo general 4.1 MANTENER Y MEJORAR LAS INSTALACIONES DE LAS ESCUELAS 
INFANTILES Y CENTROS EDUCATIVOS DE TITULARIDAD MUNICIPAL. 
 
Objetivo específico 4.1.1 ESTABLECER PROCESOS DE COORDINACIÓN PARA EL 
DESARROLLO DE TAREAS DE MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LAS INSTALACIONES DE 
LAS ESCUELAS INFANTILES Y DE LOS CENTROS EDUCATIVOS. 
 
4.1.1.1 (corresponde a las actuaciones 4.1.1.1 y 4.1.1.3 del Plan de Educación) Intermediación técnica 
entre las Escuelas Infantiles Municipales, escuelas infantiles del Consorcio Haurreskolak, centros 
educativos de titularidad municipal y el Servicio Municipal de Mantenimiento, para la conservación y 
mejora de sus instalaciones.  
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Descripción: Los Ayuntamientos tienen la competencia de realizar el mantenimiento de los edificios 
educativos de propiedad municipal. Esta atribución es desempeñada por diferentes servicios del Ayuntamiento, 
siendo la Unidad Educativa para la Primera Infancia y la Unidad de Acción Educativa del Servicio de 
Educación las intermediarias entre las comunidades escolares de la Escuelas Infantiles y de los Centros 
Escolares, respectivamente, y los departamentos competentes. 
 
El procedimiento de tramitación de las peticiones de mantenimiento recae en el personal administrativo del 
Servicio de Educación. Por su parte, el personal técnico, que ejerce la representación municipal en los 
Consejos Escolares de las Escuelas Infantiles de titularidad pública y de los Centros Educativos públicos de 
Educación Infantil y Primaria, respectivamente, se ve implicado en la asunción de una serie de funciones y 
tareas: asesoramiento al Servicio Administrativo sobre las solicitudes formuladas; valoración de la prioridad de 
las peticiones de los centros que superan el ámbito del mantenimiento ordinario; e información a los Centros 
Escolares sobre el estado de las distintas peticiones. 
 
Objetivo: Contribuir al cumplimiento de la competencia municipal relativa al mantenimiento, vigilancia y 
conservación de la red de Escuelas Infantiles de titularidad pública y Centros Educativos públicos de 
Educación Infantil y Primaria de la ciudad. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia y Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Servicio Municipal de Mantenimiento, Escuelas Infantiles, Centros Educativos de 
Educación Infantil, Primaria y de Educación de Personas Adultas. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Escuelas Infantiles, Centros Educativos de Educación Infantil, 
Primaria y de Educación de Personas Adultas. 
 
A lo largo del curso 2023-2024, se han recibido en el Servicio de Educación un total de 3.052 partes de 
mantenimiento por parte de las escuelas infantiles y centros educativos de titularidad municipal, que han 
generado 3.684 intervenciones admitidas y 162 intervenciones denegadas.  
 
 
Partes recepcionados en el Servicio de Educación  3.052 partes 

Intervenciones aceptadas por el Servicio de Mantenimiento 3.684  intervenciones 

Desestimaciones  162 desestimaciones 

Los datos corresponden al conjunto de centros educativos de titularidad municipal (Escuelas infantiles, colegios de 
Educación Infantil y Primaria y EPA) 
 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El Servicio de Educación carece de presupuesto específico y de personal capacitado para posibles 
inversiones o mejoras en centros educativos. Ello conlleva la necesidad de coordinar de manera 
especial las necesidades y demandas de los centros, por un lado, y las posibilidades presupuestarias 
y disponibilidad del Servicio de Mantenimiento, por otro.  

 La supervisión y seguimiento de las demandas realizadas desde las escuelas infantiles y los centros 
educativos se realiza por los procedimientos establecidos al efecto (recepción de los partes de trabajo, 
traslado al Servicio de Mantenimiento, devolución de información a centros en relación a órdenes de 
trabajo, aceptaciones, finalizaciones, denegaciones, reclamaciones, certificaciones, etc.). El trabajo 
realizado por los servicios administrativos del Servicio de Educación, es fundamental. En abril de 
2024, coincidiendo con la actualización del protocolo para la mejora de la coordinación de los 
procesos sobre mantenimiento en los centros educativos se ha revisado y actualizado un documento 
interno del proceso en la gestión de los partes.  

 La principal dificultad para la correcta ejecución de la intermediación técnica, es la falta de equilibrio 
entre las necesidades sentidas y expresadas por los centros escolares de titularidad municipal y los 
recursos disponibles. Una mayor dotación de recursos, tanto económicos como personales, así como 
la mejora de los procesos de coordinación tanto interdepartamental como interinstitucional, continúan 
siendo fundamentales para la mejora de la actuación.  

 
 
4.1.1.2 Programa de zonas de sombra en los patios de las escuelas infantiles de titularidad municipal. 
 
Descripción: Ante la situación actual de cambio climático, y la subida generalizada de las temperaturas en 
nuestro entorno, y teniendo en cuenta que el espacio exterior está cobrando un papel más importante en los 
Proyectos educativos de las Escuelas Infantiles Municipales, es necesaria la readecuación de estos espacios 
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para que resulten confortables y adecuados para el uso por parte del alumnado usuario, más teniendo en 
cuenta su corta edad, y su vulnerabilidad ante las altas temperaturas. 
 
Este proyecto se llevó a cabo en colaboración con el Servicio de Mantenimiento, quien hizo un estudio de los 
diferentes espacios y las posibles soluciones a instalar. Una vez recibido este estudio y los presupuestos, se 
decidió instalar sendas pérgolas en la EIMU Sansomendi UHE, y en la EIMU Zabalgana UHE. 
 
Se trata de unas pérgolas con estructura de madera y cubierta de policarbonato celular, que además de 
aportar una zona de sombra de unos 70 metros cuadrados, protege de los rayos del sol. 
 
Además de estas dos grandes intervenciones, se instalaron 4 toldos de lona en la EIMU Sansomendi UHE 
que protegen del sol la zona más cercana a la fachada de la escuela, y otros 2 toldos de lona de EIMU 
Zaramaga UHE con el mismo objetivo. 
 
Así mismo, en el marco del Plan Municipal de calor impulsado y coordinado en 2024 por el Servicio Municipal 
de Salud, la Red de Escuelas Infantiles Municipales contó con un Plan de calor en el que se detallan medidas 
a implementar en el que caso de activación de alertas por altas temperaturas. En el marco de este Plan, cada 
Escuela formuló un plan adecuado a las características físicas de su edificio. Afortunadamente, durante el 
curso escolar 2023-2024, que finalizó el 19 de julio de 2024, las autoridades competentes no activaron ningún 
tipo de alerta por altas temperaturas, por lo que no fue necesario implementar ninguna de las medidas 
previstas.  
 
Objetivos: 
 

 Readecuar las infraestructuras y características del espacio exterior de las Escuelas Infantiles 
Municipales al cambio climático. 

 Ofrecer al alumnado de las Escuelas Infantiles Municipales espacios confortables donde desarrollar 
sus capacidades. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia.  
 
Entidades implicadas: Servicio Municipal de Mantenimiento, Escuelas Infantiles Municipales, y escuelas 
infantiles del Consorcio Haurreskolak. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Escuelas Infantiles Municipales. 
 
 
4.1.1.3 (corresponde a la actuación 4.1.1.4 del Plan de Educación) Actualización del Protocolo para la 
mejora de la coordinación de los procesos relacionados con las tareas de mantenimiento de los 
centros educativos de titularidad municipal. 
 
Descripción: El ejercicio de la actividad educativa conlleva el uso y disfrute de espacios e instalaciones, cuya 
supervisión y cuidado es una responsabilidad compartida por los centros educativos, las comunidades 
escolares, la Administración educativa competente (Gobierno Vasco) y la titularidad de las parcelas, edificios e 
instalaciones escolares (Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz). 
 
Los cambios normativos de las últimas décadas, unidos a otros que tienen que ver con las prácticas 
educativas, vienen exigiendo una necesaria adaptación, no siempre fácil, tanto de los centros educativos como 
de las instituciones que tienen responsabilidad sobre ellos. 
 
En este sentido, la vigilancia, conservación y el mantenimiento de los centros educativos de Educación Infantil 
y Primaria, que es una competencia propia de los municipios, conlleva la revisión constante de sus 
actuaciones de cara a poder responder de manera eficaz a los retos de la escolaridad y, también, adecuar los 
recursos a las necesidades que plantean los edificios e instalaciones escolares. 
 
Con este propósito, durante el curso 2021-2022 se inició un proceso de elaboración de un documento con la 
intención de ordenar y establecer los criterios de actuación y de relación entre las direcciones de los centros 
educativos públicos de referencia y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. 
 
A lo largo del curso 2023-2024 se ha concluido la actualización del Protocolo Municipal para la gestión de 
demandas de mantenimiento por parte de los centros educativos de titularidad municipal. El Protocolo se 
trabajó de manera conjunta entre el Servicio de Educación y el Servicio de Mantenimiento. El documento de 
propuesta se trasladó a la Delegación Territorial de Educación en Álava para su conocimiento y consideración.  
 
El documento y los anexos actualizados se han enviado a los centros escolares y se ha actualizado la 
información en la web municipal (documentación publicada el 12 de abril de 2024). En la misma línea se han 
revisado y actualizado los procedimientos de trabajo a nivel interno del Servicio de Educación.  
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Objetivos: Ordenar y establecer los criterios de actuación y de relación entre las direcciones de los centros 
educativos de titularidad municipal y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, en materia de mantenimiento.  
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Centros escolares de Educación Infantil y Primaria y de Educación 
de Personas Adultas de la ciudad.  
 
Conclusiones y propuestas: 
 

 Se prevé que la actualización del protocolo junto con su difusión, conlleve la disminución de 
desajustes en la relación entre los centros escolares y el Ayuntamiento. No obstante, una mejora en 
este sentido no será suficiente, dada la escasez de recursos tanto humanos como materiales y 
económicos disponibles.  

 Es de interés mantener actualizada la información en la web municipal, así como la documentación 
que se facilita a los centros ante posibles consultas.  

 De cara al próximo curso se pretende dar continuidad a las tareas de orientación y facilitación 
desarrolladas por personal del Servicio de Educación, para lo que cobra un especial valor los 
procedimientos internos establecidos y su mejora continua, así como la coordinación con el Servicio 
de Mantenimiento y otros servicios municipales implicados. 

 
 
Objetivo general 4.2 FAVORECER EL USO DE ESPACIOS ESCOLARES Y SU ACTIVIDAD 
FUERA DEL HORARIO LECTIVO. 
 
Objetivo específico 4.2.1 OPTIMIZAR EL USO DE LOS ESPACIOS EXTERIORES DE LOS 
CENTROS EDUCATIVOS, FUERA DEL HORARIO ESCOLAR, CON FINES SOCIALES Y DE 
COHESIÓN SOCIAL DE LOS BARRIOS.  
 
4.2.1.1 Cesión y uso de espacios de centros educativos de titularidad municipal, fuera del horario 
escolar, para la promoción de fines sociales. 
 
Descripción: Las dependencias de los centros públicos escolares de Vitoria-Gasteiz que imparten los niveles 
de Educación Infantil y Educación Primaria, por su condición de públicas y de propiedad municipal, pueden ser 
utilizadas para fines educativos, deportivos, culturales u otros, con un inequívoco fin social. Los espacios a 
utilizar podrán ser instalaciones deportivas, salones de actos, bibliotecas, aulas o similares dependencias. 
Para ello, se deberá realizar una solicitud de utilización de edificios e instalaciones docentes de titularidad 
municipal. 
 
Además, las personas solicitantes deberán entregar un escrito firmado en el que se comprometen a abonar 
todo daño o perjuicio en las instalaciones derivado de la actividad autorizada, así como a adoptar las medidas 
necesarias de vigilancia, mantenimiento y limpieza de la instalación utilizada, de forma que ésta quede en el 
mismo estado que se encontraba previamente a su utilización. 
 
La regulación de la utilización de los edificios e instalaciones docentes públicas para actividades no 
comprendidas en las programaciones anuales de dichos centros, está definida por el Decreto 76/2008, de 6 de 
mayo, de la Comunidad Autónoma de Euskadi. Dicho decreto establece el papel de los municipios en la 
autorización de dichos usos y los procedimientos a seguir.  
 
Objetivos: 
 

 Facilitar la utilización del edificio escolar e instalaciones para el desarrollo de las actividades, siempre 
que no contravenga los objetivos generales de la educación y respete los principios democráticos de 
convivencia. 

 Facilitar a las asociaciones e instituciones de la ciudad la utilización de instalaciones educativas para 
el desarrollo de actividades no docentes. 

 Las propuestas de actuación dependerán de la actividad docente y del normal funcionamiento del 
centro. 

 Serán actividades no previstas en el Plan Anual de Centro y claramente promovidas para una 
finalidad social. Serán actividades sin ánimo de lucro. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Centros escolares, Delegación Territorial de Educación del Gobierno Vasco y 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz.  
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Colectivos destinatarios y participación: Personas físicas o jurídicas que organicen actividades con una 
clara finalidad social y sin ánimo de lucro. 
 
A lo largo del curso 2023-2024 se recibieron 99 solicitudes en relación a 20 centros escolares. Se han recibido 
24 solicitudes más que en el curso anterior (un 32% más que el curso anterior), mientras que el número de 
centros escolares para los que se han recibido solicitudes ha disminuido de 24 a 20. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 La cesión y uso de espacios escolares de titularidad municipal, fuera del horario escolar, por parte de 
comunidades y agentes sociales, ha tenido lugar con normalidad, según lo establecido. 

 De cara al curso 2024-2025 se propone mantener actualizado el espacio web donde aparece la 
información, tanto en el espacio web municipal educativo como en el acceso como trámite.  

 Se considera conveniente incidir en la información que se traslada tanto a los equipos directivos como 
en las reuniones de los Consejos Escolares de los centros, para que las peticiones se ajusten al 
Decreto correspondiente.  

 
 
4.2.1.2 Naturalización del patio del CEIP Odón de Apraiz HLHI y su apertura a la ciudadanía, fuera del 
horario escolar, en el marco del Proyecto “Vitoria-Gasteiz Hobetuz”. 
 
Descripción: El proceso de naturalización del patio del CEIP Odón de Apraiz Ikastola HLHI fue promovido a 
raíz de una propuesta presentada a la iniciativa de presupuestos participativos “Vitoria-Gasteiz Hobetuz”, 
2022-2024, por la Asociación de madres y padres de dicho centro “Zokozorri Guraso Elkartea “y que resultó 
seleccionada por la ciudadanía con 1.883,7 puntos.  
 
La propuesta perseguía convertir el patio de la ikastola en un espacio educativo diferente y que, fuera del 
horario lectivo, se ofreciera al barrio de Zaramaga como espacio para la convivencia. El proyecto de 
intervención física se realizó mediante un proceso participativo dentro del propio centro y en colaboración con 
otros agentes sociales del barrio de Zaramaga. Este proyecto de naturalización del patio del centro Odón de 
Apraiz Ikastola, además de la modificación física de este espacio conllevaba la apertura al barrio en periodos 
no lectivos. 
 
La apertura de este espacio se ha realizado desde el sábado 18 de mayo hasta el 8 de septiembre de 2024. 
Durante el curso escolar, únicamente se realizó esta apertura los fines de semana y jornadas no lectivas. A 
partir de la finalización del curso escolar, todos los días entre las 11:00 y las 21:00 horas.  
 
Objetivos: 
 

 Modificar el uso del espacio del patio adaptándolo a nuevas prácticas educativas.  
 Ofrecer mayor biodiversidad e instalaciones adaptadas al cambio climático. 
 Favorecer los usos de este espacio desde planteamientos coeducativos, inclusivos y sostenibles. 
 Ofrecer un espacio de cohesión social que posibiliten la realización de proyectos de acción 

comunitaria. 
 Servir de punto de encuentro para el vecindario del barrio de Zaramaga. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Este proyecto, impulsado por el Servicio Municipal de Participación, ha contado con la 
colaboración del Servicio de Educación y del CEA-Centro de Estudios Ambientales. Ha correspondido al 
Servicio de Participación la contratación y ejecución de la obra del patio, al CEA la elaboración del proyecto, 
así como la dirección de obra. El Servicio de Educación se ha responsabilizado de la contratación y 
supervisión de la apertura del patio en la última fase del proyecto. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Comunidad escolar y ciudadanía. 
 
Este espacio ha estado al servicio de la comunidad escolar del CEIP Odón de Apraiz Ikastola HLHI, del 
vecindario del barrio de Zaramaga y, en general, de cualquier persona que haya deseado hacer uso del mismo. 
 
Se han recogido datos de presencia de personas en el espacio en dos momentos concretos de la semana, los 
miércoles al mediodía y los sábados a la tarde. Estos son los datos obtenidos:  
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Mes Hombres Mujeres TOTAL 

Mayo 7 1 8 
Junio 14 4 18 
Julio 35 17 52 
Agosto 21 1 22 
Septiembre 16 12 28 
Totales (*) 93 35 128 
(*) Estos datos se refieren a la presencia de personas recopiladas los 
miércoles (supervisión puntual en el tramo 13:00-14:00 horas) y los 
sábados (supervisión puntual en el tramo 19:00-20:00horas). 

Conclusiones y propuestas: 

 La experiencia de la apertura de este patio escolar surge como parte de un proyecto que pretende 
la naturalización del patio del CEIP Odón de Apraiz Ikastola HLHI. El proyecto presentado por la 
comunidad educativa pretendía, simultáneamente, la socialización del espacio como un servicio 
para el barrio. 

 La apertura del patio se retrasó respecto a la previsión inicial, hasta que la obra de naturalización 
del patio estuvo plenamente terminada, por lo que se ha hecho efectiva en el verano de 2024. 

 La experiencia de la apertura del patio se ha desarrollado sin incidencias reseñables y con buena 
acogida por parte de la comunidad educativa.  

 La presencia de personas en este espacio no ha sido muy elevada, salvo en algunos momentos 
puntuales. Se observa similitud con las dinámicas en las distintas ediciones de la experiencia de 
apertura de patios escolares “Auzoarentzat zabalik” en los años 2009-2011, 2016-2017 y 2021. 

 Los programas de apertura de patios escolares fuera del horario lectivo y en periodos vacacionales 
se consideran positivos, siempre y cuando estas iniciativas estén respaldadas por los centros 
educativos y sus comunidades escolares. Por otra parte, en base a la autonomía de los centros, se 
ve de interés seguir buscando fórmulas de implicación de la comunidad escolar en la gestión de 
dichos espacios, como medio que debe seguir explorándose de cara a la puesta en marcha de 
futuros proyectos. 

 
 
Objetivo general 4.3 PROMOVER LA GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS MÁS 
ALLÁ DE LAS AULAS. 
 
Objetivo específico 4.3.1 ESTABLECER PROCESOS DE TRABAJO ENCAMINADOS A LA 
GENERACIÓN DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS COORDINADAS EN EL ÁMBITO 
EXTRAESCOLAR. 
 
4.3.1.1 (corresponde a las actuaciones 4.3.1.1 y 4.3.1.2 del Plan de Educación) Desarrollo de la 
experiencia piloto “Aisian Salburuan” en el barrio de Salburua, de actividad extraescolar y su 
transferencia a otros barrios de la ciudad, para la definición de una estrategia de trabajo “Aisian 
Auzoan”. 
 
Descripción: La idea de Ciudad Educadora orienta las intervenciones educativas del Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz y tiene uno de sus fundamentos en la creencia de que la educación es una tarea compartida entre 
todas las personas que conforman la comunidad que convive en un territorio. Uno de los grandes retos de 
nuestra sociedad es conseguir el éxito educativo para todas y cada una de las niñas y niños. La educación no 
concierne sólo a las familias y la escuela, sino a todas las instituciones y agentes implicados y, en general, a la 
sociedad en su conjunto. 
 
Vivimos en una sociedad cambiante, multicultural, una sociedad con desequilibrios y nuevas formas de 
desigualdad y fractura social. Es urgente construir conjuntamente nuevos espacios de ciudadanía y afrontar 
con creatividad y responsabilidad los retos presentes y del futuro inmediato. 
 
En este contexto y en relación a la educación, los centros educativos, a pesar de la implicación y el esfuerzo 
de los equipos profesionales y de las familias, no pueden convertirse, solos, en agentes de transformación 
social. Más que nunca surge la necesidad de una acción coordinada entre los diferentes agentes educativos 
que actúan en una determinada zona o territorio. Esta necesidad motiva la propuesta de desarrollar Planes 
Extraescolares de Zona o Planes Educativos de Entorno, apoyándose en la organización de una amplia red de 
equipamientos municipales de proximidad, socioculturales y deportivos, existentes en los diferentes barrios de 
la ciudad, en paralelo con la zonificación escolar y, por tanto, en colaboración también con los Departamentos 
o Servicios Municipales que los gestionan. 
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Estos equipamientos municipales son referentes para la ciudadanía donde, además de la disponibilidad de 
diferentes espacios e instalaciones para desarrollar múltiples y diversas actividades, se cuenta con equipos 
técnicos multidisciplinares responsables de la programación y desarrollo de actividades y programas, además 
de ser las personas de referencia para dinamizar y canalizar las diferentes propuestas de la ciudadanía en el 
ámbito de la zona de influencia. 
 
En el desarrollo de estos planes es imprescindible la implicación de los diferentes agentes educativos de la 
zona (centros escolares, AMPA, servicios municipales implicados, tejido asociativo, entidades culturales, 
deportivas, de ocio…). 
 
Este es el contexto en el que se enmarca la propuesta de trabajo para el desarrollo de una experiencia piloto 
de Plan Extraescolar de Zona en el barrio de Salburua, puesta en marcha en el curso 2020-2021.  
 
En el curso 2023-2024: 
 

 Se han desarrollado diferentes iniciativas en red, fortaleciendo la colaboración entre los diferentes 
agentes y servicios municipales. 

 Se ha mantenido la reserva de plazas en actividades organizadas por los diferentes servicios 
municipales en el Centro Cívico Salburua, para facilitar la participación de menores que 
habitualmente no toman parte en las mismas. Para la gestión de las plazas se ha contado con la 
colaboración del personal orientador de los centros. 

 Se ha coordinado la oferta en periodo vacacional. 
 Se ha realizado una difusión conjunta de las actividades formativas dirigidas a las familias; Escuelas 

de Madres y Padres, programa de euskera para familias y programa AISA. 
 Se ha desarrollado una iniciativa de espacios de juego coeducativos en horario extraescolar del 

mediodía. 
 En periodo vacacional-estival, se ha desarrollado una iniciativa lúdico-deportiva. 

 
 
Objetivos: 
 

 Potenciar la educación en valores y el compromiso cívico del alumnado en un marco de inclusión y de 
convivencia intercultural, promoviendo su participación social. 

 Promover el uso del euskera como elemento de inclusión, pertenencia a la comunidad y cohesión 
social, desde el reconocimiento y valoración de la diversidad lingüística y cultural. 

 Potenciar los estilos de vida saludable y fomentar la práctica regular de la actividad sociocultural y 
física desde una perspectiva comunitaria. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Servicio de Educación, Servicio de Euskera, Servicio de Cultura, Servicio de Deporte, 
Servicio de Acción Comunitaria, Servicio de Centros Cívicos, CEIP Arantzabela Ikastola HLHI, CEIP 
Errekabarri HLHI, CEIP Salburua HLHI, AMPA Oihan, AMPA Errekabarri Eguzkia, AMPA Aintzira, Asociación 
Vecinal Salburua Burdinbide, Sarburu Kultur Elkartea, GEU Elkartea, Euskharan, Parroquias San Joaquín y 
Santa Ana, Berri Ona, Iru-Bat Santa Lucía FC., Ibaialde Salburua FCD-Futsal, Bakarrik Badminton Club, 
Goiena Club de Montaña.  
 
Durante el curso 2023-2024 se ha incorporado a la iniciativa el AMPA de la Ikastola Ikasbidea, cuyo alumnado 
reside en un porcentaje importante en el barrio de Salburua.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Alumnado de Educación Infantil y Primaria de la zona 
seleccionada y sus familias, abarcando tanto al alumnado residente como al alumnado escolarizado en los 
centros del territorio. 
 
Conclusiones y propuestas: El desarrollo de la iniciativa se valora de manera positiva por parte de los 
centros escolares (equipos directivos y AMPA), los servicios municipales y agentes implicados. Además de las 
iniciativas conjuntas del proyecto, se han originado sinergias entre distintas actuaciones y agentes que 
incrementan significativamente las oportunidades educativas. 
 
De cara al curso 2024-2025 se plantean las siguientes propuestas: 
 

 Continuar con las sesiones de trabajo municipal interservicios para identificar metodologías aplicables 
a otras zonas de la ciudad. 

 Hacer seguimiento del efecto de la reserva de plazas en las actividades organizadas por el Centro 
Cívico de Salburua y su impacto en el fomento de la participación. 
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 Promover iniciativas que respondan al diagnóstico compartido por distintos agentes educativos: se 
identifican como ámbitos de especial interés la promoción de la convivencia, la coeducación y el 
entorno digital. 

 Identificar y contactar con otros agentes del barrio e invitarles a participar en la red, convocándoles al 
encuentro de octubre 2024. 

 Incorporar al proyecto al IES Salburua BHI, ampliando las iniciativas progresivamente al alumnado de 
Educación Secundaria y a sus familias.  

 
 
Objetivo general 4.4 PROMOVER ESPACIOS NATURALES EN TORNO A LAS 
INSTALACIONES EDUCATIVAS Y LA NATURALIZACIÓN DE SUS PATIOS ESCOLARES. 
 
Objetivo específico 4.4.1 DESARROLLAR EL PROYECTO MUNICIPAL DE NATURALIZACIÓN 
DE PATIOS ESCOLARES. 
 
4.4.1.1 (corresponde a las actuaciones 4.4.1.1, 4.4.1.2 y 4.4.1.3 del Plan de Educación) Obras para la 
naturalización de los patios escolares en las escuelas infantiles y centros educativos de titularidad 
municipal, y acompañamiento educativo a los centros en los que se hayan realizado obras de 
naturalización de los patios o proyectos en este sentido. 
 
Descripción: Desde hace varios años existen movimientos en la comunidad educativa de Vitoria-Gasteiz que 
apuestan por trasformar los patios escolares introduciendo elementos naturales para convertirlos en lugares 
más inclusivos, coeducativos y sostenibles. Se trata de crear espacios de encuentro para toda la comunidad 
educativa y de extender y ampliar el espacio para el aprendizaje.  
 
Coincidiendo con esta inquietud, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz inició en el curso 2020-2021 un proyecto 
piloto para la naturalización de los patios escolares como elementos del sistema verde. El proyecto se aborda 
desde una perspectiva transversal y con la colaboración de varios departamentos y servicios municipales, 
liderados por un grupo interdepartamental con participación de personal directivo y técnico del Departamento 
de Cultura y Educación (Servicio Municipal de Educación), del CEA-Centro de Estudios Ambientales y del 
Departamento de Modernización de la Administración (Servicio de Mantenimiento).  
 
Los patios escolares de la ciudad representan una gran superficie (675.000 m2 aprox.) y en el inicio del 
proyecto en diciembre de 2022, esta superficie estaba pavimentada en un 81%. A través de la naturalización, 
se pretende crear espacios más biodiversos, que mejoren la resiliencia climática, que sirvan como recurso 
para el impulso de la educación ambiental y la activación de la comunidad escolar en la lucha contra el cambio 
climático. Estos espacios exteriores renovados posibilitarán una mejor atención a la diversidad del alumnado, 
la incorporación de la perspectiva coeducadora y la promoción de relaciones más igualitarias y un uso de los 
espacios más equitativo.  
 
Las actuaciones pretenden tener un carácter transformador e integral y producir un impacto significativo y 
duradero. Por lo tanto, la transformación del espacio deberá ir acompañada de una transformación de la forma 
en que se gestionan y mantienen dichos espacios. 
 
Los espacios transmiten mensajes que se integran de manera inconsciente y que pueden (re)producir 
desigualdades sociales. El patio de la escuela es un espacio fundamental en el aprendizaje y en la 
socialización del alumnado y, por lo tanto, un agente fundamental en la socialización diferencial de género, 
dado que en él se pueden normalizar desigualdades de género en el uso y en la ocupación de los espacios. 
Por eso mismo, es también un espacio idóneo para reflexionar y experimentar colectivamente en la búsqueda 
de unos patios más coeducativos, más naturalizados y más participados. 
 
La apuesta por metodologías participativas pretende fortalecer las relaciones entre las personas, fomentar el 
trabajo en equipo y poner en valor el bien común por encima de los intereses individuales. Repensar 
colectivamente un espacio cotidiano, como es el patio, es un reto educativo y una oportunidad para generar 
cambios más profundos a nivel social y comunitario. 
 
Objetivos:  
 

 Crear un marco de intervención para la transformación de los espacios exteriores de los centros 
educativos de Vitoria-Gasteiz a través de Soluciones Basadas en la Naturaleza, para adaptarlos al 
cambio climático e incorporarlos al sistema de infraestructura verde de la ciudad, con la participación 
activa de las comunidades educativas, e incorporando las perspectivas de la coeducación, la 
inclusión y la sostenibilidad como principios para la intervención. Testar el modelo de patio propuesto 
tras realizar los ajustes necesarios y escalarlo al conjunto de los patios de las escuelas infantiles y 
colegios de Educación Infantil y Primaria de titularidad publica. 
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 En el contexto anterior, realizar a lo largo del curso 2023-2024 varias intervenciones físicas en 
centros educativos de titularidad municipal: una Escuela Infantil Municipal y cuatro Colegios de 
Educación Infantil y Primaria.  

 Consolidar los patios escolares naturalizados como espacios de transformación dentro del proyecto 
educativo de cada centro.  

 
Servicios Municipales Implicados: Servicio de Educación, CEA-Centro de Estudios Ambientales, Servicio de 
Mantenimiento. 
 
El diseño y puesta en marcha del proyecto municipal de naturalización de patios cuenta con un equipo 
interdepartamental de coordinación técnica, liderado por el Servicio de Educación. En el desarrollo de cada 
una de las intervenciones, el Servicio municipal de Educación es el promotor de la licitación de las obras y el 
encargado de la intermediación con los equipos directivos de los centros; el CEA-Centro de Estudios 
Ambientales lleva a cabo la redacción de los proyectos y la dirección de las obras de construcción; y el 
Servicio de Mantenimiento de Edificios y la Unidad de Paisaje Urbano velan por la viabilidad de la 
conservación y el mantenimiento de los nuevos espacios creados. De esta manera, se asegura que la 
transformación del patio incorpora las perspectivas de la coeducación, la inclusión, la sostenibilidad y la 
adaptación al cambio climático como principios para la intervención.  
 
Otras entidades implicadas: Escuelas infantiles y centros educativos de titularidad municipal, Consorcio 
Haurreskolak y Administración educativa.  
 
Cada una de las acciones del proyecto cuenta con la participación de la comunidad educativa de la 
correspondiente escuela infantil o centro escolar: equipo directivo, claustro, Consejo Escolar, AMPA, etc. 
 
Los centros participantes adquieren los siguientes compromisos: 
 

 Aprobar en el Consejo Escolar la participación en el proyecto. 
 Facilitar el acceso al centro y la colaboración durante todo el proceso. 
 Participar activamente en el proyecto, favoreciendo y promoviendo la inclusión de todos los agentes 

de la comunidad educativa, conformando un grupo de trabajo para el diseño de la intervención con 
representación de la AMPA, alumnado, familias, personal de servicios, monitorado de comedor y de 
actividades extraescolares…. 

 Incorporar la nueva infraestructura a la dinámica y proyecto educativo del centro escolar, incluyendo 
las medidas que garanticen la sostenibilidad del mismo en el tiempo. 

 Participar en el seguimiento y evaluación del proyecto. 
 Colaborar en la difusión del Proyecto de Naturalización de patios. 

 
Dado el interés que despierta el proyecto en el conjunto de la comunidad educativa de la ciudad se mantiene 
una estrecha colaboración con la Federación de AMPA “Denon Eskola”. 
 
Desde su origen, el proyecto ha contado con las aportaciones, la supervisión y el seguimiento del Consejo 
Escolar Municipal, si bien a lo largo del curso escolar 2023-2024 no se han realizado convocatorias de este 
órgano, al estar su reglamento en fase de actualización y posterior aprobación. 
 
El proyecto se ha coordinado con la Delegación Territorial de Educación de Álava y con el Departamento de 
Educación del Gobierno Vasco. Parte de las intervenciones ejecutadas con cargo al ejercicio presupuestario 
de 2022 y 2023, ha contado con la financiación por parte de dicho Departamento a través de las Ayudas a la 
financiación de los gastos de ejecución de obras para la creación o mejora de zonas de recreo en inmuebles 
de propiedad municipal en los que funcionan centros docentes dependientes de la Administración Educativa 
(patios inclusivos –Udalpatiolaguntza 2022 y 2023).  
 
Principales actuaciones:  
 
a)  Obras de naturalización de patios escolares en escuelas infantiles y centros educativos de 
titularidad municipal. Proyectos con cargo al presupuesto de 2022 y ejecutados en el verano de 2023. 
 
Los dos proyectos de naturalización correspondientes al presupuesto 2022 y ejecutados en 2023 fueron 
proyectados por el arquitecto del CEA. Los tres centros implicados tuvieron acompañamiento educativo 
durante la fase de diseño del proyecto, pudiendo trasladar sus necesidades y expectativas para su integración 
en los proyectos definitivos. En el caso de los CEIP Santa María de Vitoria HLHI y CEIP Landazuri Ikastola 
HLHI, en tanto comparten patio, se ha realizado una única obra de naturalización del patio, pero se ha 
realizado el acompañamiento en los dos centros por separado, dado que tienen su propio proyecto educativo.  
 
Los tres centros en los que se ha intervenido son: 
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 CEIP Landazuri Ikastola HLHI-CEIP Santa María de Vitoria HLHI. 
 CEIP Luis Elejalde HLHI. 

 
Las actuaciones de obra de mayor alcance de los dos proyectos se realizaron durante el verano de 2023, y 
entre septiembre y diciembre de 2023 se realizaron las plantaciones y el resto de la adecuación del espacio 
exterior.  
 
En el caso del proyecto del CEIP Landazuri Ikastola HLHI-CEIP y CEIP Santa María de Vitoria HLHI, se han 
requerido intervenciones complementarias ejecutadas en el verano de 2024, por lo que el desarrollo del 
proyecto, de una manera plena, se ha retrasado. Las siembras y plantaciones están en periodo de garantía 
durante 12 meses. Las intervenciones adicionales han sido derivadas de un proceso participativo con toda la 
comunidad educativa y los servicios implicados en el equipo técnico interdepartamental. Tras los problemas 
ocasionados en la zona de arena frente a la puerta de entrada del CEIP Santa María de Vitoria HLHI, se toma 
la decisión de retirar la arena de la zona de los columpios y sustituirla por un suelo blando artificial. 
 
b) Obras de naturalización de patios escolares en escuelas infantiles y centros educativos de 
titularidad municipal. Proyectos con cargo al presupuesto de 2023 y ejecutados en el verano de 2023. 
 
Los tres proyectos de naturalización fueron proyectados con asistencia técnica contratada por el CEA. Todos 
los centros tuvieron acompañamiento educativo durante la fase de diseño del proyecto, pudiendo trasladar sus 
necesidades y expectativas para su inclusión en los proyectos definitivos. En el caso del proyecto de obra de 
la naturalización del patio de la EIC Gasteizko Haurreskola Gurutzmendi PHE y del CEIP San Ignacio HLHI, en 
tanto comparten patio, se ha realizado una única obra, pero se ha realizado el acompañamiento en los dos 
centros, por separado, dado que comparten tienen diferentes proyectos educativos.  
 
Los centros en los que se ha intervenido son:  
 

 CEIP Barrutia Ikastola HLHI.  
 EIC Gurutzmendi PHE y CEIP San Ignacio HLHI (Edificio de Educación Infantil). 
 CEIP Padre Orbiso HLHI. 

 
Las actuaciones de mayor alcance de los proyectos de estos centros se realizaron durante el verano de 2023. 
Entre septiembre y diciembre de 2023 se realizaron las plantaciones y el resto de la adecuación. Las siembras 
y plantaciones, están en periodo de garantía durante 12 meses. En los CEIP Pedro Ignacio Barrutia HLHI y 
CEIP Padre Orbiso HLHI, durante el mes de diciembre de 2023 y con cargo al presupuesto del Servicio de 
Educación, se realizaron trabajos de pintura sobre asfalto con diferentes juegos elegidos por los centros y 
flujos de colores que conectan las islas naturalizadas, dando un sentido global al conjunto de la intervención.  
 
c) Redacción de proyectos y contratación de obras para su ejecución en verano de 2024 con cargo al 
presupuesto de 2024. 
 
Los proyectos de naturalización para su ejecución en verano de 2024 han sido redactados: uno por el 
arquitecto del CEA y el segundo con asistencia técnica contratada. Se realizaron varias sesiones con 
metodología participativa con las comunidades educativas de cada centro con el objetivo de conocer sus 
necesidades e integrar en el proyecto sus propuestas. La definición del proyecto de naturalización de estos 
centros se empezó a desarrollar el curso 2022-2023, mientras que la obra se materializó en el verano del 2024. 
 
d) Acompañamiento educativo durante el curso 2023-2024. 
 
En relación al acompañamiento para el desarrollo del proyecto educativo de naturalización de patios en los 
centros del proyecto de naturalización de patios escolares (Fase piloto, fase 2022, 2023, 2024 y 2025), es 
preciso indicar que todos los centros participantes en el proyecto de naturalización han contado con 
acompañamiento educativo para integrar los espacios naturalizados en su proyecto educativo. Para ello, el 
Servicio de Educación cuenta con la contratación de una asistencia técnica externa.  
 
En este curso se ha desarrollado el proyecto en 17 centros diferentes; 3 escuelas infantiles y 14 colegios de 
Educación Infantil y Primaria. Dependiendo de la fase en la que se encuentren los centros, el acompañamiento 
educativo ha sido diferente, adaptándose a la situación y necesidades de cada centro. 
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ACOMPAÑIENTO EDUCATIVO- CURSO 2023-2024 

 
FASE DE DESARROLLO  FASE DE CONSOLIDACION  FASE DE DISEÑO  

8 CENTROS EDUCATIVOS 5 CENTROS EDUCATIVOS 4 CENTROS EDUCATIVOS  

2024 

CEIP Arantzabela Ikastola LHI 

CPI Sansomendi IPI 

CEIP Barrutia ikastola HLHI 

CEIP Padre Orbiso HLHI 

CEIP Luis Elejalde HLHI 

CEIP Landazuri ikastola HLHI 

CEIP Santa Maria HLHI 

CEIP San Ignacio HLHI 

EIC Haurreskola Gurutzmendi PHE 

CEIP Odón de Apraiz HLHI (Hobetuz), 

CEIP Judimendi HLHI 

CEIP Divino Maestro HLHI 

EIMU Zaramaga UHE 

EIC Haurreskola Txagorritxu PHE 

CEIP Miguel de Cervantes HLHI (con 

uso de un espacio verde anejo) 

 

2025 

EIMU Zabalgana UHE 

CEIP Luis Dorao HLHI 

 
 
Acompañamiento en la fase de desarrollo: En el caso de los 8 centros en los que se han realizado 6 obras y 
que se realizaron en verano de 2023, iniciaron el curso con las obras todavía sin acabar. Por ello, fue 
necesario informar a las familias sobre el estado del proyecto y las posibles afecciones y adaptar la actividad 
del centro a esta circunstancia. Se utilizó el tríptico informativo creado el curso anterior para difundir los 
objetivos del proyecto entre las familias de cada centro y el modelo de carta con orientaciones sobre el estado 
del patio y pautas de seguridad para el uso del espacio. Estos centros se han incorporado a la fase de 
desarrollo durante el curso 2023-2024. 
 
Los centros de la fase 2023 no han podido usar el patio en plenitud hasta los últimos meses de curso 2023-
2024, a excepción del CEIP San Ignacio HLHI y de la EIC Gurutzmendi PHE que han podido usar el patio 
prácticamente durante todo el curso ya que la obra se pudo acabar para finales del septiembre. 
 
Acompañamiento en la fase de consolidación: Para los centros de la fase 2022, incluido el CEIP Odón Apraiz 
Ikastola HLHI (Proyecto HOBETUZ) y el CEIP Miguel de Cervantes HLHI (uso de un espacio verde anejo) se 
han propuesto y desarrollado acciones de cara a la consolidación de los proyectos. Se ha colaborado con los 
equipos directivos, profesorado, alumnado y familias, con la intención de consolidar el proyecto de 
naturalización y promover el uso del espacio renovado orientado a la consecución de los objetivos del mismo.  
 
Una vez concluido en cada uno de los centros el periodo de garantía de las plantaciones, el mantenimiento 
ordinario de las zonas verdes es asumido por la Unidad de Paisaje Urbano, para lo que se realiza una visita en 
junio de 2024 a los centros (CEIP Judimendi HLHI, CEIP Divino Maestro HLHI, EIMU Zaramaga UHE y EIC 
Haurreskola Txagorritxu PHE. En dicha visita se realiza una valoración sobre el desarrollo e idoneidad de las 
distintas especies, las tareas adicionales necesarias y la posible colaboración en el mantenimiento por parte 
de la comunidad educativa. 
 
Acompañamiento en la fase de diseño 2024: Respecto a los dos colegios de Educación Infantil y Primaria con 
obra prevista el verano de 2024, el acompañamiento educativo ha correspondido a la fase de diseño, con 
actividades enfocadas al proceso participativo para acordar el diseño y acciones dirigidas a la sensibilización 
con el proyecto y a la implicación con el mismo. 
 
El acompañamiento educativo para la participación de la comunidad educativa en la fase de diseño del 
proyecto de naturalización del patio ha tenido que ajustarse al cronograma del proyecto (proceso 
administrativo para la contratación de la asistencia técnica para la redacción del proyecto, proceso 
administrativo para la contratación de la ejecución de la obra…). El proceso participativo vinculado al diseño se 
inició en el curso 2022-2023 y ha concluido en el primer trimestre del curso 2023-2024. No obstante, con 
posterioridad a la definición del proyecto arquitectónico se han realizado diferentes acciones con los equipos 
directivos, los claustros y el alumnado. El CPI Sansomendi IPI inició el proceso participativo de manera 
autónoma y se ha ido incorporando el apoyo educativo desde el inicio del curso 2023-2024. 
 
A través de la actividad “Gure patioa marrazten” en los dos centros de la fase de diseño se han realizado 
varias sesiones con profesorado y alumnado, en las que se ha promovido la implicación de la comunidad 
educativa en el nuevo diseño del patio, haciendo una reflexión sobre el uso que se está haciendo actualmente 
y las posibilidades de nuevos usos y dinámicas que van a generarse con la intervención en el espacio físico. 
En una última sesión en el CPI Sansomendi IPI, antes de la finalización del calendario lectivo, se traslada al 
propio patio, mediante dibujos, el diseño de la futura obra, para que tanto el alumnado como las familias 
puedan visibilizar el diseño de la intervención. En el CEIP Arantzabela HLHI como actividad final de curso 
eligieron un taller con material de reciclaje para realizar comederos de aves.  
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Acompañamiento Inicio fase de diseño 2025: Acompañamiento para el diseño de la naturalización de patios en 
los centros con obras previstas en verano de 2025.  
 
Desde el Servicio de Educación en base a los criterios acordados de selección para la participación en el 
proyecto de naturalización de patios se realiza la selección de una Escuela Infantil Municipal y de un Centro de 
Educación Infantil y Primaria de titularidad municipal a finales del tercer trimestre del curso. 
 
Los centros seleccionados para la FASE 2025 son los siguientes: 
 

 CEIP Luis Dorao HLHI. 
 EIMU Zabalgana UHE. 

 
Durante los meses de junio y julio se realizaron las actuaciones previstas en la fase inicial de diseño para que, 
a partir de otoño de 2024, pueda iniciarse la redacción del proyecto arquitectónico: 

 
 Presentación del proyecto del diseño al equipo directivo del centro y representación de la AMPA. 
 Reuniones iniciales con el Claustro, equipo educativo, representación de la AMPA y órganos del 

centro.  
 Se pone a disposición del centro el Formulario sobre necesidades e intereses, a través de la 

aplicación Google forms, para que puedan trasladarlo a las familias y al profesorado. 
 Presentación de conclusiones con la participación del equipo directivo del centro.  
 Visitas a los centros de Educación Infantil intervenidos, por parte de un equipo de educadoras de la 

EIMU Zabalgana UHE para conocer los procesos de cambio. 
 
Actividades educativas en función de la realidad de los centros y de las personas destinatarias: A lo largo del 
curso 2023-2024, se han realizado diferentes actividades educativas con el profesorado, equipos directivos, 
alumnado, personal del comedor y las familias dependiendo en la fase en la que se encontraba cada centro. 
Todas las propuestas se han realizado en cada centro educativo a excepción de las salidas con las familias a 
un espacio natural del Anillo Verde de la ciudad, programada con la intención de favorecer el acceso en familia 
a la naturaleza. Esta actividad sigue siendo muy exitosa y significativa en relación con los objetivos del 
proyecto.  
 
Estas son algunas de las actividades propuestas durante el acompañamiento educativo, en función de las 
personas destinatarias: 
 

 Actividades para el alumnado: dinámicas enfocadas al cuidado del espacio natural y de las personas 
que conviven en el centro, sesiones de escucha con el alumnado; percepciones y actitudes respecto 
al patio naturalizado, materiales para trabajar la naturaleza específica presente en el centro, taller de 
huerta, talleres con materiales reciclados y dinámicas para sensibilizar al alumnado en el proceso de 
transformación física del patio. Materiales de sensibilización, “no pisar la tierra”, visor de cortezas, 
ruleta de hojas, patios en las 4 estaciones, sófora en las 4 estaciones, etc. 

 Actividades con el profesorado: formación para el profesorado y personal educador de Educación 
Infantil o Primaria, dinámicas para incorporar el espacio naturalizado en las materias que imparten y 
sesiones de sensibilización sobre pedagogía verde, dinámicas para favorecer el aula en la naturaleza. 

 Actividades con las familias: salidas a espacios naturales en el anillo verde, talleres teórico-prácticos 
con las familias y dinamización de procesos participativos en las sesiones de diseño. 

 Actividades con el personal de comedores escolares: sesiones de sensibilización y formación y 
sesiones de valoración a final de curso. 

 Actividades para toda la comunidad educativa: “Udaberriko festa” con talleres relacionados con la 
naturaleza del centro y charla de sensibilización “La naturalización de la educación”. 

 
La propuesta de acompañamiento educativo en el caso de las Escuelas Infantiles Municipales y Haurreskolak 
se ha adecuado a las características de las mismas. Entre las propuestas de actividad se han realizado 
sesiones abiertas, tanto con las familias como con el personal educativo.  
 
Las sesiones y actividades facilitadas por la asistencia técnica contratada al efecto por el Servicio de 
Educación van a conformar una serie de prácticas sistematizables que los centros podrán desarrollar y replicar 
de forma autónoma, haciéndolas extensivas a todo el alumnado y a lo largo de distintos cursos escolares. La 
formación está encaminada a la sensibilización y creación de recursos propios para que cada centro cree y 
adapte la propuesta desde las diferentes temáticas del currículo escolar creando un aula de naturaleza. Desde 
el proyecto municipal de naturalización se pretende colaborar con los centros en la adecuación de sus 
proyectos educativos a los nuevos recursos naturalizados. Al finalizar el curso escolar, se hace entrega a los 
centros de una guía con cuestiones prácticas que favorezca el uso del espacio naturalizado.  
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De cara al seguimiento y evaluación del programa, se ha mejorado la herramienta creada el curso 2022-2023 
para la recogida de datos sobre el uso del espacio previo a la intervención física, con objeto de poder obtener 
un diagnóstico previo sobre la organización del patio, los tipos de usos, las relaciones y posibles conflictos, 
recogiendo datos desagregados por sexo/género para su posterior comparación. Este mismo análisis se ha 
realizado tanto en los centros de nueva incorporación al proyecto como en los centros de fases anteriores. De 
esta manera se va a poder medir el impacto y evaluar las acciones para la consecución del objetivo de 
avanzar hacia espacios más inclusivos, sostenibles y coeducativos. La evaluación del impacto de los 
proyectos de naturalización en el uso de los espacios exteriores de los centros educativos requiere de un 
periodo de tiempo más prolongado.  
 
Respecto a la difusión y la visibilización del proyecto, tanto en la comunidad educativa como en el barrio, se 
han colocado carteles informativos en todos los centros, y se ha incorporado la información en el espacio web 
educativo.  
 
Acompañamiento educativo a las escuelas infantiles y centros educativos en otras iniciativas y proyectos 
vinculados con la naturalización de los espacios y el uso de espacios verdes. 
 

 Se ha dado continuidad al uso por parte del centro escolar CEIP Miguel de Cervantes HLHI, 
coordinado y autorizado para el curso 2023-2024 por el Servicio de Deporte, de parte del espacio 
verde de la instalación deportiva municipal adyacente al centro educativo. Como en el curso anterior, 
se ha consensuado con el centro un protocolo de uso del espacio.  

 También se ha dado continuidad al uso por parte del CEPA El Carmen HHI. Durante el curso 2022-
2023 se promovió un proceso de coordinación interdepartamental para autorizar el uso de una 
parcela vacante sin uso, situada adjunta a las instalaciones del centro educativo para poder ampliar el 
espacio destinado a prácticas de jardinería del alumnado del centro. Esta necesidad respondía al 
incremento del alumnado matriculado en el centro, tras la puesta en marcha del Grado Básico de 
jardinería y composiciones florales (3 cursos, dirigido al alumnado con necesidades específicas a 
apoyo educativo). El uso fue autorizado por el Servicio de Gestión Patrimonial del Departamento de 
Hacienda para los cursos 2022-2023 y 2023-2024, con intención de que dicho uso se renueve cada 
dos años.  

 Dentro de la oferta educativa municipal “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, existe una amplia oferta 
de actividades en el área temática “Medio ambiente y acción por el clima”, a través de la que se 
promueve en los centros educativos la actividad ambiental en relación con la biodiversidad y el 
patrimonio natural. Las propuestas de actividad para el curso 2023-2024 han sido:  
 
 Circulación segura y responsable en bicicleta. 
 Conocer y valorar nuestra agricultura local sostenible. 
 Descubre el Humedal de Salburua. 
 Eficiencia energética: buscando el consumo 0 en el hogar. 
 El banco de germoplasma: ahorrando vida para el futuro. 
 En busca del tesoro por los bosques de Europa. 
 Estaciones depuradoras de Araca y Crispijana. 
 Huertas escolares. 
 Jugamos para conocer el agua. 
 Los bosques de Europa: el bosque mediterráneo. 
 Mares de plástico. 
 Misión: descubrir las plantas. 
 Río Zadorra: La Presa. 
 Un paseo divertido por las Huertas de Abetxuko. 

 
e) Acciones complementarias al proyecto de naturalización de patios escolares. 
 
e.1) Difusión y sensibilización: la página web municipal es una herramienta para la sensibilización, la difusión y 
la comunicación de las actuaciones realizadas. Durante el desarrollo del proyecto se pretende mantener la 
información actualizada, documentando las distintas acciones. 
 
e.2) Formación de la comunidad educativa: una de las líneas de actuación que se consideró determinante en 
el desarrollo del proyecto en su conjunto, fue la formación de la comunidad educativa y, por extensión, de la 
ciudadanía en su conjunto. Por ello, se han desarrollado distintas actuaciones formativas, entre las que 
destacan:  
 

 Publicación de los materiales de los cursos de verano Ciudad Educadora 2022 y 2023 (temática 
sobre naturalización de patios) en el espacio web educativo. 
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 Curso de verano 2024: El espacio en el primer ciclo de educación infantil (0-3). En este Curso de 
Verano, celebrado el 29 de junio de 2024, se ha reflexionado sobre los espacios y su importancia en 
el primer ciclo de Educación Infantil, y se ha avanzado en la capacitación para la promoción de una 
actuación educativa del uso del espacio de los espacios exteriores de las escuelas infantiles, acorde 
a los principios de la naturalización de los patios. 

 
e.3) Cooperación y coordinación: 
 

 Equipo técnico municipal interdepartamental. 
 Coordinación interinstitucional: Delegación Territorial de Educación de Álava, Gobierno Vasco-

Departamento de Educación. 
 Cooperación con los agentes sociales implicados. 
 Órganos de participación implicados de la comunidad educativa. 
 Consejo Escolar Municipal y su Comisión de patios (este curso no se han realizado convocatorias, al 

estar en proceso de modificación el Reglamento del Consejo). 
 Colaboración en la generación de redes entre agentes de la comunidad educativa: se ha facilitado 

información y relación entre el CEPA El Carmen HHI y los centros CEIP López de Guereñu HLHI y 
IES Los Herrán BHI y se establece una colaboración de cara a la revitalización de las zonas verdes 
de dichos centros educativos.  

 
e.4) Repercusión pública y supra-municipal  
 

e.4.1) Proyección pública: durante el curso el Ayuntamiento ha publicado diferentes notas de prensa para 
mantener informada a la ciudadanía. La naturalización de patios escolares es un tema de actualidad que 
genera mucho interés, por ello los medios de comunicación locales también se han hecho eco de los 
diferentes hitos del proyecto. A continuación, se citan algunos ejemplos: 
 
 Seis nuevos patios escolares de Vitoria-Gasteiz se están naturalizando este verano.  
 8 colegios y haurreskolak estrenarán patios naturalizados este próximo curso. 
 Vitoria estrena su décimo patio naturalizado en la ikastola Odón de Apraiz de Zaramaga. 
 La naturalización del patio nos va a permitir implantar más actividades educativas al aire libre. 
 El CEA constata que la biodiversidad crece en los patios escolares verdes de Vitoria. 
 Vitoria-Gasteiz naturalizará los patios de Arantzabela Ikastola y del Centro Público Integral 

Sansomendi. 
 
Los centros educativos han informando en sus espacios web y blogs de algunas acciones. También han 
realizado difusión del proyecto a través de sus canales internos con la comunidad educativa, los 
siguientes centros:  

 
CEIP Luis Elejalde HLHI. 
CEIP Odón de Apraiz Ikastola HLHI. 

 
e.4.2) Proyección supra-municipal: el proyecto de naturalización de patios de Vitoria-Gasteiz se ha 
presentado en los siguientes espacios:  
 

 XVI Encuentro de la Red Estatal de Ciudades Educadoras (Gijón-Xixón, octubre de 2023). 
 VII Jornadas Renaturalització d’espais i entorns educatius (Barcelona, octubre de 2023).  
 Hezi Jornada sobre naturalización de patios escolares (Donostia, 18 de abril de 2024). 
 II Mesa Intersectorial sobre naturalización de espacios y entornos educativos (Madrid, 30 y 31 de 

mayo de 2024). 
 
f) Financiación del proyecto. 

 
AÑO 2022: Por Orden de 6 de julio de 2022, del Consejero de Educación, se convocaron ayudas a la 
financiación de los gastos de ejecución de obras para la creación o mejora de zonas de recreo en inmuebles de 
propiedad municipal en los que funcionan centros docentes dependientes de la Administración Educativa 
(Patios inclusivos 2022). En el marco de esta Orden y por Resolución, de 7 de noviembre de 2022, del 
Viceconsejero de Administración y Servicios del Departamento de Educación, le fueron concedidas al 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz las siguientes ayudas para la naturalización de los patios en los siguientes 
centros educativos:  
 

 CEIP Divino Maestro HLHI: 44.902,80 euros. 
 CEIP Judimendi HLHI: 45.388,80 euros. 
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AÑO 2023: Por Orden de 15 de febrero de 2023, del Consejero de Educación, se convocaron ayudas a la 
financiación de los gastos de ejecución de obras para la creación o mejora de zonas de recreo en inmuebles de 
propiedad municipal en los que funcionan centros docentes dependientes de la Administración Educativa 
(Patios inclusivos 2023). En el marco de esta Orden y por Resolución de 1 de junio de 2023, del Viceconsejero 
de Administración y Servicios del Departamento de Educación, le fueron concedidas al Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz las siguientes ayudas para la naturalización de los patios en los siguientes centros educativos:  
 

 CEIP Landazuri HLHI-CEIP Santa María de Vitoria HLHI: 71.957,70 euros. 
 CEIP Pedro Ignacio Barrutia Ikastola HLHI: 71.653,69 euros. 
 CEIP Odón de Apraiz Ikastola HLHI: 87.120,00 euros. 
 CEIP Padre Orbiso HLHI: 71.991,73 euros. 
 CEIP Luis Elejalde HLHI: 70.892,97 euros. 
 CEIP San Ignacio HLHI: 71.582,09 euros. 

 
AÑO 2024: En el año 2024, el Departamento de Educación no ha convocado la citada convocatoria de ayudas. 
 
Valoración y propuestas. 
 

 La coordinación tanto interdepartamental como interinstitucional es una de las claves del desarrollo 
del proyecto municipal de naturalización de patios. Es de interés la mejora continua de los canales, 
herramientas y dinámicas de coordinación a los distintos niveles.  

 El desarrollo en otras ciudades y territorios de proyectos de naturalización resulta de gran interés para 
la extracción aprendizajes conjuntos.  

 La redacción y ejecución de los proyectos con cargo al presupuesto 2024 estuvo condicionada por la 
situación de partida de cada patio, por las necesidades y deseos expresados por los centros 
educativos, y por las limitaciones técnicas, normativas (de accesibilidad y prevención de riesgos) y 
económicas. 

 Con carácter general, la valoración por parte de los centros participantes es positiva, si bien es 
necesario un análisis más en profundidad y a lo largo de un periodo más extenso de tiempo. Se ha 
identificado la relevancia de implicación del profesorado y el protagonismo del equipo directivo en el 
proceso para una futura consolidación del proyecto.  

 
PROYECTO NATURALIZACIÓN CURSO 2023-2024  Actuaciones físicas  

Actuaciones físicas en patios 
 

2 proyectos 

Centros educativos implicados 
 

2 centros educativos 

700 alumnas y alumnos 

500 familias 
 

Personas directamente implicadas 
 

1500 personas 
 

100 profesionales  
profesorado, personal educador, monitorado, 

personal auxiliar y de servicios 
 
A lo largo del curso 2023-2024, en los 17 centros educativos implicados en las distintas fases, el proyecto de 
naturalización de patios ha implicado a cerca de 8.500 personas (alumnado, sus familias y profesionales 
(profesorado, personal educador, monitorado, personal auxiliar y de servicios). 
 
A continuación, se expresan los indicadores del incremento de permeabilidad, suelo vegetal, vegetación y 
recursos para la fauna de los proyectos de naturalización ejecutados con cargo a los presupuestos de 2023 y 
2024. 
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INDICADORES DE PERMEABILIDAD, SUELO VEGETAL Y VEGETACIÓN  

Superficie de suelo 
permeable (praderas, 

arena, zahorra y 
tarima)  m2 

 
 
 

…de la cual, superficie de 
praderas m2 

  

inicio final inicio final 

 
 

Nº nuevos 
árboles / 
arbustos 

 
 

Nª nuevas 
aromáticas / 
trepadoras 

 
 

Nª nuevos 
elementos 
para fauna  

CEIP JUDIMENDI HLHI  

0 455,30    0  438,40 0 0 4 

EMU ZARAMAGA UHE  299,00 607,40 298,00  560,00 41 126 4 

CEIP DIVINO MAESTRO HLHI  
326,40 434,20     0      375,22 12 101  4 

CEIP LUIS ELEJALDE HLHI 
 883,00 1.469,00 883,00  1.363,40 20   4 

CEIP PADRE ORBISO HLHI 
 552,00 1.228,66  552,85  1.125,70 27 250 0 

CEIP BARRUTIA HLHI 
 185,00 823,00 184,00     794,78 27 250 0 

CEIP LANDAZURI HLHI 
 
CEIP SANTA MARIA HLHI 
 

28,00 510,84  28,00     326,40 11 25 4 

EIC GURUTZMENDI PHE 
 
CEIP SAN IGNACIO HLHI 
 

208,00 775,88 208,00     689,93 18 35 0 

CEIP ODÓN DE APRAIZ HLHI 
 135,00 1.068,90 135,00         866,00 38 44 0 

CONJUNTO DE CENTROS 
 

2.616,40m2 
 

7.373,18 
m2 2.288,85 m2 6.539,83 m2 194 unid. 831 unid. 

 
20 unid. 

 

 
Para poder evaluar el impacto del proyecto en aspectos como la inclusión y la coeducación, se han 
desarrollado diferentes herramientas de evaluación que requieren de un tiempo de observación prolongado y 
de la finalización de la intervención en su plenitud, pudiéndose hacer uso del espacio en su totalidad. 
 
A través de entrevistas con las direcciones y de un formulario google se ha realizado una fotografía de cada 
centro antes de la intervención en relación al uso del espacio exterior, que se repite cada curso para observar 
las diferencias y el impacto. En los próximos cursos se podrá determinar cómo el espacio incide en el uso, en 
la segregación de género y si facilita la inclusión de todo el alumnado en su totalidad. 
 
Debido al transcurso de las obras y las plantaciones, solo los centros de la fase 2022 y la EIC Haurreskola 
Txagorritxu PHE han podido utilizar el patio al completo durante el curso 2023-2024. 
 
En los cuatro centros se confirma que el número de conflictos en el patio ha disminuido, que el alumnado es 
más activo, con una incidencia más notable en el colectivo de niñas (las cuales en general se mantenían en 
los márgenes del patio, porque tanto en el CEIP Judimendi HLHI como en el CEIP Divino Maestro HLHI, las 
canchas de fútbol y baloncesto ocupaban la mayor parte del patio), y que los nuevos espacios ofrecen mayor 
diversidad de juego, lo que favorece la interacción del conjunto del alumnado.  
 
En general los patios naturalizados ofrecen mayor diversidad, inclusión y prácticas coeducativas en relación a 
los patios sin naturalizar.  
 
Ofrecer materiales diferentes y un cuidado activo por parte del profesorado incide directamente en un uso y 
cuidado correcto del espacio y por consiguiente en la consecución de los objetivos del proyecto. 
 
Se identifica la necesidad de abordar los siguientes retos: 
 

 El abordaje de cada uno de los proyectos requiere el tiempo y el presupuesto suficiente, para que el 
impacto del mismo sea significativo, sostenible y duradero en el tiempo. La planificación y desarrollo 
del proyecto deben de superar los límites que puedan generar tanto el curso lectivo como el 
presupuesto anual.  
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 Profundizar en la sistematización del desarrollo de cada una de las fases del proyecto: diseño, 
ejecución obras-plantación y desarrollo educativo, seguimiento y evaluación del mismo incluyendo 
una fase de consolidación, incidiendo en la metodología participativa.  

 Profundizar en el seguimiento de la evolución de cada uno de los proyectos y de la implicación de los 
centros en el desarrollo del mismo. 

 Integrar estas nuevas infraestructuras verdes en el funcionamiento ordinario de los servicios 
municipales implicados (tareas de mantenimiento y jardinería principalmente) con criterios de 
sostenibilidad y eficiencia. 

 Institucionalizar el proyecto y su proyección hacia otros centros, en el marco de la Agenda Local 
Vitoria-Gasteiz 2030. 

 Articular el proyecto con las políticas de la Administración educativa, materializadas en la 
convocatoria “Udalaguntza”, y con el Consorcio Haurreskolak.  

 Reconducir/articular el proyecto con las demandas de la comunidad educativa y viceversa, dedicando 
más tiempo y recursos al proceso participativo previo a la transformación del espacio en relación con 
el proyecto educativo del centro. 

 Extender la reflexión sobre el uso del espacio del patio escolar a los tiempos del comedor escolar, 
actividades extraescolares, campamentos de verano, uso del barrio… Y favorecer la dinamización del 
tiempo escolar en los patios escolares, ofreciendo materiales y dinámicas para su desarrollo.  

 
 
Objetivo general 4.5 PROMOVER ACTUACIONES EDUCATIVAS EN EL ÁMBITO DEL OCIO Y 
EL TIEMPO LIBRE. 
 
Objetivo específico 4.5.1 OFRECER UNA PROGRAMACIÓN EDUCATIVA MUNICIPAL, 
ESTABLE Y COORDINADA, EN EL ÁMBITO DEL OCIO Y EL TIEMPO LIBRE. 
 
4.5.1.1 (corresponde a la actuación 4.6.1.1 del Plan de Educación) Estudio sobre la oferta de 
actividades educativas en periodos vacacionales, en el municipio. 
 
Descripción: El ocio y el tiempo libre son esenciales para el ser humano, proporcionan bienestar emocional, 
permiten el desarrollo de relaciones interpersonales significativas y fomentan la inclusividad. Son, en definitiva, 
unas buenas herramientas para el desarrollo integral de las personas y para mejorar su calidad de vida.  
 
Con esta consideración y desde el convencimiento de que el entorno y, de manera especial, la ciudad, 
representan una excelente oportunidad para desarrollar actividades lúdicas, el Ayuntamiento de Vitoria-
Gasteiz coordina anualmente un programa de actividades vacacionales con la participación de diferentes 
departamentos y servicios municipales. Esta programación se realiza de manera coordinada desde 2009, 
ofertando una amplia variedad de programas, tanto por la temática que abordan (actividades musicales, 
medioambientales, deportivas, otras) como por las edades de las personas a las que se dirigen (de 4 a 20 
años). Esta propuesta de actividad vacacional se suma a la ofertada por entidades tanto públicas (Diputación 
Foral de Álava, ARTIUM, etc.) como privadas (grupo Baskonia/Alavés, academias) y asociaciones y entidades 
sociales (AMPA, clubes deportivos, grupos de tiempo libre, Atseden Taldea, Cáritas, etc). 
 
En líneas generales se puede decir que la oferta de actividades vacacionales en el municipio es muy extensa y, 
como se ha dicho, abarca una gran variedad de temáticas, características, personas destinatarias y 
condiciones de acceso. Sin embargo, en ocasiones una oferta tan cuantitativamente significativa podría llegar 
a generar duplicidades en la propuesta de actividades, desequilibrio por exceso de oferta en unos barrios y 
escasez en otros, diferencias cualitativas entre actividades, desigualdad social, etc. De cara a tener un 
conocimiento más concreto de la realidad de Vitoria-Gasteiz, en 2023 se puso en marcha la realización de un 
estudio sobre la oferta de actividad estival vacacional dirigida la infancia y juventud, entre 4 y 20 años, dentro 
del municipio. Entendiéndose por actividad vacacional, toda aquella colonia, campamento y/o actividad puntual 
con diferente temática, ubicación y entorno que se realiza en periodos de vacaciones escolares. 
 
Las conclusiones del estudio se presentaron en una sesión del equipo interdepartamental el 20 de noviembre 
de 2023 y se publicó en la web municipal.  
 
Objetivos: 
 

 Dotar al Servicio Municipal de Educación y al resto de Departamentos y Servicios municipales 
implicados en las Actividades Vacacionales un análisis comparado respecto a la oferta no municipal, 
con la finalidad de mantener un nivel de idoneidad en la oferta que se realiza en la ciudad. 

 Identificar a los distintos agentes implicados en la organización y gestión de las actividades 
vacacionales en el municipio de Vitoria-Gasteiz. 

 Mejorar la programación vacacional municipal y hacerla más igualitaria, accesible y de calidad y 
poder llegar así a un mayor número de familias. 
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 Evitar duplicidades y determinar posibles líneas de actuación de cara a avanzar en una oferta de 
actividades en el ámbito del ocio y el tiempo libre de ciudad, que respondan a objetivos de cohesión 
socioeducativa. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Agentes educativos, culturales, deportivos que organizan actividades vacacionales en 
Vitoria-Gasteiz.  
 
Colectivos destinatarios y participación: En la fase inicial del estudio se identificaron y analizaron 168 
propuestas de actividad diferentes. Se ha contado con datos reales sobre la organización y la participación de 
56 de ellas.  
 
Conclusiones y propuestas: Las principales conclusiones extraídas del estudio son las siguientes: 
 

 El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz es uno de los principales agentes organizadores de actividades 
vacacionales. La oferta municipal está distribuida por toda la ciudad. La tipología de actividad que 
más predomina son el aprendizaje de idiomas y las actividades deportivas, y están a cargo de un 
gran número de agentes distribuidos geográficamente en toda la ciudad, si bien numéricamente por 
volumen de plazas destaca la oferta institucional.  

 En la oferta de actividades vacacionales, analizada en función del año de nacimiento de las personas 
participantes, se identifican grandes desequilibrios: más de la mitad de las actividades están dirigidas 
a la infancia y adolescencia de entre 8 y 12 años. Entre los agentes organizadores son muy 
significativas por el volumen de plazas las que ofertan las AMPA de los centros educativos, con una 
oferta principalmente dirigida a menores de 12 años.  

 Existe segregación por género que se incrementa con la edad y la especialización de las actividades: 
mayor presencia masculina en actividades de deporte, o femenina en diversas actividades artísticas. 
En ese sentido, las actividades vacacionales pueden estar profundizando en la socialización 
diferencial de género.  

 La presencia del euskera varía mucho en función del tipo de agente. El 75% de las actividades que 
organizan las instituciones públicas o las AMPA se ofrecen exclusivamente en euskera y todas ellas 
toman medidas para fomentar su uso. En el otro extremo, únicamente el 18% de las actividades 
vacacionales organizadas por agentes y empresas privadas son en euskera. 

 Similares datos ofrecen la atención a la diversidad y la inclusión de personas con necesidades 
educativas especiales, que recae básicamente en la oferta institucional o de las AMPA.  

 Apenas existe oferta de actividades gratuitas, y dependiendo de la tipología del agente organizador 
se pueden apreciar grandes diferencias en los precios, siendo la organizada por las instituciones 
públicas y las AMPA más barata que la privada. 

 La mayoría de las actividades tienen un alto número de inscripciones y el número real de plazas no 
llega a satisfacer la demanda. Además, el número de plazas ofertadas por los agentes públicos 
condiciona en parte las inscripciones en las actividades de los agentes privados.  

 
Del conjunto de conclusiones del estudio se determina la transcendencia de la oferta del Ayuntamiento, 
incluida la del Servicio de Educación, en relación a los objetivos de conciliación, igualdad de género y 
coeducación, promoción del uso del euskera e inclusión. Por otro lado, se pone de manifiesto la necesidad de 
dar continuidad a la coordinación tanto a nivel interdepartamental como con los principales agentes implicados. 
En este sentido los datos recopilados en el estudio podrían facilitar iniciativas en esta dirección a medio plazo.  
 
 
4.5.1.2 (corresponde a la actuación 4.6.1.2 del Plan de Educación) Oferta educativa municipal en 
periodo vacacional, de carácter interdepartamental, “Udan Gozatu! – Programa Vacacional”. 
 
Descripción: A finales de 2008, fruto de la necesidad de coordinar toda la oferta de Actividades Vacacionales 
que se diseñaba a nivel municipal, se constituyó un equipo de trabajo formado por personal técnico de 
diferentes Departamentos y Servicios. Desde el año 2009, el Servicio de Educación ha liderado la 
coordinación de dicho equipo y de las actuaciones comunicativas del programa, en el que colaboran varios 
departamentos municipales, con el objetivo de desarrollar una actuación más coherente con los principios de 
la Carta de Ciudades Educadoras. 
 
El grupo inicial ha ido en aumento a lo largo de los años, habiendo participado en el curso 2023-2024 los 
siguientes: Servicio de Educación, Servicio de Centros Cívicos, CEA-Ataria, Servicio de Deporte, Servicio de 
Juventud, Servicio de Euskera, Servicio de Aplicaciones Informáticas, Servicio de Atención Ciudadana, 
Servicio de Dirección General del Departamento de Políticas Sociales. 
 
La finalidad de la colaboración interdepartamental planteada inicialmente y que continúa siendo vigente es: 
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 Diseño de un marco común sobre el ocio y tiempo libre del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. Un 
marco en el que los programas y actividades de ocio son un medio para ofrecer recursos para el 
desarrollo personal, social y para aumentar la calidad de vida de su ciudadanía. 

 Coordinación y planificación de las acciones vacacionales del año correspondiente. 
 
Objetivos: A día de hoy, el equipo técnico interdepartamental municipal de “Ocio y tiempo libre” viene 
desarrollando un conjunto de actuaciones para la coordinación de programas de actividades vacacionales que 
tienen, básicamente, los siguientes objetivos: 
 

 Planificar de forma conjunta la oferta de programas vacacionales municipales, intentando aplicar el 
máximo de criterios comunes en cada edición. 

 Ofrecer a la ciudadanía, principalmente a la infancia y la juventud, la oportunidad de vivir experiencias 
conjuntas de ocio en el tiempo libre, enriqueciendo los espacios de contacto con el euskera.  

 Generar recursos de carácter socio-comunitario que aporten a las familias medios para responder a 
las necesidades de una organización social cada vez más corresponsable e igualitaria en el uso de 
los tiempos de las personas.  

 Actualizar y mejorar las herramientas informáticas para el proceso de solicitud, formalización y plazas 
libres del programa vacacional municipal. Su objetivo es dar respuesta a las reclamaciones y 
sugerencias presentadas por la ciudadanía en relación al proceso y procedimiento del programa 
vacacional municipal, atendiendo las propuestas de mejora e incorporándolas en ediciones 
posteriores, en la medida de lo posible. 

 Elaboración de la difusión de la oferta vacacional de cada año. Elaboración de una campaña 
informativa y materiales para la difusión conjunta de todos los programas vacacionales municipales 
para ofrecer a la ciudadanía una visión amplia y coordinada de la oferta municipal (inicialmente era a 
través de una publicación en papel, y desde 2023 a través del espacio web www.vitoria-
gasteiz.org/vacacional y de material impresos: marca-páginas, documento para distribución en redes 
sociales, pantallas municipales, mupis, pantallas digitales, etc.). 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Servicio de Educación; Servicio de Centros Cívicos; CEA, Servicio de Deporte, 
Servicio de Juventud; Servicio de Euskera; Servicio de Atención Ciudadana; Departamento de Políticas 
Sociales; Servicio de Mantenimiento de Edificios Municipales, Unidad de Aplicaciones Informáticas, Servicio de 
Atención Ciudadana y Transparencia, y Gabinete de Comunicación e Información. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personas de entre 4 y 18 años (nacidas entre 2007 y 2020) y sus 
familias.  
 
En la edición 2023, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz presentó el programa “Udan Gozatu!” en rueda de 
prensa el 25 de marzo de 2024 con 13 propuestas diferentes y un total de 2.354 plazas para personas de 4 a 
18 años. 
 
Los centros educativos de la ciudad y distintos agentes colaboran en la difusión del programa mediante la 
distribución del material gráfico (300 carteles y 2.500 marca-páginas) que les remite el Ayuntamiento junto con 
el envío de la información a través de correo electrónico u otros medios.  
 
Del conjunto de las plazas, un 5% de la oferta se ha reservado a personas con necesidades educativas 
especiales, y otro 7% a niños y niñas en situación de riesgo de exclusión o en situación de violencia machista, 
derivados por los Servicios Sociales Municipales. 
 

UDAN GOZATU!  ACTIVIDADES MUNICIPALES PARA EL VERANO 2024  

RESERVA DE PLAZAS  

 MOMENTO DEL PROCESO  NEE NEC. SOCIALES  

PLAZAS RESERVADAS 
INICIALMENTE 116 182 

SOLICITUDES  82 165 

PLAZAS FORMALIZADAS 62 162 
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Conclusiones y propuestas: 
 

 El equipo técnico interdepartamental tiene un procedimiento estructurado para la coordinación de la 
oferta que permite, antes de comenzar con la planificación de la temporada siguiente, hacer un 
análisis comparado de la oferta realizada, la demanda, los periodos de desarrollo, la atención a la 
diversidad, las tarifas y bonificaciones aplicadas, entre otros aspectos.  

 Se ha realizado para esta edición una modificación y actualización de la web que ha resultado ser 
más adecuada para trasladar la información de estas actividades. También se ha incorporado una 
tabla resumen del conjunto de la oferta.  

 El programa municipal de vacaciones “Udan gozatu!” de 2024 se ha desarrollado con normalidad. La 
mayor dotación presupuestaria y, en consecuencia, una mayor oferta en algunas actividades ha 
facilitado la labor de este grupo interservicios y la respuesta a la ciudadanía. 

 
 
4.5.1.3 (corresponde a la actuación 4.6.1.3 del Plan de Educación) Programa “Actividades 
vacacionales” del Servicio Municipal de Educación: rincones de juegos sin comedor, rincones de 
juegos con comedor y colonias abiertas. 
 
Descripción: El programa Vacacional del Servicio de Educación es un proyecto que recoge una oferta 
educativa y lúdica para la infancia de 4 a 9 años durante las vacaciones de verano. Aprovechando las 
instalaciones y recursos de los que dispone el Ayuntamiento, se organiza por edades y en dos turnos 
diferentes de 10 días. La actividad se ha desarrollado de lunes a viernes en dos turnos: del 24 de junio al 5 de 
julio y del 8 al 19 de julio de 2024. 
 
La actividad “Rincones de juego sin comedor” está dirigida a la infancia de 4 a 6 años y se ha desarrollado en 
3 centros: CEIP Padre Orbiso HLHI, CEIP Miguel de Cervantes HLHI y CEIP Aranbizkarra HLHI.  
 
Por su parte, “Rincones de juego con comedor” también se ha desarrollado en 3 centros escolares: CEIP 
Barrutia HLHI, CEIP Zabalgana HLHI y CEIP Odón de Apraiz HLHI.  
 
Finalmente, las “Colonias Abiertas”, dirigidas a la infancia de 7 a 9 años se han desarrollado en los siguientes 
centros: CEIP Barrutia HLHI, CEIP Zabalgana HLHI y CEIP Odón de Apraiz HLHI.  
 
En los Rincones de juego con y sin comedor, los centros escolares han sido el lugar principal para llevar a 
cabo las actividades. Por su parte, en las “Colonias Abiertas” se han realizado excursiones a localidades 
cercanas durante un par de días. 
 
La novedad de este año ha sido la oferta de la modalidad “Colonias Abiertas Combinadas”, dirigidas a la 
infancia de entre 7 y 9 años. Por las mañanas se han desarrollado actividades en las zonas deportivas de 
Mendizorrotza y Gamarra, y a partir del mediodía han tenido lugar en dos centros diferentes: el CEIP 
Aranbizkarra HLHI y el CEIP Miguel de Cervantes HLHI. De este modo, se ha podido solucionar el problema 
que ha acontecido para prestar el servicio de comedor en ambas ubicaciones, ya que se han utilizado los 
comedores escolares para dar este servicio y se han utilizado las instalaciones de los centros en los tiempos 
tras la comida. 
 
La oferta inicial de plazas de 2024 se mantiene en el mismo número que el año anterior, con 870 plazas en el 
conjunto de las distintas modalidades. Entre ellas, 43 plazas (5%) se han reservado inicialmente a la infancia 
con necesidades educativas especiales; y 61 plazas (7%) para la infancia de familias en situación de 
vulnerabilidad y/o casos de violencia machista derivados por los Servicios Sociales Municipales.  
 
La Ordenanza fiscal vigente establece los precios públicos de las distintas modalidades del programa 
vacacional de aplicación. Además, establece, como en años anteriores, una bonificación del 50 por ciento para 
la infancia que en el último curso escolar que precede al programa vacacional, hayan sido objeto de beca en la 
convocatoria del Departamento de Educación del Gobierno Vasco. 
 
En el periodo de inscripción al sorteo se recibieron 3.505 inscripciones, 81 de ellas de niñas y niños con 
necesidades educativas especiales. Previamente a la fase de plazas libres, se ha producido un reajuste de 
plazas en función de la demanda. Una vez formalizadas las inscripciones adjudicadas en el sorteo, se constata 
que las modalidades con servicio de comedor tienen más demanda por parte de las familias. Por ello, se han 
reducido 30 plazas vacantes en Rincones de juego sin comedor, en el CEIP Padre Orbiso HLHI y en el CEIP 
Miguel de Cervantes HLHI, y se han incrementado 10 plazas más en colonias abiertas en el CEIP Zabalgana 
HLHI. El resto del presupuesto económico se ha empleado para sufragar el monitorado específico para la 
atención de la infancia con necesidades educativas especiales.  
 
Se ha dado continuidad a la integración de la perspectiva de género y coeducativa en el programa (iniciada de 
forma sistemática en la edición 2023). Las principales actuaciones dentro del programa vacacional se han 
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orientado a la inclusión de cláusulas y condiciones de desarrollo específicas en el pliego de condiciones 
técnicas para la licitación, y en la reedición del material y la sesión formativa para el monitorado “La mirada 
coeducativa en la práctica del tiempo libre”.  
 
En otro ámbito, el Servicio de Educación ha trabajado conjuntamente con el resto de servicios municipales en 
la elaboración del Plan de Calor para el Ayuntamiento. De esta forma las necesidades del programa también 
han quedado recogidas. Afortunadamente, durante el periodo de actividad del programa durante el verano de 
2024 no se ha declarado ninguna alerta por lo que no ha sido necesario activar las medidas recogidas en el 
Plan.  
 
Paralelamente se ha coordinado con la empresa adjudicataria las medidas a adoptar y se han establecido una 
serie de pautas complementarias al Plan de Calor. Con la finalidad de disponer de más datos respecto a las 
temperaturas en los distintos espacios donde se desarrolla el programa, con la colaboración del monitorado se 
han recogido las temperaturas en distintos días y horarios. Con carácter general, las temperaturas se han 
mantenido dentro de unos estándares adecuados para el desarrollo del programa.  
Plazas ofertadas inicialmente y plazas ofertadas atendiendo a la demanda y disponibilidad 
presupuestaria: 

RINCONES DE JUEGO SIN COMEDOR 2024 – Plazas ofertadas 

 24 de junio- 5 de julio 8 -19 de julio TOTAL 

Plazas ofertadas inicialmente 120 80 200 

Plazas ofertas atendiendo a 
solicitudes 90 70 160 

 
RINCONES DE JUEGO CON COMEDOR 2024 – Plazas ofertadas 

 24 Junio – 5 julio 8 -19 de julio TOTAL 

Plazas ofertadas inicialmente 150 100 250 

Plazas ofertas atendiendo a 
solicitudes 150 100 250 

 
COLONIAS ABIERTAS 2024 – Plazas ofertadas 

 24 Junio – 5 julio 8 -19 de julio TOTAL 

Plazas ofertadas 
inicialmente 120 120 240 

Plazas ofertas atendiendo a 
solicitudes 130 120 250 

 
COLONIAS ABIERTAS COMBINADAS 2024 – Plazas ofertadas 

 24 Junio – 5 julio 8 -19 de julio TOTAL 

Plazas ofertadas 
inicialmente 90 90 180 

Plazas ofertas atendiendo a 
solicitudes 90 90 180 

Objetivos: 

 Complementar otras ofertas institucionales y asociativas.  
 Posibilitar una experiencia lúdica y educativa durante parte del periodo vacacional de verano. 
 Favorecer el desarrollo personal y social de la infancia, complementando las tareas educativas de la 

familia y la escuela. 
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 Fomento de la educación en valores: cooperación, sostenibilidad, solidaridad, paz, interculturalidad, 
coeducación... 

 Desarrollar la autonomía personal, asumir responsabilidad con el entorno y adquirir habilidades 
sociales, interactuando con otras compañeras y compañeros. 

 Fomentar el uso del euskera fuera del horario escolar y en un ámbito lúdico. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Colectivos a los que se dirige y participantes:  
 
Entre el 25 de marzo y el 21 de abril de 2024, se recibieron 3.505 solicitudes (6.799 contabilizándose todas las 
opciones). Tras el periodo ordinario de formalización, se analizaron los datos y en función de la disponibilidad 
presupuestaria, se realizó una adecuación de la oferta inicial. En la fase de plazas libres, se completó el 
conjunto de las plazas finalmente ofertadas, 840 plazas (680 de las cuales conllevan servicio de comedor).  
 
De las 43 plazas reservadas inicialmente para la infancia con necesidades educativas especiales, formalizaron 
plaza 27 niñas y niños, 14 de los cuales requirieron del apoyo de monitorado específico. Por otro lado, de las 
61 plazas inicialmente reservadas para la infancia derivada por los Servicios Sociales Municipales, se 
formalizó la asistencia de 51. Del conjunto de las inscripciones, 207 corresponden a personas becadas por el 
Gobierno Vasco, por lo que se les aplicó la bonificación del 50%, suponiendo un 24,64% del conjunto de las 
plazas (25,5% el año 2023).  
 
Estos datos tienen que considerarse de forma aislada, dado que en una misma inscripción pueden coincidir 
más de una circunstancia (ejemplo: una niña o niño derivado por los Servicios Sociales Municipales y con 
necesidades educativas especiales, se contabiliza en ambas columnas).  

Modalidad de la actividad: oferta inicial, oferta final y casuísticas 

ACTIVIDAD OFERTA INICIAL NEE 
DERIVADAS 
SERVICIOS 
SOCIALES 

PLAZAS 
BECADAS 

 
TOTAL 

OFERTA FINAL 

Rincones de juego sin 
comedor 

 
200 

 
2 

 
6 

 
32 

 
160 

Rincones de juego con 
comedor 

 
250 

 
8 

 
21 

 
46 

 
250 

Colonias Abiertas 

 
240 

 
11 

 
17 

 
84 

 
250 

Colonias Abiertas 
Combinadas 

 
180 

 
6 

 
7 

 
45 

 
180 

TOTALES 
PROGRAMA 

VACACIONAL  

 
870 

 
27 

 
51 

 
207 

 
840 

PORCENTAJES 
RESPECTO AL 

CONJUNTO 

  
3,21% 

 
6,07% 

 
24, 64% 

 

*Del conjunto de plazas de la oferta final, 680 corresponden a modalidades con servicio de comedor. 
 

 

 

 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 255 

Número de niñas y niños participantes:  
ACTIVIDAD NIÑAS NIÑOS TOTAL 

ACTIVIDAD 

Rincones de juego sin comedor 85 75 160 

Rincones de juego con comedor 123 127 250 

Colonias Abiertas 127 123 250 

Colonias Abiertas Combinadas 84 96 180 

TOTAL PROGRAMA VACACIONAL 419 421 840 

 
 
Conclusiones y propuestas: 
 

 El programa vacacional 2024 ha trascurrido tal y como se planificó y con valoración satisfactoria por 
parte de las familias de las personas participantes. 

 Por distintas circunstancias, ha sido necesario incorporar una nueva modalidad (Colonias Abiertas 
Combinadas). La experiencia se ha valorado positivamente, si bien de cara al año 2025 se plantea 
poder prestar el servicio de comedor en las instalaciones deportivas de Mendizorrotza o Gamarra y 
así, priorizar que se puedan recuperar las Colonias Abiertas a tiempo completo en alguno de estos 
complejos deportivos municipales.  

 Las modificaciones introducidas en lo referente a la comunicación a las familias se valoran 
positivamente, si bien es necesario continuar con la mejora continua de las mismas (proceso 
específico de la infancia con necesidades educativas especiales, correo electrónico, inscripción 
grupal, tabla de oferta…). 
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LÍNEA 5: CAPACITACIÓN, APOYO Y PARTICIPACIÓN EN EL ÁMBITO 
EDUCATIVO. 
 
La construcción de la Ciudad Educadora requiere profundizar en el concepto de ciudadanía plena, en la 
corresponsabilidad en la educación y, por tanto, en la participación empoderada de las personas y los agentes 
implicados como agentes de cambio. La educación es, en definitiva, una responsabilidad compartida que 
requiere de la participación desde una perspectiva empoderada y responsable. 
 
Ello nos lleva, necesariamente, a hablar de las estructuras de trabajo municipales dirigidas al fomento de la 
participación de la comunidad educativa. Y así, el Plan de Educación establece la necesidad de dar 
continuidad a una línea de trabajo emprendida años atrás, dirigida a generar óptimos procesos de trabajo que 
permitan un funcionamiento estable de los Consejos Escolares de cada una de las cinco Escuelas Infantiles 
Municipales y del Consejo Escolar Municipal.  
 
También pretende apoyar y capacitar a las familias que participan en los Órganos Máximos de Representación 
y en los Consejos Escolares de los centros educativos, con objeto de contribuir a que su participación sea más 
empoderada y plena. 
 
Incide también en la necesidad de construir una estrategia municipal de apoyo a las familias en sus 
responsabilidades y tareas de educación y crianza, y de participación en el ámbito educativo. El Ayuntamiento 
dispone de diferentes servicios y recursos dirigidos a las familias, gestionados por diferentes departamentos y 
servicios municipales.  
 
Son muchos los programas que el Plan de Educación pone a disposición de las familias: programa de apoyo a 
las familias con hijas e hijos de 0 a 3 años; Escuelas de Madres y Padres de centros educativos; Encuentro 
anual de las Escuelas de Madres y Padres; actuaciones formativas dirigidas a las familias y a las AMPA; 
convocatoria de subvenciones dirigida a las AMPA para la realización de actividades; Convenios con las 
Federaciones de AMPA de la escuela pública “Denon Eskola” y de los centros privados-concertados 
“FAPACNE”, Convenio con la AMPA “Aldaiaberri” del CEIP Aldaialde HLHI, etc.  
 
También otros servicios municipales gestionan diferentes iniciativas dirigidas a las familias. Por ello, se hace 
preciso generar una coordinación interdepartamental en este ámbito, que permita la definición de una 
estrategia común de trabajo, que incorpore las perspectivas de la vulnerabilidad y la exclusión social, la 
coeducación, la interculturalidad, etc., así como la coordinación y la optimización de recursos, y que evite la 
duplicidad de actuaciones.  
 
Esta línea de actuación establece también medidas de apoyo a los agentes sociales implicados en la 
educación en su actuación pública, como es una convocatoria de subvenciones dirigida a las asociaciones del 
ámbito de las necesidades educativas especiales, la suscripción de Convenios con la Fundación Fernando 
Buesa Blanco en el desarrollo de actuaciones educativas, con la Asociación Jazzargia para la puesta en 
marcha del programa “Ondas de jazz en la ciudad” y con la Fundación Catedral de Santa María, para la puesta 
en marcha de visitas y talleres educativos en la Catedral. 
 
El Plan de Educación extiende también la capacitación y el apoyo en la educación y/o en el ámbito educativo a 
la población, a través de un curso de verano que se realiza, anualmente, en colaboración con la Fundación 
Cursos de verano de la Universidad del País Vasco UPV/EHU. 
 
Y como no podía ser de otra manera, dirige también actuaciones de capacitación al propio personal del 
Servicio Municipal de Educación, con objeto de facilitar la mejora continua en su trabajo y su adecuación a las 
nuevas necesidades y a los retos de trabajo. A fin de impulsar el uso social del euskera en la actividad 
educativa del Ayuntamiento, así como en las relaciones de trabajo internas del Servicio Municipal de 
Educación y con los agentes socioeducativos implicados, este se dota de programas bienales que permitan 
avanzar en su transversalización en el ámbito educativo municipal. 
 
 
Objetivo general 5.1 CONTRIBUIR A LA CAPACITACIÓN, ORGANIZACIÓN Y PARTICIPACIÓN 
DE LAS FAMILIAS EN LA EDUCACIÓN Y EN EL ÁMBITO EDUCATIVO. 
 
Objetivo específico 5.1.1 Apoyar y capacitar a las familias con hijas e hijos de 0 a 3 años, en su crianza 
y educación, y para su participación en el ámbito educativo.  
 
5.1.1.1 Actuaciones y programas educativos conjuntos del Servicio Municipal de Educación y del 
Servicio Municipal de Infancia y Familia, para el apoyo y capacitación de familias con hijas e hijos de 0 
a 3 años. 
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Descripción: Hasta ahora se ha venido desarrollando el programa de Escuelas de madres y Padres, además 
de en los centros educativos, también en las escuelas infantiles. En los últimos años se ha observado un 
descenso importante en la participación de las familias de escuelas infantiles en este programa. Tras una 
profunda reflexión, se ha llegado a la conclusión de que el formato de las Escuelas de Madres y Padres no 
respondía a la realidad de las familias de las escuelas infantiles en la actualidad. Por ello, se decidió crear un 
nuevo programa junto con el Servicio de Infancia y Familia del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz: Talleres sobre 
crianza y educación para familias. 
 
En un principio, y como proyecto piloto, se diseñó una propuesta formativa dirigida a las familias de las 
Escuelas Infantiles Municipales, tanto para madres y padres como para abuelas y abuelos. Se trata de talleres 
monográficos con los que se pretende acompañar a las familias en la tarea de crianza y educación de sus 
hijas e hijos de 0 a 3 años, ya que son momentos en los que pueden surgir muchas dudas y preocupaciones, y 
es importante encontrar espacios para compartir con otras familias y con otras personas expertas en 
educación. 
 
En esta formación se les propone a las familias participar en los talleres acompañadas por sus hijas e hijos. 
 
Los talleres los dirige una persona profesional de la psicología, y que es acompañada por monitorado que se 
encarga de la atención de sus hijas e hijos, si bien el objetivo es que participen de forma conjunta personas 
adultas y menores. 
 
En las Escuelas Infantiles Municipales se propusieron dos talleres en cada escuela, para las familias del 
alumnado de la misma preferentemente, y en horario de tarde. Los talleres fueron:  
 
- Taller 1: Bienestar emocional en la primera infancia: se reflexiona sobre la importancia de las rutinas, de 
cómo afrontar las rabietas o de cómo establecer un buen vínculo afectivo con nuestras hijas e hijos. 
 
- Taller 2: Estar y disfrutar en familia: se reflexiona sobre cómo disfrutar de una manera más consciente del 
tiempo libre con nuestras hijas e hijos, del uso de las pantallas en edades tempranas y de los beneficios del 
contacto con la naturaleza, entre otros temas. 
 
Cada taller ha constado de 4 sesiones de 1h 30 minutos de duración. En el siguiente cuadro se recogen las 
fechas y horario de cada taller por escuelas: 
 
Escuela Infantil Municipal Taller 1 Taller 2 
EIMU Haurtzaro UHE 
(lunes, 17:00 h) 

Octubre (9,16,23,30) Febrero (5,12,19,26) 

EIMU Zabalgana UHE 
(martes, 16:00 h) 

Octubre (10,17,24,31) Febrero (6,13,20,27) 

EIMU L. Lejarreta UHE 
(lunes, 16:00 h) 

Noviembre (6,13,20,27) Marzo (4,11,18,25) 

EIMU Zaramaga UHE 
(martes, 17.00 h) 

Noviembre (7,14,21,28) Marzo (5,12,19,26) 

EIMU Sansomendi UHE 
(martes, 17:00 h) 

Enero (9,16,23,30) Mayo ( 7,14,21,29) 

 
Para inscribirse en los talleres las familias han tenido que rellenar sus datos en la misma hoja informativa de 
los talleres y entregarla en la escuela. Se estableció que los grupos podían ser de 12 personas como 
máximo y que la asignación de plaza sería por sorteo en caso necesario, dando preferencia a las familias de 
la escuela en la que se iba a realizar el taller. Otros de los criterios han sido la creación de una lista de 
espera para cubrir las bajas que pudieran darse en la realización de cada taller y la no asistencia sin causa 
justificada sería motivo de baja. 
 
Tras el éxito de esta experiencia piloto en la Red de Escuelas Infantiles Municipales, se decidió extender el 
programa a las escuelas gestionadas por el Consorcio Haurreskolak, con algunas diferencias de 
planteamiento. 
 
Se han planteado cinco talleres monográficos a realizar en 5 escuelas infantiles de la ciudad en horario de 
tarde. Los temas tratados han sido los siguientes: 
 
- Taller 1: Acompañando en su desarrollo: se trabaja sobre hitos en el desarrollo evolutivo, ritmos de 
desarrollo y sobre-estimulación. 
 
- Taller 2: Cómo influyen las pantallas en mi hija o hijo: se tratan los efectos de las pantallas en el desarrollo 
cerebral, entorno digital, recomendaciones y alternativas. 
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- Taller 3: Las niñas y niños también tienen que frustrarse: se reflexiona sobre la necesidad de decir no y 
poner límites, equilibrio entre afecto y normas y estrategias. 
 
- Taller 4: Hábitos saludables en la primera infancia: se habla acerca de la alimentación y nutrición, vacunas 
y enfermedades víricas. 
 
- Taller 5: Una o uno más en casa: se trabaja sobre los cambios que supone la llegada de una nueva hija o 
hijos para la pareja y hermanas o hermanos, emociones en torno a la paternidad y maternidad y 
herramientas para el auto-cuidado. 
 
Cada taller ha constado de 3 sesiones de 2 horas de duración. En el siguiente cuadro se recogen las fechas 
y horario de cada taller por escuelas: 
 

TALLER 1 Lunes 13, 20 y 27 de noviembre 
16:00-18:00 h. 

IBAIONDO 
HAURRESKOLA 

TALLER 2 Martes 14, 21, 28 de noviembre 
16:00-18:00 h. 

GALTZAGORRI 
HAURRESKOLA 

TALLER 3 Miércoles 15, 22 y 29 de noviembre 
16:00-18:00 h. 

HENRIKE KNÖRR 
HAURRESKOLA 

TALLER 4 Jueves 16, 23 y 30 de noviembre 
16:00-18:00 h. 

EL PILAR 
HAURRESKOLA 

TALLER 5 Jueves 16, 23 y 30 de noviembre 
16:00-18:00 h. 

KATAGORRI 
HAURRESKOLA 

 
 
El procedimiento de inscripción y los criterios a seguir han sido los mismos plateados para la Escuelas 
Infantiles Municipales. 
 
Objetivos:  

 Apoyar y capacitar a las familias en la educación y en la participación en el ámbito educativo. 
 Favorecer una mayor toma de conciencia de la corresponsabilidad que las madres y los padres 

tienen en la educación de sus hijas e hijos. 
 Promover la corresponsabilidad familiar de los padres en el cuidado y la educación.  
 Proponer recursos y pautas que sirvan para prevenir y afrontar algunos de los problemas comunes 

que se producen en relación con las hijas e hijos. 
 Detectar las necesidades específicas y obstáculos para la participación desde las propias familias y 

junto con el equipo directivo de los centros. 
 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Escuelas Infantiles Municipales y Escuelas del Consorcio Haurreskolak. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Madres y padres con hijas o hijos matriculados en las Escuelas 
Infantiles Municipales y Escuelas del Consorcio Haurreskolak (también abuelas y abuelos, etc.). 
 
La participación en los talleres ha sido alta en general, exceptuando uno de los talleres desarrollado en la 
EIMU Zaramaga UHE, que se tuvo que suspender por falta de asistencia. La participación de padres también 
ha sido alta. En las siguientes tablas se recogen las inscripciones y asistencias en cada escuela y taller: 
  
 INSCRIPCIONES ASISTENCIA (media) 

TALLER 1 5 mujeres / 4 hombres 6 EIMU HAURTZARO UHE 
TALLER 2 6 mujeres/ 3 hombres 5 
TALLER 1 8 mujeres / 6 hombres 10 EIMU ZABALGANA UHE 
TALLER 2 7 mujeres / 3 hombres 6 
TALLER 1 9 mujeres / 8 hombres 13 EIMU LOURDES UHE 

LEJARRETA UHE TALLER 2 7 mujeres / 7 hombres 7 
TALLER 1 7 mujeres / 5 hombres 6 EIMU ZARAMAGA 
TALLER 2 1 hombre 1 (cancelado) 
TALLER 1 12 mujeres / 9 hombres 15 EIMU SANSOMENDI UHE 
TALLER 2 10 mujeres / 6 hombres 9 
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 INSCRIPCIONES ASISTENCIA (media) 

IBAIONDO HAURRESKOLA 
TALLER1 

9 mujeres / 2 hombres 9 

GALTZAGORRI HAURRESKOLA 
TALLER 2 

7 mujeres / 4 hombres 6 

HENRIKE KNÖRR HAURRESKOLA 
TALLER 3 

11 mujeres / 4 hombres 9 

EL PILAR HAURRESKOLA 
TALLER 4  

9 mujeres / 3 hombres 10 

KATAGORRI HAURRESKOLA 
TALLER 5 

7 mujeres / 1 hombre 6 

 
Conclusiones y propuestas:  
   

 El cambio de formato en la formación a familias ha dado buenos resultados, ya que la participación 
en los talleres ha sido bastante alta. La participación de los padres también ha sido alta. 

 El hecho de que las familias puedan acudir con sus hijas e hijos facilita la asistencia. 
 La implicación de los equipos de las escuelas es determinante en la difusión y participación. 
 De cara al curso 2024-/2025 se introducirá la inscripción online como mejora en el programa. 
 Se va a intentar ofrecer en cada bloque una sesión en euskera. 
 En cuanto al horario, se va a intentar buscar un equilibrio entre las necesidades de las familias y las 

posibilidades que puede ofrecer cada escuela. 
 La difusión de la información sobre los talleres se va a hacer una vez finalizado el período de 

acogida, ya que el inicio de curso puede suponer muchos cambios o ajustes en las familias y esto 
puede influir negativamente en las inscripciones en los talleres. 

 
 
Objetivo específico 5.1.2 APOYAR Y CAPACITAR A LAS FAMILIAS CON HIJAS E HIJOS 
MATRICULADOS EN CENTROS EDUCATIVOS, EN LA EDUCACIÓN Y EN LA PARTICIPACIÓN EN EL 
ÁMBITO EDUCATIVO.  
 
5.1.2.1 Programa “Escuelas de Madres y Padres” en centros educativos.  
 
Descripción: El Programa de Escuelas de Madres y Padres se enmarca dentro de las actividades educativas 
que desarrolla el Servicio de Educación del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz. 
 
El Programa de Escuelas de Madres y Padres es una propuesta dirigida a personas adultas que desean 
participar en un proyecto común de formación. Las Escuelas de Madres y Padres suponen un acuerdo de 
colaboración entre un grupo de madres y padres que deciden organizar, de forma sistemática, acciones 
formativas, basadas fundamentalmente en el diálogo y en la reflexión compartida, no siendo un espacio de 
carácter psicoterapéutico.  
 
La formación de madres y padres se contempla como una modalidad de prevención e intervención educativa 
sumamente relevante para afrontar multitud de conflictos en el ámbito familiar. Así la educación parental, al 
articularse como herramienta, se sitúa como un recurso de apoyo psicoeducativo para promover la 
parentalidad positiva, desarrollando acciones formativas y de reflexión entre grupos de personas adultas. Para 
conseguir mayor eficacia es preciso que estos grupos cuenten con los apoyos técnicos precisos para gestionar 
su objetivo de forma óptima y adecuada a sus necesidades.  
 
Para el presente curso se ha solicitado la configuración de un grupo motor de al menos cinco personas en 
cada centro interesado en participar en el programa. El grupo motor, junto con la dirección del centro, se 
encarga (apoyado por la persona dinamizadora) de la difusión del programa, las sesiones y su calendario. 
Cada grupo tiene una persona portavoz (madre o padre participante) que ejerce la interlocución entre las 
madres y padres, la persona coordinadora, la coordinadora general, el centro escolar y el personal técnico 
responsable del programa. Esta función puede ser unipersonal o compartida entre varias personas.  
 
Durante el primer trimestre del curso se produjo alguna baja, pero también alguna incorporación tardía al 
programa, resultando el número de centros y grupos que se indica con posterioridad. En este curso, el 
programa comenzó la segunda quincena de octubre de 2023. 
 
El programa, a diferencia de los cursos anteriores, no incluye la participación de las familias de las Escuelas 
Infantiles Municipales, que desarrollan otras propuestas formativas dirigidas a las familias más acordes a las 
necesidades de la etapa de 0 a 3 años. 
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Se han modificado tanto las fichas de solicitud de las Escuelas de Madres y Padres como la ficha de 
valoración del programa. La solicitud ha de ir acompañada de la firma de la dirección del centro y remitida 
desde la misma.  
 
Objetivos: El programa de Escuela de Madres y Padres responde al objetivo general de contribuir a la 
capacitación, organización y participación de las familias en la educación y en el ámbito educativo.  
 
Los objetivos específicos del programa son: 
 

 Apoyar y capacitar a las familias en la educación y en la participación en el ámbito educativo. 
 Favorecer una mayor toma de conciencia de la corresponsabilidad que las madres y los padres tienen 

en la educación de sus hijas e hijos. 
 Promover la corresponsabilidad familiar de los padres en el cuidado y la educación.  
 Proponer recursos y pautas que sirvan para prevenir y afrontar algunos de los problemas comunes 

que se producen en relación con las hijas e hijos. 
 Detectar las necesidades específicas y obstáculos para la participación desde las propias familias y 

junto con el equipo directivo de los centros. 
 Impulsar, para ser tratados en las Escuelas de Madres y Padres, temas de interés propuestos por las 

personas que participan, así como temáticas propuestas por el Servicio Municipal de Educación. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Centros educativos de Vitoria-Gasteiz, y la asistencia técnica de la empresa 
contratada. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Madres y padres de alumnas y alumnos de los centros educativos 
de Vitoria-Gasteiz. 
 
Participación:  
 
En el curso 2023-2024, en el Programa de Escuelas de Madres y Padres han participado 37 centros escolares 
de Vitoria-Gasteiz, en los que se ha formado un total de 40 grupos. Esto supone un incremento respecto al 
curso pasado de 5 centros.  
 
Durante este curso escolar ha habido un total de 538 personas inscritas, de las cuales han sido 436 mujeres y 
102 hombres. En total se han desarrollado 463 sesiones, a lo largo de 733 horas. 
 
Del conjunto de los grupos de Escuelas de Madres y Padres:  
 

 2 grupos han sido específicos para familias de niñas y niños de Educación Infantil. 
 21 han sido dirigidas a familias con hijas e hijos en Educación Infantil y/o Primaria. 
 7 grupos para familias únicamente de alumnado de Educación Primaria. 
 7 grupos dirigidos a familias con hijas e hijos en Educación Secundaria y Bachiller. 
 2 grupos dirigidos a familias de alumnado de Educación Infantil, Primaria y Secundaria. 
 1 grupo específico para familias de alumnado con necesidades educativas especiales. 

 
Respeto a la participación de los centros, en función de su titularidad, la participación ha sido la siguiente: 
 

 Nº centros 
participantes 

Porcentaje en función a centros 
existentes en cada red 

Centros públicos CEIP, IES, CPI 
 

25 
 

 
60,97% 

Centros concertados 
CPEIPS, CPES 12  

60% 
 
TOTAL 37 Del conjunto de centros 

60,65% 
 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 La implicación de los equipos directivos y de los claustros, es determinante en la difusión y la 
participación, en un óptimo desarrollo del programa.  

 De cara al curso 2023-2024 se han introducido algunas modificaciones en el programa que se 
consideran positivas: la presencialidad del conjunto de sesiones, la conformación de un grupo 
impulsor con un mínimo de 5 personas que pueda colaborar en la definición de las temáticas, una 
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mayor coordinación con el equipo directivo del centro, con el Servicio de Educación y la entidad 
adjudicataria de la asistencia técnica. 

 Se continúa considerando prioritario la creación de grupos de Escuelas de Madres y Padres en 
centros educativos en situación de una mayor complejidad educativa, para lo que es necesario 
adecuar la propuesta a las necesidades específicas, promover la continuidad, diversificar los canales 
de información y difusión, etc. 

 Los datos de participación por número de centros, número de grupos y personas participantes 
mejoran ligeramente, si bien continúan sin alcanzar los datos previos a la pandemia del COVID. 

 El nivel de satisfacción de las personas participantes en el programa es alto.  
 De cara al curso 2024-2025, con el fin mejorar el ajuste entre las necesidades formativas de las 

familias de cada centro escolar y el desarrollo del programa, se realizará de modo experimental 
sesiones previas de coordinación en varios centros a través de un grupo formado por la dirección del 
centro (o persona que designe), una persona del AMPA del centro, la persona representante de la 
Escuela de Madres y Padres del centro y la persona dinamizadora de la asistencia técnica.  

 
 
5.1.2.2 Encuentro anual de “Escuelas de Madres y Padres”. 
 
Descripción: Las Escuelas de Madres y Padres celebran anualmente un encuentro de intercambio y 
formación. En 2024, se celebró el 28º Encuentro el 2 de marzo en el Palacio de Congresos Europa de 17:00 h. 
a 19:30 h. El tema elegido fue “Móviles y menores: Voces y propuestas desde las familias. Mugikorrak, familien 
esperientziak eta ekimenak”. Como novedad, se ha optado por un formato de mesa redonda para la 
exposición de las experiencias, enriqueciendo la temática con distintos puntos de vista.  
 
28º ENCUENTRO DE ESCUELAS DE MADRES Y PADRES DE VITORIA-GASTEIZ 

02/03/2024 - 17:00-19:30  
Palacio de Congresos Europa 

D
I
N
A
M
I
Z
A
D
O
R 

Telmo Lazkano Donostia 
Profesor y divulgador. Experto en redes sociales y pantallas. Junto a Maitane Ormazabal ha 
publicado el libro “Las voces del silencio. La salud mental adolescente en la década de cambio”. 
Promotor de la iniciativa ‘No phone challenge’, que obtuvo la designación de mejor práctica en el 
ámbito de las adicciones del Departamento de Salud del Gobierno Vasco. 

Nora Madariaga Vitoria-Gasteiz 
Directora del IES Koldo Mitxelena BHI, que expone la experiencia en su centro: la gestión y uso 
adecuado de las nuevas tecnologías. 

Miren Ros Zarautz 
Educadora y creadora del proyecto Bidelagun: acompañante de las familias en la crianza y 
educación de niñas y niños y adolescentes, y una de las creadoras y promotora del proyecto 
“Gure aukera, guk 16”.  

Aitor Pérez de San 
Román 

Vitoria-Gasteiz 
Director del colegio Urkide de Vitoria-Gasteiz. Proyecto RESET! 

M
E
S
A
 
R
E
D
O
N
D
A 

Lierni Armendáriz Tolosa 
Partícipe de la iniciativa Altxa Burua! 

 
Objetivos: 
 

 Celebrar una sesión conjunta de formación y crear, al mismo tiempo, un contexto de convivencia y de 
conocimiento mutuo entre los grupos de Escuelas de Madres y Padres y sus componentes. 

 Extender el Encuentro a profesionales de la educación, madres, padres y ciudadanía en general. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Grupos de Escuelas de Madres y Padres de los centros educativos de Vitoria-Gasteiz. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Profesionales de la educación, madres, padres y ciudadanía en 
general. Al 28º Encuentro de Escuelas de madres y padres, asistieron 180 personas. De las mismas, 60 
completaron la ficha de la valoración del encuentro (el 33,88% de las personas asistentes). De los datos 
aportados se extraen los siguientes análisis.  
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Datos de asistencia total:  
 
 Curso 

2018-2019 
Curso 

2019-2020 
Curso 

2020-2021 
Curso 

2021-2022 
Curso 

2022-2023 
Curso 

2023-2024 
Asistencia  

310 620 
Presencial 65 

Streaming-visual 
590 

495 235 180 

 
 
 

FORMULARIOS 
ENTREGADOS 

2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Mujeres 165 246 18 175 106 51 
Hombres 52 84 5 25 13 9 

No binaria     1*  
TOTAL 217 330 23 200 120 60 

 
Formularios entregados: Datos desagregados por género:  
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Formularios entregados: Datos sobre participación en grupos de Escuelas de madres y padres:  

 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 
 Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % Nº % 
Sí 79 36,4%  105 34 % 15 65,22% 66 33% 51 42,50% 26 43,30% 

No 138 63,6 % 210 66 % 8 34,78% 134 67% 69 57,50% 33 55,00% 
 

 
En este año, el porcentaje de personas que participan durante el curso en los grupos de Escuelas de Madres y 
Padres (43,30%), ha sido superior al del curso anterior (42,5%). 
 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Se valora positivamente el formato del Encuentro con mesa redonda; ya que resulta más dinámico y 
permite la participación de un mayor número de personas y perspectivas. 

 El cambio al Auditorio Francisco de Vitoria se considera positivo. El espacio resulta amable y permite 
una mayor interrelación entre las personas asistentes. 

 Ofertar el servicio de custodia en la ludoteca del Centro Cívico El Pilar ha sido un acierto y ha 
supuesto un ahorro en costes en comparación con años anteriores. 

 Se considera importante planificar adecuadamente la difusión del acto, utilizando variedad de canales 
y a través de las redes sociales disponibles a nivel municipal. Respecto a ediciones anteriores, se ha 
reducido notablemente la publicidad impresa. 

 Como novedad, y aprovechando que la totalidad de las personas participantes en la mesa redonda 
eran bilingües y de cara a que el euskera tuviera una mayor presencia, se ha optado por contratar 
traducción simultánea para las personas del público que pudiera necesitarla. 
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La valoración del Encuentro por parte de las personas participantes ha sido muy buena:  
 

 
 
 
 

 
Valoración Nº % 
Muy bien 36 60% 
Bien 16 26,7% 
Regular 2 3,3% 
Mal 2 3,3% 
Muy mal 0 0% 
NS/NC 4 6,7% 
Total formularios 60  

 
Acceso al vídeo en Youtube: https://youtu.be/uyYIak7Knbs 
Visualizaciones a fecha 03/06/2024: 328 
 

5.1.2.3 Actividades formativas dirigidas a las familias y a las AMPA. 
Descripción: En respuesta a las inquietudes de diversas AMPA de la ciudad y de la Federación “Denon 
Eskola”, al igual que en el curso anterior, se han promovido distintas actividades formativas dirigidas a las 
familias y la AMPA. 
 
La primera de ellas, con el título “Propuestas coeducativas en el ámbito de las AMPA: educación sexo-
afectiva”, se integró en la XIII edición de la Escuela para el Empoderamiento Feminista. La finalidad del taller 
fue abordar las siguientes cuestiones: ¿Cómo pueden incidir las AMPA desde su ámbito de intervención en 
unas prácticas más coeducativas? ¿Y específicamente en el ámbito de la educación sexo-afectiva?  
 
A través de una metodología dinámica y participativa, en el taller se combinaron propuestas teóricas de la 
coeducación con la práctica del día a día en los centros educativos. Se abordaron aspectos relacionados con 
las actividades extraescolares, el empoderamiento de las niñas, los patios coeducativos, la vocación técnica y 
científica de las niñas, etc. La actividad se desarrolló el sábado 7 de octubre de 2023 en horario de mañana, 
en Emakumeen Etxea. Y contó con la formadora especializada en educación afectivo-sexual María Rodríguez. 
 
La segunda actividad, el taller “Legislación en material de igualdad, implicaciones y retos en su aplicación en 
los centros educativos”, se celebró el sábado 3 de febrero de 2024 en Emakumeen Etxea, y contó con la 
formadora Coral García de las Heras. El taller pretendía, teniendo en cuenta las actuales leyes del ámbito de 
la Igualdad de Género y de la Educación, identificar ¿cómo pueden incidir las AMPA y las familias, desde sus 
ámbitos de intervención, en una educación más igualitaria? Se combinó el análisis teórico sobre el marco legal 
vigente con otro más práctico sobre las situaciones y prácticas cotidianas en los centros educativos. El taller 
pretendió aportar espacios de oportunidad que, teniendo en cuenta el marco legal existente, planteen 
propuestas desde las familias y las AMPA para mejorar y seguir avanzando en Igualdad.  
 
Objetivos: 
 

 Reflexionar y compartir experiencias. 
 Generar herramientas para avanzar en prácticas coeducativas dentro del ámbito de actuación de las 

AMPA. 
 Crear un espacio en el que contrastar y construir de forma conjunta estrategias que respondan a los 

principales retos educativos. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Servicio de Igualdad, Denon Eskola, Escuela para el Empoderamiento Feminista, 
AMPA de Vitoria-Gasteiz. 
 
Colectivos destinatarios y participación: AMPA de centros escolares de Vitoria-Gasteiz, personal técnico, 
profesorado… 
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En la primera actividad participaron 18 personas, 16 mujeres y 2 hombres. Y en la segunda, participaron 6 
mujeres. El perfil mayoritario en ambos talleres estaba formado por personas participantes en las comisiones 
de igualdad de la AMPA, así como profesorado implicado en la temática de la coeducación.  
 
Conclusiones y propuestas:  

 
 La valoración de las personas participantes fue positiva, se identificó la necesidad de favorecer y 

potenciar estos espacios, donde poder desarrollar temáticas relacionadas con la coeducación y, a su 
vez, fortalecer la red existente a través del grupo de coeducación que coordina Denon Eskola.  

 Se ve la necesidad de dar pasos estratégicos para seguir consolidando la red y trabajar los temas 
que demanden los grupos de igualdad de las AMPA, en coordinación con Denon Eskola y en 
colaboración con la Escuela para el Empoderamiento Feminista. 

 De cara al curso 2024-2025 se propone dar continuidad a la actuación, con nuevas actividades 
formativas. 

 
 
Objetivo específico 5.1.3 APOYAR LA ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES EN EL ÁMBITO EDUCATIVO 
POR PARTE DE LAS FAMILIAS Y DE LAS ASOCIACIONES EN QUE SE ORGANIZAN. 
 
5.1.3.1 Convocatoria de subvenciones dirigida a las AMPA y, en su caso, Cooperativas de Enseñanza, y 
a las asociaciones de Alumnado de los Centros de Educación de Personas Adultas, para la realización 
de actividades en el ámbito educativo. 
 
Descripción: Uno de los principios básicos en los que se sustenta la idea de Vitoria-Gasteiz como Ciudad 
Educadora lo constituye la participación de las familias, tanto individual como colectivamente; esta última 
representada por las Asociaciones de Madres y Padres de Alumnas y Alumnos (AMPA).  
 
En este contexto, el Servicio Municipal de Educación ha adquirido el compromiso de impulsar la actuación de 
las AMPA como una de las garantías en el ejercicio del derecho efectivo a la educación. Un compromiso que, 
entre otras intervenciones, toma forma en la Convocatoria de ayudas para actividades educativas organizadas 
en el ámbito escolar, curso 2023-2024.  
 
Esta Convocatoria de subvenciones tiene por objeto apoyar la organización de actividades educativas que las 
Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos y Alumnas (en adelante, AMPA) y, en su caso, las 
Cooperativas de enseñanza, promuevan para el alumnado y las familias durante el curso escolar 2023-2024, 
colaborando en la financiación de los gastos derivados de las mismas. Así mismo, la convocatoria va también 
dirigida a las Asociaciones de Alumnado de los Centros de Educación de Personas Adultas. El apoyo pretende 
incidir en el fomento de su intervención en el ámbito educativo y en el de la formación de la comunidad 
educativa, y, de un modo relevante, en la formación integral del alumnado y, por tanto, en su éxito escolar. 
 
Objetivos: 

 
 Promover la participación activa de las entidades destinatarias en el sistema educativo de la ciudad.  
 Posibilitar recursos para la organización de actividades educativas dirigidas al alumnado y las familias. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Las AMPA de centros escolares, las Cooperativas de enseñanza con niveles de 
Educación infantil y Educación obligatoria, y las Asociaciones de Alumnado de los centros públicos de 
Educación de Personas Adultas (CEPA). 
 
Colectivos destinatarios y participación: En la convocatoria 2023-2024 se han presentado en tiempo y 
forma 58 solicitudes de 56 centros educativos. Todas ellas han sido admitidas. En base a los datos aportados 
en la solicitud de subvención, se ha requerido de la contratación de 99 personas como monitorado de apoyo 
educativo. 
 
Conclusiones y propuestas:  

 
 Tanto las solicitudes recibidas, en cuanto a tipología y cantidad de centros educativos, como la 

resolución de la subvención, se ajustan a los objetivos establecidos para la misma. 
 A pesar de las mejoras introducidas y de la fórmula simplificada de justificación, el procedimiento 

sigue siendo costoso para un porcentaje importante de entidades. Estas requieren seguimiento y 
acompañamiento por parte del equipo técnico del Servicio de Educación. 

 De cara a la convocatoria 2024-2025 se propone la elaboración de manuales que orienten y faciliten, 
tanto la presentación de la memoria y la justificación económica, como de la solicitud. 
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 Se han propuesto algunas adaptaciones de cara a la convocatoria 2024-2025, en relación los criterios 
de distribución del importe destinado a la atención a las necesidades educativas especiales. 

 
 
5.1.3.2 Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Federación de AMPA de centros 
públicos “Denon Eskola” (Oficina de Información de las AMPA y apoyo a las AMPA en situación de 
mayor vulnerabilidad).  
 
Descripción: El objeto de este Convenio es el establecimiento y la regulación de la colaboración entre el 
Ayuntamiento y la Federación de Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos y Alumnas de la Escuela 
Pública de Álava, Denon Eskola, para el mantenimiento de la Oficina de Información sobre educación y el 
programa de apoyo especifico adaptado a la realidad de las AMPA en situación de mayor vulnerabilidad. 
 
Además de la actividad propia de la Oficina de Información sobre educación, por segundo año en el curso 
2023-2024 se ha integrado en el convenio con Denon Eskola un programa de apoyo específico adaptado a la 
realidad de las AMPA.  Esta medida pretende fortalecer el desarrollo y la estructura de las AMPA de centros 
educativos con realidades socio-educativas más complejas. El programa de apoyo se ha desarrollado en 13 
centros escolares, ofreciendo tanto asistencia presencial como apoyo telefónico y online. El programa incluye 
también formación específica para el desarrollo de las gestiones básica de la actividad del AMPA. 
 
Durante el curso escolar se han realizado cuatro reuniones de coordinación y seguimiento para el desarrollo 
de este convenio de colaboración. 
 
Objetivos: 

 
 Ejercer de observatorio de la comunidad educativa, detectando las necesidades en sus diferentes 

ámbitos, canalizando las problemáticas y prestando atención a las diferentes cuestiones que se le 
planteen. 

 Realizar un diagnóstico de las carencias detectadas para que, una vez canalizadas, puedan ser 
conocidas por aquellas entidades que tienen responsabilidades en materia educativa. 

 Fortalecer el desarrollo y las estructuras de las AMPA en situación de vulnerabilidad. 
 Proporcionar información y asesoramiento, formación y comunicación sobre temas relativos a la 

educación y la participación de las madres y padres en el Sistema Educativo Vasco.  
 Asesorar y favorecer la gestión de las AMPA en sus diferentes ámbitos de actuación: programas de 

actividades extraescolares y complementarias, programas vacacionales… 
 Promover, mediante campañas de sensibilización, la transformación hacia una sociedad inclusiva. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Federación de Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos y Alumnas de la 
Escuela Pública de Álava “Denon Eskola” y Servicio Municipal de Educación.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Federación de Asociaciones de Madres y Padres de Alumnos y 
Alumnas (AMPA) de la Escuela Pública de Álava, Denon Eskola y Asociaciones de padres y madres del 
alumnado de centros escolares públicos y a la ciudadanía. 
 
Denon Eskola tiene una representación en el 100% en los centros escolares públicos de Araba en los que 
existe AMPA. Forman parte de la federación 74 AMPA, con una participación de 11.000 familias asociadas, de 
24.000 alumnas y alumnos. 
 
Conclusiones y propuestas: 

 
 Este Convenio constituye un recurso fundamental para promover la participación de las familias tanto 

individual como colectivamente, representadas por las AMPA, como una de las garantías del ejercicio 
del derecho a la educación. 

 Denon Eskola cuenta con una sólida estructura para apoyar a las AMPA de la ciudad y sus 
actuaciones se adaptan a las necesidades y prioridades de cada curso. 

 La actuación de la Federación se articula en diferentes programas entre los que se encuentran: la 
normalización lingüística, los entornos escolares, la interculturalidad, la coeducación, el deporte 
escolar y participación en la Confederación autonómica, entre otras. 

 El apoyo de Denon Eskola ha resultado indispensable para desarrollar correctamente las labores 
administrativas de contratación de muchas AMPA, y para su adaptación a la nueva ley de 
contratación.  

 El programa de apoyo específico a las AMPA en situación de vulnerabilidad ha apoyado a 13 AMPA, 
en función de la realidad de cada una de ellas, fortaleciendo su organización y funcionamiento.  
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 La colaboración de Denon Eskola en el adecuado funcionamiento del sistema educativo de la ciudad 
es de especial importancia. 

 
 
5.1.3.3 Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Federación de AMPA de centros 
privados-concertados FAPACNE (Oficina de Información a las AMPA).  
 
Descripción: El objeto de este Convenio es el establecimiento y la regulación de la colaboración entre el 
Ayuntamiento con la Federación Alavesa de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y Alumnas de 
Centros privados concertados, FAPACNE, para el mantenimiento de la Oficina de Información sobre 
educación. 
 
Objetivos: 
 

 Ejercer de observatorio de la comunidad educativa, detectando las necesidades en sus diferentes 
ámbitos, canalizando las problemáticas y prestando atención a las diferentes cuestiones que se le 
planteen. 

 Realizar un diagnóstico de las carencias detectadas para que, una vez canalizadas, puedan ser 
conocidas por aquellas entidades que tienen responsabilidades en materia educativa. 

 Proporcionar información y asesoramiento, formación y comunicación sobre temas relativos a la 
educación y la participación de madres y padres en el Sistema Educativo Vasco.  

 Asesorar y favorecer la gestión de las AMPA en sus diferentes ámbitos de actuación: programas de 
actividades extraescolares y complementarias, programas vacacionales… 

 Promover, mediante campañas de sensibilización, la transformación hacia una sociedad inclusiva. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Federación de Asociaciones de Padres y Madres de Alumnos y Alumnas de Centros 
privados concertados de Álava: “FAPACNE” y el Servicio Municipal de Educación. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Federación FAPACNE y Asociaciones de Padres y Madres de 
Alumnos y Alumnas de Centros privados concertados de Araba. FAPACNE está integrada por un total de 14 
AMPA de colegios privados concertados de Álava, que aglutinan un total de 6.730 familias asociadas de más 
de 8.000 alumnas y alumnos. 
 
Conclusiones y propuestas: 

 
 Este Convenio constituye un recurso para colaborar en el trabajo de las AMPA de centros privados 

concertados federados en la entidad, tanto las que se refieren a su propio funcionamiento, como las 
relativas a la promoción de actividades. 

 FAPACNE organiza una amplia oferta de actividades formativas con temáticas diversas, que abarcan 
la salud física y mental del alumnado, y la comunidad educativa, favoreciendo que las familias puedan 
acompañar a sus hijas e hijos en las diferentes etapas de su desarrollo. 

 FAPACNE tiene varias líneas de actuación consolidadas y promueve programas de formación y 
sensibilización.  

 
 
5.1.3.4 Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Asociación de Madres y Padres 
Aldaiaberri del CEIP Aldaialde HLHI (Transporte escolar de mediodía).  
 
Descripción: El objeto de este Convenio es el establecimiento y la regulación de la colaboración entre el 
Ayuntamiento y la Asociación de Madres y Padres de Alumnas y Alumnos “Aldaiaberri”. La apertura del CEIP 
Aldaialde HLHI en el barrio de Borinbizkarra estaba prevista para 2024 (curso 2024-2025), lo que originó que 
el alumnado de dicho centro educativo estuviera asentado provisionalmente, en las instalaciones de la 
Avenida de Iruña-Veleia nº 3 A, en el barrio de Mariturri. Por ello, fue necesario organizar un servicio de 
transporte escolar para el traslado, al mediodía, del alumnado hasta dicho lugar, por parte del AMPA del 
centro.  
 
Objetivo: Establecer los mecanismos de colaboración entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Asociación 
de Madres y Padres de Alumnas y Alumnos “Aldaiaberri” del CEIP Aldaialde HLHI, para el desarrollo, al 
mediodía, de un servicio de transporte escolar del alumnado del CEIP Aldaialde HLHI al centro en el que 
estaba ubicado en el barrio de Mariturri. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
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Entidades implicadas: Asociación de Madres y Padres “Aldaiaberri” del CEIP Aldaialde HLHI y el Servicio 
Municipal de Educación. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Durante el curso 2023-2024 han hecho uso del servicio de 
trasporte, al mediodía, un total de 80 alumnas y alumnos del centro, con un porcentaje medio de asistencia del 
87%. 
 
Conclusiones y propuestas: El Convenio se ha desarrollado tal y como estaba previsto. De cara al curso 
2024-2025 no va a ser necesaria la reedición del mismo, dado que la actividad educativa va a trasladarse a su 
ubicación definitiva.  
 
 
Objetivo general 5.2 CONTRIBUIR A LA CAPACITACIÓN DE LOS AGENTES 
SOCIOEDUCATIVOS EN LA EDUCACIÓN Y EN EL ÁMBITO EDUCATIVO. 

Objetivo específico 5.2.1 PROMOVER UNA CAPACITACIÓN ADECUADA DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN, QUE PERMITA UN 
DESARROLLO ÓPTIMO DE LA ACTIVIDAD DEL SERVICIO. 
 
5.2.1.1 Formación continua del personal administrativo ubicado en el Servicio Municipal de Educación, 
para una mejora en el desarrollo de su trabajo.  
 
Descripción: El personal administrativo ubicado en el Servicio de Educación, en el curso 2023-2024, 
constaba de 1 TAG (Técnica de Administración General) y de 3 administrativas. En abril de 2024 comenzó a 
trabajar en el servicio una cuarta administrativa. Todas ellas vienen participando en diferentes iniciativas 
formativas propuestas por el Departamento de Función Pública, Departamento de Hacienda o de otros 
Servicios municipales.  
 
El número total de horas de asistencia a actividades formativas por parte del personal administrativo ha 
ascendido en el curso 2023-2024 a 49,5 horas, lo que hace una media de horas por persona de 12,38 horas.  
 
Objetivos: Capacitar de manera continua al personal administrativo del Servicio de Educación para la 
mejora del abordaje de los objetivos de trabajo. 

 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Departamento de Función Pública, Departamento de Hacienda, otros Servicios 
Municipales.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal administrativo del Servicio de Educación. 
 
Conclusiones y propuestas: Se considera de especial interés facilitar el acceso del personal administrativo 
ubicado en el Servicio de Educación a la formación continua, a fin de mejorar su capacitación para el 
abordaje de los objetivos de trabajo que pueden ir modificándose en relación a las necesidades 
administrativas previstas en la normativa y en el Ayuntamiento. 
 
 
5.2.1.2 Formación continua del personal técnico ubicado en el Servicio Municipal de Educación, para 
una mejora en el desarrollo de su trabajo.  
 
Descripción: El personal técnico del Servicio de Educación, en el curso 2023-2024, constaba de 17 
personas técnicas, incluida la Jefatura. Todas ellas vienen participando en diferentes iniciativas formativas 
propuestas por el Departamento de Función Pública, otros Servicios municipales, otras Instituciones o 
Entidades u organizadas por el propio Servicio de Educación.  
 
El número total de horas de asistencia a actividades formativas por parte del personal técnico ha ascendido 
en el curso 2023-2024 a 282,25 horas, lo que hace una medida de horas por persona de 16,61 horas.  
 
Objetivos: Capacitar de manera continua al personal técnico del Servicio de Educación para la mejora del 
abordaje de los objetivos de trabajo. 

 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Departamento de Función Pública y otros Servicios municipales y Entidades.  
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Colectivos destinatarios y participación: Personal técnico del Servicio de Educación. 
 
Conclusiones y propuestas: Se considera de especial interés facilitar el acceso del personal técnico del 
Servicio de Educación a la formación continua, a fin de mejorar su capacitación para el abordaje de los 
objetivos de trabajo que pueden ir modificándose en relación a los cambios sociales y a los actuales retos 
que presente la sociedad. 
 
 
5.2.1.3 Programa del Servicio Municipal de Educación de fomento del uso social del euskera, 2023-2025, 
para la mejora de su transversalización en la actividad y en las relaciones de trabajo. 
 
Descripción: El Servicio de Educación junto al Servicio de Euskera, a partir del curso 2021-2022 diseñan de 
forma conjunta un plan de acción orientado a la normalización del uso del euskera en la actividad interna del 
Servicio de Educación y en la relación de este con el Ayuntamiento y la ciudadanía. Con motivo de la 
definición del Plan de Educación “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” (2023-2030) se actualizó el diagnóstico 
por parte del Servicio de Euskera y, de forma conjunta, se establecieron una serie de acciones para el 
periodo de programación 2023-2025.  
 

 Incrementar el número de documentos de trabajo bilingües, disponibles como referencia para 
nuevas producciones. 

 Continuidad de la revisión, propuesta o modificación de las cláusulas relativas al euskera en 
contratos, subvenciones y convenios, así como el seguimiento del impacto de las mismas. 

 Continuidad de las sesiones de sensibilización para la asistencia técnica al programa vacacional y 
a otros programas. 

 
Objetivos: Las acciones citadas son coherentes con los Principios del Plan de Normalización del Uso del 
Euskera y el Plan de Acción para la Promoción del Euskera del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, entre los 
que se encuentra la Transversalidad (promover la implicación de todos los servicios) o la Promoción Activa 
(actuar de forma modélica respecto al uso del euskera). En esta línea, los objetivos que se persiguen 
concretamente, son:  
 

 Unificar las acciones relativas a la normalización lingüística en un plan de actuación que permita 
optimizar recursos. 

 Facilitar a los servicios participantes en el programa Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora la gestión de 
las acciones sobre normalización lingüística. 

 Garantizar la atención en euskera a los servicios municipales y a la ciudadanía, en general, y 
específicamente a las personas participantes en las actividades del proyecto “Vitoria-Gasteiz 
Ciudad Educadora”.  

 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Entidades implicadas: Servicio Municipal de Euskera y Servicio Municipal de Educación. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal del Servicio de Educación.  
 
Conclusiones y propuestas: El carácter transversal de las acciones por la normalización lingüística del 
euskera exige un trabajo interdepartamental y coordinado. La planificación conjunta de estas acciones, junto 
al Servicio de Euskera, facilita su implementación en el Servicio de Educación. A este respecto, continúa 
siendo fundamental el seguimiento de las acciones y la valoración de los resultados. 
 
De cara al curso 2024-2025 se propone dar continuidad al programa para avanzar en el fomento del uso del 
euskera.  

Objetivo específico 5.2.2 APOYAR LA CAPACITACIÓN DE LOS AGENTES IMPLICADOS EN 
EL ÁMBITO EDUCATIVO. 

5.2.2.1 Desarrollo de un curso de verano en materia educativa, en el marco de los cursos de la 
Fundación Cursos de verano de la Universidad del País Vasco UPV/EHU.  
 
Descripción: el Servicio de Educación desarrolló en junio de 2024 su séptimo curso, en el marco de los 
Cursos de Verano de la UPV/EHU en el Campus de Álava. El curso, titulado “El Espacio en el primer ciclo de 
Educación Infantil (0-3)" se realizó el 28 de junio de 2024.  
 



 
MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 269 

El curso se desarrolló en formato presencial, en la Sala Gasteiz del Palacio de Congresos Europa, con una 
validez académica de 10 horas. 

En el curso se ha tratado el tema de “El espacio” como elemento educativo fundamental en el primer ciclo de 
Educación Infantil y la importancia de su diseño y de su uso, adaptándolo a las necesidades del ciclo. El 
curso se ha centrado, de manera especial, en el espacio exterior, con el objetivo de fomentar una práctica 
educativa en la que su uso sea más frecuente e intencional. 

El contenido del mismo se integra en el marco teórico de Ciudad Educadora, que impulsa y guía tanto la 
actuación del Servicio de Educación como las distintas ediciones de este curso de verano.  

Los vídeos y materiales generados en el curso están disponibles en la web municipal y se han difundido 
entre la comunidad educativa para el establecimiento de un marco de reflexión común.  
 
Objetivo:  
 

 Analizar la importancia de un adecuado diseño y uso de los espacios en el primer ciclo de Educación 
Infantil. 

 Reflexionar sobre el uso de los espacios exteriores de las escuelas infantiles en el ciclo 0-3. 
 Ofrecer herramientas para transformar la mirada sobre los espacios exteriores y su uso. 
 Difundir experiencias realizadas en diferentes escuelas del primer ciclo de educación infantil. 

                
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Entidades implicadas: Fundación Cursos de Verano de la UPV/EHU.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Personal educador de las Escuelas Infantiles Municipales, 
personal educador del primer ciclo de Educación Infantil, profesionales, alumnado universitario, público en 
general. En el curso se inscribieron 103 personas, el 93% de ellas mujeres. 
 
Conclusiones y propuestas:  
 
Con esta séptima edición de los cursos de verano organizados por el Servicio de Educación, que tiene como 
contenido troncal la idea de Ciudad Educadora, se continúa estabilizando una acción que se inició en 2017, 
fruto de la colaboración del Ayuntamiento con la UPV/EHU. Sin lugar a dudas, constituye una intervención 
valiosa, tanto por dar contenido al convenio marco suscrito entre estas instituciones en 2020, como por servir 
de referencia al desarrollo de Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora. 

Respecto a la valoración de la edición 2024, en general es positiva, por el interés que ha despertado la 
temática tanto al personal educador del primer ciclo de Educación Infantil, como a profesionales del diseño 
de espacios y de la arquitectura. Igualmente es positiva la valoración realizada por las personas participantes 
en el curso, valorándose con una nota media de 4,3 (sobre 5). 
 
El curso ha constituido un momento de reflexión sobre el espacio como elemento educativo en el primer ciclo 
de Educación Infantil y la importancia de su diseño y uso, adaptándolo a las necesidades del ciclo. También 
y, en consonancia con las dos anteriores ediciones, este curso ha constituido un espacio de capacitación 
para la promoción de una actuación educativa para el uso de los espacios exteriores, acorde a los principios 
de la naturalización de patios escolares, proyecto que el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz puso en marcha y 
que lleva desarrollando desde el año 2021, con el objetivo de que el uso del espacio exterior sea más 
frecuente e intencional. La valoración positiva se extiende a la validez y calidad de los materiales 
complementarios que se han generado y que van a permanecer accesibles en la web municipal, para poder 
ser consultados.  

A la finalización del curso se recogieron nuevas propuestas realizadas por el alumnado para próximas 
ediciones de este curso de verano, todas ellas relacionadas con el primer ciclo de Educación Infantil. 
 
 
Objetivo general 5.3 APOYAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA ACTIVIDAD DE LOS AGENTES 
SOCIOEDUCATIVOS EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS. 
 
Objetivo específico 5.3.1 CONTRIBUIR AL DESARROLLO DE ACTUACIONES EDUCATIVAS 
DE AGENTES IMPLICADOS. 
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5.3.1.1 Convocatoria de subvenciones dirigida a asociaciones implicadas en el ámbito de las 
necesidades educativas especiales. 
 
Descripción: Esta convocatoria tiene por objeto apoyar a las asociaciones que atienden a personas con 
necesidades educativas especiales, en la organización y gestión de actividades educativas dirigidas a la 
población en general, a sus asociadas y asociados y a sus familiares, así como a escolares de centros 
educativos y sus familias y profesorado, que promocionen y promuevan la inclusión escolar y/o social de 
dichas personas en Vitoria-Gasteiz, a desarrollar en el curso 2023-2024.  
 
De cara a determinar la idoneidad del proyecto presentado por las asociaciones, y en relación a los criterios 
para la distribución del importe a subvencionar, se valora entre otros aspectos: la adecuación de los objetivos 
al contexto en el que se pretende intervenir y el grado de operatividad de los mismos; la propuesta de 
actividades: coherencia, recursos humanos, materiales y económicos previstos, adecuación metodológica, 
actividades que fomenten la creación de redes y la presencia del euskera en el desarrollo del proyecto. 
También se tiene en consideración si las actividades se desarrollan en el espacio propio de la entidad o si 
están abiertas a la ciudadanía y el alcance de la actividad propuesta.  
 
Objetivos: 
 

 Promover la participación activa de las asociaciones dedicadas a la atención de personas con 
necesidades educativas especiales. 

 Posibilitar recursos para la organización de actividades de sensibilización sobre la necesidad de 
inclusión social de las personas con necesidades educativas especiales de carácter educativo. Y en 
esta línea de trabajo, posibilitar el desarrollo de actividades dirigidas a la ciudadanía que favorezcan 
la inclusión educativa y social de las personas con necesidades educativas especiales; actividades 
formativas que desarrollen las habilidades sociales, la autoestima y la autonomía de las personas con 
necesidades educativas especiales; actividades dirigidas a las familias de niñas, niños y jóvenes con 
necesidades educativas especiales, que favorezcan la ayuda mutua y la formación continua en la 
atención de sus hijas e hijos y actividades dirigidas a escolares, a sus familias y al profesorado para 
la sensibilización y la promoción de la inclusión social y educativa. 

 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa.  
 
Entidades implicadas: Asociaciones que trabajan en el ámbito de personas con necesidades educativas 
especiales.  
 
La convocatoria de subvención ha mantenido el mismo presupuesto que cursos anteriores, habiéndose 
adjudicado la práctica totalidad en función de los criterios establecidos en las bases. En la convocatoria de 
subvención 2023-2024 han participado 7 entidades, frente a las 5 que participaron en la convocatoria 2022-
2023: 
 

 ASPASOR Asociación de familiares y amigos de las personas sordas. 
 Asociación Down Araba “ISABEL ORBE”. 
 AEMAR Asociación sobre esclerosis múltiple de Araba 
 ASPACE Asociación sobre parálisis cerebral. 
 ALCAVI. Asociación sobre altas capacidades de Álava. 
 Asociación de personas con discapacidad física de Álava “EGINAREN EGINEZ”. 
 Asociación para la inclusión “MONTES SOLIDARIOS”. 

 
Conclusiones y propuestas:  
 

 Se ha producido un aumento en el número de asociaciones que han solicitado subvención en 
esta convocatoria.  

 Se valora positivamente las modificaciones integradas en la convocatoria 2023-2024 dado que 
permiten valorar los proyectos y su desarrollo en función de varios criterios, más allá del número 
de personas destinatarias de las actividades.  

 Continúa siendo necesaria la adecuación de los distintos elementos de la convocatoria a la 
realidad de las necesidades educativas, y a la facilitación y orientación que requieren las 
entidades de este ámbito.  

 
5.3.1.2. Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Fundación Fernando Buesa Blanco 
(Actuaciones educativas en el ámbito de la paz). 
 
Descripción: El objeto del Convenio es la colaboración del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz en la financiación 
de la actividad habitual de la Fundación Fernando Buesa Blanco, además de su participación en el desarrollo 
de actividades. El presupuesto anual de la Fundación Fernando Buesa Blanco está destinado a la realización 
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de las actividades contenidas en la Memoria aprobada por los órganos rectores de la Fundación, siendo 
sufragado mediante las aportaciones institucionales y particulares establecidas en el artículo 28 de sus 
Estatutos. La duración del Convenio ha sido el año 2024. 
 
La Fundación es una entidad sin ánimo de lucro que persigue los siguientes fines:  
 

 El impulso y apoyo de los principios e instituciones democráticas. 
 La educación en la transmisión de los valores imprescindibles para articular una sociedad con 

vigor ético.  
 La memora de la imagen y proyección exterior de la sociedad vasca y de su ciudadanía. 

 
Objetivo: Contribuir a la financiación y realización de la actividad habitual de la Fundación Fernando Buesa 
Blanco.  

 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Fundación Fernando Buesa Blanco. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Fundación Fernando Buesa Blanco.  
 
Conclusiones y propuestas: El Convenio con la Fundación Fernando Buesa Blanco viene siendo gestionado 
por el Servicio de Educación en los últimos años, por lo que forma parte de su actividad habitual.  
 
 
5.3.1.3 Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Asociación Jazzargia (Conciertos 
pedagógicos de jazz).  
 
Descripción: En el marco del Programa de Expresión Musical, el Ayuntamiento, a través del Servicio de 
Educación, viene subscribiendo un Convenio con la Asociación Jazzargia para el desarrollo del Programa 
“Ondas de jazz en la ciudad” que en el curso 2023-2024 celebró su XVIII Edición.  
 
El programa se desarrolló entre diciembre de 2023 y mayo 2024, en el aula magna del Conservatorio de 
Música “Jesús Guridi”. 
 
En el programa de la XVIII Edición de “Ondas de Jazz en la ciudad” se han realizado seis conciertos 
pedagógicos y un concierto benéfico para la Asociación Alavesa contra el Cáncer. 
  
El programa contó con las siguientes actuaciones:  
 

 Spin Gospel, 19 de diciembre de 2023. 
 Diego Amador, 23 de enero de 2024. 
 All Day Breakfast Café, 20 de febrero de 2024. 
 Combos Luis Aramburu y Jesús Guridi, 12 marzo 2024. 
 Big Bands Luis Aramburu y Jesús Guridi, 16 abril 2024. 
 Concierto benéfico Sergio de Lope quintet, 16 abril 2024.  
 Anatole Muster Trio, 21 mayo de 2024. 

 
Objetivos: 
 

 Contribuir técnica y económicamente al desarrollo del programa “Ondas de jazz en la ciudad”. 
 Complementar el programa educativo de Expresión Musical dirigido, fundamentalmente, a escolares, 

con una programación abierta dirigida a la ciudadanía en el ámbito musical.  
 

Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Asociación Jazzargia, Escuela Municipal de Música “Luis Aramburu”, Conservatorio de 
Música “Jesús Guridi”. Radio Vitoria-EITB, Laboral Kutxa. 
 
Colectivos destinatarios y participación: El programa se dirige a la ciudadanía en general y en su XVIII 
Edición han participado de forma presencial 1.750 personal, el 60% de las cuales han sido mujeres. 
Conclusiones y propuestas:  
 

 El programa “Ondas de jazz en la ciudad” goza de gran estabilidad y prestigio, como así se constata a 
través de los datos de participación.  

 En la valoración realizada al finalizar cada concierto el resultado global de satisfacción ha sido de 
8’5/10, valorándose positivamente por su variedad, por poder disfrutar de jóvenes talentos. 
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 Se considera un importante complemento del programa de Expresión Musical al dirigir su actividad 
educativa a la ciudadanía en general. 

 
 
5.3.1.4 Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Fundación Catedral de Santa María 
(Visitas y talleres educativos en la Catedral). 
 
Descripción: La Fundación Catedral de Santa María, es una entidad cultural sin ánimo de lucro, creada en 
1999 por la Diputación Foral de Álava, el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y el Obispado de Vitoria-Gasteiz, 
para gestionar y desarrollar las propuestas del Plan Director de Restauración de la Catedral de Santa María 
de Vitoria-Gasteiz, en los ámbitos de la restauración monumental, regeneración urbanística, impulso turístico 
y cultural, desarrollo científico e investigación, estimulo formativo, recuperación histórica, y potenciación 
económica y social. 
 
El trabajo de investigación realizado por la Fundación ha permitido conocer las características constructivas 
del templo y su evolución histórica, posibilitando la definición de las intervenciones necesarias para resolver 
los diferentes problemas detectados. Pero también, y como resultado del rigor metodológico aplicado, se ha 
podido obtener una valiosa información sobre los orígenes de la ciudad de Vitoria-Gasteiz. 
 
El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Fundación Catedral de Santa María consideran necesaria la 
coordinación de actuaciones tendentes a la promoción y divulgación de la obra de restauración de la Catedral 
con fines educativos, permitiendo optimizar las acciones que, de forma complementaria, realizan ambas 
entidades en el campo de la divulgación del patrimonio histórico artístico de la ciudad entre las y los escolares.  
 
En el marco del programa de “Itinerarios histórico-artísticos” se ofertan varias actividades que se realizan en 
la Catedral de Santa María. Estas actividades consisten en la realización de talleres en la Catedral de Santa 
María y visitas pedagógicas a la Catedral de Santa María y al Pórtico de la luz.  
 
Dichas actividades están dirigidas al alumnado de EPO, ESO, ESPO y EPA y son un recurso didáctico que 
posibilita al alumnado descubrir la historia de la Catedral de Santa María y su relación con los orígenes de 
Vitoria-Gasteiz, así como aprender a valorar el patrimonio histórico-artístico de la ciudad.  
 
Objetivos: 
 

 Proporcionar, a través de recorridos didácticos y mediante la realización de talleres, el 
descubrimiento de la historia de la Catedral de Santa María y su relación con los orígenes de Vitoria-
Gasteiz. 

 Fomentar la promoción y divulgación de la obra de restauración de la Catedral de Santa María con 
fines educativos. 

 Fomentar la divulgación del patrimonio histórico-artístico de la ciudad entre los y las escolares. 
 Promover un conocimiento práctico de la ciudad que posibilite al alumnado la información 

necesaria para conocer y utilizar los recursos y servicios que la ciudad nos ofrece. 
 Fomentar en los alumnos y alumnas hábitos y actitudes de valoración y respeto hacia su entorno 

en general, y hacia el patrimonio histórico-artístico en particular. 
 Visibilizar a las mujeres que guarden relación con cada itinerario, reconociendo y valorando su 

contribución histórica, cultural, artística, social o política. 
 

Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Fundación Catedral de Santa María y Servicio Municipal de Educación. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Los datos sobre participación en las visitas y talleres a la 
Catedral están recogidos en el punto 2.2.2.2 de esta memoria.  
 
Conclusiones y propuestas: El convenio se ha desarrollado en su edición 2023-2024 tal y como estaba 
prevista y de cara al curso 2024-2025 tanto la entidad como el propio Ayuntamiento proponen su continuidad. 

 
 
Objetivo general 5.4 FOMENTAR ESTRUCTURAS ESTABLES Y PROCESOS DE 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN MATERIA DE EDUCACIÓN. 
 
Objetivo específico 5.4.1 ASEGURAR UN ÓPTIMO FUNCIONAMIENTO DE LAS 
ESTRUCTURAS DE PARTICIPACIÓN COORDINADAS POR EL SERVICIO MUNICIPAL DE 
EDUCACIÓN. 
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5.4.1.1 Funcionamiento estable de los Consejos Escolares de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Descripción: El Consejo Escolar es un órgano de gobierno colegiado de las Escuelas Infantiles Municipales. 
Está compuesto por:  
 

 Director/a de la Escuela que será su presidenta. 
 Concejal/a responsable o personal técnico en quien delegue. 
 Número de educadoras y educadores igual al número de niveles educativos que oferta la Escuela. 
 Número de madres o padres igual al número de niveles educativos que oferta la Escuela. 
 1 representante del personal de servicios. 

 
Objetivos: 
 

 Fomentar la participación de la comunidad educativa en el desarrollo de la Escuela Infantil.   
 Establecer las directrices y criterios para la elaboración del Proyecto Curricular de Centro.  
 Fijar anualmente las directrices y criterios para la elaboración del Plan y Memoria del Centro, 

aprobarlos y evaluar su aplicación.  
 Promover la renovación de las instalaciones y del equipo escolar, así como vigilar su conservación.  
 Supervisar la actividad general del Centro. 
 Elevar propuestas al Consejo Escolar de Red. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Comunidad educativa de las Escuelas Infantiles Municipales. 
 
Conclusiones y propuestas: Los Consejos Escolares de las Escuelas Infantiles Municipales están 
regulados por el “Reglamento de Organización y Funcionamiento de la Red de EIMU”. Este reglamento ha 
sido actualizado, y su aprobación definitiva tuvo lugar el 18 de julio de 2024, con su publicación en el BOTHA 
número 98 de 30 de agosto de 2024. 
 
 
5.4.1.2 Funcionamiento estable del Consejo Escolar Municipal.  
 
Descripción: El Consejo Escolar Municipal de Vitoria-Gasteiz (CEM) es el órgano de participación de los 
sectores sociales que forman la comunidad educativa de la ciudad, y el instrumento de consulta y 
asesoramiento del Ayuntamiento en todo lo referente a las intervenciones en materia educativa. 
 
La constitución en junio de 2013 del CEM, tras varios años sin actividad, supuso un punto de inflexión en su 
funcionamiento. Desde entonces, se han producido tres constituciones: 2013-2015, 2015-2019 y 2019-2023. 
Coincidiendo con la nueva corporación 2023-2027, no ha sido posible constituir el Consejo en tanto se llevaron 
a cabo tareas relativas a la actualización y posterior aprobación de su Reglamento. Dicho Reglamento quedó 
definitivamente aprobado el 16 de julio de 2024 y publicado en el BOTHA del 30 de agosto de 2024.  
 
Objetivos: 
 

 Constituir un foro en el que poder contrastar la intervención educativa que se desarrolla en la ciudad y 
consensuar la política educativa municipal.  

 Afianzar el Consejo Escolar Municipal de Vitoria-Gasteiz como órgano participativo relevante en el 
ámbito educativo de la ciudad. 

 Responder con criterios de proximidad a las necesidades educativas de la ciudadanía. 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación.   
 
Entidades implicadas: Sectores y colectivos participantes en el CEM (Grupos políticos municipales, Dirección 
y Jefatura del Ayuntamiento responsable en materia de educación, Federación de Asociaciones de Madres y 
Padres de la escuela pública de Álava Denon Eskola; Federación de Asociaciones de Madres y Padres de los 
centros privados concertados FAPACNE; agrupaciones sindicales del profesorado; Sarean; BIHE; Kristau 
Eskola; Erkide; Delegación Territorial en Álava y Vicerrectorado de la UPV/EHU). 
 
Colectivos destinatarios y participación: La composición del Consejo Escolar Municipal está recogida en su 
Reglamento. 
Conclusiones y propuestas: Se pueden consultar las actas y resúmenes en el apartado de Sesiones del 
Consejo Escolar Municipal en la web municipal.  
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5.4.1.3 Actualización del Reglamento de Organización del Consejo Escolar Municipal. 
 
Descripción: El Consejo Escolar Municipal (CEM) regula su responsabilidad y organización a través de un 
Reglamento propio y específico aprobado en 1989 y modificado posteriormente en 2013. Desde entonces, 
varios cambios educativos, así como la necesidad de hacer confluir el Consejo Escolar de la Red de Escuelas 
Infantiles con el Consejo Escolar Municipal, hizo necesaria la actualización de su Reglamento. Para ello, en la 
última sesión plenaria del Consejo del anterior mandato (2019-2023), celebrada el 3 de mayo de 2023, se 
aprobó, por unanimidad la propuesta del nuevo Reglamento. Con posterioridad, se aprobó, de manera 
provisional, por el Pleno Municipal el 17 de mayo de 2024. Tras el periodo de información pública, sin haber 
existido ninguna reclamación, la aprobación provisional del Pleno se entiende definitivamente aprobada el 16 
de julio de 2024 y se publicó en el BOTHA de 30 de agosto de 2024.  
 
Objetivos: 
 

 Actualizar el Reglamento del Consejo Escolar Municipal a la normativa que le implica. 
 Unificar el Consejo Escolar de Red de las Escuelas Infantiles Municipales con el Consejo Escolar 

Municipal, asumiendo este último sus funciones. 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Entidades implicadas: Sectores y colectivos participantes según el nuevo Reglamento del CEM (Grupos 
políticos municipales, representantes del personal educador y del profesorado de los centros públicos y 
privados concertados, representantes de familias del alumnado de los centros públicos y privados concertados, 
representantes del alumnado, representantes del personal de administración y servicios de los centros 
públicos y privados concertados, representante de las Directoras de Escuelas Infantiles Municipales, 
representantes de las direcciones de los centros públicos y de las personas titulares de los centros privados 
concertados, representante de la Administración educativa, la Gerente del Consorcio Haurreskolak, la 
Vicerrectora del Campus de Álava, la Directora del Departamento Municipal competente en educación, la 
Jefatura del Servicio Municipal de Educación, la Jefatura del Servicio Municipal de Participación Ciudadana y 
la Jefatura del Servicio Municipal de Igualdad.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Representantes en el Consejo escolar Municipal. 
 
Conclusiones y propuestas: Tras la aprobación definitiva del nuevo Reglamento del CEM, en fecha 19 de 
noviembre de 2024 se constituyó el Consejo Escolar Municipal para el mandado 2023-2027.  
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LÍNEA 6: COOPERACIÓN INTRAMUNICIPAL, INTERINSTITUCIONAL Y CON 
AGENTES SOCIOEDUCATIVOS. 
 
La construcción de la Ciudad Educadora requiere necesariamente de la colaboración entre los diferentes 
agentes intervinientes, motivo por el cual se ha visto preciso establecer una línea de actuación específica que 
organice y visualice la colaboración del Servicio Municipal de Educación con diferentes instituciones y agentes 
educativos y sociales. Sin embargo, esta línea no agota las responsabilidades de cooperación y colaboración 
que mantiene el Servicio. A lo largo de las líneas de intervención del Plan de Educación, se concretan 
estructuras, espacios o procesos de colaboración que el Servicio Municipal de Educación mantiene con 
diferentes instituciones, con departamentos y servicios municipales, y con agentes socioeducativos, como por 
ejemplo con el Consorcio Haurreskolak, con el Departamento de Educación del Gobierno Vasco, con la 
Universidad del País Vasco UPV/EHU, con servicios municipales y agentes sociales en el desarrollo de planes 
zonales de actividad extraescolar, con las Federaciones de AMPA, y un largo etcétera. 
 
Esta línea de actuación se detiene a profundizar en objetivos y responsabilidades de cooperación con: 
 

 Departamentos y servicios municipales para la coordinación del equipo técnico municipal, de carácter 
interdepartamental, “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”. Este equipo se organiza en tres espacios de 
trabajo: programa educativo “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, programa educativo en el ocio y el 
tiempo libre “Udan Gozatu – Programa Vacacional” y la actuación educativa en el ámbito extraescolar 
“Aisian Auzoan”.  

 Con el Consorcio Haurreskolak y la Delegación Territorial de Educación de Álava, para el desarrollo y 
mejora de la escolaridad en Vitoria-Gasteiz. 

 Con entidades implicas en el desarrollo de diferentes enseñanzas en la ciudad, como la Escuela de 
Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz y el Centro Asociado de la Universidad Nacional a Distancia 
(UNED) en el municipio. 

 Con las asociaciones que agrupan municipios adheridos a la Carta de Ciudades Educadoras: 
Asociación Internacional de Ciudades Educadoras (AICE) y Red Estatal de Ciudades Educadoras 
(RECE). 

 
En lo que se refiere a la cooperación con la comunidad educativa, en la línea 5 de intervención del Plan de 
Educación se da cuenta de la coordinación del Servicio Municipal de Educación en relación al Consejo Escolar 
Municipal (CEM). Pero esta cooperación más allá, en tanto el Servicio Municipal de Educación participa en: 
 

 Los Consejos Escolares de las 5 Escuelas Infantiles Municipales, que son coordinados por la 
dirección de cada una de ellas.  

 Las Comisiones de Seguimiento de las 19 escuelas infantiles gestionadas por el Consorcio 
Haurreskolak y ubicadas en Vitoria-Gasteiz. 

 Los Órganos Máximos de Representación y los Consejos Escolares de los centros educativos, 
públicos y privados-concertados, de Educación Infantil, Primaria y Secundaria; y de otros centros 
educativos que, en total, ascienden a 68.  

 
Objetivo general 6.1 PROMOVER UNA ACTUACIÓN EDUCATIVA COORDINADA EN EL 
AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ. 
 
Objetivo específico 6.1.1 IMPULSAR Y COORDINAR GRUPOS DE TRABAJO MUNICIPALES, 
DE CARÁCTER INTERDEPARTAMENTAL, EN MATERIA DE EDUCACIÓN. 
 
6.1.1.1 Coordinación del Grupo de trabajo interdepartamental “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”. 
 
Grupos de trabajo: Actividades educativas “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora”, Actividades educativas en 
periodo estival “Udan Gozatu – Programa Vacacional” y Actividades educativas en el ámbito extraescolar 
“Aisian Auzoan”. 
 
Descripción: Una de las claves para la consolidación de la Ciudad Educadora es la transversalidad 
interdepartamental e interinstitucional como principios de trabajo. De esta forma está recogida en la 
publicación titulada “Claves de la intervención educativa municipal”, editada en 2022 por el Servicio de 
Educación durante su periodo de coordinación de la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE). Este 
instrumento, cuyo objeto es facilitar a los ayuntamientos la identificación de los elementos para la mejora y el 
cambio hacia el desarrollo y consolidación de una Ciudad Educadora, presenta una serie de aspectos que se 
consideran esenciales en el quehacer educativo de un ayuntamiento, las “claves de la intervención educativa 
municipal”: marco teórico-ideológico; liderazgo y compromiso político; transversalidad interdepartamental e 
interinstitucional; liderazgo y participación de la comunidad; procesos de diagnóstico y evaluación de la 
intervención; y marco competencial municipal. 
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La clave relativa a la transversalidad interdepartamental tiene en el caso del Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 
un amplio desarrollo, dado que ya en 2006 se formó un equipo interdepartamental, cuyas tareas de 
coordinación son impulsadas por el Servicio de Educación.  
 
Desde el marco teórico de la Ciudad Educadora y respondiendo al carácter transversal de la educación, los 
distintos departamentos y servicios municipales realizan desde el curso 2006-2007 un ejercicio de planificación 
conjunta y coordinada de la oferta de actividades educativas municipales. 
 
De forma complementaria, en los últimos años el Proyecto “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora” ha ido 
acogiendo en su seno diferentes grupos de trabajo. La metodología vinculada con la necesaria coordinación y 
planificación conjunta de la intervención educativa municipal se ha extendido a otros tres ámbitos:  
 

 La oferta de actividades de ocio y tiempo libre durante el periodo estival, el Programa Vacacional 
Municipal “Udan Gozatu!” (desde 2007). 

 La coordinación de acciones municipales e interinstitucionales para la Equidad educativa (desde 
2019). 

 La puesta en marcha de una experiencia piloto en el ámbito extraescolar, Auzoan Aisian (desde 
2021). 

 
El equipo interdepartamental funciona según distintas dinámicas de trabajo, en función de las temáticas y de 
las necesidades identificadas en el plan de trabajo del curso. A lo largo de la trayectoria del proyecto se han 
generado distintas herramientas para facilitar y mejorar la colaboración intramunicipal:  
 

 Aplicaciones informáticas para la programación y la inscripción: LDE/COGNOS en el programa de las 
“Actividades Educativas Municipales” y MAE en el programa educativo en el ocio y tiempo libre “Udan 
gozatu!”.  

 Espacios web, actualizados en septiembre de 2023 y abril de 2024, respectivamente- www.vitoria-
gasteiz.org/ciudadeducadora y www.vitoria-gasteiz.org/vacacional. 

 Manual: “Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora 2023-2024”. 
 Publicación: “Vitoria-Gasteiz hiri hezitzailea udaleko hezkuntza jardueretaneuskararen presentzia eta 

erabilera zaintzeko proposamenak“, 2023.  
 Carpeta J compartida -VG Hiri Hezitailea, creada en 2023. 

 
A raíz de las tareas de coordinación, se realizan anualmente campañas comunicativas integrales para 
trasladar la oferta de actividad a la ciudadanía.  
 
Objetivo: Consolidar Vitoria-Gasteiz como Ciudad educadora, avanzando y mejorando la coordinación 
interdepartamental de cara a la planificación y desarrollo de la actuación educativa municipal.  
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Servicio Municipal de Educación; Academia Municipal de Folklore-Banda de Txistus; 
Unidad Municipal de Acción Cultural; Unidad Municipal de Red de Teatros; Servicio Municipal del Deporte; 
Servicio Municipal de Salud Pública; Servicio Municipal de Personas Mayores; Servicio Municipal de Infancia y 
Familia; Servicio Municipal de Cooperación al Desarrollo; Servicio Municipal de Euskera; Servicio Municipal de 
Igualdad; Servicio Municipal para la Convivencia y Diversidad; Servicio Municipal de Juventud; Servicio 
Municipal de Protocolo y Comunicación Institucionales; Departamento Municipal de Promoción Económica, 
Empleo, Comercio y Turismo; Servicio Municipal de Centros Cívicos; Servicio Municipal de Atención 
Ciudadana y Transparencia; Servicio Municipal de Participación Ciudadana; Departamento Municipal de 
Seguridad; CEA-Centro de Estudios Ambientales; AMVISA-Aguas Municipales de Vitoria-Gasteiz, S.A.; 
Escuela Municipal de Música Luis Aramburu; Conservatorio Municipal de Danza José Uruñuela. 
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Colectivos destinatarios y participación:  
 

EQUIPO INTERDEPARTAMENTAL CIUDAD EDUCADORA – 2023-2024 

DINÁMICA DE FUNCIONAMIENTO 
NÚMERO DE SERVICIOS 

PARTICIPANTES 
NUMERO DE SESIONES 

Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora – OFERTA EDUCATIVA MUNICIPAL 

PLENARIO VGHH  27 servicios 1 sesión (28.11.2023) 

Monográfico Coeducación 10 servicios  1 sesión (31.1.2024) 

Formación Coeducación  14 servicios  1 sesión (21.3.2024) 

 

Formación Herramientas-LDE 8 servicios 1 sesión (21.5.2024) 

GRUPO TRANSPORTE 4 servicios VGHH + 2 
servicios 

3 sesiones  (6.4.2024, 
3.7.2024, 15.5.2024) 

GRUPO TIC 4 servicios  2 sesiones  (14.5.2024, 
1.7.2024) 

GRUPO APLICACION DE PUBLICACIÓN WEB 3 servicios  2 sesiones  (28.5.2024, 
9.7.2024) 

Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora – UDAN GOZATU  

  GRUPO MUNICIPAL UDAN GOZATU 10 servicios 1 sesión 

Vitoria-Gasteiz Ciudad Educadora –  AISIAN AUZOAN-SALBURUA  

  GRUPO MUNICIPAL ASIAN AUZOAN-SALBURUA  3 servicios  2 sesiones previas 

  GRUPO AMPLIO   6 servicios, Agentes y 
Centros educativos 

 2  sesiones (9.11.2023 Y 
23.5.2024) 

 
 
Conclusiones y propuestas: La coordinación interdepartamental es un elemento indispensable en la 
consolidación de Vitoria-Gasteiz como Ciudad Educadora, lo que conlleva un compromiso continuo por parte 
de los servicios implicados en la actuación municipal y la necesidad de promover la mejora constante en los 
procesos y las herramientas de trabajo. De cara al curso 2024-2025 se pretende dar continuidad al plan de 
trabajo de este curso.  
Objetivo general 6.2 COOPERAR CON LA ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA Y OTRAS 
INSTITUCIONES Y ENTIDADES EN EL DESARROLLO DE LA ESCOLARIZACIÓN Y LA 
EDUCACIÓN. 

Objetivo específico 6.2.1 PARTICIPAR EN ESTRUCTURAS DE TRABAJO Y PROCESOS 
ESTABLES DE TRABAJO CON LA ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA Y OTRAS ENTIDADES 
ESPECIALMENTE IMPLICADAS EN EDUCACIÓN. 

6.2.1.1 Colaboración con el Consorcio Haurreskolak para el desarrollo del primer ciclo de Educación 
Infantil en el municipio.  
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Descripción: En la ciudad existen 24 Escuelas Infantiles públicas: 5 de ellas gestionadas por el Ayuntamiento 
y 19 gestionadas por el Consorcio Haurreskolak. Con objeto de generar el menor perjuicio posible en las 
familias, en tanto tienen posibilidad de solicitar inscripción tanto en una red como en la otra, el Ayuntamiento 
de Vitoria-Gasteiz y el Consorcio Haurreskolak suscribieron el Acuerdo de “Ventanilla Única”, por el cual el 
Servicio de Educación se responsabiliza, en coordinación con el Consorcio, de la matriculación de las 24 
Escuelas Infantiles. Esta tarea va precedida del acuerdo en la oferta de plazas, de 0 y 1 año, de cada una de 
las escuelas para cada curso escolar. 
 
Así mismo, el mantenimiento, conservación y vigilancia de las escuelas gestionadas por el Consorcio 
Haurreskolak es llevado a cabo por el Servicio Municipal de Mantenimiento.  
 
Y finalmente, como ya se ha descrito, la Unidad Educativa para la Primera Infancia dirige parte de sus 
programas educativos también a las escuelas gestionadas por el Consorcio Haurreskolak.  
 
Todo ello genera la necesidad de una colaboración estable entre las dos Entidades.  
 
Objetivos: 
 

 Coordinar la oferta escolar en el municipio para el ciclo 0-2 años y la matriculación escolar, en cada 
curso, en las 24 Escuelas Infantiles Públicas.  

 Hacer de interlocución entre el Consorcio Haurreskolak y el Servicio de Mantenimiento para la 
atención de las necesidades de mantenimiento, conservación y vigilancia de las Escuelas Infantiles 
gestionadas por el Consorcio Haurreskolak.   

 Coordinar programas educativos y cualquier otra iniciativa a desarrollar en el curso escolar. 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación – Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Consorcio Haurreskolak.  
 
Colectivos destinatarios y participación: Consorcio Haurreskolak y escuelas infantiles gestionadas por 
dicho Consorcio. 
 
Conclusiones y propuestas: La cooperación y coordinación con el Consorcio Haurreskolak es un elemento 
determinante para garantizar una oferta coordinada, de calidad y adecuada a las necesidades de las familias 
en el ciclo de 0 a 2 años.  

 
 
6.2.1.2 Cooperación con el Departamento de Educación del Gobierno Vasco en el desarrollo y mejora 
de la escolarización en el municipio: participación en la Comisión de Garantías de Admisión.  
 
Descripción: La cooperación entre el Departamento de Educación del Gobierno Vasco y el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz en el desarrollo y mejora de la escolarización en el municipio tiene, entre otras herramientas, la 
participación de representantes municipales en la Comisión de Garantías de Admisión.  
 
La Comisión de Garantías de Admisión queda regulada por el Decreto 1/2018, de 9 enero (modificado por el 
Decreto 132/2022, de 2 de noviembre). Durante el curso 2023-2024 la Comisión de Garantías de Admisión de 
Álava se ha reunido en cinco ocasiones para supervisar el proceso de admisión del curso 2024-2025 y abordar 
distintas temáticas vinculadas con el proceso de escolarización. El Servicio de Educación ha participado en 
todas ellas.  

 
Objetivos: 
 

 Supervisar el proceso de admisión de alumnado en los centros públicos y privados concertados de 
Araba/Álava y garantizar el cumplimiento de la normativa que lo regula, sin perjuicio de las funciones 
y competencias de la Inspección de Educación.  

 Asesorar a las Delegadas o Delegados Territoriales de Educación en la delimitación de las áreas de 
influencia y de las áreas limítrofes de cada centro.  

 Asesorar a las Delegadas o Delegados Territoriales de Educación en la decisión sobre la 
escolarización de las alumnas y alumnos que hayan presentado más de una solicitud y de aquellas y 
aquellos en cuya solicitud se compruebe falsedad en la documentación aportada por la persona 
solicitante. 

 
Unidad responsable: Servicio de Educación - Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: La Comisión es coordinada por la Delegada Territorial de Educación en Araba/Álava. 
Está integrada por representantes de la Administración educativa, de la Administración local, de los centros 
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educativos, de las familias, del profesorado, y del alumnado, con excepción del alumnado de Educación 
Infantil y de Educación Primaria. 

 
Colectivos destinatarios y participación: Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa, Administración 
local, centros educativos, profesorado, familias y alumnado de Vitoria-Gasteiz. 
 
Conclusiones y propuestas: La cooperación interinstitucional es un elemento determinante para la garantía 
del derecho a la educación. En ese sentido, se considera de especial interés la cooperación del Ayuntamiento 
con el Departamento de Educación del Gobierno Vasco en el desarrollo y mejora de la escolarización en el 
municipio.  

 
 
Objetivo general 6.3 APOYAR EL DESARROLLO DE DIFERENTES ENSEÑANZAS EN LA 
CIUDAD. 
 
Objetivo específico 6.3.1 CONTRIBUIR ECONÓMICAMENTE Y/O PARTICIPAR EN 
ESTRUCTURAS DE TRABAJO ENCAMINADAS AL DESARROLLO DE DIFERENTES 
ENSEÑANZAS EN LA CIUDAD. 
 
6.3.1.1 Participación en el Patronato y apoyo económico a la Fundación Escuela de Artes y Oficios de 
Vitoria-Gasteiz, para el desarrollo de su actividad habitual.  
 
Descripción: El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz es miembro del Patronato, órgano de gobierno y 
administración de la Fundación Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz. En el curso 2023-2024, la 
representación municipal en el Patronato es ostentada por la Concejalía municipal responsable en materia de 
educación, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 6 de octubre de 2023. Como miembro participa en la 
financiación de la Escuela con una aportación municipal anual para hacer frente al funcionamiento de la misma, 
que se realiza anualmente en dos pagos.  
 
Objetivo: Contribuir a la actividad ordinaria de la Fundación Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz. 
 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Fundación Escuela de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz. 
 
 
6.3.1.2 Participación en el Patronato y apoyo económico al Centro Asociado de la Universidad Nacional 
a Distancia (UNED) en Vitoria-Gasteiz, para el desarrollo de su actividad habitual.  
 
Descripción: El Ayuntamiento pertenece al Consorcio del Centro Asociado de UNED en Vitoria-Gasteiz. En el 
curso 2023-2024, la representación municipal es ostentada por la Concejalía municipal responsable en materia 
de educación, por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 29 de septiembre de 2023. Como miembro, 
participa también en la cofinanciación de su actividad, a través de una aportación municipal anual que se 
realiza en dos pagos.  
 
Objetivo: Contribuir a la actividad ordinaria del Centro Asociado de la UNED en Vitoria-Gasteiz.  

 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Centro Asociado de la UNED en Vitoria-Gasteiz. 
 
Objetivo general 6.4 COOPERAR, JUNTO CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA, EN EL 
DESARROLLO DE LA ACTUACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ESCUELAS INFANTILES Y 
DE LOS CENTROS EDUCTIVOS. 
 
Objetivo específico 6.4.1 PARTICIPAR EN ESTRUCTURAS DE TRABAJO PARA EL 
DESARROLLO Y MEJORA DE LA ACTUACIÓN DE LAS ESCUELAS INFANTILES Y LOS 
CENTROS EDUCATIVOS. 
 
6.4.1.1 Representación municipal en los Consejos Escolares de las Escuelas Infantiles Municipales y 
en las Comisiones de Seguimiento de las escuelas infantiles del Consorcio Haurreskolak. 
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Descripción: Tanto el Consejo Escolar en el caso de las Escuelas Infantiles Municipales, como la Comisión 
de Seguimiento en el de las escuelas infantiles del Consorcio Haurreskolak, son órganos colegiados de 
representación y de participación de los diferentes sectores que forman la comunidad educativa de las 
escuelas infantiles: persona coordinadora o directora de la escuela representando a la misma, representantes 
del equipo docente de la escuela, representantes de las familias del alumnado de la escuela, y una persona 
en representación del Ayuntamiento. 
 
Las acciones realizadas durante el curso 2023-2024 han sido: 
 

 Ejercicio de la representación municipal en 5 Escuelas Infantiles Municipales, y en 19 escuelas 
infantiles del Consorcio Haurreskolak. 

 
 Mediación y seguimiento de las solicitudes relativas al mantenimiento y conservación de las escuelas 

infantiles, tanto municipales como pertenecientes al Consorcio Haurreskolak. 
 
Objetivos: 
 

 Hacer de nexo entre las escuelas infantiles de titularidad pública y el Ayuntamiento. 
 Dar respuesta a las demandas que realiza la Comunidad Escolar. 
 Proporcionar a los distintos servicios del Ayuntamiento información sobre la situación de las escuelas 

infantiles de titularidad pública de la ciudad, para optimizar el diseño de planes de actuación 
adecuados a sus necesidades. 

 Informar de la planificación municipal en cualquiera de las materias que afecten a los centros 
escolares. 

 Promover la gestión participativa y democrática de los Consejos Escolares y Comisiones de 
Seguimiento. 

 
Unidad responsable: Unidad Educativa para la Primera Infancia. 
 
Entidades implicadas: Escuelas Infantiles Municipales y escuelas infantiles del Consorcio Haurreskolak. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Escuelas infantiles de titularidad pública de Vitoria-Gasteiz. 
 
La representación municipal en todos estos consejos y comisiones recae en las cuatro personas que forman 
parte del equipo técnico de la Unidad Educativa para la Primera Infancia más la jefatura del Servicio de 
Educación en uno de ellos. 
 
Durante el curso 2023-2024 se han recibido 5 convocatorias para los Consejos Escolares de las Escuelas 
Infantiles Municipales, y 19 convocatorias para las Comisiones de Seguimiento de las escuelas infantiles del 
Consorcio Haurreskolak. Se asistió a todas ellas. 
 
Conclusiones y propuestas: 
 
La participación en los Consejos Escolares y Comisiones de seguimiento, y la asignación a una persona de la 
unidad a cada una de las escuelas, hace que el conocimiento de la misma y de sus necesidades sea más 
profundo, y se pueda llevar a cabo un seguimiento de mayor calidad. 
 
Facilita así mismo la coordinación entre los distintos Departamentos y Servicios municipales que intervienen 
de una manera u otra en las escuelas infantiles, como Servicio de Mantenimiento, Servicio de Infancia y 
Familia. 
 
Además, hace que la comunicación de las escuelas infantiles del Consorcio Haurreskolak con el 
Ayuntamiento sea más sencilla y directa. 
 
 
6.4.1.2 Representación municipal en los Órganos Máximos de Representación y en los Consejos 
Escolares de los Centros Educativos. 
 
Descripción: El Órgano Máximo de Representación (OMR) es como se denomina al Consejo Escolar en los 
centros educativos públicos; denominación que en el caso de los centros privados concertados resulta ser 
“Consejo Escolar”. Tanto uno como otro son órganos de participación de los diferentes agentes educativos. En 
ellos están representados todos los colectivos que forman la comunidad educativa, como es el equipo directivo, 
profesorado, alumnado y familias, y debe contar también entre sus componentes con una persona que 
represente al Ayuntamiento, una representación municipal fundamentada en la capacidad de aportar una 
visión externa y cualificada en el estudio de los problemas y en la toma de las decisiones que afectan al 
funcionamiento del centro escolar. 
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Entre las acciones desarrolladas en el curso 2023-2024 podemos destacar las siguientes: 
 

 Ejercicio de la representación institucional en 68 centros escolares públicos y privados concertados 
de la ciudad. 

 Interlocución y seguimiento en las solicitudes relativas al mantenimiento y conservación de los 
centros escolares. 

 Realización de trámites para la autorización del uso de edificios e instalaciones de centros escolares 
para actividades no comprendidas en las programaciones anuales de dichos centros. 

 
Objetivos: 
 

 Hacer de nexo entre los centros escolares y el Ayuntamiento. 
 Dar respuesta a las demandas que realiza la Comunidad Escolar. 
 Proporcionar a los distintos servicios del Ayuntamiento información sobre la situación de los centros 

educativos de la ciudad, para optimizar el diseño de planes de actuación adecuados a sus 
necesidades. 

 Informar de la planificación municipal en cualquiera de las materias que afecten a los centros 
escolares. 

 Promover la gestión participativa y democrática de los OMR y Consejos Escolares. 
 Aportar, desde la experiencia de participación en otras comunidades escolares, elementos relevantes 

para el trabajo del OMR o Consejo Escolar de centro. 
 
Unidad responsable: Unidad de Acción Educativa. 
 
Entidades implicadas: Centros escolares de Vitoria-Gasteiz. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Centros educativos de la ciudad (centros públicos y privados 
concertados de Educación Infantil, Primaria y Secundaria, EPA, Escuela OficiaI de Idiomas, Conservatorio de 
Música Jesús Guridi, CEBAD, Escuela de Música “Luis Aramburu” y Educación especial). 
 
La designación correspondiente al periodo 2022-2024, recayó en las personas que ocupan las ocho plazas 
técnicas y la responsable de la Unidad de Acción Educativa, además de la jefatura del Servicio de Educación. 
En la distribución de los centros asignados a cada persona se tuvo en consideración, además de criterios de 
heterogeneidad de centros, una cierta “zonificación” para favorecer las sinergias con otros proyectos 
municipales y/o educativos que se están desarrollando en los distintos barrios de la ciudad.  
 
A partir de la designación para el periodo 2022-2024, se estableció una reunión mensual con participación del 
personal técnico de la Unidad de Acción Educativa que ejerce la representación municipal, con el objetivo de 
compartir y contrastar información, ampliar la capacitación en temáticas vinculadas al sistema educativo, 
documentación, etc. 
 
La representación municipal se ha asignado en los OMR y Consejos Escolares de 68 centros educativos 
públicos y privados concertados de la ciudad. Se han recibido 220 convocatorias y se ha podido asistir a 170 
sesiones, lo que representa el 77,27% de las convocatorias formuladas. 
 
Durante este curso, las reuniones de los OMR y Consejos Escolares han sido mayoritariamente presenciales, 
si bien algunos centros han mantenido la opción mixta, presencia y online.  
 
Conclusiones y propuestas: 

 
 La designación para el periodo 2022-1024 y el establecimiento de un modelo de organización y 

funcionamiento de la participación del personal técnico de la Unidad de Acción Educativa supuso un 
cambio significativo, que es valorado de forma positiva por el Servicio de Educación. Se ha podido 
incrementar el porcentaje de asistencias a las convocatorias sin que haya supuesto un incremento 
importante en el número de horas conjuntas de dedicación técnica. De cara a la designación para el 
periodo 2024-2026, la propuesta es de continuidad de los criterios establecidos en el periodo 2022-
2024.  

 La coordinación entre los distintos Departamentos y Servicios municipales que intervienen en los 
centros escolares (Mantenimiento, Salud pública, Medio ambiente y espacio público, Seguridad 
Ciudadana…) exige dedicación, responsabilidad e implicación a las personas representantes de la 
Administración local en los Órganos Máximos de Representación y Consejos Escolares. 
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Objetivo general 6.5 COOPERAR CON OTROS MUNICIPIOS EN EL ÁMBITO EDUCATIVO. 
 
Objetivo específico 6.5.1 PARTICIPAR EN ESTRUCTURAS DE TRABAJO Y/O APOYAR LA 
ACTIVIDAD DE LA ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE CIUDADES EDUCADORAS (AICE) Y 
DE LA RED ESTATAL DE CIUDADES EDUCADORAS (RECE). 
 
6.5.1.1 Participación de Vitoria-Gasteiz en la Asociación Internacional de Ciudades Educadoras (AICE). 
 
Descripción: En el año 1990 tuvo lugar en Barcelona el Primer Congreso Internacional de Ciudades 
Educadoras. Un grupo de más de sesenta ciudades de veinte países del mundo, conscientes del potencial 
educador de las mismas, acordaron redactar unos principios básicos con el fin de impulsar la educación en la 
ciudad. Nació así la Carta de Ciudades Educadoras. Con ella se inició un proceso que, a través de la 
Asociación Internacional de Ciudades Educadoras (AICE), ha posibilitado un amplio proceso de debate y 
diálogo en el ámbito internacional (en la AICE participan más de 500 ciudades de 34 países). Vitoria-Gasteiz. 
como ciudad adherida a la AICE, participa de las actuaciones de dicha Asociación. Durante los años 2020-
2022, en los que Vitoria-Gasteiz ejerció como ciudad coordinadora de la Red Estatal de Ciudades Educadoras 
(RECE) incrementó su vinculación con la AICE.  
 
Objetivos: 
 

 Tomar parte activa en acciones promovidas por la AICE. 
 Dar a conocer la intervención educativa que se desarrolla en Vitoria-Gasteiz en el contexto de la AICE.  

 
Unidad responsable: Servicio de Educación. 
 
Entidades implicadas: Asociación Internacional de Ciudades Educadoras (AICE). 
 
Colectivos destinatarios y participación: Ciudades educadoras de la AICE. 
 
Conclusiones y propuestas: El desarrollo de políticas educativas que mejoran la calidad de vida y la 
cohesión social de la comunidad local, conlleva aceptar la complejidad, asumir la interdependencia entre 
distintos factores y ámbitos de intervención municipal, así como contar con instrumentos que permitan detectar 
necesidades y promover espacios e iniciativas que faciliten la toma de respuestas colectivas. En este contexto, 
la participación en la AICE constituye un espacio de especial relevancia para el desarrollo de las políticas 
educativas en Vitoria-Gasteiz. 
 
 
6.5.1.2 (corresponde a las actuaciones 6.5.1.2 y 6.5.1.3 del Plan de Educación) Participación de Vitoria-
Gasteiz en la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE), en la Comisión de Seguimiento de la Red 
Estatal de Ciudades Educadoras (RECE) en el periodo 2022-2023, y presentación de candidatura para 
su continuidad en el periodo 2023-2025. 
 
Descripción: Tras la aprobación de la Carta de Ciudades Educadoras en 1990, se inició un proceso en el que 
Vitoria-Gasteiz tuvo un especial protagonismo al ser una de las ocho ciudades que impulsó la creación en 
1996 de la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE). Una red constituida por más de 200 ciudades y en la 
que nuestra ciudad colabora y participa de forma muy activa.  
 
La RECE está regida por una Comisión de Seguimiento que se encarga, entre otras tareas, del funcionamiento 
de la Red, del impulso y coordinación de su Programa de Acción, así como de seleccionar y supervisar los 
temas de los encuentros que se desarrollan con carácter bienal, a fin de garantizar que, tanto la organización 
de los mismos, como el contenido, coincidan con los principios de la Carta de Ciudades Educadoras.  
 
Esta Comisión, formada por 11 ciudades, ha estado liderada, en el periodo 2022-2023, por Gijón-Xixón y, en el 
periodo 2023-2025, por Viladecans. Vitoria-Gasteiz ha participado en la Comisión de Seguimiento en el 
periodo 2022-2023 y ha presentado candidatura para su continuidad en el periodo 2023-2025, la cual ha sido 
aceptada como ciudad invitada al haber cumplido la participación de un máximo de dos periodos consecutivos, 
tal como se establece en su Reglamento de Funcionamiento.  
 
En el curso 2023-2024 se han realizado 6 sesiones de trabajo (2 corresponden al periodo liderado por Gijón-
Xixón y 4 al de Viladecans), y los contenidos más relevantes han sido los siguientes: la organización del XVI 
Encuentro de la RECE, la aprobación del Plan de Acción para el periodo 2023-2025; el diseño del XVII 
Encuentro de la RECE; y el seguimiento de las redes temáticas (“Niñas, niños y adolescentes: transformando 
su ciudad”, liderada por Rivas Vaciamadrid; “La inclusión, pilar de la ciudad educadora”, liderada por Málaga y 
Sevilla; y “Educación y cultura. Estrategias para la construcción de una ciudad inclusiva/comunidad para el 
desarrollo de una ciudadanía crítica y creativa”, liderada por Granollers).  
Objetivos:  
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 Participar de forma activa en la RECE, en su Comisión de Seguimiento y en sus Encuentros bienales. 
 Participar en el desarrollo de contenidos educativos a través de redes temáticas y grupos de trabajo.  
 Trasladar al Ayuntamiento, a través del equipo interdepartamental “Vitoria-Gasteiz Ciudad 

Educadora”, los debates, iniciativas y experiencias de las que se tienen conocimiento a través de la 
participación en la RECE.  

 
Unidad responsable: Servicio de Educación.  
 
Entidades implicadas: Ayuntamientos asociados a la RECE y ciudades de la Comisión de seguimiento de la 
RECE. 
 
Colectivos destinatarios y participación: Las ciudades de la RECE; las ciudades de la Comisión de 
seguimiento de la RECE.; Departamentos municipales y centros escolares de la ciudad. 
 
Conclusiones y propuestas: El desarrollo de políticas educativas que mejoran la calidad de vida y la 
cohesión social de la comunidad local, conlleva aceptar la complejidad, asumir la interdependencia entre 
distintos factores y ámbitos de intervención municipal, y contar con instrumentos que permitan detectar 
necesidades y promover espacios e iniciativas que faciliten la toma de respuestas colectivas. Desde esta 
perspectiva, la participación en la Red Estatal de Ciudades Educadoras (RECE), así como en su Comisión de 
Seguimiento y sus espacios de trabajo y formación supone un importante recurso para consolidar Vitoria-
Gasteiz como Ciudad Educadora.  
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SERVICIO ADMINISTRATIVO 
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MISIÓN Y OBJETIVOS ESTRATÉGICOS  
 
 

El servicio administrativo se configura como soporte de los servicios del Departamento (servicio de 
dirección general, servicio de cultura y servicio de educación) y gestor de los procesos, programas y 
procedimientos relacionados con la realización de sus cometidos. 
 

El objetivo fundamental del servicio es velar por la legalidad de los procedimientos, garantizando la 
transparencia, publicidad,  concurrencia, la salvaguarda de la libre competencia,  la selección de la oferta 
más ventajosa en los procesos de contratación pública, así como de la finalidad y objetivos de las 
convocatorias públicas de las subvenciones con cargo al departamento, realizando los informes de 
legalidad oportunos. 
 

En coordinación con las jefaturas de los servicios y en conexión con el objetivo de estabilidad 
presupuestaria y control del gasto,  trata de asegurar, una eficiente utilización de los fondos destinados a 
la adquisición de suministros,  prestación de servicios y la gestión de las subvenciones. Todo ello 
mediante la exigencia de la definición previa con los diferentes servicios,  de las necesidades a 
satisfacer. 
 
En este sentido realiza los documentos contables de ejecución  presupuestaria,  en sus diferentes fases 
RC, A, D, O  conforme la norma foral y municipal de ejecución presupuestaria. 

RESUMEN ECONÓMICO 
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EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA SERVICIO DE CULTURA 
 
UNIDAD DE ARCHIVO 

 
 
 
UNIDAD DE ACADEMIA DE FLOKLORE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Partida Presup. Descripción Cap Créd Inicial Modif. Créd Créd Def Créd Disponible DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO 

2312 01 3322 22699 Gastos mat conservación archivo 2 8.000,00 0,00 8.000,00 55,37 7.944,63 7.944,63 99,31 
2312 01 3322 22752 Contrato archivo municipal 2 30.000,00 0,00 30.000,00 11,93 29.988,07 29.988,07 99,96 
2312 01 3322 62801 Adquisición fondos archivo municip 6 3.000,00 0,00 3.000,00 20,62 2.979,38 2.979,38 99,31 

TOTALES   41.000,00 0,00 41.000,00 87,92 40.912,08 40.912,08 99,78 

Partida Presup. Descripción Cap Créd Inicial Modif. 
Créd Créd Def Créd 

Disponible DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO 

2312 02 3391 22624 Gastos Programacion Ac Folklore 2 20.000,00 0,00 20.000,00 -2.489,35 22.489,35 22.489,35 112,45 
2312 02 3391 22625 Colonias musicales Ac Floklore 2 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 70.000,00 70.000,00 100,00 
2312 02 3391 22757 Empresas servicios Ac Folklore 2 35.000,00 0,00 35.000,00 -5.957,97 40.957,97 40.957,97 117,02 
2312 02 3391 62914 Equipamiento Ac Folklore 6 5.000,00 0,00 5.000,00 676,14 4.323,86 4.323,86 86,48 

TOTALES   130.000,00 0,00 130.000,00 -7.771,18 137.771,18 137.771,18 105,98 



 

MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 287 

 
UNIDAD DE ACCION CULTURAL 
 

 
Partida Presup 

 

 
Descripción 

 
Cap 

 
Créd Inicial 

 
Mod Créd 

 
Créd Def 

 
Créd 

Dispon 

 
DISPUESTO 

 
OBLIGADO 

 
EJECUTAD 

2312 03 3301 20103 Alquileres 2 70.000,00 0,00 70.000,00 1.167,99 68.832,01 68.832,01 98,33 
2312 03 3341 22635 Azkena Rock Festival 2 359.999,89 20.000 379.999,89 0,00 379.999,89 379.999,89 100,00 
2312 03 3341 22652 Otr act culturales Bailables 2 50.000,00 0,00 50.000,00 1.576,12 48.423,88 48.423,88 96,85 
2312 03 3341 22653 Difusión cultural 2 55.000,00 -5.000 50.000,00 -12.070,35 62.070,35 62.070,35 124,14 
2312 03 3341 22654 Plan estratégico de cultura 2 90.000,00 0,00 90.000,00 -20.637,75 110.637,785 110.637,75 122,93 
2312 03 3341 22733 Programas culturales 

espacios públicos 
2 198.000,00 0,00 198.000,00 10.445,56 187.554,44 187.554,44 94,72 

2312 033341 22733 R Programas culturales 
espacios públicos 

2 0,00 1.529,99 1.529,99 1.529,99 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3341 22756 Servicios accion cutural 2 265.000,00 0,00 265.000,00 -19.370,79 284.370,79 284.370,79 107,31 
2312 03 3341 22756R Servicios accion cutural 2 0,00 3.477,67 3.477,67 0,17 3.477,50 3.477,50 100,00 
2312 03 3381 22643 Reparación gigantes, 

tribunas y nacimiento 
2 15.000,00 0,00 15.000,00 6.580,08 8.419,92 8.419,92 56,13 

2312 03 3381 22646 Gu ere bertsotan 2 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 100,00 
2312 03 3381 22646R Gu ere bertsotan 2 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 
2312 03 3381 22660 Carnaval 2 45.000,00 0,00 45.000,00 4.684,16 40.315,84 40.315,84 89,59 
2312 03 3381 22661 Fiestas Virgen Blanca 2 940.000,00 100.000,00 1.040.000,00 57.915,46 982.084,54 982.084,54 94,43 
2312 03 3381 22662 Olarizu 2 15.000,00 0,00 15.000,00 -102,44 15.102,44 15.102,44 100,68 
2312 03 3381 22663 Campaña Navidad y reyes 2 200.000,00 0,00 200.000,00 -13.316,37 213.316,37 213.316,37 106,66 
2312 03 3381 22663R Campaña Navidad y Reyes 2 0,00 1.089,51 1.089,51 1.089,51 0,00 0,00 0,00 
2312 03 3381 22664 Fiestas de San Antón y 

Santa Ágeda 
2 16.000,00 0,00 16.000,00 -3.700,23 19.700,23 19.700,23 123,13 

2312 03 3381 22701 Montaje de escenarios 
fiestas y otros eventos 

2 150.000,00 14.700,00 164.700,00 42.896,82 121.803,18 121.803,18 73,95 

2312 03 3381 22701R Montaje de escenarios 
fiestas y otros eventos 

2 0,00 626,62 626,62 626,62 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3392 22737 Comparsas Gigantes 2 57.000,00 0,00 57.000,00 1.347,25 55.652,7 55.652,75 97,64 
2312 03 3341 41921 A Convenio UPV Festival 

Cortada 
4 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3341 48100 Convenio Festival ICOFF 
Gasteiz 

4 7.000,00 0,00 7.000,00 1.400,00 5.600,00 5.600,00 80,00 

2312 03 3341 48100R Convenio F ICOFF Gasteiz 4 0,00 1.400,00 1.400,00 0,00 1.400,00 1.400,00 100,00 
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2312 03 3341 48101 Convenio II semana Lo 
fantastico en las artes 
(TARTALO) 

4 20.000,00 0,00 20.000,00 4.000,00 16.000,00 16.000,00 80,00 

2312 03 3341 48917 Convenio Magialdia 4 85.000,00 0,00 85.000,00 17.000,00 68.000,00 68.000,00 80,00 
2312 03 3341 48917R Convenio Magialdia 4 0,00 17.000,00 17.000,00 0,00 17.000,00 17.000,00 100,00 
2312 03 3341 48929 Convenio Festival de Jazz 4 198.000,00 0,00 198.000,00 39.600,00 158.400,00 158.400,00 80,00 
2312 03 3341 48929R Convenio Festival de Jazz 4 0,00 39.600,00 39.600,00 0,00 39.600,00 39.600,00 100,00 
2312 03 3341 48933 Convocatoria subv 

proyectos culturales 
4 200.000,00 0,00 200.000,00 36.950,48 163.049,52 163.049,52 81,52 

2312 03 3341 48933A Convocatoria subv 
proyectos culturales 

4 0,00 776,86 776,86 776,86 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3341 48933R Convocatoria subv 
proyectos culturales 

4 0,00 40.001,92 40.001,92 3.925,12 36.076,80 36.076,80 90,19 

2312 03 3341 48939 Patronato Valentín de  
Foronda 

4 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 100,00 

2312 03 3341 41926 Convenio UPV-EHU Actas 
municipales 4 10.000,00 0,00 10.000,00 2.000,00 8.000,00 8.000,00 80,00 

2312 03 3341 41926 R Convenio UPV-EHU Actas 
municipales 4 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 100,00 

2312 03 3341 48961 Hitzarmena World Press 
photo 

4 52.000,00 0,00 52.000,00 10.400,00 41.600,00 41.600,00 80,00 

2312 03 3341 48961R Convenio World Press 
prhoto 

4 0,00 10.400,00 10.400,00 0,00 10.400,00 10.400,00 100,00 

2312 03 3341 48962 Convenio Asociación 
Fotográfica 

4 8.000,00 0,00 8.000,00 1.600,00 6.400,00 6.400,00 80,00 

2312 03 3341 48970 Convenio Arabako 
Bertsozaile Elkartea 

4 14.000,00 0,00 14.000,00 2.800,00 11.200,00 11.200,00 80,00 

2312 03 3341 48970R Convenio Arabako 
Bertsozaile Elkartea 

4 0,00 2.800,00 2.800,00 0,00 2.800,00 2.800,00 100,00 

2312 03 3341 48971 Convenio Arabako 
Dantzarien biltzarra 

4 8.000,00 0,00 8.000,00 1.600,00 6.400,00 6.400,00 80,00 

2312 03 3341 48971A Convenio Arabako 
Dantzarien biltzarra 

4 0,00 1.600,00 1.600,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3341 48971R Convenio Arabako 
Dantzarien biltzarra 

4 0,00 1.600,00 1.600,00 0,00 1.600,00 1.600,00 100,00 

2312 03 3342 48101 Convenio Festival 
Korterraza 

4 25.000,00 0,00 25.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 80,00 

2312 03 3381 48024 Convenio con Casas 
Regionales 

4 60.000,00 8.000,00 68.000,00 13.600,00 54.400,00 54.400,00 80,00 
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2312 03 3381 48024R Convenio con Casas 
Regionales 

4 0,00 12.000,00 12.000,00 2.076,38 9.923,62 9.923,62 82,70 

2312 03 3381 48909 Convenio Feder Neskas y 
Blusas 

4 30.000,00 0,00 30.000,00 6.000,00 24.000,00 24.000,00 80,00 

2312 03 3381 48909R Convenio Feder Neskas y 
Blusas 

4 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 100,00 

2312 03 3381 48910 Convenio Asoc Comisión de 
Blusas y Neskas 

4 120.000,00 0,00 120.000,00 24.000,00 96.000,00 96.000,00 80,00 

2312 03 3381 48910R Convenio Asoc Comisión de 
Blusas y Neskas 

4 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 100,00 

2312 03 3381 48922 Convocatoria comparsas 
carnavales 

4 90.000,00 5.000,00 95.000,00 5.000,00 90.000,00 90.000,00 94,74 

2312 03 3381 48969 Convenio Asoc Celedones 
de Oro 

4 12.000,00 0,00 12.000,00 2.400,00 9.600,00 9.600,00 80,00 

2312 03 3381 48969R Convenio Asoc Celedones 
de Oro 

4 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2.000,00 10,00 

2312 03 3381 48980 Convenio Poetas de Mayo 4 25.000,00 0,00 25.000,00 5.000,00 20.000,00 20.000,00 80,00 
2312 03 3381 48980R Convenio Poetas de Mayo 4 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 5.000,00 5.000,00 100,00 
2311       3301 6 2901 Adquisición equipos accion 

cultural 
6 10.000,00 0,00 10.000,00 337,04 9.662,96 9.662,96 96,63 

2312 03 3361 68500 Adquisición esculturas y 
obras de arte 

6 20.000,00 0,00 20.000,00 11.326,22 8.673,78 8.673,78 43,37 

2312 03 3361 68500R Adquisición esculturas y 
obras de arte 

6 0,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 

2312 03 3361 68503 Plan mantenimiento y 
restauración de obras de 
arte 

6 50.000,00 0,00 50.000,00 0,08 49.999,92 49.999,92 100,00 

2312 03 3361 68503R Plan mantenimiento y 
restauración de obras de 
arte 

6 0,00 12.647,10 12.647,10 0,00 12.647,10 12.647,10 100,00 

2312 03 3361 78100 Subvención obras Catedral 
Sta Maria 

7 120.000,00 0,00 120.000,00 24.000,00 96.000,00 96.000,00 80,00 

2312 03 3361 78100R Subvención obras Catedral 
Sta Maria 

7 0,00 24.000,00 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 100,00 

2312 03 3381 78001 Aportaciones a Casas 
Regionales 

7 40.000,00 -8.000,00 32.000,00 6.400,00 25.600,00 25.600,00 80,00 

2312 09 3381 78001R Aportaciones a Casas 
Regionales 

7 0,00 8.000,00 8.000,00 1.082,67 6.917,33 6.917,33 86,47 

TOTALES   3.771.999,89 369.149,67 4.141.149,56 296.110,45 3.845.039,11 3.845.039,11 92,84 
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UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES DE ZONAS 
 

 
Partida presup. 

 
Descripción 

 

 
Cap 

 
Créd 

Inicial 

 
Modif 
Créd 

 
Créd Def 

 
Créd 

disponible 

 
DISPUESTO 

 
OBLIGADO 

 
EJECUTADO 

2312 04 3321 22649 Programa red munpal bibliotecas 2 60.000,00 0,00 60.00,00 -19.662,88 79.662,88 79.662,88 132,77 
2312 04 3321 22749 Contratos red bibliotecas 2 1.908.000 0,00 1.908.000 107.668,75 1.800.331,25 1.800.331,25 94,36 
2312 04 3341 22607 Difusión campañas en centros 

civicos 
2 15.000,00 0,00 15.000,00 -777,64 15.777,64 15.777,64 105,18 

2312 04 3341 22608 Proyectos culturales zonas 2 35.000,00 0,00 35.000,00 5.419,58 29.580,42 29.580,42 84,52 
2312 04 3341 22636 Cursos culturales en centros 

civicos 
2 630.000,00 0,00 630.000,00 -69.655,40 699.655,40 699.655,40 111,06 

2312 04 3341 22647 Campañas en centros civicos 2 100.000,00 0,00 100.000,00 14.174,99 85.825,01 85.825,01 85,83 
2312 04 3321 62800 Adquisición publicaciones y libros 

red de bibliotecas 
6 120.000,00 0,00 120.000,00 1,11 119.998,89 119.998,89 100,00 

TOTALES   2.868.000 0,00 2.868.000 37.168,51 2.830.831,49 2.830.831,49 98,70 

 
UNIDAD DE MONTEHERMOSO 
 

 
Partida presup. 

 
Descripción 

 

 
Cap 

 
Créd 

Inicial 

 
Modif 
Créd 

 
Créd Def 

 
Créd 

disponible 

 
DISPUESTO 

 
OBLIGADO 

 
EJECUTADO 

2312 05 3332 22622 Programas Centro cultural 
Montehermoso 

 
2 

 
160.000,00 

 
-20.000,00 

 
140.000,00 

 
-7.294,85 

 
147.294,85 

 
147.294,85 

 
105,21 

2312 05 3332 22751 Contratos servicios Montehermoso 2 150.000,00 0,00 150.000,00 52.073,22 97.926,78 97.926,78 65,28 
2312 05 3332 22751R Contratos servicios Montehermoso 2 0,00 45.782,05 45.782,05 3.848,71 41.933,34 41.933,34 91,59 
2312 05 3332 22623 Programa de creación y 

fidelización de públicos 
 

2 
 

40.000,00 
 

0,00 
 

40.000,00 
 

-32.854,76 
 

72.854,76 
 

72.854,76 
 

182,14 
2312 05 3332 22624 Reorientación para activid 

Oihaneder 
 

2 
 

250.000,00 
 

0,00 
 

250.000,00 
 

226.649,03 
 

23.350,97 
 

23.350,97 
 

9,34 
2312 05 3332 62602 Fondos multimedia mediateca 6 2.000,00  2.000,00 55,85 1.944,15 1.944,15 97,21 
2312 05 3332 62901 Adquisición equipos 

Montehermoso 
 

6 
 

30.000,00 
 

0,00 
 

30.000,00 
 

4.069,29 
 

25.930,71 
 

25.930,71 
 

86.44 
TOTALES   632.000,00 25.782,05 657.782,05 246.546,49 411.235,56 411.235,56 62,52 
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UNIDAD DE BANDA MUNICIPAL 
 

Partida presup. Descripción 
 

Cap Créd Inicial Modif 
Créd 

Créd Def Créd 
disponible 

DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO 

2312 10 3392 21207 Mantenimiento reparación equipos 2 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 100,00 
2312 10 3392 22692 Banda música colaboraciones 2 15.000,00 0,00 15.000,00 -1.828,50 16.828,50 16.828,50 112,19 
2312 10 3392 22699 Gastos program banda música 2 55.000,00 0,00 55.000,00 4.938,66 50.061,34 50.061,34 91,02 
2312 10 3392 22732 Contratos prestacion servicios 2 25.000,00 0,00 25.000,00 -57.565,83 82.565,83 82.565,83 330,26 
2312 10 3392 62800 Adquisición publicaciones y libros 6 5.000,00 0,00 5.000,00 0,49 4.999,51 4.999,51 99,99 
2312 10 3392 62903 Equipamiento banda municipal 6 25.000,00 0,00 25.000,00 19,03 24.980,97 24.980,97 99,92 
TOTALES   145.000,00 0,00 145.000,00 -54.436,15 199.436,15 199.436,15 137,54 
 
UNIDAD DE TEATRO 
 

Partida presup. Descripción Cap Créd Inicial Modif 
Créd 

Créd Def Créd 
disponible 

DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO 

2312 20 3342 22603 Publicidad espec Red teatros 2 15.000,00 0,00 15.000,00 45,69 14.954,31 14.954,31 99,70 
2312 20 3342 22627 Espectáculos, festivales Red T 2 513.000,00 60.000,00 573.000,00 43.257,59 529.742,41 529.742,41 92,45 
2312 20 3342 22628 Espectáculos en gira 2 500.500,00 0,00 500.500,00 4,27 500.495,73 500.495,73 100,00 
2312 20 3342 22648 Coproducción escénica locales 2 40.000,00 0,00 40.000,00 98,33 39.901,67 39.901,67 99,75 
2312 20 33452 22732 Cont prestacion servicios RT 2 332.313,55 40.000,00 372.313,55 16.686,32 355.627,23 355.627,23 95,52 
2312 20 33452 22732R Cont prestacion servicios RT 2 0,00 143.887,00 143.887,00 8.152,38 135.734,62 135.734,62 94,33 
2312 20 3341 22760 Contratos derivados reforma 2 110.000,00 -15.000,00 95.000,00 53.920,50 41.079,50 41.079,50 43,24 
2312 20 3342 47140 Proyecto TOPA! 4 35.000,00 0,00 35.000,00 7.000,00 28.000,00 28.000,00 80,00 
2312 20 3342 47140R Proyecto TOPA! 4 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 100,00 
2312 20 3342 48981 Convenio Teatro Paraiso 4 50.000,00 0,00 50.000,00 10.000,00 40.000,00 40.000,00 80,00 
2312 20 3342 48981R Convenio Teatro Paraiso 4 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 100,00 
2312 20 3342 48989 Convenio ORTZAI 4 40.000,00 0,00 40.000,00 8.000,00 32.000,00 32.000,00 80,00 
2312 20 3342 48989R Convenio ORTZAI 4 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 100,00 
2312 20 3342 489990 Convenio BARATZA ARETOA 4 40.000,00 0,00 40.000,00 8.000,00 32.000,00 32.000,00 80,00 
2312 20 3342 489990R Convenio BARATZA ARETOA 4 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 8.000,00 8.000,00 100,00 
2312 20 3342 48982 Convenio DAZZ JAZZ 4 12.000,00 0,00 12.000,00 2.400,00 9.600,00 9.600,00 80,00 
2312 20 3342 62901 Adquisición equipos Red T 6 15.000,00 15.000,00 30.000,00 3.868,84 26.131,16 26.131,16 87,10 
2312 20 3342 62505 Suministro contenedores 6 1,00 299.999,00 300.000,00 12.586,05 287.413,95 287.413,95 95,80 
2312 20 3342 62930A Equipacion Felix Petite 6 0,00 7.987,21 7.987,21 7.987,21 0,00 0,00 0,00 
TOTALES   1.702.814,55 585.873,21 2.288.687,76 182.007,18 2.106.680,58 2.106.680,58 92,50 
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EJECUCION POR UNIDADES

ARCHIVO
0%

AC FOLKLORE
1%

ACCION CULTURAL
41%
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30%

MONTEHERMOSO
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BANDA MUNICIPAL
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UNIDAD DE ARCHIVO 40.912,08 
UNIDAD DE ACADEMIA DE FLOKLORE 137.771,18 
UNIDAD DE ACCION CULTURAL 3.845.039,11 
UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES 
DE ZONAS 

2.830.831,49 

UNIDAD DE MONTEHERMOSO 411.235,56 
UNIDAD DE BANDA MUNICIPAL 199.436,15 
UNIDAD DE TEATRO 2.106.680,58 
TOTAL 9.571.906,15 
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EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA SERVICIO DE EDUCACION  
 
UNIDAD DE EDUCACIÓN PRIMERA INFANCIA 
 
 

 

Partida Presup. Descripción Cap Créd Inicial Modif. Créd Créd Def Créd Dispon DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO% 

2319 01 3231 22106 Productos alimenticios  
Escuelas Infantiles 2 87.000,00 0,00 87.000,00 9.048,11 77.951,89 77.951,89 89,60 

2319 01 3231 22115 Materila fungible didáctico 
Educación 2 15.000,00 0,00 15.000,00 40,03 14.959,97 14.959,97 99,73 

2319 01 3231 22199 Otros suministros y gastos diversos 
Educación 2 10.000,00 0,00 10.000,00 384,69 9.615,31 9.615,31 96,15 

2319 01 3231 22786 Servicio de comidas 
Escuelas Infantiles 2 51.500,00 0,00 51.500,00 280,28 51.219,72 51.219,72 99,46 

2319 01 3232 22651 Programa coeducación 2 80.000,00 -49.635,00 30.365,00 4.594,33 25.770,67 25.770,67 84,87 
2319 01 3232 22659 Programas educativos 2 330.000,00 0,00 330.000,00 -1763,88 331.763,88 331.763,88 100,53 
2319 01 3232 22787 Consejo Escolar Municipal 2 1.500,00 0,00 1.500,00 907,70 592,30 592,30 39,49 
2319 01 3261 22300 Transporte Educación 2 4.000,00 0,00 4.000,00 1.114,70 2.885,30 2.885,30 72,1372,13 

2319 01 3231 20200 Arrendamiento maquinaria e 
Instalaciones Educativas 2 50,00 0,00 50,00 50,00 0,00 0,00 0,00 

2319 01 3231 62202 Intervenciones en patios 6 160.000,00 0,00 160.000,00 417,49 159.582,51 159.582,51 99,74 

2319 01 3231 62501 Mobiliario  
Escuelas Infantiles 6 7.000,00 0,00 7.000,00 22,99 6.977,01 6.977,01 99,67 

2319 01 3231 62505 Otros enseres  
Escuelas Infantiles 6 5.000,00 2.760,63 7.760,63 99,49 7.661,14 7.661,14 98,72 

2319 01 3231 62520/R Proyecto Sombras 
Escuelas Infantiles 6 0,00 61.701,58 61.701,58 1.856,21 59.845,37 59.845,37 96,9996,99 

TOTAL   751.050,00 14.827,21 765.877,21 17.052,14 748.825,07 748.825,07 97,77 
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UNIDAD DE ACCION EDUCATIVA 
 

Partida Presup. Descripción Cap Créd Inicial Modif. 
Créd Créd Def Créd 

Disponible DISPUESTO OBLIGADO EJECUTADO
% 

2319 02 3201 22115 Material tecnico especif Educacion 2 10.000,00 -5.000,00 5.000,00 -4.755,75 9.755,75 9.755,75 195,11 

2319 02 3201 22603 Difusión campaña EEII y  
Program Vacacional 2 4.000,00 0,00 4.000,00 486,16 3.513,84 3.513,84 87,85 

2319 02 3232 22605 Jornadas 2 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 
2319 02 3232 22624 Prog Compensación Cent Educativ 2 40.000,00 0,00 40.000,00 3.535,73 36.464,27 36.464,27 91,16 
2319 02 3232 22695 Dinamización AMPA 2 55.000,00 0,00 50.000,00 52,06 54.947,94 54.947,94 109,90 
2319 02 3232 22780 Programa vacacional Educación 2 328.406,00 0,00 328.406,00 773,24 327.632,76 327.632,76 99,76 
2319 03 3261 22101 Proyectos en patios 2 33.000,00 0,00 33.000,00 -11.296,22 44.296,22 44.296,22 134,23 
2319 03 3261 22302 Sentencias Iruña de Oka 2 4.500,00 0,00 4.500,00 713,62 3.786,38 3.786,38 84,14 
2319 03 3261 22718 UPV Ciudades educadoras 2 25.000,00 0,00 25.000,00 16.319,50 8.680,50 8.680,50 34,72 
2319 03 3261 22719 Cursos verano UPV 2 11.000,00 -1.000,00 10.000,00 321,02 9.678,98 9.678,98 96,79 
2319 02 3261 48004 Compensación Educativa 4 170.000,00 0,00 170.000,00 0,86 169.999,14 169.999,14 100,00 
2319 02 3261 48108 Subv Transporte Prog. Educativos 4 21.000,00 0,00 21.000,00 17,38 20.982,62 20.982,62 99,92 
2319 02 3261 48136 Conv Jazzargia “Ondas de Jazz” 4 30.000,00 5.000,00 35.000,00 0,00 35.000,00 35.000,00 100,00 

2319 03 3261 48010 Subv Prog Vacacional y 
Extraescolar AMPA 4 195.000,00 0,00 195.000,00 0,00 195.000,00 195.000,00 100,00 

2319 03 3261 48011 Convenio Denon Eskola 4 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00 100,00 
2319 03 3261 48012 Convenio Federación FAPACNE 4 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 100,00 
2319 03 3261 48065 Convenio AMPA CEIP Aldaialde 4 40.000,00 -4.000,00 35.000,00 280,80 35.719,20 35.719,20 102,05 
2319 03 3261 48175 Actividades Asoc Personas Discap 4 20.000,00 0,00 20.000,00 0,01 19.999,99 19.999,99 100,00 
2319 03 3271 48114 Subv. Fundación Fernando Buesa 4 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00 45.000,00 100,00 

2319 03 3291 48172 Conv. Fundación Catedral  
Santa Maria 4 11.000,00 0,00 11.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00 100,00 

2319 03 3293 40100 A la UNED 4 100.000,00 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100,00 
2319 03 3293 42105 Consorcio Formación Profesional 4 2.760,63 -2760,63 0,00 0,00 0,00 0,00 - 
2319 03 3293 48105 Escuela de Artes y Oficios 4 435.000,00 0,00 435.000,00 0,00 435.000,00 435.000,00 100,00 

TOTAL   1.641.666,63 -12.760,63 1.622.906,00 6.448,41 1.622.457,59 1.622.457,59 99,97 
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EJECUCION POR UNIDADES

UNIDAD DE 
PRIMERA 
INFANCIA

32%

UNIDAD DE 
ACCION 

EDUCATIVA
68%

 

UNIDAD DE PRIMERA INFANCIA 748.825,07 
UNIDAD DE ACCION EDUCATIVA 1.622.457,59 
TOTAL 2.371.282,66 
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RESUMEN DE INGRESOS  

3.3.1. SERVICIO DE CULTURA  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SERVICIO DE EDUCACIÓN 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Unidad Ingresos % Ingreso 

Acción Cultural 85.073,92 6,14 
Archivo 2.009,68 0,145 

 Montehermoso 236,80 0,017 
Red de teatros 1.296.059,17 93,68 
   TOTALES 1.383.379,57  

Unidad 
 

Concepto Ingresos % Ingreso 

Convenio entre el Departamento de Educación del Gobierno 
Vasco y el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz para la 
consolidacvión d elas Escuelas Infantiles de cero a tres años de 
titularidad Municipal curso 2023-2024 

1.248.337,58 
Primera Infancia 

Precios públicos: Cuotas por el Servicio de Comedor en las 
Escuelas Infantiles Municipales, curso 2023-2024 69.503,05 

85% 

Convenio de colaboración entre el Dpto De Educación y el 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, para la afectación del Centro 
Público CPI Samaniego IPI a la impartición de la educación 
secundaria obligatoria y para la financiación de los gastos de 
conservación, mantenimiento y vigilancia del centro, año 2024 

122.690,14 

Subvenciones del Departamento de Educación del Gobierno 
Vasco a los ayuntanuebtis de la CAPV destinados a la 
financiación de los gastos de infraestructura de las plazas de 
nueva creación del primer ciclo de Educación Infantil en centros 
públicos en el marco del Plan de recuperación, transformación y 
resilencia, financiados por la Unión Europea-Next Generation EU 
año 2024 

49.185,79 

15% 

Acción educativa 

Precio públicos: Cuotas de participación en el programa 
vacacional “Rincones de juego sin comedor” “Rincones de juego 
con comedor” y “Colonias Abiertas” 2024 

59.368,00  

TOTALES  1.549.084,56  



 

MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 297 

 
 
 
RESUMEN DE INGRESOS SERVICIO DE CULTURA  

UNIDAD DE 
TEATROS
93,69%

UNIDAD DE ACCION 
CULTURAL

6,15%

UNIDAD DE 
MONTEHERMOSO

0,02%

UNIDAD DE 
ARCHIVO

0,15%

 
 
 
 
RESUMEN DE INGRESOS SERVICIO DE EDUCACIÓN  

 

1ª Infancia
85%

Acción 
educativa

15%

 

UNIDAD DE ARCHIVO 2.009,68 
UNIDAD DE MONTEHERMOSO 236,80 
UNIDAD DE ACCION CULTURAL 85.073,92 
UNIDAD DE TEATROS 1.296.059,17 
TOTAL 1.383.379,57 

UNIDAD DE PRIMERA INFANCIA 1.317.840,63 
UNIDAD DE ACCION 
EDUCATIVA 

231.243,93 

TOTAL 1.549.084,56 
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3.4. EJECUCION DE EXPEDIENTES 
3.4.1. EJECUCIÓN EXPEDIENTES SERVICIO DE CULTURA 
 
UNIDAD ARCHIVO 
CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR SERVICIOS Trabajos de digitalización de libros de actas a partir de 1832 2024/CO_MSER/0190 IBAI SISTEMAS S.A. 10.000,00 
MENOR SERVICIOS Servicios de catalogación y descripción automatizada de 

documentación administrativa. Año 2024 
 

2024/CO_MSER/0201 
 

TEKNEI DIGITAL SAU 
 

10.000,00 
MENOR SERVICIOS Trabajos de catalogación de fondos y colecciones fotográficas 

del Archivo Municipal Año 2024 
 

2024/CO_MSER/0202 
 

TEKNEI DIGITAL SAU 
 

10.000,00 
CONVENIO Convenio actas municipales UPV-EHU 2024/SU_SUNO/0078 UPV-EHU 10.000,00 
 
UNIDAD DE ACADEMIA DE FOLKLORE 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
 
MENOR SERVICIOS 

 
Equipos sonido Academia Folklore 

 
2024/CO_MSER/0017 

Lizarralde soinua 
TXALAPARTA S.L. 

 
12.759,45  

MENOR SERVICIOS Servicios Academia Folklore 2024/CO_MSER/0060 EVENTO KIT S.L. 16.757,72 
MENOR PRIVADO La Blanca - Idoia Asurmendi 2024/CO_MPRI/0079 Idoia Asurmendi 7.260,00 
ABIERTO SERVICIOS Musiketxea Colonias musicales ¡MuSIka BAI!  2024/CO_ASER/0022 Ikudea XXI S.L 70.000,00 
 
UNIDAD DE ACCION CULTURAL 
 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR SERVICIOS Construcción zapata escultura ATEA 2023/CO_MSER/0368 Arquirest S.L. 6889,92 
MENOR SERVICIOS Programa bailables sala Kubik 2023/CO_MSER/0369 Borobila ekoizpena 17545,00 
MENOR SERVICIOS Proceso de mediación entre la comisión y la federación de 

blusas y neskas en Vitoria-Gasteiz 
 

2024/CO_MSER/0016 
 

Fundación Gizagune 
 

17.099,99 
MENOR SERVICIOS Encuesta programación cultura 2024/CO_MSER/0024 Ikertalde G. Consultor S.A.  16.103,47 
MENOR SERVICIOS KALDEARTE Equipos Fueros 2024/CO_MSER/0032 HF Pro 8.388,95 
MENOR SERVICIOS KALDEARTE Equipo Virgen Blanca 2024/CO_MSER/0037 Atomic Luz y sonido 10,74 
MENOR SERVICIOS KALDEARTE Equipos Sta Mª Falerina y Depósito de aguas 2024/CO_MSER/0038 Atomic Luz y sonido  7.005,90 
MENOR SERVICIOS KALDEARTE Alquiler del equipo de  sonido para el 

desarrollo de los espectaculos que tendrán lugar en la plaza 
de la provincia-espacio de danza 

 
2024/CO_MSER/0039 

 

 
HF Pro S.C. 

 

 
5.152,86 

 
MENOR SERVICIOS Bailables orquestas domingos julio 2024/CO_MSER/0044 Ttipia kultura 7.913,40 
MENOR SERVICIOS DJ Bailables la Florida 2024/CO_MSER/0045 Ttipia kultura 16.407,60 
MENOR SERVICIOS FIESTAS 2024, Actuaciones jotas  

Fiestas de la Blanca - Los bailables en la florida 
2024/CO_MSER/0046 
2024/CO_MSER/0051 

Luis María Luzuriaga S.L. 
Araba espectáculos S.C. 

8.288,50 
11.676,50 
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MENOR SERVICIOS Coheteria, toros de fuego y recogida restos Mendizabala  2024/CO_MSER/0065 FML 14.520,00 
MENOR SERVICIOS FIESTAS Alquiler del equipo de sonido para el desarrollo de 

los espectaculos que tendrán lugar en el parque del prado 
 

2024/CO_MSER/0067 
 

Atomic Producciones S.L. 
 

12.075,80 
MENOR SERVICIOS Limpieza y restauración de la obra de Nestor Basterretxea 

Un canto a la libertad 
2024/CO_MSER/0059 

 
ARTYCO 

 
8.246,28 

 
MENOR SERVICIOS FIESTAS 2024, Pantalla Fueros 2024/CO_MSER/0068 PIXEL SL 12.100,00 
MENOR SERVICIOS La  Blanca, Vigilancia sin armas 2024/CO_MSER/0075 Desierto Desierto 
MENOR SERVICIOS Gestión de alquileres de equipamiento Iradier Arena 2024-

2025 
2024/CO_MSER/0079 Evento Kit SL 6.739,53 

MENOR SERVICIOS La Blanca, Vigilancia sin armas 
 

2024/CO_MSER/0110 
 

Le Basque Services S.L. 
 

18000 
 

MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y atención técnica de equipo de sonido 
e iluminación en la plaza de la provincia. 

 
2024/CO_MSER/0080 

 
ANULADO  

 
ANULADO  

MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y atención técnica de equipo de sonido 
e iluminación en la plaza de la provincia. 

 
2024/CO_MSER/0105 

 
Audiomic producciones S.L. 

 
16879,50 

MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y atención técnica de equipo de sonido 
e iluminación en Falerina 

 
2024/CO_MSER/0081 

 
HF Pro S.C. 

 
12402,50 

MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y asistencia técnica de equipos de 
sonido e iluminación para los actos programados en la 
plaza de la Virgen Blanca dentro del programa fiestas de la 
Virgen Blanca 2024 

 
2024/CO_MSER/0082 

 

 
Lizarralde Soinua Txalaparta 

S.L. 
 

 
11.616,00 

 

MENOR SERVICIOS La Blanca - Zoco Árabe 2024/CO_MSER/0085 Espectáculos A.M.B. S.L. N/A 
MENOR SERVICIOS Euskal Cunea 2024/CO_MSER/0086 GEU Elkartea 1 
MENOR SERVICIOS La Blanca-Seguridad fueros 2024/CO_MSER/0091 Le Basque Services S.L. 9.640,80 
MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y atención técnica de equipos de sonido 

e iluminación en la plaza de Santa María 
2024/CO_MSER/0093 

 
Lizarralde Soinua 

TXALAPARTA S.L. 
13.612,50 

MENOR SERVICIOS Estudio estado Monumento Batalla de Vitoria 2024/CO_MSER/0096 Petra S.Coop 18.030,40 
MENOR SERVICIOS La contratación de la gestión integral, mantenimiento y 

dinamización de Go Gasteiz Kultura de Vitoria-Gasteiz  
2024/CO_MSER/0099 Teklas estudio de 

comunicación adiencias SC. 
8.0000,00 

MENOR SERVICIOS La Blanca - Alquiler y atención técnica de equipo de sonido 
e iluminación pregón  

2024/CO_MSER/0122 
 

Audiomic producciones S.L.  
 

8.336,90 
 

MENOR SERVICIOS Arreglo del Belen Monumental de Florida 2025 
 

2024/CO_MSER/0172 
 

Teatro Paraiso Antzerkia 
 

11.253,00 
 

MENOR SERVICIOS NAVIDAD - Apertura y cierre de la gruta del Belén de la 
Florida 

2024/CO_MSER/0189 
 

EULEN S.A. 
 

10500 
 

MENOR SERVICIOS  
NAVIDAD - Música en la calle corales 
 

 
2024/CO_MSER/0124  

 

Arabako abesbatzen 
federazioa - Federación 

alavesa de coros 

 
6000 

 
MENOR SERVICIOS NAVIDAD - Sonido e iluminación Mendizorrotza 2024/CO_MSER/0206 Audiomic Producciones  18137,9 
MENOR SERVICIOS La realización de 4 ovejas para el Belén Monumental 2024/CO_MSER/0233 Marian Escalera 11000 
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TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Vitoriarama 2023/CO_MPRI/0001 Kino Theatre 9.854,00 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo ”Cabaret Oh Mama!” de la 

distribuidora  Aire Aire SL 
2023/CO_MPRI/0002 Aire Aire S.L. 12.463,00 

MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo ”SUSTO” con la compañía "Maite 
Guevara" 

2023/CO_MPRI/0003 
 

Maite Guebara 
 

8.800,00 
 

MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Cosmicomics 2023/CO_MPRI/0004 Cirque HIRSUTE 6.800,00 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Glisendo y Opus II 2024/CO_MPRI/0001 Le Snob company 10.560,00 
MENOR PRIVADO Carnaval - Espectáculo DJ Enadika Mike 2024/CO_MPRI/0007 Araba Espectáculos S.L 1.089,00 
MENOR PRIVADO Carnaval - Espectáculo musical itinerante a cargo de la 

elektrotxaranga ORKRESTA 
2024/CO_MPRI/0008 Ttipia kultura sustapenak 1875,5 

MENOR PRIVADO Carnaval - Espectáculo Akerbeltz 2024/CO_MPRI/0010 Araba Espectáculos S.L 5.203,00 
MENOR PRIVADO Carnaval - Espectáculo Indarra 2024/CO_MPRI/0011 Indarra asociación cultural 1.500,00 
MENOR PRIVADO Carnaval - Espectáculo Joselu Anayak 2024/CO_MPRI/0013 Luis María Luzuriaga 2.541,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Orquesta Vulcano 2024/CO_MPRI/0019 Espectáculos TIC TAK S.L 16.940,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Orquesta Diamante 2024/CO_MPRI/0020 S. C. NARIA SL 9.075,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Orquesta Jamaica 2024/CO_MPRI/0021 Espectáculos TIC TAK S.L. 10.285,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Orquesta Phoenix 2024/CO_MPRI/0022 Servs culturales Naria S.L 8.228,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Actuación orquesta la Mundial Show. 2024/CO_MPRI/0023 Prom musicales Iregua S.L 18.143,95 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Actuación de la orquesta Nueva Era 2024/CO_MPRI/0024 Luis María Luzuriaga 13.189,00 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Actuación de Las Maravillas De Júpiter. Olvido 

Flores de la Cía Estefanía de Paz Asín 
2024/CO_MPRI/0030 

 
Estefania de Paz Asín 

 
6.300,00 

 
MENOR PRIVADO Kaldearte - B.O.B.A.S., Cia Jimena Cavalleti 2024/CO_MPRI/0031 Jimena Cavalleti  6.292,00 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Nil de la Cía Minusmal 2024/CO_MPRI/0037 Aire Aire S.L. 6.255,70 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Gregario´s de la Cía Soon Circur 

Company 
2024/CO_MPRI/0041 

 
Manel Rosés Moretó 

 
6.957,50 

 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Certamen de danza urbana HARRIA 2024/CO_MPRI/0039 Aritz López Gómez 9.473,20 
MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Desprovisto. UpArte 

 
2024/CO_MPRI/0040 

 
Guimel-Amaro Martín 

Conesa  
9.801,00 

MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Actuación de SÜNE 
 

2024/CO_MPRI/0044 
 

MAUKA MUSIKAGINTZA 
SL 

9.680,00 
 

MENOR PRIVADO Kaldearte - Espectáculo Rodeo 2024/CO_MPRI/0045 La banda de Otro 5.400,00 
MENOR PRIVADO La Blanca - Sesiones de bertso en la plaza del machete 2024/CO_MPRI/0048 Arabako Bertsozale Elakrtea 9.540,00 
MENOR PRIVADO La Blanca - Modus operandi 2024/CO_MPRI/0050 Baga Biga produkzioak S.L. 6.655,00 
MENOR PRIVADO Fiestas de la Blanca - Segismundo Toxicómano 2024/CO_MPRI/0053 ASOC. CULTURAL 

MUSICAL S.T. 
8.470,00 

MENOR PRIVADO La Blanca - Divinas 
 

2024/CO_MPRI/0055 
 

SERVICIOS CULTURALES 
NARIA S.L  

6.050,00 
 

MENOR PRIVADO La Blanca – Gatibu 2024/CO_MPRI/0056 Defymusic S.L. 12.750,00 
MENOR PRIVADO La Blanca - Tributo a Los Panchos 2024/CO_MPRI/0057 Araba Espectáculos S.L 6.534,00 
MENOR PRIVADO La Blanca - Vaquillas 2024/CO_MPRI/0059 Marqués de Saka S.L. 1,00 
MENOR PRIVADO La Blanca-Lehian Erromeria 2024/CO_MPRI/0060 Araba Espectáculos S.L 6.050,00 
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MENOR PRIVADO La Blanca - Javi Sancho 
 

2024/CO_MPRI/0061 
 

Management i produccions 
culturals S.L. 

6.655,00 

MENOR PRIVADO La Blanca - Espectáculo Lásershow y arpa láser 
 

2024/CO_MPRI/0070 
 

Iluminación y sonido 
tecnoradio S.A. 

8.228,00 
 

MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo "Pingünos" 2024/CO_MPRI/0091 Boneca Lareta S.L. 10.769,00 
MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo Drakarys 2024/CO_MPRI/0092 Global Eventus 

Producciones S.L. 
13.297,90 

 
MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo Les Voyageurs 2024/CO_MPRI/0093 Asociation Marche en Scène 5.260,23 
MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo Iratxos, herboleras,reyes magos y 

pajes reales 
2024/CO_MPRI/0095 Asociación Titania Teatro 11.300,00 

MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo "Magic Brothers" 2024/CO_MPRI/0097 Boneca Lareta S.L 8.548,65 
MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo " El jardín del viento" 

 
2024/CO_MPRI/0098 

 
Araba Escénica, Sociedad 

Cooperativa Pequeña 
7.054,30 

 
MENOR PRIVADO Navidad - Rock en familia 

 
2024/CO_MPRI/0096 

 
PROMOCIONES 

ETXABARRI-IBIÑA S.L. 
12.100,00 

 
MENOR PRIVADO Navidad - Porrotx, Marimotox Pupu eta Lore 2024/CO_MPRI/0099 TTIPIA KULTURA 11.660,00 
MENOR PRIVADO Navidad - Espectáculo " Mediterraneum" 2024/CO_MPRI/0101 Alnilam artistic distribució 

S.L. 
10.285,00 

 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 

NEGOCIADO Patrocinio Azkena RocK Festival  2024/CO_NPRI/0003 ARF Vitoria-Gasteiz S.L. 379999,89 
NEGOCIADO Kaldearte - Espectáculo Resistire 2024/CO_NPRI/0004 Les Files Du Renard pale 18867,70 
NEGOCIADO La Blanca - Concierto Doctor Deseo 2024/CO_NPRI/0010 Promoc Etxabarri Ibiña S.L. 22530,20 
NEGOCIADO La Blanca - Pirotecnica Martí el 5 de agosto 2024/CO_NPRI/0011 Pirotecnica Martí S.L. 20000,00 
NEGOCIADO La Blanca - Pirotecnica Zaragozana 2024/CO_NPRI/0012 Pirotecnia Zaragozana S.L. 20000,00 
NEGOCIADO La Blanca - Pirotecnia Xaraiva 7 agosto 2024/CO_NPRI/0013 Pirotecnia Xaraiva SL 20000,00 
NEGOCIADO La Blanca - Pirotecnica Hermanos Ferrández 

 
2024/CO_NPRI0014 

 
Fuegos artificiales 

Hermanos Ferrández S.L. 
20000,00 

 
NEGOCIADO La Blanca- Actuación Esne Beltza 2024/CO_NPRI/0016 Mauka Musikagintza S.L. 24200,00 
NEGOCIADO La Blanca- Actuación Zetak 

 
2024/CO_NPRI/0017 

 
DEFYMUSIC SL 

 
36300,00 

 
NEGOCIADO La Blanca - Concierto de Luz Casal 2024/CO_NPRI/0018 Prom Musicales Iregua S.L. 78650,00 
NEGOCIADO La Blanca - Concierto "Los 40 La Blanca" 2024/CO_NPRI/0020 Sociedad Española de 

Radiodifusión S.L.U. 
20000,00 

NEGOCIADO La Blanca - Concierto Nil Moliner 2024/CO_NPRI0021 The Coco's producciones SL 48400,00 
NEGOCIADO Comparsa municipal de Gigantes y Cabezudos 2024/CO_NPRI0022 Harri Bero S.L.U. 115140,00 
NEGOCIADO Navidad - Espectáculo de las carrozas que participan en la 

cabalgata de Reyes 2025 
2024/CO_NPRI0026 FRANCIS 2 S.L. 42000,00 

NEGOCIADO Navidad - Carrozas Olentzero y Mari Domingi 
 

2024/CO_NPRI0028 
 

MAJESTIK – IÑAKI 
BECERRA S.L. 

23.383,25 
 

NEGOCIADO Periodismo a pie de calle 2024/CO_NSER/0008 Icono Difusión Cultural, S.C 48000,00 
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NEGOCIADO Gu ere Bertsotan ikastetxetan  2024/CO_NSER/0011 Arabako Bertsozale Elkartea 52500,00 
NEGOCIADO Programa “Pixkat. Una pizca de teatro” en centros esculares 

 
2024/CO_NSER/0012 Eduardo Hernando 

Vilarrodona 
20000,00 

 
 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 

PRORROGA Fiestas espacio de juego educativo infantil Arriaga  2023/CO_ASER/0046/PRORR1 Promotora de Acción 
Infantil  

24.995,00  
 

PRORROGA Infraestructuras programas Acción Cultural 2023/CO_ASER/044/MOD1 Evento Kit S.L. 15.678,98  
PRORROGA Gestión y actuaciones Comparsas Municipal  2023/CO_NSER/0017/MOD1 Harri Bero S.L.U 2.500,00  
PRORROGA Montaje escenarios propiedad municipal  

 
2022/CO_SSER/0002/P2 

 
Lankide Bi S.L.  

 
11797,5 

PRORROGA Alquiler, montaje y desmontaje escenario conciertos 
Plaza España Fiestas 

2022/CO_ASER/0026/PROR2 
 

Lankide Bi S.L.  
 

15.125,00 
 

PRORROGA Infraestructuras programas Acción Cultural 2023/CO_ASER/044/PRORR1 Evento Kit S.L. 78.379,98  
PRORROGA Alquiler, montaje y desmontaje de diferentes escenarios 

para los eventos de la Unidad de Acción Cultural 
2022/CO_ASUM/0001/PROP2 Evento Kit S.L. 70.205,41  

PRORROGA Equipos sonido e iluminación Fiestas de la Blanca 2023/CO_ASER/0127/L1/P1 
 

Pulse by Neurotika 
Soinueder S.L. 

54.719,64  
 

PRORROGA Equipos sonido e iluminación Fiestas de la Blanca 2023/CO_ASER/0127/L2/P1 ABS Iluminacion S.L. 23.749,88  
PRORROGA Fiestas La Blanca espacio de aventuras parque Arriaga 2024/CO_ASER/0017/PROP1 CRG Guia de barrancos  27.769,50  

 
 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 

ABIERTO Atención técnica de suministro energía eléctrica 2023/CO_ASER/0121 Montaj eléctricos Elca S.A 60.500,00  
 

ABIERTO Equipos sonido e iluminación Fiestas de la Blanca 
 

2023/CO_ASER/0127/L1 
 

Pulse by Neurotika 
Soinueder S.L. 

54.719,64  
 

ABIERTO Equipos sonido e iluminación Fiestas de la Blanca 2023/CO_ASER/0127/L2 ABS Iluminacion S.L. 23.749,88  
ABIERTO Equipos sonido e iluminación Fiestas de la Blanca 2023/CO_ASER/0127/L3 DESIERTO  DESIERTO 
ABIERTO Servicios auxiliares en los programas de la unidad de 

acción cultural 
2024/CO_ASER/0005 

 
Aiteko management S.L. 28,98 €/hora 

 
ABIERTO Plan estratégico de cultura  2023/CO_ASER/0124 Kualitate lantaldea S.L. 34.485,00  
ABIERTO Subida-Bajada Celedón 2024/CO_ASER/0006 Ur nomade S.L. 45.289,30  
ABIERTO Fiestas de la blanca - El espacio de aventuras en parque 

de Arriaga 
2024/CO_ASER/0017 CRG Guia de barrancos 

S.L.U. 
27.769,50  

 
ABIERTO El servicio de asistencia técnica para la elaboración del 

programa de necesidades del equipamiento del teatro 
principal 

2024/CO_ASER/0039 Gobelin projectes S.L 59.949,99  

ABIERTO Contenedores para camerinos y almacenes ibaiondo 2024/CO_AOBR/0004 Sucesores de Pavón S.L. 723.531,60 
 

ABIERTO Acceso y acomodación para espectáculos 2024/CO_ASER/0078 Eulen S.A. 99.799,96  
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ABIERTO Servicio de tareas de apoyo técnico a especialidades 
escénicas y trabajos auxiliares de la unidad red de 
teatros y unidad de actividades culturales en zonas  

 
2024/CO_ASER/0081 

 

 
Aisilan XXI S.L 

 

 
370.902,11  

 
ABIERTO Escenario Layer Plaza de los Fueros Acción Cultural  

 
2021/CO_ASER/0129 

 
Lankide BI S.L. 

 
91.657,50  

 
 
 

SUBVENCIONES Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe 
 Subvenciones a las comparsas que participen en los 

Carnavales de 2024 
  90.000,00 

 Subvenciones para el apoyo a proyectos culturales y 
eventos y festivales consolidado 

  200.000 

 
 

CONVENIOS     
CONVENIO Convenio MAGIALDIA 2024/SU_SUNO/0013 Asociación Ilusionistas de 

Álava 
85.000,00 

CONVENIO Convenio DANTZARIAK 2024/SU_SUNO/0025 Arabako Dantzrien Biltzarra 8.000,00 
CONVENIO Convenio ASOCIACION KULTURA KALEAN! 2024/SU_SUNO/0027 As Cultural Kalean! elkartea 25.000 
CONVENIO Convenio POETAS DE MAYO 2024/SU_SUNO/0028 Hukitu arte kultur elkartea 25.000,00 
CONVENIO Convenio ARABAKO BERTSOZALE ELKARTEA 2024/SU_SUNO/0029 Arabako Bertsozale 

Elkartea 
14.000,00 

CONVENIO Korzine para Festival ICOFF 2024/SU_SUNO/0048 Asociación cultural Korzine 7.000,00 
CONVENIO Convenio CELEDONES DE ORO 2024/SU_SUNO/0069 Asociación Celedones de 

Oro 
12.000,00 

CONVENIO Convenio FUNDACION CATEDRAL SANTA MARIA 2024/SU_SUNO/0072 Fundación catedral Santa 
Maria 

120.000,00 

CONVENIO Convenio ASOCIACION FOTOGRAFICA ALAVESA 2024/SU_SUNO/0082 Asociación fotográfica 
alavesa 

8.000,00 

CONVENIO Convenio FESTIVAL DE JAZZ 2024/SU_SUNO/0083 Asociación Festival de Jazz 198.000,00 
CONVENIO Convenio Asociacion HEVENDAY 2024/SU_SUNO/0092 Asociación cultural 

Hevenday 
20.000,00 

CONVENIO Convenio DAZZ JAZZ 2024/SU_SUNO/0094 Asociación Dazz Jazz 12.000,00 
CONVENIO Convenio FEDERACIÓN DE CENTROS REGIONALES 

DE ALAVA 
2024/SU_SUNO/0111 Federación de Centros 

Regionales de Alava 
100.000,00 

CONVENIO Convenio COMISION DE BLUSAS  2024/SU_SUNO/0121 Comisión de blusas 120.000,00 
CONVENIO Convenio FEDER de ASOCIACIONES DE NESKAS Y 

BLUSAS GASTEIZKO JAIAK 
2024/SU_SUNO/0122 Federación de 

Asociaciones de neskas y 
blusas 

 
30.000,00 

CONVENIO Convenio Asociación GURE TXOSNAK 2024/CONV/003 Asociación Gure txosnak Sin financiación 
CONVENIO Convenio FUNDACION LA CAIXA 2024/CONV/005 Fundación La Caixa Sin financiación 
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VARIOS Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe 
CONTRATO Prórroga contrato pabellón Inmueble Lautada 2024/AR/00001 Inmuebles Lautada S.L. 3.027,43 
PRORROGA 
CONTRATO 

Contrato pabellón Raimundo Oabide 2024/AR/0002 Ruben Palacios 30.513,50 

 
TRANSFERENCIA 

Tranferencia al Instituto Universitario de Historia Socxial 
Valentin de Foronda 

1 Instituto Universitario de 
Historia Socxial Valentin de 

Foronda 

7.486,49 

TRANSFERENCIA Transferencia artium  2 Fundación Artium 130.000 
CONVALIDACIÓN Gestión de las redes sociales del Servicio de Cultura 2023/CO_MSER/0304/CV1 Seikaz comunicación S.L. 2798,84 
CONVALIDACIÓN Organización y realización del programa bailables enero 

mayo 2024 
2023/CO_MSER/0369/CV1 Borobila ekoizpenak 3596,12 

 
UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES DE ZONAS 
 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 

MENOR SERVICIOS CIPA Danzas vascas 2023/CO_MSER/0328 Lorena Díaz de Guereñu  6.476,85 
MENOR SERVICIOS CIPA Encuadernación 2023/CO_MSER/0329 Monica Garcia Sanchez 8.569,99 
MENOR SERVICIOS CIPA Fotografía 2023/CO_MSER/0330 Grupo Fotografico 

recipente de recuerdos 
7.326,00 

MENOR SERVICIOS CIPA Ballet 2023/CO_MSER/0327 Carmen Geraldina 
Ramírez 

8.659,00 

MENOR SERVICIOS CIPA Caligrafia creativa 2023/CO_MSER/0332 Natalia Fernandez Gil 5.860,80 
MENOR SERVICIOS CIPA canto 2023/CO_MSER/0334 Alejandra Silvia Spagnuolo 5.860,80 
MENOR SERVICIOS CIPA Text Esk 1 2023/CO_MSER/0335 Maddalen Agirre Loinaz 9.455,44 
MENOR SERVICIOS CIPA Joyería cerámica 2023/CO_MSER/0337 Francisco de Borja Torres 5.372,40 
MENOR SERVICIOS CIPA teatro infantil 2023/CO_MSER/0339 Zuzarartea Asoc Cultural 5.860,80 
MENOR SERVICIOS CIPA Text esk 2 2023/CO_MSER/0341 Isabel Fdz de Arroyabe 7.091,58 
MENOR SERVICIOS CIPA test esk 1 2024/CO_MSER/0018 Isabel Fdz de Arroyabe 4.727,72 
MENOR SERVICIOS CIPA Ballet y danza creativa infantil 2024/CO_MSER/0132 Carmen Geraldina 

Ramírez 
14.538,78 

MENOR SERVICIOS CIPA Costura en euskera 2024/CO_MSER/0133 Isabel Fdz de Arroyabe 16.439,57 
MENOR SERVICIOS CIPA Elaboración de jabones y cosmética natural 2024/CO_MSER/0134 La Jaboneria de la 

almendra 
11.604,40 

MENOR SERVICIOS CIPA teatro de adultos e infantil 2024/CO_MSER/0135 Asociación de teatro LUA 10.331,88 
MENOR SERVICIOS CIPA Encuadernación 2024/CO_MSER/0136 Mónica García Sánchez 17.272,29 
MENOR SERVICIOS CIPA Clown y danza creativa infantil 2024/CO_MSER/0137 Bapatean Artes escénica 5.860,80 
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MENOR SERVICIOS CIPA Danza creativa e improvisación 2024/CO_MSER/0138 Blanca Ruiz Arrugaeta 6.593,40 
MENOR SERVICIOS CIPA Cajón flamenco 2024/CO_MSER/0139 Dario Campos Gil 6.660,00 
MENOR SERVICIOS CIPA Danzas africanas 2024/CO_MSER/0140 Asoc Cult Djelia Taama 6.327,00 
MENOR SERVICIOS CIPA Joyería cerámica y plástica en familia 2024/CO_MSER/0141 Fco de Borja Torres 7.992,00 
MENOR SERVICIOS CIPA Caligrafía y Papiroflexia 2024/CO_MSER/0142 Natalia Fernandez Gil 8.880,00 
MENOR SERVICIOS CIPA Danza del vientre y Bolywood 2024/CO_MSER/0143 Pintxo 90 10.556,79 
MENOR SERVICIOS CIPA Teatro musical e infantil 2024/CO_MSER/0144 As cultural Zuzarartea 11.754,90 
MENOR SERVICIOS CIPA Canto 2024/CO_MSER/0145 Alejandra Spagnuolo 10.299,15 
MENOR SERVICIOS CIPA Costura en euskera 2024/CO_MSER/0146 Amaiur Etxebarria 10.744,82 

SUPERSIMPLIFICADO Infraestructuras Unidad de zonas 2024/CO_SSER/0005 Lankide Bi S.L. 34.443,86 
ABIERTOS Red de bibliotecas –Anticipado- 2023/CO_ASER/0119 Teknei digital S.A 3.969.979,57 € 
ABIERTOS CIPA Curso de fotografía 2024/CO_ASER/0019 Haz Koop. Elk. Txikia 43.730,58 € 

PRORROGA CIPA Curso de cerámica 2023/CO_ASER/0014/PROR 1 Asoc Ceramistas Hamaika 58.066,11 
PRORROGA CIPA Escritura 2023/CO_ASER/0015/PROR1 Ludoland SL 27.780,00 
PRORROGA CIPA Curso de dibujo y pintura 2023/CO_ASER/0011/PROR1 Asoc cultural Artis 128.856,00 
PRORROGA CIPA Curso de bailes 2023/CO_ASER/0013/PROR1 Ludoland SL 85.305,00 
PRORROGA CIPA Cursos de artesanía de madera 2023/CO_ASER/0019/PROR1 Ricardo Garcia 22.958,59 
PRORROGA CIPA Curso de técnicas decorativas 2023/CO-ASER/0020/PROR1 Ludoland SL 70.260,00 
PRORROGA CIPA Cursos de artesanía textil 2023/CO_ASER/0021/L1/PROR1 Ludoland SL 95.040,00 
PRORROGA CIPA Cursos de guitarra 2023/CO_ASER/0022/PROR1 Antón Aramburu Osorio 31.004,13 
PRORROGA Servicio red de Bibliotecas 2021/CO_ASER/0132/PROF1 Ikertu organización SL 454.312,50 
PRORROGA Servicio red de Bibliotecas 2021/CO_ASER/0132/PROF2 Ikertu organización SL 302.875,00 

 
VARIOS Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe 
VARIOS Concurso de fotoarte Varios FAS  2.400,00 

 
UNIDAD DE MONTEHERMOSO 
 

TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR SERVICIOS Alquiler y atención técnica sonido e iluminación 2024/CO_MSER/0061 Hf pro sc 10.514,90 
MENOR SERVICIOS Proyecto Camiseta Fluor Bañador Speedo 2024/CO_MSER/0116 Maider Garayo Urabajen 6.600,00 
MENOR SERVICIOS Proyecto Metrallako Zauriak 2024/CO_MSER/0117 Veronica Isabel Domingo 6.600,00 
MENOR SERVICIOS Proyecto Perséfone 2024/CO_MSER/0118 Mar de Dios 6.600,00 
MENOR SERVICIOS Proyecto La Frágil Piel del Mundo 2024/CO_MSER/0119 Ivan Gomez Gutierrez 6.600,00 

ABIERTO Montehermoso Servicio de atención al público 2024/CO_ASER/0031 Galipat Servizos Culturais S.L 90.750,00 
ABIERTO Plan de impulso Centro Cultural Montehermoso 2024/CO_ASER/0075 C2MASI SL 36000 

PRORROGA Labores de apoyo y asistencia a Mediateca 
Montehermoso 

2023/CO_ASER/0006/PROR1 
 

Ibai Sistemas SA 25.001,00 

PRORROGA Montaje y desmontaje de exposiciones 2021/CO_ASER/0117/P1/MOD1 Cloister Services 2000 S.L. 4180,00 
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CONVENIO World Press Photo 2024/SU_SUNO/0007 Asoc Cultural fotográfica 
Periscopio 

52.000,00 

FACTURA 
EXTRAJUDICIAL 

Labores auxiliares de atención al público en 
exposiciones, vigilancia y control de acceso 

2023/CO_ASER/0048/EJ1 
 

Galipat Zervizos Culturais 
S.L. 

5.342,59 

 
UNIDAD DE BANDA MUNICIPAL 
 

TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR SUMINISTROS Banda-Suministro de tuba 2024/CO_MSUM/0042 Opera Prima musica SL 14.349,00 
MENOR SUMINISTROS Compra de clarinete y material de percursión 2024/CO_MSUM/0054 GUNE MUSIC 9.680,00 

MENOR SERVICIOS Tareas de asistencia técnica a los conciertos 2024/CO_MSER/0241 AIDAZU Audiovisuales SL 2.783,00 
MENOR PRIVADO Actuación Spanish Brass 2024/CO_MPRI/0069 SB Management CB 8.760,40 

PRORROGA Traslados de instrumentos 2023/CO_SSER/0020/PROR1 Evento Kit SL 21.778,79 
CONVENIO Convenio Fundación Orfeo y Banda de música 2024/CONV/002 Fundación Orfeo Sin financiación 

CONVALIDACIÓN Actuación de la banda municipal en el Palacio Europa 2024/CO_CONV/0047 Evento Kit SL 14.907,20 
CONVALIDACIÓN Actuación de la banda municipal en el Palacio Europa 2024/CO_CONV/0058 Evento Kit SL 11.448,82 

 
UNIDAD DE TEATRO 
 
TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe 

adjudicación 
MENOR PRIVADO Espectáculo Tomatito 2024/CO_MPRI0002 Flamenco de hoy SL 15.730,00 
MENOR PRIVADO Conciertos de música en familia 2024/CO_MPRI0003 Euskadiko orkesta SA 9.075,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Vicente Sordera 2024/CO_MPRI004 Flamenco de hoy SL 6.050,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Arcángel 2024/CO_MPRI0005 Flamenco de hoy SL 10.648,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo El color de la leche 2024/CO_MPRI0006 Tanttaka teatros SL 18.089,50 
MENOR PRIVADO Espectáculo para acabar con Eddy 2024/CO_MPRI0009 Fundación Teatro joven 8.900,00 
MENOR PRIVADO Visitas guiadas 2024/CO_MPRI0012 Eduardo Hernando Villarrodona 6.050,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo El traje 2024/CO_MPRI0014 Beginners 2021 AIE 12.705,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Andersen patito feo 2024/CO_MPRI0015 Títeres Etcétera SL 6.050,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Un delicado equilibrio 2024/CO_MPRI0016 Produc teatral contemporaneas SL 15.488,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo La romeria, Rodrigo Cuevas 2024/CO_MPRI0017 Rodrigo Cuevas 13.200,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Nuestros actos ocultos 2024/CO_MPRI0025 Producciones teatrales 

contemporáneas SL 
15.125,00 

MENOR PRIVADO Espectáculo El niño de Elche 2024/CO_MPRI0027 Fina estampa producciones SL 16.940,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Maria Luisa 2024/CO_MPRI0028 La zona films SL 12.947,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Burro 2024/CO_MPRI0029 Emilia Yagüe producciones SL 13.915,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Neomak 2024/CO_MPRI0032 Mauka musikagintza SL 9.680,00 
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MENOR PRIVADO Espectáculo La sed del minotauro 2024/CO_MPRI0033 Alexander Diaz Gerediaga 6.655,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Poncia 2024/CO_MPRI0034 Pentacion SA 10.769,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Lorca sonoro 2024/CO_MPRI0035 Pasion Vega SL 12.100,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Moreau 2024/CO_MPRI0036 Carmera Management SL 11.495,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Festen 2024/CO_MPRI0043 Portal 71 produc SL 15.125,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Iribarre 2024/CO_MPRI0046 Mª Esther Fdez Carrodeaguas 11.011,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Feísima enfermedad de la reina 2024/CO_MPRI0047 La calórica associació 13.310,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Ciclo de música de Cámara 2024/CO_MPRI0051 Asoc Cult Musicos de Álava 14.999,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo La colección 2024/CO_MPRI0052 La zona films SL 16.698,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 La buena letra 2024/CO_MPRI0064 Begoña Martin 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espect Off Local 20214 Una comedia de estos 

tiempos 
2024/CO_MPRI0065 Asoc Teatral Ekoma teatro 3.500,00 

MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local Daizy Crazy 2024/CO_MPRI0066 Pez Limbo Kultur Elkartea 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 Raska nazka 2024/CO_MPRI0067 Asoc Cult de teatro Monstrenco 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 Takoidun zapata gorria 2024/CO_MPRI0068 Piszifaktoria kultu elkartea 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 Justicia 2024/CO_MPRI0072 Asoc Cultural La claqueta 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local Txilin otsak 2024/CO_MPRI0073 Asoc Les Bobe Kultur Elkartea 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 Entránsito 2024/CO_MPRI0074 Grama Kolektiboa kultur eldartea 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo coproducción 2024 Rednudes 2024/CO_MPRI0075 Picor kultur eldartea 11.000,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo coproducción 2024 Voyage voyage 2024/CO_MPRI0076 Asoc Makur antzerkia 10.000,00 
MENOR PRIVADO Espectác coproducción 2024 Lo peor que le puede 

pasar a un niño 
2024/CO_MPRI0077 Asoc Teatral Ékoma 9.000,00 

MENOR PRIVADO Espectáculo Off Local 2024 Irmo 2024/CO_MPRI0078 Aritz Lopez Gomez 3.500,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo 14,4 2024/CO_MPRI0082 El ángel de Pekín SL 8.833,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Halley 2024/CO_MPRI0083 Led Silhouette SL 6.574,99 
MENOR PRIVADO Espectáculo Sobre las hojas de hierba 2024/CO_MPRI0084 Producción y distribución SL 

Concha Busto 
14.520,00 

MENOR PRIVADO Espectáculo Los amigos de ellos dos 2024/CO_MPRI0085 Producción alternativa 
contemporánea off 

11.979,00 

MENOR PRIVADO Espectáculo Casting Lear 2024/CO_MPRI0086 Barco pirata producciones SL 10.285,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo The ministry of un resolved feelings 2024/CO_MPRI0087 Ysarca SL 12.100,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Gaviota 2024/CO_MPRI0088 Esteban Bigliardi 9.087,27 
MENOR PRIVADO Espectáculo Todas las hijas 2024/CO_MPRI0090 ERRE PRODUKZIOAK 9.680,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Don Ramón Mª del Valle Inclán 2024/CO_MPRI0094 Bravo teatro SL 9.680,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Atalak 2024 2024/CO_MPRI0100 Dantzaz elkartea 6.000,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Macho grita 2024/CO_MPRI0102 EQM Serveis culturals SCCL 6.655,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo Una pequeña historia 2024/CO_MPRI0103 Tentación SL 7.139,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo 4por4 2024/CO_MPRI0104 Ron lala teatro SL 11.979,00 
MENOR PRIVADO Espectáculo We love ueen 2024/CO_MPRI0105 Palco Premium AIE 15.730,00 
MENOR PRIVADO Proyecto Bebés 2024 2024/CO_MPRI0106 Teatro Paraiso 6.000,00 

MENOR SERVICIOS Espectáculo Txalaparta 2024/CO_MSER/0007 Kukai dantza 6.750,00 
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MENOR SERVICIOS Contrato de comunicación Red de Teatros 2024/CO_MSER/0121 Hortelanos de la comunicación SL 8.000,00 
MENOR SUMINISTROS Lineas de seguridad para red de teatros 2024/CO_MSUM/0045 Asaken S Coop 11.104,50 
MENOR SUMINISTROS Suministro plataforma elevadora 2024/CO_SUM/0018 Talleres Velilla SAU 18.143,95 
MENOR SUMINISTROS Mobiliario para Camerinos Felix Petite 2024/CO_MSUM/0069 Conet Facitity 16.730,23 

ABIERTO Sistema integral de gestión de entradas 2023/CO_ASER/0055 Impronta soluciones SL 32.609,50 
ABIERTO Taquillas Teatro Principal 2023/CO_ASER/0116 VITAKI SC 60.000,00 

NEGOCIADO Espectáculo La discreta enamorada 2023/CO_NSER/0032 Joven compañía nacional de teatro 
clásico 

21.000,00 

NEGOCIADO Espectáculo La madre 2023/CO_NSER/0033 El Angel Pekín SL 27.467,00 
NEGOCIADO Espectáculo El padre 2023/CO_NPRI/001 Serveis de Léspectacle focus SA 20.436,90 
NEGOCIADO Concierto Borodin Quarter y Varvara 2024/CO_NPRI/001 Camara Management SL 18.500,00 
NEGOCIADO Espectáculo Belleza y perdón de Asier Etxeandia 2024/CO_NPRI/007 Señor Lobo SL 19.360,00 
NEGOCIADO Espectáculo Vania por Vania 2024/CO_NPRI/008 Buxman Producciones SL 34.787,50 
NEGOCIADO From England with love 2024/CO_NPRI/019 Austin Rial Eshelman 28.289,80 
NEGOCIADO Espectáculo Aihoa Arteta 2024/CO_NPRI/015 ARTESAGAR SL 22.385,00 
NEGOCIADO Concierto Udako Oroimenak 2024/CO_NPRI/023 Tanttaka teatroa SL 41.140,00 
CONVENIO Convenio con Teatro Paraiso 2024/SU_SUNO/0080 Teatro Paraíso 50.000,00 
CONVENIO Convenio Arrakala K. Elkarte Txikia (Baratza Aretoa) 2024/SU_SUNO/0081 Arrakala Koop Elkarte Txikia  40.000,00 
CONVENIO Convenio con Asociación Topa! Kultur Elkartea 2024/SU_SUNO/0046 Asociación Topa! Kultur Elkartea 35.000,00 
CONVENIO Convenio con Asociación cultural Ortzai 2024/SU_SUNO/0084 Asociación cultural Ortzai 40.000,00 
CONVENIO Convenio Platea 2023-24 2024/CONV/001 INAEM y FEMP Sin financiación 

 
CONVALIDACION 

Apoyo técnico a especialidades escénicas y trabajos 
auxiliares de la Red de Teatros 

2021/CO_ASER/0011/CV1 
 

Aisilan XXI S.L. 
 

2.777,86 

CONVALIDACION Gabiota 2024/CO_MPRI/0088/CVD1 Esteban Bigliardi 1.080,00 
 

FACTURA 
EXTRAJUDICIAL 

Sistema integral para la gestión, emisión y venta de 
entradas de los eventos de la red municipal de 
teatros de Vitoria-Gasteiz 

 
2021/CO_ASER/0134/EJ5 

 

 
Impronta SL 

 
2.783,00 

 
FACTURA 

EXTRAJUDICIAL 

Sistema integral para la gestión, emisión y venta de 
entradas de los eventos de la red municipal de 
teatros de Vitoria-Gasteiz 

 
2021/CO_ASER/0134/EJ4 

 

 
Impronta SL 

 
2.783,00 

 
FACTURA 

EXTRAJUDICIAL 

Suministro, instalación y puesta en marcha de quince 
barras motorizadas y un sistema de control 
microprocesado sil3 en el teatro felix petite antzokia, 
red municipal de Vitoria-Gasteiz 

 
2022/CO_ASUM/0026/EJ1 

 

 
Imesde Integració distribucio S.L. 

 

 
7.987,21 

 
FACTURA 

EXTRAJUDICIAL 

Suministro, instalación y puesta en marcha de quince 
barras motorizadas y un sistema de control 
microprocesado sil3 en el teatro felix petite antzokia, 
red municipal de Vitoria-Gasteiz 
 

 
 
2022/CO_ASUM/0026/EJ2 

 

 
Imesde Integració distribucio S.L. 

 

 
7.987,21 
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IRADIER ARENA 

CESION Cesionario Importe 
Cesión Iradier Arena A.D. ARKULAGUNAK 2.160,35 
Cesión Iradier Arena Coso de la Misericordia SL 1.076,69 
Cesión Iradier Arena Federación vasca de juegos y deportes vascos 972,00 
Cesión Iradier Arena Instituto Foral de Bienestar Social 851,23 
Cesión Iradier Arena Grupo Sorensen sba SL 1.497,62 
Cesión Iradier Arena Mash Media 2025 SL 1.499,25 
Cesión Iradier Arena Wild Project SLU 3.907,97 
Cesión Iradier Arena Expotaku-David Gaspar Azperren 1.986,84 

 
 
RESUMEN CONTRATOS SERVICIO DE CULTURA 
 

Unidad de archivo 
0,33%

Academia de 
Folklore
0,89%

Acción cultural
40,57%

Actividades en 
zonas
46,15%

Montehermoso
2,08%

Banda municipal
0,70%

Teatros
9,17%

Iradier Arena
0,12%

 

UNIDAD DE ARCHIVO 40.000,00 
UNIDAD DE ACADEMIA DE FLOKLORE 106.777,17 
UNIDAD DE ACCION CULTURAL 4.886.156,96 
UNIDAD DE ACTIVIDADES CULTURALES 
DE ZONAS 

5.558.126,90 

UNIDAD DE MONTEHERMOSO 250.188,49 
UNIDAD DE BANDA MUNICIPAL 83.707,21 
UNIDAD DE TEATRO 1.104.946,32 
IRADIER ARENA 13.951,95 
TOTAL 12.043.855 
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3.4.2. EJECUCIÓN EXPEDIENTES SERVICIO DE EDUCACIÓN 
 
 
SERVICIO DE EDUCACIÓN  
 
UNIDAD DE EDUCACIÓN PRIMERA INFANCIA 
 

TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
MENOR SERVICIOS “H04-24 El espacio en el Primer ciclo de Educación 

Infantil (0-3 años)” 
2024/CO_MSER/0087 Fundaicón Cursos de 

verano UPV-EHU 
7.500 

ABIERTO Servicios auxiliares de comedor en Escuelas Infantiles 
Municipales para el curso 2023-2024 

2023/CO_ASER/0033/PROR1 Arasti Barca MA SL 34.547,44 

ABIERTO Servicio de transporte de comidas entre escuelas 
infantiles municipales para el curso 2023-2024 

2023/CO_ASER/0037/PROR 1 Miren Virginia Oriñuela 
Fernández 

16.913,64 

ABIERTO Servicio para el desarrollo del programa “Arte y 
Primera Infancia” en las escuelas infantiles 
municipales 

2023/CO_ASER/0105 Teatro Paraiso SA 16.246,53 

ABIERTO Lote 3. Suministro de productos de alimentación para 
las escuelas infantiles con criterios de sostenibilidad, 
curso 2023-24 Pescado fresco 

2023/CO_SUM/0016/L3 Pescados Bermeo SLU 6.454,09 

ABIERTO Lote 1. Suministro de productos de alimentación para 
las escuelas infantiles municipales con criterios de 
sostenibilidad, curso 2024-2025. Verduras, hortalizas y 
frutas frescas, yogur, pan, legumbres, huevos y 
productos de despensa 

 
2024/CO-SUM/0008/L1 

 
Urbide Ekologikoak SL 

 
67.728,23 

ABIERTO Lote 2. Suministro de productos de alimentación para 
las escuelas infantiles municipales con criterios de 
sostenibilidad, curso 2024-25. Carne de ternera y pollo 

2024/CO_SUM/0008/L2 Burutxaga Harakintzak SL 12.212,14 

ABIERTO Lote 3. Suministro de productos de alimentación para 
las escuelas infantiles municipales con criterios de 
sostenibilidad, curso 2024-25. Pescado fresco 

2024/CO_SUM/0008/L3 Pescados Julia Ruiz 
Bedarona SA 

3.762,00 
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UNIDAD DE ACCIÓN EDUCATIVA 
 

TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
 

MENOR SERVICIOS 
Servicio para la realización de los conciertos 
pedagógicos Canto Coral y Jugando con la voz, 
enmarcados en el programa de expresión musical 
curso 2023-2024 

 
2024/CO_MSER/0043 

 
Federación alavesa de 

Coros infantiles “Arabatxo 
abesbatza” 

 
10.000,00 

MENOR SERVICIOS Seguimiento del periodo 2023-2025 del Plan Director 
de Coeducación de la Red de Escuelas Infantiles 
Municipales (1ª fase) 

 
2024/CO_MSER/0036 

 
UPV-EHU 

 
4.900,50 

MENOR SERVICIOS Servicio para la realización del Concierto Pedagógico 
“Jugando con el Piano” curso 2024-2025 

2024/CO_MSER/0111 Patxi Xabier Lizaso Loidi 14.976,00 

MENOR SERVICIOS Espectáculo Reziklate dentro del programa de 
Expresión Musical curso 2024-25 

2024/CO_MSER/0112 REZIKLANTES 6.000,00 

MENOR SERVICIOS Servicio para la realización del Concierto Pedagógico 
Cuento Sonoro curso 2024-2025 

2024/CO-MSER/0113 REZIKLANTES 14.940,00 

MENOR SERVICIOS Servicio de desarrollo de un programa de formación en 
competencias digitales para familias con hijos e hijas 
matriculados en centros no universitarios 

2024/CO_MSER/0181 Asociación SARTU Araba 21.280,00 

MENOR SERVICIOS Estudio “Revisión y mejora del programa Gasteiztxo 
de Educación en medios de comunicación y publicidad 

2024/CO_MSER/0188 UPV-EHU 17.545,00 

MENOR SERVICIOS Elaboración del informe de seguimiento de la 
programación 2023-2025 del Plan de Educación 
Vitoria-gasteiz Ciudad Educadora 2023-2030 

2024/CO_MSER/0211 Naider 15.660,00 

MENOR SERVICIOS Seguimiento del periodo 2023-2025 del Plan Director 
de Coeducación de la Red de escuelas Infantiles 
Municipales (2ª fase) 

2024/CO_MSER/0226 UPV-EHU 9.075,00 

MENOR SERVICIOS Servicio para el desarrollo del programa formativo-
Familiar Indartzen Recursos en el día a día 

2023/CO_MSER/0257 Asociación Reinserción 
Social SARTU 

5.450,00 

NEGOCIADO Asistencia técnica para el acompañamiento educativo 
al proyecto de naturalización de patios escolaes 

2024/CO_NSER/0013 Galemys 17.315,10 

SUPERSIMPLIFICADO Obras de transformación del patio escolar CEIP 
Arantzabela Ikastola HLHI 

2024/CO_SOBR/0006 Promociones y 
Pavimentaciones Balgorza SA 

71.027,63 

SUPERSIMPLIFICADO Obra de transformación del patio escolar del CEIP 
Sansomendi HLHI 

2024/CO_SOBR/0007 Promociones Pavimentaciones 
Balgorza SA 

77.162,35 

SUPERSIMPLIFICADO Servicio de asistencia técnica para el desarrollo del 
programa educativo “Espacios de juego coeducativos” 

2023/CO_SSER/0038 Disport Eki SL  56.690,00 

 
 



 

MEMORIA  2024 Departamento de Cultura y Educación 312 

 
UNIDAD DE ACCIÓN EDUCATIVA 
 

TIPO DE CONTRATO Titulo de expediente Nº expediente Empresa adjudicataria Importe adjudicación 
 

ABIERTO 
Servicio de rincones de juego sin comedor, rincones 
de juego con comedor y colonias abiertas del 
programa Vacacional 2024 

2024/CO_ASER/0007 Ludoland SL 328.406,00 

 
ABIERTO 

Servicio de asistencia técnica del Programa Gasteiztxo 
de educación en medios de información y 
comunicación curso 2024-2025 

2024/CO_ASER/0030 Prismaglobal 142.206,90 

 
ABIERTO 

Asistencia técnica para el acompañamiento educativo 
al proyecto de naturalización de patios escolares 

2024/CO_ASER/0054 Desierto --- 

 
ABIERTO 

Asistencia técnica para el desarrollo del programa 
educativo “Itinerarios historico artísticos” 

2023/CO_ASER/0050/PROR1 Kalearte 47.245,00 

 
ABIERTO 

Servicio de asistencia técnica para el desarrollo del 
programa “Escuela de Madres y Padres” 

2023/CO_ASER/0085/PROR1 Ipace Psicología Aplicada 
SL 

50.270,00 

 
VARIOS Titulo de expediente Nº expediente Empresa Importe 

CONVENIO Convenio de Subvención nominativa entre el 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la Fundación 
Fernando Buesa Blanco para el año 2024 

2024/SU_SUNO/0071 Fundación Fernanado Buesa 
Blanco 

45.000,00 

 
CONVENIO 

Convenio de colaboración entre el Ayuntamiento de 
Vitoria-Gasteiz y la Asociación de madres y padres 
“Aldaiaberri” del CEIP Aldaialde HLHI año 2024 

2024/SU_SUNO/0005 Asociación de madres y padres de 
alumnas y alumnos “Aldaiaberri” 

35.719,20 

 
 

CONVENIO 

Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 
Fundación Catedral Santa Maria para el desarrollo de 
un Programa educativo de talleres y visitas a la 
catedral de Santa Maria y al pórtico de la luz, curso 
20242025 

2024/SU_SUNO/0157 Fundación Catedral Santa María 11.000,00 

 
 

CONVENIO 

Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 
Federación de Asociaciones de Madres y Padres de 
alumnos y alumnas de la Escuela Püblica de Álava 
“Denon eskola” curso 2024-2025 

2024/SU_SUNO/0159 Federación de asociaciones de 
Madres y Padres de alumnos y 

alumnas de la Escuela Pública de 
Álava “Denon eskola” curso 2024-

2025 

50.000,00 

 
CONVENIO 

Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 
Federaición de Asociaciones de padres y madres de 
alumnos y alumnas de Centros Concertados 
“FAPACNE” curso 2024-2025 

2024/SU_SUNO/0158 Federación alavesa de 
asociaciones de padres y madres 
de alumnos y alumnas de Centros 

Concertados FAPACNE 

6.000,00 

 
CONVENIO 

Convenio entre el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz y la 
As “Jazzargia” para la realización de la XVIII edición 
del programa “Ondas de jazz en la ciudad” 2024-2025 

2024/SU_SUNO/0167 Asociación JAZZARGIA 35.000,00 
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VARIOS Titulo de expediente Nº expediente Empresa Importe 
TRANSFERENCIA Aportación municipal a favor de la Fundación Escuela 

de Artes y Oficios de Vitoria-Gasteiz, ejercicio 2024 
 Fundación Escuela de Artes y 

Oficios de Vitoria-Gasteiz 
435.000,00 

TRANSFERENCIA Aportación municipal a favor del Centro asociaco a la 
UNED en Vitoria-Gasteiz ejercicio 2024  

 Centro asociado a la UNED en 
Vitoria-Gasteiz 

100.000,00 

 
SUBVENCION 

 
AMPAS Ayudas para la realización de actividades 
educativas organizadas en el ámbito escolar 

 Asociaciones de madres y padres 
de alumnas y alumnos  (AMPA) de 

los centros escolares de Vitoria-
Gasteiz 

 
195.000,00 

SUBVENCIÓN NEES Ayudas para el apoyo a niñas y niños con 
dificultades en el aprendizaje 

 Centros escolares de  
Vitoria-Gasteiz 

170.000,00 

SUBVENCIÓN Ayudas para actividades educativas organizadas por 
asociaciones del ámbito de las necesidades 
educativas especiales 

 Asociaciones dedicadas a la 
atencióne specífica de personas 

con NEES 

20.000,00 

SUBVENCIÓN Ayudas para el transporte a los centros educativos que 
participan en los programas educativos del servicio de 
Educación y/o del centro de Estudios Ambientales del 
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz 

  
Centros educativos de  

Vitoria-Gasteiz 

 
21.000,00 

 
RESUMEN CONTRATOS SERVICIO DE EDUCACION 
 

Primera 
Infancia

8%

Acción 
educativa

92%

 

UNIDAD DE PRIMERA INFANCIA 165.364,07 
UNIDAD DE ACCION EDUCATIVA 2.033.868,68 
TOTAL 2.199.232,75 
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