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Vitoria-Gasteizko 1
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18/06/2019
Puntuacion Directa Maxima Alcanzable: 30

PD Alcanzada:
Puntuacion maxima alcanzable 30

Puntuacion prueba:

Al24. JUVENTUD

SEGUNDO EJERCICIO

Tiempo maximo: 120 minutos

No abra el cuadernillo hasta que se le indique ydeatentamente las instrucciones de esta portada.

Méviles apagadosy, al igual que los relojes, pulseras de activigaimilares, retirados de la mesa. Botellas de
agua, estuches y similares pueden tenerse aceegéie no sobre la mesa.

Si no hay reloj en la sala, se informara por vdztidenpo que falta para la realizar la prueba: 6@t3-10-5 y
altimo minuto.

Sobre la mesa exclusivamente cuadernillo de praguhbja de identificacion personal, DNI y boligréizul o
negro). No se permite la utilizacion de rotuladateolor, si de TIPEX® o similares.

Utilice en su ejercicio un tipde letra que permita su lecturapor el Tribunal.

Si se le ha facilitado unlaoja de identificacién con una CLAVE rellénela con su DNI, nombre, apeli y
codigo/denominacion de la prueba.

Escriba la CLAVE en las hojas de respuestgue vaya a utilizar. NO escriba su nombre, DNifoé la prueba
ya que es causa de NO CORRECCION.

La Hoja de Identificacion se recogera transcurridegprimeros minutos de la prueba.

Si desea ugertificado de asistenciasolicitelo en el momento en el que se le realicertrol de presencia.
Las respuestas deberan ser concretas y precisestreacion se realizara conforme a criterios perdgnados.
La valoracion maxima de cada pregunta, en el caseddiferentes, viene sefialada en el enunciatiordisma.
Si ha finalizado antes de tiempo levante la mama gae se le recoja la hoja de respuestas

No se recogen examenes individualmente en los agti&hnminutos del ejercicio y si ha finalizado etegsazo
permanezca en su sitio, en silencio, hasta la @& digal,

No olvide indicar en todas sus hojas de respuestas:
- Cddigo OPE (A124)
- Claveidentificacion

- Supuestoal que se contesta en la hoja (Cada supuestoaehaja diferente)
- nudmero de hojdtotal de hojas utilizadas

Gracias por su colaboracion
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Uno de los cometidos del servicio de Juventud gehtamiento de Vitoria-Gasteiz es el de impulsapdditica municipal de
juventud. Asimismo, también lo es, el promover datipipacién juvenil. El instrumento fundamentakgpa&oordinar e impulsar esa
politica, es el Plan Joven Municipal. El Plan jovenoge la politica municipal de juventud paragassonas jévenes de la ciudad
entre los 14 y los 30 afios de edad (en el casovidmda se amplia hasta 35 afios).

Teniendo en cuenta que el actual Plan Joven Muwalitgpmina en 2019, y previendo que a lo largoadiel 2020 se va a realizar un
proceso de elaboracion del proximo Plan Joven Mipalic

Teniendo en cuenta también, que ya existen estascty programas y/o estructuras concretas de ipation ciudadana de las
personas jovenes, se solicita:

Disefiar un proyecto innovador de fomento de laigpécion de las personas jovenes, entre 18 y 25 d& edad, de la ciudad,
aprovechando el proceso de elaboracion del nueam jpen. Asimismo, se valoraran las estrategietsyidades, estructuras, etc.
gue sean innovadoras y que se prevea que puedaarmer en el tiempo, mas alla del periodo de edalin del plan

A continuacion dispone de dos horas para dar retpaelos siguientes apartados cuya extensiommes dunque es importante que
exista una coherencia entre todos ellos, que tandgié/alorara.

Al lado de cada apartado se indica su ponderacidmaspecto al proyecto completo por eso es impieri@ontestar de manera
ordenada y clara.

1.- Diagnostico (hasta 5 puntos)
Realidad del colectivo destinatario del proyectxmasidad/es detectada/as, fundamentacion y coabizsition.

2.- Disefo (Hasta 11 puntos)
2.1.- Definicidn, descripcion y objetivos (hasta 8,puntos)
2.2.- Actividades propuestas (hasta 6,5 puntas)
3.- Recursos (hasta 8,5 puntos)
3.1.- Recursos humanos y estructuras de trabajo guee requieren (hasta 4,5 puntos)
3.2.- Recursos materiales (hasta 4 puntos)

4.- Seguimiento y evaluacion (hasta 5,5 puntos)



