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COD.: A221

NORMALIZACION (EUSKERA)]

PRIMER EJERCICIO
SEGUNDA PRUEBA

Tiempo méaximo: 100 minutos.
Preguntas: 100.

MODELO / EREDUA:

No abra el cuadernillo hasta que se le indique.
Marque en la hoja de respuestas el modelo queyedmrespondido.

A la finalizacion de la prueba recoja este cuadlerria copia amarilla de su hoja de respuestas v |
hoja de instrucciones.

Recuerde:
®  Aciertos: 1,00
®  Errores, nulos, dobles o blancos: no descuentan.
La ausencia de marca o la marca incorrecta en @tlmanvalida la prueba.
No se entregaran nuevas hojas de respuesta eltino@stb minutos del ejercicio.
Cuando finalice levante la mano y el personal dedanizacion recogera la hoja de color blanco

No se recogen exadmenes individualmente en los agtigrminutos del ejercicio. Si ha finalizado
permanezca en su sitio en silencio hasta la readuidl.

Gracias por su colaboracion



la)
1b)
1c)
1d)

2a)

2b)
2c)
2d)

3a)
3b)
30)

3d)

4a)
4b)
4c)
4d)

5a)
5b)
5¢)

5d)

= OPE2017-18

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteizko 2

M Udala

SEGUN DISPONE LA LEY BAsICA 10/1982,DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA |,
¢QUE INSTITUCION VELARA POR LA UNIFICACION Y NORMALIZACION  DEL EUSKERA?

Euskaltzaindia

El Gobierno Vasco

El Parlamento Vasco

La Universidad del Pais Vasco

¢, QUE ES UNA LENGUA DE SERVICIO, SEGUN EL DECRETO 86/19977

La lengua utilizada en las relaciones con el adstiamlo, en el cumplimiento de las funciones
de un puesto.

La lengua utilizada en el cumplimiento de las foneis de un puesto.

La lengua utilizada al contratar un servicio, enwhplimiento de las funciones de un puesto.
Las tres anteriores son correctas.

PARA ACCEDER A UN PUESTO EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA CAV ES
OBLIGATORIO ACREDITAR EL PERFIL LINGUISTICO QUE TENGA ASIGNAD O. ¢ CUANDO
DEBE CUMPLIRSE DICHO REQUISITO , SEGUN EL DECRETO 86/1997?

Cuando falte un afio para que venza la fecha depreiclad asignada al perfil linguistico.
Cuando la fecha de preceptividad asignada al piediliistico haya vencido.

Cuando el perfil linguistico asignado al puestardbajo no tenga fecha asignada fecha de
preceptividad.

En todo caso.

SEGUN DISPONE EL DECRETO 86/1997,PARA CUBRIR UN PUESTO DE TRABAJO EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA CAV, QUE TENGA ASIGNADO UN PERFIL
LINGUISTICO ...

Es siempre obligatorio.

En las plazas de los cuerpos superiores siempiligatorio.
Siempre es un mérito.

No puede ser obligatorio y mérito.

SEGUN DISPONE EL DECRETO 86/1997,EL PORCENTAJE DE PERFILES LINGUISTICOS
PRECEPTIVOS DE CADA ADMINISTRACION PUBLICA ...

Sera fijado por las autoridades de cada adminiétrac

Seréa el mismo para todas las administraciones.

En cada administracion y en cada periodo de ptaifdn se establecen los indices de
obligado cumplimiento.

Se determina en funcion del numero de empleadoadhe administracion.
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DE ACUERDO CON EL DECRETO 86/1997,EL PROCESO DE NORMALIZACION LINGUISTICA
EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS VASCAS SE LLEVARA A CABO A TRAVES DE LA
APROBACION Y EJECUCION , POR CADA ENTIDAD, DEL SIGUIENTE INSTRUMENTO :

Plan de normalizacion del uso del euskera.

Presupuesto para la ejecucion de la normalizamigtiiktica.
Relacion de puestos de trabajo, con perfiles |stgidis.

Programa de formacion para la acreditacion delegifinguisticos.

EN EL DESARROLLO DEL DECRETO 86/1997 ¢ CUANTAS DESTREZAS SE TIENEN EN CUENTA
A LA HORA DE DETERMINAR EL PERFIL LINGUISTICO 27

Dos.
Tres.
Cuatro.
Cinco.

SEGUN EL DECRETO 86/1997,POR EL QUE SE REGULA EL PROCESO DE NORMALIZACION
DEL USO DEL EUSKERA EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EUSKADI, SON UNIDADES DE CARACTER GENERAL :

Aquellas cuya funcién primordial consista en lanaién, tanto oral como escrita, al
administrado.

Aquellas cuya proyeccidon se manifieste esencialenemtel &mbito intra-administrativo.
Aquellas en cuyo desenvolvimiento se manifiestéod®ea intensa la vertiente relacional de la
Administracion Puablica.

Aquellas que sean de naturaleza instrumental.

EL CRITERIO PARA LA APLICACION PRECEPTIVA DE UN PERFIL LINGUISTI CO A UN PUESTO
SERA EL SIGUIENTE, SEGUN EL DECRETO 86/1997:

Cuerpo del titular del puesto.

Nivel del titular del puesto.

Grupo de titulacion del titular del puesto.

Si se trata de un puesto de una unidad de ateakjmrblico.

Sl UN EMPLEADO SOLICITA LA EXENCION DEL CUMPLIMIENTO DEL PERFIL LIN  GUISTICO
DEL PUESTO DE TRABAJO AL QUE ACCEDE, EN LAS CONDICIONES QUE SE ESPECIFICAN EN
EL DECRETO 86/1997 ¢4A QUE PUESTO DE TRABAJO AFECTARA ?

Unicamente al puesto que ocupe en el momento gueede adopte el acuerdo.

A los puestos que tengan el mismo perfil lingUdstioe el que ocupe en el momento en el que
se adopte el acuerdo.

A cualquier puesto que pueda ocupar en el futula erisma administracion.

A cualquier puesto que pueda ocupar en el futurcuatquier administracion.

SEGUN EL DECRETO 86/1997 EL CONTENIDO Y FORMA DE LAS PRUEBAS DESTINADAS A LA
EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PERFILES LINGUISTICOS , ASi COMO LOS
PROGRAMAS Y METODOS DE FORMACION , SERAN DETERMINADOS POR:

La Viceconsejeria de Politica Linguistica.

La Escuela Oficial de Idiomas del Departamento digcBcion.

El Instituto de Alfabetizacion y ReeuskaldunizacitenAdultos (HABE).
El Instituto Vasco de Administracion Publica (IVAP)
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EL DECRETO 187/2017, DE CONVALIDACION DE TITULOS Y CERTIFICADOS
ACREDITATIVOS DE CONOCIMIENTOS DE EUSKERA , CONVALIDA EL CERTIFICADO DE
NIVEL 1 DE HABE —HELDUEN ALFABETATZE ETA BERREUSKALDUNTZERAKO
ERAKUNDEA — CON:

El nivel Al del Marco Comun Europeo de Referencia.
El nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia.
El nivel C1 del Marco Comun Europeo de Referencia.
El nivel D1 del Marco Comun Europeo de Referencia.

¢, CUAL DE ESTOS TiTULOS SE CONVALIDA CON LA ENTRADA EN VIGOR DEL DECRETO
187/2017, DE CONVALIDACION DE TITULOS Y CERTIFICADOS ACREDITATIVOS D E
CONOCIMIENTOS DE EUSKERA ?

Titulo A de Euskaltzaindia.
Titulo B de Euskaltzaindia.
Titulo D de Euskaltzaindia.
Titulo E de Euskaltzaindia.

EL DEeCReTO 187/2017, DE CONVALIDACION DE TIiTULOS Y CERTIFICADOS
ACREDITATIVOS DE CONOCIMIENTOS DE EUSKERA , EQUIPARA CON EL NIVEL C2 DEL
MARCO COMUN EUROPEO DE REFERENCIA EL SIGUIENTE TiTULO :

Perfil linglistico 4 de Osakidetza.

Perfil linglistico 4 de la Ertzaintza.

Perfil linglistico 4 de la Viceconsejeria de PcfitLinguistica.
Perfil linglistico 4 del Departamento de Educacion.

LA LEY BAsicA 10/1982,DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA , ORDENA LA
CREACION DEL SERVICIO OFICIAL DE TRADUCCIONES. ¢, A QUE INSTITUCION ?

A la Universidad del Pais Vasco.
A Euskaltzaindia.

Al Parlamento Vasco.

Al Gobierno Vasco.

EN LA EXPOSICION DE MOTIVOS DE LA LEY 2/2016,DE 7 DE ABRIL, DE INSTITUCIONES
L OCALES DE EUSKADI, SE INDICA QUE CORRESPONDE DECIDIR QUE EL EUSKERA SEA LA
LENGUA DE TRABAJO DE LA ENTIDAD ...

Al 6rgano competente en politica linglistica debfBmo Vasco.

A la entidad local correspondiente.

A la diputacion foral del territorio en el que dsque la entidad.

Al hecho de que el indice de preceptividad deittgio en el que se ubique la entidad sea
superior al 51 %.

EN EL TiTULO |. DE LA LEY 2/2016,DE 7 DE ABRIL, DE INSTITUCIONES LOCALES DE
EUSKADI, EN RELACION AL USO DEL EUSKERA Y DEL CASTELLANO EN LAS ACTUACIONES
DE LAS ENTIDADES LOCALES , SE DISPONE LO SIGUIENTE:

Ambas lenguas tendran plena validez juridica.

En las actuaciones por escrito, tendra plena \ajidé&ica la lengua original.

En las actuaciones por escrito, el servicio deuteidn oficial garantizara la plena validez
juridica de ambas lenguas.

En las actuaciones por escrito, Unicamente losdegtublicados en el boletin oficial del
territorio tendran plena validez juridica.

EN RELACION A LAS LENGUAS QUE PODRAN USAR LAS ENTIDADES LOCALES D E EUSKADI

EN SUS RELACIONES, LA LEY 2/2016DISPONE LO SIGUIENTE:
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Deberan hacer uso de los dos idiomas oficiales.

Debera garantizarse la traduccion del euskerassltano.

Deberé& garantizarse la traduccion entre las dgsienoficiales.

En el supuesto de usar una Unica lengua oficialgxistira la obligacién de aportar la
traduccion a la otra.

EN RELACION AL DERECHO DE LOS CIUDADANOS A EMPLEAR EL EUSKERA EN LA S
SESIONES PUBLICAS DE LAS ENTIDADES LOCALES, LA LEY 2/2016DISPONE LO SIGUIENTE:

Cuando lo manifiesten previamente y soliciten dalticcion, podran hablar exclusivamente en
euskera.

Cuando la entidad local disponga de servicio ddutr@ion, podran hablar exclusivamente en
euskera.

El ciudadano podra usar cualquiera de las lendiiales de la Comunidad Autbnoma.
Cuando el ciudadano se exprese Unicamente en audkdera garantizar una breve sintesis.

SEGUN LA LEY 2/2016,DE INSTITUCIONES LOCALES DE EUSKADI, ¢QUE CLAUSULA QUE
SEA PRECISA SE INCLUIRA EN LOS CONTRATOS CELEBRADOS POR LAS ENTID ADES
LOCALES ?:

Que el objeto del contrato cumpla con la legisladidguiistica que le resulta aplicable por su
propia naturaleza y por las caracteristicas datidad local titular del servicio.

Que los ciudadanos sean atendidos en la lengual afie elijan.

Que el servicio se preste en condiciones lingigistaguivalentes a las que sean exigibles a la
administracion titular del servicio.

Las tres anteriores.

CUANDO UN CIUDADANO DE LA UNION EUROPEA SE DIRIJA POR ESCRITO AL
AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ EN ALGUNO DE LOS IDIOMAS OFICIALES DE LA
UNION, ¢QUE IDIOMA DEBERA UTILIZARSE PARA SU RESPUESTA ?

Las dos lenguas oficiales de la Comunidad AuténdenBuskadi.
La lengua oficial del Estado.

La lengua oficial mas utilizada de la Comunidaddpes.

La lengua utilizada por el ciudadano.

¢ A QUIEN CORRESPONDE ANALIZAR Y EVALUAR S| SE CUMPLE LA ORDENANZA DE LOS
I DIOMAS OFICIALES DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ?

A la comision informativa de Presidencia.

Al Servicio Municipal de Euskera.

A las asociaciones e instituciones inscritas dRegjistro General.
A todos los anteriores, en colaboracion.

EL DECRETO 187/2017EQUIPARA LOS TITULOS Y CERTIFICADOS ACREDITATIVOS DE
CONOCIMIENTOS DE EUSKERA CON :

El curriculum de las lenguas oficiales del Estado.

La clasificacion por niveles del Instituto Cervante

Los niveles del Marco Comun Europeo de Refereraiia las lenguas.

La clasificacion de los portafolios para el apreaf del segundo idioma.

SEGUN LA CLASIFICACION DEL DECRETO 187/2017,DE CONVALIDACION DE TITULOS Y
CERTIFICADOS ACREDITATIVOS DE CONOCIMIENTOS DE EUSKERA , ¢CON QUE SE
EQUIPARA EL PERFIL LINGUISTICO 2 DE LOS PUESTOS DE TRABAJO DOCENTES NO
UNIVERSITARIOS ?
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C2.
C1.
B2.
B1.

LA CARTA EUROPEA DE LAS LENGUAS MINORITARIAS O REGIONALES DEFINE DE LA
SIGUIENTE MANERA DICHAS LENGUAS :

Dialectos de las lenguas oficiales de un Estado.

Lenguas de los inmigrantes que viven en un Estado.
Lenguas minoritarias en un Estado, habladas taditnente.
Lenguas oficiales de los pequefios Estados con peditantes.

LA CARTA EUROPEA DE LAS LENGUAS MINORITARIAS O REGIONALES INDICA QUE LAS
PARTES BASARAN SU POLITICA, SU LEGISLACION Y SU PRACTICA EN LOS OBJETIVOS Y
PRINCIPIOS QUE SE ENUMERAN, TAL COMO :

El reconocimiento de las lenguas regionales o ritar@s como expresion de la riqueza
cultural.

El reconocimiento de las lenguas regionales o ritar@s como depositarias de la tradicion.
El reconocimiento de las lenguas regionales o ritar@s como expresion de la evolucion de
la sociedad local.

Las tres anteriores son correctas.

¢, QUE PROYECTOS APOYA EL DEPARTAMENTO DEL GOBIERNO VASCO COMPETENTE EN
POLITICA LINGUISTICA A TRAVES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCI  ONES PARA LA
PROMOCION, DIFUSION Y/O NORMALIZACION DEL EUSKERA EN LA SOCIEDAD
(CONVOCATORIA EUSKALGINTZA )?

Destinados al acercamiento al euskera de persasaas/no vascohablantes y de la poblacion
inmigrante.

Métodos para el aprendizaje del euskera y actieisladel ambito de la alfabetizacion de
adultos.

Aquellos cuyo objeto sea la promocion o desarmdliouso del euskera en el &mbito laboral.
Aquellos cuyo objeto sea la promocion o desarrold uso del euskera en el dmbito
académico.

¢, Cual es el objetivo principal del Plan de Acciénara la Promocion del Euskera
(ESEP)?

Promover la normalizacion del euskera.
Fortalecer el uso del euskera.

Incrementar el empoderamiento del euskera.
Desarrollar el corpus y el estatus del euskera.

¢ Quiénes son los beneficiarios de las subvenciopesa el desarrollo del Plan de Accion
para la Promocion del Euskera (ESEP)?

Cualquier persona fisica o juridica de la Comuniflatbnoma de Euskadi,

Las asociaciones y entidades sin animo de lucta @@munidad Auténoma de Euskadi.
Las entidades privadas de la Comunidad Auténontaud&adi.

Las entidades locales de las Comunidad Auténontzudkadi.
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30 LA DIPUTACION FORAL DE ALAVA CONCEDE ANUALMENTE , MEDIANTE DECRETO FORAL ,
SUBVENCIONES PARA LA EUSKALDUNIZACION DE ADULTOS . ¢ QUE NIVELES DE ESTUDIOS
SUBVENCIONA?

30a) Al BlyCl.
30b) A2, B2yC2.
30c) Al A2, BlyB2.
30d) B1,B2, ClycC2.

31 EL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ CONCEDE ANUALMENTE BECAS PARA AYUDAR
A LOS CIUDADANOS EN EL ESTUDIO DEL EUSKERA . ¢QUE CURSOS INCLUYEN DICHAS
BECAS?

31a) Cursos de euskera organizados por la Universiddéads Vasco.

31b) Cursos de promocion del euskera organizados pdmilzersidad del Pais Vasco.

31c¢) Cursos de normalizacion del euskera organizadoapamiversidades de la Comunidad
Autonoma de Euskadi.

31d) Cursos organizados por la Universidad Vasca dendera

32 EL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ OTORGA ANUALMENTE SUS PREMIOS A LAS
MEJORES TRADUCCIONES REALIZADAS AL EUSKERA :

32a) En el ambito de las traducciones de literatura pdtdtos, con independencia del género.

32Db) En el &mbito de las traducciones de literaturanitiifg juvenil, con independencia del género.

32c) En el ambito de las traducciones literarias redfsgpor empresas de traduccion, con
independencia del género.

32d) En el &mbito de las traducciones de cualquier gélierario, cuya temética se base en la
promocién del uso del euskera.

33 UNA DE LA LINEAS ESPECIFICAS DE LAS SUBVENCIONES QUE CONCEDE ANUALMENTE EL
AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ PARA LA PROMOCION DEL USO DEL EUSKERAES ...

33a) Organizar e impartir cursos de monitores y de diécde ocio y tiempo libre.

33b) Organizar e impartir cursos de musica vasca.

33c¢) Organizar y desarrollar el proyecto «Veladas ercéwgros civicos», para los jovenes.
33d) Organizar e impartir cursos de danza vasca.

34 EL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ TAMBIEN CONTEMPLA UNA LINEA DE
SUBVENCIONES PARA LOS PROYECTOS DE PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA EN EL
MARCO DE LA SEMANA Y DEL DIA INTERNACIONAL DEL EUSKERA. ¢ QUIENES PUEDEN SER
BENEFICIARIOS ?

34a) Cualquiera que presente proyectos en euskerappeirderarse suficiente motivo.

34b) Quienes presenten una programacion concreta detgm«Eusle» para esos dias.

34c¢) Proyectos a desarrollar en el contexto de las idaties organizadas por el Servicio de
Euskera.

34d) Proyectos concretos que posibiliten organizar mensnte la semana del euskera.
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SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , SANCHEZ CARRION (TXEPETX) PRESENTO
UNA SERIE DE CLAVES EN EL PROCESO DE NORMALIZACION LINGUISTICA , ORDENADAS EN
UNA SUCESION, EN EL CAMINO ENTRE LA NORMALIZACION Y LA PERDIDA . SE TRATA DE
LAS SIGUIENTES CLAVES:

Nivel de uso del euskera, lealtad con el euskgragorcion de bilingles.

Solidez y estructuracion de los hablantes, estaga, reparto de funciones, fortaleza de la
identidad como pueblo y de la autoconfianza, ytonelad consecuente.

Planificacién para la revitalizacion del idiomayéstigacion sociolinglistica y pasos para la
unificacion del corpus.

Mutabilidad linglistica, actitud hacia la lenguextension de la diversidad.

SGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , UEMA —UDALERRI EUSKALDUNEN
M ANKOMUNITATEA — TIENE TRES OBJETIVOS PRINCIPALES :

Abrir caminos para que en los municipios euskalduog ciudadanos puedan desarrollar toda
su vida social, tanto publica como privada, en exssk-ortalecer un territorio en el que el
euskera sea la lengua de uso principal. Impulsgesarrollo socioeconémico y sociocultural
de los municipios euskaldunes.

Abrir caminos para que en los municipios euskalduog ciudadanos castellanohablantes
puedan desarrollar toda su vida social, tanto paldomo privada, en euskera. Fortalecer un
territorio en el que el euskera sea la lengua depriacipal. Impulsar el desarrollo
socioeconomico y sociocultural de los municipioskaldunes.

Abrir caminos para que en los municipios euskalduog ciudadanos vascohablantes puedan
desarrollar su vida publica en euskera. Fortalecderritorio en el que el euskera sea la
lengua de uso principal. Impulsar el desarrollacaEmmnomico y sociocultural de los
municipios euskaldunes.

Abrir caminos para que en los municipios euskalduog ciudadanos puedan desarrollar toda
su vida social, tanto publica como privada, en ewsk-ortalecer un territorio en el que el
euskera sea la lengua de uso principal, entre todosunicipios de la CAV. Impulsar el
desarrollo socioeconémico y sociocultural de lositipios euskaldunes.

SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , EL EBPN —EUSKARA BIZIBERRITZEKO PLAN
NAGUSIA— APROBADO EN 1999POR EL PARLAMENTO VASCO ESTABLECIO TRES AMBITOS
DE TRABAJO (O OBJETIVOS ESTRATEGICOS):

Lograr la transmision intergeneracional e inintempida del euskera. Extender el uso del
euskera a todos los ambitos, para socializarldajaa y enriquecer el propio euskera, como
herramienta de comunicacion.

Aumentar la competencia linglistica relativa. Inoeatar las condiciones demolinguisticas

favorables. Aumentar el prestigio social y el atvacde la lengua.

Normalizar la lengua en su totalidad. Que los Viagbtantes acepten el modelo presentado
por Euskaltzaindia. Que los vascohablantes seasceapde utilizar dicho modelo de forma

facil y cdmoda.

Velar por la pluralidad linguistica. Cuidar lasntidades grupales. Enfrentar a la comunidad
de la lengua minorizada y a la comunidad de lauampminante.
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SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES UN SOCIOLECTO O DIALECTO
SOCIAL?

Es la variante linglistica de una clase social,cehjunto de variaciones segun las
caracteristicas sociales de los hablantes. Demiréédmino ‘sociolecto’ se incluye tanto la
variante correspondiente a determinada profesiimpda variante correspondiente a la clase
social.

Es una variante individual, el habla de cada hablan

En una comunidad de habla, para comunicarse, axisteserie de convenciones no escritas,
que sus integrantes deben conocer bien. Ese caeatingeneral que tienen los individuos es
el sociolecto.

Es el habla que se emplea en un determinado adfididtico, teniendo en cuanta el contexto
(emisor, receptor, objetivo, &mbito de uso).

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES UNA COMUNIDAD LINGUISTICA ?

Uso clasificable de la lengua, que surge de laiElrae ciertas variaciones de un conjunto de
variables, formando un determinado sistema.

Es la unidad social que estudia la sociolinglis#haaque el significado del término varia de
un autor a otro, de forma general puede decirselagqgemunidad linglistica la forman los
hablantes que usan una misma lengua.

Es una variante que tiene un sistema léxico, mimtfatico y fonético propio.

Es una muestra de hablantes seleccionada en hass pardmetros sociales determinados.

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES EL CONTACTO LINGUISTICO ?

Es una situacién social en la que, en una mismaugioad linglistica, se emplean dos
lenguas o variedades linguisticas, en diferentdstasno funciones.

Es la relacion que surge entre las lenguas, cuanda misma sociedad se habla mas de una
lengua.

Significa que el mismo grupo de hablantes o caledtiomina dos lenguas, y las emplea de
forma alternativa.

Hablar utilizando mas de una lengua en el mismm@&rndo; por ejemplo, comenzarlo en
euskera y terminarlo en castellano.

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES LA DIGLOSIA ?

Es una cualidad individual, consistente en conates idiomas y utilizarlos de forma
alternativa.

Es la disputa que ocurre entre dos lenguas o caades linglisticas, cuyo objeto es lograr
ambitos de uso y funciones sociales, en detrimgata otra lengua.

Es una situacion social en la que, en una mismaugigad linglistica, se emplean dos
lenguas o variedades linguisticas, en diferentdstasny funciones.

Es el proceso por el cual la lengua minorizada @dnaen esa situacion y se extiende a todos los
ambitos y funciones sociales.

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES LA IDEOLOGIA LINGUISTICA ?

La opcién linguistica del hablante en una situasigeiolingiiistica determinada.

Conjunto de ideas de una persona o colectivo ewiéel a las lenguas, que se expresa a través
de determinados usos, discursos o comportamiengugisticos.

La motivacién que surge en el interior del indivada partir de sus creencias, afectos y
deseos.

Opiniones y creencias que se han generalizadorea touna determinada lengua o variante
lingUistica.
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43 SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE SON LAS ACTITUDES INTEGRADORAS ?

43a) Tendencia a actuar a favor de un lengua o var@ntereta, en base a los beneficios sociales o
econOmicos que conlleva su uso.

43b) La motivacién que surge en el interior del indivada partir de sus creencias, afectos y
deseos.

43c) La motivacion que se desarrolla por la presionreztal individuo.

43d) Responde al hecho de ser o desear ser parte deoomamidad linguistica. Se manifiesta
también en el caracter identitario de las lengasiscomo en el sentimiento de apego.

44 SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES LA POLITICA LINGUISTICA ?

44a) Es el esfuerzo consciente realizado en la ensefianda estructura y en las funciones de las
lenguas y de las variantes linguisticas, paraiimglu el comportamiento linglistico de terceras
personas.

44b) El conjunto de intervenciones de las instituciop@islicas, encaminadas a organizar y regular
el uso de las lenguas.

44c) Uno de los componentes de la planificacion lingéasigue trabaja el aspecto linguistico.

44d) Es el estatus social que se asigna a la lengua;anlieva que dicha lengua tenga valor legal
en determinado territorio.

45 SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES LA OFICIALIDAD ?

45a) Es el derecho civil humano de los individuos ydatectividades a elegir la lengua o lenguas,
tanto en el &mbito privado como publico.

45b) La existencia de espacios geograficos en los gleadma minorizada sea predominante.

45c¢) Es el proceso por el cual la lengua minorizada @dnae esa situacion y se extiende a todos los
ambitos y funciones sociales.

45d) Es el estatus social que se asigna a la lengua;anlieva que dicha lengua tenga valor legal
en determinado territorio.

46 SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , LA METODOLOGIA CUANTITATIVA SE
EMPLEARA PRINCIPALMENTE EN ESTOS CASOS ;

46a) Cuando se quiera realizar una investigacion exgtmea una investigacion de base, cuando se
quiera disponer de una fotografia general, al mstiedatos previos. Por esa razén, en muchas
ocasiones los diagnosticos que se hacen sobreeatidad tienen en su base una técnica
cuantitativa, en la mayoria de los casos una eteues

46b) Para conocer en profundidad los distintos puntosista, actitudes y opiniones que puede
haber ante un mismo hecho.

46¢) Para profundizar en el desarrollo (evolucion) deheoho o asunto y prever las lineas de
trabajo futuras, para impulsar el trabajo creagiyara promover la reflexion por grupos.

46d) Para comprender el sentido y el significado detesportamientos sociales.
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PUEDEN SER RECEPTORES DEL CERTIFICADO DE CALIDAD EN LA GESTION LINGUISTICA
BIKAIN LOS SIGUIENTES :

Las entidades privadas del &mbito socioeconomitegiamente o de forma parcial, asi como
las sociedades publicas, siempre que su actividatksarrolle en la Comunidad Autbnoma de
Euskadi. Asi mismo, las siguientes entidades pabliadicadas en la Comunidad Auténoma de
Euskadi: La Administracion del Estado, la Admirasidon General de la Comunidad Auténoma
de Euskadi y la Administracion institucional: lagidades autbnomas y las entidades publicas
de derecho privado, ademas de la Administracidal pforal y sus entidades auténomas.

Las entidades privadas del &mbito socioeconomitegiamente o de forma parcial, asi como
las sociedades publicas, siempre que su actividatesarrolle en la Comunidad Autonoma de
Euskadi. Las entidades publicas no pueden partiogpae este sistema de evaluacion y
certificacion de la calidad en la gestion lingiaisti

Las siguientes entidades publicas radicadas enolau@idad Auténoma de Euskadi: La
Administracion del Estado, la Administracion Geheata la Comunidad Autbnoma del Pais
Vasco y la Administracion institucional: las entiéa autonomas y las entidades publicas de
derecho privado, ademés de la Administracion lgctdral y sus entidades autonomas. Las
entidades privadas del &mbito socioeconémico wdasedades publicas no pueden participar
en este sistema de evaluacion y certificacion dalldad en la gestidn linglistica.

Cualquier entidad privada del ambito socioeconomieimtegramente o de forma parcial—,
sociedad publica o entidad publica puede participar este sistema de evaluacion y
certificacion de la calidad en la gestion lingiisti

EN RELACION AL CERTIFICADO DE CALIDAD EN LA GESTION LINGUISTICA BIKAIN:

El sistema de evaluacion y certificacidon de calidadla gestién linglistica cuenta como
elemento basico con el Marco de Referencia EstqEME). El EME es un marco de trabajo

no normativo. El Marco de Referencia Estandar tienénico eje: lengua de servicio.

El sistema de evaluacion y certificacidon de calidadla gestién linglistica cuenta como
elemento basico con el Marco de Referencia EstqdE). EI| EME es un marco de trabajo

no normativo. El Marco de Referencia Estandar t@oe ejes: lengua de servicio y lengua de
trabajo.

El sistema de evaluacion y certificacidon de calidadla gestién linglistica cuenta como
elemento basico con el Marco de Referencia EstqEME). El EME es un marco de trabajo

no normativo. El Marco de Referencia Estandar tienénico eje: lengua de trabajo.

El sistema de evaluacion y certificacidon de calidadla gestién linglistica cuenta como
elemento basico con el Marco de Referencia EstgdE). E| EME es un marco de trabajo

no normativo. El Marco de Referencia Estandar t@oe ejes: lengua de servicio y lengua de
trabajo. La entidad que ha solicitado la evaluaelégira qué eje medir.

EN RELACION AL SISTEMA DE ACREDITACION Y A LAS FASES DEL PROCES O DEL
CERTIFICADO DE CALIDAD EN LA GESTION LINGUISTICA BIKAIN:

La evaluaciéon para la obtencion del CertificadoG#gidad en la Gestidn Linguistica Bikain
serd propuesta por el Gobierno Vasco al establentmi empresa o entidad, que decidira si
hacerla o no.

La evaluacion para la obtencion del CertificadoGi#gidad en la Gestion Lingiistica Bikain
debera ser solicitada por la persona represerd@htestablecimiento, de la empresa o entidad,
y, dado que el numero anual de evaluaciones emtimiel Gobierno Vasco hara una seleccion
entre las solicitudes.

La evaluaciéon para la obtencion del CertificadoG#gidad en la Gestidn Linguistica Bikain
debera ser solicitada por la persona represerd@htestablecimiento, de la empresa o entidad,
y el Gobierno Vasco ofrecera el servicio de evatiracEl coste del servicio de evaluacion sera
a cargo del solicitante.

La evaluaciéon para la obtencion del CertificadoG#gidad en la Gestidn Linguistica Bikain
deberd ser solicitada por la persona represent@htestablecimiento, de la empresa o entidad,
y el Gobierno Vasco ofrecera de forma gratuitaeglisio de evaluacion.
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SEGUN LA VII. MEDICION GENERAL DEL USO DEL EUSKERA EN LA CALLE

Desde que se hizo la primera medicidn, en veittisidios, el uso del euskera ha crecido
continuamente.

Desde que se hizo la primera medicién, en veittisaéos, el uso del euskera ha crecido 1,8
puntos. Pero en los Gltimos diez afios el uso dideza en la calle se ha reducido.

Desde que se hizo la primera medicion, en veittisados, el uso del euskera se ha reducido
continuamente.

Desde que se hizo la primera medicién, en veittisa@os, el uso del euskera ha crecido 5
puntos. Pero en los ultimos diez afios el uso ddeza en la calle se ha reducido.

SEGUN LA VII. MEDICION GENERAL DEL USO DEL EUSKERA EN LA CALLE

En general, los datos de uso mas altos se dan@eaiwh juntos nifios y adultos, y los datos de
uso mas bajos cuando los adultos no estan en pra@sknnifios.

En general, los datos de uso mas bajos se danci@ndifios interactian entre ellos.

En general, los datos de uso mas altos se dan@l@ddultos interactian entre ellos.

En general, no hay diferencias en el uso del easkegun la edad.

SEGUN XABIER ERIZE, EN EL AMBITO DE LOS MOTIVOS SUBJETIVOS , Y EN RELACION CON
LA LABOR DE PROMOCION

Es conveniente entender que los comportamientggiBticos de los ciudadanos son
invariables y que el contexto social no influye.

Es conveniente entender que los ciudadanos, Idartab, tienen comportamientos
linguisticos, eligen en base a motivos subjetigsosplvidar la existencia del contexto social.
Es conveniente entender que el contexto socialiciomd completamente a los ciudadanos, a
los hablantes, los comportamientos lingiisticos.

Es conveniente entender que los comportamientggibticos de los ciudadanos, de los
hablantes, tienen un nivel secundario.

ENTRE LAS MEDIDAS PRIORITARIAS QUE PROPONE MIKEL ZALBIDE PARA CONCILIAR EN
UNA FORMULA PERDURABLE DE ENTENDIMIENTO EL EUSKERA CON OTRAS LENGUAS

El euskera necesita un modelo de bilingtiismo estdsh una compartimentacion

sociofuncional clara, primeramente para sobrevisia compartimentacion tal que produzca

las maximas necesidades, conveniencias o posiléi&dpara que los vascohablantes hablen en
euskera entre ellos.

Siguiendo por el camino de las Ultimas décadasgbayinsistir en la formulacion «primero
aprender, luego hablar».

Los procesos que producen posibilidades, conveasgmecesidades de hablar en euskera en
la vida social son de un nivel secundario, y seloeth de ser tenidas en cuenta en determinadas
situaciones.

Hay que pasar de reconocer el caracter fundandmtak zonas no vascofonas a aplicar fuertes
medidas a su favor.

EL SISTEMA DE INDICADORES DEL EUSKERA (EAS) ESTA ESTRUCTURADO EN ESTOS CINCO
APARTADOS PRINCIPALES :

El Sistema de Indicadores del Euskera no tieneestiactura determinada.

Estatus juridico del euskera, datos generalessdgjés, indicadores de la adquisicién de la
lengua, indicadores linglisticos generales e idices sociodemograficos.

El Sistema de Indicadores del Euskera no tien@a@partados, sino cuatro. No existe el
apartado referido a los indicadores sociodemogrgfic

El Sistema de Indicadores del Euskera no tien@a@partados, sino cuatro. No se menciona el
estatus juridico del euskera.
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SEGUN LA VI ENCUESTA SOCIOLINGUISTICA , Y EN RELACION A LA EVOLUCION DE LOS
VASCOHABLANTES :

El porcentaje de vascohablantes se ha reducidgant8s entre 1991 y 2016,

El porcentaje de vascohablantes no ha sufridoaiarigentre 1991 y 2016,

En 2016 habia 223.000 vascohablantes mas que éne®fdo el &mbito del euskera. El
crecimiento porcentual del nUmero de vascohabldaéede 6 puntos (del 22,3 % al 28,4 %).
En 2016 habia 50.000 vascohablantes mas que end®@ido el ambito del euskera. El
crecimiento porcentual del nUmero de vascohabldagede 2 puntos (del 10,3 % al 12,3 %).

SEGUN LA VI ENCUESTA SOCIOLINGUISTICA , Y EN RELACION A LA PRIMERA LENGUA DE

LOS VASCOHABLANTES :

En la CAV son mayoria los hablantes nativos dekenas en todos los grupos de edad.

Entre 1991 y 2016, no ha habido variacion en rétaaila primera lengua de los vascos.

Entre 1991 y 2016, el grupo que més ha crecidadoeet de los bilinglies de origen.

Hoy en dia, mas de la mitad de los vascohablantes 6 y 24 afios son hablantes no nativos
del euskera (54,3 %), asi como casi la mitad dpdesonas entre 25 y 34 afios (48 %). En
1991, por su parte, Unicamente una cuarta pattesdescohablantes entre 16 y 24 afios eran
hablantes no nativos del euskera (25,5 %), y undajparte de las personas entre 25y 34 afios
(21,3 %).

¢ QUE TAREA PRINCIPAL CORRESPONDE A LAS ENTIDADES LOCALES , RESPECTO A SU
ACTIVIDAD EXTERNA , PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETIVO PRINCIPAL DEL PLAN
GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -
GASTEIZ?

Posibilitar a la ciudadania el aprendizaje del etesk

Colaborar en la estructuracion de redes relacieraiesuskera.

Encauzar los servicios y productos en euskeraoasd la informacidén concreta sobre todo
ello.

Las tres anteriores.

EL AYUNTAMIENTO REALIZARA EL SEGUIMIENTO DEL  PLAN GENERAL DE PROMOCION
DEL USO DEL EUSKERA:

Al menos una vez al afio.

Al menos una vez cada dos afios.
Cada cuatro afos.

Cada vez que se estime necesario.

UNO DE LOS RETOS INTERMEDIOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL
EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ ES LA EUSKALDUNIZACION DE

ADULTOS. PARA ELLO, SIGUE SIENDO NECESARIO COMPLEMENTAR EL TRABAJO DE LOS

EUSKALTEGIS .

Con redes relacionales formales.

Concediendo subvenciones a quienes quieren expeasareuskera.

Con redes relacionales informales y actividadespmpgailiten el uso del euskera en contextos
no formales.

Con actividades que posibiliten el uso del euskaereontextos no formales.
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60 UNO DE LOS RETOS INTERMEDIOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL
EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA-GASTEIZ ES LA ENSENANZA Y LA
TRANSMISION FAMILIAR . LAS LINEAS DE TRABAJO DE DICHO RETO SON:

60a) Fortalecer el uso del euskera por parte del alumeadas actividades fuera del aula y en las
extraescolares, reforzar la transmision familiaf yso del euskera, y acercar las familias
extranjeras al euskera.

60b) Fortalecer el uso del euskera por parte del alumeadas actividades fuera del aula y en las
extraescolares, y reforzar la transmisién famifiat uso del euskera.

60c) Reforzar que la ciudadania estudie euskera o Eitiades ya adquiridas.

60d) Posibilitar a padres y madres el aprendizaje dskera.

61 UNO DE LOS RETOS INTERMEDIOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL

EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ ES LA CULTURA Y LOS MEDIOS DE
COMUNICACION . LAS LINEAS DE TRABAJO DE DICHO RETO SON :

6la) Fortalecer y desarrollar la produccién culturakeskera.

61b) Impulsar los medios de comunicacion en euskeratglézer y desarrollar la produccion
cultural en euskera.

61c) Trabajar la presencia social del euskera.

61d) Ninguna de los tres anteriores.

62 UNO DE LOS RETOS INTERMEDIOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL

EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ SON LOS JOVENES. ¢, CUAL DE ESTOS
DATOS NO ES CORRECTO?

62a) Mas de un tercio de los jovenes de menos de 30d& dgoria son vascohablantes.

62b) Mas de dos tercios de los jévenes de menos ded®0d&fVitoria son vascohablantes.
62c) Mas de la mitad de los jovenes de menos de 30d#iv#oria son vascohablantes.

62d) Mas del diez por ciento de los jovenes de men@Oddios de Vitoria son vascohablantes.
63 SEGUN EL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO

DE VITORIA -GASTEIZ:

63a) La presencia de nifios es una variable que infleyaanera significativa en el uso de las
lenguas y condiciona su uso.

63b) La presencia de nifios es una variable que infleymanera significativa en el uso del euskera
en el espacio publico, y que condiciona el usadstellano.

63c) La presencia de nifios no es una variable que imffieymanera significativa en el uso del
euskera en el espacio publico; en Vitoria, apemastdiciona.

63d) La presencia de nifios es una variable que infleymanera significativa en el uso del euskera

en el espacio publico y lo condiciona.

64 EL DECRETO 241/2003,DE 14 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULAN LA ESTRUCTURA Y
FUNCIONES DEL INSTITUTO VASCO DE ADMINISTRACION PUBLICA, ESTABLECE QUE EL
IMPULSO, ORGANIZACION Y EVALUACION DE LA CAPACITACION LINGUISTI CA DEL
PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EUSKADI CORRESPONDE:

64a) A la Viceconsejeria de Politica Linguistica.
64b) A la administracion municipal o foral corresponden
64c) A la Viceconsejeria de Funcién Publica.

64d) Al Instituto Vasco de Administracién Pablica (IVAP)
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65 LA ORDEN DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2005, DE LA CONSEJERA DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA , REGULA EL SERVICIO DE CAPACITACION LINGUISTICA QUE
EL INSTITUTO VASCO DE ADMINISTRACION PUBLICA OFERTARA A LOS ENTES PUBLICOS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PAis VASCO. PARA EL ACCESO A DICHO SERVICIO ,
LOS ENTES PUBLICOS DEBERAN CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS :

65a) Tener aprobado su plan de normalizacion linglisticaforme a lo establecido en el Decreto
86/1997, de 15 de abril, y haber suscrito previdenan convenio de colaboracion con el
Instituto Vasco de Administraciéon Publica.

65b) Contar con la autorizacion de la Viceconsejeri®aliica Linglistica y haber suscrito
previamente un convenio de colaboracion con eitiistVasco de Administracion Pablica.

65c) Contar con la autorizacion de la ViceconsejeriRaléica Lingtistica y del director del
Instituto Vasco de Administracion Puablica.

65d) Haber suscrito previamente un convenio de colabmramn el Instituto Vasco de

Administracion Publica.

66 LA ORDEN DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2005, DE LA CONSEJERA DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA, DEFINE EL CREDITO HORARIO PARA LA CAPACITACION
LINGUISTICA :

66a) Numero maximo de horas de formacion utilizadasgh@mpleado para alcanzar cada perfil
linguistico desde un nivel de inicio determinado.

66b) Numero maximo de horas de formacion financiadaggpadministracién publica, para
alcanzar cada perfil linguistico desde un niveinitgo determinado.

66¢) Numero minimo de horas de formacion financiadadgadministracion publica, para
alcanzar cada perfil linguistico desde un niveinildo determinado.

66d) Numero minimo de horas de formacion financiadadgadministracion publica, para

alcanzar cada perfil linguistico.

67 LA ORDEN DE 30 DE NOVIEMBRE DE 2005, DE LA CONSEJERA DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA , REGULA LA CONCESION DE SUBVENCIONES POR SUSTITUCION
DE PERSONAL ASISTENTE A LOS CURSOS DE EUSKERA

67a) A este fin se destinara la cantidad consignad@a®presupuestos generales de la Comunidad
Autonoma del Pais vasco correspondiente a la Vissjeria de Politica Linguistica.

67b) A este fin se destinard la cantidad consignada asn presupuestos generales de las
administraciones municipales y forales.

67c) A este fin se destinara la cantidad consignad@®presupuestos generales de la Comunidad

Autébnoma del Pais vasco correspondiente al Organigmtonomo Instituto Vasco de
Administracion Publica.
67d) Las tres anteriores son correctas.

FORMACION LINGUISTICA ESPECIFICA DEL IVAP, EN EL CASO DEL PERSONAL DE LOS
68 AYUNTAMIENTOS Y DE LAS DIPUTACIONES FORALES :

68a) El IVAP aceptara o denegara las solicitudes etegbpestipulado.

68b) El técnico de formacion o técnico de normalizaciinglistica de la entidad aceptard o
denegara las solicitudes en el plazo estipulado.
68c) El IVAP notificara las solicitudes a la entidad,adplazo estipulado.

68d) Todas la anteriores son incorrectas.
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c‘,QUE SON LOS PERFILES LINGUISTICOS QUE ACREDITAEL IVAP?

El perfil linglistico se refiere a la competendigliistica —en euskera— de los trabajadores
gue desarrollan su labor al servicio de la admiighn de la CAV.

Niveles del Marco Comun Europeo de Referencia lgarkenguas.

Examenes que se utilizan para medir el nivel dkexagle los ciudadanos.

Niveles de euskera acreditados por HABE.

¢, COMO SE ACREDITAN LOS PERFILES LINGUISTICOS ?

En las convocatorias ordinarias organizadas piMAdP.

En las convocatorias organizadas por el IVAP yHBE.

En las convocatorias organizadas por el IVAP, paBBH y por las Escuelas de Idiomas.

En las convocatorias organizadas por el IVAP, snplmcesos selectivos convocados por las
administraciones publicas (ayuntamientos, diputesa.) para la cobertura de sus plazas, o
mediante el sistema de convalidacion de los titdeguskera con el Marco Comun Europeo
de Referencia.

¢, Como establecen los criterios de correccion wubis los examinadores que corrigen
los examenes para la acreditacion de perfiles igtigos del IVAP?

En las sesiones formativas que reciben a lo lagyafib.

En una Unica sesion formativa que reciben a loldej afio.

No tienen necesidad de establecerlos.

Los criterios de correccion los establece el VA necesidad de elaborarlos con los
examinadores.

L AS CONDICIONES PARA PARTICIPAR EN EL PROGRAMA MINTZALAGUNA DE VITORIA SON
LAS SIGUIENTES.

Tener un nivel de comunicacion minimo en euskeigelrB2.2, nivel 8 de euskaltegi o
equivalente), y adquirir el compromiso de reunirsa vez a la semana, salvo excepciones.
Tener un nivel de comunicacion minimo en euskeree(rB1.2, nivel 6 de euskaltegi o
equivalente), y adquirir el compromiso de reunusa vez a la semana, salvo excepciones.
Mostrar interés por comunicarse en euskera, y @dglicompromiso de reunirse una vez a la
semana, salvo excepciones.

No existen condiciones.

EL SERVICIO DE EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ DISPONE DE UN
PROGRAMA ESPECIFICO PARA LA PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA EN EL COMERCIO Y
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE HOSTELERIA . ¢ QUE OFRECE DICHO PROGRAMA ?

Asesoramiento.

Asesoramiento y formacion.

Asesoramiento, formacion y subvenciones.

Asesoramiento, formacidén y subvenciones, asi coengicsos de traduccion y diccionarios
tematicos.
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LA NORMALIZACION LINGUISTICA EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICA S EL DECRETO
86/1997ENCOMENDO A LA VICECONSEJERIA DE POLITICA LINGUISTICA LA REALIZACION
DE UNA EVALUACION GENERAL DE TODAS LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE LA CAV,
DENTRO DE SU AMBITO DE APLICACION . ADEMAS, CADA INSTITUCION PUBLICA DEBE
REALIZAR TAMBIEN SU PROPIA EVALUACION . PARA LA REALIZACION DE LA MISMA HAN
SIDO UTILIZADOS VARIOS DOCUMENTOS . ¢, CUAL DE ESTOS NO SE HA UTILIZADO ?

Instrucciones para el autodiagnéstico de las eftisla
Cuestionario dirigido a los ciudadanos.

Cuestionario dirigido a los interlocutores de Istitaicion.
Cuestionario dirigido a los empleados de la insitita.

EL PLAN DE ACCION PARA LA PROMOCION DEL EUSKERA (ESEP)HA SIDO EL MARCO DE
LOS PLANES DE USO DEL GOBIERNO VASCO. EN EL APARTADO CORRESPONDIENTE A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS SE PROPONEN TRES MEDIDAS Y ACCIO NES PARA ALCANZAR
EL OBJETIVO ESTABLECIDO . ¢, CUAL DE ESTAS NO SE PROPONE?

Promocionar y garantizar el uso del euskera eadasnistraciones publicas.

Adoptar medidas para que el euskera también sgadeate trabajo.

Incrementar el numero de traducciones.

Adoptar medidas para la mejora continua de la ¢&ua@n linglistica en euskera de los
empleados.

LAS BASES DELVI. PERIODO DE PLANIFICACION (2018-2022)DEL GOBIERNO VASCO SON
LAS SIGUIENTES:

Antecedentes del periodo de planificacion.

Criterios de la gestién avanzada.

Retos para el futuro.

Antecedentes del periodo de planificacion, gestidemzada, certificado Bikain e importancia
de la coordinacion.

¢ A QUIEN VA DIRIGIDA LA FORMACION LINGUISTICA ESPECIFICA  QUE OFRECE EL IVAP?

Al personal de la administracién y a los ciudadammsra hacer frente a las dificultades
linglisticas que surgen en el desarrollo diarictidddajo.

A todos los ciudadanos, para hacer frente a lasuttddes linglisticas que surgen en uso del
euskera.

Al personal de la administracién, para hacer frantes dificultades linglisticas que surgen en el
desarrollo diario del trabajo.

A cualquiera que la solicite.

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , PARA QUE LA APORTACION DE LAS TENDENCIAS
EN TORNO AL ANALISIS Y ELABORACION DE LA POLITICA Y PLANIFICA CION LINGUISTICAS
LLEVE A UNA POLITICA LINGUISTICA EXITOSA

El modelo tecnocratico que tiene por eje la plaadion linguistical@nguage planning) debe
imponerse al modelo participativo.

El modelo participativo debe imponerse al modetmderatico.

Es imprescindible lograr el equilibrio entre ambuosdelos.

Es conveniente anadir el modelo de Einar Haugesos @os modelos.



79
79a)
79b)

79c)
79d)

80

80a)
80b)
80c¢)
80d)

81

81a)
81b)
81c)
81d)

82

82a)
82b)
82¢)
82d)

83

83a)
83b)
83c¢)

83d)

= OPE2017-18

Ayuntamiento
de Vitoria-Gasteiz
Vitoria-Gasteizko 18

M Udala

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , Y EN RELACION A LAS POLITICAS LINGUISTICAS
POR OBJETIVOS (LARREA & BILBAO, 2010):

No debe considerarse como politica linguisticaaminte la explicita, la escrita.

La politica linglistica es visible, y no se deberteher en cuenta las ideas culturales sobre el
idioma que quedan ocultas.

En politica linglistica no conviene tomar en coasadion lo implicito, porque puede desviar el
resultado.

En politica linglistica la clave deben de serdaas, valores y demas conocimientos de los
hablantes.

SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , J. C. CORBEIL (1983) ESTABLECIO LOS
PRINCIPIOS QUE HAN DE SER TENIDOS EN CUENTA PARA SACAR EL MAXIMO PARTIDO A LOS
MEDIOS DE LOS AGENTES DE DETERMINADA POLITICA LINGUISTICA . ¢ CUAL DE ESTOS NO
FIGURA EN DICHO LISTADO ?

Convergencia.
Dominancia.

Territorialidad.
Inercia social.

SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , SANCHEZ CARRION ‘T XEPETX' DIFERENCIA
LOS RECORRIDOS A Y B EN LA ENSENANZA DE LA LENGUA . ¢, QUE GRUPO LES CORRESPONDE
A LOS HABLANTES ADULTOS NATURALIZADOS ?

A
B
AB
BA

SEGUN EL MANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , EN LA ESCALA CREADA POR FISHMAN (1991)
PARA EL DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE UNA LENGUA , SE CONSIDERAN
FUNDAMENTALES PARA LA SUPERVIVENCIA DE LA LENGUA LOS ESPACIO S VITALES. ¢ EN
QUE NIVEL ?

Nivel 8
Nivel 7
Nivel 6
Nivel 5

EL V. PLAN DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -
GASTEIZ CONTEMPLA UNIDADES BILINGUES PRIORITARIAS Y MICROPLANES

Las unidades bilingues se limitardn a cinco essusafantiles y al Servicio de Centros Civicos.
El nimero de microplanes sera mayor.

Seran bilingles trece unidades, ademas de laslasdnf@antiles. El nimero de microplanes sera
mayor.

Seran bilingles trece unidades, ademas de laslasdnf@antiles. El nimero de microplanes sera
menor.

Se implantaran microplanes en veintiséis unidadies servicios y un organismo autonomo. El
namero de unidades bilingues serd mayor, incllaaescuelas infantiles.
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DE ACUERDO CON EL V. PLAN DE NORMALIZACION DEL USO DEL EUSKERA DEL
AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ, ¢EN QUE IDIOMA SERAN LAS COMUNICACIONES
ESCRITAS, CUANDO EL AYUNTAMIENTO SEA EL RECEPTOR Y TENGA OBLIGACION DE
CONTESTAR?

Aungue la mayoria de los textos sean creados ¢glleas, seran traducidos al euskera, con el
aval de los servicios de traduccion.

Todos los textos seran creados Unicamente es auskando el empleado tenga acreditado el
perfil linglistico.

Los textos se crearan en euskera y castellanacafir sisteméaticamente a los servicios de
traduccion

La documentacion recibida en euskera se conteatégramente en euskera, siempre, y la
documentacion recibida en castellano Unicamentastellano, en todos los casos.

EN LOS RETOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA 2013-2017,
DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ ...

La mayor preocupacion es la transmisién familiar.

Aunque la labor de la escuela es muy importantégepréximos afios debe perder su
centralidad.

El uso del euskera debe revestir cada vez mayariancia, para que sea la mayor
preocupacion.

El ocio y el deporte revisten la méxima importanbesta convertirse en uno de los ejes
centrales.

LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO «ALDAHITZ IKERKETA - EUSLE METODOLOGIA -
ESPERIENTZIEN EMAITZAK » MUESTRAN QUE:

dicha metodologia tiene un importante potenciah jgambiar los habitos linguisticos en el
ambito laboral.

dicha metodologia puede ser aplicada y desarrofladaxito en cualquier grupo de
trabajadores.

en la metodologia es imprescindible que el per@&aplicacion de las experiencias sea
superior a dos meses.

el hecho de que sean experiencias cortas y basadas dinamica simple limita el desarrollo
de la metodologia.

¢, CUAL DE ESTOS NO ENTRA DE LLENO ENTRE LOS OBJETIVOS DE EUSKARALDIA ?

Celebrar una fiesta a favor del euskera cada dws an

Influir en los habitos linglisticos de los hablanteara extender las practicas linguisticas en
euskera.

La adopcién por parte de todas las entidades gigemen la sociedad de medidas de
proteccion para el cambio de los habitos lingidstic

Impulsar la articulacion de los vascofilos, en cladalidad.
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EN RELACION A LOS OBJETIVOS DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL USO DEL
EUSKERA 2013-2017pEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ:

Dado que actualmente el 22,5 % de los habitant&stdea son vascohablantes, es suficiente
para que a corto plazo se dé un salto decisivo @soedel idioma.

Segun el niumero de hablantes capacitados se vayeaado al 40-50 %, sera posible dar
nuevos saltos significativos en el uso del eus&arditoria.

Aungue en Vitoria aun se esté lejos del conocirientiversal del euskera, los hablantes
pasivos garantizaran el uso del euskera.

Dado que el nimero de hablantes capacitados yareeirma a la mitad de los habitantes de
Vitoria, estd muy préximo el crecimiento del usbaleskera.

EN LAS LINEAS DE TRABAJO Y ACCIONES DEL PLAN GENERAL DE PROMOCION DEL UsO
DEL EUSKERA 2013-2017DEL AYUNTAMIENTO DE VITORIA -GASTEIZ, Y EN RELACION A
LA ENSENANZA :

Tal y como ha mostrado la investigacion Arrue,gosyectos extraescolares son clave para la
promocién del uso del euskera, y el Ayuntamientzedsplicar la politica “laissez faire”.

La actividad interna es fundamental para la prodrdel uso del euskera en los centros
escolares, y en ese ambito el Ayuntamiento no ttengetencia.

El Ayuntamiento debe facilitar la tarea de los oemteducativos, por medio de dos
instrumentos: el catalogo de programas educativasgnvocatoria de subvenciones.

El Ayuntamiento debe construir puentes entre keatale los centros educativos y la sociedad,
pero, desgraciadamente, poca aportacion puede ,haparte de la convocatoria de
subvenciones.

EN EL ESTUDIO «ERALAN : HIZKUNTZA -LIDERGOA AZTERGAI », (QUE RAZON SE ESGRIME
PARA ACOMETER UNA RENOVACION DE LA NORMALIZACION LINGUISTIC  A?

Se quiere impulsar el producto, es decir, mejosareficacia de los planes de euskera

trabajando el liderazgo.

Lo que debe impulsarse es el proceso, es dediglijo en comdn entre agentes de diversa
naturaleza.

El producto y el proceso son las razones princippbea la renovacion, pero el producto es

mas renovador.

El producto y el proceso son las razones princiaéea la renovacion, pero el proceso es mas
renovador.

LOS RESULTADOS DEL PROYECTO EGOD —DISCURSO BASICO COMPARTIDO SOBRE EL
EUSKERA— MUESTRAN QUE EXISTE UN SUELO DISCURSIVO COMPARTIDO , Y QUE UNA
AMPLIA MAYORIA SOCIAL AMPARA LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS

Respeto mutuo, valor pragméatico del euskera y mogimientos favorables al euskera.
Respeto mutuo y posicionamientos favorables alexask

Respeto mutuo y valor pragmatico del euskera.

Respeto mutuo, posicionamientos favorables al easkdiscurso reivindicativo del euskera.
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92 ¢ QUE TIPO DE ELABORACION SE HA UTILIZADO EN LA METODOLOGIA PARA LA
REALIZACION DEL PROYECTO EGOD —DISCURSO BASICO COMPARTIDO SOBRE EL
EUSKERA—, ADEMAS DEL ANALISIS BIBLIOGRAFICO ?

92a) Una metodologia meramente cuantitativa, a travémedeserie de preguntas estructuradas.

92h) Una metodologia meramente cualitativa: foro socigupos de debatéotus group).

92¢) Se han aunado metodologias cuantitativas y cuaditat técnicaDelphi, focus group y
encuesta.

92d) Foro social, técnicBelphi, focus group y encuesta.

93 EN EL ESTUDIO «ERALAN: HIZKUNTZA -LIDERGOA AZTERGAI », ¢(QUE CARACTERISTICAS
PRINCIPALES TIENE EL COMPORTAMIENTO DE UN LIDER TRANSFORMADOR  ?

93a) Principalmente, consideracion individual y estinsida intelectual.

93b) Sobre todo, estimulacion intelectual.

93c¢) Consideracion individual, estimulacion intelectyahotivacion inspiradora.

93d) Consideracion individual, estimulacion intelectual motivacion inspiradora, ademas de
influencia idealizada.

94 SEGUN A MOSTRADO UNA INVESTIGACION SOBRE LOS NUEVOS HABLANTES DEL EUSKERA
(ORTEGA Y OTROS, 2016),MUCHOS NUEVOS HABLANTES DE ENTRE 18 Y 55 ANOS DE LA
CAV TIENEN GRANDES DIFICULTADES PARA USAR EL EUSKERA DE MANERA ACTI VA.
ENTRE LAS CLAVES QUE OBSTACULIZAN EL USO, (CUAL DE ESTAS ES LA QUE MENOS
INFLUYE ?

94a) Dificultades para cambiar el habito lingulistico.
94b) No haber recibido el euskera por transmisién famili
94c) Ocasiones reducidas para hacer uso del euskera.
94d) Caracteristicas de la propia capacitacion lingidsti

95 ¢, CUAL ES LA CLAVE IMPRESCINDIBLE PARA REALIZAR LA MUDANZA PARA CONVERTIRSE
EN HABLANTE ACTIVO , SEGUN LOS AUTORES DEL ARTICULO «EUSKARAREN HIZTUN
AKTIBO BIHURTZEKO GAKOAK »?

95a) El uso adecuado de los registros orales coloquikglesuskera.

95h) Ser consciente del valor pragmético del euskera.

95¢) La conciencia y el posicionamiento proactivo ddilhate respecto al euskera.
95d) Las condiciones favorables en el entorno del hablan

96 EN LA PROPUESTA DEL SOCIOLINGUISTA INAKI MARTINEZ DE LUNA, ¢CUAL ES LA
SUCESION DE LOS FLUJOS PREVIOS A LA CONSECUCION DEL NUEVO FRAMING DEL
EUSKERA?

96a) Establecer la nuevagenda setting en la sociedad vasca, introducir con fuerza elvaoue
discurso del euskera en la agenda de los mediosmenicacion, y extender pliming.

96h) Introducir con fuerza el nuevo discurso del euskerala agenda de los medios de
comunicacion, establecer la nueaggenda setting en la sociedad vasca, y extendeuréhing.

96¢) Introducir con fuerza el nuevo discurso del euskerala agenda de los medios de
comunicacion, extender ptiming, y establecer la nueagenda setting en la sociedad vasca

96d) Establecer la nuevagenda setting en la sociedad vasca, extendepréiing, e introducir con
fuerza el nuevo discurso del euskera en la agemdtzsdnedios de comunicacién
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SEGUN EL M ANUAL DE SOCIOLINGUISTICA , ¢QUE ES LA HISTORIA VITAL ?

Una técnica que ocupa un lugar importante en ebdoétualitativo. A través de la historia
vital, busca conocer la experiencia individual e$ipE, es decir, la definicion de una persona
en relacion a una situacion vivida, o en relaciéoda su vida.

Una técnica que ocupa un lugar importante en ebaétuantitativo. A través de la historia
vital, busca conocer la experiencia individual e$ipE, es decir, la definicion de una persona
en relacion a una situacion vivida, o en relaciéoda su vida.

Una técnica que ocupa un lugar importante en ebdoétualitativo. A través de la historia
vital, busca conocer la experiencia especificardgran colectivo, es decir, la definicion del
colectivo de personas en relaciéon a una situadidday o en relacion a toda su vida.

Es una técnica que se emplea muy poco dentro deddméualitativo. A través de la historia
vital, se busca conocer la opinién individual.

LAS PERSONAS O ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
L ANHITZ SON LAS SIGUIENTES :

Todas aquellas personas fisicas o juridicas prévatéd mundo, que se hallen en plena
posesion de su capacidad juridica y de obrar ynegiéstituidas legalmente conforme a la
legislacion vigente, independientemente de su fqumidica, sean o no titulares o, en su caso,
gestionen centros de trabajo radicados en la CatadrAutonoma Vasca.

Todas aquellas personas fisicas o juridicas privadi@ nacionalidad o domicilio social en
cualquier Estado miembro de la Unién Europea, dodeEstados signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo que se hallgheaa posesion de su capacidad juridica
y de obrar y estén constituidas legalmente confoeméa legislacién vigente y que,
independientemente de su forma juridica, searatéalo, en su caso, gestionen centros de
trabajo radicados en la Comunidad Auténoma Vasca.

Todas aquellas personas fisicas o juridicas privgdadblicas, de nacionalidad o domicilio
social en cualquier Estado miembro de la Unién peap o de los Estados signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo

Todas aquellas personas fisicas o juridicas prsvadie nacionalidad o domicilio social en
cualquier Estado miembro de la Unién Europea, dodeEstados signatarios del Acuerdo
sobre el Espacio Econémico Europeo que se hallgeaa posesion de su capacidad juridica
y de obrar y estén constituidas legalmente confoeméa legislacién vigente y que,
independientemente de su forma juridica, sin temecuenta si son titulares o, en su caso,
gestionan centros de trabajo radicados en la Catadutonoma Vasca.

SEGUN LA GUIA METODOLOGICA PARA LA MEDICION DEL USO DE LA LENGUA A TRAVES
DE LA OBSERVACION , QUE ES LA MEDICION DEL USO A TRAVES DE LA OBSERVACION ?

Una técnica para el andlisis cualitativo de la igrasocial. Su objetivo es controlar la
frecuencia real de la accion de utilizar cada leangula practica.

Una técnica para el analisis cuantitativo de lxipraocial. Su objetivo es controlar el nivel de
conocimiento de cada lengua en la practica.

Una técnica para el analisis cuantitativo de laxipraocial. Su objetivo es controlar la
frecuencia real de la accion de utilizar cada lergyula practica.

Una técnica para el andlisis cuantitativo de Ixiprsocial. Su objetivo es controlar el nUmero
de hablantes cada lengua.
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LA LEY 2/2016 DE INSTITUCIONES LOCALES DE EUSKADI RECONOCE A LOS
AYUNTAMIENTOS COMPETENCIAS PARA EL FOMENTO , PLANIFICACION Y DINAMIZACION
DEL USO DEL EUSKERA. ¢,EN QUE CIRCUNSTANCIAS ?

A los ayuntamientos que gestionen un registro gueja en qué idioma quieren relacionarse
los ciudadanos con el ayuntamiento.

A los ayuntamientos en los que todos los puestdsaliajo estan incluidos en el plan local de
promocion del uso del euskera.

Cuando el municipio se encuentre en una zona vasaof

En todo caso.



