INFORME DE LA INTERVENCION GENERAL Y DE LA TITULAR
ACCIDENTAL DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL

ASUNTO: PLAN DE ORDENACION DE RECURSOS HUMANOS PARA
OPTIMIZAR LA PRESTACION DE SERVICIOS EN EL AYUNTAMIENTO DE
VITORIA-GASTEIZ A PARTIR DE LA TRANSMISION DEL
CONOCIMIENTO DEL PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA Y LA
MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION A TRAVES DEL RELEVO
GENERACIONAL

Vista la propuesta del asunto descrito en el titulo de este informe, cuya
aprobacion se elevara a la Junta de Gobierno del 28 de junio de 2024, se informa lo
siguiente:

1°- Dentro de las competencias que el articulo 69 del Estatuto basico del
empleado publico atribuye a las administraciones, para aprobar Planes de ordenacion de
sus recursos humanos, se presenta este Plan con medidas de rejuvenecimiento que tal
como se recoge en el mismo, persiguen entre otros aspectos lo siguiente:

- Reorganizar la estructura municipal.

- Modernizar los puestos de trabajo tecnificandolos.

- Reducir la tasa de absentismo.

- Reducir los importes y dias correspondientes a la antigiiedad.

- Mejorar la gestion del conocimiento dentro de la organizacion.

2°- Tanto la ultima Ley de Presupuestos Generales del Estado, como la de
ejercicios anteriores, establecen cada afio, que sin perjuicio de las adecuaciones
retributivas “singulares”; las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podran experimentar un incremento global superior al porcentaje establecido en la Ley
de Presupuestos Generales del Estado de cada ejercicio, en términos de homogeneidad
para los dos periodos de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de
personal como a la antigiiedad del mismo.

Por todo ello, informamos que el Departamento de Funcién Publica, debera
justificar que las medidas contempladas en el Plan de ordenacion de Recursos Humanos
presentado, no conllevara coste adicional, ni incremento del capitulo de gastos de
personal, respetdndose las limitaciones recogidas en la legislacion presupuestaria y
demas normativa, mediante las medidas que considere oportunas.
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