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PRIMER EJERCICIO
PRIMERA PRUEBA

Tiempo maximo: 60 minutos
Preguntas: 60.

MODELO / EREDUA:

- No abra el cuadernillo hasta que se le indique.
- Marque en la hoja de respuestas el modelo queykedmrespondido.
- Alafinalizacién de la prueba recoja este cuadleria copia amarilla de su hoja de respuestas y
la hoja de instrucciones.
- Recuerde:
e Aciertos: 1,00
* Errores, nulos, dobles o blancos: no descuentan.
- La ausencia de marca o la marca incorrecta en @timenvalida la prueba.
- No se entregaran nuevas hojas de respuesta eltinossib minutos del ejercicio.
- Cuando finalice levante la mano y el personal dedanizacion recogera la hoja de color blanco
- No se recogen examenes individualmente en losagtiBminutos del ejercicio. Si ha finalizado
permanezca en su sitio en silencio hasta la readujidl.

Gracias por su colaboracion
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1.-Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de lagBads Régimen Local. El padrén municipal, Dereghdsberes de los
vecinos. Seleccione el enunciado INCORRECTO:

a) La inscripcion de los extranjeros en el padrén wipal constituira prueba de su residencia legdtgpafia y les
atribuira los derechos que les confiere la legi@tagigente, especialmente en materia de dereclibseryades de
los extranjeros en Espafia.

b) El Padron municipal es el registro administrativondie constan los vecinos de un municipio. Sus datos
constituyen prueba de la residencia en el munigigiel domicilio habitual en el mismo. Las cer@fidones que
de dichos datos se expidan tendran caracter dendmta publico y fehaciente para todos los efectos
administrativo

c) La Administraciéon General del Estado, en colabdracion los Ayuntamientos y Administraciones de las
Comunidades Auténomas confeccionara un Padron pafieles residentes en el extranjero, al que sera de
aplicacion las normas de esta Ley que regulan @dRamunicipal. Las personas inscritas en esteORasie
consideraran vecinos del municipio espafiol querdigan los datos de su inscripcion Unicamente acefatel
ejercicio del derecho de sufragio, no constituyeeaaninglin caso, poblacién del municipio.

d) Los datos del Padron Municipal se cederan a otdasiistraciones publicas que lo soliciten sin cotisgento
previo al afectado solamente cuando les sean mexegm@ra el ejercicio de sus respectivas competgng
exclusivamente para asuntos en los que la resaenel domicilio sean datos relevantes. Tambiénigueaervir
para elaborar estadisticas oficiales sometidascabt estadistico, en los términos previstos dreyal2/1989,
de 9 de mayo, de la Funcion Estadistica Publica ka® leyes de estadistica de las comunidadesans@ncon
competencia en la materia

2.-La Comunidad Autonoma del Pais Vasco tiene ctenp& exclusiva en las siguientes materias
a) Organizacion, régimen y funcionamiento de sustinstines de autogobierno dentro de las normasidgehte
Estatuto de Autonomia
b) Agriculturay ganaderia, de acuerdo con la ordémagéneral de la economia..
c) Casinos, juegos y apuestas, con excepcion de lasségs Mutuas Deportivas Benéficas
d) Régimen minero y energético. Recursos geotérmicos

3.-La Comunidad Autonoma del Pais Vasco tiene ctenp& exclusiva en las siguientes materias
a) Desarrollo comunitario. Condicion femenina. Pdditinfantil, juvenil y de la tercera edad
b) Establecimiento y regulacion de Bolsas de Comerclemas centros de contratacion de mercancias/gldees
conforme a la legislacion mercantil.
c) Ordenacién farmacéutica de acuerdo con lo dispuastel articulo 149.1.1%de la Constitucion, e higiene,
teniendo en cuenta lo dispuesto en el articuloel8ste Estatuto.
d) Propiedad intelectual e industrial.

4.-El patrimonio de las Entidades locales estatitait por
a) Los bienes de dominio publico.
b) Los bienes de patrimoniales
c) Los derechos y acciones que les pertenezcan
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

5.- De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de aRdguladora de las Bases del Régimen Local, é¢&éh de todo el
personal, sea funcionario o laboral, debe reakzdesacuerdo con la oferta de empleo publico,

a) mediante convocatoria publica

b) a través del sistema de concurso, oposicion o cea@posicion libre

¢) Respetando los principios de igualdad, capacidaénto asi como el de publicidad
d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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6.- El &mbito de aplicacion del titulo X, del a L&AL985, de 2 de abril, Reguladora de las BaseRé&gimen Local, es

a) A los municipios cuya poblacion supere los 250 68@6itantes

b) A los municipios capitales de provincia, capitaetondmicas o sedes de las instituciones autonémica

c) A los municipios cuya poblacion supere los 75.0@bitantes, que presenten circunstancias economicas
sociales, histéricas o culturales especiales.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

7.- Son atribuciones de la Junta de Gobierno Lexdbs municipios de gran poblacion

a) Establecer directrices generales de la accion Hegm municipal y asegurar su continuidad.

b) La aprobacion y modificaciéon de las ordenanzagjlameentos municipales.

c) Los acuerdos relativos a la delimitacion y altaFacdel término municipal; la creacion o supresiénlas
entidades a que se refiere el articulo 45 de ldale§/1985; la alteracion de la capitalidad del oo y el
cambio de denominacion de éste o de aquellas Hetidg la adopcion o modificacion de su bandersefén o
escudo.

d) La concesion de cualquier tipo de licencia, salve la legislacion sectorial la atribuya

8.- Las asociaciones constituidas al amparo dieluot22 de la Constitucion

a) Deberan inscribirse en un registro a los efectasfeletividad

b) No es obligatoria su inscripcion

c) Deberan inscribirse en un registro a los solostesete publicidad.

d) Deberan inscribirse en un registro a los efectosfeletividad y publicidad

9.- De conformidad con lo establecido en el artdd& C.E, se garantiza el derecho

a) Al honor, a la intimidad personal y familiar

b) A la propia imagen

c) Al secreto de las comunicaciones postales

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

10.- El derecho a la educacién se recoge
a) En el articulo 14 de la Constitucion
b) En el articulo 25 de la Constitucién
c) En el articulo 27 de la Constitucion
d) En el articulo 16 de la Constitucion

11.- El derecho a la libertad religiosa se recoge
a) En el articulo 14 de la Constitucion
b) En el articulo 25 de la Constitucion
c) En el articulo 27 de la Constitucion
d) En el articulo 16 de la Constitucion

12.- Los empleados publicos se clasifican en...
a) Funcionarios de carrera y funcionarios interinos
b) Personal laboral
c) Personal eventual
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

13.- La sede electronica del Ayuntamiento de Vdt@iasteiz admite como medios de identificaciontaligi
a) Solo los certificados digitales
b) Solo la Tarjeta municipal ciudadana
c) Los certificados digitales u la tarjeta municipaidadana
d) Solo el D.N.I. electrénico
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14.- El nimero de elkargunes es en la actualidad
a) 15
b) 12.
c) 18
d) 10

15.- Cuentan con Foso de Gimnasia las siguienséslaTiones deportivas de Vitoria-Gasteiz
a) El pabellén de Mendizorrotza
b) El polideportivo de San Andrés
c) El polideportivo de Arriaga
d) El polideportivo de Ariznabarra

16.- Cuenta con Rocodromo las siguientes instalasideportivas de Vitoria-Gasteiz
a) El polideportivo de Ariznabarra
b) El polideportivo de Aranalde
c) El pabellébn de Mendizorrotza
d) El polideportivo de Olaranbe

17.- La aprobacion del proyecto presupuestariaeypetencia del
a) Pleno
b) Junta de Gobierno Local
¢) Comision de Hacienda
d) Alcalde

18.- El Alcalde, en nuestro Ayuntamiento, conforaharticulo 124 de la Ley 57/2003, de 16 de dicieande medidas
para la modernizacion del gobierno local, tiengathmiento de...

a) Excelencia

b) llustrisimo

c) Sr.Don

d) No tiene tratamiento determinado

19.- La aprobacion y modificacion de ordenanzasglamentos es competencia del
a) Pleno
b) Junta de Gobierno Local
¢) Comision de Hacienda
d) Junta de Portavoces

20.- Segun el Reglamento General de ProteccibnadesDReglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Eargpdel
Consejo de 27 de Abril de 201#6do conjunto estructurado de datos personales, aesibles con arreglo a criterios
determinados, ya sea centralizado, descentralizadorepartido de forma funcional o geogréficase denomina

a) Datos personales

b) Fichero

c) Datos genéricos

d) Tercero

21.- Las normas de aplicacion de la ley 2/201éndétuiciones Locales de Euskadi, Titulo VI se aphn a SENALAR
LA RESPUESTA INCORRECTA
a) A las cuadrillas, hermandades y concejos del ¢eioihistorico de Alava
b) A los consorcios, asi como al resto de entidadegruimentales de cualquier cardcter participadas
mayoritariamente por capital publico local o cugaipion dominante sea de una entidad local.
¢) A los municipios
d) A las empresas publicas municipales en cuyo cagpitaill la participacion directa o indirecta de éasgidades
previstas en este articulo sea superior al 60ipota
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22.- La resolucion en la que se conceda o deniegaeceso a la informacion, de conformidad condg 19/2013 de
transparencia, acceso a la informacion publicagntgobierno debera notificarse al solicitante griado
a) Minimo de quince dias
b) Méaximo de un mes
c) Maximo de tres meses
d) No existe plazo

23.- El ambito subjetivo de la Ley 19/2013 de tpammsncia, acceso a la informacion publica y buebiegno es.
SENALAR LA RESPUESTA INCORRECTA

a) Las entidades gestoras y los servicios comunes @eduridad Social asi como las mutuas de accglelete

trabajo y enfermedades profesionales colaboradiertes Seguridad Social
b) Las sociedades mercantiles en cuyo capital saiphitticipacion, directa o indirecta, de las emt&daprevistas
en este articulo sea superior al 60 por 100.
¢) Las fundaciones del sector publico previstas éegislacion en materia de fundaciones
d) Las corporaciones de Derecho Publico, en lo relaigus actividades sujetas a Derecho Administrativ

24.- Son principios generales de la Ley para lalttad de Mujeres y Hombres
a) Respeto a la diferencia
b) Respeto a la diversidad
c) Larepresentacion equilibrada
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

25.- La Igualdad de oportunidades como principioegal para igualdad de mujeres y hombres se emauegbgido en
a) El articulo 14 de la CE
b) El articulo 25 del TREBEP
c) El articulo 3 de la Ley para la Igualdad de Mujsrétombres.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

26.- A los efectos de la Ley para la Igualdad dgekvds y Hombre se considera que existe una repees@m equilibrada
cuando los dos sexos estén representados
a) Al 45%
b) Al menos al 50%
c) Al menos al 40%
d) Depende del tipo de érgano

27.- Los actos que sean constitutivos de infracp@mal o se dicten como consecuencia de ésta, &efpyn39/2015
a) Son anulables
b) Pueden ser convalidados
c) Pueden ser constitutivos de delito
d) Son nulos de pleno derecho

28.- La Administracion podra convalidar, segurefa39/2015
a) Los actos nulos subsanando los vicios que adolezcan
b) Los actos anulables subsanando los vicios que zziole
c) Los actos nulos y anulables motivando la convaidgac
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

29.- Los plazos expresados por horas se contaganda ley 39/2015
a) Los plazos expresados por horas se contaran dehdrara
b) De hora en hora y de minuto en minuto desde la )\anénuto en que tenga lugar la notificacion o madion
del acto.
c) no podran tener una duracion superior a veintiolatras, en cuyo caso se expresaran en dias.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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30.- El plazo maximo para notificar la resoluci@ uh procedimiento administrativo cuando la noreguladora del
procedimiento no lo sefiale, segun la ley 39/204/3, de

a) Seis meses

b) Tres meses

c) Dos mes

d) No existe plazo, opera el silencio

31.- Los actos gue lesionen los derechos y libestadsceptibles de amparo constitucional, segéy 89/2015
a) Son nulos de pleno derecho
b) Pueden ser nulos o anulables
c) Son anulables
d) Son lesivos

32.- Toda notificacion debera ser cursada dentrpldeo, segun la ley 39/2015
a) Dentro del plazo de quince dias a partir de lademhque el acto haya sido dictado
b) Dentro del plazo de dos meses a partir de la fenlgue el acto haya sido dictado
c) Dentro del plazo de diez dias a partir de la fewhgue el acto haya sido dictado
d) Dentro del plazo de ocho dias a partir de la fechgue el acto haya sido dictado

33.- Segun la ley 39/2015, de 1 de octubre, detd@limiento Administrativo Comun de las Administoaes Publicas
cuando en una solicitud, escrito o0 comunicacioarég varios interesados
a) Las actuaciones a que den lugar se efectuararcsolel interesado
b) Las actuaciones a que den lugar se efectuararaolel representante
c) Las actuaciones a que den lugar se efectuardn lcapresentante o el interesado que expresamegtn ha
sefialado, y, en su defecto, con el que figure iemepitérmino
d) Las actuaciones a que den lugar se efectuaran goe éigure en primer término

34.- Segun la ley 39/2015, de 1 de octubre, dekddlimiento Administrativo Comun de las Administoas
Publicas,tienen la consideracion de Administracsdpéblicas
a) La Administracién General del Estado
b) Las Administraciones de las Comunidades Autonomas.
c) Cualesquiera organismos publicos y entidades dechker publico vinculados o dependientes de las
Administraciones Publicas.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

35.- La pérdida de la condicion de funcionario deeara se regula en el

a) Articulo 63 del TREBEP
b) Articulo 40 del TREBEP
c) Articulo 55 del TREBEP
d) La condicion de funcionario se mantiene siempréahagubilacion

36.-La inscripcion en el Padron Municipal contend@mo obligatorios sélo lo siguientes datos: SENRLAA
RESPUESTA INCORRECTA

a) Sexo

b) Certificado o titulo escolar

a) Lugar de nacimiento

c) Estado civil

37.-Segun el articulo 13 de la ley 7/1985, la dgade nuevos municipios solo podra realizarseestzbbase de nucleos
de poblacién territorialmente diferenciados,

a) de al menos 5.000 habitantes

b) de al menos 50.000 habitantes

c) de al menos 10.000 habitantes

d) No podra realizarse en ningun caso

38.- La costumbre, segun el Cddigo Civil
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a) Es una fuente del ordenamiento juridico

b) Solo regira en defecto de ley aplicable

c) Surtira efecto en defecto de ley aplicable y sienguie no sea contraria a la moral o al orden milylique
resulte probada

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

39.- Las leyes penales obligan

a) Las personas que tengan nacionalidad espafiola
b) Las personas que tengan nacionalidad comunitaria
c) Todas las respuestas anteriores son correctas

d) Las personas que se hallen en territorio espafiol

40.- Los efectos del matrimonio se regiran, sed@ovdigo Civil
a) Por la ley personal del esposo
b) Por la ley personal de la esposa
c) Por laley personal del esposo o de la esposaa pte ambos
d) Por laley personal comun de los cényuges

41.- El codigo de conducta de los empleados pibBeoencuentra recogido en
a) Enlaley 7/1985 reguladora de las Bases de Régiroeal.
b) En la Ley de la Funcion Publica Vasca
c) Enlaley 2/2016 de Instituciones locales de Euskad
d) En el Real Decreto Legislativo 5/2015, Texto Refdadle la Ley del Estatuto Basico del Empleado ieabl

42.- Rechazar cualquier regalo, favor o serviciocendiciones ventajosas que vaya mas alld de los hiabituales,
sociales y de cortesia, sin perjuicio de lo estadbbeen el Codigo Penal es

a) Un principio de conducta

b) Un principio ético

¢) Un derecho de la ciudadania

d) No esta regulado en ninguna ley es una premisandéohamiento

43.- La renuncia la condicion de funcionarios. 8atme la respuesta INCORRECTA
a) La renuncia voluntaria a la condicién de funciond@bra de ser manifestada por escrito.
b) Debera ser aceptada expresamente por la Admindsirac
c) No podra ser aceptada la renuncia cuando el fuadmesté sujeto a expediente disciplinario o tsga dictado
en su contra auto de procesamiento o de apertytécaeoral por la comision de algun delito.
d) La renuncia a la condicién de funcionario inhabipara ingresar de nuevo en la Administracién Babli

44 - El Plan de Prevencion en el Ayuntamiento derid-Gasteiz debera ser elevado al Comité de fkglipara
a) Su aprobacion
b) Su consulta
c) Para su elaboracion
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

45.- Son funciones del personal delegado de préweea el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz
a) Ejercer una labor de vigilancia y control sobrecemplimiento de la normativa de prevencion de nssg
laborales.
b) El disefio, implantacion y aplicacién del Plan devéncion de Riesgos Laborales
¢) La formacion e informacion de las personas tratoagesd
d) Conocer e informar la documentacion relacionadaet®tan de Prevencion
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- La informacion y formacioén de las personalsajadora en el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteifuesion de

a) El Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
b) El Personal Delegado de Prevencion

c) Los responsables de los Departamentos

d) EI Comité de Seguridad y Salud

- Los Comités de Seguridad y Salud

a) Son 6rganos paritarios.

b) Son érganos colegiados

c) Estan destinados a la consulta regular y periGehicaateria de prevencion de riesgos laborales.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

- Los auzogunes son organos para la delibergogdaboracion de propuestas ciudadanas, en lalaetd su nimero

a) Uno en cada barrio
b) Uno por asociacion
c) Siete
d) Ocho

- La planificacion general y elaboracion de resm directrices generales en materia de igualslfuheion de

a) La Administracion de la Comunidad Autbnoma
b) La Administracion local

¢) Emakunde

d) El Estado

- Son documentos marco del IV Plan para la ttadhtle Género en Vitoria-Gasteiz

a) La Agenda para la Igualdad de Mujeres y Hombred éyentamiento de Vitoria-Gasteiz 2017

b) Los resultados de la evaluacion del 1l Plan pdgleldad de Mujeres y Hombre en Vitoria-Gasteiz
¢) El andlisis cualitativo de la informacion aportgada diferentes grupos de trabajo

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

- . Son principios orientadores del IV Plan parlgualdad de Género

a) El paradigma feminista

b) Enfoque de género y enfoque interseccional
¢) Transparencia

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

- La produccién y creacion literaria

a) Es uno de los derechos fundamentales y de lasdidus publicas
b) Se contempla en el articulo 20 de la CE

c) No se contempla como tal en la CE.

d) Las respuestas a) y b) son correctas

- Segun el articulo 141 de la CE cualquier atfién de los limites provinciales habra de ser

a) Aprobada por el Senado

b) Aprobada por la Comunidad Autbnoma a la que pertene
c) Aprobada por las Cortes Generales mediante Leyrirga
d) No se pueden alterar los limites de las provincias

- Los periodos ordinarios de sesiones durararoauinimo

a) La legislatura

b) Once meses al afio

¢) Ocho meses al afo

d) Todos los dias lectivos del afio
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55.- La designacién de senadores que han de refaeséPais Vasco, segun el Estatuto de Autonoariasponde al
a) Gobierno Vasco
b) Lehendakari
c) Parlamento Vasco
d) Al Gobierno de Espafia

56.- El Presidente del Tribunal Superior de Justigl Pais Vasco serd nombrado por
a) ElRey
b) El Parlamento Vasco
c) Ellehendakari
d) El Consejo del Poder Judicial

57.- Segun la ley 2/2016 de Instituciones locateEdskadi el acceso a los bienes del patrimontareldl
a) Las personas que tengan la condicion de vecinas deunicipio
b) Las personas que tengan la condicion de residentas municipio
c) Las personas que tengan vivienda en un municipio
d) Las personas que tengan arraigo personal en urcipioni

58.- Segun la ley 7/1985 reguladora de las Bas&&danen Local las plantillas presupuestarias debersponder a los
siguientes principios. SENALAR LA RESPUESTA INCORBEA

a) Racionalidad

b) Economia

c) Transparencia

d) Eficiencia

59.- Segun el Cadigo Civil las leyes entran en wigo
a) A los veinte dias de su completa publicacién éBQiE, si en ellas no se dispone otra cosa.
b) Al dia siguiente de su publicacion en el BOTHAeiellas no se dispone otra cosa
¢) Alos quince dias de su completa publicacién, gl&s no se dispone otra cosa.
d) Al dia siguiente de su publicacién en el BOPV

60.- Segun la ley 7/1985 reguladora de las Bas&&édanen Local, son elementos de un municipio, SEAR LA
RESPUESTA INCORRECTA

a) Elterritorio

b) La Organizacién”

c) La poblacion

d) La Hacienda



