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1.- Ley 2/2016 de 7 de abril de las Institucioreesles de Euskadi . Seleccione la respuesta INCQRRE
Tendran la consideracién de entidades localegaasf de lo previsto en esta ley

a)
b)
c)
d)

Las cuadrillas del territorio histérico de Alava
El municipio.

Los concejos.

Las asociaciones de municipios

2.- Segun la Ley 2/2016 de 7 de abril de las instines locales de Euskadi. Seleccione el enun¢ddORRECTO:

a)
b)

c)

d)

Las entidades locales tendran personalidad juridigana capacidad para el cumplimiento de sus fine

Los servicios publicos locales serdn prestadoemmefemente por el municipio, en cuanto instanotadh de
legitimidad democrética directa, y, cuando ellofmera viable o converjan razones de eficienciaicaeia, por
entidades locales constituidas por los propios aipiois

En el caso del territorio historico de Alava cop@sden a las cuadrillas las competencias que ¢tesioeen las
leyes o las normas forales.

Los servicios publicos locales también podran sestpdos por otras entidades locales de acuerdtn apre se
regule por medio de normas forales de los teragonistoricos

3.-Segun la Ley 2/2016 de 7 de abril de las Ingtines locales de Euskadi . Seleccione la respidS@RRECTA:

Son principios de la direccién politica y acciongidierno de los municipios y del resto de lasdextes locales de
acuerdo con lo establecido en esta ley:

a)
b)
c)
d)

El principio de proximidad de la ciudadania

El principio de sostenibilidad medioambiental

El principio de igualdad entre hombres y mujeres
El principio de transparencia

4.- Ley 2/2016 de 7 de abril de las Institucionesales de Euskadi. Seleccione la respuesta CORRECTAS
COMPLETA. Las entidades locales podran ejercitatquier tipo de actividad, servicio o prestacide qlesarrollada en
interés de la comunidad local, no se encuadrealdettas competencias propias...

a)
b)
c)

d)

Nunca

Siempre y en todo caso

Siempre que, de acuerdo con lo expuesto en lamieekgy, no se incurra en supuestos de duplicidad ge
ponga en riesgo la sostenibilidad financiera dealdenda de la entidad en su conjunto.

Siempre que, de acuerdo con lo expuesto en lantesk®y, no se incurra en supuestos de duplicidad.

5.- Las Entidades locales podran intervenir lavatdd de los ciudadanos a través de los siguienéesos:

a)
b)

c)
d)

Ordenanzas y bandos.

Sometimiento a previa licencia y otros actos derobmpreventivo. No obstante, cuando se trate deéso y
ejercicio de actividades de servicios incluidagkeambito de aplicacién de la Ley 17/2009, de 283aédembre,
sobre el libre acceso a las actividades de sesvic8u ejercicio, se estara a lo dispuesto endeneni

Ordenes individuales constitutivas de mandato lgaegecucion de un acto o la prohibicion del mismo.
Todas las respuestas anteriores son correctas

6.- Segun el articulo 86.2 de la ley 7/1985, sdadada reserva en favor de las entidades locatetas siguientes
actividades o servicios asistenciales. Sefialadpuesta INCORRECTA

a)
b)
c)
d)

Abastecimiento domiciliario y depuracién de aguas
Recogida, tratamiento y aprovechamiento de recursos
Alumbrado publico

Transporte publico de viajeros
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7.- De conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de aPdguladora de las Bases del Régimen Local, ézaéh de todo el
personal, sea funcionario o laboral, debe reakzdesacuerdo con la oferta de empleo publico,

a) mediante convocatoria publica

b) através del sistema de concurso, oposicion o cema@posicion libre

c) Respetando los principios de igualdad, capacidaénto asi como el de publicidad
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

8.- El ambito de aplicacion del titulo X, de la LE§985, de 2 de abril, Reguladora de las BaseRégimen Local, es:

a) A los municipios capitales de provincia cuya poidlasea superior a 250.000 habitantes
b) A los municipios capitales de provincia cuya potilacsea superior a 200.000 habitantes
c) A los municipios capitales de provincia cuya potflacsea superior a 75.000 habitantes

d) A los municipios capitales de provincia cuya poidlasea superior a 175.000 habitantes

9.- Corresponden al Pleno, en los municipios de gaoblacion. Sefiale la respuesta INCORRECTA

a) La aprobacion y modificacién de las ordenanzagjlaneentos municipales

b) La aprobacion inicial del planeamiento general ppaobacion que ponga fin a la tramitacion municiealos
planes y demas instrumentos de ordenacion preestés legislacion urbanistica.

c) Establecer directrices generales de la accion dieigm municipal y asegurar su continuidad.

d) EIl ejercicio de acciones judiciales y administrasivy la defensa juridica del Pleno en las matat@asu
competencia.

10.- Son funciones del Alcalde
a) Lajefatura de la Policia Municipal
b) La regulacion del Pleno
c) La aprobacion del Proyecto de presupuesto
d) Aprobar la relacién de puestos de trabajo

11.- De conformidad con lo establecido en el &tlella C.E, Sefale la respuesta CORRECTA

a) Los espafioles tienen derecho a entrar y #a@nhente de Espafa en los términos que la leplesta. Este
derecho podra ser limitado sélo por motivos pagic

b) Los espafoles tienen derecho a entrar y datgnhente de Espafia en los términos que la leplesta. Este
derecho podra ser limitado por motivos politicodemldgicos.

¢) Los espafoles tienen derecho a entrar y dalenhente de Espafia en los términos que la leplesta. Este
derecho no podra ser limitado por motivos politicddeoldgicos.

d) La salida y entrada del pais no es un dereshtemplado en la Constitucion.

12.- El derecho al trabajo contenido en el arti@dale la Constitucién comprende:
a) La proteccion de la salud laboral y una remuneresidiciente
b) La libre eleccion de profesion u oficio, y el ddre@ la negociacion colectiva laboral
c) La libre eleccién de profesion u oficio a la promdoca través del trabajo y a una remuneracién isufie para
atender sus necesidades y las de su familia.
d) El derecho a la no discriminacion en el trabajorpapones laborales y la ensefianza basica obligatgriatuita.
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13.- De conformidad con lo establecido en el attdé la C.E.

a) La detencién preventiva no podra durar mas del geerastrictamente necesario para la realizacionade |
averiguaciones tendentes al esclarecimiento dbdokos, y, en todo caso, en el plazo maximo datseyedos
horas, el detenido debera ser puesto en libertadisposicién de la autoridad judicial

b) La detencidon preventiva no podrd durar mas del peerastrictamente necesario para la realizacionade |
averiguaciones tendentes al esclarecimiento dédokos, y, en todo caso, en el plazo maximo ddive#iro
horas, el detenido debera ser puesto en libertadisposicién de la autoridad judicial

c) La detencién preventiva no podra durar mas del geerastrictamente necesario para la realizacionade |
averiguaciones tendentes al esclarecimiento dédokos, y, en todo caso, en el plazo maximo deentary
ocho horas, el detenido debera ser puesto endibera disposicidon de la autoridad judicial

d) La detencién preventiva podra durar el tiempo queansidere necesario siempre que se garanticistereia
de abogado al detenido en las diligencias polisiglgidiciales, en los términos que la ley estatalez

14.- El derecho a la libertad religiosa se recoge:
a) En el articulo 14 de la Constitucion
b) En el articulo 25 de la Constitucion
c) En el articulo 27 de la Constitucion
d) En el articulo 16 de la Constitucion

15.- Las entidades publicas seleccionaran a somarfuncionario o laboral de acuerdo a los sigeprincipios:

a) Transparencia

b) Independencia y discrecionalidad técnica en lasa@in de los érganos de seleccién.
c) Agilidad, sin perjuicio de la objetividad, en lo®pesos de seleccion.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

16.- Segun el TREBEP son funcionarios interinogies, por razones expresamente justificadas desidedey urgencia,
son nombrados como tales para el desempefio defasgpropias de funcionarios de carrera, cuande s¢guna de las
siguientes circunstancias.. (Sefiale la respue€I®RRECTA)

a) La existencia de plazas vacantes cuando no sdalgeaicobertura por funcionarios de carrera.

b) La ejecucion de programas de caracter temporalpgymdran tener una duracion superior a tres afiagliable
hasta doce meses mas por las leyes de Funciorc@ gk se dicten en desarrollo de este Estatuto

c) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maderaeis meses, dentro de un periodo de dos afos.

d) La sustitucion transitoria de los titulares
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17.- Sefiale la respuesta CORRECTA O MAS COMPLETA

a)

b)

d)

El personal interino cuya designacion sea conse@iele la ejecucion de programas de carécter texhpatel
exceso 0 acumulacién de tareas por plazo maxinseidemeses, dentro de un periodo de dos afios, |pedtar

los servicios que se le encomienden en la unidadingstrativa en la que se produzca su nhombramie o otras
unidades administrativas en las que desempefieohewianalogas, siempre que, respectivamente, dicha
unidades participen en el ambito de aplicaciorciiatio programa de caracter temporal, con el lidéteuracion
sefalado en este articulo, o estén afectadas p@rleionada acumulacién de tareas.

El personal interino cuya designacion sea conse@iele la ejecucion de programas de carécter texhpatel
exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximeedemeses, dentro de un periodo de doce meses, pod
prestar los servicios que se le encomienden enitiad administrativa en la que se produzca su namiento o

en otras unidades administrativas en las que des@nfpnciones analogas.

El personal interino cuya designacion sea conse@iele la ejecucion de programas de carécter teaxhpatel
exceso 0 acumulacion de tareas por plazo maximeedemeses, dentro de un periodo de doce meses, pod
prestar los servicios que se le encomienden enitiad administrativa en la que se produzca su namiento o

en otras unidades administrativas en las que desenfpnciones anélogas, siempre que, respectivairdiohas
unidades participen en el ambito de aplicaciorciiatio programa de caracter temporal, con el lidéteuracion
sefalado en este articulo, o estén afectadas p@rieionada acumulacién de tareas.

El personal interino podra prestar los servicios ge le encomienden en la unidad administrativia ejue se
produzca su nombramiento o en otras unidades astraitivas en las que desempefie funciones anakigagre
gue, respectivamente, dichas unidades participeal @mbito de aplicacién del citado programa deatar
temporal, con el limite de duracion sefialado em &sfculo, o estén afectadas por la mencionadawauion de
tareas.

18.- Los empleados publicos se clasifican en...

a)
b)
c)
d)

Funcionarios de carrera y funcionarios interinos
Personal laboral fijo, por tiempo indefinido o teorgd
Personal eventual

Todas las respuestas anteriores son correctas

19.- Segun el TREBEP son derechos de los emplgrididisos. Sefiale la respuesta INCORRECTA

a)

b)

c)
d)

A la intimidad en el uso de dispositivos digitajgsestos a su disposicion y frente al uso de disposide
videovigilancia y geolocalizacion, asi como a laatmexion digital en los términos establecidosadedislacion
vigente en materia de proteccion de datos persogajarantia de los derechos digitales.

Al desempefio efectivo de las funciones o tareapiggode su condicion profesional y de acuerdo eon |
progresion alcanzada en su carrera profesional.

A la permanencia en el puesto

A la libertad de expresion dentro de los limitelsacddenamiento juridico

20.- La obligacion de los empleados publicos déemlesse en aquellos asuntos en los que tengananésipersonal, asi
como de toda actividad privada o interés que pseganer un riesgo de plantear conflictos de inésresn su puesto
publico es

a)
b)
c)
d)

Un principio ético

Un principio de conducta

Un derecho de la ciudadania.

Todas las respuestas anteriores son incorrectas

21.- Son requisitos generales para poder partieipdos procesos selectivos.

a)
b)
c)
d)

Tener la nacionalidad espafiola siempre y en toslo ca

Poseer la titulacion exigida

Tener cumplidos los 18 afios y no exceder de la e@dadima de jubilacion forzosa.
Todas las respuestas anteriores son incorrectas.
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22.- Segun el TREBEP Senfale la respuesta INCORRECTA

a) Los organos de seleccion seran colegiados y suasioiin debera ajustarse a los principios de inipiédad y
profesionalidad de sus miembros, y se tenderdjsamimna la paridad entre mujer y hombre

b) EIl personal de eleccién o de designacion politics,funcionarios interinos y el personal eventualpodran
formar parte de los 6rganos de seleccion

c) La pertenencia a los érganos de seleccion serdpmaem titulo individual, no pudiendo ostentarsea és
representacién o por cuenta de nadie.

d) La pertenencia a los 6rganos de seleccion podrtéteiio individual,0 en representacion de otros.

23- El codigo de conducta de los empleados pubtieencuentra recogido en
a) En el Real Decreto Legislativo 5/2015, Texto Refdadle la Ley del Estatuto Basico del Empleado ieabl
b) Enla Ley de la Funcién Publica Vasca
c) Enlaley 7/1985 reguladora de las Bases de Rédiroeal.
d) Enlaley 39/2105 del Procedimiento Administratomun de las Administraciones Publicas

24.-Son principios de conducta.
a) Poner en conocimiento de sus superiores o0 de @808 competentes las propuestas que consideremadds
para mejorar el desarrollo de las funciones deaildad en la que estén destinados.
b) Mantener actualizada su formacioén y cualificacién.
c) Administrar los recursos y bienes publicos conexiddd, y no utilizardn los mismos en provecho @rapde
personas allegadas. Tendran, asimismo, el debeslaepor su conservacion
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

25.- El empleado publico, una vez desaparecidaulaa objetiva que la motivd, podré solicitar laatslitacion de su
condicion de funcionario, en los siguientes caSesale la respuesta INCORRECTA.

a) Pérdida de la nacionalidad.

b) Jubilacién por incapacidad permanente para el@ervi

¢) Quien hubiera perdido la condicion de funcionarmo paber sido condenado a la pena principal o adeede
inhabilitacién, atendiendo a las circunstanciastidad del delito cometido.

d) En los casos en los que sea posible siempre meheiud del interesado

26.-El principio de igualdad, segun el cual los espafstesiguales ante la ley sin que pueda prevaleserigtinacion
alguna por razon por razén de nacimiento, razay, sekgion, opinién o cualquier otra condiciénicanstancia personal
o social

a) Se contempla en el articulo 25 de la Constitucién

b) Se contempla en el articulo 16 de la Constitucion.

c) Se contempla en el articulo 14 de la Constitucion

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

27.- De conformidad con lo previsto en el artic2iode la Constituciéon
Sefale la respuesta INCORRECTA

a) Las penas privativas de libertad y las medidasedargdad estaran orientadas hacia la reeducaciéimsercion
social y podran consistir en trabajos forzados.

b) El condenado a pena de prisidn que estuviere cangwila misma gozara de los derechos fundamemtaleste
Capitulo, a excepcion de los que se vean expresaniantados por el contenido del fallo condenatpel
sentido de la penay la ley penitenciaria.

c) En todo caso, tendra derecho a un trabajo remumgrados beneficios correspondientes de la Segadii®bcial,
asi como al acceso a la cultura y al desarrolkpiial de su personalidad.

d) La Administraciéon civil no podra imponer sanciorigge, directa o subsidiariamente, impliquen privadite
libertad.
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28.- El derecho a la educacion y a la libertaémefianza se recoge en
a) Elarticulo 37 de la C.E.
b) Elarticulo 14 de la C.E.
c) Elarticulo 27 de la C.E.
d) Elarticulo 32 de la C.E.

29- Son principios rectores de la politica sogiatonémica recogidos en la Constitucion.

a) Los poderes publicos aseguran, asimismo, la pirdtedategral de los hijos, iguales éstos ante jaden
independencia de su filiacién, y de las madres]qouiera que sea su estado civil. La ley posibditdea
investigacion de la paternidad.

b) Los nifios gozaran de la proteccion prevista emdogrdos internacionales que velan por sus derechos

c) Los padres deben prestar asistencia de todo ortienhdjos habidos dentro o fuera del matrimoniaratte su
minoria de edad y en los demas casos en que legalim®ceda.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

30.- La ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procestitoi Administrativo Comudn de las AdministracionébliRas tiene
por objeto

a) La presente Ley tiene por objeto regular los remsisde validez y eficacia de los actos administoat el
procedimiento administrativo comun a todas las Aifstiaciones Publicas, incluyendo el sancionadet gle
reclamacion de responsabilidad de las AdministreesoPublicas, asi como los principios a los qubasee
ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativdaypotestad reglamentaria.

b) La presente Ley tiene por objeto regular los regusisde validez y eficacia de los actos administoat el
procedimiento administrativo comudn a todas las Aidstiaciones Publicas, excluyendo el sancionadelr ge
reclamacion de responsabilidad de las AdministreasoPublicas, asi como los principios a los qubaasée
ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativdaypotestad reglamentaria.

c) La presente Ley tiene por objeto regular los rempsisde validez y eficacia de los actos administoat el
procedimiento administrativo comun a todas las Austiaciones Publicas, incluyendo el sancionadet gle
reclamacion de responsabilidad de las entidademtpgran la Administracién Local, asi como lomgipios a
los que se ha de ajustar el ejercicio de la inw@degislativa y la potestad reglamentaria.

d) La presente Ley tiene como objeto exclusivo reguder requisitos de validez y eficacia de los actos
administrativos, el procedimiento administrativartm a todas las Administraciones Publicas, incldgeal
sancionador y el de reclamacién de responsabiligalds Administraciones Publicas, asi como loscigios a
los que se ha de ajustar el ejercicio de la inw@degislativa y la potestad reglamentaria.

31.- Segun la ley 39/2015, de 1 de octubre, detd@limiento Administrativo Comun de las Administoaes Publicas
tendran capacidad de obrar ante las Administrasi®ablicas:

a) Los menores de edad para el ejercicio y defensagdellos de sus derechos e intereses sin la ass@a la
persona que ejerza la patria potestad, tutelaaiaiar

b) Los menores de edad para el ejercicio y defensagdellos de sus derechos e intereses cuya actuesién
permitida por el ordenamiento juridico sin la agisia de la persona que ejerza la patria potetitala o
curatela.

c) Los menores de edad para el ejercicio y defensaqdellos de sus derechos e intereses cuya actuesién
permitida por el ordenamiento juridico con la &sista de la persona que ejerza la patria potesitala o
curatela.

d) Los menores de edad no tienen en ningun caso daplade obrar sin la asistencia de la persona jeueada
patria potestad.

32.- Quienes, de conformidad con el articulo 3 de 1a3@42015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adstriativo
Comun de las Administraciones Publicas, tienenaidpd de obrar ante las Administraciones Publisas,titulares, en
sus relaciones con ellas, de los siguientes desecho
a) A exigir las responsabilidades de las Administrae® Publicas y autoridades, cuando asi corresponde
legalmente.
b) A la proteccidén de datos de caracter personal, pagticular a la seguridad y confidencialidad de datos que
figuren en los ficheros, sistemas y aplicacionesiddministraciones Publicas
c) A ser tratados con respeto y deferencia por lagridatdes y empleados publicos, que habran detéatzs el
ejercicio de sus derechos y el cumplimiento deobligaciones.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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33.- El transcurso del plazo maximo legal paralvesain procedimiento y notificar la resoluciongs®ra suspender en
los siguientes casos
a) Cuando para la resolucion del procedimiento sespedsable la obtencién de un previo pronunciamigor
parte de un 6rgano jurisdiccional, desde el momemntaue se solicita, lo que habrd de comunicarkes a
interesados, hasta que la Administracion tengataocis del mismo, lo que también debera serles nmado.
b) Cuando deban realizarse pruebas técnicas o ardisigadictorios o dirimentes propuestos por ldesrasados,
durante el tiempo necesario para la incorporaclosl resultados al expediente
c) Cuando se inicien negociaciones con vistas a lalgsidn de un pacto o convenio en los términosigiey en el
articulo 86 de esta Ley, desde la declaracién foatnma@specto y hasta la conclusién sin efectglenaso, de las
referidas negociaciones, que se constatard medidettaracion formulada por la Administracion o los
interesados.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

34.-Para ser considerados validos, los documentos@amis administrativos deberan:
a) Incorporar las firmas electrénicas que correspomgaacuerdo con lo previsto en la normativa apléecab
b) Contener informacion de cualquier naturaleza aeddven un soporte electrénico segun un formataordigtado
susceptible de identificacion y tratamiento difeiado
c) Incorporar los metadatos minimos exigidos.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

35.- Los actos que se dicten en el ejercicio degpaties discrecionales, asi como los que debam eserVirtud de
disposicién legal o reglamentaria expresa deberan..

a) Ser motivados con sucinta referencia de hechoadafmentos de derecho

b) Deberan ser motivados solo cuando minoran deraithss ciudadanos.

c) No tienen que ser motivados ya que se trata detpotes discrecionales

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

36.-8]empre que por Ley o en el Derecho de la Unioofea no se exprese otro computo, cuando los ptgzsesiialen
porg)lasée entiende que éstos son naturales, incluyéndoslecémputo los séabados, los domingos.
b) Se _entiende que éstos son naturales, excluyéndsedhputo los sabados, los domingos y los deabarad
c) fSeeStgr?tsi.ende que éstos son habiles, incluyéndosd etdmputo los sabados, los domingos y los detdsra
d) ];e:tgﬁ?[isénde gue éstos son habiles, excluyéndosémelto los sabados, los domingos y los declaradtisos.

37.-El funcionamiento del registro electrénico se r&@gior las siguientes reglas

a) Permitira la presentacién de documentos todosifsstdibiles durante las veinticuatro horas

b) A los efectos del computo de plazo fijado en désilbs, y en lo que se refiere al cumplimiento ldegs por los
interesados, la presentacion en un dia inhabilntendera realizada en la primera hora del primarhdiil
siguiente salvo que una norma permita expresan@néeepcion en dia inhabil.

c) Los documentos se consideraran presentados podext de hora efectiva en el que lo fueron en eirdiabil.
Los documentos presentados en el dia inhabil sean€m posteriores, segun el mismo orden, a losagfueran
el primer dia habil posterior.

d) Permitira la presentacion de documentos todosizsdel afio en horario de oficinas.

38-Seran motivados, con sucinta referencia de hechasdamentos de derecho

a) Los actos que acuerden la terminacién del proceditoipor la imposibilidad material de continuarty pausas
sobrevenidas, asi como los que acuerden el desistorpor la Administracion en procedimientos iadns de
oficio

b) Los actos que rechacen pruebas propuestas potéossados

c) Las propuestas de resolucion en los procedimiatgosaracter sancionador, asi como los actos quelves
procedimientos de caracter sancionador o de reabibidad patrimonial.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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39.- Los actos de las Administraciones Publicastssjal Derecho Administrativo se presumiran véligigoroduciran
efectos desde

a)

La fecha en que se dicten, salvo que en ellossgomlja otra cosa.

b) Siempre y en todo caso desde la fecha que se diotpndiendo ser demorada su validez en ningln caso

c)
d)

El dia siguiente a su publicacion
Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

40.- Toda notificacion debera ser cursada dentrpldeo

a)
b)
c)
d)

Dentro del plazo de diez dias a partir de la fezhgue el acto haya sido dictado
Dentro del plazo de quince dias a partir de lademhque el acto haya sido dictado
Dentro del plazo de un mes a partir de la fechguerel acto haya sido dictado
Dentro del plazo de ocho dias a partir de la ferhgque el acto haya sido dictado

41.- Los actos administrativos seran objeto deigadibbn, surtiendo ésta los efectos de la notif@agcen los siguientes

casos:

a) Cuando el acto tenga por destinatario a una plia@dlindeterminada de personas

b) Cuando se trate de actos integrantes de un proesdarselectivo

c) Cuando se trate de actos integrantes de un proegdarde concurrencia competitiva.
d) Todas las respuestas anteriores son correcta

42.- Sefialar la respuesta correcta o mas completa

a)

b)
c)

d)

La nulidad o anulabilidad de un acto implicarddalas sucesivos en el procedimiento que sean deeesl del
primero

La nulidad o anulabilidad de un acto no implicar@é los sucesivos en el procedimiento

La nulidad o anulabilidad de un acto no implicaga de los sucesivos en el procedimiento que sean
independientes del primero

La nulidad o anulabilidad de un acto implicardddatk sucesivos en el procedimiento.

43.- Contra los actos firmes en via administrativa

a)
b)
c)
d)

Se podra interponer recurso de alzada

Se podra interponer recurso de reposicion

Solo procederd el recurso extraordinario de rewisio
Todas las respuestas anteriores son correctas

44.- Ponen fin a la via administrativa

a)
b)

c)
d)

Las resoluciones de los recursos de alzada.

La resolucion administrativa de los procedimierdesresponsabilidad patrimonial, cualquiera quedwadipo
de relacion, publica o privada, de que derive.

Los acuerdos, pactos, convenios o contratos qgamda consideracidn de finalizadores del procegtitoi.
Todas las respuestas anteriores son correctas

45.- Sefalar la respuesta correcta 0 mas completa

a)
b)

c)

d)

El error o la ausencia de la calificacion del reoyvor parte del recurrente impedira su tramitacio

El error o la ausencia de la calificacion del reoypor parte del recurrente no sera obstaculoguati@mitacion,
aunque del mismo no se deduzca su verdadero aaracte

El error o la ausencia de la calificacion del reoysor parte del recurrente no sera obstaculoguatamitacion,
siempre que se deduzca su verdadero caracter.

El error o la ausencia de la calificacion del reoyvor parte del recurrente no sera obstaculogpairamitacion.

46.- El plazo maximo para dictar y notificar laokegion del recurso de alzada sera

De tres meses
De dos meses
De seis meses
No existe plazo
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47 .- El plazo para la interposicion del recursoagmsicidon sera

De dos meses, si el acto fuera expreso
De un mes, si el acto fuera expreso

De tres meses, si el acto fuera expreso
Depende de la materia

48.- El ambito de la ley Ley 9/2017, de 8 de nowimmnde Contratos del Sector Publico abarca:

Los contratos onerosos sea cual sea su naturaleza.

Los contratos subvencionados por entidades quenelagconsideracion de poderes adjudicadores debren
otras personas fisicas o juridicas en los supuestegistos en el articulo 23 relativo a los cowsat
subvencionados sujetos a una regulacién armonizada.

los contratos que celebren las Comunidades Autosgrias entidades que integran la Administraciéoal.o
Todas las respuestas anteriores son correctas

49.- A los efectos de la Ley 9/2017, se considamafgrman parte del sector publico las siguientisiades:

Las Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social.

Las Entidades Gestoras y los Servicios Comunea 8eduridad Social.

Los Organismos Auténomos, las Universidades Pibiidas autoridades administrativas independientes.
Todas las respuestas anteriores son correctas

50.- A los efectos de la Ley 9/2017, se considasafgrman parte del sector publico las siguienttislades:

a)

b)

c)

d)

La Administracion General del Estado, las Admimisibnes de las Comunidades Auténomas, las Ciudades
Auténomas de Ceuta y Melilla y las Entidades gtegiran la Administracion Local.

Las Entidades Publicas Empresariales a las quefiseerla Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régidgitico

del Sector Publico, y cualesquiera entidades dectierpublico con personalidad juridica propia viadas a un
sujeto que pertenezca al sector publico o depetadieiel mismo.

las Diputaciones Forales y las Juntas GeneraléssdEerritorios Histdricos del Pais Vasco en lo cespecta a

su actividad de contratacion.

Todas las respuestas anteriores son correctas

51.- Allos efectos de la Ley 9/2017, se considamfgrman parte del sector pablico las siguientéislades:

a)
b)
c)
d)

Los Organismos Auténomos, las Universidades Pibiidas autoridades administrativas independientes.
Los fondos sin personalidad juridica

Las fundaciones publicas

Todas las respuestas anteriores son correctas

52.- A los efectos de la Ley 9/2017 se considerpagieres adjudicadores

a)

b)

c)
d)

Los partidos politicos, en el sentido definido éaréiculo 1 de la Ley Organica 8/2007, de Finacidia de los
Partidos Politicos

las organizaciones sindicales reguladas en la ltggrtica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sahdic

las organizaciones empresariales y asociacionésspoales a las que se refiere la Ley 19/1971, die abril
Todas las respuestas anteriores son correctas

53.-A los efectos de la Ley 9/2017 se considerarannesdadjudicadores

a)
b)

c)
d)

Las Administraciones Publicas.

Los partidos politicos, en el sentido definido éaréiculo 1 de la Ley Organica 8/2007, de Finacidia de los
Partidos Politicos

las organizaciones sindicales reguladas en la ltggrfica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sihdic
Todas las respuestas anteriores son correctas

54- A los efectos de la Ley 9/2017 se considerarannesdedjudicadores

a)
b)

c)
d)

Las fundaciones Publicas.

Los partidos politicos, en el sentido definido éaréiculo 1 de la Ley Orgénica 8/2007, de Finacidia de los
Partidos Politicos

las organizaciones empresariales y asociacionéasspnales a las que se refiere la Ley 19/1971, die abril
Todas las respuestas anteriores son correctas
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55.- A los efectos de la Ley 9/2017, queda/n erasiide su ambito.....
a) las Mutuas colaboradoras de la seguridad social.
b) las organizaciones sindicales reguladas en la ltggrfica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sihdic
¢) las organizaciones empresariales y asociacionéssproales a las que se refiere la Ley 19/1977, dke abril
d) larelacion de servicio de los funcionarios puldico

56.- Estan sujetos a regulacién armonizada losraimst de servicios cuyo valor estimado sea igualigerior a las
siguientes cantidades
a) 144.000 euros, cuando los contratos hayan de gedieablos por la Administracion General del Estasls
Organismos Auténomos, o las Entidades Gestoraswcis Comunes de la Seguridad Social.
b) 140.000 euros, cuando los contratos hayan de gedieabos por la Administracion General del Estasles
Organismos Auténomos, o las Entidades Gestoraswcis Comunes de la Seguridad Social.
c) 150.000 euros, cuando los contratos hayan de gedieablos por la Administracion General del Estasles
Organismos Autbnomos, o las Entidades Gestoraswcies Comunes de la Seguridad Social.
d) 200.000 euros, cuando los contratos hayan de gedieatlos por la Administracion General del Estagls
Organismos Autbnomos, o las Entidades Gestoraswcies Comunes de la Seguridad Social.

57.- Los documentos en los que se formalicen lagrams que celebren las entidades del sectorquilslalvo que ya se
encuentren recogidas en los pliegos, deberan inchécesariamente, las siguientes menciones, SERALA
RESPUESTA INCORRECTA

a) Referencia a la legislacion aplicable al cootrat

b) El precio cierto, o el modo de determinarlo.

c) La extension objetiva y temporal del deber ddidencialidad que, en su caso, se imponga al atisttx.
d) El precio aproximado del contrato

58.- Los documentos en los que se formalicen logratms que celebren las entidades del sectorqmjisialvo que ya se
encuentren recogidas en los pliegos, deberan inokitesariamente, las siguientes menciones,

a) Referencia a la legislacion aplicable al cootrat

b El precio cierto, o el modo de determinarlo.

c) La extension objetiva y temporal del deber d#fidencialidad que, en su caso, se imponga al atistx

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

59.- La capacidad y solvencia del empresario seesia regulada en
a) El articulo 25 de la Ley de Contratos del sectdnlipa
b) El articulo 35de la Ley de Contratos del sectodipab
c) El articulo 65 de la Ley de Contratos del sectdnlipa
d) El articulo 165 de la Ley de Contratos del sectdnlipo

60.- Son fuentes del ordenamiento juridico. SENALUARRESPUESTA INCORRECTA
a) Laley
b) Lajurisprudencia
c) La costumbre
d) Los principios generales del derecho

61.-La exclusion voluntaria de la ley aplicable y lauacia a los derechos en ella reconocidos s6lo s@été&las
a) Siempre
b) Nunca
c) Seran validas cuando no contrarien el interéedein pablico ni perjudiquen a terceros
d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas

62.- Las leyes de policia obligan a...
a) Las personas que se hallen en territorio espariol
b) Las personas que tengan nacionalidad espafiola
c) Las personas que tengan nacionalidad comunitaria
d) Todas las respuestas anteriores son correctas
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63.- A los contratos, testamentos y demas actadigos autorizados por funcionarios diplomaticosomsulares de
Espafa en el extranjero les sera de aplicacion...

a) Laley del pais donde se celebre

b) La ley espafiola

c) Laley espafiola o la del pais donde se celebrecaiéh de la persona que los realiza

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

64.-Segun la Ley de Prevencion de Riesgos Labasalegrincipios generales de la accion preventiva
a) Evaluar los riegos que no pueden evitar
b) Adoptar medidas que antepongan la proteccion éedeatla individual
c) Tener en cuenta la evolucién técnica
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

65.- La formacion de los trabajadores en materipreeencion de riesgos..
a) Debera estar centrada especificamente en el pdestabajo.
b) Debera impartirse, siempre que sea posible, deetta jornada de trabajo
c) Se podra impartir por la empresa mediante medmsi@s o a traves de servicios ajenos
d) Todas las repuestas anteriores son correctas

66.- En relacion con la prevencion de riesgos klberel empresario deberé consultar a los trabegado
a) La designacién de los trabajadores encargadosaeddidas de emergencia
b) La organizacién y desarrollo de las actividadespdateccion de la salud y prevencién de los riesgos
profesionales de la empresa.
c) El proyecto y la organizacion de la formacidn enaria de prevencion.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

67.- En las empresas de 3.001 a 4.000 trabajadbnésnero de Delegados de Prevencion es.
a) 7
by 11
c) 8
d) 6

68.- En el ejercicio de sus competencias, el Codat€eguridad y Salud estara facultado para:
a) Conocer e informar la memoria y programacion adeaervicios de prevencion.
b) Conocer directamente la situacion relativa a largmeion de riesgos en el centro de trabajo, realizaa tal
efecto las visitas que estime oportunas.
c) Conocer cuantos documentos e informes relativogsacbndiciones de trabajo sean necesarios para e
cumplimiento de sus funciones, asi como los prattedede la actividad del servicio de prevenciérgLenaso.
d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

69.- A efectos de determinar el nimero de Delegddd?revencidn se tendran en cuenta los siguieritesos.

a) Los contratados por término de hasta un afio sewandm segun el nimero de dias trabajados eniedpede
un afio anterior a la designacion. Cada ciento eimeudias trabajados o fraccion se computardn aomo
trabajador mas

b) Los contratados por término de hasta un afio se wandm segun el numero de dias trabajados eniebpede
un afio anterior a la designacion. Cada doscientsstthbajados o fraccion se computaran como (ajador
mas

c) Los contratados por término de hasta un afio sewandm segun el nimero de dias trabajados eniedpede
un afo anterior a la designacion. Cada doscientasienta dias trabajados o fraccibn se computavaro ain
trabajador mas

d) Los contratados por término de hasta un afio sewandm segun el nimero de dias trabajados eniedpeide
un afio anterior a la designacién. Cada tresciatits trabajados o fracciGe computaran como un trabajador
mas.
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70.- Segun la Ley 4/2005 para la Igualdad de Majgrélombres son principios generales que deben yagientar la
actuacion de los poderes publicos. SENALAR LA REEBUA INCORRECTA

a) La Accibn Positiva

b) La eliminacion de la brecha salarial

c) La representacion equilibrada

d) La Integracion de la perspectiva de género

71.- La Igualdad de oportunidades como principioegal para igualdad de mujeres y hombres se emauegbgido en
a) El articulo 3 de la Ley para la Igualdad de Mujgrétombres.
b) El articulo 14 de la CE
c) El articulo 25 del TREBEP
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

72.- Evaluacion de las politicas de igualdad eamddito de Comunidad Autonoma de Euskadi y del gdsdo
cumplimiento de la ley 4/2005

a) Un principio general

b) Un objetivo de la ley

c) Una funcién de la Administracion de la Comunidadéhoma

d) No se contempla en la Ley

73.- El ambito subjetivo de la Ley 19/2013 de tpmmencia, acceso a la informacion publica y buebniegoo es.
SENALAR LA RESPUESTA INCORRECTA
a) Las entidades gestoras y los servicios comunes @&eduridad Social asi como las mutuas de accgleiete
trabajo y enfermedades profesionales colaboradiertes Seguridad Social
b) Las sociedades mercantiles en cuyo capital saxiphiticipacion, directa o indirecta, de las emtédaprevistas
en este articulo sea superior al 60 por 100.
c) Las fundaciones del sector publico previstas degislacion en materia de fundaciones
d) Las corporaciones de Derecho Publico, en lo raatigus actividades sujetas a Derecho Administrativ

74.- Segun el articulo 14 de la Ley 19/2013 desfrarencia, acceso a la informacion publica y budregno son limites
al derecho de acceso a la informacion. SENALAR IBSRUESTA INCORRECTA

a) El secreto profesional y la propiedad intelectuialdeistrial

b) Laigualdad de las partes en los procesos judgiala tutela judicial efectiva.

c) La politica econémica y monetaria.

d) El derecho de acceso no puede ser limitado

75.- Las normas de aplicacion de la ley 2/201endétuciones Locales de Euskadi, Titulo VI se @pha a SENALAR
LA RESPUESTA INCORRECTA )
a) A las cuadrillas, hermandades y concejos del ¢eiwihistorico de Alava

b) A los consorcios, asi como al resto de entidadestruimentales de cualquier caracter participadas

mayoritariamente por capital publico local o cugaipion dominante sea de una entidad local.

c) A los municipios

d) A las empresas publicas municipales en cuyo capiteibl la participacion directa o indirecta de dasidades
previstas en este articulo sea superior al 60ipota

76.- Segun el articulo 52 de la Ley 2/2016 lasgalgiones minimas de transparencia en el ambitduicisnal y
organizativo son: Seiale la INCORRECTA.
a) Relacion de los puestos de naturaleza eventuadieaentidad.
b) Régimen de dedicacién del alcalde o alcaldesalgsdeoncejales
c) Declaraciones anuales de bienes y actividadessdeepresentantes y las representantes localess éériminos
establecidos en la legislacion vigente.
d) Informacion sobre las secciones sindicales coresgptacion en el Ayuntamiento.
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77.- El plazo maximo para notificar la resolucién uh procedimiento administrativo cuando la noreguladora del
procedimiento no lo sefiale, sera de

a) Tres meses

b) Seis meses

c) Un mes

d) Un afios

78- ¢Qué instalacion municipal de las sefialadagt@wen Rocodromo?
a) El polideportivo de Ariznabarra
b) El polideportivo de Aranalde
c) El pabellon de Mendizorrotza
d) El polideportivo de Olaranbe

79.- ¢ Cual de estas instalaciones NO tiene laderziion de “Instalacion cultural™?
a) ElI Complejo .Deportivo de Mendizorrotza
b) EllIradier Arena
c) La Ludoteca de Iparralde
d) El Centro Civico de Salburua

80.- ¢ Cual de estos servicios NO es propio de nincceivico?
a) Ludoteca
b) Kzgune
c) KirolKlub
d) Taller de cocina

81.- El Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz pone a dspion una serie de canales de atencion ciudaparzgagque ésta
pueda resolver de la forma mas rapida y comodasttudotramites. Sefiale el canal INCORRECTO paradkizacion de
tramites.

a) Atencion presencial - Oficinas de Atencion Ciudadan

b) Atencién telefénica - Teléfono 010

c) Atencion a través de internet - Ayuntamiento online

d) Atencion a través de Watshapp — Foto denuncia

82.- El teléfono 010... (Sefiale la opcion INCORRECTA)
a) Obtener informacion referida al Ayuntamiento y a servicios
b) Su horario de atencion es continuo, modelo 24/2&y
c) Sirve para plantear quejas y sugerencias
d) Permite inscribirse al sorteo de las actividadel®sleentros civicos

83.- En relacion con el buzon ciudadano...(sef@atgption INCORRECTA)
a) La participacion en el Buzén ciudadano puede séortea publica o privada
b) El uso de este Buzén ciudadano es totalmente Bbrdimitacion alguna.
c) Para participar es necesario identificarse a trdeésn certificado digital, o de la Tarjeta MunalifCiudadana
(TMC).
d) El buzdn ciudadano es un servicio disponible exausente online

84.- ¢ Cual de los siguientes servicios tiene Isidenacion de 6rgano directivo?
a) Servicio de Coordinacién General
b) Servicio Secretaria General de Pleno
c) Servicio de Gabinete de Corporacion
d) Servicio General de Contratacion

85.- El servicio de Limpieza esta encuadrado éregplartamento de...
a) Urbanismo
b) Administracion Municipal
c) Espacio Publico y Medioambiente
d) Funcién Puablica
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86.- Sefale el barrio vitoriano con mas habitaates| afio 2018:
a) Coronacion
b) Arriaga/Lakua
c) Sansomendi
d) Salburua

87.- Sefale cual de las siguientes es una entdatirhenor:
a) Judimendi
b) Sansomendi
c) Asteguieta
d) Adurtza

88.- En relacion con la poblacion de Vitoria-Gaste (sefiale la afirmaciéon INCORRECTA O FALSA):
a) La poblacion de origen africano que reside en VAtes superior a la que procede del continenteieamer
b) El nimero de hombres censado en Vitoria-Gastesugsrior al de mujeres.
c) El porcentaje de nacionales esparioles y extrangsrdg 9/10 en el primer caso y de 1/10 en el siegun
d) El ndmero de habitantes censados en Vitoria-Gastgiera los 250.000.

89.- Es funcidn del Registro Municipal
a) Dejar constancia oficial de los escritos y comucimaes que se entregan en el Ayuntamiento
b) Tramitar la tarjeta municipal ciudadana
c) Dar informacion municipal y sobre la ciudad
d) Todas las respuestas anteriores son correctas

90- Segun el articulo 13 de la ley 7/1985 la cda@ supresion de municipios, asi como la alterad@ términos
municipales,
a) Se regularan por la legislacion de las Comunidadgénomas sobre régimen local, sin que la alteracié
términos municipales pueda suponer, en ningun casoificacion de los limites provinciales.
b) Se regularan por la legislacion estatal sobre régitacal, sin que la alteracion de términos mualeip pueda
suponer, en ningun caso, modificacion de los Ist@vinciales
c) Se regularan por la legislacidon estatal sobre régilocal, si la alteracién de términos municipglesde suponer
modificacion de los limites provinciales.
d) No es posible la alteracién de los términos muaieip



