
   CONTRATO DE TRABAJO

Entre:
Empleador
Nombre de LA PERSONA EmpleadorA, con DNI/NIE 
Número, de nacionalidad  Nacionalidad , y domicilio en  Dirección Completa 
Empleada
Nombre de la Trabajadora, con DNI/NIE Número, de nacionalidad Nacionalidad, 
y domicilio en Dirección Completa
	

CLAUSULAS

1. Fecha de Inicio:
La relación laboral dará comienzo el  
    fecha de Inicio  

2. Período de Prueba:
Se establece un período de prueba de  
 Número     meses, que no podrá exceder de dos meses.

3. Tipo de Jornada:
La jornada laboral será
     completa / parcial / por horas    

4. Horario de Trabajo:
El horario de trabajo será de  hora de inicio  a hora de términio ,  dias de la semana 

5. Tareas a Realizar:
La Trabajadora se compromete a realizar las siguientes tareas:
 Enumerar tareas detalladas.

6. Descansos y Vacaciones:
Las vacaciones anuales serán de Número días, a acordar entre las partes.

7. Salario Neto:
La Trabajadora percibirá un salario neto de Monto euros mensuales.

8. Horas de Presencia u Horas Extras:
En caso de horas extras, se compensarán con Porcentaje% adicional al salario por hora 
y no podrán exceder de  Número  horas.

9. Duración del Contrato:
Este contrato tendrá una duración indefinida.

Firmado:
Firma de LA PERSONA EMPLEADORA y la empleada


