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Propuesta inicial de definicién de la mesa
técnico-ciudadana para la regeneracién
urbana integral y participativa del Casco

Medieval de Vitoria-Gasteiz.

Sera trabajada junto con agentes del barrio y
técnicos municipales -principales actores
vinculados a la misma- para adaptarla a sus

necesidades y propuestas.

Documento abierto y en construccién a través
de la colaboracién de las diferentes partes

implicadas.




PUNTO DE PARTIDA

Hacia una regeneracién urbana integral del Casco

Informe sobre la regeneracion integral elaborado de Paisaje Transversal:

Definicién de la arquitectura de agentes intervinientes, compilacién de informacién
y propuestas para la gestién avanzada del ecosistema «Casco Histérico» de Vitoria-
Gasteiz

. Documento de trabajo resumen del Informe

. Documento de propuesta de planificacién/ priorizacion de acciones elaborado

por Paisaje Transversal y contrastado con agentes (pendiente de validacién amplia
con el barrio): Actuaciones de Regeneracion Urbana Integral del Casco Medieval
Vitoria-Gasteiz

. Estrategia compartida de regeneracién con 24 acciones iniciales

. Compromiso politico para impulsar 24 actuaciones en 12 meses, abierto a la

incorporacién de nuevas acciones segun el documento

. Impulso de la mesa técnico-ciudadana para el disefio y desarrollo colaborativo de

estas acciones: inicio de la definicién de las bases y funcionamiento de la mesa



DEFINICION (;QUE?)

1.

Espacio caracter técnico-ciudadano de trabajo participativo y operativo

dirigido al disefio, implementaciéon, seguimiento y evaluacién de la estrategia y

proyectos vinculados a la regeneracién integral y participativa del Casco.

Participaran tanto agentes del Casco (vecinales, sociales, comerciales,

hosteleros, etc.) como responsables técnicos municipales con capacidad de

decisién.

La Secretaria técnica de la mesa contara con el apoyo y colaboracién de los
recursos del Servicio de Participacion, el Servicio Social de Base y la Oficina

del Casco



MOTIVACION (;POR QUE?)

Necesidad de impulsar una nueva forma de trabajar
con el barrio que permita avanzar de manera eficaz en
la regeneracion urbana integral del Casco Medieval a
través del impulso, disefo, ejecucién y evaluacién de

actuaciones concretas a corto, medio y largo plazo.



OBJETO (;PARA QUE?)

Establecer un espacio de trabajo colaborativo entre

técnicos municipales y agentes del barrio, que permita
el disefo, desarrollo, seguimiento y evaluacién de las
actuaciones recogidas en la Estrategia de

Regeneracién Urbana Integral.



PRIMEROS PASOS

1. Definicidn inicial de la Mesa

2. Contraste y validacion junto agentes del barrio y técnicos
municipales

3. Paralelamente, desde el barrio se compartira el trabajo de manera
mas amplia, para incorporar a voces que no han estado en el
proceso inicial y buscar un contraste y validacién amplia de la
estrategia y la priorizacién de acciones, asi como de la Mesa
técnico ciudadana

4. Una vez validadas esta definiciéon, se definird un calendario de
trabajo con reuniones mensuales con los primeros temas y

proyectos a abordar



TEMATICAS DE TRABAJO

1. Se trabajara sobre las 6 lineas estratégicas definidas en el Documento de

regeneracion integral elaborado de Paisaje Transversal

CH1. Vivienda e inclusién

CH2. Accesibilidad y conectividad

CH3. Espacio publico y usos

CH4. Dinamicay actividad

CH5. Medioambiente y metabolismo urbano

CH@é6. Patrimonio e identidad

2. Dentro de las lineas se comenzara trabajando con:

L]

24 Proyectos recopilados en la Estrategia de Regeneracién compartida

3. Proyectos recogidos en el documento de Planificaciéon/ Priorizacidn

(Estructurales, Corto, Medio y Largo Plazo): Actuaciones de Regeneracion Urbana

Integral del Casco Medieval Vitoria-Gasteiz




FUNCIONAMIENTO (;COMO?)

-No puede suponer carga extra para participantes (técnicos municipales y

agentes): adecuar a ritmos de trabajo y disponibilidades, incorporarlo como

espacio de trabajo en dindmicas cotidianas.

-Espacio eficaz y eficiente.

-En mejora continua: flexible y adaptable al desarrollo del proceso de

regeneracion

-Acompanamiento y apoyo por parte del personal de la Oficina Casco Bizia,

Servicio Social de Base de El Campillo y Servicio de Participacion Ciudadana

-Coordinacién con Auzogune Aldabe: El Auzogune sera el espacio de caracter

mas abierto e “informativo” donde se presenten los progresos de la mesa y sirva

como espacio también de seguimiento de la Mesa



FUNCIONAMIENTO (;COMO?)

-Coordinacién con espacios de representacion politica: Auzogune como

espacio informativo y una vez presentados resultados en el Auzogune, se derivaran

a las comisiones correspondientes para representarlas a nivel institucional.

-Convocatoria bimensual

 Definicién de tematica(s) y proyecto(s) a abordar: establecer calendario

* Orden del dia y documentacién como minimo con 7 dias de antelacién

* Reunién en Oficina de Casco Bizia: 1-2 horas

* Redaccién de Acta

* Seguimiento del estado de los trabajos: en la propia reunién o via correo
electrénico

* Se podran definir convocatorias especificas segun grupos de trabajo de

las 6 lineas estratégicas



COMPOSICION

La Mesa estara compuesta por agentes participantes “permanentes” y

participantes “rotatorios”, en funcién de las tematicas

» Tamaio acotado de la Mesa para facilitar el didlogo y las dinamicas de trabajo:

fijar namero de representantes de agentes del barrio por reunién (sumando
permanentes y rotatorios).

= Responsables municipales: directores/as de area o técnicos municipales con

capacidad de decision > para cada reunidn asistiran los responsables
municipales vinculados a la tematico o proyecto

* Agentes del barrio: 1 persona en representacion de cada colectivo (puede ser

rotatoria)

» Pluraridad de agentes representados, pero también operativo en términos de

tamano

= Se definiran grupos de trabajo por tematicas: seleccién de agentes y técnicos

que estén mas vinculados a las tematicas y proyectos concretos a abordar>

grupos de trabajo segun las 6 lineas estratégicas



COMPOSICION
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CALENDARIO

Auzogune Aldabe 25 Mayo 2021: presentaciéon del esquema inicial

Asamblea del Barrio: sesiéon de contraste con agentes y definicion de los

temas y proyectos para empezar a trabajar

Reunidn constitutiva de la mesa: presentaciéon del funcionamiento y

calendario de trabajo

Reunion bimensual

» Duracién 1-2 horas

» Lugar: Oficina Casco Bizia (Calle Pintoreria 45)

» Definicién de tematica(s), agentes y técnicos participantes segin
tematica o proyecto a tratar (puestos “rotativos”)

» Envio de documentacién y orden del dia con una semana como

minimo de antelacion




PERIODICIDAD

» Convocatorias ordinarias: Reunién bimensual (por acordar con técnicos

y agentes), para acompasarlas con calendarios municipales y vitales.

» Convocatorias extraordinarias: periodicidad menor en funcién de la

tematica, contenidos y disponibilidades de sus integrantes

Al inicio se podria plantear reuniones con una periodicidad menor, a modo

de arranque y para empezar a abordar conjuntamente los distintos temas




ESPACIOS

Espacio de referencia: la Oficina Casco Bizia (calle Pintoreria 45)>

ampliacion para generar un espacio de trabajo ciudadano

= Auzogune Aldabe (Centro Civico Aldabe)

= Otros espacios del Barrio en funcién del caracter y necesidades de aforo

de las reuniones

» Espacio digital: videoconferencias segun situaciéon COVID-19



CANALES DE COMUNICACION

La comunicacién directa con los participantes, de modo que se les

proporcionara primero a ellos la informacién

= Correo electrénico: generar un BBDD lo mas completa posible segun los

contactos recopilados por Paisaje Transversal y los del Auzogune

» Oficina Casco Bizia: espacio de informacién sobre el proceso y atencién

ciudadana

= Web del Casco: espacio para la trazabilidad y transparencia

= QOtros: canal Telegram, redes sociales, elementos fisicos (carteleria,

folletos, etc.)
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