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Durante el curso 2017/2018 se han realizado un total de 67 actividades, (6 mas que en la pasada edicion),
manteniendo los formatos habituales de cursos anteriores: conferencias, cineférum, clubes de lectura, y
cursos vy talleres. Adicionalmente, este afio se ha incorporado la actividad Editatona, trabajando sobre la
visibilizacion del colectivo LGTBI en Vitoria-Gasteiz. En el apartado “Otros formatos” se han incluido los actos
de cierre y apertura de la Escuela.

Tipo de Actividad N2 de Actividades

Taller 45

Conferencia

Cineférum

Club lectura

Documental-taller
Editatona
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Otros formatos

Total general 67
Como se puede observar en el

grafico siguiente, la mayoria de actividades corresponden a cursos vy talleres (67%), repartiéndose el resto
entre conferencias (13%), cineférum (9%), clubes de lectura (4%), actos de apertura y cierre bajo el apartado
“Otros formatos” (3%), el documental taller con un 2% y Editatona (2%).

Actividades por Tipo

Documental-_ Editatona Otros formatos
taller 3%

Club lectura_2% ——
4%

Las actividades se han organizado en funcidn de las siguientes lineas estratégicas:
*  Feminismos e Interculturalidad y solidaridad
e Identidad, subjetividad y cambio de valores e Comunicacidn y habilidades



e Prevencidn de la violencia machista e Orientacion sexual e identidad de género

e Redefinir la cultura
e Perspectiva de género

N2 de Lineas
Estratégicas

Tipo de Linea Estratégica

Feminismos 17

Identidad, subjetividad y cambio de valores 13

Interculturalidad y solidaridad

Comunicacién y habilidades

Prevencidn de violencia machista

Redefinir la cultura

Perspectiva de género
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Orientacién sexual e identidad de género
Total general 67

Las lineas estratégicas nos permiten identificar mas claramente las tematicas en las que se ha trabajado, asi
como los objetivos estratégicos detrds la planificacion de acciones, entendiendo siempre que no existe un
limite rigido entre unas y otras, sino que, mas bien, todas las lineas se retroalimentan para el logro de los
objetivos establecidos. Todas ellas se podrian englobar dentro de “Feminismo” o “Perspectiva de género” y
también podria decirse que todas trabajan el cambio de valores.

Actividades por Lineas Estratégicas

Identidades
sexuales y de

género
Perspectiva de
género Redefinir la
8%

El andlisis de las actuaciones segun las lineas estratégicas arroja los siguientes datos: 25% de las actuaciones
corresponden a la linea estratégica “Feminismos”; 19% de las actuaciones estan relacionadas con “ldentidad,
subjetividad y cambio de valores”; 13% de las actuaciones se realizaron sobre la linea de trabajo
“Interculturalidad y solidaridad”; la linea de trabajo “comunicacidn y habilidades” ocupa un 12% de las



actividades; 11% de las acciones fueron en la linea de “Prevencidon de violencias contra las mujeres”; la
categoria “Redefinir la cultura” ha acogido este afio un 9% de las actividades; el trabajo sobre la linea
estratégica “Perspectiva de género” recoge el 8%; vy, finalmente, un 3% de las actuaciones corresponden al
trabajo sobre “Identidades sexuales y de género”.

Participacion

. . . Asistencia por Tipo de

Taller 766
Conferencia 726
Cineférum 159
Documental-taller 120
Club lectura 60
Editatona 17
Otros formatos 240

Total general 2.088

En cuanto a la participaciéon en el total de las actividades, el analisis revela un total de 2.088 asistencias, cifra
muy superior al pasado curso (1.734).

Analizando estos datos por tipo de actividad y comparandolos con los del afio anterior podemos observar:

<

Conferencias: 726 frente a las 567 del curso anterior, con una participacién de 159 personas mas,
consolidandose este espacio dirigido a toda la ciudadana como referente de la Escuela.

Talleres: Se han ofrecido diferentes talleres en los que se han inscrito un total de 766 personas.
Cineférum: 159 asistencias frente a 322 de la edicion anterior. Suponen 163 personas menos.

La actividad Documental-taller ha contado con 120 personas.

Clubes de lectura. Se han cubierto el mdximo de plazas disponibles en los tres clubes (castellano y
euskera).

En la Editatona participaron 17 personas.

La inauguracién y cierre de la Escuela ha congregado a 240 asistentes, consoliddndose también como
dos momentos clave de la programacion.
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Con una mirada global a las cifras, podemos concluir que en la presente edicidn han asistido a las actividades
un total de 354 personas mds que el afio anterior.



Asistencia por Tipo de Actividad

Editatona
1%

Club lectura
3%
Documental-
taller
6%

Segt'm tramos de edad (Personas inscritas)

Asistencia por tramos de edad

16-24 25-34 45-54

Nota: Estos datos corresponden a las personas inscritas en los talleres, desconociendose
las edades de las personas que acuden a las actividades abiertas: conferencias y cineférum.

Como se puede observar en el grafico de asistencia por edad, el porcentaje mayor de asistencia corresponde
al tramo comprendido entre 16-24 afios de edad (165), con un porcentaje del 28% del total. De estas
personas, 133 (como se puede observar con mas detalle en el cuadro posterior) corresponden al alumnado



de la UPV/EHU, que ha asistido en horas lectivas a los talleres que se ofrecian en la Facultad de Educacién vy

Deporte.

El siguiente tramo de edad que presenta mayor asistencia es el de 35 a 44 aiios, con un 20% de la
participacion total en talleres (115 participantes); seguido por el tramo de 45 a 54 afios de edad, con un 18%
(108) y por ultimo, los tramos de edad de 25 a 34 afos y los mayores de 55, con un 16% (94 y 95
participantes respectivamente). Por ultimo, 11 personas no respondieron en este apartado.

Durante el curso pasado, el porcentaje de mayor participacion por edad fue el de 31 a 54 afios (52%), pero
estos datos no se pueden comparar con los actuales, debido a que los tramos no eran los mismos. En el
presente ejercicio se ha pretendido desagregar los datos de edad de forma mas concreta, generandose
varios tramos de edad para el tramo de 31 a 54 afios, lo que aporta una vision mas clara de este aspecto.

<16
0%

Asistencia por tramos de edad en %

En el siguiente cuadro se pueden observar mas claramente las franjas de edad correspondientes a las
inscripciones en cada uno de los talleres:

Tipo de Actividad

Valores
Sumade Sumade Sumade35 Suma de45-
Sumade<16 16-24 25-34 -44 54

Suma de >55 Suma de NC

Activa tu voz

Del lesbianismo
politico a la lucha
transfeminista en
clave interseccional:
textos
fundamentales,
debates y retos
actuales

Escribo, luego
soy. Ficcidn
autobiografica




Feminismo: una
historia inspiradora
para una
transformacion vital

Mi cuerpo, mi
territorio

Perkusionando

Feminista Agenda
en la literatura vasca

Club de lectura
feminista "La hora
violeta" Taller |

12

Club de lectura
feminista "La hora
violeta" Taller Il

Ensefianza de
Espafol como
lengua Extranjera
(ELE) con
perspectiva de
género.

Comunidad Sorda
y feminismos:
construyendo
sinergias en la lucha.
(Personas sordas)

Comunidad Sorda
y feminismos:
construyendo
sinergias en la lucha.
(ILS)

Autodefensa
feminista para
mujeres (Iniciacion)

Técnicas para
hablar en publico
(Castellano)

Entre madres

Autodefensa
feminista para
mujeres (Castellano)

Perkuneskak abre
sus puertas

La burundanga:
una cuestion de
género

Mujeres que
construyen paz

Autodefensa
feminista para
mujeres (Euskera)

Arte, feminismos
y existencia lesbiana
en las artes visuales

Editatona sobre
las sexualidades, los
género y los deseos
diversos en Vitoria-




Gasteiz

Género e
interculturalidad
(Grupo 1 euskera
Lehen Hezkuntza 31)

Género e
interculturalidad
(Grupo 2 Educacién
Primaria-Educacidén
infantil castellano)

27

Género e
interculturalidad
(Grupo 3 euskera
Haur Hezkuntza 31)

31

Género e
interculturalidad
(Grupo 4 euskera)

15

Audiovisualaction:
teller de activismo
creativo graficoy
visual

11

Kit de
autodefensa
ciberfeminista

Cémo incluir la
perspectiva de
género en la
intervencion social

Reflexiones
feministas sobre la
renta basica
universal

Clown
desempoderante
para hombres.
(Aprendiedo a
perder)

éQué lugar
ocupan los cuidados
en la Sociedad?

Jendaurrean hitz
egiteko teknikak

Viaje sonoro:
creacion colectiva a
través de la voz, el
cuerpo y el teatro de
los sentidos

Las emociones
gue me mueven:
deepdance

Las casas de las
mujeres en los
campamentos del
Sahara

La masculinidad
hegemadnica:
reflexiones desde la
experiencia

44




(Euskera)

La masculinidad
hegemaénica:
reflexiones desde la
experiencia
(Castellano)

Paso a paso,
Caminantas

Humor, géneroy
emociones

Manos a la luz:
taller de electricidad
para la
autosuficiencia

Género,
diversidad funcional,
triple discriminacién
y conciencia de los
propios cuerpos

Feminismo en las
fronteras

Total general

Segun sexo

Asistencia por sexo

N2 de Mujeres 1787
N2 de Hombres 301
Total general 2088
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Asistencia por sexo

El porcentaje de hombres que han acudido a las actividades es de un 14%, un punto mas que el curso pasado
(13%). De ellos, un significativo 22% (66) corresponde a los participantes en los talleres sobre masculinidades
organizados en la Facultad de Educacién de la UPV/EHU.

Se ha realizado un Unico taller dirigido a hombres, el de “Clown desempoderante” en el que participaron 12
hombres.

Segun idioma

Idioma Asistecia por Idioma

Castellano 1468
Euskera 282
Euskera/Castellano 275
Castellano y lengua de signos 63

Total general 2088



Asistencia por idioma

—

Castellano y
lengua de
signos
3%

M Castellano

1270

Asistencia por idiomay sexo

M Euskera  m Euskera/Castellano Castellano y lengua de signos

56

198

- 75
21 7

N2 de Mujeres

N2 de Hombres

Asistencia por

idioma y sexo

N2 de Mujeres

Castellano Euskera

Castellano y

Euskera/Castellano .
lengua de signos

Total general

N¢ de Hombres

Total general
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La lengua mayoritaria utilizada por las personas participantes en las actividades de la Escuela es el castellano,
con un total de 1468 participantes, mas de un 70% del total, una cifra ligeramente inferior al 73% del afio
anterior.

En cuanto a las personas que han preferido participar de la oferta de actividades en euskera, han sido un
total de 282 (13,5%), una cifra inferior a la del afio pasado, cuando la participacion en actividades soélo en
euskera ocupd el 19% del total. Esto es debido en parte a que los dos Unicos talleres suspendidos iban a ser
impartidos en euskera.

Asistencia porcentual por idiomay sexo
M Castellano  mEuskera  m Euskera/Castellano Castellano y lengua de signos
71,1%
65,8%
24,9%

11,6% 14,2%

7,0%

- 3,1% 2,3%
| S | .
Ne de Mujeres Ne de Hombres

Las actividades ofrecidas en euskera han sido las siguientes:

¢ 2 Conferencias:
- Elfeminismo y las transformaciones en la politica. Mari Luz Esteban
- Desde el feminismo llegamos a la literatura. Danele Sarriugarte
e Cineférum:
- Gabrielle. Versidn original inglés traducida al euskera
- Lasvidas de Thérése. Version original francés traducida al euskera
e Club de lectura: Feminist agenda en la literatura vasca

e Taller autodefensa feminista para mujeres

* 4 Talleres:

- La burundanga: una cuestion de género

- Género e interculturalidad (3 grupos)

- Técnicas de hablar en publico

- La masculinidad hegemdnica: reflexiones desde la experiencia (2 grupos)
e Talleres suspendidos:

- Taller king

- Euskal kantak
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Por ultimo, se ha realizado un taller en euskera-castellano: el de puertas abiertas de Perkuneskak, sin que las
valoraciones nos permitan valorar el éxito o no de esta modalidad.

Ademas, en todos los cineférum se ha insistido en la posibilidad de realizar el debate en euskera o castellano,
posibilitando asi que algunas personas lo hicieran en euskera.

Personas que han participado por primera vez (vValoraciones recogidas)

éParticipa por primera vez?

éParticipa por primera vez? E Respuestas

Sl 255
NO 285
NC 48
Total general 588

El 43% de las personas que han participado de las actividades de la Escuela este afo lo hacen por primera
vez, siendo superior al porcentaje del curso pasado (36%). Ademads un 49% de las personas asistentes ya
habia participado anteriormente en actividades de la escuela, siendo el porcentaje inferior al del curso
pasado en 12 puntos (61%). A tener en cuenta que un 8% de personas no ha respondido a esta pregunta
(48).

Medio de informacion de los talleres

Medio de informacion Respuestas

Contactos personales 151
Folleto informativo 166
Boletin electrénico 81
Redes sociales 29
Otros 208

Total general 635
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Medio de informacioén

Contacto

Redes
sociales
4%

Si analizamos los canales de informacion utilizados para la difusidén y su alcance en el publico que ha asistido
a las actividades, encontramos que un 26% de las personas participantes han conocido la programacién a
través del folleto informativo. Es preciso subrayar también que un 24% de las personas han recibido la
informacién del boca a boca, es decir, a través de contactos personales, seguido del 13% de personas que
han sabido de la actividad a través de redes sociales. Aunque el apartado “Otros” representa el porcentaje
mas alto, hay que tener en cuenta que agrupa a diversidad de medios, y hay que subrayar que la UPV/EHU es
la fuente en casi el 50% de las ocasiones (103 personas de 208 totales en esta categoria).

Otros medios de informacion Respuestas

UPV/EHU 103
Asociacion Gitana Gao Lacho Drom 26

=
[e)]

Web del Ayuntamiento

Docente

NC

CAP

Actividades del Ayuntamiento
ARABAKO GORRAK

Ponente

Amistades

Redes sociales de Montehermoso

Perkuneskak

Eginaren Eginez

Servicio de Igualdad

R IERININNINWIRAAOD O|0|O

Compainiera de trabajo

Actividades de programacion de
zona C. C.

[

Una amiga

Ayuntamiento
Asamblea de Mujeres de Alava

Rk k|-

Directamente
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Otro curso

Curso de empoderamiento

MUGARIK GABE

Ya conocia la Escuela

Prensa

Propuse el taller

Berdintasun proiektuak

Saregune

ADSIS

Twitter

Internet

Mail
Total general

RlRIRIRPRIRIRP| P |R|[RPR|R[R[R

208

14



Se han recogido un total de 588 cuestionarios, en los cuales se mide la satisfaccién de las personas
participantes en los talleres, recogiéndose varios aspectos de las actividades como son: el ambiente del
grupo participante, el contenido del taller, la informacién y el trato recibido, la valoracidn del desempefio de
la formadora, y la valoracidn general del taller. Para visualizar la representatividad de los datos obtenidos, el
siguiente diagrama muestra el nimero total de valoraciones recibidas por cada aspecto medido.

Numero de valoraciones recibidas
Valoraciones totales recibidas 588
Valoracion General 585
Formadora 585
Informacion y trato recibido 582
Ambiente del grupo 587
Contenido del taller 586

Valoraciones recibidas

Valoracién General
Formadora
Informacidn y trato
Ambiente del grupo
Contenido del taller
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A continuacion, se muestran las puntuaciones recibidas -del 1 al 6- en las 588 encuestas recibidas y
sistematizadas.

Valoraciones medias
(Puntuaciones de 1 a 6)

Valoracion General 5,5

Formadora 5,6

Informacion y trato recibido 5,6

Ambiente del grupo

Contenido del taller

W L
g =

Valoraciones recibidas
Valoracién General
Formadora
Informacidn y trato
Ambiente del grupo
Contenido del taller

Como se puede apreciar en el grafico superior, la valoracidon general, asi como el resto de categorias
consultadas, se pueden calificar de muy positivas, siendo todas las puntuaciones superiores de 5,4 sobre
un maximo de 6.



Valoraciones medias 12 vez SI, NOy NC

(Puntuaciones de 1 a 6)

 Puntuacién media primera vez Sl
M Puntuacion media primera vez NO
B Puntuacion media primera vez NC

Valoracién General

Formadora

Informacioén y trato recibido

Ambiente del grupo

Contenido del taller

Valoraciones recibidas

Valoracién General
Formadora

Informacidn y trato
Ambiente del grupo
Contenido del taller

Tomando en cuenta si la persona participante lo hacia por primera vez, los datos muestran que apenas
hay diferencia entre las valoraciones de las personas participantes habituales y las nuevas.
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Valoracion de la Escuela y propuestas de mejora por parte de las formadoras

0 Todas las formadoras valoran la Escuela de manera muy positiva
0 Principales elogios/criticas/sugerencias/aportaciones

Proyecto consolidado que nutre y facilita

Calidad y compromiso feminista del programa, por las buenas condiciones econdmicas
para las formadoras y por la excelente organizacién y acogida

Necesaria

Programacion variada y temas de actualidad

Puede mejorar mucho si finalmente se dispone de una casa de las mujeres

Espacio privilegiado para cuestionarnos la “igualdad” y promover el empoderamiento
Un proyecto imprescindible para la ciudad

Se echa de menos que desde la escuela se propongan actividades para acercarse/contar
con mujeres del medio rural de Alava

Enhorabuena por incluir a personas sordas en la programacién, asi como ofrecer
servicios de intérpretes de lengua de signos en otras charlas

Muy buena comunicacién, muy buena organizacidn y un trato excepcional

La Unica mejora que puedo sugerir es que intenten tener en consideracion que las
formadoras podemos ser mujeres que viven precariamente (no cobrar al terminar y
tener que adelantar el dinero)

Ha aumentado y mejorado en su propuesta formativa, integrando las diversas
sensibilidades y realidades de las mujeres en Gasteiz

Ojala se replicara en mas ciudades

Programa interesante y de mucha calidad, el trato humano inmejorable y la apuesta
politica muy potente y necesaria

Una manera Util de acercar el feminismo a las mujeres gitanas y consideramos necesario
su crecimiento

Programazio zabala eta aberatsa duela iruditzen zait

Espazio propioa bota det faltan, nahiz eta Villa Suso ederra izan

Servicios Intérprete de Lengua de Signos

Ademas de los talleres programados en lengua de signos, La Escuela ha grabado el acto de aperturay cierrey
todas sus conferencias con Servicio de Intérprete de Lengua de Signos, subtituldandose con posterioridad en
formato texto para hacerlo accesible a Personas Sordas que no entiendan la lengua de signos.

Ademas se ha ofrecido este servicio en todos los cursos y talleres, no siendo requerido en ninguna ocasion.

Guarderia

Se ha ofrecido servicio de guarderia en todas las actividades, siendo utilizado solamente en el taller “Mujeres
gue construyen paz”.

Colaboracion de asociaciones y colectivos:

La Escuela ha contado con la colaboracidn de diversos colectivos y asociaciones:

- Asamblea de Mujeres de Alava
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Forum Feminista Maria de Maeztu

Bilgune Feminista

Sidalava-Comisién Ciudadana Antisida de Alava

Ongi Etorri Errefuxiatuak

Colectivo 7 menos 20

Arabako Gorrak

APDEMA, Asociacion a favor de Personas con Discapacidad Intelectual de Alava ASAFES,
Asociacidn Alavesa de Familiares y Personas con Enfermedad Mental

UNRWA Euskadi

Asociacion de Madres de Alava (AMA)

Asociacidn Perkuneskak

Asociacidn Ai Laket!!

Mugarik Gabe

Zentzuz Kontsumitu/ Consume con Sentido, consorcio formado por Setem Hego Haizea,
Medicusmundi Alava y Mugarik Gabe

Asociacidon ON:GIZ

Saregune

Asociacidon Gao Lacho Drom

Asociacidon Eginaren Eginez

Asociacidon de Amigas y Amigos de la RASD y Red Vasca de Apoyo a la UNMS

Otras entidades

Facultad de Educaciéon y Deporte (UPV/EHU)
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