INFORME DE LA INTERVENCION GENERAL

ASUNTO: MODIFICACION DE RPT Y DE UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

Vista la propuesta que va a la aprobacion de la Junta General de Gobierno, a
celebrar el 1 de diciembre de 2023, donde se aprobara una modificacion de la Relacion
de Puestos de Trabajo multiple; alterando la asignacion de perfiles lingiiisticos y
requisitos de titulaciéon y finalmente modificando unidades administrativas; esta
Intervencion General, informa:

I.- La Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
aflo 2023, Gltima Ley de Presupuestos aprobada, en su articulo 19 punto Dos establece
que: “En el ano 2023, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no
podran experimentar un incremento global superior al 2,5 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2022, en términos de homogeneidad para los dos periodos
de la comparacion, tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la
antigliedad del mismo.. Ademas en el punto Siete de ese mismo articulo, se establece
que: “Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las
adecuaciones retributivas que, con caracter singular y excepcional, resulten
imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion del nimero
de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos

fijados al mismo”.

IL.- Conforme al informe emitido por el Departamento de Funciéon Publica del
Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, suscrito por la Responsable de Proyectos de
Organizacion y por el Director del Departamento, de fecha 20 de noviembre de 2023,
las modificaciones dividas en dos apartados; por un lado afectan a las caracteristicas de
de perfil y titulacion y por otro lado modifica unidades administrativas.

IIL.- Visto el informe suscrito por la jefa Administrativa de Recursos Humanos del
Departamento de Funcion Publica, de fecha 17 de noviembre de 2023, la modificacion
de las plazas, no genera ningiin cambio de contenido econdmico, por lo que respeta la
disponibilidad presupuestaria del capitulo 1 del Presupuesto del Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz, vigente para el presente ejercicio 2023, sin que se requiera
modificacion  presupuestaria en dicho capitulo, al ser plazas dotadas
presupuestariamente.

En Vitoria-Gasteiz, a 20 de noviembre de 2023

INTERVENTOR GENERAL

Egiaztatzeko kode seguruak (EKS) agiri elektroniko honen kopia baten osotasuna egiaztatzea ahalbidetzen du, helbide honetan: https://sedeelectronica.vitoria-
gasteiz.org/verifirmav2/
El codigo de verificacion (CSV) permite la verificacion de la integridad de una copia de este documento electronico en la direccion: https://sedeelectronica.vitoria-
gasteiz.org/verifirmav2/
Agiri honek sinadura elektronikoa darama, Sinadura Elektronikoari buruzko azaroaren 11ko 6/2020 Legearen haritik onartua.
Este documento incorpora firma electronica de acuerdo a la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza.
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